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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  24  Juli  1913,  n°.  171. 


N°.  1001 


VEREEN  IGING:  Bond  van  Loodgieters-  en  Fitters- 
patroons  in  Nederland,  te  Amsterdam.  (Gewijzigde 
statuten.) 

Art.  1.  Er  bestaat  in  Nederland  een  bond,  genaamd: 
Bond  van  Loodgieters-  en  Eitterspatroons  in  Nederland;  bij 
is  gevestigd  te  Amsterdam.  Hij  is  opgericht  voor  den  tijd 
van  29  jaren  en  6  maanden,  te  berekenen  van  den  dag  der 
oprichting,  14  December  1904. 

Art.  2.  De  bond  stelt  zich  ten  doel  de  bevordering  van 
de  gemeenschappelijke  belangen  der  loodgieters-  en  fitters- 
patroons  en  de  individueele  belangen  zijner  leden. 

Art.  3.  De  bond  tracht  zijn  doel  te  bereiken  langs  wet¬ 
tigen  weg  en  wel  door: 

a.  te  streven  naar  verbetering  van  de  verstandhouding 
tusschen  patroons  en  werklieden ; 

b.  te  streven  naar  regeling  en  handhaving  van  het  stelsel 
loon  naar  bekwaamheid ; 

c.  te  streven  naar  verbetering  van  besteksbepalingen ; 

(1 .  liet  sluiten  van  collectieve  arbeidsovereenkomsten  in 

alle  gemeenten  van  ons  land ; 

e.  liet  verspreiden  van  een  bondsorgaan; 

ƒ.  het  organiseeren  van  vaktentoonstellingen,  patroons1- 
leergangen  en  voorts  door  andere  wettige  middelen,  die  aan 
het  doel  bevorderlijk  kunnen  zijn. 

Art.  4.  De  inkomsten  van  den  bond  bestaan  uit: 

a .  de  contributie  der  leden; 

b.  donatiën ; 

c.  toevallige  baten. 

Do  geldelijke  bezittingen  van  den  bond  worden  aan  de 
Rij  kspostspaarbank  gedeponeerd . 

Art.  5.  De  bond  zal  zich  onder  geen  voorwaarden  mengen 
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in  verkiezingen  en  is  verplicht  te  allen  tijde  de  strikte  on¬ 
partijdigheid  op  kerkelijk  en  politiek  gebied  in  acht  te 
n  emen . 

Art.  6.  Als  leden  kunnen  worden  aangenomen  meerder¬ 
jarige,  natuurlijke  personen  of  rechtspersonen  die  in  Neder¬ 
land  het  loodgieters-  en  f ittersbedrij f  uitoefenen. 

Zij  die  aan  het  bepaalde  in  de  vorige  clausule  voldoen, 
kunnen  alleen  dan  als  algemeene  leden  worden  toegelaten, 
indien  er  plaatselijk  geene  afdeeling  van  den  bond  bestaat 
en  de  gemeente  waarin  zij  woonachtig  zijn,  niet  in  liet  res¬ 
sort  eener  afdeeling  van  den  bond  is  opgenomen. 

Art.  T.  Tot  eereleden  van  den  bond  kunnen  worden  be¬ 
noemd  zij  die  zich  in  het  belang  van  den  bond,  op  andere 
dan  alleen  financieel e  wijze,  bijzonder  verdienstelijk  hebben 
gemaakt. 

De  wijze  van  benoeming  wordt  bij  huishoudelijk  regle¬ 
ment  geregeld. 

Art.  8.  Het  lid  of  eerelid  van  den  bond  die  de  verplich¬ 
tingen,  voortspruitende  uit  eene  collectieve  arbeidsovereen¬ 
komst,  niet  stipt  nakomt,  is  persoonlijk  aansprakelijk  voor 
de  schade  die  hij  den  bond  veroorzaakt. 

Art.  9.  De  leden  worden  aangenomen  door  de  afdeelingen 
of  door  het  bondssecretariaat,  op  eene  wijze  bij  huishoudelijk 
reglement  geregeld. 

Het  lidmaatschap  eindigt: 

a.  door  schriftelijke  opzegging  aan  het  afdeelingsbestuur 
of  aan  het  bondssecretariaat ; 

b.  door  niet-betaling  der  contributie  binnen  14  dagen  na 
schriftelijke  aanmaning  van  het  bondssecretariaat; 

c.  door  een  besluit  eener  buitengewone  algemeene  verga¬ 
dering  van  eene  afdeeling  ; 

cl.  op  voorstel  van  het  hoofdbestuur  van  den  bond,  door 
een  besluit  eener  buitengewone  algemeene  vergadering  van 
den  bond. 

Zij  die,  om  welke  reden  ook,  ophouden  lid  van  den  bond 
te  zijn,  verliezen  alle  aanspraak  op  de  bezittingen  van  den 
bond. 

Art.  10.  Zoodra  er  in  een  door  het  hoofdbestuur  te  bepa¬ 
len  kring  6  of  meer  algemeene  leden  zijn,  moet  er  eene  af¬ 
deeling  worden  gevormd. 

In  elke  gemeente  kan  slechts  eene  afdeeling  worden  opge¬ 
richt  ;  zij  heeft  haar  eigen  bestuur  ;  de  af deelingsvoor schrif¬ 
ten  worden  door  haar  samengesteld,  doch  behoeven,  alvorens 
in  werking  te  treden,  de  goedkeuring  van  het  hoofdbestuur. 
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De  afdeelingen  behandelen  de  plaatselijk  voorkomende 
zaken.  Raken  deze  echter  gemeenschappelijke  belangen  of 
betreft  het  samenwerking  met  andere  afdeelingen,  zoo  ge¬ 
schiedt  dit  in  overleg  met  het  hoofdbestuur. 

Art.  11.  Aan  het  hoofd  van  den  bond  staat  een  hoofd¬ 
bestuur,  hetwelk  belast  is  met  de  hoofdleiding  van  den  bond, 
het  behartigen  van  zijne  belangen,  het  uitvoeren  van  congres¬ 
besluiten  en  de  besluiten  genomen  door  eene  buitengewone 
algemeene  vergadering.  Desgewenscht  verleent  liet  bijstand 
aan  afdeelingen  of  een  harer  leden  bij  alle  voorkomende  ge¬ 
legenheden  waar  de  belangen  van  den  bond,  de  afdeeling  of 
één  der  bondsleden  in  verband  met  zijn  bedrijf  moeten  be¬ 
hartigd  worden,  met  dien  verstande  dat  eene  afdeeling  of 
bondslid,  welke  om  bijstand  verzoekt,  gehouden  is  alvorens 
zich  in  eenige  verwikkeling  te  begeven,  het  hoofdbestuur 
hiervan  kennis  te  geven. 

Art.  12.  Het  hoofdbestuur  bestaat  uit  zeven  leden,  met 
dien  verstande  dat  er  van  eene  afdeeling  slechts  één  lid  zit¬ 
ting  mag  nemen  in  het  hoofdbestuur. 

Het  bestaat  uit  een  president,  een  vice-president,  een  pen¬ 
ningmeester,  een  vice-penningmeester  en  drie  commis¬ 
sarissen  . 

De  functies  worden  door  liet  hoofdbestuur  onderling  ver¬ 
deeld. 

Aan  het  hoofdbestuur  wordt  een  secretaris  toegevoegd, 
welke  den  titel  draagt  van  bond  «secretaris.  De  bondssecreta- 
ris  wordt  door  het  hoofdbestuur  benoemd  en  ontslagen,  in 
overleg  met  de  besturen  der  afdeelingen. 

Art.  13.  Hoofdbestuurders  worden  gekozen  door  en  uit 
de  bondsleden  voor  den  tijd  van  vier  achtereenvolgende  jaren, 
met  dien  verstande  dat  om  de  twee  jaren  4  of  3  hoofdbestuur¬ 
ders  aftreden. 

Als  hoofdbestuurder  kan  ook  worden  gekozen  een  eerelid. 

Aftredende  hoofdbestuurders  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Die  tusschentijds  ontslag  nemen  blijven  in  functie  totdat 
in  hunne  vervanging  is  voorzien. 

Zij  die  ter  vervulling  eener  opengevallen  plaats  worden 
gekozen,  hebben  zitting  voor  den  tijd,  gedurende  welken 
degene  in  wiens  plaats  zij  worden  gekozen,  nog*  zitting  zou 
gehad  hebben. 

Art.  14.  De  eerste  aftreding  van  4  hoofdbestuurders  heeft 
plaats  in  liet  jaar  1915  en  vervolgens  telkenmale  om  de  twee 
jaren,  op  den  eersten  dag*  van  de  maand  volgende  op  die 
waarin  het  congres  wordt  gehouden. 
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De  wijze  waarop  de  verkiezing*,  stemming  en,  zoo  noodio» 
herstemming  geschiedt,  wordt  in  het  huishoudelijk  reglement 
o  inschreven. 

Art.  15.  De  president  vertegenwoordigt  den  bond  in  en 
buiten  rechten  en  kan  als  zoodanig  zich  door  één  of  meer 
gemachtigden  doen  vervangen. 

Art.  16.  Het  bestuur  eener  afdeeling  wordt  gekozen  door 
en  uit  de  leden  der  afdeeling  en  bestaat  minstens  uit  een 
voorzitter,  een  secretaris  en  een  penningmeester. 

Art.  17  Om  de  twee  jaren  wordt  in  de  maand  Juni  een 
congres  gehouden  ;  is  het  hoofdbestuur  bij  eene  werkstaking 
betrokken,  dan  wordt  het  houden  van  het  congres  tot  na  be¬ 
ëindiging  dier  staking  verdaagd. 

Op  \  oor  dracht  van  liet  hoofdbestuur  wordt  telkenmale  door 
het  congres  de  gemeente  aangewezen  waarin  het  volo-ende 
congres  zal  plaats  hebben. 

Minstens  twee  maanden  vóór  den  datum  waarop  het  con- 
fji^s  zol  worden  gehouden,  maakt  het  hoofdbestuur  door  mid¬ 
del  Viin  het  orgaan  dit  aan  de  afdeelingen  bekend. 

Onderwerpen  die  de  afdeelingen  op  het  congres  willen  be- 
handeld  zien,  worden  bij  het  bondssecretariaat  uiterlijk  vóór 
lo  April  van  liet  jaar  waarin  een  congres  wordt  gehouden 
ingezonden. 

Voorstellen  omtrent  wijzigingen  in  de  bondsvoorschriften 
en  andere  onderwerpen  van  huishoudelijken  aard,  worden 
op  een  congres  niet  behandeld. 

Indien  de  kasmiddelen  toereikend  zijn  worden  voor  één 
afgevaardigde  van  elke  afdeeling  de  congreskosten  uit  de 
bondskas  betaald,  berekend  naar  een  bij  huishoudelijk  regle¬ 
ment  vastgesteld  tarief. 

Het  stemrecht  en  de  wijze  van  stemming  wordt  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement  geregeld. 

Het  congres  is  voor  ieder  bondslid  toegankelijk.  De  bond 
houdt  buitengewone  algemeene  vergaderingen  en  huishoude¬ 
lijke  vergaderingen  wanneer  het  hoofdbestuur  zulks  noodig 
acht  of  indien  ten  minste  vijf  afdeelingen  daartoe  een  met 
i edenen  omkleed  verzoek  hebben  ingediend. 

Art.  18.  Een  huishoudelijk  reglement,  door  eene  buiten¬ 
gewone  algemeene  vergadering  vastgesteld,  houdt  bepalingen 
in  omtrent  de  door  de  leden  te  betalen  contributie,  de  werk¬ 
zaamheden  der  verschillende  bestuurders:  en  verder  datgene 
wat  in  het  belang  van  den  bond  noodig  wordt  geacht.  Het 
huishoudelijk  reglement  van  den  bond  mag  geene  bepalingen 
bevatten  strijdende  met  die  van  deze  statuten. 
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Het  bepaalde  bij  dat  reglement  is  voor  de  leden  van  den 
bond  verbindend. 

Art.  19.  De  bond  kan  tusschentijds  worden  ontbonden, 
waartoe  minstens  zeven.-achtste  der  stemmen  van  liet  leden¬ 
tal  wordt  vereischt. 

Bij  ontbinding  vervallen  de  gelden,  na  afbetaling  der 
schulden,  met  inachtneming  van  art.  1702  van  het  Burger¬ 
lijk  Wetboek,  aan  eene  of  meer  in  Nederland  bestaande 
sociale  instellingen  of  vakscholen,  door  de  tot  dat  doel 
belegde  buitengewone  algemeene  vergadering  aan  te  wijzen. 

Art.  20.  Wijziging  dezer  statuten  is  niet  rechtsgeldig*, 
dan  met  minstens  drie  vierde  der  uitgebrachte  geldige 
stemmen  van  eene  uitdrukkelijk  tot  dat  doel  belegde  buiten¬ 
gewone  algemeene  vergadering. 

Wij  zigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking  alvo¬ 
rens  daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  21.  Deze  gewijzigde  statuten  treden  in  werking  op 
den  eersten  dag  van  de  maand,  volgende  op  die  waarin  zij 
Koninklijk  zijn  goedgekeurd. 

Art.  22.  In  gevallen  waarin  de  statuten  niet  voorzien, 
beslist  bet  hoofdbestuur  onder  verantwoordelijkheid  aan  het 
congres. 

Overgangsbepaling. 

zkrt.  23.  Het  hoofdbestuur,  hetwelk  op  19  Februari  1913 
als  zoodanig  optrad,  treedt  van  af  het  in  art.  21  genoemd 
tijdstip  als  hoofdbestuur  op. 

(Volgen  de  onderteekeningen. ) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  21  Mei  1913  n°.  54. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i. , 

Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal , 

v 

H.  C.  Dresselhüys. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  24  Juli  1913,  n°.  171. 


N®.  1002. 


VEREEMGING:  Afdeeling  Maassluis  van  de  Zuid- 
Hollandse!)  e  Yereeniging*  ,,Het  Groene  Kruis”,  te 
Maassluis.  (Gewijzigde  statuten.) 

Hoofdstuk  I. 

Zetel,  doel  en  middelen. 

Art.  1.  De  Afdeeling  Maassluis  van  de  Zuid-Hollandselie 
Vereniging  ,,Het  Groene  Kruis”  is  gevestigd  te  Maassluis 
en  stelt  zich  ten  doel  in  die  geimeente  samenwerking  tot: 

1°.  het  verleenen  van  hulp  bij  gewone  ziektegevallen 
en  epidemieën  ; 

2°.  liet  nemen  en  ondersteunen  van  maatregelen  ter  voor¬ 
koming'  van  ziekten  ; 

3°.  liet  bevorderen  der  volksgezondheid. 

Art.  2.  De  middelen  tot  bereiking  van  dat  doel  bestaan  in: 

a.  liet  aanschaf  feu  en  beschikbaar  stellen  van  materiaal 
voor  ziekenverpleging ; 

b.  het  aanstellen  van  één  of  meer  verpleegsters; 

c.  het  verstrekken  van  buitengewone  geneesmiddelen, 
verbandstoffen  en  andere  gebruiksartikelen ,  als  brillen, 
breuk-  en  buikbanden  enz.  in  bijzondere  gevallen,  ter  be- 
oordeeling*  van  liet  bestuur ; 

d.  het  verstrekken  van  versterkende  middelen  in  bij¬ 
zondere  gevallen,  ter  beoordeeling*  van  het  bestuur. 

Hoofdstuk  II. 

Leden. 

Art.  3.  De  afdeeling  bestaat  uit  leden  en  eereleden. 

Leden  zijn  zij,  die  eene  jaarlijksche  contributie  betalen 
van  f  1  of  meer. 
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Eereleden  zijn  zij,  die  daartoe  in  de  afdeelingsvergadering 
zijn  benpemd.  Zij  behoeven  geen  contributie  te  betalen. 

Ook  vereenigingen  en  corpora  tiën  kunnen,  mits  rechts¬ 
persoonlijkheid  bezittende,  lid  zijn  en  brengen  als  zoodanig 
ééne  stem  uit. 

De  leden  dier  vereehiging  en  corporatiën  hebben  echter 
individueel  geen  aanspraak  op  verple,gingsartikelen  of 
andere  hulp. 

Men  wordt  lid  van  de  afdeeling,  als  men  zich  daartoe  bij 
één  d/er  bestuursleden  aanmeldt,  met  opgave  van  het  bedrag 
der  contributie. 

De  contributie  wordt  in  het  eerste  kwartaal  geïnd ;  de 
bijdragen  kunnen  ook  halfjaarlijks  of  driemaandelijks  be¬ 
taald  worden. 

De  contributies  zullen  tegen  afgifte  van  quitantie  aan 
huis  worden  opgehaald. 

Het  vereenigingsjaar  vangt  aan  op  1  Januari  en  eindigt 
met  31  December. 

Men  houdt  op  lid  te  zijn: 

1°.  door  schriftelijkVi  opzegging  vóór  1  December  bij 
den  secretaris ; 

2°.  door  vervallenverklaring  door  het  bestuur  der 
afdeeling»  wegens  het  niet  nakomen  van  de>  met  hd.fc  lid¬ 
maatschap  verbonden  verplichtingen. 

Art.  4.  leder  lid  of  donateur  heeft  recht  op  de  hulp  van 
de  wijkverpleegster  tijdens  ziekte  voor  zich  en  zijne  huis- 
gejiooten  en  kan  alle  voorhanden  artikelen  van  ziekenver¬ 
pleging*  in  bruikleen  ontvangen.  Na  gebruik  behoort  hij  deze 
artikelen  zoo  spoedig'  mogelijk,  behoorlijk  gereinigd  en  in 
goeden  staat,  weder  aan  den  magazijnmeester  af  te  geven. 
Bij  het  verloren  gaan,  breken  of  defect  raken  van  veP- 
plegingsartikelen  kan  het  bestuur  vergoeding  van  kosten 
ei  sc  hen. 

De  verplegingsartikelen  worden  slechts  op  schriftelijk  be¬ 
wijs  van  een  der  geneesh eeren  of  in  spoedeischende  gévallen 
van  een  verpleegster  door  den  magazijnmeester  af  gegeven. 

Hoofdstuk  III. 

Bestuur. 

Art.  5.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  personen,  die  onderling 
de  betrekking  van  voorzitter,  vice- voorzitter,  secretaris  en 
penningmeester  ver deelen . 

In  het  bestuur  hebben,  voor  zoover  zij  zich  daarvoor  be¬ 
schikbaar  stellen,  2  der  in  den  kring  der  afdeeling  ge- 
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vestigde  geneesheeren  zitting,  terwijl  de  overige  toegang 
hebben  tot  alle  bestuursvergaderingen  met  adviseerende 
stem. 

Van  het  bestuur  treedt  jaarlijks  een  lid  volgens  rooster 
af,  dat  echter  steeds  herkiesbaar  blijft  en  dat  zijne  functie 
blijft  waarnemen  totdat  het  nieuwbenoemde  lid  deze  heeft 
aanvaard. 

Het  nieuwe  bestuurslid  wordt  gekozen  op  de  algemeene 
voorjaarsvergadering  der  afdeeling  en  treedt  dadelijk  in 
functie.  In  tussclientij dsclie  vacatures  wordt  binnen  drie 
maanden  voorzien. 

Het  bestuur  benoemt  pleegzusters,  magazijnmeester,  con¬ 
ciërge  van  het  wijkgebouw,  bode  en  alle  verdere  personen  die 
in  dienst  der  vereeniging  noodig  zijn. 

De  magazijnmeester  is  belast  met  het  bewaren,  in  goeden 
staat  houden,  afgeven  of  terugontvangen  der  verplegings- 
artikelen  volgens  okne  instructie  hem  door  liet  bestuur 


gegeven. 

De  bezoldiging  van  magazijnmeester  en  bode  worden  door 
het  bestuur  geregeld 

De  voorzitter  leidt  de  vergaderingen.  De  secretaris  is  ver¬ 
plicht  notulen  te  houden  van  het  verhandelde  op  de  bestuurs- 
en  afdeelingsvergaderingen.  Hij  is  belast  met  de  brief¬ 
wisseling  en  geeft  minstens  3  dagen  van  te  voren  schriftelijk 
kennis  aan  de  leden  voor  de  te  houden  vergadering  of  zorgt 
voor  oproeping  in  plaatselijke  bladen  Hij  is  verplicht  jaar¬ 
lijks,  in  de  maand  Januari,  bij  het  hoofdbestuur  in  te  zenden 
eene  volledige  opgaaf  van  liet  aantal  leden  en  eereleden  en 
van  de  namen  der  bestuursleden,  met  vermelding  hoe  df? 
functies  onderling  verdeeld  zijn,  en  vóór  1  Maart  eene  vol¬ 
ledige  med'edeeling  van  de  werkzaamheden  der  afdeeling  in 
het  vorige  jaar. 

De  penningmeester  is  belast  met  de  inning  der  gelden 
en  met  de  uitbetaling  er  van.  Hij  moet  van  zijn  gehouden 
beheer  in  de  voorjaarsvergadering  van  elk  jaar  rekening* 
en  verantwoording  doen,  maakt  eene  nader  door  liet  bestuur 
vast  te  stellen  begroeting  op  voor  liet  volgend  dienstjaar, 
houdt  eene  ledenlijst  bij  en  zorgt  voor  het  gereg*eld  af  dragen 
van  het  jaarlijkscli  quotum  der  afdeeling  aan  liet  hoofd¬ 
bestuur  vóór  1  September. 

Minstens  tweemaal  per  jaar  houdt  eene  commissie/  uit 
liet  bestuur  inspectie  over  het  materiaal.  De  overige  werk¬ 
zaamheden  van  het  bestuur  worden  door  de  bestuursleden 
onderling  verdeeld  en  geregeld. 

Over  het  aanschaffen  van  liet  onder  art.  2,  sub  a,  bedoelde 
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materiaal  wordt  beslist  tot  een!  bedrag  in  de  voorjaars¬ 
vergadering  vast  te  stellen. 

Art.  (i.  Het  bestuur  vergadert  minstens  tweemaal  per 
ja  ar  en  verder  zoo  dikwijls  als  dit  door  den  voorzitter  noodig 
wordt  geoordeeld  of  door  2  bestuursleden  verlangd  wordt. 

Hoofdstuk  IV. 


Y  ergaderingen . 

Art.  7.  Jaarlijks,  in  April  of  Mei  en  in  September  of 
October,  beeft  eene  vergadering  der  afdeeling  plaats. 

In  de  voorjaarsvergadering  wordt,  behalve  de  overige 
door  liet  bestuur  aan  de  orde  gestelde  punten: 

1°.  'door  den  secretaris  verslag  uitgébracht  van  den  toe¬ 
stand  djer  afdeeling  eni  van  hare  verrichtingen'  in  het 
afgeloopen  dienst  jaar ; 

2°.  verkiezing  van  bestuursleden  gehouden ; 

3°.  desgewenscht  een  verslag*  uitgebracht  door  een  der 
afgevaardigden  omtrent  liet  behandelde  op  de  al  gemeen  e 
vergadering  der  hoof  dvereteniging ; 

4°.  door  de  commissie  tot  nazien  der  rekening  van  den 
penningmeester  verslag  uitgebracht  en  aan  de  goedkeu¬ 
ring*  der  vergadering  onderworpen. 

In  de  najaarsvergadering  wordt: 

1°.  eene  commissie  benoemd  van  3  leden  tot  het  nazien 
der  rekening  van  den  penningmeester ; 

2°.  behandeld  de  beschrijvingsbrief  voor  de  algemeen© 
vergadering  der  hoofd  ver  eeniging ; 

3°.  eene  begrooting  van  het  volgend  dienstjaar  inge¬ 
leverd  ; 

4°.  tot  verkiezing  overgegaan  van  afgevaardigden  en 
hunne  plaatsvervangers  voor  de  algemeene  vergadering  der 
iioof  dvereenigi  ng. 

Art.  8.  Buitengewone  vergaderingen  der  afdeeling 
worden  gehouden  zoo  dikwijls  het  bestuur  die  noodig  oor¬ 
deelt  of  wanneer  ten  minste  5  leden  daartoe  schriftelijk 
aanvraag  doen,  met  vermelding  der  redenen  die  hen  daartoe 
nopen. 

Behalve  buitengewone  vergaderingen  kunnen  voor-  en 
najaarsvergaderingen  ook  dienstbaar  giemaakt  worden  tot 
liet  bespreken  van  plaatselijke  gezondheidsbelangen  of  het 
houden  van  eene  voordracht  op  het  gebied  van  de  werkzaam¬ 
heden  van  de  vereeniging  liggende. 
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Hoofdstuk  V. 

Stemmingen. 

Art.  9.  Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid 
der  uitgebrachte  stemmen,  uitgezonderd  het  bepaalde  bij  art. 
11.  Bij  staking  der  stemmen  wordt  een  voorstel  geacht 
verworpen  te  zijn. 

Ar.  10.  He  stemming  over  personen  geschiedt  met  ge¬ 
sloten  briefjes  en  de  benoeming  bij  volstrekte  meerderheid 
der  uitgebrachte  stemmen.  Wanneer  bij  de  eerste  stemming 
geen  volstrekte  meerderheid  is  verkregen,  heeft  er  eene 
tweede  vrije  stemming  plaats.  Is  dan  ook  geen  volstrekte 
meerderheid  verkregen,  zoo  heeft  er  herstemming  plaats 
tusschen'  die  personen,  die  de  menste  en  op  één  na  de 
meeste  stemmen  op  zich  vereenigd  hebben.  Bij  staking  van 
stemmen  beslist  het  lot. 

Hoofdstuk  YI. 

Slotbepalingen. 

Art.  11.  Voorstellen  tot  reglementswijziging  kunnen 
alleen  worden  gedaan  door  het  bestuur  of  op  schriftelijk 
verzoek  van  minstens  5  leden. 

Voorstellen  tot  reglementswijzigingen  worden  aange¬ 
nomen  met  twee-derde  van  de  uitgebracht©  stemmen.  Bij 
eerste  vergadering  moeten  daartoe  aanwezig  zijn  minstens 
het  dubbele  van  het  aantal  bestuursleden  ;  bij  eene  volgende 
vergadering  beslissen  de  aanwezige  leden. 

Art.  12.  Bij  ontbinding  der  afdeeling  komen  de  kas,  de 
vorderingen  en  de  bezittingen,  voor  zoover  niet  nood ig  tot 
betaling  der  schulden,  aan  de  hoofdvereeuiging. 

Art.  13.  In  geschillen  van  welken  aard  ook  wordt  door 
het  bestuur  uitspraak  gedaan,  behoudens  het  bepaalde  in 
art.  18  van  de  statuten  der  Z.-H.  Vereen.  , , Het  Groene 
Kruis”. 

Art.  14.  Deze  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd 
van  29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
1  November  1901. 

Art.  15.  In  de  algemeene  vergadering  waarin  tot  ont¬ 
binding  der  afdeeling  vóór  den  bepaalden  tijd  mocht  worden 
besloten,  worden  de  personen  aangewezen  die  de  zaken  der 
afdeeling  zullen  vereffenen,  met  inachtneming  van  het  be¬ 
paalde  bij  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 
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Art.  16.  De  vereeniging  kiest  domicilie  ten  huize  van 
den  secretaris. 

Art.  17.  Dit  reglement  treedt  in  werking  op  den  dag  na 
dien  waarop  de  Koninklijke  goedkeuring  daaraan  is  verleend. 

(Volgen  de  onder  teehenin  gen,) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  21  Mei  1913  n°.  54. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i. , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G°neraah 
H.  C.  Dresselhuys. 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlanasctie  Staatscourant  van 
Donderdag’  24  Juli  1913,  n°.  171. 
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VEREENIGING  :  Afdeeling  Monster  der  Vereeniging  „West¬ 
land”,  te  Monster.  (Wijzigingen  in  de  statuten.) 

Art.  13.  Het  bestuur  der  afdeeling  Monster  der  vereeniging 
„Westland”  bestaat  uit  5  leden,  uit  en  door  de  leden  der  afdee¬ 
ling  gekozen. 

Elk  jaar  treden  volgens  rooster  2  der  leden  af,  doch  zijn 
terstond  herkiesbaar. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  afdeeling  in  en  buiten  rechten. 

Art.  16.  Wijziging  van  deze  statuten  kan  alleen  plaats  hebben 
op  voorstel  van  het  hoofdbestuur  der  vereeniging  „Westland”, 
van  het  bestuur  der  afdeeling  Monster  of  op  een  met  redenen 
omkleed  schriftelijk  verzoek  van  minstens  10  leden  der  afdeeling. 

Geene  wijziging  kan  worden  aangebracht,  wanneer  niet  2/3 
der  uitgebrachte  stemmen  zich  daarvóór  verklaren. 

Alvorens  in  werking  te  kunnen  treden,  moet  op  deze  wijzi¬ 
gingen  verkregen  zijn  de  nadere  Koninklijke  goedkeuring,  inge¬ 
volge  art.  8  der  wet  van  22  April  1855  {Staatsblad  n°.  32). 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  21  Mei  1913  n°.  54. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- G-ener aal, 

H.  C.  Dresselhuys. 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 

Donderdag  24  Juli  1913,  n°.  171. 


N#.  1004. 


J  r<  b  J  )  _ 

VEREENIGING :  Zeil-  en  Roeivereeniging  ,  ,Hol- 
landia”,  te  Oudshoorn.  (Gewijzigde  statuten.) 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naani  van:  Zeil-  en 
Roeivereeniging  ,,Hollandia”,  en  i®  gevestigd  te  Oud® hoorn. 

Art.  2.  Het  doel  dezer  vereeniging  is 'den  lust  tot  zeilen 
en  roeien  aan  te  kweeken  door : 

1.  zooveel  mogelijk  jaarlijks,  bij  voorkeur  op  het  Braas- 
semermeer,  Wijde  Aa  of  den  Rijn,  wedstrijden  uit  te 
schrijven ; 

2.  deel  te  nemen  aan  wedstrijden; 

3.  met  of  zonder  financieelen  steun  de  regeling  van 
wedstrijden  op  andere  plaatsen  op  zich  te  nemen. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit : 

1 .  eereleden  ;  t:  1 

2.  gewone  leden; 

3 .  b  u  iten  ge  won  e  1  eden ; 

4.  donateurs  en  donatrices. 

Art.  4.  Ieder  die  gewoon  of  buitengewoon  lid,  donateur 
of  donatrice  der  vereeniging  wenscht  te  worden,  geeft  van 
zijn  verlangen  schriftelijk  kennis  aan  het  bestuur,  dat  over 
de  aanneming  beslist. 

Gewone  leden  betalen  jaarlijks  eene  contributie  van  f  5. 

Art.  5.  Eereleden  worden  op  voordracht  van  het  bestuur 
door  de  algemeene  vergadering  benoemd.  Aan  hen  wordt 
een  diploma  uitgereikt.  Zij  zijn  niet  verplicht  tot  betaling 
van  contributie. 

Art.  6.  Buitengewone  leden  kunnen  worden  zij,  die  aan 
eene  inrichting  van  hooger  of  middelbaar  onderwijs  stu- 
deeren. 

Zij  worden  gewone  leden  indien  zij  niet  meer  onder  voor¬ 
melde  bepaling  vallen. 
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Art.  T.  Donateurs  zijn  zij  die  boven  de  jaarlijksche  con¬ 
tributie  van  gewoon  lid  f5  of'  meer  betalen. 

Donatrices  zijn  zij  die  door  eene  jaarlijksche  geldelijke 
bijdrage  van  f2,50  medewerken  tot  den  bloei  der  vereeni- 
ging. 

Art.  8.  Het  jaar  van  lidmaatschap  der  vereeniging  gaat 
in  met  1  Januari  en  eindigt  met  den  laatsten  December 
daaraanvolgende . 

Art.  9.  Een  lid  dat  voor  zijn  lidmaatschap  wenscht  te 
bedanken,  is  verplicht  zulks  vóór  1  December  schriftelijk 
aan  den  penningmeester  bekend  te  maken. 

Bij  verzuim  hiervan  blijft  de  jaarlijksche  contributie  voor 
het  nieuw  in  te  treden  jaar  invorderbaar. 

Art.  10.  Wanneer  een  lid,  na  tweemaal  schriftelijk  door 
den  penningmeester  daartoe  te  zijn  aangemaand,  bij  het  ein¬ 
de  van  het  vereenigingsjaar  de  contributie  niet  heeft  vol¬ 
daan,  wordt  hij  door  het  bestuur  van  zijn  lidmaatschap  ver¬ 
vallen  verklaard. 

Art.  11.  De  rechten  der  gewone  leden  en  donateurs  zijn: 

a.  het  doen  van  voorstellen  op  algemeene  vergaderin¬ 
gen,  mits  zij  3  dagen  te  voren  schriftelijk  aan  het  bestuur 
zijn  medegedeeld ; 

l ').  het  stemmen  over  personen  en  zaken; 

c.  het  recht  van  amendement  op  voorstellen ; 

cl.  het  bijwonen  van  alle  wedstrijden,  door  of  namens  de 
vereeniging  te  geven. 

Art.  12.  De  rechten  der  eereleden  zijn : 

a.  liet  bezoeken  der  algemeene  vergaderingen ; 

b.  het  uitbrengen  eener  adviseerende  stem; 

c.  het  bij  won  en  der  wedstrijden,  door  of  namens  de  ver¬ 
eeniging  te  geven. 

Art.  13.  De  rechten  der  buitengewone  leden  en  der  dona¬ 
trices  zijn  :  het  bij  wonen  der  wedstrijden  door  of  namens  de 
vereeniging  te  geven. 

Art.  14.  Een  lid  verliest  zijn  lidmaatschap  indien  op 
eene  daartoe  te  beleggen  algemeene  vergadering  minstens 
2/3  der  aanwezige  leden  zijne  verwijdering  uit  de  vereeni- 
g  i  n  g  ver  1  a ogen . 

Ieder  die  van  zijn  lidmaatschap  is  vervallen  verklaard, 
blijft  te  allen  tijde  daarvan  uitgesloten. 

Art.  15.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  en  hoogstens 
7  leden,  waarvan  een  tot  voorzitter,  een  tot  secretaris-pen- 
ningm eester,  een  tot  2de-secretaris,  een  tot  2de-penning- 
meester  en  zoo  noodig  de  overigen  tot  commissaris  worden 
benoemd. 
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Art.  16.  Het  bestuur  wordt  gekozen  op  de  jaarlijksche 
al  gein  e  ene  vergadering  met  volstrekte  meerderheid  der  uit- 
geb ra c  h te  stemmen . 

Art.  17.  Van  het  bestuur  treedt  jaarlijks,  volgens  roos¬ 
ter,  één  lid  af. 

De  aftredende  is  dadelijk  herkiesbaar. 

De  leden  van  het  bestuur  regelen  onderling  de  verdeeling 
der  functiën. 

Art.  18.  De  duur  der  vereeniging,  bepaald  op  29  jaren, 
te  rekenen  van  af  30  Juli  1883,  wordt  opnieuw  vastgesteld 
op  29  jaren,  te  rekenen  van  af  30  Juli  1912. 

Art.  19.  Binnen  3  maanden  nadat  op  deze  statutenwijzi¬ 
ging  de  Koninklijke  goedkeuring  zal  zijn  verkregen,  wordt 
door  de  algemeene  vergadering*  een  huishoudelijk  reglement 
vastgesteld,  regelende  den  inwendigein  dienst. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  21  Mei  1913  n°.  54. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal . 

H.  C.  Dresselhuys. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederiandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  24  Juli  1913,  n°.  171. 


N°.  1005. 


VEREENIGING:  Bond  van  Klerken  werkzaam  bij  de 
Rechterlijke  Macht  in  Nederland,  thans  genaamd: 
Bond  van  Klerken  bij  de  Rechterlijke  Macht  in 
Nederland,  te  Amsterdam.  (Gewijzigde  statuten.) 

Naam  en  zetel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Bond  van 
Klerken  bij  de  Rechtenlijke  Macht  in'  Nederland,  is  te 
Amsterdam  gevestigd  en  heeft  domicilie  ten  woonhuize  van 
zijn  voorzitter. 

Zij  wordt  in  de  statuten  genoemd  de  bond. 

Duur. 

Art.  2.  De  bond  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29  jaren, 
7  maanden  en  16  dagen,  gerekend  van  af  15  December  1895, 
welke  termijn  alzoo  zal  eindigen  ultimo  Juli  1925. 

In  eene  daartoe  belegde  algemeene  vergadering,  te  houden 
minstens  6  maanden  vóór  ultimo  Juli  1925,  wordt  over  de  al 
of  niet  voortzetting  van  den  bond  beslist  met  ten  minste  2/3 
der  uitgebrachte  stemmen,  behoudens  de  Koninklijke  goed¬ 
keuring*. 

Doel. 

Art.  3.  De  bond  stelt  zich  ten  doel: 

1.  het  organiseeren  van  alle  rijksklerken  en  hulpschrijvers 
bij  de  rechterlijke  macht  in  Nederland;’ 

2.  de  stoffelijke,  zedelijke  en  intelleetueele  belangen  van 
zijne  leden  en  hunne  gezinnen  voor  te  staan  en  te  bevorderen. 

Middelen. 

Art.  4.  De  bond  tracht  dat  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  houden  van  vergaderingen ; 
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h.  het  zenden  van  verzoekschriften  over  onderwerpen  tot 
den  werkkring;  van  den  bond  belmoren  de,  aan  de  Regiering’ 
en  volksvertegenwoordiging  en  die  zoo  noodig  mondeling  toe 
te  lichten ; 

c.  het  uitgeven  of  ondersteunen  van  de  uitgave  van  ge¬ 
schriften  of  bladen,  welker  strekking  met  het  doel  van  den 
bond  overeenkomt ; 

d.  het  samenwerken  met  vereen igingen  die  een  overeen¬ 
komstig*  doel  hebben  als  de  bond  ; 

e.  het  houden  van  een  fonds  tot  uitkeering  bij  pension- 
neering  en  bij  overlijden  en  zoo  mogelijk  tot  onderlingen 
financieelen  steun  van  zijne  leden; 

ƒ.  alle  overige  wettige  middelen  die  aan  het  streven  van 
den  bond  bevorderlijk  zijn. 

<ui-  Organisatie. 

Art.  5.  De  bond  bestaat  uit: 

a.  g'ewone  leder  ; 

b.  adspirant-leden ; 

c.  buitengewone  leden; 

d.  donateurs; 

e.  eereleden. 

Bouds  j  aar. 

Art.  b.  Het  hondsjaar  vangt  aan  op  1  Augustus  van  elk 
jaar. 

Lidmaatschap . 

Art.  7.  Gewone  leden  kunnen  zijn  alle  rijksklerken  bij 
d'e  rechterlijke  macht  in  Nederland,  voorzien  van  eene  vaste 
aanstelling  als  zoodanig. 

Adspirant -ledeiv '  kunnen  zijn  alle  hul pschrij vers  bij  de 
rechterlijke  macht  in  Nederland. 

Onder  deze  algemeene  titels,  worden  verstaan  zij,  die  als 
rijksklerk  of  hulpst brij  ver  werkzaam  zijn  ter  griffiën  van 
de  rechterlijke  colleges  en  kantongerechten  of  bij  de  parketten 
van  het  openbaar» 'ministerie. 

Buitengewone  leden  kunnen  zijn  alle  gl? p ens i o nn eejrd e 
rijksklerken  ter  griffie  of  ten  parkette  bovengenoemd,  wier 
gewoon  lidmaatschap  wegens  het  verlaten  van  dien  dienst 
is  geëindigd. 

Donateurs  zijn  zij  die  den  bond  geldelijk  steunen. 

Tot  eereleden  kunnen  benoemd  worden  zij,  die  zich  jegens 
den  bond  bijzonder  verdienstelijk  hebben  gemaakt;  zij 
worden  benoemd  op  voorstel  van  het  bestuur  of  minstens 
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tien  leden,  door  de  vergadering1,  indien  2/3  der  aanwezige 
leden  zich  er  vóór  verklaren. 

Art.  8.  Zij,  die  lid  of  adspirant-lid  van  den  bond 
wenschen  te  worden,  moeten  zich  schriftelijk  tot  den  secre¬ 
taris  wenden,  onder  opgave  van'naam,  voornamen,  ouderdom, 
rang,  burgerlijken  staat,  woon-  en  standplaats. 

Over  de  toelating  beslist  liet  bestuur,  behoudens  beroep 
van  den  candidaat  op  de  algemeene  vergadering*. 

Godsdienstige  of  politieke  overtuigingen  kunnen  of  mogen 
voor  het  lidmaatschap  geen  beletsel  zijn. 

Art.  9.  Het  lidmaatschap  houdt  op: 

a.  door  opzegging ; 

I) .  door  o  verl  ij  den: 

c.  door  het  verlaten  van  den  dienst,  wanneer  dit  geen 
pensioneering  ten  g*evolge  heeft ; 

d.  door  royeering  of  afschrijving; 

e.  door  ontzetting*: 

alles  vast  te  stellen  bij  huishoudelijk  reglement. 

Bestuur. 

Art.  10.  Aan  het  hoofd  van  den  bond  staat  een  bestüur, 
hetwelk  bestaat  uit  vijf  meerderjarige  leden,  waaronder  een 
voorzitter,  secretaris  en  penningmeester. 

Het  bestuur  wordt  benoemd  uit  en  gekozen  door  de  g*e- 
wone  leden. 

Het  treedt  jaarlijks  af,  na  voldaan  te  hebben  aan  de  ver¬ 
plichtingen,  omschreven  in  art.  11  der  statuten,  doch  is 
t  er  st  o  nd  h  erk  i  esb  a  a  r . 

Y  erg  aderingen . 

Art.  11.  Jaarlijks  wordt  minstens  ééne  algemeene  ver¬ 
gadering*  gehouden  en  wel  in  de  maand  September,  waarin 
onder  meer: 

a.  door  den*  secretaris  verslag  wordt  gedaan  over  den  toe¬ 
stand  van  den  bond ; 

b.  door  den  penningmeester  rekening  en  verantwoording 
van  zijn  beheer  wordt  gedaan; 

c.  het  bestuur  wordt  gekozen ; 

d.  de  overige  punten  op  de  agenda  voorkomende  zullen 
worden  behandeld. 

Geldmiddelen. 

Art.  12.  He  geldmiddelen  van  den  bond  bestaan  uit: 

contributiën  ; 

donatiën ; 
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rente  van  uitgezette  gelden ; 

andere  baten. 

Art.  13.  Mocht  de  rekening-  en  verantwoording  van  den 
penningmeester  met  een  nadeeiig  saldo  sluiten,  dan  wordt 
dit  gedelgd  door  een  hoof delij ken  omslag  onder  de  gewone 
leden,  zoo  daartoe  op  eene  algemeene  vergadering  hij  ge¬ 
wone  meerderheid  van  stemmen  besloten  wordt. 

Huishoudelij k  reglement. 

Art.  14.  Alle  bondsaangelegenheden  waarin  deze  statuten 
niet  voorzien  kunnen,  voor  zoover  zij  daarvoor  vatbaar  zijn, 
bij  huishoudelijke  reglementen  worden  geregeld. 

Die  reglementen  mogen  niet  in  strijd  zijn  met  deze 
statuten. 

Wijziging. 

Art.  15.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  slechts 
worden  behandeld  in  eene  daartoe  belegde  vergadering,  met 
voorafgaande  kennisgeving  der  te  behandelen  wijzigingen. 

Zij  behoeven  voor  hare  aanneming  eene  meerderheid  van 
twee  derden  der  op  die  vergadering  uitgebrachte  stemmen 
en  treden  niet  in  werking  vóór  daarop  de  Koninklijke  goed¬ 
keuring  is  verkregen. 

Ontbinding. 

Art.  16.  Het  besluit  tot  tusschentij dsclie  ontbinding  van 
den  bond  moet  genomen  worden  in  eene  uitsluitend  daartoe 
bijeengeroepen  vergadering  met  minstens  2/3  der  aanwezige 
stemmen. 

Bij  ontbinding  worden  alle  bezittingen  onder  de  gewone 
leden  verdeeld.  > 

Alles  behoudens  inachtneming  van  het  bepaalde  bij 
art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

O  v  e  r  ga  n  gs  bepaling. 

Art.  17.  Door  deze  statuten  vervalt  niet  het  lidmaatschap 
van  hen,  die  vóór  de  inwerkingtreding  er  van  reeds  lid  van 
den  bond  waren. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  van  21  Mei  1913  n°.  54. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i<- 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris -General, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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VEREENIGING:  Zaanlandscbe  Vereeniging  Van 
Kantoor-  en  Handelsbedienden,  thans  genaamd: 
Zaanlandsche  Vereen i ging  van  Kantoorbedienden 
en  Handelsreizigers,  te 
statuten.) 


Zaandam.  (Gewijzigde 

be 


'jfl. 


Naam  en  zetel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  tot  naam:  Zaanlandsclie 
Vereeniging  van  Kantoorbedienden  en  Handelsreizigers,  en 
is  eene  voortzetting  van  de  Zaanlandsehe  Vereeniging  van 
Kantoor-  en  Handelsbedienden.  zij  is  gevestigd  te  Zaandam. 
Zij  wordt  in  deze  statuten  genoemd  de  vereeniging. 


Doel  en  middelen. 

(b 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten,,  doel  de  belangen 
der  kantoorbedienden  en  handelsreizigers  in  het  algemeen  en 
die  harer  leden  in  het  bijzonder  te  bevorderen. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  langs  wettigen  weg 
te  bereiken  en  wel,  hetzij  zelfstandig,  hetzij  in  samenwerking 
met  andere  vereenigingen,  door  na  te  melden  middelen: 

a.  handhaving  en  streving  naar  verbetering  der  arbeids¬ 
voorwaarden  ; 

b.  te  bevorderen  het  tot  stand  komen  van  wettelijke 
regelingen,  die  de  economische  positie  en  de  rechtspositie  der 
kantoorbedienden  en  handelsreizigers  versterkten,  niet  uit¬ 
sluiting*  van  partijpolitiek: 

c.  het  uitgeven  van  een  orgaan ; 

d.  liet  vormen  van  eene  ziektekas ; 
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e.  haren  leden  tijdelijk  onderstand  te  verleenën  bij  verlies 
van  betrekking  zonder  eieren  schuld ; 

ƒ.  uit  keer  in  o-  bij  overlijden  van  eene  som  gehls  aan  een  of 
meer  door  het  overleden  lid  aangewezen  persoon  (sonen)  of 
rechtverkrij  genden ; 

g.  het  vormen  van  een  bijzonder  ondersteuningsfonds; 

h.  liet  in  stand  houden  van  een  bureau  tot  plaatsing  ; 

i.  het  organiseeren  van  cursussen  in  de  handelsweten- 
schappen  en  verwante  vakken ; 

j.  het  medewerken  tot  liet  af  nemen  van  examens  in  de 
h  an  del  s  weten  sc  ha  pp  en . 

Leden. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit: 

a.  leden; 

b.  buitengewone  leden; 

c.  eereleden ; 

cl.  donateurs  en  donatrices. 

Art.  5.  Als  leden  kunnen  alleen  worden  aangenomen  aan 
de  Zaanstreek  wonende  of  in  betrekking  zijnde  vrouwelijke 
en  mannelijke  kantoorbedienden  en  handelsreizigers,  die  niet 
jonger  dan  17  en  niet  ouder  dam  50  jaar  zijn. 

Onder  de  Zaanstreek  te  verstaan:  Zaandam,  Koog  a/d  Zaan, 
Zaandijk,  Wormerveer,  Wormer,  Krommenie,  Assendelft, 
West-  en  Oostzaan. 

Art.  6.  Onder  kantoorbedienden  verstaat  de  vereeniging 
hen,  die  tot  het  verrichten  van  administratief  werk  op 
handelskantoren  werkzaam  zijn  en  van  dezen  arbeid  een  be¬ 
roep  maken. 

Directeuren  en  adjunct-directeuren  van  naamlooze  ven¬ 
nootschappen,  en  houders  eener  volledige  procuratie  kunnen 
lid  zijn,  voor  zoover,  elk  geval  op  zich  zelf  te  beoordeelen, 
daartegen  geen  bezwaar  bestaat  in  verband  met  het  karakter 
der.  vereeniging.!. 

Art.  T.  Als  lid  wordt  aangenomen  elk  vrouwelijk  of  man¬ 
nelijk  kantoorbediende  of  handelsreiziger,  die  eene  door  liet 
bestuur  afgegeven  schriftelijke  verklaring  naar  belmoren 
heeft  ingevuld  en  onderteekend,  met  inachtneming  van  het 
bepaalde  in  de  artt.  5  en  8  dezer  statuten. 

Art.  8.  Geen  lid  kunnen  zijn: 

a,  zij,  die  lid  zijn  van  eene  andere  vakvereeniging,  die 
zich  op  hetzelfde  terrein  beweegt ; 

b.  zij,  die  wegens  diefstal,  verduistering,  oplichting  of 
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vervalsching  bij  onherroepelijk  geworden  vonnis  veroordeeld 

zijn; 

c.  zij,  die  wegens  oneerlijkheid  uit  eene  betrekking  ont¬ 
slagen  zijn. 

Het  sub  b  en  c  bepaalde  geldt  slechts  dan,  wanneer  nog  geen 
vijf  jaren  verloopen  zijn  na  het  eindigen  der  straf,  resp.  liet 
ontslag  wegens  oneerlijkheid. 

Art.  9.  Het  lidmaatschap  vervalt  door: 

o.  schriftelijke  opzegging ; 

I).  afvoering; 

c.  ontzetting. 

Afvoering  vindt  plaats,  wanneer  een  lid  van  beroep  ver¬ 
andert. 

Een  lid  kan  uit  het  lidmaatschap  worden  ontzet: 

a.  wegens  het  niet  nakomen  zijner  géldelijke  verplich¬ 
tingen  of  andere  overtredingen  van  statuten  en  reglementen  ; 

b.  wegens  het  komen  in  eene  der  omstandigheden  vermeld 
onder  art.  8,  a,  b,  c. 

De  ontzetting  kan  alleen  worden  uitgesproken  door  de  alge- 
meene  vergadering  op  voorstel  van  het  bestuur  of  van 
minstens  10  leden,  met  uitzondering  van  die  wegens  wanbe¬ 
taling  der  contributie,  en  die  van  hen,  bedoeld  onder  art.  8, 
b ,  welke  door  liet  bestuur  geschiedt. 

Zoodra  het  bestuur  vermeent,  dat  er  aanleiding  bestaat 
iemand  van  het  lidmaatschap  te  ontzetten  of  wanneer  daartoe 
een  verzoek  van  minstens  10  leden  bij  hem  inkomt,  schorst 
het  dit  lid,  waarna  in  de  eerstvolgende  vergadering  de  schor¬ 
sing'  wordt  opgeheven  of  de  ontzetting  wordt  uitgesproken. 

Het  bestuur  geeft  tijdig  aan  liet  gewraakte  lid  kennis  van 
de  grieven,  welke  tot  de  schorsing  aanleiding  gaven,  terwijl 
deze  het  recht  heeft  op  de  algemeene  vergadering  zijne  zaak 
te  verdedigen. 

De  vereeniging  behoudt  de  bevoegdheid  het  aan  haar  ver¬ 
schuldigde,  uit  welken  hoofde  ook,  van  het  afgetreden,  gei- 
schorste  of  ontzette  lid  zoo  noodig  in  rechten  te  innen. 

Art.  10.  Als  buitengewone  leden  kunnen  worden  toege¬ 
laten  : 

a.  gewone  leden,  die  ophouden  kantoorbediende  of  handels¬ 
reiziger  te  zijn; 

b.  zij,  die  lid  worden  eener  zustervereeniging. 

Zij  moeten  echter  minstens  5  jaar  lid  der  vereeniging-  ge¬ 
weest  zijn. 

Zij  betalen  het  bij  reglement  vastgestelde  deel  der  contri¬ 
butie,  dat  voor  de  uitkeering  bij  overlijden  gereserveerd 
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wordt,  waardoor  zij  hun  recht  op  deze  uitkeering  behouden, 
maar  zijn  verplicht  de  contributie,  vrij  van  kosten,  bij 
vooruitbetaling’,  bij  den  penningmeester  te  voldoen. 

Overigens  verliezen  zij  alle  aanspraak  op  eenige  uitkeering 
vanwege  de  vereeniging,  hetzij  bij  hare  ontbinding,  als 
omschreven  in  art.  30  dezer  statuten. 

Bovendien  verliezen  zij  hun  stemrecht,  behoudens  liet  be¬ 
paalde  in  art.  22,  laatste  alinea,  en  art.  30  dezer  statuten. 

Art.  11.  Tot  ©erelid  kan  worden  benoemd,  elk  lid  of 
buitengewoon  lid,  dat  daartoe  door  het  bestuur  of  minstens 
10  gewone  leden  aan  de  algemeene  vergadering  wordt  voor¬ 
gedragen.  Yoor  de  benoeming  zijn  3/4  der  uitgebrachte 
geldige  stemmen  vereïscht. 

De  eereleden  hebben  dezelfde  rechten  als  de  leden,  doch 
zijn  van  contribirtiebetaling  vrijgesteld. 

Art.  12.  Als  donateurs  of  donatrices  kunnen  worden  aan¬ 
genomen  zij,  die  de  vereeniging  met  eene  jaarlijksche  bij¬ 
drage  in  geld  steunen. 

Over  de  aanneming  beslist  de  algemeene  vergadering. 

Geldmiddelen. 

Art.  13..  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  contributiën  der  leden  en  buitengewone  leden ; 

b.  donaties;  -i' 

c.  gekweekte  renten,  schenkingen  en  legaten; 

d.  andere  baten ; 

Het  boekjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31  December. 

Art.  14.  De  contributie  der  leden  en  buitengewone  leden 
wordt  bij  huishoudelijk  reglement  vastgesteld. 

In  bijzondere  gevallen,  eveneens  bij  huishoudelijk  regle¬ 
ment  te  bepalen,  kan  vrijstelling  van  contributiebetaling 
worden  verleend,  j 

Ieder  nieuw  toetredend  lid  is  verplicht,  zich  statuten  en 
reglementen  tegen  den  daartoe  vastgestelden  prijs  aan  te 
schaffen. 

Van  hen,  die  tusschen  hun  30ste  en  50ste  levensjaar  lid 
worden,  zal  een  bij  reglement  vast  te  stellen  bedrag  voor 
entree  geheven  worden. 


Bestuur. 

Art.  15.  De  vereeniging  staat  onder  leiding  van  een  be¬ 
stuur,  bestaande  uit  8  leden,  nl.  een  voorzitter,  secretaris, 
penningmeester,  een  2de-voorzitter,  2de-secretaris,  2de-pen- 
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ningmeester,  een  administrateur  van  liet  bureau  tot  plaatsing 
en  een  algemeen  secundus,  allen  te  kiezen  uit  en  door  de  ge¬ 
wone  leden.  De  administrateur  van  liet  bureau  tot  plaatsing 
en  de  lste-penninguneester  worden  in  hunne  functie  gekozen, 
terwijl  de  overige  functiën  door  liet  bestuur  onderling  ver¬ 
deeld  worden. 

Art.  16.  De  bestuursleden  worden  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  met  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  voor  den 
tijd  van  4  jaren  gekozen. 

Jaarlijks  treden  twee  leden  volgens  door,, het  bestuur  vast 
te  stellen  rooster  af. 

Zij  zijn  niet  direct  herkiesbaar,  met  uitzondering  van  den 
administrateur  van  het  bureau  tot  plaatsing. 

Art.  17.  De  voorzitter  en  een  door  het  bestuur  uit  zijn 
midden  aan  te  wijzen  lid  vertegenwoordigen  die  vereeniging 
in  en  buiten  rechten. 

Het  bestuur  is  bevoegd  schenkingen  en  legaten  te  aanvaar¬ 
den  . 

Het  vergadert  zoo  dikwijls  liet  dit  noodig  acht,  doch  min¬ 
stens  eenmaal  in  de  twee  maanden. 

De  bestuursleden  kunnen  door  de  algemeene  leden¬ 
vergadering*  van  hunne  functiën  worden  ontzet,  wegens 
handelingen,  welke  in  strijd  zijn  met  de  statuten,  regiem 
menten  of  belangen  der  vereeniging.  fë 

Het  huishoudelijk  reglement  zal  dienaangaande  nadere 
regelen  geven .  j 

Art.  18.  In  tusschentijds  ontstane  vacatures  wordt  in  de 
eerstvolgende  algemeene  vergadering  voorzien. 

Het  onder  deze  omstandigheden  benoemde  bestuurslid 
komt,  wat  tijd  van  aftreden  betreft,  in  de  plaats  van  hem, 
dien  hij  vervangt. 

f  •  .  ( 1 

Commissie  voor  het  financieel  beheer. 

Art.  19.  Uit  de  leden  wordt  gevormd  eene  commissie  van 
drie  leden,  welke  belast  is  met  de  controle  over  het  beheer  van 
den  penningmeester.  Zij  onderzoekt  de  administratie  niet 
eerder,  dan  14  dagen  vóór  de  algemeene  vergadering  in  Maart, 
en  brengt  in  deze  vergadering  verslag  uit  van  hare  bevin¬ 
dingen. 

De  leden  der  commissie  en  hunne  plaatsvervangers  worden 
telken  jare  benoemd  in  de  algemeene  vergadering  in  Septem¬ 
ber  en  treden  na  liet  uitbrengen  van  rapport  af  in  de  Ma  art - 
vergadering. 
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De  penningmeester  is  gehouden  de  commissie  hi.i  het  onder¬ 
zoek  alle  door  haar  gewenschte  gegevens  te  verschaffen. 

Propaganda-commissie. 

Art.  20.  De  propaganda-commissie  wordt  gevormd  door 
drie  leden,  te  benoemen  door  de  algemeene  vergadering  in 
Ma  art.  Zij  treden  jaarlijks  af,  doch  zijn  terstond  herkiesbaar. 

De  propaganda-commissie  brengt  verslag  uit  van  hare 
werkzaamheden  in  de  algemeene  vergadering  in  Maart. 

Vergaderingen . 

Art.  21.  Jaarlijks  worden  minstens  twee  algemeene  ver¬ 
gaderingen  gehouden,  ééne  in  Maart  en  ééne  in  September 

In  de  Maartvergadering  hebben  de  volgende  werkzaam¬ 
heden  'plaats: 

a.  verslag  door  den  voorzitter  van  de  handelingen  van  het 
bestuur  in  hei  afgeloopen  halfjaar; 

h.  jaarverslag  van  den  secretaris; 

c.  jaarverslag  van  den  penningmeester  ; 

d.  verslag  van  de  commissie  voor  het  financieel  beheer ; 

e.  verslag  van  de  commissie  voor  de  ziektekas ; 

f.  verslag  van  den  administrateur  van  het  bureau  tot 
plaatsing ; 

cj.  verslag  van  de  propaganda-commissie; 

h .  vaststelling  van  het  program  van  actie  en  benoeming 
van  3  leden  in  de  propaganda-commissie. 

In  de  Septembervergadering  worden  behandeld: 

a.  verslag  door  den  voorzitter  van  de  handelingen  van  liet 
bestuur  in  het  afgeloopen  halfjaar; 

b.  verkiezing  van  bestuursleden; 

c.  benoeming  van  3  leden  én  3  plaatsvervangde  leden  van 
de  commissie  voor  het  financieel  beheer; 

d.  benoeming  van  een  lid  in  de  commissie  voor  de  ziekte¬ 
kas  ; 

e.  verslag  van  de  redactie  en  administratie  van  het 
'  orgaan ; 

ƒ.  benoeming  van  den  hoofdredacteur  van  het  orgaan ; 

g.  verkiezing  van  een  afgevaardigde  ter  federatie. 

Het  bestuur  heeft  het  recht  meerdere  algemeene  vergade¬ 
ringen  te  beleggen. 

Het  zal  verplicht  zijn,  binnen  4  weken  nadat  daartoe  een 
door  minstens  20  leden  onderteekend  schriftelijk,  met  redenen 
omkleed  verzoek  is  binnengekomen,  ©ene  algemeene  verga  dek¬ 
ring  uit  te  schrijven. 
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Voor  iedere  vergadering  geschiedt  de  oproeping  minstens 
8  dagen  te  voren,  met  uitzondering  van  het  bepaalde  hij  art. 
31  dezer  statuten,  2de  alinea. 

Greene  andere  onderwerpen  kunnen  in  die  vergadering  be¬ 
handeld  worden,  dan  die,  welke  in  de  oproeping  zijn  vermeld. 

De  vergadering  kan  echter  bij  de  opening  verlof  verleenen 
tot  het  stellen  van  vragen  en  het  houden  van  interpellaties 
aan  het  einde  van  de  agenda. 

Voorstellen  van  leden  kunnen  op  de  agenda  der  Maart-  en 
September- vergaderingen  geplaatst  worden,  wanneer  zij 
uiterlijk  15  Februari  respectievelijk  15  Augustus  schriftelijk 
bij  het  bestuur  zijn  ingediend. 

Deze  voorstellen  moeten  door  minstens  3  leden  zijn  onder- 
teekend,  met  uitzondering  van  die  voorstellen,  welke  statuten¬ 
wijzigingen  behelzen,  waarvoor  de  onderteekening  door  10 
leden  wordt  vereischt. 

Voor  buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen  de 
leden  binnen  drie  maal  vierentwintig  uur  na  de  oproeping 
voorstellen  inzenden  bij  het  bestuur,  dat  deze  op  de  agenda 
plaatst,  laat  drukken  en  rondzendt. 

De  vergadering  beslist  evenwel  of  deze  voorstellen  in  be¬ 
handeling  genomen,  dan  wel  verdaagd  zullen  worden  tot  eene 
volgende  algemeene  vergadering. 

Art.  22.  Tot  de  algemeene  vergaderingen  hebben  toegang 
leden,  buitengewone  leden  en  ©ereleden. 

Leden  en  eereleden  hebben  stemrecht,  doch  de  buitenge¬ 
wone  leden  mogen  slechts  deelnemen  aan  discussies  en  stem¬ 
mingen  over  voorstellen,  die  onmiddellijk  de  uitkeering  bij 
overlijden,  en  het  daarvoor  te  reserveeren  deel  der  contributie 
betreffen,  alsmede  aan  de  discussies  en  stemmingen  bedoeld 
ondr  art.  30,  laatste  alinea. 

Geldelij k  beheer . 

Art.  23.  Disponibele  gelden  worden  telkens,  wanneer  die 
de  som  van  f  200  te  boven  gaan,  belegd  bij  de  Rijkspost¬ 
spaarbank. 

Is  meer  dan  f  1000  aanwezig,  dan  worden  solide  Neder- 
landsche  fondsen,  door  het  bestuur  te  bepalen,  aangekocht  of 
in  eerste  hypotheek  belegd. 

De  keuze  van  het  bestuur  voor  aan  te  koopen  fondsen 
blijft  evenwel  beperkt  tot  N  ederlandsche  Staatsfondsen, 
leeningen  van  gemeenten  met  meer  dan  100  000  zielen, 
provinciale  leeningen,  obligatiën  van  de  Hollandsche  IJzeren 
Spoorwegmaatschappij  en  die  der  Maatschappij  tot  Exploi¬ 
tatie  van  Staatsspoorwegen. 
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De  fondsen  worden  in  open  bewaring*  gegeven  bij  de  Neder- 
landsche  Bank  of,  wanneer  de  bewaring  waarschijnlijk  van 
zeer  korten  duur  zal  zijn,  bij  een  kassier  aan  de  Zaanstreek. 

Elke  geldbelegging  op  de  Rijkspostpaarbank  en  bewaring 
bij  de  Nederlandsche  Bank  en  kassier  geschiedt  ten  name 
der  vereeniging. 

Geen  fondsen  kunnen  uit  de  bewaring  genomen  worden, 
dan  tegen  schriftelijk  bewijs,  geteekend  door  den  penning¬ 
meester  en  twee  andere  bestuursleden. 

Uitkeer  in  gen. 

Art.  24.  De  uitkeeringen  bedoeld  onder  art.  3,  lett.  d,  e 
en  ƒ,  worden  bij  huishoudelijk  reglement  vastgesteld. 

Bij  zonder  ondersteuningsfonds . 

Art.  25.  Het  bijzonder  ondersteuningsfonds  wordt  ge¬ 
vormd  door: 

a.  reserveering  van  een  bij  reglement  te  bepalen  deel  der 
contributie ; 

b.  reserveering  van  een  deel  van  een  eventueel  batig 
saldo  der  winst-en-verliesrekening,  vast  te  stellen  door  de 
algemeene  vergadering ; 

c.  de  rente,  die  het  fonds  afwerpt  ; 

cl.  vrijwillige  bijdragen  en  andere  baten. 

Deze  g'elden  zijn  bestemd  om: 

a.  te  voorzien  in  gevallen  van  behoefte  onder  de  leden  of 
hunne  rechtverkrijgenden ; 

h.  geheel  of  gedeeltelijk  de  kosten  te  betalen  van  door 
de  vereeniging  georganiseerde  cursussen ; 

c.  leden  te  gemoet  te  komen  in  liet  betalen  van  examen¬ 
gelden  ; 

d.  steun  te  verstrekken  aan  instellingen  van  vakbelang. 

Ziektekas. 

Art.  26.  De  ziektekas  wordt  gevormd  door: 

a.  reserveering  van  een  bij  reglement  vast  te  stellen  deel 
der  contributie ; 

b.  een  deel  van  een  eventueel  batig  saldo,  vast  te  stellen 
door  de  algemeene  vergadering ; 

c.  schenkingen  en  legaten  ; 

d.  verdere  baten. 

De  uitkeeringen  worden  bij  huishoudelijk  reglement  vast¬ 
gesteld. 
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Cursussen. 

Art.  27.  Wanneer  de  wenschelijkkeid  daarvan  blijkt 
worden  cursussen  opgericht. 

Het  reglement  zal  dienaangaande  nadere  regelen  g'even. 

Bureau  tot  plaatsing. 

Art.  28.  Het  bureau  tot  plaatsing  tracht  de  leden  behulp¬ 
zaam  te  zijn  bij  het  verkrijgen  eener  betrekking,  door  be¬ 
middelend  op  te  treden  tusschen  werkgever  en  werknemer. 

Kinderen  van  leden,  die  den  leeftijd  van  17  jaar  nog  niet 
bereikt  hebben,  kunnen  kosteloos  van  liet  bureau  tot  plaatsing 
gebruik  maken. 

A  iet -leden  kunnen  van  liet  plaatsings  bureau  gebruik  maken 
op  bij  reglement  vast  te  stellen  voorwaarden. 

Aan  het  bureau  is  verbonden  een  informtaiebureau,  dat 
solliciteerenden  inlichtingen  verschaft  betreffende  den  aard 
der  betrekking,  waarop  zij  reflecteeren. 

De  leiding  berust  bij  en  de  werkzaamheden  worden  ver¬ 
richt  door  den  administrateur. 

Orgaan. 

Art.  29.  De  vereen i ging'  geeft,  op  bij  reglement  vast  te 
stellen  tijden,  een  orgaan  uit. 

Het  eventueel  batig  of  nadeelig  saldo  der  exploitatie  komt 
ten  voor-  of  nadeele  van  de  al  ge  me  ene  kas. 

De  hoofdredacteur  wordt,  bij  volstrekte  meerderheid  van 
stemmen,  door  de  algemeene  vergadering  benoemd. 

Hij  treedt  jaarlijks  in  de  algemeene  vergadering  in  Sep¬ 
tember  af,  doch  is  terstond  herkiesbaar. 

Hij  kan  van  zijne  functie  worden  ontzet  door  de  algemeene 
vergadering. 

Ontbinding. 

Art.  30.  Indien  liet  ledental  der  vereeniging  zoodanig 
mocht  verminderen,  dat  niet  meer  dan  10  leden,  behalve  het 
bestuur,  overblijven,  zal  zij  worden  ontbonden. 

Van  de  aanwezig  zijnde  gelden  en  geldswaarden  zal  aan 
de  leden  en  buitengewone  leden  worden  uitgekeerd  een  bedrag 
gelijkstaande  met  de  door  hen  betaalde  contributie. 

Indien  liet  aanwezige  saldo  daartoe  niet  toereikend  mocht 
zijn,  zal  dit  in  evenredigheid  met  de  door  elk  lid  betaalde 
contributie  verdeeld  worden. 
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Het  eventueel  overblijvend  saldo  zal  besteed  worden  op 
de  wijze,  door  de  algemeene  vergadering  der  leden  en  buiten¬ 
gewone  leden  te  bepalen,  met  inachtneming  van  art.  1702  van 
liet  Burgerlijk  Wetboek. 

W  ijzigingen. 

Art.  31.  He  algemeene  vergadering  kan,  op  voorstel  van 
liet  bestuur  of  10  leden,  veranderingen  in  de  statuten  aan¬ 
brengen,  wanneer  zich  minstens  2/3  der  aanwezige  leden 
hiervoor  verklaren. 

De  voorgeistelde  veranderingen  moeten  te  gelijker  tijd  met 
de  oproeping  voor  die  vergadering,  welke  minstens  14  dagen 
van  te  voren  geschiedt,  ter  kennis  van  de  leden  gebracht 
worden . 

Indien  een  voorstel  tot  verandering  verworpen  is,  kan  een 
voorstel,  welks  aanneming  eene  zelfde  wijziging  ten  gevolge 
heeft,  eerst  na  twee  jaar  weder  in  behandeling  komen. 

Alle  veranderingen  zullen  aan  de  Koninklijke  goedkeuring 
worden  onderworpen . 

Slotbepalingen. 

Art.  32.  Indien  eenig  verschil  mocht  ontstaan  tusschen 
de  vereen iging  en  een  of  meer  harer  leden  of  rechtverkrij¬ 
genden  en  de  onderwerping  van  dit  geschil  aan  de  uitspraak 
van  scheidslieden  niet  bij  de  wet  is  verboden,  en  daaromtrent 
krachtens  de  wet  van  compromis  kan  worden  aangegaan, 
zal  de  beslissing  daarvan  worden  opgedragen  aan  scheids¬ 
lieden,  door  partijen  buiten  bestuurders  en  leden  der  ver¬ 
een  iging  in  oneffen  getal  gekozen  of  wel  volgens  art.  624 
van  het  Wetboek  van  Burgerlijke  Eechtsvordering  door  den 
bevoegden  rechter  benoemd. 

Art.  33.  Het  huishoudelijk  reglement  en  eventueel© 
andere  reglementen  worden  vastgesteld,  aangevuld  en  ge¬ 
wijzigd  door  de  algemeene  vergadering  met  volstrekte  meer¬ 
derheid  van  stemmen. 

Zij  mogen  geen  bepalingen  bevatten  in  strijd  met  deze 
statuten. 

Art.  34.  De  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  een  aanvang  genomen  hebbende  1  Januari  1895  en 
alzoo  eindigende  31  December  1923. 

Art.  35.  Overal,  waar  in  deze  statuten  functies  of  personen 
genoemd  zijn  in  den  mannelijken  vorm,  is  ook  de  vrouwelijke 
bedoeld. 
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Art.  36.  De  statuten  zijn,  evenals  liet  huishoudelijk  regle¬ 
ment  en  andere  reglementen,  vastgesteld  of  nog  vast  te  stel¬ 
len,  bindend  voor  alle  leden. 

(Volgen  de  onder teekenin gen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  21  Mei  1913  n°.  54. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaul, 

"EL  C.  Dresselhtjys. 
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VEREENIGING:  Tiiinbouwvereeniging  ,,de  Rijp 
en  omstreken”,  te  de  Rijp.  (Wijzigingen  in  de 
statuten.) 

Art.  7  wordt  aldus  gelezen: 

,,Elk  der  leden,  die  overeenkomstig  art.  2,  alinea  6,  deel¬ 
neemt  aan  den  gezamenlijken  aankoop  van  kunstmeststoffen, 
verpakkingsmateriaal,  enz.,  is  verantwoordelijk  voor  de  be¬ 
taling  der  door  middel  van  de  vereeniging  voor  hem  aange¬ 
kochte  goederen  en  is  verplicht  op  een  bij  huishoudelijk 
reglement  te  bepalen  datum  de  verschuldigde  bedragen  aan 
den  penningmeester  te  voldoen.” 

Art.  8  luidt  dan: 

,,Bij  niet-nakoming  van  de  in  het  vorige  artikel  genoemde 
verplichting  kan,  wanneer  de  door  het  bestuur  aan  te  weenden 
wettige  middelen  zonder  resultaat  mochten  zijn  gebleven, 
na  besluit  van  de  deelnemers  aan  den  coöperatieven  aankoop 
tot  gerechtelijke  vervolging  van  de  nalatige  leden  wnrden 
overgegaan.” 

Art.  9  wordt  als  volgt: 

,,Eventueele  schade,  die  de  vereeniging  ten  gevolge  van 
den  gemeenschappelijken  aankoop  zou  kunnen  lijden,  wordt 
door  de  leden,  welke  aan  dien  aankoop  deelnemen,  percents¬ 
gewijze,  dit  is  in  evenredigheid  van  de  bedragen  hunner  aan¬ 
koop,  aan  de  kas  der  vereeniging  vergoed.” 

Art.  10.  De  regeling  en  het  beheer  van  alles  wat  de 
belangen  der  vereeniging  en  hare  werkzaamheden  betreft, 
is  opgedragen  aan  het  bestuur,  dat  uit  zeven  leden  bestaat, 
die  hunne  werkzaamheden,  welke  in  het  huishoudelijk  regle¬ 
ment  worden  omschreven,  onderling  verdoelen. 
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Art.  11.  De  verkiezing  der  bestuursleden  en  hunne  aftre¬ 
ding  worden  mede  in  liet  huishoudelijk  reglement  geregeld. 

Art.  12  zou  moeten  luiden: 

,,Het  bestuur,  dat  de  vereeniging  zoowel  in  als  buiten 
rechten  vertegenwoordigt,  wordt  gekozen  uit  de  leden,  waar¬ 
van  de  rechten  en  verplichtingen,  onveranderd  het  bepaalde 
in  de  artt.  7,  8  en  9,  nader  bij  huishoudelijk  reglement  (dat 
niet  mag  strijden  met  deze  statuten)  zullen  worden  geregeld.” 

Art.  13.  Elk  ja  ar  wordt  er  minstens  tweemaal  eene  alge- 
meene  vergadering  belegd. 

In  de  eerste  van  ieder  jaar  doet  de  penningmeester  reke¬ 
ning  en  verantwoording  van  zijn  beheer  over  het  afge- 
loopen  jaar. 

Art.  14.  Buitengewone  vergaderingen  worden  gehouden 
als  liet  bestuur  ze  noodig  acht,  of  als  een  zeker  aantal  leden 
(in  het  huishoudelijk  reglement  nader  te  bepalen)  hun  ver¬ 
langen  daartoe  schriftelijk  aan  het  bestuur  te  kennen  geven. 

Art.  15.  Een  voorstel  tot  opheffing  der  vereeniging  of 
wijziging  dezer  statuten  kan  niet  anders  dan  met  ten  minste 
twee  derden  van  het  aantal  stemmen  worden  aangenomen 
op  eene  daartoe  bijeengeroepen  vergadering,  nadat  het  voor¬ 
stel  vooraf  schriftelijk  toegelicht  aan  de  leden  is  medege¬ 
deeld.  Wijzigingen  behoeven,  om  van  kracht  te  zijn,  de 
nadere  Koninklijke  goedkeuring. 

(Volgen  de  onderteckeningen. ) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  21  Mei  1913  n°.  54. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 
Namens  den  Minister, 

De  Secretari s-Generaal , 

H.  C.  Dresselhuvs. 
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VEREEN1GING  van  Onderwijzeressen  en  Onderwij¬ 
zers,  belast  met  de  opleiding  tot  Onderwijzeres  bij 
het  Voorbereidend'  Onderwijs  in  Nederland,  thans 
genaamd:  Vereeniging  van  Onderwijzers  en  Onder¬ 
wijzeressen  aan  inrichtingen  tot  opleiding  voor 
Onderwijzeres  bij  het  Fröbel-  of  Voorbereidend 
Onderwijs  in  Nederland,  te  Utrecht.  (Wijzigingen 
in  de  statuten.) 

Art.  1  wordt  gelezen  als  volgt: 

,,De  Vereeniging  van  Onderwijzers  en  Onderwijzeressen 
aan  inrichtingen  tot  opleiding  voor  Onderwijzeres  bij  het 
Fröbel-  of  Voorbereidend  Onderwijs  in  Nederland,  geves¬ 
tigd  te  Utrecht,  stelt  zich  ten  doel: 

a.  het  verkrijgen  van  een  examen  voor  onderwijzeres  aan 
fröbel-  of  voorbereidende  scholen  in  Nederland,  middellijk 
of  onmiddellijk  van  Rijkswege; 

b.  het  verkrijgen  van  opleidingsinrichtingen  op  breeden 
grondslag  voor  onderwijzeres  aan  fröbel-  of  voorbereidende 
scholen  in  Nederland,  middellijk  of  onmiddellijk  van  Rijks¬ 
wege  ; 

c.  de  behartiging  van  de  belangen  van  het  fröbel-  of 
voorbereidend  onderwijs  in  het  algemeen  en  van  de  inrich¬ 
tingen  tot  opleiding  voor  onderwijzeres  aan  fröbel-  of  voor¬ 
bereidende  scholen  en  van  het  daaraan  verbonden  personeel 
in  het  bijzonder.” 

Art.  2  wordt  gelezen  als  volgt: 

,,Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken: 

a.  door  het  voorstaan  der  in  art.  1  bedoelde  belangen 
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bij  de  Regeering,  de  gemeentebesturen  en  de  vereenigingen , 
welke  zich  met  bedoelde  opleiding  belasten  ; 

b.  door  liet  bespreken  dier  belangen  in  vergaderingen ; 

c.  door  liet  uit  geven  van  een  orgaan.  ” 

Art.  4  wordt  gelezen  als  volgt: 

„Alle  onderwijzers  en  onderwijzeressen,  die  verbonden  zijn 
of  geweest  zijn  aan  eene  opleidingsinricliting,  of  aan  wie 
door  de  Overheid  of  een  erkende  vereeniging  de  opleiding  is 
of  was  opgedragen,  kunnen  lid  der  vereeniging  zijn. 

Wie  lid  wensclit  te  worden  meldt  zich  aan  bij  het  bestuur 
eener  afdeeling  of  bij  het  hoofdbestuur.  Over  de  toelating 
wordt  zoo  spoedig  mogelijk  of  in  de  eerstvolgende  vergade¬ 
ring  beslist. 

Indien  een  lid  uit  de.  vereeniging  wensclit  te  treden,  geeft 
hij  daarvan  vóór  1  April  kennis  aan  den  secretaris  der  af¬ 
deeling  of  aan  dien  van  het  hoofdbestuur,  waarna  zijn  lid¬ 
maatschap  ophoudt  bij  het  einde  van  liet  loopende  vereeni- 
gingsjaar. 

Tot  de  vereeniging  kunnen  als  buitengewone  leden  toe¬ 
gelaten  worden  belangstellenden  in  het  werk  der  vereeni¬ 
ging.  Zij  betalen  de  helft  der  contributie,  ontvangen  het 
orgaan,  hebben  toegang  tot  de  vergaderingen,  maar  geen 
stemrecht.” 

Art.  5  wordt  gelezen  als  volgt: 

,,De  vereeniging  wordt  bestuurd  door  5  leden,  door  de 
algemeene  vergadering  te  benoemen ;  de  wijze  van  verkie¬ 
zing  en  aftreding  worden  in  het  huishoudelijk  reglement 
vastgesteld.” 

Art.  T  wordt  gelezen  als  volgt: 

,,Het  hoofdbestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  zoo¬ 
wel  in  als  buiten  rechten.” 

Art.  8  wordt  gelezen  als  volgt : 

„Jaarlijks  wordt  eene  algemeene  vergadering  gehouden, 
waarin  het  hoofdbestuur  rekening  en  verantwoording  doet 
en  verslag  uitbrengt  over  de  vereeniging  gedurende  het  af- 
geloopen  ja  ar.” 

Art.  12  wordt  gelezen  als  volgt: 

„Een  voorstel  om  de  vereeniging  op  te  heffen  of  hare  sta¬ 
tuten  te  wijzigen  vereischt,  om  aangenomen  te  zijn,  ten  min¬ 
ste  2/3  der  uitgebrachte  stemmen.  Wijzigingen  in  de  statu- 
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ten  treden  niet  in  werking  vóór  daarop  de  Koninklijke  goed¬ 
keuring1  is  verkregen.” 

( Volgen  d c  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  21  Mei  1913  n°.  54. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

TT.  C.  Dresselhuys. 
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VEREENIGING:  Nederlandsche  Chemische  Yereeniging,  te 
’s  Gravenhage.  (Wijzigingen  in  de  statuten.) 


Art.  5  vervalt  en  wordt  vervangen  door  een  nieuw  art.  5, 
luidende  als  volgt: 

De  vereeniging  bestaat  uit: 

a.  leden ; 

b.  leden-donateurs ; 

6'.  eereleden ; 

d.  donateurs. 

In  art.  6  wordt  het  woord:  „lid”  vervangen  door  de  woorden : 
„lid  of  lid-donateur”,  en  worden  de  woorden :  „candidaat-lid” 
vervangen  door  de  woorden:  „candidaat-lid  of  candidaat-lid- 
donateur”. 

Aan  art.  7  wordt  eene  zinsnede  van  den  volgenden  inhoud 
toegevoegd:  Vereenigingen,  al  of  niet  rechtspersoon  en  van  welken 
aard  ook  (maatschappen  en  vennootschappen  inbegrepen) ,  kunnen 
niet  dan  donateur  zijn. 

Art.  8  vervalt  en  wordt  vervangen  door  een  nieuw  art.  8, 
luidende  als  volgt: 

Leden,  leden-donateurs,  eereleden  en  donateurs  hebben  ge¬ 
lijkelijk  het  recht  de  algemeene  vergaderingen  bij  te  wonen. 

De  leden,  leden-donateurs  en  eereleden  hebben  aldaar  eene 
geldige  stem. 

In  art.  9  wordt  het  woord:  „donateurs”  vervangen  door  de 
woorden :  „leden-donateurs  of  donateurs”. 

In  art.  10  wordt  het  woord:  „lid”  vervangen  door  de  woorden  : 
„lid  of  lid-donateur”. 
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In  het  eerste  lid  van  art.  12  wordt  het  woord:  „leden”  ver¬ 
vangen  door  de  woorden:  „leden,  leden-donateurs”. 

In  het  tweede  lid  van  art.  12  wordt  het  woord:  „donateurs” 
vervangen  door  de  woorden:  leden-donateurs  en  donateurs”. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  21  Mei  1918  n°.  54. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i. , 
Namens  den  Minister , 

De  Secretaris-Generaal , 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  A ' ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  24  Juli  1913,  n°.  171. 


N#.  1010. 


VEKEKNIGING  voor  Middelbaar  Technisch  Onder¬ 
wijs,  te  Dordrecht.  (Gewijzigde  statuten.) 

Naam  en  zetel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  V  er  een  i  ging 
voor  Middelbaar  Technisch  Onderwijs,  en  is  gevestigd  te  Dor¬ 
drecht. 

Duur. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29 
jaren,  aangevangen  30  April  1909. 

Doel. 

Art.  3.  Het  doel  der  vereeniging  is:  het  doen  geven  van 
middelbaar  technisch  onderwijs  ter  opleiding  van  technici 
in  de  verschillende  vakken  van  nijverheid,  in  de  eerste  plaats 
in  de  werktuigbouwkunde,  de  scheepsbouwkunde,  de  electro- 
techniek  en  de  suikerindustrie.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken 
door  oprichting  en  instandhouding  van  eene  school  voor 
middelbaar  technisch  onderwijs  te  Dordrecht. 


Leden. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit  eereleden  en  gewone 

leden. 

Art.  5.  Zij  die  zich  tegenover  de  vereeniging  of  tegenover 
het  middelbaar  technisch  onderwijs  in  den  lande  bijzonder 
verdienstelijk  hebben  gemaakt  kunnen  door  eene  ledenverga¬ 
dering  op  voorstel  van  het  algemeen  bestuur  tot  eerelid  of 
eerevoorzitter  worden  benoemd. 

Art.  6.  Gewone  leden  zijn  zij  die  zich  schriftelijk  als  zoo- 
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danig-  opgeven  bij  liet  bestuur  en /of  eene  contributie  in  eens 
betalen  van  minstens  f  500  of  jaarlijks  eene  contributie  be¬ 
talen  van  minstens  f  10. 

Behoudens  liet  bij  art.  7  bepaalde  zijn  de  eerstgenoemden 
lid  voor  bun  leven. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  houdt  op  door  schriftelijke  op¬ 
zegging  bij  het  bestuur  of  door  vervallenverklaring. 

Vervallenverklaring  van  het  lidmaatschap  wordt  uitge¬ 
sproken  door  de  ledenvergadering,  krachtens  besluit,  genomen 
door  twee-derde  der  uitgebrachte  stemmen. 

Wie  niet  eene  maand  vóór  het  eindigen  van  liet  vereeni- 
gingsjaar  zijn  lidmaatschap  heeft  opgezegd,  blijft  ook  lid 
voor  het  volgend  vereen igingsj aar. 

Het  vereenigingsjaar  valt  samen  met  het  kalenderjaar. 

Ledenvergad  eringen . 

Art.  8.  Eereleden  en  gewone  leden  hebben  toegang  tot  de 
lede  n  v  e  r  g  a  der  i  n  g  en . 

Alleen  de  gewone  leden  hebben  stemrecht. 

Art.  9.  Voor  de  ledenvergaderingen  worden,  behoudens 
Bi  spoedeischende  gevallen,  de  oproepingen  minstens  6  dagen 
van  te  voren  verzonden,  met  opgave  van  de  punten  van  be¬ 
handeling. 

Over  een  niet  opgegeven  onderwerp  mag  geene  beslissing 
worden  gen  omen . 

Art.  10.  Jaarlijks,  uiterlijk  in  de  maanden  Maart  en 
October,  wordt  eene  ledenvergadering  gehouden.  In  de  eerste 
wordt  het  verslag  en  de  rekening  over  het  afgeloopen  jaar 
vastgesteld,  in  de  tweede  de  begrooting  voor  het  volgende 
jaar.  In  deze  geschieden  ook  de  bij  art.  12  bedoelde  benoe¬ 
mingen. 

Verder  wordt  eene  algemeene  vergadering  gehouden  zoo 
dikwijls  het  bestuur  het  noodig  oordeelt. 

Tien  of  meer  leden  hebben  het  recht  schriftelijk,  onder 
opgave  van  redenen,  bij  het  dagelijksch  bestuur  eene  alge- 
meene  vergadering  aan  te  vragen  ;  wordt  hieraan  niet  voldaan 
binnen  14  dagen  na  dit  verzoek,  zoo  kunnen  zij  zelven  tot  de 
oproeping  overgaan. 

Samenstelling  bestuur. 

Art.  11.  De  vereeniging  wordt  bestuurd  door  een  alge¬ 
meen  en  een  dagelijksch  bestuur. 

Art.  12.  Het  algemeen  bestuur  bestaat  uit  minstens  zeven 
en  hoogstens  twaalf  leden. 
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Drie  leden  worden  benoemd  door  den  raad  der  gemeente 
Dordrecht,  waarvan  een  uit  zijn  midden  en  twee  uit  eene 
voordracht,  op  te  maken  door  burgemeester  en  wethouders 
in  overleg  met  liet  algemeen  bestuur.  De  overige  worden  door 
de  ledenvergadering  uit  de  leden  benoemd. 

Telkenjare,  op  de  eersten  Januari,  treden  twee  leden  af 
volgens  een  door  liet  algemeen  bestuur  op  te  maken  rooster. 

Bij  tusschentijdsche  verkiezing  neemt  het  nieuwbenoemde 
lid  de  plaats  op  den  rooster  in  van  het  uitgevallen  lid. 

De  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  13.  Het  algemeen  bestuur  benoemt  uit  zijn  midden 
een  voorzitter  en  regelt  verder  onderling  zijne  werkzaam¬ 
heden. 

De  samenstelling  van  het  dagelijksch  bestuur  wordt  bij 
reglement  vastgesteld . 


Vergaderingen  algemeen  bestuur. 

Art.  14.  Tot  de  vergaderingen  van  liet  algemeen  bestuur 
heeft  ook  de  eerevoorzitter  toegang. 

Behoudens  in  spoedeischende  gevallen  worden  de  leden 
minstens  3  dagen  van  te  voren  opgeroepen  met  opgave  van 
de  te  behandelen  onderwerpen. 

Over  een  niet  opgegeven  onderwerp  mag  geen  beslissing 
worden  genomen,  indien  twee  der  aanwezige  leden  zich 
tegen  het  nemen  van  de  beslissing  verklaren. 

Art.  15.  Het  algemeen  bestuur  vergadert,  zoo  dikwijls  de 
voorzitter  liet  noodig  acht,  doch  minstens  vier  maal  per  jaar. 

Drie  of  meer  leden  hebben  liet  recht  schriftelijk  onder  op¬ 
gave  van  redenen  bij  den  voorzitter  eene  bestuursvergadering 
aan  te  vragen.  Wordt  hieraan  niet  voldaan  binnen  14  dagen 
na  dit  verzoek,  zoo  kunnen  zij  zei  ven  tot  de  oproeping  over¬ 
gaan. 

Bevoegdheid  algemeen  bestuur. 

Art.  16.  Het  algemeen  bestuur  bezit  alle  bevoegdheden 
die  niet  bij  deze  statuten  of  een  reglement  aan  anderen  zijn 
opgedragen. 

Bevoegdheid  dagelijksch  bestuur. 

Art.  17.  De  bevoegdheden  van  het  dagelijksch  bestuur 
worden  bij  reglement  vastgesteld. 

Het  dagelijksch  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereen iging 
in  en  buiten  rechte. 
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Stemmingen. 

Art.  18.  Alle  besluiten  zoowel  van  de  ledenvergadering' 

O  CD 

als  van  bet  algemeen  en  van  bet  dagelijkscb  bestuur  worden, 
indien  niet  anders  is  bepaald,  genomen  bij  gewone  meerder¬ 
heid  der  uitgebrachte  stemmen. 

Bij  staking  van  stemmen  beslist  de  voorzitter  als  bet  zaken, 
bet  lot  als  bet  personen  geldt. 

Regiem  enten . 

Art.  19.  Een  huishoudelijk  reglement,  vast  te  stellen  door 
bet  algemeen  bestuur,  regelt,  met  inachtneming  dezer  sta¬ 
tuten,  de  samenstelling,  de  werkzaamheden  en  bevoegdheden 
van  het  dagelijkscb  bestuur,  alsmede  wat  verder  in  het  huis¬ 
houdelijk  belang  der  vereeniging  noodig  wordt  geacht. 

Art.  20.  Afzonderlijke  reglementen,  vast  te  stellen  door 
het  algemeen  bestuur,  regelen,  met  inachtneming  van  de  be¬ 
palingen  dezer  statuten,  de  wijze  van  inrichting  en  het  toe¬ 
zicht  der  school,  alsmede  de  aanstelling,  bezoldiging  en 
ontslag  van  directeur,  leeraren  en  beambten  dier  school,  be¬ 
nevens  de  schoolgelden. 

Wij  zi gin  gen . 


Art.  21.  Wijziging  der  statuten  kan  alleen  plaats  hebben 
in  eene  algemeene  vergadering,  waarin  de  helft  van  de  stem¬ 
gerechtigde  leden  aanwezig  is.  Is  die  helft  niet  aanwezig, 
dan  wordt  eene  nieuwe  vergadering  uitgeschreven,  met  in¬ 
achtneming  van  de  bepaling  van  art.  9,  eerste  lid ;  in  die 
vergadering  beslissen  de  aanwezigen. 

Tot  wijziging  der  statuten  kan  alleen  met  eene  meerderheid 
van  2/3  der  uitgebrachte  stemmen  worden  besloten. 

De  wijziging  of  aanvulling  der  statuten  treedt  niet  in  wer¬ 
king  alvorens  de  vereischte  Koninklijke  goedkeuring  is  ver¬ 
leend. 

Ontbinding. 

Art.  22.  Ontbinding  der  vereeniging  kan  alleen  worden 
uitgesproken  in  eene  algemeene  vergadering,  opgeroepen  met 
vermelding  van  het  voorstel  daartoe  en  waarin  de  helft  der 
stemgerechtigde  leden  aanwezig  is. 

Is  die  helft  niet  aanwezig,  dan  wordt  eene  nieuwe  verga¬ 
dering  uitgeschreven,  met  vermelding  van  het  voorstel  tot 

4 


VEREENIGINGEN. 


1010 


ontbinding  en  met  inachtneming  van  de  bepaling  van  art.  9, 
eerste  lid;  in  die  vergadering  beslissen  de  aanwezigen. 

Tot  ontbinding  kan  alleen  met  een©  meerderheid  van  2/3 
der  uitgebrachte  stemmen  worden  besloten. 

Vereffeningen. 

Art.  23.  Bij  ontbinding  geschiedt  de  vereffening  door  het 
dagelijksch  bestuur,  tenzij  de  algemeen©  vergadering  andere 
vereffenaars  benoemt  in  dezelfde  vergadering,  waarin  het 
besluit  tot  opheffing  werd  genomen. 

De  bezittingen  der  vereeniging  worden  bestemd  tot  een  door 
de  algemeen  vergadering  aan  te  wijzen  doel,  behoudens  de 
inachtneming  van  het  voorschrift  van  art.  1702  Burgerlijk 
Wetboek. 

-  (Volgen  de  onder teekenin gen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  21  Mei  1913  n°.  54. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris -Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  24  Juli  1013,  n°.  171. 


1011. 


VEREENIGING:  Woningbouwvereniging  „Ter- Aar”,  te 
Ter-Aar. 

Naam,  plaats  van  vestiging  en  duur. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Woningbouw¬ 
vereeniging  „Ter-Aar”  en  is  gevestigd  te  Ter-Aar. 

Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  en  11  maanden, 
te  rekenen  van  den  dag  harer  oprichting,  zijnde  2  Januari  1913. 

Doel  en  middelen. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  uitsluitend  ten  doel  in  het 
belang  van  de  verbetering  der  volkshuisvesting  te  Ter-Aar 
werkzaam  te  zijn. 

Ter  bereiking  van  haar  doel  verbetert  of  verwijdert  zij  ge¬ 
brekkige  en  sticht  zij  goede  woningen,  ter  verhuring. 

Art.  3.  De  woningen  der  vereeniging  worden  verhuurd  tegen 
de  huurprijzen,  die  daarvoor  redelijk  te  bedingen  zijn. 

Eene  uitzondering  kan  op  dezen  regel  tijdelijk  worden  gemaakt 
ten  behoeve  van  personen  die,  ten  gevolge  van  maatregelen  in 
het  belang  der  volkshuisvesting  te  Ter-Aar,  hunne  woning 
verlaten  moesten  en  niet  in  staat  zijn  den  bovenbedoelden 
huurprijs  van  eene  voor  hun  gezin  geschikte  woning  te  be¬ 
kostigen. 

Toelating. 

Art.  4.  Aan  het  bestuur  is  opgedragen  de  toelating,  bedoeld 
in  art.  78  der  wet  van  28  Augustus  1851  ( Staatsblad  n°.  125), 
laatstelijk  gewijzigd  bij  art.  26  der  Woningwet,  en,  bij  wijziging 
der  statuten,  de  handhaving  der  toelating  voor  de  vereeniging 
aan  te  vragen. 

Kapitaal. 

Art.  5.  Door  de  vereeniging  wordt  een  kapitaal  gevormd,  groot 
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f  1250,  bestaande  uit  aandeelen  van  f  10.  Bij  de  oprichting  der 
vereeniging  zijn  geplaatst  111  aandeelen. 

Art.  6.  De  aandeelen  zijn  op  naam  en  kunnen  alleen  worden 
overgedragen  met  goedkeuring  van  het  bestuur,  dat  van  deze 
overdracht  op  het  aandeelbewijs  aanteekening  doet. 

Zij  worden  door  den  voorzitter  en  den  penningmeester  onder- 
teekend.  Zij  zijn  van  de  zijde  der  leden  niet  opvorderbaar  en 
zijn  niet  aflosbaar,  zoolang  niet  alle  door  de  vereeniging  aan¬ 
gegane  geldleeningen  zijn  afgelost  en  alle  door  de  vereeniging 
aangegane  schulden  zijn  afbetaald. 

Lidmaatschap. 

Art.  7.  Leden  van  de  vereeniging  zijn  de  eigenaars  van  een 
aandeel  op  naam. 

Art.  8.  De  leden  der  vereeniging  genieten  als  zoodanig  geen 
ander  geldelijk  voordeel  uit  de  kas  der  vereeniging  dan  de  na 
te  noemen  rente  op  hunne  aandeelen. 

Bestuur. 

Art.  9.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  9  leden, 
waarvan  er  7  gekozen  worden  door  de  algemeene  vergadering 
en  2  door  den  gemeenteraad  Van  Ter-Aar. 

Art.  10.  Telken  jare,  op  den  dag  der  algemeene  vergadering 
in  April,  treden  8  leden  van  het  bestuur  af,  volgens  een  bij 
loting  op  te  maken  rooster. 

De  aftredende  leden  zijn  onmiddellijk  herkiesbaar. 

In  tusschentijdsche  vacatures  wordt  zoodra  mogelijk  voorzien. 

Tusschentijds  gekozenen  treden  af  op  den  tijd  van  aftreden 
van  hun  voorganger. 

Art.  11.  De  bestuursleden  genieten  als  zoodanig  geen  gelde¬ 
lijke  voordeelen  uit  de  kas  der  vereeniging;  zij  mogen  geen 
betaald  werk  voor  de  vereeniging  verrichten  of  leveranties  aan 
haar  doen,  noch  mogen  door  hunne  bemiddeling  verzekeringen 
ten  behoeve  der  vereeniging  worden  gesloten. 

Aan  secretaris  en  penningmeester  kan  door  het  bestuur  eene 
billijke  vergoeding  voor  hunne  werkzaamheden  worden  toege¬ 
kend,  onder  goedkeuring  van  burgemeester  en  wethouders  van 
Ter-Aar. 

Art.  12.  Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter, 
een  vice-voorzitter,  een  secretaris  en  een  penningmeester;  de 
2  laatste  betrekkingen  mogen  door  1  persoon  worden  waar¬ 
genomen. 
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Art.  13.  Het  bestuur,  vertegenwoordigd  door  voorzitter  en 
secretaris,  treedt  voor  de  vereeniging  in  en  buiten  rechten  op. 

Art.  14.  Het  beheer  der  vereeniging  is  aan  het  bestuur 
opgedragen,  met  inachtneming  van  het  in  de  statuten  bepaalde. 

Art.  15.  Voor  het  vragen  van  voorschotten  aan  de  gemeente, 
het  uitgeven  van  eene  obligatieleening,  het  onteigenen  of  koopen 
van  onroerend  goed  en  voor  het  vervreemden  of  bezwaren  van 
de  onroerende  goederen  der  vereeniging  wordt  de  toestemming 
der  algemeene  vergadering  gevorderd. 

De  algemeene  vergadering  kan  evenwel  aan  het  bestuur, 
telkens  voor  1  jaar,  eene  blanco  machtiging  geven  tot  het  koopen 
van  eigendommen,  die  voor  een  bepaald  omschreven  doel 
noodig  zijn. 

Art.  16.  Voor  het  vervreemden  of  bezwaren  van  onroerende 
goederen  is  de  goedkeuring  noodig  van  burgemeester  en  wet¬ 
houders  der  gemeente  Ter-Aar,  of,  zoo  dezen  hunne  goedkeuring 
weigeren,  die  van  Gedeputeerde  Staten  van  Zuidholland,  het 
gemeentebestuur  gehoord. 

Vergaderingen. 

Art.  17.  Jaarlijks,  in  de  maand  April,  wordt  eene  algemeene 
vergadering  gehouden. 

In  deze  vergadering  wordt: 

1°.  door  het  bestuur  verslag  uitgebracht  over  den  toestand 
der  vereeniging  in  het  afgeloopen  jaar; 

2°.  de  rekening  en  verantwoording  over  dat  jaar  behandeld ; 

3°.  voorzien  in  de  vacatures  in  het  bestuur; 

4°.  benoemd  eene  commissie  van  2  leden  en  2  plaatsver¬ 
vangers  voor  het  nazien  der  eerstvolgende  rekening  en  verant¬ 
woording  van  den  penningmeester. 

Art.  18.  Verder  worden  algemeene  vergaderingen  belegd, 
zoo  dikwijls  het  bestuur  dat  noodig  oordeelt,  of  20  leden  hun 
verlangen  daartoe  schriftelijk  aan  het  bestuur  bekend  maken. 

Art.  19.  Tot  de  algemeene  vergaderingen  worden  de  leden 
minstens  8  dagen  te  voren  opgeroepen. 

Art.  20.  De  leiding  der  vergaderingen  berust  bij  den  voor¬ 
zitter  van  het  bestuur. 

Voor  zoover  niet  anders  is  bepaald,  worden  alle  besluiten 
genomen  met  meerderheid  van  stemmen. 

Elk  lid  der  vereeniging  heeft  1  stem. 

Over  zaken  wordt  mondeling,  over  personen  schriftelijk,  bij 
ongeteekende  briefjes  gestemd. 

Blanco  stemmen  tellen  niet  mede. 

Voor  verkiezingen  van  personen  wordt  bij  de  eerste  stemming 
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de  volstrekte  meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen  vereischt. 
Is  bij  deze  stemming  de  volstrekte  meerderheid  niet  verkregen, 
dan  heeft  eene  tweede  vrije  stemming  plaats.  Wordt  ook 
daarbij  geen  volstrekte  meerderheid  verkregen,  dan  heeft  her¬ 
stemming  plaats  tusschen  de  2  personen  —  of.  zoo  het  meerdere 
verkiezingen  betreft,  tweemaal  zooveel  personen  als  gekozen 
moeten  worden  — ,  die  bij  de  laatste  stemming  de  meeste 
stemmen  hadden  verkregen.  Komen,  ten  gevolge  van  een  gelijk 
aantal  stemmen,  meerdere  personen  in  aanmerking,  dan  heeft 
tusschen  deze  allen  herstemming  plaats.  Bij  deze  stemming 
wordt  met  betrekkelijke  meerderheid  van  stemmen  gekozen. 

Staken  de  stemmen  over  zaken,  dan  wordt  een  voorstel  geacht 
te  zijn  verworpen.  Bij  staking  van  stemmen  over  personen 
beslist  het  lot. 

Besluiten  kunnen  niet  worden  genomen  over  onderwerpen, 
die  niet  bij  de  oproeping  ter  kennis  van  de  leden  zijn 
gebracht. 

Geldelijk  beheer. 

Art.  21.  Be  geldmiddelen  der  vereeniging  mogen  tot  geen 
ander  doel  dan  in  het  belang  van  de  verbetering  der  volkshuis¬ 
vesting  worden  aangewend. 

Art.  22.  Door  de  algemeene  vergadering  wordt,  op  voorstel 
van  het  bestuur,  een  bedrag  vastgesteld  voor  jaarlijksch  onder¬ 
houd,  welke  som  nooit  minder  bedraagt  dan  één  ten  honderd 
van  den  koopprijs  of  de  stichtingskosten  der  gebouwen,  uit¬ 
gaven  ter  verkrijging  van  den  grond  daaronder  niet  begrepen. 

Wat  bij  sluiting  van  het  boekjaar  van  dit  bedrag  over  is, 
wordt  gestort  in  een  fonds  van  onderhoud  en  herstel,  ten  einde 
in  de  volgende  jaren  uitgaven,  die  het  bedrag  van  het  jaarlijksch 
onderhoud  te  boven  gaan,  te  bestrijden. 

Art.  23.  De  penningmeester  maakt  jaarlijks,  binnen  3 
maanden  na  afsluiting  van  het  boekjaar,  de  rekening  en  ver¬ 
antwoording  op,  waarin  wordt  opgenomen  eene  balans  en  eene 
winst-en-verliesrëkening,  en  legt  deze  stukken,  gedurende  14 
dagen  vóór  de  jaarvergadering,  ter  inzage  voor  de  commissie 
van  onderzoek. 

Art.  24.  De  algemeene  vergadering  stelt,  op  voorstel  van  het 
bestuur,  het  bedrag  der  afschrijving  op  de  eigendommen  der 
vereeniging  en  de  balans  en  winst-en-verliesrekening  vast. 

Goedkeuring  der  rekening  en  verantwoording  strekt  het  bestuur 
en  den  penningmeester  tot  volledige  décharge. 

Art.  25.  Het  bestuur  zendt  jaarlijks,  vóór  15  Mei,  aan 
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burgemeester  en  wethouders  der  gemeente  Ter-Aar  een  berede¬ 
neerd  verslag  over  het  afgeloopen  jaar,  met  bijvoeging  van 
balans  en  winst-en-verliesrekening,  opgemaakt  volgens  door 
den  Minister  van  Binnenlandsche  Zaken  vastgesteld  model. 

Art.  26.  Van  de  winst  wordt  10  pet.  gestort  in  een  te  vormen 
reservefonds. 

De  overige  winst  wordt  bestemd  om,  voor  zoover  dit  mogelijk 
is,  over  de  volgestorte  aandeelen  een  dividend  van  4  pet.  uit 
te  keeren. 

Over  de  eventueel  van  leden  en  bestuurders  door  leening 
verkregen  gelden  zal  niet  meer  dan  4  pet.  rente  mogen  worden 
vergoed. 

Dividend,  waarover  binnen  5  jaar  na  de  vaststelling  niet  is 
beschikt,  vervalt  aan  de  vereeniging. 

Winst  na  uitbetaling  van  het  dividend  overblijvend  wordt 
in  het  reservefonds  gestort. 

Door  de  vereeniging  ontvangen  giften  en  legaten  worden 
eveneens  gestort  in  het  reservefonds. 

Art.  27.  Het  reservefonds  wordt  aangewend  tot  dekking  van 
eventueele  verliezen ,  tot  aanvulling  van  het  dividend,  zoo  dit 
over  1  of  meerdere  jaren  niet  tot  een  bedrag  van  4  pet.  uit  de 
winst  kon  worden  uitgekeerd,  en  voor  uitgaven  in  het  belang 
van  verbetering  der  volkshuisvesting. 

ê 

Boekjaar. 

Art.  28.  Het  boekjaar  loopt  van  1  Januari  tot  81  December. 

Reglementen. 

Art.  29.  Het  huishoudelijk  reglement  en  eventueele  andere 
reglementen  worden  vastgesteld,  aangevuld  en  gewijzigd  door 
de  algemeene  vergadering.  Zij  mogen  geen  bepalingen  bevatten 
strijdende  met  deze  statuten. 

Verandering  der  statuten. 

Art.  80.  Deze  statuten  kunnen  worden  gewijzigd  en  aan  gevuld 
bij  besluit,  genomen  met  op  zijn  minst  2/3  der  uitgebrachte 
stemmen,  op  eene  opzettelijk  daartoe  opgeroepen  algemeene 
vergadering. 

Art.  31.  De  vergadering  kan  alleen  tot  die  veranderingen 
besluiten,  waartoe  voorstellen  zijn  geplaatst  op  den  oproepings¬ 
brief,  of  die  het  gevolg  zijn  van  amendementen,  gedurende  de 
vergadering  op  die  voorstellen  ingediend,  voor  zoover  deze 
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amendementen  zich  beperken  tot  die  artikelen,  tot  welker  ver¬ 
andering  een  voorstel  op  den  oproepingsbrief  stond. 

Art.  32.  De  veranderingen  en  aanvullingen,  aangebracht  nadat 
de  toelating  is  verleend,  zijn  slechts  van  kracht  van  den  dag 
volgende  op  dien,  waarop  de  toelating  door  de  Koningin,  Ge¬ 
deputeerde  Staten  gehoord,  is  gehandhaafd;  terwijl  elke  wijzi¬ 
ging  of  aanvulling,  aangebracht  nadat  de  toelating  is  gehand¬ 
haafd,  telkenmale  slechts  van  kracht  zal  zijn  van  dag,  volgende 
op  dien,  waarop  de  toelating  opnieuw  is  gehandhaafd. 

Ontbinding. 

Art.  33.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  op  gelijke  wijze 
als  tot  verandering  der  statuten  worden  besloten. 

Intrekking  der  toelating,  overeenkomstig  de  Woningwet,  heeft 
ontbinding  ten  gevolge. 

Art.  34.  Bij  binnentijdsche  ontbinding  is  het  bestuur  verplicht 
hiervan  onmiddellijk  kennis  te  geven  aan  den  Minister  van 
Justitie. 

Art.  35.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  geschiedt  de  vereffe¬ 
ning  harer  zaken,  voor  zoover  de  wet  niet  anders  heeft  bepaald, 
door  het  bestuur. 

Het  bestuur  geeft  verslag  en  rekening  en  verantwoording 
betreffende  de  liquidatie  aan  eene  vergadering  der  gewezen 
leden  en  aan  burgemeester  en  wethouders  van  Ter-Aar. 

Art.  36.  Het  bestuur  is  bij  ontbinding  verplicht,  vóór  het 
tot  vereffening  overgaat,  de  eigendommen  der  vereeniging  aan 
te  bieden  aan  de  gemeente  Ter-Aar,  ten  einde  die  bezittingen 
aan  te  wenden  tot  verbetering  der  volkshuisvesting,  onder  voor¬ 
waarde,  dat  de  gemeente  zal  betalen  de  schulden  en  een  billijk 
bedrag  voor  liquidatiekosten  der  vereeniging  en  de  bedragen, 
welke  de  leden  hebben  gestort  op  hunne  aandeelen,  benevens 
eventueel  het  bedrag  aan  dividend,  dat,  overeenkomstig  art.  27, 
zou  zijn  uitgekeerd,  zoo  het  geld  daarvoor  aanwezig  was  geweest. 

Wordt  het  aanbod  niet  aanvaard,  dan  worden  de  eigendommen 
der  vereeniging  in  het  openbaar  verkocht. 

Art.  37.  Het  eventueele  overschot  der  liquidatie  wordt,  na 
aftrek  van  de  in  het  vorig  artikel  genoemde  bedragen,  ter  be¬ 
schikking  gesteld  van  de  gemeente  Ter-Aar,  ten  einde  te  worden 
aangewend  tot  verbetering  der  volkshuisvesting. 

Geschillen. 

Art.  38.  Alle  geschillen  tusschen  de  vereeniging  en  één  of 
•meer  harer  leden,  voortvloeiend  uit  deze  statuten,  uit  de  regle- 
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menten  der  vereeniging  of  uit  door  haar  genomen  besluiten, 
worden  beslist  door  3  scheidslieden,  die  als  goede  mannen  naar 
billijkheid  zullen  oordeelen. 

Indien  partijen  het  over  de  keuze  der  scheidslieden  nieteens 
kunnen  worden,  zal  de  benoeming  door  de  meest  gereede  partij 
worden  gevraagd  aan  den  bevoegden  rechter. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  2G  Mei  1913  n°.  59. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 
Namens  den  Minister, 

/  \ 

De  eer  etaris-G  ener  aal , 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  Ncderlondsche  Staatscourant  van 
Donderdag  24  Juli  1913,  n°.  171. 


N°.  1012. 


VEREENIGING:  Woningbouwvereniging  ,, Amstel- 
land”,  te  Nieuwer- Amstel. 


Naam,  plaats  van  vestiging,  duur. 

Art.  1.  De  Woningbouwvereniging  ,,Amstelland”  is 
gevestigd  te  Nieuwer- Amstel.  Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd 
van  29  jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  liarer 
oprichting,  zijnde  15  Januari  1913. 

Doel  en  middelen. 

Art.  2.  Zij  stelt  zich  uitsluitend  ten  doel  in  het  belang 
van  de  verbetering  der  volkshuisvesting  te  Nieuwer- Amstel 
werkzaam  te  zijn.  Zij  beoogt  te  dien  einde  hygiënisch  inge¬ 
richte  woningen,  die  voldoen  aan  de  behoeften  van  een  in 
bescheiden  financieele  omstandigheden  verkeerend  gezin,  te 
stichten,  ten  einde  deze  aan  personen  uit  de  arbeidende  klasse 
of  daarmede  gelijk  te  stellen  personen  te  verhuren  en  andere 
handelingen  te  verrichten  die  bevorderlijk  kunnen  zijn  aan 
liet  bovenvermelde  doel. 

Toelating. 

Art.  3.  Aan  het  bestuur  is  opgedragen  de  toelating,  be¬ 
doeld  in  art.  78  der  wet  van  28  Augustus  1851  (Stbl.  n°.  125), 
laatstelijk  gewijzigd  bij  art.  26  der  Woningwet,  en,  bij 
wijziging  der  statuten,  de  handhaving  der  toelating  voor  de 
vereeniging  aan  te  vragen. 

Kapitaal. 

Art.  4.  De  vereeniging  vormt,  tegen  uitgifte  van  aan- 
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deelen,  groot  f  5,  een  kapitaal.  Bij  de  oprichting  der  vereeni- 
ging  zijn  geplaatst  30  aandeelen. 

De  aandeelen  zijn  op  naam  en  kunnen  alleen  worden  over¬ 
gedragen  met  goedkeuring  van  het  bestuur,  dat  van  deze 
overdracht  op  het  aandeelbewijs  aanteekening  doet. 

Overdracht  zonder  goedkeuring  van  het  bestuur,  verpan¬ 
ding  of  andere  bezwaring  der  aandeelen  wordt  door  de  ver- 
eeniging  niet  erkend.  Aandeelen,  zonder  de  vereischte  goed¬ 
keuring  overgedragen,  verpande  of  op  andere  wijze  bezwaarde 
aandeelen,  vervallen  van  rechtswege  aan  de  vereeniging. 

Over  eventueel  door  leening  van  de  leden  verkregen  gelden 
zal  niet  meer  dan  4  %  rente  vergoed  mogen  worden. 

Lidmaatschap. 

Art.  5.  Leden  der  vereeniging  kunnen  worden  alle  in 
Nederland  woonachtige  of  gevestigde  natuurlijke  en  rechts¬ 
personen. 

Leden  zijn  zij: 

(i.  die  belmoren  tot  de  oprichters; 

b.  die  met  machtiging  van  het  bestuur  een  of  meer  aan¬ 
deelen  in  het  kapitaal  der  vereeniging  hebben  genomen ; 

c.  die,  na  zich  schriftelijk  te  hebben  aangemeld,  door  het 
bestuur  als  lid  zijn  toegelaten; 

d.  die,  na  door  de  ledenvergadering  als  zoodanig  te  zijn 
benoemd,  die  benoeming  hebben  aangenomen. 

Art.  6.  Zij  die  op  grond  van  c  van  het  vorige  artikel  lid 
zijn  geworden,  betalen  eene  jaarlijksche  contributie  van  op 
zijn  minst  f  1,  voor  zoover  het  natuurlijke  en  f  5,  voor  zoover 
het  rechtspersonen  betreft. 

Art.  7.  De  leden  der  vereeniging  genieten  als  zoodanig 
geen  ander  geldelijk  voordeel  uit  de  kas  der  vereeniging  dan 
het  in  de  artt.  26  en  27  genoemde  dividend,  behoudens  het 
bepaalde  in  de  artt.  13  en  17. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  wordt  verloren  door: 

a.  overlijden; 

b.  schriftelijke  opzegging ; 

c.  royement ; 

d.  voor  zoover  het  de  leden-aandeelhouders  betreft,  ver¬ 
vreemding  van  het  aandeel. 

Art.  9.  De  opzegging  heeft  geen  gevolg  dan  met  afloop 
van  het  vereenigingsjaar,  waarin  zij  plaats  heeft. 

Art.  10.  Royement  wordt  uitgesproken  door  het  bestuur. 
Geroyeerd  worden  die  personen,  die  hunne  contributie  niet 
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hebben  betaald  en  die  de  statuten  of  reglementen  dezer  ver¬ 
een  iging  niet  nakomen  of  handelen  in  strijd  met  de  belangen 
der  vereeniging. 

Art.  11.  Bij  liet  eindigen  van  het  lidmaatschap  door  over¬ 
lijden  of  vertrek  worden  de  aandeelen  desgewenscht  door  de 
vereeniging  teruggenomen.  Bij  royement  vervallen  ze  aan 
de  vereeniging. 

Bestuur. 

Art.  12.  De  vereeniging  wordt  beheeerd  door  een  bestuur 
van  5  leden,  gekozen  door  en  uit  de  leden. 

Jaarlijks  treedt  een  der  leden  af  volgens  op  te  maken 
rooster.  Aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

In  tusschentij  dsche  vacatures  wordt  zoo  spoedig  mogelijk 
voorzien.  Tusschentij ds  verkozenen  treden  af  op  den  tijd  van 
aftreden  van  hun  voorganger. 

Art.  13.  De  ledenvergadering  kan  aan  die' leden  van  het 
bestuur,  die  met  meer  tijdroovende  werkzaamheden  zijn 
belast,  eene  billijke  vergoeding  daarvoor  toekennen. 

De  leden  van  het  bestuur  mogen  geen  ander  betaald  werk 
verrichten  voor  de  vereeniging  of  leveranties  aan  haar  doen, 
noch  mogen  verzekeringen  ten  behoeve  der  vereeniging  door 
hunne  bemiddeling  worden  gesloten. 

Art.  14.  Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter, 
een  secretaris  en  een  penningmeester. 

Het  bestuur  vergadert  zoo  dikwijls  de  voorzitter  of  2  andere 
bestuursleden  dit  gewenscht  achten. 

Het  huishoudelijk  reglement  zal  nadere  regelen  geven  over 
de  uitoefening  der  werkzaamheden  door  liet  bestuur  en  over 
de  bestuursvergaderingen . 

Art.  15.  De  leden  van  liet  bestuur  kunnen  door  eene 
opzettelijk  daartoe  bijeengeroepen  ledenvergadering  uit 
hunne  functie  worden  ontzet.  Dit  geschiedt  niet,  dan  nadat 
hun  vooraf  de  gelegenheid  is  geboden  om  zich  te  verant¬ 
woorden. 

Art.  16.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten.  Het  is  bevoegd  tot  alle  handelingen  binnen 
den  werkkring  der  vereeniging,  voor  zoover  in  deze  statuten 
niet  anders  is  bepaald. 

Het  behoeft  machtiging  van  de  ledenvergadering  voor: 

a.  het  aangaan  van  geldleeningen ; 

h.  het  koopen  of  op  andere  wijze  verkrijgen,  het  ver¬ 
vreemden  en  op  welke  wijze  ook  bezwaren  van  onroerende 
goederen  of  rechten; 
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c.  liet  bepalen  van  de  wijzen,  waarop  liet  bestuur  beschik¬ 
bare  gelden  zal  mogen  beleggen ; 

d.  het  vaststellen  van  bouwplannen; 

e.  het  doen  uitvoeren  van  werken  of  leveringen  voor  de 
vereeniging,  die  een  bij  huishoudelijk  reglement  te  bepalen 
bedrag  te  boven  gaan,  daaronder  niet  begrepen  werken  of 
leveringen  voor  onderhoud ; 

ƒ.  het  aanvaarden  of  het  verwerpen  van  erfstellingen  of 
legaten  of  schenkingen ; 

g.  het  treffen  van  dadingen,  liet  voeren  van  rechtsgedin¬ 
gen,  tenzij  uit  huurovereenkomst  voortvloeiend,  of  het  be¬ 
rusten  in  een  ingestelden  eiscli. 

Voor  het  vervreemden  of  bezwaren  van  onroerende  goe¬ 
deren  is  goedkeuring  noodig  van  burgemeester  en  wethouders 
der  gemeente  Nieuwer-Amstel,  of,  zoo  deze  hunne  goedkeu¬ 
ring  weigeren,  die  van  Gedeputeerde  Staten  van  Noordhol- 
land,  het  gemeentebestuur  gehoord. 

Art.  1T.  Het  bestuur  is  bevoegd  de  dagêlijksche  leiding 
op  te  dragen  aan  een  zijner  leden  of,  onder  goedkeuring  van 
de  ledenvergadering,  aan  een  door  het  bestuur  te  benoemen 
mannelijk  of  vrouwelijk  administrateur. 

Het  bestuur  blijft  in  dat  geval  de  volle  verantwoordelijk¬ 
heid  voor  de  administratie  dragen.  Het  kan  bepalen  dat  een 
zijner  leden  in  het  bijzonder  liet  toezicht  op  het  geldelijk 
beheer  zal  uitoefenen. 

Het  stelt,  zoo  er  een  administrateur  is,  eene  instructie  voor 
dezen  vast  en  bepaalt  zijn  salaris,  onder  goedkeuring  der 
ledenvergadering.  Het  heeft  de  bevoegdheid  den  administra¬ 
teur  te  schorsen  en  te  ontslaan. 

Het  salaris  mag  op  geen  hooger  bedrag  worden  bepaald  dan 
geacht  kan  worden  eene  billijke  vergoeding  voor  de  te  ver¬ 
richten  werkzaamheden  te  vormen.  Overigens  is  art.  7  toe¬ 
passelijk. 

Vergaderingen . 

Art.  18.  Jaarlijks,  vóór  1  Augustus,  heeft  eene  ledenver¬ 
gadering  plaats.  In  deze  vergadering  wordt: 

1°.  door  liet  bestuur  verslag  uitgebracht  over  den  toestand 
der  vereeniging  in  liet  afgeloopen  jaar; 

2°.  de  rekening  en  verantwoording  over  dat  jaar  be¬ 
handeld  ; 

3°.  voorzien  in  de  vacatures  in  het  bestuur. 

Art.  19.  Overigens  •  worden  ledenvergaderingen  belegd, 
zoo  dikwijls  het  bestuur  dit  noodig  oordeelt  of  20  leden,  of, 
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zoolang*  de  vereeniging  minder  dan  100  leden  telt,  op  zijn 
minst  1/5  der  leden,  hun  verlangen  daartoe  schriftelijk  aan 
liet  bestuur  kenbaar  maken. 

Ingeval  aan  zulk  een  verzoek  binnen  14  dagen  geen  gevolg 
wordt  gegeven,  kunnen  de  personen,  door  wie  liet  verzoek  is 
gedaan,  zelf  tot  bijeenroeping  overgaan.  Eene  aldus  bijeen¬ 
geroepen  ledenvergadering  wijst  haar  eigen  voorzitter  aan. 

Art.  20.  De  wijze  van  oproeping  tot  de  vergaderingen 
wordt  geregeld  bij  huishoudelijk  reglement. 

Alle  besluiten  worden  op  de  ledenvergadering  genomen  bij 
meerderheid  van  stemmen,  behoudens  het  bepaalde  in  de 
artt.  30  en  31. 

Elk  lid  heeft  ééne  stem. 

Over  zaken  wordt  mondeling,  over  personen  schriftelijk, 
bij  ongeteekende  briefjes  gestemd.  Blanco  stemmen  tellen 
niet  mede. 

Voor  verkiezing  van  personen  wordt  bij  de  eerste  stemming 
de  volstrekte  meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen  ver- 
eiseht.  Is  bij  deze  stemming  de  volstrekte  meerderheid  niet 
verkregen,  dan  heeft  eene  tweede  vrije  stemming  plaats. 
Wordt  ook  daarbij  geen  volstrekte  meerderheid  verkregen, 
dan  heeft  herstemming  plaats  tusschen  de  2  personen  — 
of  zoo  liet  meerdere  verkiezingen  betreft,  tweemaal  zooveel 
personen  als  verkozen  moeten  worden  —  die  bij  de  laatste 
stemming  de  meeste  stemmen  hebben  verkregen.  Komen  ten 
gevolge  van  een  gelijk  aantal  stemmen  meerdere  personen 
in  aanmerking,  dan  heeft  tusschen  deze  allen  herstemming* 
plaats.  Bij  deze  stemming  wordt  gekozen  bij  betrekkelijke 
meerderheid  van  stemmen. 

Staken  de  stemmen  over  zaken,  dan  wordt  een  voorstel 
geacht  te  zijn  verworpen.  Bij  staking  van  stemmen  over  per¬ 
sonen  beslist  het  lot. 

Besluiten  kunnen  niet  worden  genomen  over  onderwerpen 
die  niet  bij  de  oproeping  ter  kennis  van  de  leden  zijn  ge¬ 
bracht. 

Geldelijk  beheer. 

Art.  21.  De  geldmiddelen  van  de  vereeniging  mogen  voor 
geen  ander  doel  dan  in  liet  belang  van  verbetering  der  volks¬ 
huisvesting  worden  aangewend. 

Art.  22.  Door  de  ledenvergadering  wordt  op  een  voorstel 
van  het  bestuur  een  bedrag  vastgesteld  voor  jaarlijksch 
onderhoud. 

Wat  bij  het  sluiten  van  liet  boekjaar  van  dit  bedrag  over 
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is,  wordt  in  een  onderhoudsfonds  gestort,  ten  einde  in  de 
volgende  jaren  uitgaven,  die  het  bedrag  van  liet  jaarlijksch 
onderhoud  te  boven  gaan,  te  bestrijden. 

Art.  23.  Het  bestuur  maakt  jaarlijks  binnen  2  maanden, 
na  afsluiting  van  liet  boekjaar,  de  rekening  en  verantwoor¬ 
ding  op,  waarin  wordt  opgenomen  eene  balans  en  eene 
winst-en-verliesrekening  en  legt  deze  stukken  gedurende 
14  dagen  vóór  de  jaarvergadering  op  eene  bij  de  oproeping 
daartoe  ter  kennis  van  de  leden  te  brengen  plaats  voor  deze 
ter  inzagve. 

Art.  24.  Het  bestuur  is  verplicht  aan  de  ledenvergadering 
alle  inlichtingen  te  verstrekken,  die  deze  naar  aanleiding  van 
de  rekening  en  verantwoording  verlangt. 

Art.  25.  He  ledenvergadering  stelt  op  voorstel  van  het 
bestuur  het  bedrag  der  afschrijving  op  de  eigendommen  der 
vereeniging  en  de  balans  en  de  winst-en-verliesrekening  vast. 

Geene  afschrijving  behoeft  te  geschieden  wanneer  en  zoo¬ 
lang  de  waarde,  waarvoor  de  onroerende  eigendommen  op  de 
balans  zijn  opgenomen,  niet  liooger  is  dan  de  verkoopwaarde, 
zooals  deze  door  3  onpartijdige  deskundigen  is  getaxeerd. 

Goedkeuring  der  rekening  en  verantwoording  strekt  het 
bestuur  tot  volledige  décharge. 

Het  bestuur  zendt  jaarlijks  aan  burgemeester  en  wethou¬ 
ders  van  Nieuwer- Amstel  een  beredeneerd  verslag  over  het 
afgeloopen  jaar,  met  bijvoeging  van  balans  en  van  winst- 
en-verliesrekening,  opgemaakt  volgens  door  den  Minister  van 
Binnenlandsche  Zaken  vastgesteld  model. 

Art.  26.  Van  de  winst  wordt  10  %  in  een  te  vormen 
reservefonds  gestort.  Deze  storting  behoeft  niet  te  geschieden, 
zoodra  en  zoolang  in  dat  fonds  meer  aanwezig  is  dan  naar 
het  oordeel  van  het  bestuur,  na  ingewonnen  advies  van 
bevoegde  deskundigen,  noodig  is  als  waarborg  dat  eventueel e 
verliezen  zullen  kunnen  worden  gedekt,  welk  bedrag  niet 
lager  mag  worden  gesteld  dan  het  in  den  aanhef  van  het 
volgende  artikel  genoemde. 

De  overige  winst  wordt  bestemd  om,  voor  zoover  dit 
mogelijk  is,  over  de  volgestorte  aandeelen  een  dividend  van 
4  %  uit  te  keeren. 

Dividend  waarover  binnen  5  jaar  na  de  vaststelling  niet 
is  beschikt,  vervalt  aan  de  vereeniging. 

Winst,  na  uitbetaling  van  het  dividend  overblijvend, 
wordt  in  het  reservefonds  gestort. 

Art:  2T.  Van  de  in  het  reservefonds  gestorte  bedragen 
wordt  een  bedrag,  gelijkstaande  met  1  %  der  bouwsom,  ge- 
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reserveerd  voor  dekking  van  eventueele  verliezen.  Het  overige 
kan  worden  aangewend  tot  aanvulling  van  liet  dividend,  zoo 
dit  over  één  of  meerdere  jaren  niet  tot  een  bedrag  van  4  % 
uit  de  winst  kon  worden  uitgekeerd,  en  voor  uitgaven  in 
liet  belang  van  verbetering  der  volkshuisvesting. 

Boekjaar. 

Art.  28.  Het  boekjaar  loopt  van  1  Mei  tot  en  met 
30  April. 

Reglementen. 

Art.  29.  Het  huishoudelijk  reglement  en  eventueel 
andere  reglementen  worden  vastgesteld,  aangevuld  en  ge¬ 
wijzigd  door  de  ledenvergadering.  Zij  mogen  geene  bepalin¬ 
gen  bevatten,  strijdende  met  deze  statuten. 

Verandering  der  statuten. 

Art.  30.  Deze  statuten  kunnen  worden  gewijzigd  en  aan¬ 
gevuld  bij  besluit,  genomen  met  op  zijn  minst  2/3  der  uit¬ 
gebrachte  stemmen  op  eene  opzettelijk  daartoe  bijeengeroe¬ 
pen  ledenvergadering,  waarop  op  zijn  minst  de  helft  der  leden 
aanwezig  is. 

De  vergadering  kan  alleen  tot  die  veranderingen  besluiten, 
waartoe  voorstellen  zijn  geplaatst  op  den  oproepingsbrief,  of 
die  het  gevolg  zijn  van  amendementen,  gedurende  de  ver¬ 
gaderingen  op  die  voorstellen  ingediend,  voor  zoover  deze 
amendementen  zich  beperken  tot  die  artikelen,  tot  welker  ver¬ 
andering  een  voorstel  op  den  oproepingsbrief  stond. 

Ingeval  zich  op  de  vergadering  wel  de  meerderheid  der  op¬ 
gekomen  leden  voor  eene  verandering  heeft  verklaard,  maar 
overigens  niet  is  voldaan  aan  de  in  de  eerste  alinea  gestelde 
eischen,  wordt  eene  tweede  vergadering  gehouden,  waarop 
het  desbetreffend  voorstel  opnieuw  aan  de  orde  komt.  Deze 
tweede  vergadering  kan  daarover  met  gewone  meerderheid 
der  opgekomen  leden  besluiten. 

De  veranderingen  en  aanvullingen,  aangebracht  nadat  de 
toelating  is  verleend,  zijn  slechts  van  kracht  van  den  dag, 
volgende  op  dien,  waarop  de  toelating  door  de  Koningin, 
Gedeputeerde  Staten  gehoord,  is  gehandhaafd,  terwijl  elke 
wijziging  of  aanvulling,  aangebracht  nadat  de  toelating  is 
gehandhaafd,  telkenmale  slechts  van  kracht  zal  zijn  van  den 
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dag,  volgende  op  dien,  waarop  de  toelating  opnieuw  is  ge¬ 
handhaafd. 

Ontbinding. 

Art.  31.  Tot  ontbinding  kan  op  gelijke  wijze  als  tot  ver¬ 
andering  dezer  statuten  worden  besloten.  Intrekking  der  toe¬ 
lating  overeenkomstig  de  Woningwet,  heeft  ontbinding  ten 
gevolge. 

Art.  32.  Bij  binnentijdsche  ontbinding  is  het  bestuur  ver¬ 
plicht,  hiervan  onmiddellijk  kennis  te  geven  aan  den  Minister 
van  Justitie. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging,  geschiedt  de  vereffening 
harer  zaken,  voor  zoover  de  wet  niet  anders  heeft  bepaald, 
door  het  bestuur. 

Het  bestuur  geeft  verslag  en  rekening  en  verantwoording 
betreffende  de  liquidatie  aan  eene  vergadering  der  gewezen 
leden  en  aan  burgemeester  én  wethouders  van  Nieuwer- 
A  instel. 

Art.  33.  Het  bestuur  is  bij  ontbinding  verplicht,  vóór  het 
tot  de  vereffening  overgaat,  de  eigendommen  der  vereeniging 
ter  overneming  aan  te  bieden  aan  de  gemeente  Nieuwer- 
Amstel,  ten  einde  die  bezittingen  aan  te  wenden  ter  verbete¬ 
ring  der  volkshuisvesting,  onder  voorwaarde,  dat  de  gemeente 
zal  betalen  de  schulden  en  een  billijk  bedrag  voor  liquidatie- 
kosten  der  vereeniging  en  de  bedragen,  welke  de  leden  hebben 
gestort  op  hunne  aandeelen,  benevens  eventueel  het  bedrag 
aan  dividend,  dat  overeenkomstig  art.  27  zou  zijn  uitgekeerd, 
zoo  het  geld  daarvoor  aanwezig  was  geweest. 

Wordt  het  aanbod  niet  aanvaard,  dan  worden  de  eigen¬ 
dommen  der  vereeniging  in  het  openbaar  verkocht. 

Het  eventueele  overschot  der  liquidatie  wordt,  na  aftrek 
van  de  in  liet  eerste  lid  genoemde  bedragen,  ter  beschikking 
gesteld  van  de  gemeente  Nieuwer- Amstel,  ten  einde  te  worden 
aangewend  ter  verbetering  der  volkshuisvesting. 

Geschillen. 

Art.  34.  Alle  geschillen  tusschen  de  vereeniging  en  een  of 
meer  harer  leden,  voortvloeiende  uit  deze  statuten,  uit  de 
reglementen  der  vereeniging  of  uit  door  haar  genomen  be¬ 
sluiten,  wordt  beslist  door  drie  scheidslieden,  die  als  goede 
mannen  naar  billijkheid  zullen  oordeelen. 

Indien  partijen  het  over  de  keuze  der  scheidslieden  niet 
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eens  kunnen  worden,  zal  de  benoeming  door  de  meest  gereede 
partij  worden  aangevraagd  aan  den  bevoegden  rechter. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  26  Mei  1913  n°.  59. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i 

Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal, 

H.  C.  Dkesselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  31  Juli  1913,  n°.  ITT. 


N°.  1013. 


VEREENIGING:  Roomsch-Katholieke  Vereeniging  van 
Onderofficieren  „St.  Michael”,  te  ’s  Gravenhage. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van :  Roomsch-Katho- 
lieke  Vereeniging  van  Onderofficieren  „St.  Michael”,  is  gevestigd 
te  ’s  Gravenhage,  en  aldaar  opgericht  20  September  1912.  De 
vereeniging  heeft  ten  doel  in  den  geest  en  naar  de  beginselen 
der  Roomsch-Katholieke  Kerk: 

a.  te  bewaren  en  te  bevorderen  den  godsdienstzin  en  de  mora¬ 
liteit  onder  de  leden  en  in  het  leger; 

b.  te  steunen  en  te  bevorderen  hunne  stoffelijke  belangen; 

c.  hen  op  sociaal  gebied  te  beschutten  tegen  de  dwalingen 
van  onzen  tijd. 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken: 

a.  door  het  op  gezette  tijden  houden  van  vergaderingen; 

b.  door  het  houden  van  lezingen  en  feestelijke  bijeenkomsten  ; 

c.  door  het  verschaffen  van  degelijke  lectuur; 

d.  door  het  oprichten  van  ontwikkelingscursussen : 

e.  door  het  verleenen  van  stoffelijken  steun  aan  levenden  en 
geestelijken  steun  aan  overleden  leden;  en 

f.  door  zich  te  verzekeren  van  den  steun  en  medewerking 
van  geestelijke,  militaire  en  burgerlijke  autoriteiten. 

Art.  3.  Gewone  leden  der  vereeniging  kunnen  zijn  alle 
Roomsch-Katholieke  onderofficieren,  mits  van  voldoend  gods¬ 
dienstig  en  zedelijk  gedrag. 

Gepensionneerde  en  gepasporteerde  onderofficieren  kunnen 
lid  blijven;  wordt  dit  gewenscht  geacht,  dan  kunnen  zij  ook 
als  lid  worden  aangenomen. 

Art.  4.  Het  lidmaatschap  wordt,  met  inachtneming  van  het 
bepaalde  in  art.  3,  verkregen  door  aanmelding  bij  het  bestuur 
door  den  candidaat. 

Art.  5.  Het  huishoudelijk  reglement,  dat  geene  bepalingen 
mag  bevatten  in  strijd  met  de  statuten,  behelst  nadere  bepa- 
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lingen  over  de  wijze  waarop  het  lidmaatschap  wordt  verkregen 
en  verloren,  over  het  bedrag  en  het  innen  der  contributiën  en 
donatiën,  het  bewaren  der  eigendommen,  over  vergaderingen, 
het  uitbrengen  en  opnemen  der  stemmen,  het  verkiezen  en  de 
verplichtingen  van  het  bestuur. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  wordt  verloren : 

a.  door  vrijwillige  uittreding; 

b.  door  gedwongen  ontslag  bij  besluit  van  de  vergadering 
wegens  het  niet  voldoen  van  de  in  art.  8  aangegeven  vereischten. 

In  beide  gevallen  verliezen  de  leden  alle  rechten  en  aanspraken 
op  de  vereeniging. 

Art.  7.  Buitengewone  leden  kunnen  zijn: 

a.  zij  die  zich  op  bijzondere  wijze  jegens  de  vereeniging  ver¬ 
dienstelijk  maken  of  gemaakt  hebben;  zij  dragen  den  naam 
van  eerelid  en  hebben  toegang  tot  alle  vergaderingen; 

b.  zij  die  de  vereeniging  financieel  steunen.  Zij  dragen  den 
naam  van  donateur  en  hebben  alleen  toegang  tot  vergaderingen 
op  uitnoodiging  van  het  bestuur. 

Art.  8.  Aan  het  hoofd  der  vereeniging  staat  een  bestuur  van 
minstens  8  en  hoogstens  9  leden,  die  door  en  uit  de  leden  der 
vereeniging  worden  gekozen. 

Het  wordt  ter  zijde  gestaan  door  een  geestelijk  adviseur,  aan 
te  wijzen  door  Z.  D.  H.  den  bisschop  van  Haarlem. 

Art.  9.  De  besluiten  van  het  bestuur  en  van  de  leden  worden 
genomen  bij  meerderheid  van  stemmen  der  aanwezige  stemge¬ 
rechtigden. 

Tot  het  nemen  van  een  besluit  wordt  vereischt  dat  2/3  der 
leden  van  het  bestuur  aanwezig  is. 

Art.  10.  Geen  besluit  kan  worden  genomen  dan  bij  goed¬ 
keuring  van  den  geestelijken  adviseur.  Bij  staking  van  stemmen 
wordt  het  voorstel  aangehouden  tot  de  volgende  vergadering; 
staken  ook  dan  de  stemmen  zoo  wordt  het  voorstel  als  ver¬ 
worpen  beschouwd. 

De  geestelijke  adviseur  kan  eischen  dat  een  besluit  aan  de 
nadere  goedkeuring  van  Z.  D.  H.  den  bisschop  van  Haarlem 
worde  onderworpen.  Hangende  dat  beroep  treedt  het  besluit 
niet  in  werking. 

Art.  11.  Alle  geschillen  de  vereeniging  betreffende,  voor 
zooverre  zij  voor  scheidsrechterlijke  beslissing  vatbaar  zijn,  zijn 
in  hoogste  ressort  onderworpen  aan  het  oordeel  van  Z.  D.  H. 
den  bisschop  van  Haarlem,  bij  wiens  uitspraak  bestuur  en 
leden  zich  on  voorwaardelijk  zullen  neerleggen. 

Art.  12.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  20  September  1912,  en  heeft  haar  zetel  te ’s  Gravenhage. 

• 
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Veranderingen  in  de  statuten  kunnen  niet  aangebracht  worden 
tenzij  bij  besluit  van  eene  daartoe  bijeengeroepen  algemeene 
vergadering. 

Alvorens  van  kracht  te  zijn  behoeven  dergelijke  veranderingen 
kerkelijke  en  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  13.  Indien  het  ledental  daalt  beneden  6,  houdt  de  ver- 
eeniging  op  te  bestaan.  De  eventueele  zuivere  baten  zullen  dan 
worden  uitgekeerd  aan  eene  Roomsch  Katholieke  stichting,  aan 
te  wijzen  door  Z.  D.  H.  den  bisschop  van  Haarlem,  behoudens 
inachtneming  van  de  bepalingen  van  art.  1702  van  het  Bur¬ 
gerlijk  Wetboek. 


(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  26  Mei  1913  n°.  59. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  31  Juli  1913,  n°.  ITT. 


N°.  1014. 


t 


VEREENIGING  :  Middenstands-Kamer,  te  Groningen. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  :  Middenstands-Kamer, 
en  is  gevestigd  te  Groningen. 

Art.  2.  Zij  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van  25  jaren,  in 
te  gaan  op  den  dag  der  oprichting,  zijnde  3  Maart  19Ï3. 

Art.  3.  Zij  stelt  zich  ten  doel  de  belangen  van  den  industrieelen 
en  handeldrijvenden  middenstand  te  bevorderen  langs  wettigen 
weg  en  wel  door : 

a.  aan  het  algemeen  bestuur  en  aan  de  provinciale  en  ge¬ 
meentebesturen,  hetzij  op  daartoe  haar  te  kennen  gegeven  ver¬ 
langen,  hetzij  uit  zich  zelve,  inlichtingen  te  geven,  adviezen  uit 
te  brengen  of  voorstellen  te  doen  over  onderwerpen  betreffende 
algemeene  belangen  van  den  industrieelen  en  handeldrijvenden 
middenstand ; 

b.  aan  personen  of  vereenigingen  zoodanige  mededeelingen 
te  doen  als  zij  in  het  belang  van  den  industrieelen  en  handel¬ 
drijvenden  middenstand  nuttig  zullen  achten  ; 

c.  andere  wettige  middelen  die  aan  het  doel  bevorderlijk  zijn. 

Art.  4.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit : 

a.  contributiën,  giften,  schenkingen  ; 

b.  erfstellingen  en  legaten  ; 

c.  subsidiën  van  Staats-,  provincie-  en  gemeentebesturen  ; 

cl.  te  kweeken  rente  en  andere  inkomsten. 

Art.  5.  Eereleden  kunnen  op  voorstel  van  het  bestuur  dooi¬ 
de  algemeene  vergadering  worden  benoemd. 

Art.  6.  Leden  kunnen  zijn  rechtspersoonlijkheid  bezittende 
vereenigingen,  die  op  het  gebied  van  den  middenstand  werk¬ 
zaam  zijn. 

Zij  betalen  eene  contributie  van  f  5  per  jaar. 

Vereenigingen,  die  bij  de  oprichting  lid  worden,  besluiten  bij 
meerderheid  van  stemmen  over  het  toelaten  van  andere  leden. 
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Art.  7.  Donateurs  zijn  zij  die  de  vereeniging  steunen  met 
f  2,50  of  meer  per  jaar. 

Art.  8.  Het  bestuur  der  vereeniging  is  opgedragen  aan  afge¬ 
vaardigden  der  aangesloten  vereenigingen.  Zij  hebben  zitting, 
zoolang  zij  afgevaardigden  blijven  der  vereeniging  die  hen  heeft 
afgevaardigd.  Het  bestuur  heeft  het  recht  van  assumtie. 

Het  bestuur  verdeelt  onderling  de  functiën  van  voorzitter, 
secretaris  en  penningmeester,  die  te  zamen  het  dagelijksch 
bestuur  vormen.  De  leden  van  het  bestuur  zijn  tevens  voor¬ 
zitters  van  de  commissiën  die  mochten  worden  benoemd. 

Art.  9.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten.  Het  is  bevoegd  tot  alle  handelingen,  het  doel 
der  vereeniging  rakende,  voor  zoover  volgens  de  wet  op  deze 
statuten  niet  de  goedkeuring  der  algemeene  vergadering  wordt 
vereischt. 

Het  is  belast  met  de  uitvoering  van  de  besluiten  der  alge¬ 
meene  en  bestuursvergaderingen. 

Art.  10.  De  algemeene  vergadering  bestaat  uit  bestuursleden 
der  aangesloten  vereenigingen.  Zij  hebben,  evenals  de  donateurs, 
eene  adviseerende  stem. 

Aan  hun  oordeel  wordt  onderworpen  het  concept-huishoudelijk 
reglement,  dat  door  het  bestuur  met  inachtname  van  de  gemaakte 
opmerkingen  wordt  vastgesteld  in  eene  bestuursvergadering. 

In  dit  reglement  mag  niets  voorkomen  wat  in  strijd  is  met 
de  statuten.  Het  moet  voorzien  in  alles  wat  krachtens  deze 
statuten  of  naar  het  oordeel  der  algemeene  ledenvergadering 
nadere  regeling  behoeft. 

Art.  11.  In  de  maand  Maart  van  elk  jaar,  en  voorts  zoo 
dikwijls  het  bestuur  zulks  noodig  acht,  wordt  eene  algemeene 
ledenvergadering  gehouden.  Zij  wordt  geleid  door  den  voorzitter 
of  bij  ontstentenis  door  een  der  bestuursleden. 

In  de  Maartvergadering  brengt  het  bestuur  verslag  uit  over 
wat  in  het  afgeloopen  jaar  is  geschied  en  doet  het  rekening 
en  verantwoording  van  zijn  over  dat  jaar  gevoerd  beheer. 

Deze  rekening  en  verantwoording  wordt  op  de  wijze,  door  de 
algemeene  vergadering  te  bepalen,  onderzocht  en  na  onderzoek 
door  eene  daartoe  vooraf  benoemde  commissie  van  3  personen 
goedgekeurd.  De  goedkeuring  strekt  tot  décharge  voor  het 
gevoerd  beheer. 

Alle  besluiten  worden  genomen  bij  volstrekte  meerder¬ 
heid  van  stemmen,  tenzij  in  deze  statuten  anders  is  bepaald. 
Alleen  over  punten,  op  de  oproepingsbriefjes  voorkomende,  mag 
worden  beslist. 

Over  zaken  wordt  mondeling,  over  personen  met  ongetee- 
kende  briefjes  gestemd.  Bij  staking  van  stemmen  wordt  een 
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voorstel  geacht  te  zijn  verworpen.  Bij  staking  van  stemmen 
over  personen  beslist  het  lot. 

Art.  12.  Ieder  ter  vergadering  aanwezig  vertegenwoordiger 
van  eene  aangesloten  vereeniging  heeft  1  stem  ;  niemand  brengt 
voor  zich  of  zijne  lastgevers  meer  dan  3  stemmen  uit. 

De  volmachten  moeten  schriftelijk  zijn. 

Art.  13.  Het  lidmaatschap  der  vereeniging  wordt  verloren  : 

a.  door  bedanken ; 

b.  door  verlies  van  rechtspersoonlijkheid  ; 

c.  door  faillissement  of  ontbinding ; 

d.  door  wanbetaling. 

Art.  14.  Tot  wijziging  dezer  statuten  of  tot  tusschentijdsche 
ontbinding  der  vereeniging  kan  alleen  worden  besloten  op  voor¬ 
dracht  van  het  bestuur. 

Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking  alvorens 
daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen,  indien  deze 
alsdan  nog  mocht  worden  vereischt. 

Art.  15.  In  geval  van  ontbinding  der  vereeniging  geschiedt 
de  liquidatie  door  het  bestuur,  met  inachtneming  van  art.  1702 
Burgerlijk  Wetboek. 

(' Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  26  Mei  1913  n°.  59. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal. 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag*  31  Juli  1913,  n°.  ITT. 


N°.  1015. 


VEREENIGING :  Stierhouderij  „Concordia”,  te  Saasveld, 
gemeente  Weerselo. 

Naam,  duur  en  doel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van  :  Stierhouderij 
„Concordia”,  is  gevestigd  te  Saasveld,  gemeente  Weerselo,  strekt 
haar  werkkring  uit  over  Saasveld  en  Duider  en  wordt  aangegaan 
voor  den  tijd  van  6  jaren,  aanvangende  met  den  datum  waarop 
de  vereeniging  is  opgericht,  zijnde  13  Maart  1913. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is :  verbetering  van  den 
veestapel  door  het  houden  of  aanschaffen  van  voor  de  streek 
passende  dekstieren  van  het  Maas-Rijn-IJssel-veeslag,  zooveel 
mogelijk  afkomstig  van  koeien  met  gecontroleerde  hooge  melk¬ 
en  boteropbrengsten.  De  stieren  moeten  zoo  lang  mogelijk  aan¬ 
gehouden  worden. 


Lidmaatschap. 

Art.  3.  leder  veehouder,  wonende  te  Saasveld  en  Duider, 
kan  zich  voor  het  lidmaatschap  bij  het  bestuur  aanmelden.  Het 
bestuur  beslist  binnen  14  dagen  over  al  of  niet  toelating.  Een 
niet  toegelaten  lid  heeft  recht  van  beroep  op  de  algemeene 
vergadering. 

Art.  4.  Ieder  nieuw  toegetreden  lid  moet  entrée-geld  betalen, 
waarvan  het  bedrag  jaarlijks  in  de  eerste  algemeene  vergadering 
wordt  vastgesteld.  Op  dezelfde  wijze  wordt  het  bedrag  vast¬ 
gesteld  van  de  contributie,  welke  de  leden  ieder  jaar  moeten 
betalen. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

a.  door  vrijwillige  uittreding,  3  maanden  vóór  het  einde  van 
het  6-jarig  tijdvak,  overeenkomstig  art.  1,  behalve  in  het  geval 
van  vroegere  verhuizing  of  eindigen  van  het  bedrijf; 

b.  door  overlijden  ; 
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c.  door  ontzetting  uit  het  lidmaatschap,  waarvoor  eene  meer¬ 
derheid  van  2/3  der  uitgebrachte  stemmen  vereischt  wordt.  Een 
t  en  ander  wordt  bij  huishoudelijk  reglement  vastgesteld. 

Art.  6.  De  leden  der  vereeniging  zijn  verplicht  hunne  koeien 
te  doen  dekken  door  een  stier  der  vereeniging.  Koeien,  welke 
ontijdig  verworpen  hebben  door  besmettelijk  verwerpen,  mogen 
binnen  4  maanden  niet  tot  den  vereenigingsstier  toegelaten 
worden. 


Bestuur. 

Art.  7.  Door  de  algemeene  ledenvergadering  wordt  uit  de 
leden  een  bestuur  van  3  leden  gekozen.  Zij  verdeelen  de  functie’s 
van  voorzitter,  secretaris  en  penningmeester  onderling.  Hunne 
werkzaamheden  worden  bij  huishoudelijk  reglement  geregeld. 

Algemeene  vergaderingen. 

Art.  8.  Algemeene  vergaderingen  worden  bijeengeroepen  zoo 
dikwijls  het  bestuur  of  Vs  der  leden  zulks  noodig  achten.  In 
de  eerste  vergadering  van  ieder  dienstjaar,  tenzij  deze  vóór 
1  Februari  plaats  heeft,  wordt  verslag  uitgebracht  over  de 
werkzaamheden  in  het  afgeloopen  jaar,  doet  de  penningmeester 
rekening  en  verantwoording  van  zijn  geldelijk  beheer  over  het 
afgeloopen  jaar  en  wordt  uitvoering  gegeven  aan  het  bepaalde 
bij  art.  4  der  statuten. 

Art.  9.  Op  de  algemeene  vergadering  heeft  een  lid  met  1 — 5 
koeien  boven  2  jaar,  ééne  stem,  en  een  lid  met  6  of  meer  koeien 
boven  2  jaar,  2  stemmen.  Bij  stemming  beslist  de  volstrekte 
meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen,  tenzij  in  deze  statuten 
anders  is  bepaald.  Bij  staking  van  stemmen  over  zaken  wordt 
een  voorstel  geacht  te  zijn  verworpen,  over  personen  beslist 
alsdan  het  lot. 

Geldmiddelen. 

Art.  10.  De  voor  het  bereiken  van  het  doel  der  vereeniging 
benoodigde  geldmiddelen  worden  gevonden  uit : 

a.  entrée-gelden ; 

b .  contributie ; 

c.  subsidie’s ; 

cl.  dekgelden ; 

e.  een  aandeel  van  behaalde  premiën  ; 

f.  toevallige  baten. 

Het  aankoopen  en  het  houden  van  dekstieren. 

Art.  11.  Het  aantal  te  houden  dekstieren  hangt  af  van  het 
getal  vrouwelijke  runderen  boven  2  jaar,  de  streek  waar  de 
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vereeniffing  gevestigd  is  en  de  verdeeling  van  den  dektijd  over 
het  jaar.  Zooveel  mogelijk  moet  op  iedere  honderd  en  vijftig 
melkkoeien  één  stier  gehouden  worden.  De  stieren  moeten  tot 
een  der  door  het  Nederlandsche  rundvee-stamboek  erkende 
rundveerassen  behooren. 

Art.  12.  Het  aankoopen  van  stieren  geschiedt  door  eene 
commissie,  welke  ieder  jaar  door  de  algemeene  vergadering 
wordt  aangewezen.  De  verkooper  moet  een  garantiebewijs  over¬ 
leggen,  dat  een  te  verkoopen  stier  vrij  is  van  tuberculose. 

Art.  13.  De  aangekochte  stieren  blijven  het  eigendom  der 
vereeniging ;  zij  worden  ter  verpleging  gegeven  aan  leden  der 
vereeniging  (stierhouders),  onder  voorwaarden,  vast  te  stellen 
bij  huishoudelijk  reglement.  De  stierhouders  zijn  verplicht  een 
nauwkeurig  dekregister  bij  te  houden. 

Art.  14.  Koeien  van  niet-leden  worden  slechts  tegen  betaling 
van  verhoogd  dekgeld  en  wanneer  naar  het  oordeel  van  het 
bestuur  alsdan  geen  overmatig  gebruik  van  den  stier  wordt 
gemaakt,  toegelaten. 

Slotbepalingen. 

Art.  15.  Bij  huishoudelijk  reglement,  vast  te  stellen  door  de 
algemeene  ledenvergadering,  worden  alle  zaken,  welke  in  deze 
.statuten  niet  geregeld  zijn,  nader  vastgesteld. 

Dit  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepalingen  bevatten 
in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  16.  Wijziging  van  deze  statuten  of  opheffing  der  ver¬ 
eeniging  kan  slechts  plaats  hebben  in  eene  opzettelijk  daarvoor 
samen  geroepen  vergadering  en  met  eene  meerderheid  van  2/3 
der  stemmen  van  alle  leden.  Mochten  op  deze  vergadering  2/3 
•der  leden  niet  aanwezig  zijn,  dan  wordt  14  dagen  na  deze  ver¬ 
gadering  eene  tweede  algemeene  vergadering  uitgeschreven, 
•  wraar  dan  een  besluit  kan  genomen  worden  met  eene  meerder¬ 
heid  van  2/3  der  op  die  vergadering  uitgebrachte  stemmen. 

(Volgen  de  onder teekenin gen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  26  Mei  1913  n°.  59. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i. , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal , 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  TV ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  31  Juli  1913,  n°.  ITT. 


N°.  1016. 


VEREENIGING  :  Ambachtsschool  en  Mijnschool  voor  Heerlen 
en  omstreken,  te  Heerlen. 


Naam,  zetel  en  duur. 

1.  Er  is  gevestigd  te  Heerlen  eene  vereeniging  onder  den 
naam  :  Ambachtsschool  en  Mijn  school  voor  Heerlen  en  omstreken. 

Zij  is  aangegaan  voor  29  jaren  en  11  maanden,  te  rekenen 
van  af  den  dag  der  oprichting,  zijnde  7  April  1913. 

Doel. 

2.  De  vereeniging  heeft  ten  doel  de  vorming  van  bekwame 
vaklieden,  tevens  goede  leden  der  samenleving. 

Middelen. 

3.  •  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken: 

a.  door  de  oprichting  en  instandhouding  eener  ambachts- 
en  mijnschool,  waar  onderwijs  gegeven  zal  worden  in  de  voor 
de  theoretische  en  practische  vorming  noodig  geoordeelde  leer¬ 
vakken  ;  . 

b.  door  alle  andere  wettige  middelen. 

Leden. 

4.  Leden  der  vereeniging  zijn  natuurlijke  personen,  die  zich 
als  zoodanig  bij  den  algemeenen  secretaris  van  het  bestuur 
schriftelijk  aanmelden,  en  rechtspersonen,  die  op  hun  schriftelijk 
verzoek  door  het  bestuur  tot  het  lidmaatschap  zijn  toegelaten.. 
Den  niet  toegelaten  rechtspersoon  staat  beroep  open  bij  de 
algemeene  vergadering. 

De  leden  betalen,  hetzij  eene  bijdrage  in  eens,  hetzij  eene 
jaarlijksche  bijdrage,  w7aarvan  de  minima  in  het  huishoudelijk 
reglement  worden  vastgesteld. 
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Naar  gelang  van  de  grootte  hunner  bijdragen  worden  de 
leden  onderscheiden  in  donateurs,  begunstigers  en  gewone  leden. 

Het  eerelidmaatschap  der  vereeniging  kan,  op  voordracht  van 
het  bestuur,  door  de  algemeene  vergadering  worden  toegekend 
aan  natuurlijke  of  rechtspersonen,  die  zich  jegens  de  vereeniging 
op  bijzondere  wijze  hebben  verdienstelijk  gemaakt. 

5.  Het  lidmaatschap  der  vereeniging  wordt  verloren  door 
opzegging  en  door  vervallenverklaring  vanwege  het  bestuur; 
voorts  verliezen  natuurlijke  personen  het  lidmaatschap  door 
overlijden  en  rechtspersonen  door  ontbinding. 

Vervallenverklaring  mag  alleen  geschieden  om  gewichtige 
redenen. 

Den  vervallen  verklaarde  staat  beroep  open  bij  de  algemeene 
vergadering. 

6.  Het  personeel,  belast  met  het  geven  van  onderwijs  of  op 
andere  wijze  aan  de  scholen  verbonden,  zoomede  de  leerlingen 
der  scholen,  zijn  van  het  lidmaatschap  der  vereeniging  uit¬ 
gesloten. 

7.  Ieder  lid  heeft  recht  op  1  stem.  Kechtspersonen-leden 
kunnen  zich  ter  algemeene  vergadering  doen  vertegenwoordigen 
door  een  schriftelijk  aan  te  wijzen  gemachtigde. 

De  vertegenwoordiger  kan  aan  de  beraadslagingen  en  stem¬ 
mingen  deelnemen. 

Hij  heeft  dezelfde  rechten  als  elk  persoon-lid. 

Bestuur. 

8.  De  ambachts-  en  de  mijnschool  hebben  elk  een  afzonderlijk 
bestuur. 

Dat  voor  de  ambachtsschool  bestaat  uit  11  leden,  waarvan 
aangewezen  worden,  voor  zooverre  zij  zich  daartoe  bereid 
verklaren : 

a.  1  lid  door  den  burgemeester  van  Heerlen; 

b.  1  lid  door  den  deken  van  Heerlen; 

c.  1  lid  door  de(n)  N.  H.  predikant(en)  van  Heerlen; 

d.  1  lid  door  de  Vereeniging  tot  behartiging  van  de  belangen 
der  Limburgsche  Mijnindustrie; 

e.  1  lid  door  de  directie  der  Staatsmijnen  in  Limburg. 

Verder  maakt  de  aalmoezenier  van  den  arbeid  in  de  mijnstreek 

des  door  hem  gewenscht  deel  uit  van  het  bestuur. 

De  overige  leden  worden  benoemd  uit  en  door  de  leden  op 
en  uit  eene  voordracht  van  2  leden,  voor  elke  vacature  opgemaakt 
door  het  bestuur  van  de  ambachtsschool. 

Als  leden,  bedoeld  in  de  4de  alinea  van  dit  artikel,  nemen 
voor  de  eerste  maal  zitting  de  heeren :  P.  Koten,  J.  M.  C.  Meu- 
wissen,  J.  Ruemkens,  A.  Schroeder  en  W.  Schweitzer. 
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Het  bestuur  voor  de  mijnschool  bestaat  uit  7  personen, 
waarvan  aangewezen  worden,  voor  zooverre  zij  zich  daartoe 
bereid  verklaren: 

a.  1  lid  door  den  burgemeester  van  Heerlen : 

b.  2  leden  door  de  Vereeniging  tot  behartiging  van  de  be¬ 
langen  der  Limburgsche  Mijnindustrie; 

c.  2  leden  door  de  directie  der  Staatsmijnen  in  Limburg. 

Verder  maakt  des  door  hem  gewensclit  deel  uit  van  het 

bestuur  de  hoofdingenieur  der  mijnen. 

Voor  de  overige  plaats(en)  geschiedt  de  benoeming  door  de 
leden  der  vereeniging  uit  eene  voordracht  van  2  leden  voor 
elke  vacature,  opgemaakt  door  het  bestuur  van  de  mijnschool. 

Als  lid,  bedoeld  in  de  8ste  alinea  van  dit  artikel,  neemt  voor 
de  eerste  maal  zitting  de  heer  Ch.  de  Hessele. 

9.  De  leiding  van  elke  der  beide  scholen  is,  voor  zooverre 
deze  statuten  niet  anders  bepalen,  uitsluitend  opgedragen  aan 
het  betrokken  bestuur.  Elk  bestuur  benoemt,  schorst  en  ontslaat 
de  aan  zijne  school  verbonden  leerkrachten  en  het  hulppersoneel. 

10.  De  twee  schoolbesturen  vormen  te  zamen  het  algemeen 
bestuur. 

Het  algemeen  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten  en  is  belast  met  de  handhaving  van  de 
statuten  en  het  huishoudelijk  reglement,  het  beslist  omtrent 
alles  wat  betrekking  heeft  op  de  financiën,  de  verdeeling  der 
lokalen  en  het  gemeenschappelijk  gebouw;  het  regelt  de  alge- 
meene  directie  der  beide  scholen  en  voorts  alle  andere  zaken, 
voor  zooverre  zulks  niet  tot  de  bevoegdheid  der  afzonderlijke 
besturen  of  van  de  algemeene  vergadering  behoort. 

Het  beslecht  mogelijke  geschillen  tusschen  de  besturen  der 
beide  scholen,  welke  volgens  de  wet  voor  eene  scheidsrechterlijke 
beslissing  vatbaar  zijn. 

Zonder  voorafgaande  machtiging  der  algemeene  vergadering 
is  het  bestuur  onbevoegd  voor  de  vereeniging  onroerende 
goederen  aan  te  koopen  of  op  andere  wijze  te  verkrijgen,  die 
te  vervreemden  of  met  hypotheek  of  andere  zakelijke  rechten 
te  bezwaren  en  geldleeningen  aan  te  gaan. 

Geldmiddelen. 

11.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit: 

1.  subsidies  van  Rijk,  provincie  en  gemeente; 

2.  bijdragen  van  werkgevers; 

3.  contributies  van  de  leden  der  vereeniging; 

4.  schoolgelden ; 

5.  opbrengst  van  verkoop  van  voorwerpen ; 

6.  andere  bijdragen. 
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V  ereenigingsjaar. 

12.  Het  vereen igingsj aar  loopt  van  1  Januari  tot  1  Januari. 

Begrooting,  rekening  en  verantwoording.  Verslag. 

1B.  Jaarlijks,  uiterlijk  in  de  maand  October,  maakt  het 
algemeen  bestuur  voor  iedere  school  afzonderlijk  de  begrooting 
op  voor  het  volgend  vereenigingsjaar. 

Uiterlijk  in  de  maand  Maart  wordt  voorts  door  het  algemeen 
bestuur  de  rekening  en  verantwoording  over  het  afgeloopen 
jaar  opgemaakt.  Deze  rekening  en  verantwoording  worden 
minstens  14  dagen  voor  de  in  de  tweede  alinea  van  het  volgend 
artikel  bedoelde  algemeene  vergadering  gesteld  in  handen  der 
commissie  daartoe  benoemd. 

Vergaderingen. 

14.  In  de  maand  November  van  elk  jaar  wordt  eene  alge¬ 
meene  vergadering  gehouden  ter  behandeling  der  begrooting. 

In  de  maand  Mei  wordt  eene  algemeene  vergadering  belegd, 
waarop  achtereenvolgens  ter  behandeling  komen : 

1.  liet  verslag  der  daartoe  benoemde  commissie  over  de 
rekening  en  verantwoording  van  het  afgeloopen  vereenigingsjaar; 

2.  de  benoeming  eener  commissie  van  B  leden  en  3  plaats¬ 
vervangende  leden  tot  het  nazien  der  rekening  en  verantwoording 
over  het  loopende  vereenigingsjaar; 

3.  voorstellen  van  bestuur  en  leden; 

4.  eventueele  verkiezing  van  bestuursleden. 

Overigens  wordt  eene  algemeene  vergadering  bijeengeroepen, 
zoo  dikwijls  het  algemeen  bestuur  dit  noodig  acht  of  minstens 
10  leden  hun  verlangen  daartoe,  met  opgaaf  van  redenen,  te 
kennen  geven. 

15.  Behoudens  het  bepaalde  in  art.  16  worden,  zoowel  in  de 
bestuursvergaderingen  als  in  de  algemeene  vergadering,  de 
besluiten  genomen  bij  volstrekte  meerderheid  der  uitgebrachte 
geldige  stemmen. 

Bij  staking  van  stemmen  wordt  het  voorstel  in  eene  volgende 
vergadering  opnieuw  aan  de  orde  gesteld.  Staken  de  stemmen 
dan  opnieuw,  dan  is  het  voorstel  verworpen. 

Alle  benoemingen  geschieden  bij  schriftelijke  stemming  en 
bij  volstrekte  meerderheid  der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 
Is  bij  de  eerste  stemming  de  volstrekte  meerderheid  niet  ver¬ 
kregen,  [dan  wordt  na  eene  tweede  vrije  stemming  herstemd 
over  tweemaal  zooveel  personen  als  gekozen  moeten  worden, 
voor  zooverre  zij  bij  de  laatste  stemming  de  meeste  stemmen 
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hebben  verkregen.  Indien  de  stemmen  ten  slotte  staken,  beslist 
het  lot. 

Wijziging  statuten.  Ontbinding  vereeniging. 

16.  Wijziging  van  de  statuten  en  ontbinding  der  vereeni¬ 
ging  kunnen  alleen  plaats  hebben  op  voorstel  van  het  algemeen 
bestuur  of  ten  minste  15  leden,  in  eene  daartoe  opzettelijk 
bijeengeroepen  vergadering,  met  ten  minste  2/3  van  de  stemmen 
der  aanwezige  leden. 

Mocht  op  deze  vergadering  geen  2/3  van  het  aantal  leden  der 
vereeniging  aanwezig  zijn,  dan  moet  de  beslissing  tot  eene 
volgende  vergadering  worden  uitgesteld  en  kan  alsdan  eene 
beslissing  met  2/3  der  uitgebrachte  stemmen  worden  genomen, 
onverschillig  hoeveel  leden  tegenwoordig  zijn. 

Voorstellen  tot  wijziging  der  statuten  of  ontbinding  der  ver¬ 
eeniging  moeten  14  dagen  te  voren  aan  de  leden  worden  bekend 
gemaakt. 

Wijzigingen  treden  niet  in  werking  voor  zij,  zoo  noodig,  de 
Koninklijke  goedkeuring  verkregen  hebben. 

Indien  de  vereeniging  ophoudt  te  bestaan  of  deze  de  scholen 
niet  meer  gebruikt  tot  het  geven  van  vakonderwijs,  wordende 
roerende  en  onroerende  goederen,  die  haar  vermogen  uitmaken, 
aangeboden  aan  de  gemeente  Heerlen.  Weigert  deze  het  aanbod 
te  aanvaarden,  dan  zal  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek  van  toe¬ 
passing  zijn. 

Huishoudelijk  reglement. 

17.  Alle  onderwerpen,  waarin  bij  deze  statuten  niet  is  voor 
zien,  worden  geregeld  of  nader  geregeld  bij  huishoudelijk  regle¬ 
ment,  vast  te  stellen  en  eventueel  te  wijzigen  door  de  algemeene 
vergadering. 

Het  huishoudelijk  reglement  mag  niets  bevatten  strijdig  met 
deze  statuten. 

18.  Indien  de  statuten  in  eenig  geval  niet  voorzien  of  twijfel 
ontstaat  omtrent  de  bedoeling  van  eenig  artikel,  beslist  het 
algemeen  bestuur. 

19.  Deze  statuten  treden  in  werking  den  dag  waarop  de 
Koninklijke  goedkeuring  daarop  zal  zijn  verkregen. 

( Volgen  de  onderteekeningen .) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  26  Mei  1913  n°.  59. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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YEREENIGING:  Hannonie-Vereeniemsr  St. 

Caecilia  te  Eygelslioven. 

Hoofdstuk  I. 

Oprichting,  doel  en  samenstelling  der  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging,  die  den  titel  voert  van:  Har¬ 
monie- Vereeniging  St.  Caecilia  te  Eygelslioven,  is  oorspron¬ 
kelijk  op  gericht  in  het  ja  ar  1883  en  is,  te  rekenen  van  1  M  ei 
1913,  opnieuw  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  en  11 
maanden. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Eygelslioven,  waar 
ook  het  domicilie  van  haar  en  hare  leden  is. 

Art.  3.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  beoefening  der 
toonkunst  tot  nut  en  vermaak  en  de  bevordering  van  kennis 
en  beschaving. 

De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  langs  wet¬ 
tigen  weg  en  wel  door:  het  houden  van  repetitiën,  liet  geven 
van  uitvoeringen,  het  opluisteren  van  feesten  en  liet  begun¬ 
stigen  van  een  aangenaam,  gezellig  verkeer  en  vermaak 
onderling. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit  een  onbepaald  getal 
werkende  of  gewone  leden,  een  eerevoorzitter  en  buitenge¬ 
wone  of  eereleden. 

Art.  5.  Gewone  leden  zijn  zij  die  aan  de  uitvoering  van 
muziekstukken  en  aan  de  wekelijksche  repetitiën  een  werk¬ 
zaam  deel  nemen. 

Eerevoorzitter  voor  zijn  leven  is  de  met  a  1  gein  een  e  stem¬ 
men  gekozen  heer  Mathias  Josepli  Gielgens,  in  de  wandeling 
genaamd  Mathieu  Gielgens.  Hij  heeft  hoegenaamd  geene 
attributen;  alleen  is  hij  gehouden,  indien  hij  spontaan  de 
gewone  leden  buitenwaarts  wil  vergezellen,  met  een  tweede 
lid  het  vaandel  te  flankeeren. 
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Eereleden  zijn  de  zoodanigen  welke  zich  met  liet  doel  om 
de  kunst  bevorderlijk  te  zijn,  tot  eene  jaarlijksche  bijdrage, 
door  het  bestuur  bij  reglement  te  bepalen,  verbonden  hebben. 

Ook  kunnen  door  de  algemeene  vergadering  tot  eereleden 
benoemd  worden  zij  die  wegens  aan  den  dag  gelegde  blijken 
van  muzikale  kennis  en  door  persoonlijk  aanzien  en  belang¬ 
stelling  uitblinken  of  om  andere  reden  zich  jegens  de  ver- 
eeniging  verdienstelijk  hebben  gemaakt. 

Deze  leden  zijn,  evenals  de  eerevoorzitter,  tot  het  voldoen 
der  jaarlijksche  bijdragen  niet  gehouden. 

Hoofdstuk  II. 

Van  de  werkende  leden,  hunne  rechten  en 

verplichtingen. 

Art.  6.  Om  als  werkend  of  gewoon  lid  te  worden  aange¬ 
nomen  moet  men  door  een  lid  der  vereeniging  of  door  den 
eerevoorzitter  ter  ballotage  op  den  dienenden  dag  worden 
voorgedragen.  De  tijd  daartoe  bepaald  zal  minstens  8  dagen 
bevorens  worden  bekend  gemaakt  door  aanplakking  in  het 
lokaal  der  vereeniging. 

Art.  7.  Bij  de  bedoelde  ballotage,  welke  in  eene  alge¬ 
meene  vergadering  plaats  heeft,  moeten,  evenals  in  alle 
algemeene  vergaderingen,  minstens  twee  derde  gedeelten  der 
leden  aanwezig  zijn,  die  bij  meerderheid  van  stemmen  met 
gesloten  briefjes  beslissen. 

Art.  8.  Het  stemmen  over  zaken,  zoo  liet  bestuur  daartoe 
adviseert,  geschiedt  in  gewone  omstandigheden  mondeling. 

Art.  9.  De  eereleden  zijn  onbevoegd  aan  eene  stemming 
of  benoeming  deel  te  nemen. 

Art.  10.  Elk  lid  betaalt  bij  diens  opname  een  door  de 
leden  in  eene  gewone  vergadering  vast  te  stellen  inleggeld, 
dat  niet  hooger  dan  f  6  en  niet  lager  dan  f  1  mag  zijn. 

Art.  11.  Alvorens  tot  stemming  toegelaten  te  worden 
moet  elk  lid  zijn  inleggeld  voldaan  en  de  presentielijst,  voor 
zoover  die  bestaat,  geteekend  hebben. 

Art.  12.  De  leden  worden  geacht  ten  behoeve  der  vereeni¬ 
ging  afstand  te  hebben  gedaan  van  alle  in  hun  bezit  zijnde 
instrumenten,  muziekstukken  en  van  alle  rechten  die  zij 
meen  en  op  de  vereeniging  te  hebben  of  te  kunnen  doen 
gelden. 

Art.  13.  De  leden  van  liet  bestuur  worden  in  hunne  rech¬ 
ten  met  de  uitvoerende  leden  gelijkgesteld. 

Art.  14:  Over  de  al  dan  niet  toetreding  desgevraagd  tot 
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den  Bond  van  Harmonie-Vereenigingen  wordt  in  eene  bui¬ 
tengewone  vergadering  der  leden  beslist. 

Art.  15.  De  werkende  leden  zijn  verplicht  de  gewone, 
eenmaal  per  week  plaats  hebbende  repetitiën  bij  te  wonen, 
op  straffe  van  boete,  waarvan  de  norm  door  liet  bestuur 
nader  zal  vastgesteld  worden. 

Zij  die  drie  achtereenvolgende  keeren  verzuimen  deze  ver¬ 
gaderingen  bij  te  wonen,  houden  op  lid  van  de  vereeniging 
te  zijn  en  verbeuren  alle  rechten,  welke  zij  op  de  vereeniging 
hebben,  tenzij  ziekte  of  andere  gegronde  reden,  liet  al  ter 
beoordeeling  van  het  bestuur,  de  bijwoning  hebben  belet. 

Toorts  zijn  de  leden  gehouden  om  gedurende  de  muziek¬ 
uitvoeringen  en  den  tijd  dat  zij  in  het  lokaal  vertoeven,  zich 
fatsoenlijk  te  gedragen  en  gehoorzaamheid  aan  bestuur  en 
d  i  r  e  c  t  e  u  r  v  er  s  c  h  u  1  d  i  g  d . 

Zoo  zij  daarmede  in  strijd  handelen  en  de  verordeningen 
en  maatregelen  van  Rijks-  of  gemeentepolitie  in  het  belang 
der  openbare  orde  genomen,  in  den  wind  slaan,  zijn  zij  even¬ 
eens  van  het  lidmaatschap  vervallen  verklaard. 

Verder  kan  elk  lid  dat  door  wangedrag  of"  misdrijf  de 
eer  van  de  vereeniging  bezoedelt,  bij  stemming  in  eene  alge- 
rneene  vergadering  als  onwaardig  beschouwd  worden  om 
langer  lid  te  blijven. 

Art.  16.  De  leden  welke  in  1883  zijn  toegetreden  worden 
als  oprichters  der  vereeniging  beschouwd. 

Art.  17.  Ieder  nieuw  lid  behoort  zich  in  de  eerste  ver¬ 
gadering,  waarvan  hem  bij  de  toezending  zijner  benoeming 
kennis  wordt  gegeven,  op  de  muziekzaal  te  laten  invinden, 
ten  einde  na  lezing  de  tegenwoordige  statuten  te  teeltenen. 

Laat  hij  3  opeenvolgende  vergaderingen  zonder  kennis- 
geving  voorbijgaan,  dan  wordt  hij  er  voor  gehouden  geen 
deel  van  de  vereeniging  te  willen  maken. 

Art.  18.  De  werkende  leden  zijn  gehouden  de  instrumen¬ 
ten  in  goeden  staat  ongeschonden  te  gebruiken  en  te  bewa¬ 
ren.  Bij  moedwillige  beschadiging  zijn  zij  verplicht  die  op 
eigen  kosten  te  doen  herstellen. 

Zij  mogen  om  geen  prijs  een  instrument  of  muziekstuk 
eens,  aan ! wie  liet  ook  zij,  ter  leen  geven. 

Art.  19.  Elk  lid  hetwelk  niet  meer  wenscht  deel  uit  te 
maken  van  de  vereeniging,  moet  zulks  schriftelijk  aan  liet 
bestuur  mededeelen. 

Art.  20.  Ieder  die  eens,  om  welke  reden  ook,  ophoudt 
lid  der  vereeniging  te  zijn,  verliest  alle  rechten  op  de  eigen¬ 
dommen  der  vereeniging. 
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Art.  21.  J 1  ij  overlijden  van  een  lid  nemen  de  leden  van 
de  vereeniging  deel  aan  de  begrafenis,  onder  uitvoering  van 
gepaste  muziek,  met  omfloerst  vaandel.  Valt  het  begraven 
voor  buiten  de  gemeente,  dan  beslist  liet  bestuur,  hoe  te 
handelen . 

Hoofdstuk  III. 

Van  liet  bestuur  der  vereeniging. 

Art.  22.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  7  leden, 
waarvan:  I.  een  voorzitter;  II.  een  eerevoorzitter ;  III.  een 
eerste-eommissaris;  IV.  een  tweede-commissaris ;  V.  een 
secretaris;  VI.  een  eerste-penningmeester;  VII.  en  een 
tweede-penningmeester ;  en  worden  uit  de  vereeniging  ge¬ 
kozen. 

Om  de  3  jaren,  te  beginnen  in  1914,  treedt  de  kleinste 
helft  af.  De  beurt  valt  het  eerst  aan  den  voorzitter,  secreta¬ 
ris  en  tweede-commissaris.  De  aftredenden  zijn  weder  ver¬ 
kiesbaar. 

Art.  23.  De  voorzitter  vertegenwoordigt  de  vereeniging. 
Is  hij  verhinderd,  dan  wordt  hij  vervangen  door  den  onder¬ 
voorzitter  ;  bij  afwezigheid  van  dezen  fungeert  de  eerste- 
eommissaris.  De  secretaris  verricht  het  schrijfwerk,  terwijl 
de  eerste-penningmeester  alle  ontvangsten  en  uitgaven  doet, 
die  liet  bestuur  noodig  en  nuttig  oordeelt. 

Art.  24.  In  verband  met  de  bepaling  van  art.  16  hier- 
voren,  worden  voor  het  eerst  benoemd:  als  voorzitter,  onder¬ 
voorzitter,  eerste-eommissaris,  tweede-commissaris,  secreta¬ 
ris,  eerste-penningmeester  en  tweede-penningmeester,  respec¬ 
tievelijk  de  lieeren:  Hendrik  Duykers,  Herman  Kessels,  Ar¬ 
no!  d  Cremers,  Josepli  Kleynen,  Hubert  Erings,  Joseph  Brull 
en  Andries  Eggen,  allen  te  Eygelshoven. 

Art.  25.  Wanneer  de  leden  wenschen  op  te  houden  lid 
te  zijn,  kunnen  zij  te  allen  tijde  hun  ontslag  nemen.  Zij  zijn 
alsdan  verplicht  de  verklaring  daarvan  in  persoon  aan  het 
bestuur  te  doen.  Hiervan  zijn  echter  uitgezonderd  de  secre¬ 
taris  en  de  beide  penningmeesters,  die,  alvorens  ontslag  te 
nemen,  de  algemeene  vergadering  dienen  af  te  wachten, 
waarin  hunne  werkzaamheden  getoetst  worden. 

Art.  26.  Het  bestuur  is  verplicht: 

1°.  zorg  te  dragen  voor  het  houden  der  gewone  vergade¬ 
ringen,  minstens  éénmaal  in  de  maand; 

2°.  idem  voor  de  uitvoering  der  door  de  vereeniging  ge¬ 
nomen  besluiten  ; 


4 


VEREENIGÏNGEN. 


1017 


3°.  toezicht  te  houden  op  de  bezittingen  der  vereeniging ; 

4°.  zorg  te  dragen,  dat  alle  gelden  die  niet  noodig  zijn 
tot  het  doen  van  betalingen,  op  eene  doelmatige  wijze  belegd 
worden  ; 

5°.  voor  het  zorgvuldig  bewaren  door  den  secretaris  van 
den  stempel,  de  stukken  en  schrifturen  der  vereeniging ; 

6°.  eens  in  de  maand  Januari  van  ieder  jaar  eene  lijst 
op  te  maken  van  de  leden  welke  van  de  vereeniging  deel 
maken,  en  deze  nauwkeurig  bij  te  houden ; 

7°.  jaarlijks,  te  gelijk  daarmede,  een  staat  over  te  leggen 
door  den  eerste-penningmeester,  van  den  toestand  der  geld¬ 
middelen,  met  rekening  en  verantwoording  over  het  afge- 
loopen  jaar; 

8°.  door  den  secretaris  bij  het  begin  van  het  vereenigings- 
jaar  een  inventaris  over  te  leggen  van  alle  instrumenten  en 
verdere  effecten,  met  opgave  van  den  toestand  en  derzelver 
approximatieve  waarde ; 

9°.  in  de  algemeene  jaarvergadering,  wederom  door  den 
secretaris,  verslag  te  doen  van  den  toestand  en  de  handelin¬ 
gen  der  vereeniging  in  liet  afgeloopen  jaar; 

10°.  minstens  éénmaal  per  maand  gezamenlijk  eene  nader 
aan  te  wijzen  vergadering  van  de  vereeniging  bij  te  wonen; 

11°.  te  zorgen,  dat  in  de  eventueel  ontstane  vacatures  in 
he+  bestuur  tij  dig  worde  voorzien ; 

en  12°.  dat  al  de  punten  op  de  algemeene  vergadering 
in  behandeling  worden  genomen,  welke  op  de  agenda  zijn 
vermeld. 

Art.  27.  De  notulen  der  vergadering  worden  gehouden 
•looi*  den  secretaris  der  vereeniging.  Zij  worden  in  een  daar¬ 
toe  bestemd  notulenboek  ingeschreven.  Zij  worden  met  de 
commissarissen  vastgesteld . 

Binnen  de  3  dagen  na  dien  der  vergadering  moet  dit  laat¬ 
ste  plaats  hebben  en  worden  de  notulen  geteekend  door  de 
3  bovengenoemden  en  den  voorzitter. 

Art.  28.  Alle  stukken  van  het  bestuur  uitgaande  worden 
door  den  voorzitter  en  den  secretaris  onderteekend. 

Hoofdstuk  IV. 

Van  den  directeur. 

Art.  29.  De  directeur  wordt  benoemd  en  ontslagen  door 
het  bestuur,  na  overleg  met  de  leden.  Hij  heeft  de  leiding 
'  van  liet  orkest,  wijst  de  stukken  aan  die  moeten  uitgevoerd 
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V,- orden,  heeft  de  directie  daarvan  en  bepaalt,  in  overleg*  met 
het  bestuur,  den  tijd  der  repetities. 

Art.  30.  Bij  liet  uitvoeren  der  muziek  heeft  zich  ieder 
naar  zijne  aanwijzingen  te  gedragen  en  zich  stipt  aan  zijne 
orders  te  onderwerpen.  Verzet  hiertegen  heeft  schorsing  ten 
gevolge  en  kan  aanleiding  tot  ontslag  geven. 

Art.  31.  De  directeur  mag  niets  ondernemen  noch  uit¬ 
voeren  dan  met  goedkeuring*  van  het  bestuur. 

Art.  32.  Gedurende  de  repetitiën,  concerten  en  wat  dies 
meer  zij,  is  de  directeur  alleen  bevoegd,  elk  lid  zijne  plaats 
aan  te  wijzen.  Elk  programma  van  te  geven  feesten  wordt 
door  hem,  in  overleg  met  het  bestuur,  vastgesteld. 

Art.  33.  Onvoorziene  gevallen  uitgezonderd,  is  de  direc¬ 
teur  gehouden  de  leden  steeds  te  vergezellen,  wanneer  zij 
verplicht  zijn  zich  in  liet  openbaar  te  vertoonen,  de  omstan¬ 
digheden  het  vorderen  of  wanneer  zij  om  de  eene  of  andere 
reden  daartoe  mogen  besluiten. 

Hoofdstuk  V. 

Van  de  instrumenten  en  muziekstukken. 

Art.  34.  Al  de  aanwezige  instrumenten,  bij  de  leden  in 
bezit  en  gebruik,  zijn  het  eigendom  der  vereeniging. 

Art.  35.  Geen  zoodanige  worden  gekocht  of  verkocht, 
dan  op  last  van  het  bestuur,  in  overleg  met  den  directeur. 

Art.  36.  Alleen  met  voorkennis  des  directeurs  en  met 
toestemming  van  het  bestuur  kunnen  zij  ter  leen  gegeven 
worden . 

Art.  37.  Zij  die  instrumenten  of  muziek  in  gebruik  of  ter 
leen  hebben,  zijn  voor  alle  schade  verantwoordelijk. 

Hoofdstuk  VI. 

Algemeen e  bepalingen. 

Art.  38.  Het  dienstjaar  loopt  van  1  Januari  tot  ultimo 
December.  Het  loopende  boekjaar  begint  met  den  dag  waarop 
de  erkenning  door  de  Begeering  is  verkregen  tot  31  Decem¬ 
ber  1913. 

Art.  39.  Behalve  de  eerevoorzitter  mag  niemand  de 
muziekuitvoeringen  bij  wonen,  tenzij  hij  lid  is  of  geïntro¬ 
duceerd  door  het  bestuur  of  den  eerevoorzitter. 

Nochtans  kunnen  buiten  de  gemeente  verblijf  houdende 
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personen  door  een  lid  der  vereeniging  insgelijks  geïntro¬ 
duceerd  worden. 

Art.  40.  Geen  schulden  mogen  op  de  instrumenten  of 
goederen  der  vereèniging  gezet  of  daarvoor  in  pand  gegeven 
worden. 

Art.  41.  Geen  veranderingen  kunnen  in  de  statuten  ge¬ 
maakt  worden  dan  die  welke  minstens  8  dagen  vooraf  ter 
kennis  zijn  gebracht  van  de  leden,  genomen  zijn  in  eene 
vergadering  bestaande  uit  twee-derde  der  uitvoerende  leden, 
met  inachtneming  der  bepaling  van  art.  8  der  wet  van  22 
April  1885  ( Staatsblad  n°.  32). 

Art.  42.  Het  bestuur  kan  geen  rechtsgeding  aangaan 
zonder  toestemming  der  werkende  leden,  die,  na  daarvan 
8  dagen  vooraf  op  de  bekende  wijze  verwittigd  te  zijn,  be¬ 
slissen  in  eene  bijzondere  vergadering,  waarin  minstens  twee 
derden  der  stemmende  leden  tegenwoordig  zijn. 

Art.  43.  De  vereeniging  zal  vervallen,  indien  zij  uit  min¬ 
der  dan  3  leden  bestaat. 

Art.  44.  Mocht -zij  om  de  eene  of  andere  oorzaak  komen 
te  vervallen  of  uiteen  te  gaan,  dan  zal  gehandeld  worden 
overeenkomstig  de  bepalingen  van  art.  1702  van  het  Burger¬ 
lijk  Wetboek. 

Art.  45.  De  resteerende  instrumenten  en  bezittingen  der 
vereeniging  zullen  na  opgemaakten  inventaris  in  bewaring 
gegeven  worden  aan  een  lid  van  het  bestuur,  dat  daarvan 
een  bewijs  zal  moeten  af  geven,  welk  bewijs  ter  gemeente¬ 
secretarie  zal  worden  overgelegd. 

Art.  46.  De  vereeniging  ten  algemeenen  nutte  zijnde, 
zullen  derzelver  effecten  ten  algemeenen  nutte  blijven  en 
door  den  bewaarder  of  de  bewaarders  aan  de  te  continueeren 
vereeniging,  uit  ten  minste  6  leden  bestaande,  afgegeven 
worden. 

De  uitreiking  heeft  echter  niet  plaats  dan  nadat  de  nieuwe 
vereeniging  goedgekeurd  is  door  liet  gemeentebestuur  en 
tegen  afgifte  van  bovengemeld  bewijs. 

Hoofdstuk  VII. 

Slotbepaling. 

Art.  47.  Alle  bepalingen  en  verplichtingen  welke  hier 
bij  deze  statuten  niet  zijn  voorzien,  maken  het  onderwerp 
uit  van  een  nader  vast  te  stellen  reglement,  hetwelk  geene 
bepalingen  mag  bevatten  strijdende  met  de  statuten. 
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Art.  48.  Alle  geschillen  voortvloeiende  uit  deze  statuten 
en  de  eventueel  vastgestelde  reglementen,  worden  in  hoogste 
ressort  door  de  algemeene  vergadering  beslist. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  26  Mei  1913  n°.  59. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris -Gene  ra  al , 

H.  C.  Dresselhtjys. 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  31  Juli  1913,  n°.  177. 


N#.  1018. 


VEREENIGING:  Roomsch  Katholieke  Gemeentewerk- 
liedenvereeniging  (afdeeling  Gas-  en  Electriciteits- 
fabriek)  „St.  Dionysius”,  te  Tilburg. 


Art.  1.  Er  bestaat  te  Tilburg  eene  vereeniging,  welke  den 
naam  draagt  van:  Roomsch  Katholieke  Gemeentewerklieden- 
vereeniging  (afdeeling  Gas-  en  Electriciteitsfabriek)  „St.  Diony- 
sius”.  Zij  is  aangesloten  bij  den  Tilburgschen  Roomsch-Katho- 
lieken  Gildenbond. 

Art.  2.  Leden  der  vereeniging  kunnen  zijn  Roomsch-Katho- 
lieke  werklieden  en  beambten  in  dienst  van  de  gemeentelijke 
gas-  en  electriciteitsfabriek. 

Om  lid  der  vereeniging  te  worden  moet  men  zich  daartoe 
bij  het  bestuur  aanmelden,  dat  over  de  toelating  beslist. 

Het  lidmaatschap  der  vereeniging  wordt  verloren  door  opzeg¬ 
ging  van  het  lidmaatschap  of  bij  besluit  van  het  bestuur,  goed¬ 
gekeurd  door  de  ledenvergadering,  op  grond  van  het  verrichten 
van  handelingen  in  strijd  met  de  belangen  der  vereeniging. 

Zij  die  de  vereeniging  verlaten,  verliezen  alle  rechten  en  aan¬ 
spraken  welke  aan  het  lidmaatschap  zijn  verbonden. 

De  leden  betalen  eene  bij  huishoudelijk  reglement  vast  te 
stellen  contributie. 

Art.  3.  De  vereeniging  heeft  ten  doel  de  behartiging  der 
stoffelijke  en  zedelijke  belangen  der  Roomsch-Katholieke  ge¬ 
meentewerklieden  en  beambten  in  den  geest  en  volgens  de 
beginselen  der  Katholieke  Kerk. 

Art.  4.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  langs 
wettigen  weg  en  wel  door: 

a.  het  houden  van  vergaderingen; 
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b.  het  verstrekken  van  geld  aan  de  leden  bij  ziekte,  afzon¬ 
derlijk  bij  reglement  te  bepalen; 

c.  het  doen  houden  van  lezingen  en  het  verspreiden  van 
geschriften  bevorderlijk  aan  het  doel  der  vereeniging. 

Art.  5.  Het  bestuur  der  vereeniging  wordt  uit  en  door  de 
leden  gekozen  en  zooveel  mogelijk  uit  iederen  tak  van  dienst.  Zij 
verrichten  hunne  werkzaamheden  geheel  belangeloos.  Het  bestuur 
wordt  ter  zijde  gestaan  door  een  geestelijk  adviseur,  te  benoe¬ 
men  door  den  bisschop  van  ’sHertogenbosch. 

Art.  6.  Het  bestuur  wordt  gekozen  in  eene  algemeene  ver¬ 
gadering,  met  dien  verstande,  dat  om  de  2  jaar  de  helft  der 
bestuursleden  aftreedt. 

Het  bestuur  regelt  de  functies  onderling,  doch  de  voorzitter 
wordt  door  de  leden  benoemd. 

Art.  7.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten.  Het  is  belast  met  de  leiding,  beheert  de  geld¬ 
middelen,  draagt  zorg  voor  de  naleving  der  statuten  en  huis¬ 
houdelijk  reglement. 

Art.  8.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  worden  gevormd 
door  contributiën,  giften,  renten  en  vruchten  van  fondsen  en 
eigendommen  der  vereeniging. 

Art.  9.  In  de  maand  October  van  elk  jaar  heeft  de  alge¬ 
meene  vergadering  plaats,  waarop  door  secretaris  en  penning¬ 
meester  een  jaarverslag  wordt  uitgebracht. 

Art.  10.  Het  bestuur  is  verplicht  eene  vergadering  voor  de 
leden  te  houden  zoodra  10  leden  zulks  schriftelijk  hebben  aan¬ 
gevraagd. 

Art.  11.  De  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29  jaar 
en  11  maanden,  te  rekenen  van  af  15  October  1912. 

Ingeval  echter  het  ledental  mocht  dalen  beneden  10,  dan  is 
zij  daardoor  van  rechtswege  ontbonden. 

Art.  12.  De  vereeniging  kan  ontbonden  worden  wanneer  op 
eene  uitdrukkelijk  daartoe  bijeengeroepen  algemeene  vergadering 
met  3/4  der  uit  te  brengen  stemmen  aldus  wordt  besloten  en 
wegens  het  geval  genoemd  in  art.  11. 

De  fondsen,  eigendommen  en  bezittingen  zullen  dan,  nadat 
overeenkomstig  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek  de  schulden  der 
vereeniging  zijn  voldaan,  bestemd  worden  voor  een  door  het 
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dan  aanwezig  zijnd  bestuur  te  bestemmen  Katholiek  sociaal 
doel. 

Art.  13.  Herziening  of  wijziging  der  statuten  kan  alleen 
geschieden  bij  besluit  van  eene  algemeene  vergadering  met  3/4 
der  stemmen  van  de  ter  algemeene  vergadering  aanwezige  leden, 
uitdrukkelijk  met  dat  doel  ter  vergadering  opgeroepen. 

Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking,  alvorens 
de  Koninklijke  goedkeuring  daarop  is  verkregen. 

Art.  14.  Een  huishoudelijk  reglement,  dat  geene  bepalingen 
mag  bevatten  met  deze  statuten  in  strijd,  bevat  nadere  bepalin¬ 
gen  omtrent  de  verkiezing  en  werkzaamheden  van  het  bestuur, 
contributie,  vergaderingen  en  verdere  inrichting  en  werking 
der  vereeniging. 

( Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  26  Mei  1913  n°.  59. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i. , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal. 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  31  Juli  1913,  n°.  ITT. 


N°.  1019. 


VEREENIGING  :  Sociëteit  „Amicitia”,  te  Woerden. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Sociëteit 
„Amicitia”,  en  is  gevestigd  te  Woerden. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  bevordering  der 
gezelligheid  onder  hare  leden.  Zij  tracht  dit  doel  te  bei  eiken 
langs  wettigen  weg  en  wel  door: 

a.  het  houden  van  bijeenkomsten  en  wel  op  iederen  Zaterdag¬ 
avond  ; 

b.  andere  wettige  middelen,  die  daaraan  bevorderlijk  kunnen 
zijn. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit: 

a.  gewone  leden; 

b.  donateurs ; 

6'.  eereleden. 

Om  als  gewoon  lid  te  worden  toegelaten,  moet  men  den  18- 
jarigen  leeftijd  bereikt  hebben  en  door  ballotage  zijn  aangenomen. 

Eereleden  zijn  zij,  die  zich  ten  opzichte  van  de  vereeniging 
bijzonder  verdienstelijk  hebben  gemaakt. 

Donateurs  zijn  personen,  als  zoodanig  aangenomen  door  het 
bestuur  na  betaling  van  eene  bij  huishoudelijk  reglement  te 
regelen  contributie. 

Art.  4.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

a.  door  schriftelijke  opzegging  vóór  1  Januari; 

b.  door  den  dood ; 

c.  door  royement. 

Royement  heeft  plaats  door  eene  algemeene  vergadering,  in¬ 
dien  een  lid  de  belangen  der  vereeniging  schaadt  of  tegenwerkt, 
of  eene  handeling  pleegt  in  strijd  met  statuten  of  reglementen. 
Het  bestuur  heeft  het  recht  ieder  lid  na  het  plegen  van  eene 
bovengenoemde  handeling  onmiddellijk  te  schorsen. 

Art.  5.  De  rechten  en  verplichtingen  van  gewone  leden, 
donateurs  en  eereleden  worden  bij  huishoudelijk  reglement 
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geregeld,  mogen  echter  in  geen  geval  in  strijd  zijn  met  ie 
statuten. 

Art.  6.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden.  Ieder  jaar  treden 
deze  5  leden  af,  doch  zijn  terstond  herkiesbaar.  Bij  huishoudelijk 
reglement  worden  de  werkzaamheden  der  functionarissen 
geregeld. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten. 

Art.  7.  De  geldmiddelen  bestaan  uit:  contributiën,  bijdragen 
van  donateurs,  toevallige  baten,  enz. 

Art.  8.  Jaarlijks  wordt  in  de  maand  December  eene  algemeene 
vergadering  gehouden.  Het  bestuur  is  verplicht,  wanneer  min¬ 
stens  5  leden  dit  met  opgave  van  redenen  verzoeken,  binnen 
10  dagen  eene  algemeene  vergadering  te  beleggen. 

Over  zaken  wordt  mondeling,  over  personen  schriftelijk  ge¬ 
stemd. 

Art.  9.  Het  vereeniginsgjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en  met 
31  December. 

Art.  10.  De  'vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaar  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  van  oprichting, 
zijnde  12  Februari  1911. 

Art.  11.  De  vereeniging  kan  niet  ontbonden  worden,  zoolang 
nog  10  personen  lid  zijn. 

Art.  12.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen,  behoudens 
Koninklijke  goedkeuring,  worden  aangebracht  op  schriftelijk 
voorstel  van  het  bestuur  of  van  minstens  5  leden  door  eene 
algemeene  vergadering.  Het  voorstel  daartoe  moet  in  den  op¬ 
roepingsbrief  behoorlijk  omschreven  zijn. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  d.d.  26  Mei  1913  n°.  59. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  L, 
Namens  den  Ministei, 

De  Secretaris- Generaal^ 

H.  C.  Dresselhuys. 
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VEREENIGING:  Sociëteit  Harmonie,  te  Schiedam. 

Art.  1.  Op  28  Januari  1913  is  opgericht  eene  vereeniging 
onder  den  naam  Sociëteit  Harmonie.  Zij  is  gevestigd  te  Schiedam. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  het  bevorderen  van  gezellig 
verkeer.  Zij  tracht  haar  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg¬ 
en  wel  door:  het  verschaffen  van  gelegenheid  tot  lectuur  en 
gepaste  ontspanning  en  andere  wettige  middelen,  die  aan  het 
doel  bevorderlijk  zijn. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit: 

a.  gewone  leden ; 

b.  eereleden ; 

c.  buitenleden. 

Gewone  leden  zijn  zij  die  bij  ballotage  als  zoodanig  zijn 
aangenomen. 

Eereleden  zijn  zij  aan  wie  bij  besluit  van  de  vergadering  dit 
lidmaatschap  is  aangeboden. 

Buitenleden  kunnen  alleen  zijn  zij  die  buiten  Schiedam  hun 
domicilie  hebben. 

Lidmaatschap  houdt  op  bij  bedanken  en  royement.  Alleen 
gewone  leden  hebben  stemrecht. 

Alt.  4.  De  financieele  grondslagen  der  vereeniging  zijn:  het 
heffen  van  contributiën  en  boeten. 

Art.  5.  Het  bestuur,  dat  uit  en  door  de  leden  der  vereeniging 
wordt  gekozen,  bestaat  uit  een  president,  een  secretaris,  een 
penningmeester  en  2  leden.  Volgens  een  op  ie  maken  rooster 
treedt  ieder  jaar  een  der  leden  af ;  de  afgetredene  is  terstond 
herkiesbaar. 

Art.  6.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  zoo  in 
als  buiten  rechten,  en  is  bevoegd  tot  het  aangaan  van  alle 
burgerlijke  handelingen.  Tot  het  ter  leen  opnemen  van  gelden 
en  het  verkrijgen,  bezwaren  of  vervreemden  van  onroerende 
goederen,  wordt  de  machtiging  der  algemeene  vergadering 
vereischt. 
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Art.  7.  De  bepalingen  rakende  de  orde  in  de  sociëteitslokalen 
en  in  de  vergaderingen,  zullen  worden  geregeld  bij  huishoudelijk 
reglement. 

Het  huishoudelijk  reglement  der  vereeniging  mag  geene  be¬ 
palingen  bevatten,  strijdende  met  deze  statuten. 

Art.  8.  Jaarlijks  wordt  vóór  1  April  eene  algemeene  verga¬ 
dering  gehouden,  tot  het  doen  van  rekening  en  verantwoording 
over  het  afgeloopen  gezelschapsjaar  door  den  penningmeester 
en  het  benoemen  van  een  of  meer  leden  van  bestuur. 

Art.  9.  In  deze  statuten  kan  geen  verandering  worden  ge¬ 
bracht,  dan  in  eene  opzettelijk  daartoe  belegde  vergadering, 
waarin  ten  minste  2/3  van  het  aantal  leden  vertegenwoordigd  is. 

Tot  aanneming  van  een  voorstel  tot  wijziging  is  noodig,  dat 
2/3  der  geldig  uitgebrachte  stemmen  ten  gunste  van  het  voor¬ 
stel  zijn. 

Art.  10.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  slechts  in  eene 
daartoe  speciaal  belegde  vergadering  worden  besloten,  waarin 
ten  minste  3/4  van  het  aantal  leden  vertegenwoordigd  is,  en  2/3 
van  het  aantal  aanwezige  leden  voor  ontbinding  is. 

Art.  11.  Indien  op  eene  vergadering  bedoeld  in  artt.  9  of  10 
geen  genoegzaam  aantal  leden  tegenwoordig  is,  moet  binnen  8 
vrije  dagen  daarna  eene  nieuwe  algemeene  vergadering  worden 
gehouden,  waarin  een  besluit  tot  wijziging  der  statuten  of  tot 
ontbinding  der  vereeniging  kan  worden  genomen  met  ten  minste 
3/4  der  geldig  uitgebrachte  stemmen,  overschillig  het  aantal  der 
ter  vergadering  aanwezige  leden. 

Een  besluit  tot  wijziging  der  statuten  treedt  niet  in  werking, 
dan  nadat  daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  voor  zooverre  die 
vereischt  wordt  is  verkregen. 

Art.  12.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  28  Ja¬ 
nuari  1918. 

Art.  13.  Deze  statuten  treden  in  werking  op  den  dag  waarop 
de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

(' Volgen  de  onder teekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  26  Mei  1913  n°.  59. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal , 

H.  C.  Dresselhuys. 
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N\  1021. 


VEREENIGING:  Boerenleenbank,  te  Houthem, 
provincie  Limburg. 

Eerste  hoofdstuk. 

Naam,  zetel,  doel  der  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Boeren¬ 
leenbank.  Zij  is  gevestigd  te  Houthem,  provincie  Limburg, 
en  strekt  zich  uit  over  de  gemeente  Houthem. 

Art.  2.  Haar  doel  is  ter  verbetering  van  het  landbouw¬ 
bedrijf: 

a.  aan  vertrouwbare  medeleden  het  noodige  geld  voor  te 
schieten  of  voor  hen  zekerheid  te  stellen  ten  behoeve  van 
geldschieters ; 

b.  aan  de  leden  gelegenheid  te  geven,  om  ledig  liggend 
geld  veilig  te  beleggen ; 

c.  een  fonds  te  vormen  of  te  houden. 

Tweede  hoofdstuk. 

Het  lidmaatschap. 

Art.  3.  Voor  het  lidmaatschap  wordt  vereischt: 

lr'.  dat  men  godsdienst,  huisgezin  en  eigendom  in  Christe- 
lijken  zin  als  de  grondslagen  der  samenleving  erkenne  en 
zijn  gedrag  daarnaar  regele; 

2°.  dat  men  bekwaam  zij  om  verbintenissen  aan  te  gaan ; 

3°.  dat  men  geen  lid  zij  van  eene  andere  leenbank,  die 
onbeperkte  aansprakelijkheid  van  hare  leden  vordert; 

4°.  dat  men  zijne  woonplaats  liebbe  binnen  den  kring  der 
vereeniging,  aan  geduid  in  art.  1 ; 

5°.  dat  men  lid  zij  van  den  Boerenbond. 

Art.  4.  Vereen  igingen  ten  bate  van  den  landbouw  opge¬ 
richt,  kunnen  —  als  zij  rechtspersoonlijkheid  bezitten  en  bij 
den  Boerenbond  zijn  aangesloten  —  als  gewone  leden  tot  de 
leenbank  worden  toegelaten. 
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Art.  5.  Leden  wier  woonplaats  niet  is  binnen  de  gemeente 
waar  de  vereeniging  is  gevestigd,  kiezen  domicilie  ter  plaatse 
liarer  vestiging. 

De  naam  en  woonplaats  der  leden  moeten  in  het  register 
der  vereeniging  opgeschreven  zijn  met  de  gedagteekende 
onderteekening  van  het  lid,  den  directeur  en  een  bestuurslid. 

Elk  lid  ontvangt  bij  zijne  intrede  een  spaarboekje  tegen 
betaling  van  10  cents. 

Art.  6.  Alleen  het  bestuur  heeft  de  macht  om  leden  aan 
te  nemen  of  te  ontzetten. 

De  belanghebbende  kan  zich  echter  binnen  14  dagen  van 
diens  besluit  beroepen  op  den  raad  van  toezicht. 

Art.  T.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk,  zoodat  alle 
rechten  daaruit  voortvloeiende,  onvatbaar  zijn  voor  overgang 
of  overdracht. 

Het  lidmaatschap  en  daardoor  alle  recht  op  de  kas  en  de 
eigendommen  der  vereeniging  gaat  verloren: 

1°.  door  vrijwillige  uittreding; 

2°.  door  den  dood  ; 

3°.  doordat  men  ophoudt  woonplaats  te  hebben  binnen 
den  kring  der  vereeniging ; 

4°.  door  ontzetting. 

Art.  8.  Wanneer  een  lid  vrijwillig  uittreedt,  dan  is  het 
bestuur  verplicht  binnen  1  maand  na  de  gedane  opzegging 
daarvan  kennis  te  geven  aan  den  raad  van  toezicht. 

Ieder  lid  betaalt  bij  vrijwillige  uittreding  f  5  aan  de  kas 
der  vereeniging;  kosten  op  de  gerechtelijke  of  buitenge¬ 
rechtelijke  invordering  van  dat  bedrag  vallende,  komen  ten 
laste  van  het  uittredend  lid. 

Art.  9.  Ontzetting  van  het  lidmaatschap  door  het  bestuur 
kan  geschieden: 

1°.  als  een  lid  aan  de  vereischten,  in  artt.  3  en  4  gesteld, 
niet  meer  voldoet ; 

2°.  als  het  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard ; 

3°.  als  het  tot  terugbetaling  van  voorschotten  of  schulden 
met  geweld  moet  gedwongen  worden ; 

4\  als  het  handelt  in  strijd  met  de  reglementen  of  de 
belangen  van  de  leenbank. 

Of  een  der  hier  gemelde  gevallen  aanwezig  is,  wordt  door 
het  bestuur  beslist,  behoudens  beroep  op  den  raad  van  toezicht 
volgens  art.  35,  4°. 

Art.  10.  Opzegging  en  ontzetting  moeten  schriftelijk 
geschieden. 

Het  bestuur  behoort  te  zorgen,  dat  de  toetreding,  uittreding 
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en  ontzetting  op  den  dag  zei  ven  in  het  register,  bedoeld  in 
art.  5,  worden  aangeteekend. 

Art.  11.  De  leden  hebben  de  volgende  rechten: 

1°.  voor  zoover  de  kas  toereikend  is,  mogen  zij  aanspraak 
maken  op  voorschotten  onder  nader  te  bepalen  voorwaarden ; 

2°.  tegen  een  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen 
intrest  mogen  zij  hun  ledig  liggend  geld  in  de  leenbank 
beleggen ; 

3°.  zij  mogen  in  de  algemeene  vergadering  eene  stem 
uitbrengen,  zooals  hierna  zal  worden  bepaald; 

4°.  zij  hebben  het  recht  het  protocollenboek  der  algemeene 
vergadering,  de  lijst  der  leden  en  de  jaarlijksche  rekening 
en  verantwoording  kosteloos  in  te  zien,  en  daarvan  op  eigen 
kosten  een  afschrift  of  uittreksel  te  vragen.  Het  bedrag  dier 
kosten  wordt  door  het  bestuur  bepaald. 

Art.  12.  De  leden  zijn  hoofdelijk  aansprakelijk  voor  de 
verbintenissen  welke  de  leenbank  vóór  hunne  intrede  en 
tijdens  hun  lidmaatschap  heeft  aangegaan,  voor  zoover  het 
vermogen  der  vereeniging  niet  toereikend  zou  zijn  om  de 
schulden  te  dekken. 

Voor  de  verbintenissen  door  de  leenbank  aangegaan  na  het 
verlies  van  het  lidmaatschap,  doch  in  den  loop  van  het  jaar 
waarin  dat  verlies  plaats  greep,  zijn  de  uitgetreden  leden  of 
hunne  erfgenamen  aansprakelijk  voor  gelijke  deelen. 

Indien  door  een  der  oorzaken  in  art.  7,  sub  1°.,  3°.  en  4°. 
genoemd,  het  lidmaatschap  eindigt  in  den  loop  der  laatste 
3  maanden  van  het  jaar,  strekt  zich  die  aansprakelijkheid 
nog  uit  tot  de  verbintenissen  door  de  leenbank  aangegaan 
in  den  loop  van  het  volgend  jaar. 

Art.  13.  Alle  leden  zijn  gehouden  de  statuten  en  besluiten 
der  vereeniging  getrouw  na  te  komen  en  hare  belangen  naar 
vermogen  voor  te  staan. 

Derde  hoofdstuk. 

Het  beheer. 

Art.  14.  Het  beheer  der  vereeniging  wordt  gevoerd  door: 

1°.  een  bestuur ; 

2°.  een  kassier ; 

3°.  een  raad  van  toezicht ; 

4°.  de  algemeene  vergadering. 

Art.  15.  De  bestuursleden,  de  kassier  en  de  raad  van 
toezicht  worden  door  de  algemeene  vergadering  uit  en  door 
de  leden  met  meerderheid  van  stemmen  gekozen. 

Het  bestuur  der  plaatselijke  afdeeling  van  den  Christe- 
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lijken  Boerenbond  beeft  bet  recbt  eene  aanbeveling  van  twee 
personen  voor  iedere  vacature  in  te  dienen. 

Art.  16.  De  bestuursleden  en  de  toezieners  bebooren  over 
den  kring  verspreid  te  wonen,  om  met  den  toestand  van  alle 
leden  bekend  te  zijn  en  onder  ben  te  kunnen  werken. 

Zij  bedienen  bun  ambt  zonder  eenige  bezoldiging. 

Art.  17.  Hunne  bevoegdheden  en  plichten  worden  be¬ 
paald  door  deze  statuten  en  door  de  besluiten  der  algemeene 
vergadering. 

Art.  18.  De  bestuursleden  en  toezieners  kunnen  altijd 
herkozen  worden. 

Bij  hunne  aftreding  blijven  zij  in  bediening,  totdat  hunne 
opvolgers  in  dienst  treden,  aan  wie  zij,  na  behoorlijke  ver¬ 
antwoording,  hunne  boeken  en  bescheiden  moeten  overgeven. 

Naam  en  woonplaats  der  bestuurders  en  het  tijdstip 
hunner  indiensttreding  moeten  in  het  register  worden  opge- 
teekend. 

Art.  19.  De  vergaderingen  van  het  bestuur  en  den  raad 
van  toezicht  worden  opgeroepen  en  geleid  door  de  respectieve 
voorzitters.  Bij  ontstentenis  van  den  voorzitter  treedt  hier 
en  overal  elders  de  ondervoorzitter  in  zijne  plaats.  Voor 
gewone  vergaderingen,  die  op  vastgestelde  tijden  gehouden 
worden,  is  geene  oproeping  noodig. 

Voor  buitengewone  moet  de  oproeping  schriftelijk  ge¬ 
schieden  met  opgaaf  van  redenen.  Buitengewone  worden 
gehouden  zoo  dikwijls  de  voorzitter  het  noodig  oordeelt  of. 
de  helft  der  leden  het  vordert.  Zie  ook  art.  34. 

Art.  20.  In  voormelde  vergaderingen  worden  geene  be¬ 
sluiten  genomen  dan  met  eene  meerderheid  van  stemmen, 
voldoende  voor  eene  voltallige  vergadering.  Bij  staking  van 
stemmen  beslist  de  voorzitter. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschreven, 
voorgelezen  en  door  den  voorzitter  en  een  lid  onderteekend. 
Dit  kan  staande  de  vergadering  geschieden,  doch  is  niet 
verplichtend,  zoodat  de  goedkeuring  en  onderteekening  ook 
in  de  eerstvolgende  vergadering  kan  plaats  hebben. 

Yierde  hoofdstuk. 

Over  het  bestuur  afzonderlijk. 

Art.  21.  Het  bestuur  bestaat  uit  3  leden,  onder  wrelke 
een  directeur  en  een  onderdirecteur. 

Zij  worden  voor  den  tijd  van  4  jaren  gekozen.  Om  de  2 
jaren  moet  de  helft  aftreden ;  eerstmaal  de  onderdirecteur 
en  één  lid,  door  het  lot  aan  te  wijzen. 
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Art.  22.  In  geval  van  aftreding,  dood  of  tijdelijke  ver- 
hindering  van  een  bestuurslid  kan  de  raad  van  toezicht  een 
plaatsvervanger  aanstellen,  doch  in  de  eerstvolgende  alge- 
raeene  vergadering  zal  daarin  nader  worden  voorzien. 

Zoowel  bestuursleden  als  de  kassier,  wanneer  zij  hun  ambt 
naar  het  oordeel  van  den  raad  niet  behoorlijk  vervullen, 
kunnen  door  den  raad  geschorst  worden. 

In  dit  geval  moet  de  raad  zoodra  mogelijk  eene  algemeene 
vergadering  oproepen,  die  naar  bevind  van  zaken  beslist. 

Art.  23.  Gewone  zittingen  worden  door  het  bestuur 
minstens  eenmaal  in  de  maand  gehouden. 

De  directeur,  de  meerderheid  der  bestuursleden  en  de  raad 
van  toezicht  kunnen  te  allen  tijde  buitengewone  zittingen 
oproepen. 

Art.  24.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  leenbank  in  en 
buiten  rechten  en  zijn  directeur  met  een  bestuurslid  teekenen 
alle  stukken  voor  en  namens  de  vereeniging. 

Art.  25.  Quitantiën  voor  sommen  tot  f  100  worden 
geteekend  door  den  kassier. 

Quitantiën  voor  grootere  sommen  hebben  geen  bindende 
kracht,  tenzij  onderteekend,  behalve  door  den  kassier,  door 
den  directeur  of  zijn  plaatsvervanger. 

Quitantiën  voor  de  terugbetaling  van  voorschotten  worden 
geteekend  door  den  kassier. 

Inlagen  en  terugbetalingen  op  spaarboekjes  worden  door 
de  handteekening  van  den  kassier  bekrachtigd. 

Art.  26.  Het  bestuur  is  verplicht: 

1°.  te  zorgen  dat  de  statuten  nageleefd  en  de  besluiten 
uitgevoerd  worden ; 

2°.  te  beslissen  over  de  toelating  en  ontzetting  van  leden ; 

3°.  te  beslissen  over  het  opnemen  van  gelden,  het  verleenen 
van  voorschotten  en  het  stellen  van  zekerheid  binnen  de 
grenzen  door  de  algemeene  vergadering  bepaald.  Zie  art.  46, 
5°.,  6°.  en  7°. ; 

4°.  te  zorgen  voor  veilige  belegging  van  de  ongebruikte 
gelden  der  kas; 

5°.  de  noodige  geschriften  en  oorkonden  te  doen  vervaar¬ 
digen  ; 

6°.  toezicht  te  houden  op  de  verrichtingen  van  den  kassier, 
vooral  op  de  maandelijksche  afrekening  en  jaarlijksche 
verantwoording ; 

7°.  op  den  vooruit  vastgestelden  tijd  terugbetaling  van 
voorschotten,  desnoods  gerechtelijk,  te  eischen ; 

8°.  toestemming  te  vragen  van  den  raad  van  toezicht, 
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van  de  plaatselijke  en  Centrale  bank  voor  bet  sluiten  van 
gewichtige  overeenkomsten  door  den  raad  van  toezicht  der 
Centra]  e  bank  nader  aan  te  duiden,  behalve  in  het  geval 
hiervoor  sub  3°.,  en  het  aangaan  van  processen,  behalve  in 
het  geval  hiervoor  sub  7°.  bedoeld ; 

9°.  jaarlijks,  onder  overlegging  van  de  rekening  en  de 
balans  van  den  kassier,  aan  den  raad  van  toezicht  verant¬ 
woording  te  doen  en  deze  ter  goedkeuring  aan  de  algemeene 
vergadering  voor  te  leggen,  en  daarna  een  officieel  afschrift 
te  zenden  aan  de  Centrale  leenbank. 

Art.  27.  De  directeur  van  het  bestuur  is  de  ziel  der 
vereeniging.  Hij  houdt  toezicht  over  alles,  handhaaft  eenheid 
en  orde  en  toekent  of  stempelt  alle  stukken. 

Bij  zijne  ontstentenis  treedt  de  onderdirecteur  in  zijne 
plaats.  Overigens  geldt  deze  voor  een  gewoon  bestuurslid. 

Vijfde  hoofdstuk. 

De  kassier. 

Art.  28.  De  kassier,  aan  wien  geen  betrekkelijke  of  ver¬ 
anderlijke,  maar  vooruit  vast  bepaalde  en  genoemde  som  als 
salaris  door  de  algemeene  vergadering  wordt  toegekend,  is 
de  eigenlijke  zaakvoerder  der  leenbank. 

Hij  mag  niet  lid  zijn  van  het  bestuur  noch  van  den  raad 
van  toezicht,  maar  kan  als  raadgevend  lid  in  de  vergadering 
worden  toegelaten,  om  zijne  gevoelens  te  zeggen  over  het 
verleenen  van  voorschotten. 

Art.  29.  De  kassier  wordt  door  de  algemeene  vergadering 
voor  4  jaren  gekozen.  De  vergadering  kan  hem  te  allen  tijde 
van  zijne  betrekking  ontslaan,  mits  zij  hem  3  maanden  te 
voren  daarvan  kennis  geeft.  Op  dezelfde  voorwaarde  kan  de 
kassier  zijne  betrekking  nederleggen. 

Art.  30.  De  kassier  is  verplicht: 

1°.  voor  de  hem  toevertrouwde  kas  en  de  verzekering  van 
een  behoorlijk  beheer  één  of  meer  borgen  te  stellen,  overeen¬ 
komstig  een  verdrag  dat  liet  bestuur  met  hem  sluit  en  3  e 
raad  goedkeurt ; 

2°.  de  kasgelden,  papieren  van  waarde  en  allerlei  akten, 
de  leenbank  betreffende,  zorgvuldig  te  bewaren : 

3°.  volgens  de  aanwijzing  van  het  bestuur  de  gelden  te 
beheeren,  te  innen  en  uit  te  keeren ; 

4°.  volgens  de  voorschriften  van  den  raad  boek  te  houden, 
lijsten  en  registers  bij  te  houden; 
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5°.  alle  kwijtingen  van  ontvangen  gelden  te  onder  - 
teekenen ; 

6°.  voor  het  bestuur  maandelijks  afrekening  te  doen,  na 
het  einde  van  het  dienstjaar  de  boeken  af  te  sluiten  en  vóór 
1  April  aan  den  directeur  van  het  bestuur  de  rekening  en  de 
balans  van  het  afgeloopen  jaar  met  de  bewijzen  en  quitantiën 
voor  te  leggen. 


Zesde  hoofdstuk. 

De  raad  van  toezicht. 

Art.  31.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  een  president, 
een  vice-president  en  1  lid. 

Zij  worden  voor  3  jaren  gekozen. 

Een-derde  hunner  treedt  om  het  jaar  af.  De  orde  der 
aftreding  wordt  door  het  lot  bepaald. 

Art.  32.  Een  toeziener  mag  geen  bestuurslid  zijn;  hij  kan 
echter  door  den  raad  als  tijdelijk  plaatsvervangend  bestuurs¬ 
lid  worden  aangesteld,  maar  mag  dan  geen  dienst  doen  als 
lid  van  den  raad  van  toezicht. 

Art.  33.  De  toezieners  kunnen  van  hun  ambt  ontslagen 
worden  door  eene  meerderheid  van  3/4  der  stemmen  in  de 
algemeene  vergadering. 

In  geval  van  aftreding,  ontzetting  of  duurzame  verhinde¬ 
ring  moet  zoodra  mogelijk  eene  algemeene  vergadering 
worden  opgeroepen  ter  verkiezing  van  een  opvolger. 

Art.  34.  De  toezieners  vergaderen  minstens  4  maal  in  het 
jaar.  Het  bestuur  kan  eene  buitengewone  vergadering  van 
den  raad  vragen,  en  omgekeerd  kan  de  raad  het  bestuur 
oproepen.  Zie  art.  23. 

Art.  35.  De  raad  van  toezicht  heeft  de  volgende  ver¬ 
plichtingen: 

1°.  hij  heeft  te  beslissen  over  het  sluiten  van  overeen¬ 
komsten  volgens  art.  26,  sub  8°. ; 

2°.  te  beslissen,  wanneer  door  een  bestuurslid  voorschotten 
of  zekerheidstelling  gevraagd  worden,  alsook  of  zulk  een  lid 
als  borg  mag  worden  toegelaten ; 

3°.  te  gelijk  met  het  bestuur  heeft  hij  te  beslissen  of 
krediet  mag  worden  toegestaan  in  de  gevallen,  bedoeld  in 
artt.  46,  sub  5°.,  en  49,  sub  2°.; 

4°.  hij  moet  de  protesten  of  klachten,  ingediend  wegens 
het  afwijzen  of  de  ontzetting  van  leden  en  het  weigeren  van 
voorschotten,  onderzoeken  en  daarover  uitspraak  doen; 
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5°.  liij  heeft  de  bevoegdheid  de  bestuursleden  en  den 
kassier  te  schorsen  en  voor  behoorlijke  aanvulling  te  zorgen: 
zie  art.  22 ; 

6°.  jaarlijks  moet  hij  vóór  1  Mei  rekening  en  balans 
nazien ; 

7°.  hij  heeft  toe  te  zien,  dat  alle  voorschriften  door  het 
bestuur  en  den  kassier  onderhouden  worden,  waarom  hij  ook 
te  allen  tijde  alle  boeken,  brieven  en  bescheiden  mag 
nazien ; 

8°.  bij  gebleken  onregelmatigheden  en  zoo  dikwijls  de 
belangen  der  leenbank  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  komen,  is 
hij  verplicht  tusschenbeide  te  treden  en  zoo  noodig  eene 
algemeene  vergadering  op  te  roepen. 

Zevende  hoofdstuk. 

De  algemeene  vergadering. 

Art.  36.  Alle  mannelijke  leden  moeten  de  algemeene 
vergadering  bij  wonen.  Zie  art.  46,  sub  9. 

De  vrouwelijke  leden  en  de  vereenigingen,  bedoeld  in  art. 
4,  zenden  een  gevolmachtigde,  die  als  zoodanig,  evenals  elk 
ander  lid,  1  stem  heeft. 

Een  persoon  kan  slechts  als  gevolmachtigde  van  één 
persoon  optreden. 

Art.  37.  Zij  over  wier  persoonlijke  handelingen,  rechten 
of  verplichtingen  gestemd  wordt,  mogen  aan  de  stemming 
geen  deel  nemen. 

Art.  38.  Eene  algemeene  vergadering  wordt  telken  ja  re 
omtrent  1  Mei  gehouden. 

Art.  39.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen 
worden  opgeroepen  óf  door  het  bestuur  of  door  den  raad 
van  toezicht  óf  door  1/5  gedeelte  der  leden,  indien  aan  het 
schriftelijk  daartoe  strekkend  verzoek  dier  leden  door  het 
bestuur  binnen  14  dagen  geen  gevolg  wordt  gegeven. 

Art.  40.  Iedere  oproeping  geschiedt  in  het  openbaar,  op 
de  wijze  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen. 

De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping  in 
het  kort  worden  medegedeeld.  Over  onderwerpen  die  niet 
minstens  3  dagen  te  voren  behoorlijk  zijn  aangekondigd,  kan 
in  eene  algemeene  vergadering  geen  besluit  genomen  worden, 
tenzij  de  verkregen  meerderheid  zóó  groot  is,  dat  deze 
vertegenwoordigt  3/4  van  eene  voltallige  vergadering. 

Hiervan  zijn  uitgezonderd  de  regeling  der  vergadering 
zelve  en  de  orde  der  te  behandelen  punten. 

Art.  41.  De  oproeping  en  de  aankondiging  der  onder- 
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werpen  geschiedt  door  den  directeur  van  het  bestuur,  en 
wanneer  deze  de  oproeping  nalaat  of  weigert  een  of  ander 
punt  op  de  dagorde  te  plaatsen,  dan  heeft  de  president  der 
toezieners  of  bij  verzuim  van  dezen,  elk  ander  lid  hetwelk 
door  het  bestuur,  den  raad  of  1/5  gedeelte  der  leden  daartoe 
gemachtigd  is,  het  recht  om  zulks  te  doen. 

Art.  42.  Eene  buitengewone  oproeping  en  de  aankondi¬ 
ging  der  te  behandelen  onderwerpen  moet  plaats  hebben  bin¬ 
nen  8  dagen,  nadat  het  schriftelijk  verzoek  daartoe  volgens 
art.  39  bij  het  bestuur  of  den  raad  is  ingekomen.  Na  zulk 
eene  oproeping  moet  de  vergadering  en  behandeling  binnen 
8  dagen  plaats  hebben,  wanneer  de  aanvragers  dit  wenschen. 

Art.  43.  Voorzitter  van  de  algemeene  vergadering  is 
diegene  welke  de  oproeping  gedaan  heeft  en  bij  zijne  ont¬ 
stentenis  diens  plaatsvervanger  of  een  ander  lid,  door  de 
vergadering  daartoe  aangewezen. 

Art.  44.  Voor  alle  besluiten  in  deze  vergadering  wordt 
minstens  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  vereischt,  met 
dien  verstande,  dat  geen  besluit  kan  genomen  worden  wan¬ 
neer  de  helft  der  leden  niet  aanwezig  of  niet  vertegenwoor¬ 
digd  is. 

De  stemming  geschiedt  met  gesloten  briefjes  wanneer  het 
personen  geldt  of  1/4  der  leden  het  vordert. 

Twee  stemopnemers  en  een  secretaris  worden  door  den 
voorzitter  aangesteld. 

Art.  45.  De  verhandelingen  der  vergadering  moeten 
worden  opgeteekend  en  de  besluiten  volledig  en  letterlijk  op¬ 
geschreven. 

Nadat  ze  zijn  voorgelezen,  worden  zij  door  den  voorzitter 
en  een  daartoe  door  de  vergadering  aangewezen  lid  onder¬ 
teek  end. 

Het  is  aan  te  bevelen,  doch  niet  noodzakelijk,  dat  dit 
staande  de  vergadering  geschiedt. 

Art.  46.  Aan  de  algemeene  vergadering  is  voorbehouden 
in  hoogste  instantie  over  alle  aangelegenheden  der  leenbank 
te  beslissen;  bijgevolg: 

1°.  alle  maatregelen  te  nemen,  welke  in  het  belang  der 
vereeniging  noodig  schijnen ; 

2°.  alle  beheerders  te  kiezen  en  te  ontslaan ; 

3°.  de  rekening  en  verantwoording  van  het  bestuur  op 
te  nemen  en  definitief  goed  te  keuren ; 

4°.  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tusschen- 
beide  te  treden ; 

5°.  de  hoogste  som  te  bepalen  boven  welke  het  bestuur 
alléén  en  boven  welke  het  met  toestemming  van  den  raad, 
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geen  geld  mag  opnemen,  noch  aan  een  en  denzelfden  persoon 
in  eens  of  bij  termijnen  uitleenen; 

6°.  de  kleinste  som  aan  te  wijzen,  beneden  welke  geene 
spaargelden  mogen  worden  aangenomen ; 

7°.  den  rentevoet,  de  provisie  en  de  voorwaarden  vast  te 
stellen  waarop  geld  moet  worden  opgenomen,  uitgeleend  of 
uitgegeven,  alsmede  de  voorwaarden  vast  te  stellen  waar¬ 
onder  voor  de  leden  zekerheid  kan  worden  gesteld  ten  behoeve 
van  geldschieters ; 

8°.  de  wijze  te  bepalen,  naar  welke  de  overschietende 
gelden  moeten  worden  beheerd,  alsmede  het  hoogste  bedrag 
van  het  fonds  of  bedrijfskapitaal  vast  te  stellen;  zie  artt. 
53,  54  en  55; 

9°.  het  salaris  van  den  kassier  vast  te  stellen  overeen¬ 
komstig  art.  28,  alsmede  de  boete  voor  beheerders,  die  hunne 
ambtsgeheimen  openbaren  en  voor  de  leden  die  zonder  gel¬ 
dige  reden  de  vergadering  verzuimen; 

10°.  zin  en  inhoud  harer  besluiten  uit  te  leggen,  ze  te 
veranderen  of  aan  te  vullen. 

Het  vermelde  onder  7°.  en  8°.  moet  aan  de  goedkeuring 
van  den  raad  van  toezicht  der  Centrale  bank  onderworpen 
worden. 

Achtste  hoofdstuk. 

De  werking. 

Art.  47.  De  werkzaamheden  der  vereeniging  moeten  zich 
beperken  tot  het  aanwerven  van  het  noodige  bedrijfskapitaal 
door  middel  van  in-  en  uitleenen  en  het  stellen  van  zeker¬ 
heid,  niet  om  winsten  te  maken,  maar  om  den  stof felij ken  en 
zedelijken  toestand  der  leden  te  verbeteren. 

Om  die  reden  is  alle  geldhandel  waaraan  eenig  gevaar 
verbonden  is,  volstrekt  verboden  en  moeten  de  bestuurders 
toezien,  dat  de  voorschotten  alleen  aan  oppassende  land¬ 
bouwers  en  tot  werkelijke  verbetering  van  hun  bedrijf  ge¬ 
geven  en  besteed  worden.  Zij  moeten  dus  weten,  tot  welk 
doel  het  geleende  geld  wordt  gebruikt  en  op  dat  gebruik 
toezicht  houden. 

Art.  48.  Eerst  en  vooral  worden  de  spaargelden  der  leden 
opgenomen  en  wel  voornamelijk  van  de  minvermogenden. 

Ook  kunnen  van  derden  gelden  worden  op^enomen,  altijd 
tegen  den  intrest,  door  de  algemeene  vergadering  bepaald. 

Art.  49.  Het  bestuur  geeft  voorschotten  tegen  intrest  en 
provisie  alleen  aan  de  leden,  wanneer  zij  aangenomen  zijn 
volgens  art.  6  en  wanneer  aan  de  formaliteiten  van  art.  5 
voldaan  is: 
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1°.  tot  een  vooraf  bepaalden  termijn  van  hoogstens  1  jaar; 
deze  termijn  kan  echter  na  afloop  door  het  bestuur  voor  het 
tweede  jaar,  maar  niet  verder  verlengd  worden ; 

2°.  tot  een  termijn  van  hoogstens  10  jaren.  Een  langere 
termijn  mag  niet  worden  toegestaan,  zonder  de  goedkeuring 
van  den  raad  van  toezicht.  De  terugbetaling  van  de  hoofd¬ 
som  moet  in  deze  gevallen  geschieden  in  jaarlijksche  of  kor¬ 
tere  termijnen.  Ook  kan  de  terugbetaling  geschieden  bij  wijze 
van  amortisatie,  dat  wil  zeggen,  zoo  dat  door  het  jaarlijks 
betalen  van  eene  vaste  som,  waarin  dan  de  renten  begrepen 
zijn,  de  geheele  schuld  na  verloop  van  den  termijn  is  afbe¬ 
taald  ; 

3°.  in  loopende  rekening.  Leden  die  dikwijls  voor  korten 
tijd  voorschotten  verlangen  en  overschotten  willen  beleggen, 
kunnen  het  recht  verkrijgen,  om  te  allen  tijde  in  de  leenbank 
iïeld  te  plaatsen  en  het  terug  te  halen  tot  een  bedrag,  dat 
door  de  algemeene  vergadering  is  bepaald.  Wanneer  zij 
echter  de  opgenomen  schuld  langer  dan  een  half  jaar  onver¬ 
anderd  laten  staan,  kan  het  voorrecht  worden  opgeheven. 

Vervroegde  terugbetaling  is  altijd  geoorloofd. 

Art.  50.  Bij  het  toestaan  van  voorschotten,  ook  in  loo¬ 
pende  rekening,  moet  altijd  zonder  uitzondering  de  behoor¬ 
lijke  terugbetaling  verzekerd  zijn,  hetzij  door  het  stellen 
van  vertrouwde  borgen,  hetzij  door  hypotheek,  hetzij  door 
verpanding  van  papieren  van  waarde. 

De  te  verpanden  waardepapieren  of  de  te  verhypothekeeren 
goederen  moeten,  na  aftrek  van  andere  schulden  en  lasten, 
een-derde  overwaarde  bezitten. 

Art.  51.  De  leenbank  heeft  het  recht  in  tijd  van  nood 
of  gevaar  voorschotten  en  kredieten  in  te  vorderen,  mits  zij 
die  4  weken  te  voren  heeft  opgezegd. 

Art.  52.  Het  dienstjaar  begint  1  Januari  en  eindigt  31 
December. 

Van  elk  verloopen  dienstjaar  wordt  eene  balans  opge¬ 
maakt,  behelzende  in  het  kort: 

A.  het  actief: 

1°.  de  onroerende  goederen  volgens  de  verkoopwaarde  op 
31  December. 

Overtreft  deze  waarde  den  prijs  waarvoor  zij  zijn  aange¬ 
kocht,  dan  wordt  alleen  deze  waarde  berekend ; 

2°.  de  contanten  in  kas  31  December; 

3°.  de  papieren  van  onvaste  waarde  welke  in  kas  zijn, 
volgens  den  koers  van  31  December. 

Overtreft  deze  koers  den  prijs,  waarvoor  de  stukken  ge¬ 
kregen  zijn.  dan  wordt  alleen  deze  prijs  opgeteekend ; 
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4°.  de  schuldvorderingen  volgens  de  waarde,  die  zij  op 
het  oogenblik  voor  de  vereeniging  hebben,  alsmede  de  loopen- 
de  renten  tot  31  December  van  uitstaande  gelden ; 

5°.  de  waarde  van  de  meubels  der  leenbank,  na  aftrek 
telken  jare  van  minstens  5%; 

6°.  het  eventueel  tekort  van  de  voorgaande  balans,  voor 
zooverre  niet  van  het  fonds  sub  B,  5°.,  afgetrokken; 

B.  het  passief: 

1°.  het  saldo  der  voorgaande  balansen,  voor  zooverre  niet 
in  B,  sub  5°.,  begrepen; 

2°.  de  schulden  aan  medeleden  (kapitalen  en  intresten) ; 

3°.  andere  schulden  van  verschillenden  aard ; 

4°.  de  onkosten  die  nog  niet  betaald  zijn,  zoo  voor  het 
beheer  als  anderszins ; 

5°.  het  fonds. 

Het  verschil  tusschen  A  en  B  maakt  de  winst  of  het  ver¬ 
lies  uit  van  de  leenbank. 

Art.  53.  De  winst  wordt  bewaard  en  na  aftrek  van  alge- 
meene  verliezen  tot  een  fonds  opgehoopt,  totdat  dit  fonds 
de  hoogte  bereikt  heeft  welke  door  den  raad  van  toezicht  der 
Centrale  bank  wordt  noodig  geoordeeld. 

Art.  54.  Wanneer  het  fonds  zijne  bepaalde  hoogte  be¬ 
reikt  heeft,  zoodat  de  leenbank  met  eigen  middelen  werken 
kan,  moet  de  zuivere  winst,  alsmede  de  intrest  van  het 
fonds,  tot  het  algemeen  welzijn  binnen  den  kring  der  ver¬ 
eeniging  besteed  worden.  Dan  kunnen,  naar  het  oordeel  der 
algemeene  vergadering,  de  provisie,  bedoeld  in  art.  46, 
sub  7,  en  art.  49,  worden  afgeschaft,  algemeene  lasten  wor¬ 
den  afgekocht,  processen  voor  onschuldig  vervolgde  boeren 
worden  betaald,  hunne  eigendommen  uit  de  handen  van  woe¬ 
keraars  worden  geweerd  of  losgekocht  en  andere  werken 
ondernomen  tot  algemeen  nut. 

Art.  55.  Het  fonds  blijft  het  eigendom  der  vereeniging 
en  wordt  zelfs  niet  na  hare  ontbinding  onder  de  leden  ver¬ 
deeld. 

Negende  hoofdstuk. 

Verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  56.  Deze  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd 
van  29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
9  Maart  1913. 

Zes  maanden  vóór  het  verloopen  van  dien  termijn  is  het 
bestuur  verplicht  eene  algemeene  vergadering  bijeen  te 
roepen,  om  over  de  voortduring  van  de  vereeniging  te  be¬ 
slissen. 
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Na  die  oproeping  moet  de  vergadering  na  4  en  vóór  6 
weken  plaats  hebben.  Heeft  het  bestuur  zulke  oproeping 
nagelaten,  dan  is  de  raad  van  toezicht  verplicht  binnen 
1  maand  eene  zelfde  oproeping  te  doen. 

Mocht  ook  deze  in  gebreke  blijven,  dan  is  ieder  lid  daar¬ 
toe  bevoegd. 

In  deze  vergadering  is  volgens  art.  43  diegene  voorzitter 
welke  ze  heeft  opgeroepen. 

Art.  57.  De  vereeniging  wordt  ontbonden: 

1°.  wanneer  de  termijn  waarvoor  zij  is  aangegaan,  ver¬ 
streken  is,  zonder  dat  tot  verlenging  is  besloten ; 

2°.  wanneer  op  de  algemeene  vergadering,  met  dat  doel 
behoorlijk  belegd,  zich  geen  3  leden  vóór  het  voortbestaan 
der  vereeniging  verklaren. 

In  dit  geval  worden  de  afwezige  leden  geacht  vóór  de 
voortduring  te  stemmen,  tenzij  het  tegendeel  schriftelijk 
blijke ; 

3°.  wanneer  zij  in  staat  van  faillissement  wordt  ver¬ 
klaard,  in  welk  geval  zij  echter  tot  hare  vereffening  blijft 
voortbestaan. 

Art.  58.  Wanneer  volgens  art.  57,  2°.,  niet  tot  ontbin¬ 
ding  besloten  wordt,  hebben  zij  die  zich  vóór  het  voortbe¬ 
staan  der  vereeniging  verklaren  of  geacht  worden  te  ver¬ 
klaren,  de  bevoegdheid  om  de  noodige  maatregelen  tot  ver¬ 
lenging  der  vereeniging  te  nemen. 

Art.  59.  Wanneer  bij  de  vereffening  een  batig  saldo 
over  is,  moet  dit  geheel  en  al  worden  overgegeven  aan  eene 
zustervereeniging,  en  op  de  eerste  plaats  die  welke  omtrent 
in  denzelfden  kring  bestaat  en  welke  in  hare  statuten  de 
bepalingen  heeft  opgenomen,  die  hierna  in  art.  61,  sub  3°., 
zijn  aangeduid. 

Tiende  hoofdstuk. 

Slotbepalingen. 

Art.  60.  Alle  openbare  bekendmakingen  moeten  door 
den  directeur  geteekend  zijn. 

In  de  gevallen,  bedoeld  in  artt.  22,  35,  sub  8°.,  39,  41,  56 
en  58,  worden  zij  geteekend  door  hem  die  de  vergadering 
op  roept. 

De  bekendmakingen  geschieden  door  een  nieuwsblad,  een 
omroeper  of  anderszins,  naar  gelang  de  algemeene  vergade¬ 
ring  heeft  vastgesteld. 

Art.  61.  Deze  statuten  kunnen,  onder  goedkeuring  van 
den  raad  van  toezicht  der  Centrale  bank,  door  de  algemeene 
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vergadering  veranderd  of  gewijzigd  worden,  wanneer  het 
volgende  wordt  in  acht  genomen: 

1°.  de  vergadering  moet  behoorlijk  volgens  deze  statuten 
opgeroepen  zijn; 

2°.  de  afwezige  leden  worden  in  dit  geval  geacht  tegen 
te  stemmen,  tenzij  schriftelijk  anders  blijke; 

3°.  voor  de  verandering  der  bepalingen  omtrent: 

a.  de  hoofdelijke  aansprakelijkheid  der  leden  in  art.  12; 

b.  het  niet  bezoldigen  in  art.  16; 

c.  de  bewaring,  gebruikmaking  of  bestemming  van  het 
fonds  of  bedrijfskapitaal  en  de  winst  in  artt.  53,  54,  55  en  59 ; 

d.  de  verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging  in  artt. 
56,  57,  58  en  59; 

e.  de  wdjziging  der  statuten  in  dit  artikel, 

is  noodig,  dat  zich  niet  zooveel  stemmen  daartegen  ver¬ 
klaren,  als  in  art.  57,  sub  2°.,  voor  de  ontbinding  is  voor¬ 
geschreven. 

Wijzigingen  treden  niet  in  werking  voordat  daarop  de 
Koninklijke  goedkeuring  verkregen  is. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  26  Mei  1913  n°.  59. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  et  ar  is -Gener  aal, 

»  H.  C.  Dresselhuys. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederla  ’idsche  Staatscourant  van 


Donderdag  31  Juli  1913,  n°.  1T7. 


N#.  1022. 


VEREENIGING  :  A.  A.  Y.  (Amsterdamsche  Athletiek 
Vereeniging),  te  Amsterdam. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  A.  A.  Y.  (Amster¬ 
damsche  Athletiek  Vereeniging)  en  is  gevestigd  te  Amsterdam. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  bevordering  van 
de  athletiek  door  het  houden  van  oefeningen  en  wedstrijden, 
zoomede  door  alle  ten  dienste  staande  geoorloofde  tevens  wet¬ 
tige  middelen. 

Art.  3.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van  29 
jaren,  aanvangende  op  den  dag  der  oprichting,  19  Februari  1913. 

Art.  4.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en  met 
31  December. 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit : 

cl  eereleden  ; 

b.  ondersteunende  leden  ; 

c.  werkende  leden. 

Art.  6.  Personen  die  zich  voor  de  vereeniging  buitengewoon 
verdienstelijk  hebben  gemaakt,  kunnen  op  voorstel  van  het 
bestuur,  of  op  voorstel  van  minstens  10  werkende  leden,  in 
eene  algemeene  vergadering  met  minstens  2/3  der  geldig  uit¬ 
gebrachte  stemmen,  tot  eerelid  worden  benoemd. 

Art.  7.  Personen  die  zich  bereid  verklaren  de  vereeniging  met 
eene  jaarlijksche  bijdrage  te  steunen,  kunnen  door  het  bestuur 
als  ondersteunende  leden  worden  aangenomen.  Het  bedrag  der 
minimum-bijdrage  zal  bij  huishoudelijk  reglement  worden  bepaald. 

Art.  8.  Werkende  leden  moeten  den  leeftijd  van  18  jaar 
hebben  bereikt. 

Men  kan  het  lidmaatschap  verkrijgen  door  aanmelding  bij 
den  secretaris,  waarna  het  bestuur  over  de  toelating  beslist. 
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Art.  9.  Het  lidmaatschap  eindigt  door : 
a.  overlijden;  b.  bedanken;  c.  vervallenverklaring. 


Art.  10.  Leden  die  voor  hun  lidmaatschap  wenschen  te  be¬ 
danken,  moeten  hiervan  schriftelijk  mededeeling  doen  aan  den 
secretaris. 

Art.  11.  Leden  kunnen  door  eene  algemeene  vergadering  van 
hun  lidmaatschap  worden  vervallen  verklaard  op  voorstel  van 
het  bestuur. 

Art.  12.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  leden  en  wordt 
op  de  algemeene  vergadering  gekozen. 

Art.  13.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  zoowel 
in  als  buiten  rechten. 

Art.  14.  Jaarlijks  wordt  minstens  ééne  algemeene  vergadering 
gehouden. 

Art.  15.  Eereleden  en  werkende  leden  hebben  stemrecht. 

Art.  16.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  contri- 
butiën  der  leden  en  toevallige  baten. 

Art.  17.  Het  huishoudelijk  reglement  regelt  de  inrichting  en 
werkzaamheden  der  vereeniging.  Het  mag  geene  bepalingen 
bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  18.  Wijziging  in  deze  statuten  kan,  behoudens  Koninklijke 
goedkeuring,  slechts  plaats  hebben  indien  het  voorstel  daartoe 
met  minstens  2/3  der  geldig  uitgebrachte  stemmen  is  aange¬ 
nomen  door  eene  algemeene  vergadering  waarin  minstens  2/3 
der  stemgerechtigde  leden  aanwezig  zijn. 

Is  het  vereischte  aantal  leden  niet  aanwezig,  dan  wordt  binnen 
eene  maand  eene  tweede  vergadering  uitgeschreven,  waarin  het 
besluit  tot  wijziging  kan  worden  aangenomen  met  minstens  2/3 
der  geldig  uitgebrachte  stemmen,  ongeacht  het  aantal  aan¬ 
wezige  leden. 

Het  voorstel  tot  wijziging  moet  geheel  omschreven  in  den 
oproepingsbrief  vermeld  worden. 

Art.  19.  De  vereeniging  kan  slechts  worden  ontbonden  indien 
het  voorstel  daartoe  met  2/3  der  geldig  uitgebrachte  stemmen 
is  aangenomen  in  eene  opzettelijk  daartoe  belegde  algemeene 
vergadering,  waarin  minstens  2/3  der  stemgerechtigde  leden 
aanwezig  zijn. 

Is  het  vereischte  aantal  leden  niet  aanwezig,  dan  wordt  binnen 
eene  maand  eene  tweede  vergadering  uitgeschreven,  waarin  het 
besluit  tot  ontbinding  kan  worden  aangenomen  met  minstens 
2/3  der  geldig  uitgebrachte  stemmen,  ongeacht  het  aantal  aan¬ 
wezige  leden. 
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Wordt  tot  ontbinding  besloten  dan  bepaalt  de  vergadering 
de  wij  ie  waarop. 

De  liquidatie  zal  plaats  hebben  met  inachtneming  van  de 
bepalingen  van  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  20.  In  gevallen  waarin  deze  statuten  niet  voorzien  beslist 
het  bestuur. 


(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  26  Mei  1913  n°.  59. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris  -Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  31  Juli  1913,  n°.  ITT. 


1023. 


VEREENIGING:  Afdeeling  Nijmegen  en  Omstreken  van  den 
Nederlandschen  Aannemersbond,  te  Nijmegen. 


Algemeene  bepalingen. 

Art.  1.  De  vereeniging,  zijnde  eene  afdeeling  van  den  Neder¬ 
landschen  Aannemersbond,  gevestigd  te  Amsterdam,  draagt  den 
naam  van:  Afdeeling  Nijmegen  en  Omstreken  van  den  Neder¬ 
landschen  Aannemersbond. 

Zij  is  gevestigd  te  Nijmegen  en  strekt  zich  uit  over  de 
gemeenten  Nijmegen,  Hees,  Neerbosch,  Ubbergen,  Lent,  Bemmel, 
Eist,  Groesbeek,  Wijchen,  Heumen  en  Over-  en  Neerasselt. 

Zij  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van  29  jaren  en  11  maanden, 
te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  16  April  1904. 

Ten  gevolge  van  de  ontbinding  der  hoofdvereeniging  evenwel 
is  deze  afdeeling  van  rechtswege  ontbonden. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  het  bevorderen  en 
behartigen  der  belangen  van  de  aannemers  van  de  afdeeling 
Nijmegen  en  omstreken  in  den  ruimsten  zin  en  die  van  Neder¬ 
land  in  het  algemeen. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken: 

a.  door  het  houden  van  vergaderingen  om  de  belangen  der 
aannemers  te  bespreken,  zijnde  onder  deze  belangen  begrepen 
het  doen  bevorderen  van  alle  zoodanige  stappen,  welke  kunnen 
leiden  tot  het  verkrijgen  van  eene  billijke  redactie  van  de  op 
de  uitvoering  van  werken  van  toepassing  zijnde  algemeene 
voorschriften  en  administratieve  bepalingen  en  het  bemiddelend 
optreden  bij  geschillen,  waarin  aannemers,  leden  der  vereeniging, 
zijn  betrokken; 

b.  door  op  te  richten  een  onderling  informatiebureau  be¬ 
treffende  de  werklieden; 

c.  door  het  stichten  van  een  ondersteuningsfonds; 


1 


1023 


VEREENIGINGEN. 


d.  door  het  houden  of  doen  houden  van  lezingen  en  voor¬ 
drachten  op  aannemers-  en  bouwkundig  gebied. 

Art.  3.  Het  vereenigingsjaar  begint  op  1  Januari  en  eindigt 
31  December. 


Leden. 

Art.  4.  De  leden  der  vereeniging  zijn:  gewone  leden,  leden 
van  verdienste,  eereleden  en  begunstigers. 

Gewone  leden.  Om  als  gewoon  lid  te  worden  toegelaten,  moet 
men  aannemer  zijn  of  als  zoodanig  door  het  hoofdbestuur 
worden  erkend  en  zich  aanmelden  bij  den  secretaris.  Op  de 
eerstvolgende  algemeene  vergadering  worden  de  voorgedragenen, 
nadat  hunne  namen  op  het  convocatiebiljet  vermeld  zijn,  aan 
ballotage  onderworpen.  Zij  die  de  volstrekte  meerderheid  der 
uitgebrachte  geldige  stemmen  op  zich  vereenigd  hebben,  zijn 
ais  gewoon  lid  aangenomen.  Zij  verbinden  zich  —  behalve  voor 
het  loopende  —  minstens  voor  1  jaar. 

Bij  niet-aanneming  kunnen  zij  zich  een  jaar  later  weder  laten 
voordragen. 

Leden  van  verdienste.  Gewone  leden,  die  zich  jegens  de 
vereeniging  verdienstelijk  hebben  gemaakt,  kunnen  door  de 
algemeene  vergadering  aangenomen  worden  tot  lid  van  ver¬ 
dienste.  Zij  hebben  dezelfde  rechten  en  verplichtingen  als  de 
gewone  leden,  doch  zijn  vrijgesteld  van  betaling  van  contributie 
en  van  de  inlevering  van  de  loonlijsten  ingevolge  art.  8. 

Eereleden.  Personen,  geen  lid  van  de  vereeniging,  die  zich 
te  haren  opzichte  verdienstelijk  hebben  gemaakt,  kunnen  door 
de  algemeene  vergadering  tot  eerelid  wmrden  benoemd  en 
ontvangen  kosteloos  een  exemplaar  van  het  bondsorgaan.  Zij 
zijn  vrijgesteld  van  alle  betaling. 

Begunstigers.  Als  begunstigers  worden  beschouwd  zij  die 
behooren  tot  een  aan  het  bouwvak  aanverwant  vak  en  hunne 
belangstelling  toonen  door  eene  jaarlijksche  bijdrage  van  min¬ 
stens  f  10. 

De  eereleden  en  begunstigers  mogen  ■ —  mits  met  toestemming 
van  het  bestuur  —  de  algemeene  ledenvergaderingen  bij  wonen, 
doch  bezitten  geen  stemrecht. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

a.  door  den  dood; 

b.  door  schriftelijke  opzegging  aan  den  secretaris  vóór 
1  November  van  elk  vereenigingsjaar; 

c.  door  wanbetaling  ingevolge  art.  9; 

d.  door  vervallenverklaring  krachtens  besluit  eener  leden¬ 
vergadering,  genomen  met  eene  meerderheid  van  minstens  ~/3 
der  ter  vergadering  aanwezige  stemmen,  op  voorstel  van  min- 
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stens  2  gewone  leden,  mits  dit  voorstel  ten  minste  14  dagen 
vóór  de  behandeling  —  met  mededeeling  der  feiten  waarop  he 
steunt  —  aan  het  betrokken  lid  wordt  medegedeeld  en  deze 
in  de  gelegenheid  is  gesteld  zich  te  verdedigen. 

Een  lid  over  wien  de  vervallenverklaring  is  uitgesproken 
heeft  recht  van  beroep  op  de  eerstvolgende  algemeene  ver¬ 
gadering  van  den  bond. 

Art.  6.  Ieder  die,  om  welke  reden  ook,  ophoudt  lid  van  de 
vereeniging  te  zijn,  verliest  alle  rechten  aan  het  lidmaatschap 
verbonden. 

Art.  7.  De  gewone  leden  betalen  eene  jaarlijksche  contributie 
ten  bedrage  van  L/5  pet.  van  het  geheel  bedrag  hunner  loon¬ 
lijsten,  met  een  minimum  bedrag  van  f  20  en  een  maximum 
bedrag  van  f  40;  wanneer  echter  leden  samenwerken,  wordt 
van  het  bedrag  boven  f  20  000  tot  f  40000  door  elk  voor  1/l0  pet. 
betaald.  Wanneer  een  lid  met  niet-leden  samen  werkt,  wordt 
dat  deel  dat  voor  rekening  van  het  niet-lid  komt,  gerekend  als 
voor  een  gewoon  lid  der  vereeniging. 

De  ontvangen  contributiën  dienen  ter  bestrijding  van  kosten 
als  volgt: 

a.  bijdrage  bondskas; 

b.  abonnement  weekblad  De  Aannemer; 

c.  huur  en  verdere  kosten  van  het  vergaderlokaal; 

d.  onkosten  bij  bestuurs-  en  algemeene  vergaderingen ; 

e.  uitgaven  van  secretaris  en  penningmeester  (dezen  ontvan  gen 
geen  salaris); 

f.  aankoop  van  bestek  en  teekeningen; 

g.  abonnementen  of  aankoop  van  bouwkundige  werken  en 
tijdschriften,  wetten  en  algemeene  voorschriften; 

h.  bijdrage  voor  het  ambachtsonderwijs; 

i.  lezingen  en  voordrachten; 

k.  zoo  de  kas  het  toelaat  eene  individueele  verzekering  tegen 
ongelukken  van  de  gewone  leden; 

l.  reservefonds  voor  eventueele  bondsvergaderingen. 

Art.  8.  De  gewone  leden  zijn  verplicht  hunne  loonlijsten 
vóór  1  Februari  van  elk  jaar  in  te  zenden  aan  den  penning¬ 
meester,  ten  behoeve  der  contributie-berekening. 

Elk  jaar,  in  Januari  en  in  Juli,  wordt  een  voorschot  geheven 
op  de  contributie,  voor  het  eerst  in  Januari  1908,  ten  bedrage 
van  f  10,  welk  voorschot  zal  verrekend  worden  in  Juli  van  elk 
jaar  met  het  bedrag  der  laatstovergelegde  loonlijst. 

De  gewone  leden  betalen  een  inkomgeld  van  f  10,  benevens 
het  gerechte  aandeel  in  de  bezittingen  van  het  reserve-  en  van 
het  ondersteuningsfonds,  en  daarenboven  nog  als  voorschot  op 
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de  contributie  voor  elke  maand,  welke  er  tot  1  Juli  of  1  Januari 
van  het  vereen igingsj aar  overblijft,  f  2. 

Art.  9.  De  leden,  die  op  1  April  of  1  October  hunne  con¬ 
tributie  niet  betaald  hebben,  ontvangen  van  het  bestuur  eene 
aanschrijving  per  aangeteekenden  brief,  en  kunnen,  wanneer 
vóór  1  Mei  of  1  November  respectievelijk  geene  betaling  heeft 
plaats  gehad,  door  de  algemeene  vergadering  van  het  lidmaat¬ 
schap  vervallen  verklaard  worden. 

Bij  niet  inzenden  der  loonlijsten  of  behoorlijke  bescheiden  op 
den  daartoe  bepaalden  tijd  zal  door  het  bestuur  het  bedrag  der 
loonlijsten  voorloopig  worden  vastgesteld  tot  een  minimum 
bedrag  van  f  20  000  en  voor  de  samenwerkende  leden  tot 
f  40  000. 

Art.  10.  De  toevallige  baten,  welke  de  vereeniging  in  den 
loop  van  ieder  jaar  ten  goede  komen  —  met  uitzondering  van 
de  contributiën  der  begunstigers  —  moeten  gestort  worden  in 
de  kas  der  vereeniging. 

Elk  jaar  zal  op  de  algemeene  vergadering  rekening  en  verant¬ 
woording  door  den  penningmeester  gedaan  worden  en  het  batig 
saldo  moet  verrekend  worden  als  volgt: 

de  helft  voor  het  reservefonds; 

V4  gedeelte  voor  het  ondersteuningsfonds,  en 

J/4  gedeelte  ten  voordeele  der  gewone  leden,  welk  bedrag  ir 
mindering  zal  worden  gebracht  voor  de  contributie  van  het 
volgende  jaar. 

De  contributiën  der  begunstigers  worden  gestort :  voor  25  pet. 
in  het  reservefonds  en  voor  75  pet.  in  het  ondersteuningsfonds. 

Het  doel  van  het  ondersteuningsfonds  en  van  het  reservefonds 
en  alle  andere  voorschriften  en  bepalingen  dienaangaande  zullen 
worden  omschreven  in  een  afzonderlijk  reglement,  dat  echter 
geene  bepalingen  zal  mogen  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

De  kapitalen  van  het  ondersteuningsfonds  en  van  het  reserve¬ 
fonds  worden  hoofdelijk  ten  name  van  de  leden  (gewone  leden 
en  leden  van  verdienste)  der  vereeniging  geboekt  volgens  nader 
in  het  bij  alinea  4  van  dit  artikel  genoemde  afzonderlijk  regle¬ 
ment  te  stellen  regelen. 


Bestuur. 

Art.  11.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  minstens 
6  leden,  namelijk:  voorzitter,  2de-voorzitter,  secretaris,  2de- 
secretaris,  penningmeester  en  1  of  meer  commissarissen. 

De  betrekkingen  worden  door  de  bestuursleden  onderling 
verdeeld,  uitgezonderd  die  van  voorzitter  en  penningmeester, 
die  door  de  vergadering  worden  gekozen. 
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Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten. 

Art.  12.  Ieder  jaar  treden  zooveel  mogelijk  2  bestuursleden 
af,  volgens  vooraf  op  te  maken  rooster. 

In  geen  geval  zal  iemand  langer  dan  6  achtereenvolgende 
jaren  zitting  mogen  hebben  in  het  bestuur. 

De  aftredenden  blijven  in  functie  tot  de  nieuwbenoemden 
zitting  hebben  genomen. 

Art.  13.  De  verkiezing  van  bestuursleden  zal  plaats  hebben 
op  de  algemeene  vergadering  in  de  maand  Februari,  voor  het 
eerst  in  1908. 

Zij  geschiedt  bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen.  Heeft 
bij  eerste  stemming  niemand  de  vereischte  meerderheid,  ver¬ 
kregen,  dan  zal  eene  tweede  vrije  stemming  plaats  hebben. 
Indien  ook  hierbij  de  volstrekte  meerderheid  ontbreekt,  zal  eene 
herstemming  plaats  hebben  tusschen  hen,  die  de  meeste  stem¬ 
men  op  zich  vereenigd  hebben.  Bij  staking  van  stemmen  beslist 
het  lot. 

In  de  vergadering  volgende  op  die,  waarin  het  nieuwe  be¬ 
stuurslid  is  gekozen,  geeft  de  volgens  rooster  aftredende  de 
hem  toevertrouwde  stukken  of  waarden  tegen  ontvangstbewijs 
aan  het  bestuur  over. 

Bij  het  tusschen  tij  ds  open  vallen  van  eene  plaats  in  het  bestuur 
zal  in  de  eerstvolgende  ledenvergadering  in  die  vacature  worden 
voorzien. 

Het  dan  benoemde  bestuurslid  neemt  op  den  rooster  van 
aftreding  de  plaats  in  van  zijn  voorganger. 

De  veiplichtingen  van  het  bestuur. 

Art.  14.  a.  Van  den  voorzitter:  hij  leidt  de  vergaderingen. 

b.  Van  den  tweeden  voorzitter:  hij  vervangt  bij  afwezigheid 
den  voorzitter. 

c.  Van  den  secretaris:  hij  is  belast  met  het  houden  der 
notulen  van  iedere  vergadering  in  een  daarvoor  bestemd  boek 
en  neemt  daarbij  op  het  aantal  aanwezige  leden  ; 

hij  bewaart  alle  brieven  en  bescheiden,  houdt  afschrift  van 
alle  uitgaande  stukken  en  moet  daarvan  desverlangd  inzage 
geven  aan  de  leden  van  het  bestuur; 

hij  roept  in  overleg  met  den  voorzitter  de  leden  ter  verga¬ 
dering  op; 

hij  geeft  na  het  einde  van  ieder  jaar,  op  de  algemeene  ver¬ 
gadering  te  houden  in  Februari,  een  algemeen  verslag  van  het 
in  de  vereeniging  en  het  hem  bekende  van  den  bond  voorge¬ 
vallene  ; 

hij  brengt  vóór  1  Maart  van  elk  jaar  een  beknopt  verslag  uit 
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aan  het  hoofdbestuur  over  de  handelingen  der  vereeniging  ge¬ 
durende  het  afgeloopen  vereenigingsjaar; 

hij  zendt  vóór  1  December  van  elk  jaar  bij  het  hoofdbestuur 
in  eene  naamlijst  der  leden  met  opgave  van  de  samenstelling 
van  net  bestuur,  naar  den  stand  van  1  November  daaraan 
voorafgaande ; 

hij  zendt  van  iedere  vergadering  eene  convocatie  aan  den 
commissaris  in  het  hoofdbestuur  voor  de  provincie  Gelderland. 

d.  Van  den  tweede-secretaris :  hij  vervangt  bij  afwezigheid 
den  secretaris. 

e.  Van  den  penningmeester:  hij  is  belast  met  het  geldelijk 
beheer  der  vereeniging,  zorgt  als  zoodanig  voor  incasseering 
der  gelden,  hetzij  de  opgelegde  boeten,  de  contributiën,  of  ook 
de  toevallige  baten,  doet  in  overleg  met  het  bestuur  alle  noodige 
uitgaven,  belegt  in  overleg  met  hen  de  aanwezige  kasgelden, 
zoo  die  meer  bedragen  dan  f  100,  op  de  Rijkspostspaarbank,  op 
de  Nijmeegsche  Nutsspaarbank,  of  bij  eene  bankinstelling,  wrelke 
openbaarheid  geeft  aan  hare  verrichtingen,  en  is  desgevraagd 
verplicht  om  het  bestuur  te  allen  tijde  inzage  te  geven  van  de 
kas  en  de  door  hem  gehouden  rekening.  Voor  opneming  van 
gelden  heeft  hij  de  machtiging  noodig  van  den  voorzitter  en 
den  secretaris. 

Op  de  jaarlijksche  algemeene  vergadering  in  Februari,  brengt 
hij  verslag  uit  over  den  financieelen  toestand  der  vereeniging. 

Nadat  door  hem  op  bovengenoemde  vergadering  rekening  en 
verantwoording  is  gedaan,  wordt  door  de  aanwezige  leden  bij 
stemming  eene  commissie  benoemd  van  3  gewone  leden  tot 
het  nazien  der  rekening  over  het  afgeloopen  jaar.  Deze  com¬ 
missie  brengt  staande  de  vergadering  rapport  uit  en  bij  akkoord- 
be vinding  is  het  bestuur  gedechargeerd. 

f.  Van  de  commissarissen:  zij  houden  toezicht  op  de  stipte 
naleving  van  deze  statuten  en  verdere  reglementen  en  zullen 
verder  bij  ontstentenis  of  afwezigheid  van  bestuursleden,  daartoe 
uitgenoodigd,  hunne  functiën  waarnemen. 

Art.  15.  Alle  bestuursbetrekkingen  worden  zonder  vergoe¬ 
ding  van  salaris  waargenomen. 

Vergaderingen. 

Art.  16.  De  vergaderingen  worden  onderscheiden  in: 

a.  bestuursvergaderingen,  en 

b.  algemeene  vergaderingen  van  leden  der  vereeniging. 

Art.  17.  Bestuursvergaderingen  worden  gehouden  zoo  dikwijls 

de  voorzitter  dit  noodig  acht  of  minstens  3  der  bestuursleden 
hem  dit  verzoeken.  Zij  zijn  geldig,  wanneer  4  of  meer  bestuurs¬ 
leden  tegenwoordig  zijn. 
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Art.  18.  Minstens  éénmaal  in  de  3  maanden  zal  eene  alge- 
meene  vergadering  gehouden  worden  en  wel  bij  voorkeur  in  de 
maanden  Februari,  Mei,  Augustus  en  November. 

Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen  door  het 
bestuur  of  op  voorstel  van  ten  minste  6  gewone  leden  worden 
belegd. 

Voor  de  algemeene  en  buitengewone  vergaderingen  moeten 
de  leden  minstens  2  dagen  te  voren  bij  eonvocatiebiljet  worden 
opgeroepen  met  vermelding  der  te  behandelen  onderwerpen. 

Ieder  gewoon  lid,  dat  na  convoceering  niet  op  de  algemeene 
vergaderingen  verschijnt,  zonder  te  voren  schriftelijk  van  zijne 
verhindering  kennis  te  geven,  verbeurt  f  1  boete;  die  te  laat 
komt  of  te  vroeg  de  vergadering  verlaat  f  0,50,  welke  bedragen 
zullen  verrekend  worden  bij  het  einde  van  ieder  jaar. 

Art.  19.  Jaarlijks  moet  in  de  algemeene  vergadering,  welke 
in  Februari  gehouden  wordt,  door  het  bestuur  de  begrooting 
voor  het  loopende  jaar  aan  de  leden  ter  goedkeuring  worden 
aangeboden  en  vastgesteld. 

Art.  20.  Indien  staande  de  algemeene  vergadering  door  een 
der  leden  voorstellen  worden  gedaan,  kan  daarover  geen  besluit 
genomen  worden,  maar  moeten  deze  op  de  eerstvolgende  ver¬ 
gadering  worden  behandeld. 

Art.  21.  Stemming  geschiedt  over  zaken  mondeling,  over 
personen  met  gesloten  ongeteekende  briefjes. 

De  stemmingen  zullen  plaats  hebben,  als  hiervoor  bepaald; 
blanco  en  geteekende  briefjes  zijn  van  onwaarde. 

Slotbepalingen. 

Art.  22.  Deze  statuten  verstaan  onder: 

a.  „bestuur”  of  „leden”:  het  bestuur  of  de  leden  der  ver- 
eeniging; 

b.  „hoofdbestuur”:  het  hoofdbestuur  van  den  Nederlandschen 
Aannemersbond,  gevestigd  te  Amsterdam. 

Art.  23.  De  bepalingen  in  deze  statuten  vervat  zullen  steeds 
in  overeenstemming  moeten  worden  gehouden  met  de  wet  en 
de  reglementen  van  den  Nederlandschen  Aannemersbond,  ter 
beoordeeling  van  het  hoofdbestuur. 

Art.  24.  Voorstellen  tot  wijziging  van  deze  statuten  kunnen 
slechts  geschieden  in  eene  daartoe  opzettelijk  belegde  algemeene 
ledenvergadering.  Zij  moeten  om  van  kracht  te  zijn,  met 
minstens  2/3  der  uitgebrachte  geldige  stemmen  genomen  worden 
en  aan  de  goedkeuring  van  het  hoofdbestuur  worden  onder¬ 
worpen. 

Geene  wijziging  treedt  in  werking,  dan  nadat  daarop  de 
Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 
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Art.  25.  Indien  het  aantal  leden  der  vereeniging  tot  minder 
dan  5  mocht  dalen,  is  het  hoofdbestuur  bevoegd  haar  op  te 
heffen. 

Overigens  kan  een  besluit  tot  ontbinding  slechts  worden 
genomen  in  eene  speciaal  daartoe  belegde  algemeene  leden¬ 
vergadering  met  eene  meerderheid  van  ten  minste  3/4  der  uit¬ 
gebrachte  geldige  stemmen  en  behoudens  goedkeuring  van  het 
hoofdbestuur. 

In  geval  van  opheffing  of  ontbinding  der  vereeniging  vervallen 
hare  baten,  die  na  het  vereffenen  der  schulden  mochten  over¬ 
blijven,  aan  de  bondskas,  met  uitzondering  van  datgene,  wat 
in  afzonderlijke  fondsen  hoofdelijk  ten  name  der  leden  is 
vastgelegd. 

Art.  26.  Ieder  lid  ontvangt  een  gedrukt  exemplaar  van  deze 
statuten  en  van  de  vastgestelde  of  alsnog  vast  te  stellen  regle¬ 
menten,  alsmede  een  exemplaar  van  'de  bondswet. 

Art.  27.  In  gevallen,  waarin  deze  statuten  niet  voorzien, 
beslist  het  bestuur,  behoudens  beroep  op  de  algemeene  verga¬ 
dering. 

Art.  28.  Deze  statuten  treden  in  werking,  nadat  daarop  de 
Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Op  dat  tijdstip  treedt  buiten  werking  het  huishoudelijk  regle¬ 
ment,  vastgesteld  in  de  ledenvergadering  van  24  September  1907. 

(Volgen  de  ondertekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  26  Mei  1918  n°.  59. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i. , 
Namens  den  Minister , 

De  Secretaris-G-eneraal , 

H.  C.  Dresselhuys. 
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VEREENIGING:  Concordia,  te  Ulft, 

1.  De  vereeniging  Concordia,  gevestigd  te  Ulft,  stelt  zich  ten 
doel  onzedelijke  en  voor  het  publiek  gevaarlijke  bioscoop- ver- 
tooningen  te  voorkomen  en  te  bestrijden. 

2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  wreg  en 
wel  door: 

1°.  het  houden  van  toezicht  op  bioscoop-vertooningen ; 

2°.  het  aanbevelen  van  goede  en  het  waarschuwen  voor 
gevaarlijke  bioscoop-vertooningen  ; 

3°.  het  tot  stand  komen  van  vertrouwde  en  solide  bioscoop- 
ondernemingen  te  bevorderen. 

3.  Leden  der  vereeniging  kunnen  zijn  Roomsch-Katholieke 
personen  van  onbesproken  gedrag,  die  op  voorstel  van  het 
bestuur  met  minstens  3/4  der  geldige  stemmen  van  de  algemeene 
ledenvergadering  als  zoodanig  zijn  aangenomen. 

4.  Het  lidmaatschap  gaat  verloren : 

1°.  door  schriftelijk  opzeggen  aan  het  bestuur; 

2°.  door  ontslag  wagens  wangedrag  of  niet  nakomen  der 
statuten,  krachtens  een  besluit  der  algemeene  vergadeiing  met 
minstens  3/4  der  geldige  stemmen  genomen; 

3°.  door  den  dood. 

In  het  eerste  geval  verliest  hij,  die  ophoudt  lid  te  zijn,  on¬ 
middellijk  alle  aanspraak  op  de  bezittingen  der  vereeniging. 

In  de  2  laatste  gevallen  zal  de  algemeene  vergadering  be¬ 
palen  welk  bedrag  aan  het  ex-lid  of  diens  nabestaanden  zal 
worden  uitgekeerd.  Mocht  de  vereeniging  meer  schuld  dan  be¬ 
zittingen  hebben,  dan  zal  er  ook  in  deze  gevallen  niets  worden 
uitgekeerd. 

5.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  leden,  uit  en  door  de 
algemeene  vergadering  gekozen  bij  volstekte  meerderheid  van 
stemmen. 

De  functiën  worden  door  de  gekozenen  onderling  verdeeld. 

1 


1024 


VEREENIGINGEN. 


Een  der  bestuursleden  treedt  jaarlijks  op  de  algemeene  jaar¬ 
vergadering  af.  De  aftredende  is  terstond  herkiesbaar.  De  voor¬ 
zitter  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten  rechten; 
om  in  rechten  op  te  treden  behoeft  hij  de  machtiging  der  alge¬ 
meene  vergadering. 

6.  Waar  niet  anders  is  bepaald,  worden  op  bestuurs- zoowel 
als  op  ledenvergaderingen  besluiten  genomen  bij  meerderheid 
van  stemmen.  Bij  staking  van  stemmen  is  het  voorstel  ver¬ 
worpen. 

7.  De  vergaderingen  worden  gehouden  op  plaats  en  tijd 
door  het  bestuur  te  bepalen.  Een  convocatiebiljet  met  de  te 
behandelen  punten  voor  de  algemeene  vergadering,  moet  minstens 
4  dagen  te  voren  aan  de  leden  worden  toegezonden. 

De  leden  kunnen  zich  bij  schriftelijke  volmacht  door  een  der 
medeleden  op  de  algemeene  vergadering  doen  vertegenwoordigen. 

8.  De  algemeene  jaarvergadering  moet  gehouden  worden  in 
de  maand  Januari;  daarin  geschiedt  de  periodieke  aftreding  en 
verkiezing  der  bestuursleden,  wordt  verslag  uitgebracht  door 
den  secretaris,  wordt  rekening  en  verantwoording  gedaan  door 
den  penningmeester  en  wordt  de  werkelijke  waarde  der  bezit¬ 
tingen  van  de  vereeniging  bepaald. 

Mocht  de  rekening  en  verantwoording  een  tekort  aanwijzen, 
dan  zal  dit  binnen  eene  maand  door  de  leden  ieder  voor  een 
gelijk  gedeelte  worden  gedekt. 

Mocht  daarentegen  de  rekening  en  verantwoording  sluiten 
met  een  batig  saldo,  dan  zal  dit  terstond  tot  delging  der  schulden 
worden  aangewend.  Heeft  de  vereeniging  geen  schulden,  dan 
zal  de  vergadering  beslissen  voor  welk  goed  doel  dit  saldo  zal 
worden  besteed. 

De  vereeniging  beoogt  niet  het  behalen  van  winst ;  eventueele 
geldelijke  voordeelen,  welke  haar  ten  goede  mochten  komen, 
zullen  tijdens  haar  bestaan  nimmer  onder  de  leden  worden 
verdeeld. 

9.  Contributie  en  inleggeld  wordt  telkens  op  de  jaarvergade¬ 
ring  vastgesteld. 

10.  „  De  vereeniging  regelt  bij  huishoudelijk  reglement  alles 
wat  voor  de  goede  uitvoering  dezer  statuten  noodig  wordt  geacht. 

In  dit  reglement  mogen  geene  bepalingen  voorkomen  die  in 
strijd  zijn  met  de  statuten. 

11.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  alleen  worden  aan¬ 
gebracht  door  de  algemeene  vergadering  bij  besluit  van  ten 
minste  2/3  der  geldige  stemmen.  Zij  treden  niet  in  werking  dan 
nadat  daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

12.  In  punten  waarin  dit  reglement  niet  voorziet  beslist  het 
bestuur. 
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13.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  af  1  Januari  tot  ultimo 
December. 

14.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaar 
en  6  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
1  Februari  1913. 

15.  De  vereeniging  wordt  ontbonden  door  besluit  eener 
daartoe  opzettelijk  belegde  algemeene  vergadering,  met  ten 
minste  4/5  der  geldig  uitgebrachte  stemmen  genomen.  Door 
deze  vergadering  moet  tevens  eene  bestemming  worden  gegeven 
aan  de  bezittingen  der  vereeniging,  met  inachtneming  van  het 
bepaalde  in  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  26  Mei  1913  n°.  59. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie ,  a.  i.f 
Namens  den  Minister, 

De  Secretarisgeneraal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  31  Juli  1913,  n°.  177. 


N°.  1025. 


VEREENIGING:  Tuinbouwvereeniging  „Vooruit”,  te  Stads' 
kanaal,  gemeente  Wildervank. 

Art.  1.  Te  Stadskanaal,  gemeente  Wildervank,  is  opgericht 
en  gevestigd  eene  vereeniging,  genaamd:  Tuinbouwvereeniging 
„Vooruit”. 

Art.  2.  Het  doel  van  de  vereeniging  is:  het  bevorderen  van 
den  tuinbouw  en  van  den  verkoop  van  tuinbouwproducten. 

Zij  tracht  haar  doel  te  bereiken  door  het  ten  behoeve  en  voor 
rekening  der  individueele  leden  verkoopen  van  zoodanige 
producten,  door  het  houden  van  samenkomsten  en  besprekingen 
en  door  andere  wettige  middelen,  die  aan  het  doel  bevorderlijk 
kunnen  zijn. 

Art.  3.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaren,  te  rekenen  van  af  1  Januari  1913  en  eindigende 
31  December  1941. 

Ten  minste  één  jaar  voor  het  einde  van  gemeld  tijdvak  wordt 
over  het  al  of  niet  voortduren  van  de  vereeniging  beslist. 

Art.  4.  Elk  boekjaar  vangt  aan  op  1  Januari  en  eindigt 
31  December  daaraanvolgende.  Het  eerste  boekjaar  vangt  aan 
op  het  tijdstip  bedoeld  bij  het  eerste  lid  van  art.  3  en  eindigt 
ultimo  December  daaraanvolgende. 

Art.  5.  Er  wordt  een  fonds  gevormd  uit  contributiën,  boeten 
en  een  deel  der  opbrengst  der  verkochte  producten. 

De  wijze  van  belegging  der  daartoe  behoorende  gelden  wordt 
bij  huishoudelijk  reglement  vastgesteld. 

Uit  dit  fonds  worden  betaald  alle  kosten  vallende  op  het  ver¬ 
koopen  der  producten  en  het  innen  der  koopsommen,  de  ge¬ 
rechtskosten  daaronder  begrepen. 

Art.  6.  De  leden  zijn  voor  verbintenissen  van  de  vereeniging 
voor  gelijke  deelen  aansprakelijk. 

Art.  7.  Leden  van  de  vereeniging  zijn  de  oprichters  en  zij 
die  later  als  lid  worden  aangenomen. 
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Niemand  kan  als  lid  worden  toegelaten  dan  zij,  die  wonen  te 
Stadskanaal  of  in  eene  der  aangrenzende  gemeenten  en  voor 
eigen  rekening  tuinbouwproducten  verbouwen. 

Echter  kunnen  ook  zoons  van  zoodanige  kweekers,  mits  20  jaar 
oud  en  in  het  kweekers  vak  werkzaam  zijnde,  lid  der  ver- 
eeniging  zijn. 

Dezen  hebben  evenwel  voor  zich  zelf  in  de  vergadeiing  geen  stem. 

Over  dengene,  die  zich  bij  het  bestuur  heeft  aangemeld  om  lid 
te  worden,  zal  in  de  eerstvolgende  vergadering  der  leden  worden 
geballoteerd. 

Hij  zal  als  lid  worden  toegelaten,  indien  zich  2/3  van  de  aan¬ 
wezige  leden  voor  toelating  verklaren. 

Het  lidmaatschap  is  persoonlijk  en  verbindend  voor  een  vol 
boekjaar. 

De  leden  hebben  zich  te  onderwerpen  aan  de  statuten  en  het 
huishoudelijk  reglement. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  houdt  op  door  vrijwillig  of  ge¬ 
dwongen  ontslag. 

Van  ontslagname  moet  minstens  2  maanden  voor  den  afloop 
van  het  boekjaar  door  het  betrokken  lid  schriftelijk  worden 
kennis  gegeven  aan  het  bestuur.  Gedwongen  ontslag  wordt 
gegeven  bij  vertrek  naar  elders  of  bij  wanbetaling  door  het 
bestuur  en  in  alle  andere  gevallen  door  de  algemeene  vergade¬ 
ring  bij  meerderheid  der  aanwezige  stemmen. 

Elk  lid  kan  wegens  overtreding  van  of  niet  voldoening  aan 
de  statuten  of  het  huishoudelijk  reglement  van  zijn  lidmaatschap 
worden  vervallen  verklaard;  faillissement  van  een  lid  heeft 
rechtens  zijne  uittreding  uit  de  vereeniging  ten  gevolge. 

Ieder  lid  betaalt  jaarlijks  eene  door  de  algemeene  vergadering 
telken  jare  vast  te  stellen  contributie. 

Art.  9.  Hij  die  ophoudt  lid  te  zijn,  verliest  daardoor  alle 
recht  op  de  eigendommen  van  de  vereeniging. 

Bij  het  overlijden  van  een  lid  kunnen  de  nagelaten  betrekkingen 
hunne  aanspraak  op  de  eigendommen  van  de  vereeniging  be¬ 
houden,  mits  een  of  meer  hunner  lid  worden  van  de  vereeniging. 

Art.  10.  Geen  der  leden  mag  buiten  de  vereeniging  om 
producten  verkoopen  of  daarin  handel  drijven,  zoolang  het  door 
de  vereeniging  voor  hem  verkochte  niet  geleverd  is. 

Iedere  overtreder  verbeurt  ten  bate  van  de  vereeniging  voor 
elke  overtreding  eene  boete  van  ten  minste  f  25  en  ten  hoogste 
f  100,  of  kan  van  zijn  lidmaatschap  vervallen  worden  verklaard, 
naar  het  oordeel  van  het  bestuur  en  leden. 

Art.  11.  Indien  een  kooper  van  producten  zonder  geldige 
redenen  in  gebreke  blijft  den  koopprijs  te  voldoen,  zullen  de 
kosten  om  dezen  daartoe  in  rechten  te  noodzaken  door  de  ver¬ 
eeniging  worden  gedragen. 
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De  algemeene  vergadering  oordeelt  over  de  wenschelijkheid 
van  zoodanige  gerechtelijke  vervolging. 

Art.  12.  Indien  een  koopprijs  geheel  of  gedeeltelijk  oninbaar 
mocht  blijken,  zal  de  schade  door  de  vereeniging  gedragen  worden. 

Art.  13.  Het  huishoudelijk  reglement,  dat  geene  bepalingen 
mag  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten,  wordt  door  de  leden 
vastgesteld.  Onder  meer  wordt  daarbij  bepaald,  welk  bedrag  van 
de  koopprijzen  der  verkochte  producten  moet  worden  afgestaan 
aan  de  vereeniging. 

Art.  14.  Aan  het  hoofd  van  de  vereeniging  staat  een  bestuur, 
bestaande  uit  5  leden:  een  voorzitter,  een  vice-voorzitter,  een 
secretaris,  een  penningmeester  en  een  vice-secretaris-penning- 
meester,  allen  te  verkiezen  door  en  uit  de  leden  der  vereeniging. 

Elk  bestuurslid  kan  ten  allen  tijde  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  worden  ontslagen. 

De  bestuursleden  verdeelen  hunne  functiën  onderling. 

Art.  15.  Jaarlijks  treden  2  der  bestuursleden  af,  volgens  een 
op  te  maken  rooster. 

De  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

De  verkiezing  geschiedt  in  de  algemeene  vergadering  bedoeld 
bij  art.  20. 

Tusschentijds  ontstane  vacatures  worden  op  de  eerstvolgende 
vergadering  aangevuld;  de  nieuwbenoemde  treedt  af  op  het 
tijdstip,  waarop  zijn  voorganger  had  moeten  aftreden. 

Art.  16.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten. 

Art.  17.  Het  bestuur  of  degeen,  dien  het  daarvoor  zal  aan¬ 
wijzen,  is  belast  met  den  verkoop  van  tuinbouwproducten,  de 
ontvangst  der  kooppenningen  en  het  uitkeeren  daarvan  aan  de 
rechthebbenden. 

Het  bestuur  is  verplicht,  alvorens  te  verkoopen  aan  onbekende 
koopers,  omtrent  derzelver  soliditeit  inlichtingen  in  te  winnen 
bij  een  informatiebureau. 

Art.  18.  Alle  vergaderingen  zullen  gehouden  worden  te  Stads¬ 
kanaal,  in  eene  door  het  bestuur  aan  te  wijzen  localiteit. 

Art.  19.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  worden  ge¬ 
houden,  zoo  vaak  het  bestuur  zulks  noodig  oordeelt,  of  wanneer 
dit  door  Vs  der  leden  schriftelijk,  met  opgaaf  der  redenen, 
wordt  gevraagd. 

Wordt  aan  zoodanig  verzoek  binnen  8  dagen  geen  gevolg 
gegeven,  dan  kunnen  de  verzoekers  dadelijk  eene  vergadering 
beleggen. 

Van  eene  te  houden  buitengewone  algemeene  vergadering  moet 
zoo  spoedig  mogelijk  kennis  worden  gegeven  aan  al  de  leden. 

Hij  die  in  de  vergadering  als  vertegenwoordiger  van  een  lid 
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wenscht  op  te  treden,  moet  zelf  lid  zijn  en  voorzien  wezen 
van  eene  schriftelijke  volmacht. 

Art.  20.  De  finale  afrekening  en  verantwoording  zal  in  de 
maand  Januari  of  Februari  na  afloop  van  elk  boekjaar  worden 
gedaan. 

De  naziening  der  rekening  en  verantwoording  zal  geschieden 
door  8  leden,  door  en  uit  de  algemeene  vergadering  aan  te  wijzen. 

Goedkeuring  dezer  rekening  en  verantwoording  door  de  alge¬ 
meene  vergadering  strekt  den  rekenplichtigen  tot  décharge. 

In  die  vergadering  zal  door  den  secretaris  over  het  afgeloopen 
jaar  een  verslag  worden  uitgebracht. 

Art.  21.  De  voorzitter  opent,  leidt  en  sluit  de  vergaderingen. 

Hij  behandelt  alle  voorkomende  zaken,  die  dadelijk  afdoening 
vorderen  en  waarvan  de  behandeling  niet  aan  een  ander  is 
opgedragen. 

Art.  22.  In  de  vergadering  heeft  ieder  lid  ééne  stem. 

Niemand  kan  meer  dan  één  lid  vertegenwoordigen. 

De  stemming  over  zaken  geschiedt  mondeling,  over  personen 
schriftelijk. 

Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van  stemmen, 
uitgezonderd  bij  besluiten  tot  het  instellen  van  gerechtelijke 
vervolgingen,  bij  het  bepalen  van  boeten,  bij  het  ontslag  van 
leden  en  van  bestuursleden,  waarbij  vereischt  wordt  dat  2/3  der 
aanwezige  leden  zich  er  voor  verklaren. 

Wordt  bij  stemming  over  personen  geene  volstrekte  meerder¬ 
heid  verkregen,  dan  wordt  eene  herstemming  gehouden  tusschen 
het  dubbeltal,  dat  de  meeste  stemmen  op  zich  vereenigde,  en 
ingeval  meer  personen  evenveel  stemmen  hebben  verkregen, 
tusschen  hen  allen. 

Die  bij  de  herstemming  de  meeste  stemmen  erlangt,  is  de 
benoemde. 

Bij  staking  van  stemmen  over  personen  beslist  het  lot,  over 
zaken  het  bestuur. 

Art.  28.  Besluiten  tot  ontbinding  der  vereeniging  kunnen, 
behoudens  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek,  en  wijziging 
der  statuten  kunnen  slechts  genomen  worden  met  eene  meerder¬ 
heid  van  minstens  2/3  van  de  ter  vergadering  aanwezige  leden, 
in  eene  vergadering,  welke  minstens  14  dagen  te  voren  met 
vermelding  der  te  behandelen  onderwerpen  aan  de  leden  schrif¬ 
telijk  bekend  is  gemaakt. 

Wijzigingen  der  statuten  treden  niet  in  werking,  alvorens 
daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 
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Art.  24.  Alle  geschillen,  welke  over  de  uitlegging  en  toe¬ 
passing  van  deze  statuten  mochten  ontstaan,  worden  beslist 
door  de  algemeene  vergadering. 

(' Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  26  Mei  1913  n°.  59. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  L, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

H.  C.  Dresselhuys. 


p* 

o 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  31  Juli  1913,  n°.  ITT. 


N°.  1026 


VEREENIGING:  Genootschap  Gemiloeth  Chasodiem  (Uit¬ 
oefening  van  Weldadigheid),  te  Hilversum. 

Hoofdstuk  I. 

Naam  en  doel. 

Art.  1.  Het  Genootschap  Gemiloeth  Chasodiem  (Uitoefening 
van  Weldadigheid),  is  gevestigd  te  Hilversum,  en  heeft  ten  doel 
bevordering  en  behartiging  van  godsdienstige,  zedelijke  en  stoffe¬ 
lijke  belangen  harer  leden.  Het  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs 
wettigen  weg  en  wel  door: 

a.  het  verschaffen  van  godsdienstige  hulp  bij  zieltogenden ; 

b.  het  bestrijden  der  kosten  verbonden  aan  de  begrafenis 
zijner  leden  op  eene  der  begraafplaatsen  der  Ned.  Isr.  Gemeente 
te  Hilversum; 

c.  het  doen  verrichten  der  gebruikelijke  godsdienstige  lezingen 
ten  huize  van  een  overleden  lid  gedurende  de  nachten  vóór 
zijne  teraardebestelling; 

d.  het  verstrekken  eener  geldelijke  toelage  in  de  7  treurdagen 
van  een  rouwbedrijvend  lid. 

e.  het  doen  houden  der  gewone  godsdienstoefeningen  ge¬ 
durende  de  treurdagen  ten  huize  van  een  rouwbedrijvend  lid; 

f.  het  doen  houden  van  een  godsd.  leerrede  op  3  Sabb.  dagen 
aan  de  treurdagen  volgend,  ingeval  ook  de  afgestorvene  lid  des 
genootschaps  was; 

g.  het  verschaffen  van  eene  geldelijke  tegemoetkoming  in  de 
kosten  van  een  steenen  grafzerk. 

Art.  2.  Een  huishoudelijk  reglement,  dat  niets  bevat  wat  in 
strijd  met  deze  statuten  is  te  achten,  regelt  de  uitvoering  van 
het  in  vorenstaand  artikel  bepaalde. 
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Hoofdstuk  II. 
Leden. 


Art.  8.  Als  leden  des  genootschaps  worden  door  het  bestuur 
aangenomen  zoowel  mannelijke  als  vrouwelijke  personen  van 
beide  Israëlietische  kerkgenootschappen,  die  binnen  de  kom  dezer 
burgerlijke  gemeente  wonen,  contribueerend  lid  van  de  Ned. 
Isr.  Gemeente  alhier  zijn  en  als  zoodanig  aan  hunne  verplich¬ 
tingen  voldoen,  en  voorts  voldoen  aan  de  bepalingen  in  het 
huishoudelijk  reglement  vastgesteid.  Onmiddellijk  na  hunne 
toelating  treden  zij  in  alle  rechten  aan  het  lidmaatschap  ver¬ 
bonden. 

3a.  Voor  leden  dezer  Isr.  Gemeente  wonende  buiten  de 
kom  dezer  burgerlijke  gemeente  kan  het  bestuur  naar  om¬ 
standigheden  handelen. 

Sb.  Alle  mannelijke  leden,  den  ouderdom  van  21  jaar  bereikt 
hebbend,  zijn  stemgerechtigd  en  verkiesbaar. 

Art.  4.  De  candidaten  voor  het  lidmaatschap  worden  naar 
den  leeftijd  in  6  klassen  verdeeld: 

Klasse  A  van  1 — 13  jaar; 

„  B  „  13 — 18 "  „ 

„  C  „  18-30  „ 

„  D  „  30-40  „ 

„  E  „  40—55  „ 

„  F  „  55  jaar  en  daarboven. 


De  leeftijd  moet  nauwkeurig  door  den  candidaat  of  door  hem 
die  het  lid  aangeeft,  worden  vermeld;  het  bewijs  van  geboorte- 
inschrijving  behoort  bij  de  inschrijving  te  worden  overgelegd. 

De  leden  der  klasse  A  komen  na  voleindiging  van  hun  13de 
jaar  in  klasse  B  en  betalen  de  contributie  dezer  klasse.  De  leden 
der  klasse  B  komen  na  voleindiging  van  hun  18de  jaar  in  klasse 
C  en  betalen  voortaan  de  contributie  dezer  klasse  zoolang  hun 
lidmaatschap  duurt.  Voor  de  overige  leden  blijft  de  contributie 
van  toepassing  welke  zij  bij  hunne  aanneming  betalen. 

De  contributie  bedraagt: 

In  klasse  A  (1  — 13  jaar)  1  cent  per  week; 


B  (13—18 
C  (18—30 
D  (30—40 
E  (40 — 55 


2 

6 

8 

10 


„  F  (55  jaar  en  daarboven)  12  „  „  „ 

te  innen  bij  vooruitbetaling:  jaarlijks,  halfjaarlijks,  driemaande¬ 
lijks,  maandelijks  of  wekelijks. 
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Art.  5.  Wie  met  de  betaling  zijner  contributie  6  weken  ten 
achter  blijft,  wordt  na  schriftelijke  aanmaning  door  den  penning¬ 
meester  bij  niet-betaling  binnen  ééne  maand  van  zijn  lid¬ 
maatschap  vervallen  verklaard. 

Art.  6.  Hij,  die  zijn  lidmaatschap  door  wanbetaling  verloren 
heeft  en  hij  die  vrijwillig  uittreedt  zal,  indien  hij  weder  lid 
wenscht  te  worden,  zijne  achterstallige  contributiën  moeten 
aangezuiverd  hebben. 

Hoofdstuk  III. 

Het  bestuur. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  mannelijke  meerderjarige 
leden.  Het  wordt  gekozen  op  de  wijze  als  door  het  huishoude¬ 
lijk  reglement  zal  worden  bepaald,  dat  tevens  de  bijzondere 
bestuursfunctiën,  den  tijd  der  aftreding,  benevens  zijne  rechten 
en  verplichtingen  omschrijft. 

Hoofdstuk  IV. 

Vergaderingen. 

Art.  8.  Jaarlijks  in  de  maand  Januari  wordt  eene  algemeene 
vergadering  belegd,  waarin  het  bestuur  verslag  uitbrengt  van 
zijn  gehouden  beheer  en  de  rekening  en  verantwoording  des 
genootschaps  over  het  boekjaar  overlegt.  In  deze  zelfde  verga¬ 
dering  wordt  namens  het  bestuur  een  jaarverslag  uitgebracht. 

Art.  9.  Door  deze  vergadering  wordt  voorzien  in  de  perio¬ 
dieke  aftreding  van  bestuursleden  en  worden  door  den  voorzitter 
3  leden  benoemd  om  na  het  einde  van  het  boekjaar  de  rekening 
en  verantwoording  van  het  alsdan  verloopen  jaar  na  te  zien. 
Deze  commissie  brengt  in  de  jaarlijksche  algemeene  vergadering 
het  rapport  harer  bevinding  uit. 

Art.  10.  De  wijze  van  verkiezing  en  aftreding  der  bestuurs¬ 
leden,  bedoeld  in  art.  8,  wordt  bij  huishoudelijk  reglement  vast¬ 
gesteld. 

Hoofdstuk  V. 

Geldbelegging. 

Art.  11.  De  batige  saldi  boven  de  f  50  worden  belegd  in  de 
Rijkspostspaarbank  of  in  andere  solide  fondsen. 

Hoofdstuk  VI. 

Wijzigingen. 

Art.  12.  Wijzigingen  in  deze  statuten  moeten  in  eene  alge1 
meene  vergadering  geschieden  en  wordt  hiertoe  de  goedkeuring 
van  minstens  3/4  der  aanwezige  stemgerechtigde  leden  vereischt. 
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Hoofdstuk  VIL 
Duur. 

Art.  13.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  9  Maart  1913. 

Hoofdstuk  VIII. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  14.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  het  genootschap  in 
en  buiten  rechten. 

Art.  15.  Het  boekjaar  des  genootschaps  loopt  van  primo 
Januari  tot  ultimo  December. 

Art.  16.  De  statuten  treden  in  werking  zoodra  de  Koninklijke 
goedkeuring  daarop  zal  zijn  verkregen. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  26  Mei  1913  n°.  59. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i. , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- G-ener aal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  31  Juli  1913,  n°.  ITT. 


N#.  1027. 


VEREENIGING  tot  instandhouding  van  het  Varkensfonds 
te  Zevenbergen  <\  a. 


Art.  I.  De  Yereeniging  tot  instandhouding  van  het  Varkens¬ 
fonds  te  Zevenbergen  c.  a.  is  gevestigd  te  Zevenbergen. 

Zij  stelt  zich  ten  doel  het  varkensfonds  in  stand  te  houden 
en  door  wettige  middelen  te  verrijken. 

Art.  II.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijd  van  29 
jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting, 
7  April  1913. 

Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  April  tot  ultimo  Maart. 

Art.  III.  De  vereeniging  tracht  bovengenoemd  doel  te  be¬ 
reiken  door : 

1°.  het  werven  van  leden  en  donateurs  voor  bovengenoemd 
varkensfonds; 

2°.  het  houden  van  vergaderingen  ter  bespreking  van  de  be¬ 
langen  van  het  fonds; 

3°.  het  aangeven  van  de  voordeeligste  wijze  van  belegging 
der  middelen  van  het  fonds. 

Art.  IV.  De  leden  der  vereeniging  worden  onderscheiden  in 
werkende  leden,  hospitant-leden  en  eereleden. 

1°.  Werkende  leden  kunnen  worden  Katholieke  hoofden  van 
gezinnen  wonende  onder  Zevenbergen  c.  a.,  indien  hij  of  zij 
zich  daartoe  bij  den  secretaris  aanmeldt,  met  de  beginselen  der 
vereeniging  instemt  en  zich  onderwerpt  aan  eene  ballotage  van 
het  bestuur. 

2°.  Hospitant-leden  kunnen  worden  zij  die  hoofden  zijn  van 
gezinnen,  den  Katholieken  godsdienst  niet  belijden  en  in  de 
economische  voordeelen  der  vereeniging  wenschen  te  deelen  ; 
aanneming  geschiedt  onder  dezelfde  formaliteiten  als  sub  1°. 
van  art.  IV. 

3°.  Eereleden  kunnen  worden  zij  aan  wie  het  eerelidmaat- 
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schap  wordt  aangeboden  door  het  bestuur  der  vereeniging  om 
hunne  verdiensten  aan  de  vereeniging  betoond. 

Art.  V.  Waar  in  het  vervolg  gesproken  wordt  over  leden 
zijn  bedoeld  werkende  leden. 

Art.  VI.  Men  verliest  het  lidmaatschap  der  vereeniging  door 
opzegging  of  royement  of  door  te  verhuizen  buiten  de  grenzen 
van  bovengenoemde  gemeente. 

Geroyeerd  worden  zij  die  de  belangen  der  vereeniging  door 
daden  of  geschriften  benadeelen. 

Met  het  ophouden  van  het  lidmaatschap  vervallen  alle  rechten 
en  verplichtingen  ten  opzichte  der  vereeniging. 

Art.  VIL  Het  bestuur  bestaat  uit  6  leden,  uit  en  door  de 
leden  gekozen. 

Het  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten  rechten. 
De  wijze  van  aftreding  wordt  bij  huishoudelijk  reglement  ge¬ 
regeld. 

Art.  VIII.  Het  huishoudelijk,  reglement  dat  tevens  de  werk¬ 
zaamheden  van  het  bestuur  en  de  verplichtingen  der  leden 
nader  regelt,  mag  geene  bepalingen  bevatten  in  strijd  met  deze 
statuten. 

Art.  IX.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  de 
contributie  der  leden  en  toevallige  baten. 

Art.  X.  In  gevallen  waarin  deze  statuten  of  huishoudelijk 
reglement  niet  voorzien,  beslist  het  bestuur,  behoudens  mede- 
deeling  aan  en  goedkeuring  der  huishoudelijke  vergadering. 

Art.  XI.  Tot  wijziging  van  deze  statuten  kan  worden  be¬ 
sloten  met  eene  meerderheid  van  ten  minste  3/3  van  het  aantal 
geldig  uitgebrachte  stemmen,  behoudens  nadere  Koninklijke 
goedkeuring  ingevolge  de  wet. 

Art.  XII.  De  vereeniging  kan  niet  onbonden  worden  zoolang 
10  leden  de  instandhouding  wenschen.  Indien  er  overgegaan 
wordt  tot  ontbinding,  dan  zullen,  met  inachtneming  van  art.  1702 
Buigerlijk  Wetboek,  de  overblijvende  middelen  besteed  worden 
tot  een  doel  der  vereeniging  overeenkomstig. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  26  Mei  1913  n°.  59. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  cc.i., 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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VEREENIGING:  Liefdewerk  tot  zedelijke  verheffing  van 
ontslagen  gevangenen,  te  Groningen. 

Art.  1.  De  vereeniging:  Liefdewerk  tot  zedelijke  verheffing 
van  ontslagen  gevangenen,  gevestigd  te  Groningen,  als  onder- 
afdeeling  van  de  St.  Vincentiusvereeniging  aldaar,  heeft  ten 
doel  de  zedelijke  verheffing  en  de  reclasseering  van  personen 
die  uit  strafinrichtingen  zijn  ontslagen  of  voorwaardelijk  in 
vrijheid  zijn  gesteld,  die  gevaar  loopen  naar  eene  Rijkswerk¬ 
inrichting  te  worden  opgezonden,  of  die  ter  beschikking  der 
Regeering  zijn  gesteld  geweest. 

Art.  2.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken: 

a.  door  het  aanvaarden  van  de  door  de  aanwijzing  der  Re¬ 
geering  haar  verstrekte  opdracht  tot  reclasseering  van  gevange¬ 
nen  of  verpleegden  na  hun  ontslag  of  voorwaardelijke  invrijheid¬ 
stelling; 

b.  door  het  uit  eigen  beweging  aanwenden  van  pogingen 
welke  tot  zedelijke  verheffing  en  tot  reclasseering  van  de  in 
art.  1  vermelde  personen  dienstig  kunnen  worden  geacht. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit  hare  leden-oprichters, 
allen  leden  van  de  St.  Vincentiusvereeniging  te  Groningen. 

Aanvulling  van  door  bedanken  of  overlijden  opengevallen 
plaatsen  en  uitbreiding  van  het  aantal  leden  geschiedt  door 
keuze  uit  de  leden  van  de  St.  Vincentiusvereeniging  te  Gro¬ 
ningen. 

Art.  4.  Het  bestuur  van  het  liefdewerk  bestaat  uit  een  voor¬ 
zitter  en  vice- voorzitter,  die  door  den  voorzitter  van  den  bij¬ 
zonderen  raad  der  St.  Vincentiusvereeniging  te  Groningen  uit 
de  leden  dezer  vereeniging  worden  benoemd,  en  uit  een  secretaris 
en  een  penningmeester,  die  door  den  voorzitter  van  het  liefde¬ 
werk  uit  de  leden  der  St.  Vincentiusvereeniging  te  Groningen 
werden  gekozen. 

Art.  5.  De  voorzitter  en  secretaris  vertegenwoordigen  de 
vereeniging  in  en  buiten  rechte. 
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Art.  6.  Het  bestuur  der  vereeniging  vergadert  zoo  dikwijls 
dit  door  den  voorzitter  of  door  2  bestuursleden  wordt  noodig 
geacht. 

Art.  7.  Telken  jare  in  de  maand  Februari  wordt  te  Gronin¬ 
gen  eene  algemeene  vergadering  van  leden  gehouden,  waarin 
het  bestuur  verslag  doet  van  de  verrichtingen  der  vereeniging 
in  het  afgeloopen  jaar,  en  de  rekening  en  verantwoording  van 
zijn  geldelijk  beheer  voordraagt. 

De  voorzitter  van  den  bijzonderen  raad  wordt  tot  bijwoning 
dezer  vergadering  uitgenoodigd  tot  ontvangst  der  rekening  en 
verantwoording,  ter  bekrachtiging  door  den  bijzonderen  raad 
der  St.  Yincentiusvereeniging  te  Groningen. 

Art.  8.  Alle  besluiten  worden  genomen  met  meerderheid 
van  stemmen ;  bij  staking  van  stemmen  beslist  de  voorzitter. 

Art.  9.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  giften,  legaten  en  jaarlijksche  vrijwillige  bijdragen; 

b.  subsidiën  van  Regeeringswege  voor  de  verpleging  of  voor 
de  ondersteuning  van  de  in  art.  1  vermelde  personen  toegekend. 

Art.  10.  Met  inachtneming  van  deze  statuten  kunnen  bij 
huishoudelijk  reglement  zoodanige  voorzieningen  worden  ge¬ 
troffen  als  door  het  bestuur  worden  noodig  geoordeeld. 

Art.  .11.  Wijziging  dezer  statuten  kan  alleen  geschieden 
krachtens  besluit  eener  algemeene  vergadering,  genomen  met 
eene  meerderheid  van  2/3  der  uitgebrachte  stemmen,  onder 
voorbehoud  der  goedkeuring  van  den  bijzonderen  raad  der  St. 
Yincentiusvereeniging  te  Groningen. 

Wijzigingen  treden  niet  in  werking  alvorens  daarop  de  Ko¬ 
ninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  12.  Deze  vereeniging  is  opgericht  op  17  Juni  1912  voor 
den  tijd  van  29  jaar  en  11  maanden. 

Art.  18.  In  geval  van  ontbinding  van  de  vereeniging  zullen 
hare  bezittingen  worden  overgedragen  aan  den  bijzonderen  raad 
der  St.  Yincentiusvereeniging  te  Groningen,  behoudens  inachtne¬ 
ming  van  het  bepaalde  bij  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

'Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  26  Mei  1918  n°.  59. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i. , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 


Bijvoegsel  tot  de  A7 ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag1  31  Juli  1913,  n°.  ITT. 


N°.  1029. 


VEREENIGING:  Bellingwolde  en  omstreken  tot  verbetering 
van  het  paardenras,  te  Bellingwolde. 

Plaats  van  vestiging. 

Art.  1.  De  vereeniging  Bellingwolde  en  omstreken  tot  ver¬ 
betering  van  het  paardenras  is  gevestigd  te 'Bellingwolde. 

Duur. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren,  ingegaan  met  den  dag  harer  oprichting,  zijnde  1  Maart 
1913,  en  eindigende  28  Februari  1942. 

Doel  en  middelen. 

Art.  3.  Zij  tracht  haar  doel,  de  verbetering  van  het  paarden¬ 
ras,  te  bereiken  door  het  ter  dekking  stellen  van  een  of  meer 
hengsten  en  voorts  door  andere  wettige  middelen  die  aan  het 
doel  bevorderlijk  kunnen  zijn. 

Leden. 

Art.  4.  Leden  van  de  vereeniging  zijn: 

a.  zij  die  hebben  medegewerkt  tot  hare  oprichting  en  een 
bedrag  van  f  100  hebben  gestort  in  de  kas  der  vereeniging; 

b.  zij  die  zich  schriftelijk  bij  den  secretaris  hebben  aange¬ 
meld  telken  jare  minstens  10  dagen  vóór  de  algemeene  ver¬ 
gadering  in  Januari  en  dan  na  ballotage  door  de  leden  als 
medelid  zijn  aangenomen,  mits  zij  in  de  kas  der  vereeniging 
storten  een  bedrag,  door  die  vergadering  vast  te  stellen  over¬ 
eenkomstig  de  waarde  van  de  bezittingen  der  vereeniging. 

Dit  bedrag  mag  evenwel  niet  minder  zijn  dan  f  100. 

Ieder  lid  zal  een  exemplaar  der  statuten,  bij  het  bestuur  be¬ 
rustende,  moeten  onderteekenen,  door  welke  onderteekening 
zijn  lidmaatschap  wordt  bewezen. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  mag  niet  worden  opgezegd;  wel 
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kan  het  te  allen  tijde  aan  een  ander  worden  overgedragen, 
mits  het  bestuur  daarmede  schriftelijk  in  kennis  zij  gesteld 
en  het  daarmee  genoegen  neemt. 

Men  verliest  het  lidmaatschap  der  vereeniging  door  overdracht 
met  toestemming  van  het  bestuur  en  door  royement  krachtens 
besluit  der  ledenvergadering,  genomen  met  eenvoudige  meerder¬ 
heid  der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Geldmiddelen. 

Art.  6.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  de  bijdragen  door  leden  in  de  kas  gestort; 

b.  dekgelden ; 

c.  erfstellingen,  legaten,  geschenken  en  toevallige  baten ; 

d.  de  renten  van  de  belegde  gelden. 

Bestuur. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  [uit  B  leden,  uit  en  door  de  gewone 
leden  gekozen,  waarvan  een  voorzitter,  een  secretaris  en  een  pen¬ 
ningmeester;  de  functiën  van  secretaris  en  penningmeester  kun¬ 
nen  in  één  persoon  vereenigd  zijn.  Biet  bestuur  regelt  onderling 
deze  functiën.  Het  vertegenwoordigt  de  vereeniging  zoowel 
in  als  buiten  rechten.  Het  is  verplicht  de  besluiten  der  ver¬ 
eeniging  uit  te  voeren. 

Het  toezicht  en  het  beheer  over  den  hengst  of  de  hengsten 
en  andere  bezittingen  der  vereeniging  is  aan  het  bestuur  opge¬ 
dragen. 

Alle  schrifturen  van  de  vereeniging  uitgaande,  uitgezonderd 
quitantiën,  worden  onderteekend  door  den  voorzitter  en  den 
secretaris. 

Het  huishoudelijk  reglement. 

Art.  8.  Een  huishoudelijk  reglement  bepaalt  alles  wat  betreft 
het  houden  van  vergaderingen  en  de  daar  te  houden  stemmingen, 
het  beheer  der  financiën,  de  wijze  van  aftreding  der  bestuurs¬ 
leden  en  regelt  de  wijze  waarop  de  leden  zich  kunnen  laten 
vertegenwoordigen.  Het  mag  geene  bepaling  bevatten  in  strijd 
met  deze  statuten. 


Yereenigingsjaar. 

Art.  9.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en  met 
31  December. 


Wijzigingen. 

Art.  10.  Een  voorstel  tot  wijziging  van  deze  statuten  kan 
niet  in  overweging  worden  genomen  dan  op  voorstel  van  het 
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bestuur  of  op  schriftelijk,  met  redenen  omkleed  voorstel  van 
minstens  8  leden,  ingediend  minstens  14  dagen  vóór  de  ver¬ 
gadering  waarin  het  behandeld  wordt. 

Het  kan  niet  in  behandeling  worden  genomen  dan  in  de  ge¬ 
wone  algemeene  vergadering  en  behoeft,  om  aangenomen  te 
worden  geacht,  de  stemmen  van  2/3  der  aanwezige  of  vertegen¬ 
woordigde  leden.  De  aangebrachte  wijzigingen  treden  niet  in 
werking  alvorens  de  Koninklijke  goedkeuring  daarop  zal  zijn 
verkregen. 


Ontbinding. 

Art.  11.  Gedurende  den  tijd  in  art.  2  bepaald  mag  de  ver- 
eeniging  niet  worden  ontbonden,  dan  met  algemeene  stemmen 
der  leden,  met  voorbehoud  evenwel  van  de  volgende  2  gevallen. 

Wanneer  de  jaarlijksche  balans  van  de  vereeniging  een  na- 
deeligen  staat  van  meer  dan  f  1000,  doch  minder  dan  f  2000 
aanwijst,  zal  de  vereeniging  ook  vóór  dien  tijd  ontbonden  kunnen 
worden,  tenzij  minstens  2/3  der  aanwezige  of  vertegenwoordigde 
leden  besluiten  haar  in  stand  te  houden. 

Bedraagt  de  nadeelige  staat  op  gemelde  balans  f  2000  of  meer, 
dan  zal  de  vereeniging  ontbonden  zijn. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  zal  over  hare  bezittingen  worden 
beschikt  overeenkomstig  de  voorschriften  van  art.  1 702  van  het 
Burgerlijk  Wetboek. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  26  Mei  1918  n°.  59. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  7  Augustus  1913,  n°.  183. 


1030. 


VEREENIGING:  De  Vereeniging  de  Christelijke  School 
op  Lombok,  te  Arnhem. 

Naam  en  doel. 

Art.  1.  De  vereeniging,  genaamd:  De  Vereeniging  de  Christe¬ 
lijke  School  op  Lombok,  is  gevestigd  te  Arnhem. 

Zij  bedoelt  de  oprichting  en  instandhouding  een  er  Christelijke 
school  voor  Jager  onderwijs  en  desgewenscht  eene  dergelijke 
voor  voorbereidend  lager  onderwijs  in  het  westen  der  stad. 

Grondslag. 

Art.  2.  Haar  grondslag  is  de  Bijbel  als  het  Woord  van  God, 
gelijk  dit  uitgelegd  wordt  in  de  drie  Formulieren  van  Eenigheid, 
nl.  de  Nederlandsche  Geloofsbelijdenis,  den  Heidelbergschen  Cate¬ 
chismus  en  de  Dordtsche  leerregelen. 

Lidmaatschap. 

Art.  3.  Leden  der  vereeniging  zijn: 

a.  de  vaders  of  verzorgers  der  schoolgaande  kinderen,  welke 
instemming  betuigen  met  den  grondslag  en  het  doel  der  ver¬ 
eeniging  en  een  verzoek  tot  toelating  als  lid  schriftelijk  bij  het 
bestuur  hebben  ingediend; 

b.  allen  die  instemmen  met  den  grondslag  en  het  doel  der 
vereeniging  en  eene  jaarlijksche  bijdrage  van  minstens  f  2,50 
geven  of  eene  gift  in  eeus  van  minstens  f  100  schenken. 

Stemgerechtigd  zijn  die  meerderjarige  leden,  welke  minstens 
eene  maand  als  lid  zijn  ingeschreven,  terwijl  het  bestuur  ver¬ 
plicht  is  om  de  leden,  onder  a  van  dit  artikel  genoemd,  binnen 
eene  maand  na  hunne  aanvrage,  als  lid  te  erkennen. 

Adviseerende  leden  zijn  alle  vaders  of  verzorgers  en  meer¬ 
derjarige  begunstigers,  die  niet  onder  a  of  b  vallen. 

Art.  4.  Het  lidmaatschap  houdt  op: 

a.  door  overlijden; 
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b.  door  opzegging; 

c.  door  niet-betaling  van  het  schoolgeld  of  van  de  contributie,» 
een  half  jaar  nadat  de  quitantie  voor  de  tweede  maal  te  ver¬ 
geefs  is  aangeboden ; 

d.  door  de  verklaring,  niet  meer  in  te  stemmen  met  den. 
grondslag  en  het  doel  der  vereeniging. 

V  ergaderingen. 

\  > 

Art.  5.  De  vereeniging  vergadert  minstens  éénmaal  in  de 
maand  April  en  voorts  telkens  als  het  bestuur  dit  noodig  acht,, 
of  wanneer  ten  minste  10  leden  met  schriftelijke  opgaaf  van 
redenen  hun  verlangen  daartoe  aan  het  bestuur  bekend  maken. 

De  leden  worden  minstens  driemaal  24  uren  te  voren  schrif¬ 
telijk  opgeroepen.  In  spoedeischende  gevallen,  ter  beoordeeling- 
van  het  bestuur,  kan  het  ook  meteen  korteren  termijn  volstaan. 

Stemmingen. 

Art.  6.  Alle  benoemingen  en  besluiten  van  de  vergaderingen 
der  vereeniging  moeten  geschieden  met  volstrekte  meerderheid 
der  aanwezige  leden. 

Bij  benoemingen  wordt  schriftelijk  gestemd  uit  eene  voordracht 
van  het  bestuur. 

Wanneer  bij  deze  stemming  geen  volstrekte  meerderheid  van 
stemmen  wordt  verkregen,  heeft  eene  tweede  vrije  stemming' 
plaats.  Levert  ook  deze  geen  volstrekte  meerderheid,  dan  heeft 
eene  herstemming  plaats  uit  het  dubbeltal,  gevormd  uit  de 
namen  dergenen,  die  de  meeste  stemmen  verkregen. 

Verkrijgen  er  meer  dan  het  vereischte  aantal  de  volstrekte 
meerderheid,  dan  worden  zij  verkozen  geacht,  die  het  hoogste 
aantal  stemmen  op  zich  vereenigden,  terwijl  bij  gelijk  aantal 
stemmen  het  lot  beslist. 


Bestuur. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  8  personen  die  door  en  uit 
de  stemgerechtigde  leden  worden  gekozen,  met  inachtneming  der 
bepaling  dat  steeds  de  helft  moet  belmoren  tot  de  Nederlandsch 
Hervormde  gemeente  en  de  andere  helft  tot  de  Gereformeerde 
Kerk  van  Arnhem. 

Jaarlijks  treden,  met  inachtneming  van  de  verhouding  in  het 
lste  lid  genoemd,  in  de  ledenvergadering  van  April  2  leden 
volgens  rooster  af,  die  echter  herkiesbaar  zijn. 

Tusschentijds  ontstane  vacaturen  worden  in  den  regel  eerst 
in  de  ledenvergadering  van  April  vervuld  voor  den  tijd,  dien 
het  uitgevallen  of  uitgetreden  lid  nog  zitting  in  het  bestuur 
zou  hebben  gehad. 
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Voor  de  benoeming  van  bestuursleden  doet  het  bestuur  een 
voordracht,  bestaande  uit  tweemaal  zooveel  personen  als  er 
vacaturen  te  vervullen  zijn. 

Het  bestuur  wijst  in  zijne  eerste  vergadering  na  de  ledenver¬ 
gadering  van  April,  telkens  voor  den  tijd  van  één  jaar,  uitzijn 
midden  een  voorzitter,  een  vice-voorzitter,  een  secretaris  en  een 
penningmeester  aan. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  en  is  bevoegd 
uit  haar  naam  te  handelen,  haar  aan  derden  en  derden  aan 
haar  te  verbinden. 

Het  bestuur  behoeft  echter  de  machtiging  van  eene  ledenver¬ 
gadering  voor  elke  der  volgende  handelingen : 

1.  het  aangaan  van  geldléeningen ; 

2.  het  koopen  of  verkoopen  van  onroerend  goed; 

8.  het  verpanden  of  bezwaren  van  eigendommen; 

4.  het  sluiten  van  huurovereenkomsten  voor  langer  dan 
8  jaar. 

Art.  8.  De  leden  van  het  bestuur  als  zoodanig  en  de  onder¬ 
wijzers  en  onderwijzeressen,  aan  de  school  verbonden,  onder- 
teekenen  in  een  boek,  dat  bij  het  bestuur  berust  en  in  de 
ledenvergadering  steeds  ter  tafel  moet  zijn,  de  verklaring  dat 
zij  voor  al  hunne  handelingen,  de  school  betreffende,  zich 
binden  aan  den  grondslag,  uitgedrukt  in  art.  2  der  statuten. 

Middelen. 

Art.  9.  De  vereeniging  trekt  hare  inkomsten  uit  schoolgelden, 
subsidies,  contributiën,  giften,  erflatingen,  enz. 

De  fondsen  en  eigendommen  der  vereeniging  staan  onder 
beheer  van  het  bestuur. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  10.  Het  bestuur  doet  jaarlijks  in  de  ledenvergadering 
van  April  rekening  en  verantwoording  van  zijn  beheer  gedu¬ 
rende  het  afgeloopen  boekjaar,  met  overlegging  van  het  rapport 
een  er  commissie  van  onderzoek  in  de  vorige  vergadering 
benoemd  tot  het  nazien  der  boeken,  die  betrekking  hebben  op 
het  geldelijk  beheer. 

In  genoemde  léden  vergadering  geeft  het  bestuur  tevens  ver¬ 
slag  van  zijne  werkzaamheden  in  het  afgeloopen  vereenigingsjaar. 

Art.  11.  De  verdere  bepalingen,  het  bestuur  en  de  huishou¬ 
ding  der  vereeniging  betreffende,  worden  door  de  ledenverga¬ 
dering  vastgesteld  bij  huishoudelijk  reglement,  dat  «geen 
bepalingen  mag  bevatten  strijdig  met  deze  statuten. 

De  schoolverordening  wordt  door  het  bestuur  vastgesteld. 

Art.  12.  Wijziging  in  deze  statuten,  welk  echter  nooit  art.  2, 
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.art.  1,  1ste  lid,  en  art.  12,  1ste  lid,  mogen  betreffen,  welke 
on  vei  anderlijk  zijn,  kunnen  slechts  worden  voorgesteld  door 
het  bestuur  of  door  minstens  10  leden. 

Zij  worden  behandeld  en  voorloopig  vastgesteld  in  de  eerst¬ 
volgende  ledenvergadering.  Aan  de  leden  wordt  ten  minste 
14  dagen  vóór  deze  vergadering  schriftelijk  mededeeling  gedaan 
van  de  voorstellen  tot  wijziging. 

De  eindstemming  heeft  plaats  op  eene  daaropvolgende  ver¬ 
gadering,  waarvan  de  datum  bepaald  wordt  op  de  in  het  2de 
lid  van  dit  artikel  bedoelde  vergadering.  Bij  deze  tweede  lezing 
mogen  alleen  nog  redactiewijzigingen  worden  aangebracht. 

Tot  de  aanneming  van  deze  wijziging  in  haar  geheel  wordt 
vereischt  eene  stemmenmeerderheid  van  minstens  2/3  van  de 
ter  vergadering  tegenwoordig  zijnde  stemgerechtigde  leden. 

De  aangebrachte  wijzigingen  treden  eerst  in  werking,  nadat 
daarop  de  vereischte  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  13.  Tot  de  ontbinding  der  vereeniging  kan  alleen 
worden  overgegaan  na  een  voorstel  van  het  bestuur  of  van 
ten  minste  10  leden,  waarvan  de  bepalingen  gelden  van  art.  12, 
2de,  3de  en  4de  lid. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  zal  de  ledenvergadering  be¬ 
slissen  hoe  de  eigendommen  der  vereeniging  het  best  in  het 
belang  van  het  Christelijk  onderwijs  binnen  deze  gemeente 
zullen  worden  aangewend,  met  inachtneming  van  het  voor¬ 
schrift  in  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  14.  Het  boekjaar  der  vereeniging  begint  1  Januari. 

Art.  15.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  harer  oprichting,  zijnde 
25  April  1913. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  26  Mei  1913  n°.  59. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- G-ener aal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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YEREENIGING :  Limburgsche  Wielerbond  „De  Yereenigde 

Sportbroeders”,  te  Heerlerheide,  gemeente  Heerlen. 

* 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam :  Limburgsche  Wieler¬ 
bond  „De  Yereenigde  Sportbroeders”.  Zij  is  gevestigd  te  Heerler- 
heide,  Heerlen  (lokaal  Joseph  Snackers). 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
achtereenvolgende  jaren,  aan  vang  genomen  hebbende  op  den 
dag  der  oprichting,  9  Februari  1913. 

Art.  3.  Het  vereen igingsj aar  is  het  kalenderjaar. 

Art.  4.  De  bond  stelt  zich  ten  doel  het  wielrennen  in  Limburg 
te  bevorderen. 

Hij  tracht  dat  doel  te  bereiken  door  alle  geoorloofde,  tevens 
wettige  middelen  die  te  zijnen  dienste  zullen  staan,  mede: 

a.  door  het  organiseeren  van  baan-  of  wegwedstrijden; 

b.  door  het  houden  van  feesten,  waaraan  wedstrijden  ver¬ 
bonden  zijn,  zooals  rennen,  kunstrijden,  rijgenrijden,  bloemen¬ 
corso,  enz.; 

c.  door  het  uitloven  van  medailles  en  diploma’s,  en 

d.  door  het  behartigen  van  de  belangen  van  den  bond  en 
van  zijne  leden  bij  de  bevoegde  machten. 

Art.  5.  Over  de  toelating  tot  het  lidmaatschap  beslist  het 
bestuur. 

Aanmelding  voor  lidmaatschap  geschiedt  door  schriftelijke 
opgave  van  naam,  voornamen,  beroep  en  woonplaats. 

De  leden  betalen  eene  contributie  van  f  2  per  jaar. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  houdt  op: 

a.  door  opzegging ; 

b.  door  overlijden; 

c.  door  niet  betalen  der  contributie; 

d.  door  niet  nakomen  der  overige  verplichtingen. 

Art.  7.  Het  besluit  tot  ontzetting  van  het  lidmaatschap  is 
met  redenen  omkleed  en  wordt  den  betrokkenen  in  afschrift 
medegedeeld. 
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Art.  8.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten. 

Art.  9.  Het  bestuur  wordt  gekozen  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering. 

Art.  10.  Het  bestuur  bestaat  uit  6  leden  :  voorzitter,  2de- voor¬ 
zitter,  secretaris,  2de-secretaris,  penningmeester  en  2de-penning- 
meester. 

Art.  11.  Voor  het  lidmaatschap  van  het  bestuur  wordt  ver- 
eischt  dat  men  zij  lid  van  de  vereeniging,  Nederlander  en  in 
Nederland  woonachtig. 

Art.  12.  Het  bestuur  treedt  elk  jaar  in  zijn  geheel  af.  De 
aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  18.  Een  lid  van  het  bestuur  dat  zich  in  de  uitoefening 
zijner  functie  aan  wangedrag  of  achteloosheid  schuldig  maakt, 
kan  door  de  algemeene  vergadering  uit  zijne  betrekking  wor¬ 
den  ontzet. 

Art.  14.  Het  beheer  der  waarden  en  gelden  der  vereeniging 
is  opgedragen  aan  den  penningmeester. 

Deze  is  ter  zake  van  dat  beheer  persoonlijk  aansprakelijk, 
tenzij  hij  overmacht  mocht  bewijzen. 

Zijne  functie  is  onvereenigbaar  met  elke  andere  in  den  bond. 

Uitbetaling  geschiedt  door  hem  op  mandaat  van  het  bestuur, 
de  gronden  vermeldende,  die  tot  de  uitgave  aanleiding  waren. 

Hij  doet  rekening  en  verantwoording  van  zijn  beheer  aan  de 
in  het  volgende  artikel  bedoelde  commissie,  zoo  dikwijls  deze 
dat  verlangt,  en  zorgt,  dat  de  balans  met  alle  daarop  betrekking 
hebbende  bescheiden  binnen  2  maanden  na  het  eindigen  van 
het  vereenigingsjaar  aan  de  goedkeuring  dier  commissie  kan 
worden  onderworpen. 

Art.  15.  Er  is  eene  commissie  tot  controle  van  het  financieel 
beheer  der  vereeniging ;  zij  bestaat  uit  8  leden,  door  de  gewone 
algemeene  vergadering  voor  den  tijd  van  1  jaar,  buiten  het 
bestuur,  op  aanbeveling  van  dubbeltallen,  door  het  bestuur  op¬ 
gemaakt,  benoemd. 

Art.  16.  De  leden  van  het  bestuur  en  van  de  commissie,  in 
het  voorgaand  artikel  bedoeld,  zijn  aan  de  algemeene  vergadering 
wegens  de  vervulling  hunner  functiën  verantwoordelijk. 

Art.  17.  Het  bestuur  heeft  het  recht  om  spoedeischende  ver¬ 
gaderingen  te  houden  en  alle  noodige  maatregelen  te  nemen, 
mits  het  daarvan  op  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering 
kennis  geve. 

Art.  18.  Jaarlijks  wordt  ten  minste  ééne  algemeene  vergade¬ 
ring  gehouden.  Door  het  bestuur  wordt  daarin  verslag  uitgebracht 
van  zijne  handelingen  in  het  afgeloopen  jaar  en  omtrent  den 
algemeenen  toestand  der  vereeniging. 
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Art.  19.  Alle  leden  hebben  het  recht  de  algemeene  vergade¬ 
ring  bij  te  wonen,  voorstellen  ter  behandeling  in  te  dienen, 
aan  de  bespreking  en  aan  de'  stemming  deel  te  nemen. 

Art.  20.  De  voorstellen  tot  wijzigihg  of  aanvulling  dezer 
statuten  moeten  ten  minste  14  dagen  vóór  den  dag  der  alge¬ 
meene  vergadering,  waarin  zij  behandeld  zullen  worden,  ter 
kennis  van  de  leden  zijn  gebracht.  Zij  kunnen  niet  dan  met 
ten  minste  2/<s  der  stemmen  worden  aangenomen. 

Op  het  besluit  tot  wijziging  of  aanvulling  moet  binnen  eene 
maand  daarna  de  Koninklijke  goedkeuring  worden  aangevraagd, 
zonder  welke  het  niet  in  werking  kan  treden. 

Art.  21.  Tot  ontbinding  van  den  bond  vóór  9  Februari  1942 
kan,  behoudens  ontbinding  ingevolge  de  wet,  niet  dan  in  eene 
algemeene  vergadering  met  ten  minste  2/3  der  stemmen  worden 
besloten. 

Art.  22.  De  algemeene  vergadering,  die  tot  ontbinding  van 
den  bond  besluit,  regelt  tevens  de  wijze  waarop  de  in  kas  zijnde 
gelden,  na  betaling  van  alle  schulden,  worden  besteed. 

Zij  besluit  verder  welke  bestemming  gegeven  zal  worden  aan 
de  overige  waarden  der  vereeniging. 

Overgangsbepaling. 

Met  afwijking  van  de  eerste  zinsnede  van  art.  12  treedt  het 
bestuur  voor  de  eerste  maal,  krachtens  deze  statuten  gekozen, 
af  op  1  Januari  1914. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  26  Mei  1913  n°.  59. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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VEREENIGING :  Droogmakersvereeniging  „Recht  en  Plicht”, 
te  Valthermond,  gemeente  Odoorn. 

Art.  1.  De  Droogmakersvereeniging  „Recht  en  Plicht”,  geves¬ 
tigd  te  Valthermond,  gemeente  Odoorn,  opgericht  6  Januari  1912, 
stelt  zich  ten  doel  geschillen  tusschen  werkgevers  en  werk¬ 
lieden  te  voorkomen  of  uit  den  weg  te  ruimen,  opdat  niet  tot 
werkstaking  worde  overgegaan. 

Art.  2.  De  middelen,  welke  zij  zal  aanwenden  om  haar  doel 
te  bereiken,  zijn: 

1°.  zij  zal  van  de  verschillende  werkzaamheden  duidelijke 
tarieven  opmaken; 

2°.  zij  zal  trachten  hare  eischen  op  vredelievende  wijze  door 
•de  werkgevers  te  doen  in  willigen. 

Art.  3.  Ieder  werkman,  die  den  leeftijd  van  18  jaren  heeft 
bereikt,  kan  lid  der  vereeniging  worden.  Daarvoor  is  noodig, 
dat  hij  zich  aanmeldt  bij  het  bestuur,  hetwelk  over  de  toela¬ 
ting  te  beslissen  heeft. 

Art.  4.  De  voorwaarden,  gesteld  bij  het  aannemen  van  het 
lidmaatschap,  zijn: 

1°.  het  plaatsen  van  zijne  handteekening  in  het  daarvoor 
bestemde  ledenboek; 

2°.  het  naleven  der  statuten  en  van  het  vastgestelde  huis- 
li  ou  del  ijk  reglement; 

3°.  het  voldoen  der  contributie  en  der  opgelegde  boeten. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van 
1  jaar.  Wie  wenscht  op  te  houden  lid  der  vereeniging  te  zijn, 
moet  daarvan  vóór  de  Novembervergadering  van  het  loopende 
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jaar  schriftelijk  bericht  zenden  aan  een  der  leden  van  het  be¬ 
stuur.  Leden,  die  handelen  in  strijd  met  de  statuten  of  het 
huishoudelijk  reglement  der  vereeniging  of  hinderlijk  zijn  voor¬ 
de  goede  orde,  kunnen  op  voorstel  van  het  bestuur  in  de  eerst¬ 
volgende  algemeene  vergadering  worden  geroyeerd. 

Art.  6.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  minstens 
5  personen,  die  de  verschillende  werkzaamheden  onderling  ver- 
deelen.  Zij  worden  gekozen  op  eene  algemeene  ledenvergadering 
uit  en  door  de  leden,  bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen, 
en  voor  den  tijd  van  3  jaren.  Het  derde  deel  van  het  bestuur 
treedt  elk  jaar  af  volgens  op  te  maken  rooster;  de  afgetreden 
bestuursleden  zijn  dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  7.  Bestuursleden  moeten  minstens  25  jaar  oud  zijn. 

Art.  8.  De  werkzaamheden  van  het  bestuur  bestaan  in  het 
behartigen  van  de  belangen  der  vereeniging;  in  het  nauwkeurig 
toezien  op  het  uitvoeren  der  bepalingen,  bij  de  arbeidsvoor¬ 
waarden  vastgesteld;  in  het  handhaven  der  goede  orde  en  het 
zorgen  voor  eene  nauwkeurige  administratie. 

Art.  9.  Minstens  2  malen  per  jaar  doch  zoo  dikwijls  als  het 
noodig  zal  blijken,  zal  er  eene  ledenvergadering  gehouden  wor¬ 
den,  waarvan  tijd  en  plaats  te  voren  aan  de  leden  bekend  ge¬ 
maakt  wordt  door  middel  van  aanplakbiljetten,  of  door  het 
plaatsen  van  advertentiën  in  een  of  meer  locale  bladen. 

Art.  10.  De  contributie  bedraagt  voor  elk  lid  minstens  f  0,50 
en  hoogstens  f  2  per  jaar.  Bovendien  betaalt  ieder  lid  bij  het 
aanvaarden  van  het  lidmaatschap  een  inleggeld  van  f  0,25.  De 
contributie  moet  aan  den  penningmeester  op  de  bij  huishoude¬ 
lijk  reglement  vast  te  stellen  tijden  worden  betaald  en  tot  een 
zeker  bedrag  in  kas  blijven;  de  meerdere  gelden  zullen  in  eene 
spaarbank  worden  belegd  en  staan  onder  beheer  van  het  bestuur. 

Art.  11.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van 
25  jaren,  ingaande  op  den  dag  der  oprichting,  zijnde  6  Januari 
1912. 

Art.  12.  De  vereeniging  wordt  niet  ontbonden  zoolang  nog- 
10  leden  aan  hunne  verplichtingen  voldoen.  Bij  ontbinding 
zullen  de  gelden  en  bezittingen  of  de  opbrengst  daarvan  ten 
goede  komen  aan  de  eene  of  andere  nuttige  instelling  in  den 
lande,  met  inachtneming  van  art.  1702  van  het  Burgerlijk 
Wetboek. 
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Art.  13.  Wie  ophoudt  lid  der  vereeniging  te  zijn,  verliest 
zijne  rechten  op  hare  gelden  en  bezittingen. 

Art.  14.  Op  eene  bij  huishoudelijk  reglement  vast  te  stellen 
ledenvergadering  zal  de  secretaris  verslag  uitbrengen  over  het 
afgeloopen  jaar;  de  penningmeester  doet  dan  verantwoording 
van  zijn  beheer,  onder  overlegging  van  alle  stukken,  welke 
daarop  betrekking  hebben,  en  die  door  eene  door  die  vergade¬ 
ring  te  benoemen  commissie  worden  gecontroleerd.  Op  en  door 
die  vergadering  heeft  de  bestuursverkiezing  plaats,  en  kunnen 
statuten  en  huishoudelijk  reglement  gewijzigd  worden,  behou¬ 
dens  voor  zooveel  noodig  de  Koninklijke  goedkeuring. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  26  Mei  1913  n°.  59.. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i. , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris  Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  7  Augustus  1913,  n°.  183. 


N°.  1033 


VEREENIGING :  Roomsch-Katholiek  Textielarbeidersgilde 
„St.  Severus”,  te  Gemert. 

Art.  1.  Er  bestaat  en  is  gevestigd  te  Gemert  eeneRoomsch- 
Katholieke  vakvereeniging  van  mannen  die  betrokken  zijn  in 
de  textielindustrie,  onder  den  naam  van  :  Roomsch-Katholiek 
Textielarbeidersgilde  „St.  Severus”. 

Het  gilde  is  aangesloten  bij  den  Roomsch-Katholieken  Textiel- 
arbeidersbond. 

Art.  2.  Doel  van  de  vereeniging  is  overeenkomstig  de  Katho¬ 
lieke  beginselen  te  streven  naar  verheffing  harer  leden  op 
stoffelijk  en  zedelijk  gebied. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  langs 
wettigen  weg  en  wel  door : 

1.  onderlinge  besprekingen  en  voordrachten  en  het  verspreiden 
van  geschriften  in  verband  met  het  doel  van  de  vereeniging ; 

2.  het  oprichten  of  medewerking  verleenen  tot  het  vormen 
van  fondsen  tot  steun  der  leden  bij  nood ; 

3.  het  sluiten  van  collectieve  contracten  ; 

4.  samenwerking  met  andere  Roomsch-Katholieke  vakvereni¬ 
gingen  wanneer  dit  tot  bereiking  van  het  doel  noodig  of  nuttig  is  , 

5.  tijdelijke  samenwerking  voor  bepaalde  doeleinden  en  voor 
zoover  de  Katholieke  beginselen  zulks  toelaten  met  andere  ver- 
eenigingen  die  hetzelfde  doel  beoogen. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  leden  en  adspirant- 
leden. 

Gewone  leden  moeten  zijn  Roomsch-Katholieke  mannen  boven 
de  18  jaar,  betrokken  zijn  bij  den  arbeid  in  de  textielindustrie 
en  voldoen  aan  de  eischen  aan  een  goed  Katholiek  te  stellen. 

Adspirant-leden  zijn  zij  die  als  jongens  beneden  de  18  jaar 
betrokken  zijn  bij  den  arbeid  in  de  textielindustrie  en  ten 
genoegen  van  het  bestuur  voldoen  aan  de  eischen,  aan  een  goed 
Katholiek  jongeling  te  stellen. 
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Om  als  lid  of  adspirant-lid  te  worden  aangenomen  moet  men 
zich  bij  het  bestuur  aanmelden,  dat  in  zijne  eerstvolgende  ver¬ 
gadering  over  al  of  niet  aanneming  beslist. 

Bij  voorkomende  weigering  is  opgave  van  redenen  niet  ver¬ 
plichtend. 

Art.  5.  Door  het  bestuur  kunnen  van  het  lidmaatschap  der 
vereeniging  worden  ontslagen  leden,  die  hunne  verplichtingen 
als  Katholiek  of  als  vereenigingsleden  op  grove  wijze  veron¬ 
achtzamen. 

Wie  om  welke  reden  ook  ophoudt  lid  te  zijn  van  de  vereeni¬ 
ging,  verliest  alle  rechten  en  aanspraken  op  gestorte  contributiën 
en  verdere  bezittingen  van  de  vereeniging. 

Art.  6.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  leden,  uit  en  door 
de  leden  te  kiezen.  De  functies  worden  onderling  verdeeld  met 
uitzondering  van  die  van  den  voorzitter,  die  rechtstreeks  door 
de  leden  wordt  gekozen. 

Voorzitter,  lste-secretaris  en  penningmeester  vormen  het 
dagelijksch  bestuur. 

Art.  7.  Het  bestuur  wordt  bijgestaan  door  een  geestelijk 
adviseur,  te  benoemen  door  den  bisschop  van  ’s  Hertogenbosch. 

Aan  den  adviseur  moeten  alle  besluiten  worden  medegedeeld, 
en  in  zooverre  zij  van  godsdienstigen  of  geestelijken  aard  zijn, 
mogen  zij  niet  worden  uitgevoerd  wanneer  hij  er  zich  tegen 
verzet.  Bij  meeningsverschil  bestaat  beroep  bij  den  bisschop. 

Art.  8.  De  vereeniging  wordt  in  en  buiten  rechten  vertegen¬ 
woordigd  door  het  bestuur. 

Art.  9.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  worden  gevormd 
door  de  contributiën  der  leden,  giften,  legaten  en  toevallige  baten. 

Art.  10.  De  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29  jaren, 
te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  29  December  1912. 

Art.  11.  Een  huishoudelijk  reglement,  dat  geene  bepalingen 
mag  bevatten  met  deze  statuten  in  strijd,  bevat  nadere  bepa¬ 
lingen  omtrent  de  verkiezing  en  werkzaamheden  der  bestuurs¬ 
leden,  de  contributiën,  de  vergaderingen  en  verdere  werking 
der  vereeniging. 

Art.  12.  Wijzigingen  in  de  statuten  kunnen  niet  worden 
aangebracht  dan  met  2/3  der  stemmen  op  eene  vergadering, 
daartoe  uitdrukkelijk  met  opgaaf  der  voorgestelde  wijzigingen 
bijeengeroepen. 

Zij  treden  niet  in  werking  dan  nadat  daarop  de  bisschoppe¬ 
lijke  en  daarna  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  18.  De  vereeniging  kan  niet  ontbonden  worden  dan  met 
3/4  der  aanwezige  stemmen  op  eene  daartoe  expres  belegde 
vergadering. 

Bij  eventueele  ontbinding  worden  de  bezittingen  der  vereeni- 
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ging,  nadat  overeenkomstig  art.  1702  B.  W.  de  schulden  der 
vereeniging  zijn  voldaan,  bestemd  voor  een  door  de  vergadering 
te  bepalen  liefdadig  doel. 

Art.  14.  In  alle  gevallen,  waarin  door  de  statuten  of  het  huis¬ 
houdelijk  reglement  niet  is  voorzien,  beslist  het  bestuur  in 
overleg  met  den  geestelijken  adviseur. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  26  Mei  1913  n°.  59. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal. 

H.  C.  Dresselhuys. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  7  Augustus  1913,  n°.  183. 


N°.  1034. 


VEREENIGING:  Afdeeling  Veenendaal  van  het  Genoot¬ 
schap  voor  Landbouw  en  Kruidkunde  te  Utrecht, 
(Utrechtsch  Landbouw-Genootschap),  te  Veenendaal. 


Doel. 


Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van  :  Afdeeling 
Veenendaal  van  het  Genootschap  voor  Landbouw  en  Kruidkunde 
te  Utrecht  (Utrechtsch  Landbouw-Genootschap)  en  is  gevestigd 
te  Veenendaal. 

De  afdeeling,  in  het  algemeen  medewerkende  aan  bereiking 
van  het  doel  van  het  genootschap,  zooals  dit  bij  art.  1  van  het 
reglement  van  het  genootschap  is  omschreven,  tracht  in  het 
bijzonder  bevorderlijk  te  zijn  aan  de  ontwikkeling  en  verbete¬ 
ring  van  den  landbouw  en  tuinbouw  in  den  kring  der  afdeeling. 

Art.  2.  Zij  tracht  het  in  art.  1  aangegeven  doel  te  bereiken : 

1°.  door  vermeerdering  en  verspreiding  van  kennis  omtrent 
den  landbouw  en  den  tuinbouw; 

2°.  door  het  gebruiken  van  werktuigen  van  beproefd  nut, 
meer  algemeen  ingang  te  doen  vinden ; 

8°.  door  het  ten  behoeve  en  voor  rekening  van  de  individu- 
eele  leden  der  afdeeling  aankoopen  van  benoodigdheden  voor 
het  landbouw-  of  tuinbouwbedrijf! 

4°.  door  het  houden  van  fokdieren ; 

5°.  door  de  stichting  en  het  onderhouden  van  eene  bibliotheek ; 

6°.  door  andere  wettige  middelen,  die  aan  het  doel  bevorder¬ 
lijk  kunnen  zijn. 

Leden. 

Art.  3.  De  afdeeling  heeft  alleen  gewone  leden. 

Overeenkomstig  de  bepalingen  van  het  reglement  van  het 
genootschap  wordt  het  gewone  lidmaatschap  verkregen  door 
aangifte  bij  den  secretaris  der  afdeeling  en  bedraagt  de  contri- 
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butie  f  2.50  per  jaar,  bij  vooruitbetaling  te  voldoen,  terwijl  het 
lidmaatschap,  hetwelk  loopt  van  1  Januari  tot  en  met  31  De¬ 
cember,  eindigt  door  schriftelijke  opzegging,  gedaan  aan  ge¬ 
noemden  secretaris  minstens  3  maanden  vóór  het  einde  van 
het  boekjaar. 

Art.  4.  Krachtens  het  reglement  van  het  genootschap  hebben 
de  leden,  op  vertoon  van  hun  bewijs  van  lidmaatschap,  vrijen 
toegang  tot  alle  vergaderingen,  tentoonstellingen  en  wedstrijden 
door  het  genootschap  en  zijne  afdeelingen  te  houden. 

De  leden  hebben  de  bevoegdheid  hunne  zonen  van  15  tot  18 
jaren  in  de  vergaderingen  der  afdeeling  en  door  haar  te  geven 
voordrachten  te  introduceeren. 

Bestuur. 

Art.  5.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  leden  en  kiest 
uit  zijn  midden  een  voorzitter,  ondervoorzitter,  secretaris  en 
penningmeester  en  indien  noodig,  een  plaatsvervanger  voor  een 
van  hen. 

De  functiën  van  secretaris  en  penningmeester  kunnen  in 
één  persoon  vereenigd  zijn. 

Art.  6.  De  leden  van  het  bestuur  worden  gekozen  door  de 
afdeelings  vergadering. 

Het  bestuur  biedt  aan  die  vergadering  voor  elke  vacature 
eene  aanbevelingslijst  aan,  waarop  minstens  3  leden  geplaatst 
zijn. 

Art.  7.  De  leden  van  het  bestuur  hebben  gedurende  3  jaren 
zitting. 

Elk  jaar  op  de  eerste  vergadering  van  het  dienstjaar,  treden 
een  derde  deel  van  het  bestuur,  of  zoo  nabij  mogelijk  een  derde 
gedeelte  af,  naar  daarvan  op  te  maken  rooster. 

De  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

De  tusschentijds  gekozen  bestuurder  treedt  af  op  het  tijdstip 
waarop  degeen,  in  wiens  plaats  hij  is  gekozen,  moest  aftreden. 

Art.  8.  Aan  het  bestuur  is  de  handhaving  en  toepassing 
van  het  reglement  van  het  genootschap  en  dat  der  afdeeling, 
alsmede  de  uitvoering  van  de  besluiten  der  afdeelings  vergade¬ 
ring,  opgedragen. 

Art.  9.  De  voorzitter  is  belast  met  de  leiding  der  vergade¬ 
ringen  van  het  bestuur  en  der  afdeeling,  en  roept  die  bijeen 
op  den  tijd  en  de  plaats  door  hem  vast  te  stellen. 

Art.  10.  De  secretaris  zorgt  voor  de  oproeping  en  houdt 
notulen  van  de  bestuurs-  en  afdeelingsvergaderingen. 

Art.  11.  De  penningmeester  ontvangt  alle  ontvangsten  en 
doet  uitgaven,  welke  door  het  bestuur  zijn  goedgekeurd,  en 
houdt  daarvan  zorgvuldig  boek. 
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Het  bestuur  is  bevoegd  om  van  de  kas  en  de  boeken  van 
den  penningmeester  te  allen  tijde  inzage  te  nemen. 

Art.  12.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  door  zijnen  voorzitter 
en  secretaris  de  afdeeling  in  en  buiten  rechten. 

Afdeelingsvergaderingen. 

Art.  13.  Er  wordt  jaarlijks  minstens  ééne  afdeelingsvergade- 
ring  gehouden. 

Tot  die  vergaderingen  worden  alle  leden  der  afdeeling  opge¬ 
roepen  onder  vermelding  der  te  behandelen  punten. 

In  die  vergaderingen  wordt  over  zaken  mondeling,  over  per¬ 
sonen  schriftelijk  gestemd. 

Geldt  het  eene  herbenoeming  dan  kan  deze  geschieden  bij  accla¬ 
matie,  als  geen  der  aanwezige  leden  daartegen  bezwaar  heelt. 

Een  voorstel  waarover  de  stemmen  staken,  wordt  geacht 
verworpen  te  zijn. 

Indien  bij  benoemingen  de  stemmen  staken,  beslist  het  lot. 

Art.  14.  In  eene  vergadering  tusschen  1  Januari  en  1  Fe¬ 
bruari  te  houden,  wordt  de  door  den  penningmeester  opgemaakte 
rekening  over  het  afgeloopen  boekjaar,  na  vooraf  door  het  be¬ 
stuur  te  zijn  onderzocht,  aan  de  goedkeuring  der  leden  onder¬ 
worpen,  na  onderzoek  door  2  leden,  daartoe  door  den  voorzitter 
te  benoemen. 

De  goedgekeurde  rekening  wordt  onderteekend  door  de  2 
bovengenoemde  leden. 

Lid  van  het  hoofdbestuur,  door  de  afdeeling  te  benoemen. 

Art.  15.  Overeenkomstig  art.  9  van  het  reglement  van  het 
genootschap  wordt  door  de  afdeelingsvergadering  een  commis¬ 
saris  der  afdeeling  benoemd,  die  als  zoodanig  lid  van  het 
hoofdbestuur  is. 

Het  bestuur  dient  voor  die  benoeming  eene  voordracht  in, 
waarop  minstens  3  leden  geplaatst  zijn. 

Art.  16.  De  commissaris  der  afdeeling  als  lid  van  het  hoofd¬ 
bestuur,  de  afdeeling  vertegenwoordigende,  waakt  er  voor,  dat 
nevens  de  algemeene  belangen  van  het  genootschap,  ook  de 
bijzondere  belangen  van  de  afdeeling  worden  behartigd. 

Indien  hij  geen  lid  van  het  bestuur  der  afdeeling  is,  zal  hij 
niettemin  bevoegd  en  verplicht  zijn  de  vergaderingen  van  dat 
bestuur  bij  te  wonen. 

k) 

In  die  vergaderingen  heeft  hij,  geen  lid  van  het  bestuur  zijnde, 
eene  adviseerende  stem. 

Afvaardiging  ter  algemeene  vergadering  van  het  genootschap. 

Art.  17.  Ter  vertegenwoordiging  van  de  afdeeling  op  de 
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algemeene  vergaderingen  van  het  genootschap  wordt  door  de 
afdeelingsvergadering  een  afgevaardigde,  alsmede  een  plaats¬ 
vervanger  benoemd  uit  eene  voordracht  van  3  leden  door  het 
bestuur  opgemaakt, 

Art.  18.  De  verkiezing  van  den  afgevaardigde  vindt,  indien 
noodig,  plaats  in  de  in  Januari  te  houden  algemeene  vergadering 
der  afdeeling. 

Art.  19.  De  afgevaardigde  wordt  voor  den  tijd  van  3  jaren 
gekozen. 


Wijziging  van  het  reglement. 

Art.  20.  Geene  veranderingen  worden  in  dit  reglement  ge¬ 
maakt,  dan  op  schriftelijk  voorstel  van  het  afdeelingsbestuur 
of  minstens  3  leden.  Tot  aanneming  van  zulk  een  voorstel  is 
noodig  dat  het  behandeld  wordt  in  eene  daartoe  opzettelijk 
belegde  vergadering  en  dat  minstens  2/s  der  aanwezige  leden 
er  zich  vóór  verklaren. 

De  aangenomen  veranderingen  treden  eerst  in  werking,  wan¬ 
neer  daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  21.  De  vereeniging,  oorspronkelijk  opgericht  in  1881,  is 
te  rekenen  van  28  April  1913  opnieuw  aangegaan  voor  den  tijd 
van  29  jaren. 


(' Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  26  Mei  1913  n°.  59. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal , 

H.  C.  Dresselhuys. 
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VEREENIGING:  Nationale  Bond  van  Oranje-vereenigingen 
in  Nederland,  te  Zeist. 

Naam,  zetel  en  duur. 

Art.  1.  De  bond  draagt  den  naam  van  Nationalen  Bond  van 
Oranje-vereenigingen  in  Nederland.  Hij  is  gevestigd  te  Zeist  en 
aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren,  te  rekenen  van  2  Oc- 
tober  1912,  den  dag  der  oprichting. 

Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en  met  31  De¬ 
cember. 

Doel. 

Art.  2.  De  bond  stelt  zich  ten  doel,  door  onderlinge  samen¬ 
werking  der  als  lid  toegetreden  Oranje-vereenigingen,  de  liefde 
voor  H.  M.  Koningin  Wilhelmina  en  het  huis  van  Oranje-Nassau 
te  bevorderen,  voorts  het  vieren  van  nationale  feestdagen  aan  te 
moedigen  en  de  gelegenheid  te  openen  deze  feestdagen  aan 
belangrijkheid  te  doen  winnen. 

De  bond  tracht  dit  doel  te  bereiken; 

a.  door  het  verzamelen  van  gegevens  op  nationale  gedenk¬ 
dagen  betrekking  hebbende; 

b.  door  het  verspreiden  van  geschriften  en  liederen; 

c.  door  het  doen  houden  van  lezingen  en  voordrachten ; 

d.  door  het  publiceeren  van  feestprogramma’s,  welke  als 
leidraad  voor  de  organisatie  van  feesten  kunnen  dienen ; 

e.  door  het  aankoopen  van  voorwerpen,  waarvan  de  aan¬ 
schaffing  voor  op  zich  zelf  staande  vereenigingen  bezwaren 
oplevert,  met  het  doel  deze  tegen  matige  vergoeding  in  bruikleen 
te  kunnen  geven ; 

f.  door  het  ten  behoeve  en  voor  rekening  der  individueele 
leden  inkoopen  van  die  voorwerpen,  welke  bij  feesten  van  aan¬ 
gesloten  vereenigingen  gewenscht  worden; 
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g.  door  het  aanwenden  van  alle  verdere  gepaste  middelen 
die  ter  bereiking  van  het  gestelde  doel  kunnen  strekken. 

Leden. 

Art.  3.  De  bond  bestaat  uit: 

a.  eereleden ; 

b.  leden ; 

c.  donateurs. 

Art.  4.  Men  kan  lid  of  donateur  van  den  bond  worden,  door 
aangifte  bij  den  penningmeester,  onder  overlegging  der  statuten 
van  de  vereeniging  in  duplo. 

Leden  kunnen  zijn  alleen  die  rechtspersoonlijkheid  bezittende 
vereenigingen,  welke  hetzelfde  doel  beoogen  en  die  door  onder- 
teekening  van  deze  statuten  verklaren,  zich  hieraan  te  zullen 
onderwerpen. 

Donateurs  kunnen  zijn  alle  zedelijke  lichamen  of  personen. 

Tot  eereleden  kunnen  worden  benoemd  zij,  die  van  buiten¬ 
gewone  belangstelling  voor  den  bond  hebben  doen  blijken  of  die 
zich  jegens  den  bond  bijzonder  verdienstelijk  hebben  gemaakt. 
Deze  benoeming  geschiedt  door  de  algemeene  vergadering  op 
voordracht  van  het  bestuur. 

Eereleden  en  donateurs  hebben  eene  adviseerende  stem. 

Rechten  en  verplichtingen  der  leden. 

Art.  5.  De  tot  den  bond  toegetreden  vereenigingen  zijn 
volkomen  vrij  in  de  inrichting  harer  werkzaamheden,  mits  deze 
niet  in  strijd  zijn  met  de  statuten  en  reglementen  van  den  bond. 

Bestuur. 

Art.  6.  Het  bestuur  van  den  bond  bestaat  uit  minstens 
7  leden  door  de  algemeene  vergadering  te  kiezen  uit  de  aan¬ 
gesloten  vereenigingen. 

Het  verdeelt  zelf  de  werkzaamheden.  Jaarlijks  treden  3  leden 
volgens  rooster  af;  zij  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Het  bestuur  is  bevoegd  alle  uitgaven  te  doen,  die  het  acht  in 
het  belang  van  den  bond  te  zijn. 

De  rekening  en  verantwoording  van  den  penningmeester  wordt 
staande  de  algemeene  jaarlijksche  vergadering  nagezien  door 
eene  commissie  van  3  leden,  door  en  uit  die  vergadering  te 
kiezen,  welke  commissie  in  die  vergadering  onmiddellijk  rapport 
uitbrengt. 

Aan  den  secretaris  en  aan  den  penningmeester  kan  door  de 
algemeene  vergadering  vergoeding  voor  hunne  werkzaamheden 
worden  toegelegd. 
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Art.  7.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  den  bond  in  en  buiten 
rechten.  Aan  hetzelve  is  opgedragen  de  regeling  van  alle  be¬ 
langen  van  den  bond. 

Het  wijst  uit  zijn  midden  3  personen  aan,  die  het  dagelijksch 
bestuur  vormen,  dat  in  spoedeischende  gevallen  voor  den  bond 
optreedt. 

Art.  8.  De  jaarlijksche  algemeene  vergadering  wordt  onder 
leiding  van  den  voorzitter  gehouden  in  de  maand  Juli.  Op  elke 
jaarlijksche  vergadering  moet  de  plaats  worden  aangewezen 
waar  de  volgende  zal  worden  gehouden. 

Art.  9.  De  aangesloten  vereenigingen,  die  hoofdelijk  den 
naam  lid  dragen,  doen  zich  ter  algemeene  vergadering  naar 
verkiezing  door  een  of  meer  afgevaardigden  vertegenwoordigen. 
Elke  vereeniging  brengt  echter  slechts  ééne  stem  uit. 

De  stemgerechtigde  afgevaardigde  bevestigt  door  het  teekenen 
der  presentielijst,  dat  hij  recht  heeft  voor  en  namens  zijne 
vereeniging  te  handelen. 

Art.  10.  Het  bestuur  vergadert  zoo  vaak  het  dit  noodig  acht. 
tiet  zorgt,  dat  de  agenda  der  jaarlijksche  algemeene  vergadering, 
14  dagen  voordat  deze  wordt  gehouden,,  ter  kennis  van  de 
leden  wordt  gebracht. 

Stemmingen. 

Art.  11.  De  stemming  over  zaken  geschiedt  mondeling,  over 
personen  schriftelijk.  Benoemingen  en  beslissingen  geschieden 
bij  volstrekte  meerderheid  der  geldige  stemmen.  Is  deze  bij  eerste 
stemming  niet  verkregen,  dan  heeft  herstemming  plaats.  Bij 
staking  van  stemmen  heeft  eene  nieuwe  vrije  stemming  plaats ; 
wordt  hierdoor  geen  resultaat  verkregen,  dan  beslist  het  bestuur. 
Bij  benoeming  beslist  in  dat  geval  het  lot. 

Art.  12.  Voorstellen  der  leden  moeten  minstens  eene  maand 
voor  de  algemeene  jaarlijksche  vergadering  bij  het  bestuur  zijn 
ingekomen.  Voorstellen,  die  na  dien  tijd  inkomen  of  ter  ver¬ 
gadering  ter  tafel  worden  gebracht  worden  alleen  dan  in  be¬ 
handeling  genomen,  wanneer  2/3  der  aanwezige  stemgerechtigden 
dit  goedkeuren. 

Op  het  bestuur  is  deze  bepaling  niet  van  toepassing. 

Jaarbijdragen. 

Art.  13.  Van  de  aangesloten  vereenigingen  wordt  eene  jaar¬ 
bijdrage  van  minstens  f  10  geheven,  waarover  door  den  penning¬ 
meester  in  de  maand  Januari  wordt  beschikt. 

In  de  jaarlijksche  algemeene  vergadering  wordt  de  jaarbijdrage 
van  het  volgende  jaar  bepaald. 

Donateurs  betalen  eene  jaarlijksche  bijdrage  van  minstens  f  10. 
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Verlies  lidmaatschap. 

Art.  14.  Het  lidmaatschap  houdt  op  door  bedanken,  overlijden 
of  royement;  dit  laatste  heeft  plaats: 

a.  wanneer  een  lid  of  donateur  14  dagen  na  schriftelijke 
aanmaning’  in  gebreke  is  gebleven  de  verschuldigde  contributie 
te  voldoen; 

b.  wanneer  een  lid  door  gedrag  of  handelwijze  de  belangen 
of  den  goeden  naam  van  den  bond  benadeelt. 

In  het  onder  b  genoemde  geval  moet  de  vervallenverklaring 
door  het  bestuur  aan  de  algemeene  vergadering  worden  voorge¬ 
dragen  en  wordt  het  bewuste  lid  daarvan  minstens  8  dagen 
voor  de  vergadering  kennis  gegeven.  Desverlangd  zal  zoodanig 
lid  in  die  vergadering  over  het  gedane  voorstel  het  woord 
mogen  voeren. 

Eventueel  bedanken  voor  het  lidmaatschap  moet  voor  1  De¬ 
cember  van  het  voorafgaande  jaar  geschieden. 

Door  bedanken  als  lid  of  donateur  evenals  bij  royement  ver¬ 
liest  men  alle  rechten  op  de  gelden  of  andere  bezittingen  van 
den  bond. 

Ontbinding. 

Art.  15.  De  bond  kan  niet  tusschentijds  worden  ontbonden 
dan  krachtens  een  op  eene  uitsluitend  hiertoe  bijeengeroepen 
vergadering  en  met  2/3  der  stemmen  van  de  stemgerechtigde 
aanwezigen  genomen  besluit. 

Op  de  bezittingen  van  den  bond  is  in  dit  geval  art.  1702 
Burgerlijk  Wetboek  van  toepassing. 

Inwerkingtreding  der  statuten. 

Art.  16.  Deze  statuten  treden  in  werking  op  den  dag  der 
Koninklijke  bewilliging. 

Slotbepaling. 

Art.  17.  In  gevallen,  niet  bij  deze  statuten  voorzien,  beslist 
de  algemeene  vergadering  en  in  spoedeischende  gevallen  het 
bestuur. 

(  Volgen  de  onder teekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  26  Mei  1918  n°.  59. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal , 

H.  C.  Dresselhuys. 
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VEREENTGING:  Nederlandsche  Toeriston  Kampeer  Club, 

*  te  Amsterdam. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  genaamd:  Nederlandsche  Toeristen 
Kampeer  Club,  en  is  gevestigd  te  Amsterdam. 

Zij  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van  29  jaren  en  11  maanden, 
aan  vangende  den  dag  der  oprichting,  5  Mei  1912. 

Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Mei  tot  en  met  30  April. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  het  kampeeren  te  bevorderen. 

Zij  tracht  haar  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg  en  wel  door : 

het  voor  hare  leden  tegen  zoo  laag  mogelijken  prijs  beschik¬ 
baar  stellen  van  kampeermateriaal ; 

het  organiseeren  van  vergaderingen  en  andere  bijeenkomsten 
van  leden; 

het  trachten  kampplaatsen  te  verkrijgen  voor  de  vereeniging; 

het  maken  van  propaganda  voor  kampeeren  in  het  algemeen 
en  voor  de  vereeniging  in  het  bijzonder; 

het  samenwerken  met  andere  vereenigingen,  andere  wettige 
middelen  die  aan  het  doel  bevorderlijk  kunnen  zijn. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit  wwkende  leden,  eereleden 
en  donateurs. 

Iedereen  kan  lid  der  vereeniging  worden,  mits  lid  zijnde  van 
eene  Nederlandsche  toeristenvereeniging. 

Eereleden  zijn  zij  die  door  eene  algemeene  ledenvergadering 
met  minstens  2/3  der  uitgebrachte  geldige  stemmen  daartoe 
zijn  benoemd. 

Donateurs  zijn  zij  die  de  vereeniging  met  eene  vaste  jaar- 
lijksche  geldelijke  bijdrage  steunen. 

Art.  4.  Om  werkend  lid  der  vereeniging  te  kunnen  worden 
moet  men  door  een  werkend  lid  worden  geïntroduceerd,  waarna 
over  de  al  of  niet  aanname  als  werkend  lid  door  de  werkende 
leden  wordt  beslist. 
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Art.  5.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

door  schriftelijke  opzegging ; 

door  niet  nakomen  der  geldelijke  verplichtingen  jegens  de 
vereeniging ; 

door  royement;  wegens  wangedrag  kunnen  werkende  leden 
door  het  bestuur  worden  geroyeerd.  Hooger  beroep  hiervan 
bestaat  op  de  algemeene  ledenvergadering. 

Art.  6.  De  geldmiddelen  bestaan  uit: 

contributie  der  werkende  leden; 

bijdragen  van  donateurs; 

subsidiën,  erfstellingen,  legaten  en  toevallige  baten. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden,  n.1.  voorzitter,  vice- 
voorzitter,  secretaris,  2de-secretaris,  penningmeester  en  2  com¬ 
missarissen. 

Voorzitter,  secretaris  en  penningmeester  vormen  het  dagelijksch 
bestuur  en  vertegenwoordigen  de  vereeniging  in  en  buiten  rechten. 

Art.  8.  Tenzij  in  deze  statuten  anders  bepaald,  worden  besluiten 
genomen  en  benoemingen  gedaan  met  volstrekte  meerderheid 
van  stemmen;  bij  staking  van  stemmen  beslist  het  bestuur. 

Art.  9.  Alles  wat  verdere  regeling  behoeft,  wordt  geregeld 
bij  huishoudelijk  reglement,  hetwelk  geene  bepalingen  mag 
bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  10.  Wijzigingen  in  de  statuten  behoeven  minstens  2/3  der 
geldig  uitgebrachte  stemmen  en  treden  niet  in  werking  alvorens 
daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  26  Mei  1913  n°.  59. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i. , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Gceneraal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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N°.  1037 


VEREENIGING:  Kynologenclub  „den  Haag”,  te  ’s  Graven- 
hage. 

Art.  1.  De  naam  der  vereeniging  is  Kynologenclub  „den 
Haag”  en  is  gevestigd  te  ’s  Gravenhage. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaar  en  11  maanden  aan  vangende  den  dag  der  oprichting 
zijnde  19  September  1912. 

Art.  3.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  in  ’s  Gravenhage  en 
omstreken,  nader  te  bepalen  bij  huishoudelijk  reglement,  wonende 
fokkers  en  liefhebbers  van  honden  nader  tot  elkander  te  brengen 
en  de  liefhebberij  voor  honden  te  bevorderen  en  uit  te  breiden. 

Art.  4.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  houden  van  bijeenkomsten; 

b.  het  organiseeren  van  matches  en  wedstrijden; 

c.  het  houden  en  steunen  van  hondententoonstellingen; 

d.  hare  leden  zooveel  mogelijk  in  te  lichten  bij  den  aan- 
en  verkoop  van  honden; 

e.  andere  wettige  middelen  die  aan  dit  doel  bevorderlijk 
kunnen  zijn. 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone,  buitengewone  en 
«ereleden. 

Gewone  leden  zijn  zij,  die  woonachtig  zijnde  in  ’s  Gravenhage 
of  omstreken  en  den  leeftijd  van  18  jaar  bereikt  hebben,  als 
zoodanig  zijn  aangenomen  door  eene  ledenvergadering  met  min¬ 
stens  3/4  der  uitgebrachte  stemmen. 

Buitengewone  leden  zijn  zij,  die  buiten  den  in  art.  2  vastge- 
stelden  kring  woonachtig  zijn,  den  ouderdom  van  18  jaar  bereikt 
hebbende  als  zoodanig  zijn  aangenomen  door  de  algemeene 
ledenvergadering  met  minstens  3/4  der  uitgebrachte  stemmen. 

Om  gewoon  of  buitengewoon  lid  te  worden  melde  men  zich 
schriftelijk  bij  den  secretaris  aan  met  opgaaf  van  naam,  voor¬ 
naam,  beroep  en  woonplaats  en  geboortedatum. 
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Eereleden  zijn  zij,  die  op  eene  algemeene  vergadering  wegens 
verdiensten  jegens  de  club,  met  algemeene  stemmen  daartoe 
worden  benoemd. 

Zoowel  natuurlijke  als  rechtspersonen  kunnen  gewoon  en 
buitengewoon  lid  zijn;  voor  rechtspersonen  vervalt  de  vereischte 
ouderdom. 

Art.  6.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  contri- 
tributiën,  erfstelling,  legaten,  geschenken  en  toevallige  baten. 

Gewone  leden  betalen  eene  contributie  fvan  minstens  f  5, 
buitengewone  van  minstens  f  2,50.  Eereleden  betalen  geene 
contributie. 

Bij  huishoudelijk  reglement  wordt  bepaald  of  entrée-geld  ver¬ 
schuldigd  is. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  en  hoogstens  7  leden 
uit  en  door  de  gewone  leden  gekozen,  te  weten  een  voorzitter, 
een  secretaris,  een  penningmeester  en  minstens  2  en  hoogstens 
4  commissarissen. 

Het  dagelijksch  bestuur  bestaat  uit  voorzitter,  secretaris  en 
penningmeestei . 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten. 

Art.  8.  Een  huishoudelijk  reglement  bepaalt  de  wijze  van 
aftreden  van  de  leden  van  het  bestuur  en  regelt  de  werkzaam¬ 
heden  van  ieder  bestuurslid. 

Het  mag  geene  bepaling  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten 
en  regelt  overigens  alies  wat  in  deze  statuten  niet  is  geregeld. 

Art.  9.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  October  tot  30 
September. 

Art.  10.  Tot  wijziging  van  deze  statuten  kan  worden  besloten 
met  eene  meerderheid  van  minstens  2/s  van  het  aantal  uitge¬ 
brachte  stemmen,  behoudens  de  nadere  Koninklijke  goedkeuring 
wanneer  die  bij  de  wet  wordt  vereischt. 

Art.  11.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  worden  besloten 
op  voorstel  van  het  bestuur  of  op  schriftelijk  voorstel  van  10 
leden  met  goedkeuring  van  minstens  3/4  der  gewone  leden. 

In  diezelfde  vergadering  zal  worden  beslist  over  de  bezittingen 
der  vereeniging  met  inachtneming  van  het  bepaalde  bij  art. 
1702  B.  W. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  26  Mei  1913  n°.  59. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i.T 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- G-ener aal. 

H.  C.  Dresselhuys. 

‘2 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  7  Augustus  1913,  n°.  183. 


N°.  1038. 


VEREENIGING:  Christelijke  Militairen  Bond  voor  Oost 
en  West-Indië,  te  Amsterdam.  ('Wijzigingen  in  de 
statuten.) 

Boven  art.  10  wordt  het  woord  „Afdeelingen”  vervangen  dooi¬ 
de  woorden :  „Afdeelingen  in  Nederland  en  plaatselijke  besturen 
in  Nederlandsch-Indië”. 

In  het  eerste  lid  van  art.  10  worden  de  woorden  „In  plaatsen” 
vervangen  door  de  woorden :  „In  plaatsen,  in  Nederland  gelegen”. 

Aan  het  voorlaatste  lid  van  art.  10  worden  de  volgende  twee 
zinsneden  toegevoegd:  „Het  hoofdbestuur  is  bevoegd,  om  de 
plaatselijke  leiding  van  den  arbeid  in  Nederlandsch-Indië  of  de 
koloniën  Suriname  en  Curagao  en  het  beheer  van  en  de  zorg 
voor  de  tehuizen  aldaar  op  te  dragen  aan  plaatselijke  besturen, 
welker  samenstelling,  bevoegdheden  en  verplichtingen  door  het 
hoofdbestuur  nader  zullen  worden  geregeld.  Zij  zijn  gebonden 
aan  de  instructiën,  hun  door  het  hoofdbestuur  gegeven”. 

In  het  laatste  lid  van  art.  10  worden  de  woorden  „eene 
afdeeling”  vervangen  door  de  woorden:  „eene  afdeeling  of  een 
plaatselijk  bestuur”. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  27  Mei  1913  n°.  74. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i. , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener aal, 

H.  C.  Dresselhuys. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  7  Augustus  1913,  n°.  183. 


N°.  1039. 

_  ♦ 


VEREENIGING  :  Comité  ter  bevordering  van  Godsdienst, 
te  Ederveen,  gemeente  Ede.  (Wijzigingen  in  de  statuten.) 

In  art.  1  worden  de  woorden:  „Het  doel  van  het  comité  is”, 
vervangen  door  de  woorden :  „Het  doel  van  het  comité  is  door 
de  aanstelling  van  een  vasten  voorganger  of”. 

De  2de  alinea  van  art.  3,  aanvangende  met  het  woord  „leden” 
en  eindigende  met  het  woord  „herkiesbaar”  vervalt  en  wordt 
vervangen  door  eene  nieuwe  alinea : 

„Leden  van  het  comité  worden  door  het  comité  zelf  gekozen  ; 
hun  levenswandel  moet  onberispelijk  zijn.  De  aangestelde  voor¬ 
ganger  is  lid  en  voorzitter  van  het  comité  gedurende  den  duur 
van  zijne  betrekking.  Hij  geniet  eene  billijke  bezoldiging.  De 
overige  leden  genieten  als  zoodanig  geene  bezoldiging.  Van  hen 
treden  elk  jaar  op  1  November,  volgens  een  op  te  maken  rooster, 
2  leden  af,  doch  dezen  zijn  dadelijk  herkiesbaar.” 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  27  Mei  1913  n°.  74. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  L, 

Namens  den  Minister, 

De  Secr  et  ar  is- Gener  aal, 

H.  C.  Dresselhuys. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  T  Augustus  1913,  n°.  183. 


N°.  1040. 


VEREENIGING:  Nationale  Vriendschap,  te  ’s  Gravenhage. 
(Wijziging  in  de  statuten). 

Art.  2,  ode  alinea,  luidende:  „Rijks-  en  gemeentewerklieden 
of  -beambten  kunnen  geen  lid  der  vereeniging  worden”,  geheel 
te  doen  vervallen. 

(' Volgen  de  onder teekening en.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  27  Mei  1913  n°.  74. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i. , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal . 

H.  C.  Dresselhuys. 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsctie  Staatscourant  vaD 

Donderdag’  T  Augustus  1913,  n°.  183. 


1041. 


VEREENIGING  tot  stichting  van  Christelijke  Inrichtingen 
voor  verpleging  van  Zwakzinnigen,  te  Amsterdam. 
(Wijzigingen  in  de  statuten.) 

Aan  art.  2  toe  te  voegen: 

„de  instandhouding  der  inrichtingen  en  de  verpleging  zelve. 
De  verpleging  geschiedt  in  klassen  en  tegen  vergoeding,  als 
door  het  bestuur  bepaald.” 

Art.  3  te  lezen: 

„Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken: 

a.  door  het  verzamelen  van  geld; 

b.  door  het  verkrijgen  van  andere,  zoo  roerende  als  on¬ 
roerende  zaken ; 

c.  door  het  verzamelen  van  gegevens,  betrekking  hebbende 
•op  de  verpleging  van  zwakzinnigen  in  gestichten,  in  den  ruim- 
sten  zin ; 

d.  door  het  oprichten  van  en  in  stand  houden  van  inrich¬ 
tingen,  als  bovenbedoeld; 

e.  door  het  zoeken  van  samenwerking  met  en  aansluiting 
aan  de  centrale  vereeniging  ter  behartiging  van  de  belangen 
van  zwakzinnigen  in  Nederland,  gevestigd  te  Amsterdam  en 
eventueel  met  andere  vereenigingen,  die  hetzelfde  doel  beoogen.” 

In  art.  4  wordt  tusschen  de  woorden:  „daartoe”  en  „door” 
gevoegd:  „krachtens  besluit  eener  ledenvergadering”. 

Art.  5  te  lezen : 

„De  geldmiddelen  der  vereeniging  worden  verkregen  uit: 

a.  giften,  erfstellingen  of  legaten; 

b.  verpleeggelden ; 

c.  subsidiën ; 

d.  vruchten  van  bezittingen  der  vereeniging; 

e.  contributiën.” 

Art.  6,  tweede  lid,  vervalt. 
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Het  3de  lid  van  art.  7  te  lezen: 

„De  gelden  en  geldswaardige  papieren  zullen  worden  gede¬ 
poneerd  ten  name  der  vereeniging  bij  eene  door  het  bestuur 
aan  te  wijzen  instelling  of  firma.” 

Aan  art.  8  wordt  toegevoegd: 

„Het  bestuur  is  verplicht,  binnen  4  weken  na  een  daartoe 
strekkend  verzoek  van  minstens  25  leden,  eene  ledenverga¬ 
dering  te  houden.  Bij  het  verzoek  moet  steeds  de  agenda 
worden  gevoegd. 

Wanneer  binnen  dien  termijn  aan  het  verzoek  niet  is  voldaan, 
kunnen  de  verzoekers  zelven  eene  ledenvergadering  beleggen, 
doch  alleen  ter  behandeling  van  bovenbedoelde  agenda  en 
uiterlijk  binnen  8  weken  na  het  oorspronkelijke  verzoek  aan 
het  bestuur.” 

In  art.  10,  eerste  alinea,  wordt  tusschen  de  woorden :  „bestuur” 
en  „in”  gevoegd:  „of  van  minstens  50  leden”. 

Aan  ait.  11  toe  te  voegen: 

„Het  bestuur  is  echter  verplicht  eene  eindrekening  te  doen 
aan  eene  commissie,  door  de  ledenvergadering  te  benoemen.” 

Art.  12  te  lezen: 

„In  gevallen,  waarin  de  statuten  of  het  huishoudelijk  regle¬ 
ment  niet  voorzien,  beslist  de  ledenvergadering. 

Echter  zal,  in  spoedeischende  gevallen,  het  bestuur  kunnen 
beslissen,  doch  is  dan  verplicht  hiervan  kennis  te  geven  in  de 
eerstvolgende  ledenvergadering.” 

(Volgen  de  onder teekenin gen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  27  Mei  1918  n°.  74. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i. , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal , 

H.  C.  Dresselhuys. 


/ 
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Bijvoegsel  rot  de 
Donderdag 


YV  tderlandsche  Staatscourant 
7  Augustus  1913,  n°.  183. 


van 


N#.  1042. 


VEREENIGING:  Christelijke  Bewaarschool,  te  Biervliet. 

(Gewijzigde  statuten.) 

Art.  1.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  stichting  en  instand¬ 
houding  van  Christelijke  bewaarscholen  in  de  gemeente  Biervliet. 

Art.  2.  Zij  erkent  den  Bijbel  als  het  Woord  van  God  en 
acht  zich  door  hare  voorschriften  gebonden  als  eenigen  regel 
voor  geloof  en  leven.  Dit  geldt  met  name  van  het  Woord  des 
Heilands:  „Laat  de  kinderkens  tot  Mij  komen.” 

Art.  3.  Terwijl  de  vereeniging  van  dit  beginsel  in  geen  geval 
mag  afwijken,  zullen  de  scholen  evenwel  openstaan  voor  kinderen 
van  alle  gezindten. 

Art.  4.  De  fondsen  uit  contributiën,  giften,  schoolgeld,  enz. 
bestaande,  staan  onder  het  beheer  van  het  bestuur  der  ver¬ 
eeniging. 

Art.  5.  Het  schoolgeld  zal  bedragen  voor  1  kind  10  cent, 
voor  2  kinderen  uit  hetzelfde  gezin  18  cent,  voor  8  kinderen 
uit  hetzelfde  gezin  24  cent  in  de  week. 

Het  bestuur  houdt  zich  evenwel  het  recht  voor  om  van  deze 
bepaling  geheel  of  gedeeltelijk  vrij  te  stellen. 

Art.  6.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  tot  ten  hoogste 
7  leden,  die  door  en  uit  de  leden  worden  gekozen  en  onderling 
hunne  werkzaamheden  regelen. 

Jaarlijks  treden  2  der  bestuursleden  volgens  rooster  af,  die 
echter  terstond  herkiesbaar  zijn. 

Art.  7.  Leden  der  vereeniging  zijn  allen,  die  schriftelijk 
instemming  betuigen  met  het  doel  der  vereeniging  en  bereid 
zijn  minstens  f  1  per  jaar  bij  te  dragen  of  minstens  f  20  in 
eens,  alsmede  ouders  of  voogden  van  schoolgaande  kinderen, 
die  het  volle  schoolgeld  betalen,  kunnen,  behoudens  bijzondere 
omstandigheden,  lid  der  vereeniging  worden. 

Over  de  toelating  tot  het  lidmaatschap  beslist  het  bestuur. 
Is  dit  van  oordeel,  dat  bijzondere  omstandigheden  het  niet 
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wenschelijk  maken  den  aanvrager  als  lid  toe  te  laten,  dan 
wordt  daarvan  dezen  schriftelijk  kennis  gegeven.  Handhaaft 
deze  desniettemin  zijn  verzoek,  dan  wordt  in  de  eerstvolgende 
ledenvergadering  door  deze  beslist  of  de  aanvrager  al  dan  niet 
als  lid  zal  worden  toegelaten. 

Art.  8.  Het  bestuur  vergadert  zoo  dikwijls  het  dit  noodig 
acht,  maar  houdt  jaarlijks  eene  vergadering  met  de  leden, 
waarop  verslag  van  zijne  werkzaamheden  wordt  uitgebracht. 
Op  deze  vergadering  wordt  ook,  indien  het  bestuur  door  over¬ 
lijden  of  bedanken  een  lid  verloren  heeft  een  nieuw  bestuurslid 
uit  de  gewone  leden  verkozen. 

Art.  9.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen,  behoudens 
de  Koninklijke  goedkeuring  op  bovengenoemde  vergadering, 
slechts  dan  gemaakt  worden,  als  2/3  der  aanwezige  leden  voor 
die  verandering  zijn. 

Verandering  van  art.  1  of  art.  2  zou  evenwel  de  opheffing 
der  vereeniging  ten  gevolge  hebben. 

Art.  10.  Bij  ontbinding  der  vereeniging,  welk  te  allen  tijde 
kan  geschieden,  indien  daartoe  besloten  wordt  met  2/3  der  geldig 
uitgebrachte  stemmen  in  eene  vergadering  waarin  ten  minste 
3/4  van  het  aantal  leden  tegenwoordig  is,  komen  de  bezittingen 
ter  beschikking  van  de  Vereeniging  tot  Evangelisatie-colportage 
in  Zeeuwsch  Vlaanderen  Westelijk  Deel,  gevestigd  te  Oostburg, 
waarvan  de  statuten  zijn  goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit 
van  30  November  1907,  behoudens  de  inachtneming  van  de 
voorschriften  van  art.  1702  B.  W. 

Art.  11.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaren,  te  rekenen  van  19  Augustus  1884.  Bij  het  verstrijken 
van  genoemd  tijdvak  wordt  de  vereeniging  opnieuw  aangegaan 
voor  den  tijd  van  29  jaren,  alzoo  eindigende  18  Augustus  1942. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  27  Mei  1913  n°.  74. 

Mij  bekend, 

Be  Minister  van  Justitie  a.  i., 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  7  Augustus  1913,  n°.  183. 


1043. 


VEREENIGING  van  Varkenshouders  „De  Opgaande  Zon”, 
te  Burgh.  (Wijzigingen  in  de  statuten.) 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van  :  Vereeniging 
van  Varkenshouders  „De  Opgaande  Zon”,  en  is  gevestigd  te  Burgh. 

Art.  2.  De  vereeniging  van  Varkenshouders  „De  Opgaande 
Zon”  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren,  te  rekenen 
van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  9  Maart  1912. 

Minstens  een  half  jaar  vóór  het  verstreken  zijn  van  dien  tijd 
zal  beslist  moeten  worden  of  de  verlenging  al  of  niet  zal  worden 
aangevraagd. 

Art.  3.  De  vereeniging  heeft  ten  doel  de  varkenshouderij  in 
het  algemeen  en  die  te  Burgh  in  het  bijzonder  te  bevorderen. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg 
en  wel  door : 

a.  het  doen  van  geldelijke  uitkeering,  bij  het  verliezen  van 
varkens,  aan  hare  leden; 

b.  het  ten  behoeve  en  voor  rekening  der  individueele  leden 
aankoopen  van  krachtvoeder  en  fokdieren  ; 

c.  het  houden  van  vergaderingen,  waarop  onderwerpen  op 
het  gebied  van  varkenshouderij  worden  behandeld. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  enz. 

Verder  alles  volgens  reeds  goedgekeurde  statuten. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  27  Mei  1913  n°.  74. 

Mij  bekend, 

Be  Minister  van  Justitie  a.  i. , 
Namens  den  Minister, 

Be  Secretaris-Generaal, 

H.  C.  Dkesselhuys. 


,  :  |g 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  7  Augustus  1913,  n°.  183. 


N°.  1044. 


YEREENIGING:  Nieuwe  Toonkunstenaars  Yereeniging, 
te  Amsterdam.  (Wijzigingen  in  de  statuten.) 

§  8,  a  tot  en  met  e  onveranderd; 

van  f  tot  en  met  i  wordt  een  nieuw  artikel  en  wel  §  8bis, 
luidende  als  volgt: 

„In  geval  van  overlijden  van  een  lid  heeft  de  weduwe,  of 
indien  het  lid  weduwnaar  of  ongehuwd  is,  diens  wettelijke  erf¬ 
genamen  het  recht  op  eene  uitkeering  volgens  onderstaande  be¬ 
palingen  : 

a.  na  een  lidmaatschap  van  3 — 6  achtereenvolgende  jaren  f  60; 

na  een  lidmaatschap  van  6 — 10  achtereenvolgende  jaren  f  80; 

na  een  lidmaatschap  van  10  of  meer  achtereenvolgende  jaren 

f  100; 

b.  gelijkluidend  aan  §  8  oud,  letter  g,  behoudens  dit  voor  §  8, 
letter  f \  gelezen  moet  worden:  „§  8 bis,  letter  a”; 

c.  gelijkluidend  aan  §  8  oud,  letter  h,  behoudens  dat  de 
woorden:  „na  1  Januari  1907”,  vervangen  worden  door:  „tot 
en  met  30  September  1909”  en  de  woorden:  „§  8,  letter  f9* 
vervangen  door:  „§  8 bis,  letter  a”; 

letter  i  vervalt  en  wordt: 

„d.  de  rechthebbenden  volgens  het  eerste  lid  van  dit  artikel, 
van  hen,  die  na  de  oprichting  der  Nieuwe  Toonkunstenaars 
Vereeniging  lid  geworden  zijn  en  bij  hunne  toetreding  het  50ste 
levensjaar  reeds  bereikt  hadden,  kunnen  eerst  na  diens  5-jarig 
lidmaatschap  aanspraak  op  uitkeering  bij  overlijden  maken.” 

§  7.  a — g  enz. ; 

h.  de  laatste  woorden  §  8  letter  fr  g,  h  en  i  worden  gelezen : 
„§  8 bis,  letters  a,  b ,  c  en  d ”; 

§  8.  a — d  enz.; 

e.  kosteloos  rechtskundig  advies  in  te  winnen  bij  den  rechts¬ 
kundigen  adviseur  der  vereeniging  en,  zoo  noodig,  rechtskun¬ 
digen  bijstand  te  verlangen,  een  en  ander  uitsluitend  in  enga- 
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gementsaan gelegenheden  en  ter  beoordeeling  van  het  bestuur. 

§  26  te  lezen  als  volgt: 

„Indien  het  aantal  leden  tot  10  is  gedaald,  is  de  vereeniging 
van  rechtswege  ontbonden. 

Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  besloten  worden  op  voorstel 
van  het  bestuur  of  van  ten  minste  10  leden,  welke  laatsten 
hun  voorstel,  schriftelijk  met  redenen  omkleed,  bij  het  bestuur 
moeten  indienen. 

Het  besluit  tot  ontbinding  wordt  op  de  algemeene  vergadering 
bij  3/4  meerderheid  van  stemmen  genomen.  De  bezittingen  en 
baten  der  vereeniging  worden,  na  ontbinding  onder  de  leden 
verdeeld,  met  inachtneming  van  het  bepaalde  bij  art.  1702 
Burgerlijk  Wetboek.” 


(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  d.d.  27  Mei  1918  n°.  74. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 
Namens  den  Ministei, 

De  Secretarisgeneraal , 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  X  ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  14  Augustus  1913,  n°.  189. 


N#.  1045. 


VEREENIGING :  Nederlandsclie  Bond  van  Onder¬ 
nemers  in  den  Automobielhandel,  te  ’s  Gravenliage. 

Hoofdstuk  I. 

Naam,  zetel,  duur,  doel. 

Art.  1 . 

Naam  en  zetel. 

De  vereeniging  draagt  den  naam:  Nederlandsclie  Bond  van 
Ondernemers  in  den  Automobielhandel  en  heeft  haar  zetel 
te  ’s  Gravenliage. 

Art.  2. 

Duur  der  vereeniging. 

De  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29  jaren, 
aangevangen  op  6  Juni  1912. 

Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31  December. 

Art.  3. 

Doel. 

Het  doel  van  den  bond  is  de  bevordering  van  de  gemeen¬ 
schappelijke  belangen  en  de  economische  positie  van  de  bij 
den  bond  aangesloten  leden,  en  de  verheffing  van  het  bedrijf 
van  den  automobielhandel  in  Nederland. 

De  bond  tracht  dit  doel  langs  wettigen  weg  te  bereiken 
door: 

1°.  liet  in  liet  leven  roepen  van  bepalingen  regelende  de 

1 


1045 


VEREENIGINGEN. 


verhouding  der  leden  onderling*  en  die  tegenover  hunne 
principalen ; 

2°.  liet  oplossen  van  geschillen; 

3°.  het  bestrijden  van: 

a.  onnoodigen  tusschenhandel ; 

b.  deloyale  concurrentie; 

c.  andere  misbruiken,  die  zich  in  den  handel  voordoen; 

4°.  de  ontwikkeling  van  het  automobilisme  te  steunen. 

Tn  het  algemeen  door  het  in  het  werk  stellen  van  alle  ge¬ 
oorloofde  tevens  wettige  pogingen,  ten  doel  hebbende  den 
handel  in  automobielen  te  bevorderen. 

Hoofdstuk  II. 

Van  de  leden,  hunne  rechten  en  verplichtingen. 

Art.  4. 

Gewone  leden. 

Gewone  leden  van  den  bond  kunnen  zijn  de  in  Nederland 
gevestigde  ondernemingen,  die  den  handel  drijven  in: 

1°.  automobielen ; 

2°.  auto-benoodigdheden ; 

3°.  koetswerken ; 

welke  drie  groepen  afzonderlijke  afdeelingen  zullen  vor¬ 
men.  De  ondernemingen  worden  in  den  bond  vertegenwoor¬ 
digd  door  de  erkende  vertegenwoordigers. 

Art.  5. 

Lidmaatschap. 

Het  lidmaatschap  van  den  bond  wordt  verkregen,  behalve 
door  onderteekening  van  het  proces-verbaal  der  oprichting, 
door  schriftelijk  onderteekende  opgave,  hetzij  bij  een  der 
leden  van  het  bestuur,  hetzij  bij  den  vertrouwensman.  Alle 
schriftelijke  opgaven  moeten  aan  den  vertrouwensman  worden 
doorgezonden. 

Over  de  toelating  zal  door  het  bestuur  in  overleg  met  den 
vertrouwensman  worden  beslist. 

Art.  6. 

Stemrecht. 

De  leden  hebben  op  de  algemeene  vergaderingen  ieder  ééne 
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stem.  Deze  stem  wordt  uitgebracht  over  personen  sclirif telijk, 
over  zaken  mondeling,  door  een  der  aanwezige  vertegenwoor¬ 
digers  van  het  lid. 

De  andere  vertegenwoordigers  van  liet  lid  hebben  eene 
raadgevende  stem. 


Art.  7. 

Verplichtingen. 

Door  het  feit  der  toetreding  tot  liet  lidmaatschap  onder¬ 
werpt  zich  elk  lid  aan  de  bepalingen  van  de  statuten  en  aan 
de  genomen  of  nog  te  nemen  besluiten  van  de  algemeene 
vergadering. 

Elk  lid  wiens  lidmaatschap  eindigt  volgens  de  in  art.  10, 
sub  1°.,  2°.  en  3°.,  genoemde  gevallen,  blijft  gedurende  6 
maanden  na  dat  tijdstip  onderworpen  aan  de  bepalingen  van 
de  statuten  en  van  de  overige  tot  aan  genoemd  tijdstip  door 
den  bond  gemaakte  besluiten. 

Art.  8. 

Boete. 

De  leden  van  den  bond  kunnen  wegens  overtreding  der 
statuten  en  der  besluiten  van  de  algemeene  vergadering  wor¬ 
den  gestraft  met  boete,  uit  te  spreken  door  het  bestuur,  vol¬ 
gens  bepalingen,  ter  algemeene  vergadering  vastgesteld. 

Art.  9. 

Contributie,  hoofdelijke  omslag,  boete. 

De  leden  zijn  behalve  de  jaarlijksche  contributie  en  hoof- 
delijken  omslag,  bij  besluit  van  de  algemeene  vergadering 
vastgesteld,  verschuldigd  den  door  het  bestuur  opgelegden 
bijslag  als  gevolg  van  uitgesproken  boete. 

Art.  10. 

Einde  lidmaatschap. 

Het  lidmaatschap  wordt  verloren: 

1°.  door  schriftelijke  opzegging,  per  aangeteekenden  brief, 
bij  den  secretaris  van  het  bestuur,  minstens  3  maanden  vóór 
den  aanvang  van  liet  nieuwe  hondsjaar; 
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2°.  door  royement  bij  een  besluit  van  de  algemeene  ver¬ 
gadering^  op  voorstel  van  een  der  leden,  ondersteund  door  4 
anderen,  met  2/3  van  de  geldige  stemmen  genomen; 

3°.  door  overlijden  van  den  ondernemer,  opheffing  of  over¬ 
dracht  van  de  onderneming. 

Art.  11. 

Eereleden  en  donateurs. 

Behalve  de  gewone  leden  kan  de  bond  bovendien  eereleden 
en  donateurs  tellen  zonder  eenige  stem. 

A.  Tot  eereleden  benoemt  de  vergadering  van  leden,  op 
voorstel  van  liet  bestuur,  zoodanige  personen,  die  in  of  buiten 
den  bond,  tot  bevordering  van  liet  doel  van  den  bond,  zich 
hebben  verdienstelijk  gemaakt. 

B.  Donateurs  zijn  de  als  zoodanig  toegetreden  personen, 
die  jaarlijks  minstens  f  25  bijdragen,  over  welke  bijdrage  in 
liet  loopende  jaar  bij  vooruitbetaling  in  de  maand  Januari 
door  den  penningmeester  wordt  beschikt. 

Eereleden  en  donateurs  hebben  op  de  algemeene  vergade¬ 
ring  eene  adviseerende  stem. 

Hoofdstuk  III. 

Van  de  algemeene  vergaderingen. 

Art.  12. 

Algemeene  vergaderingen. 

Jaarlijks  houdt  de  bond  in  de  maand  Januari  eene  alge¬ 
meene  vergadering.  Verder  zoo  dikwijls  als  liet  bestuur  of 
1/5  der  gewone  leden  zulks  noodig  oordeelen. 

Tot  deze  vergaderingen  hebben  alle  vertegenwoordigers  der 
leden  en  de  vertrouwensman  of  diens  door  den  bond  erkende 
ver  tegen  w  o  or  d  iger  toegang. 

Op  de  jaarlijksche  algemeene  vergadering  worden  de  vol¬ 
gende  punten  behandeld: 

1°.  notulen  der  vorige  vergadering; 

2°.  jaarverslag  van  den  secretaris; 

3°.  jaarverslag  van  den  penningmeester,  rekening  en  ver¬ 
antwoording  over  zijn  beheer  gedurende  liet  afgeloopen  jaar; 

4°.  benoeming  op  voordracht  van  het  bestuur  van  eene 
commissie  van  3  leden  met  3  plaatsvervangers  tot  verificatie 
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van  de  balans  en  de  boeken  voor  liet  nieuw  in  getreden  jaar; 
5°.  verkiezing  van  liet  bestuur  volgens  art.  16; 

6°.  begroeting  van  liet  nieuwe  jaar; 

7°.  honorarium  van  den  vertrouwensman. 


Art.  13. 


Besluiten. 


De  algemeene  vergadering  kan  besluiten  nemen  ten  aan¬ 
zien  van  alle  aangelegenheden,  welker  behartiging  in  deze 
statuten  niet  aan  andere  lichamen  of  personen  is  opgedragen. 

Elke  wettig  bijeengeroepen  vergadering  is  gerechtigd  tot 
het  nemen  van  besluiten,  onverschillig  hoe  groot  het  aantal 
opgekomen  gewone  leden  zij,  met  inachtneming  van  art.  14 
en  art.  32. 


Art,  14. 


Vernietiging  van  besluiten. 

Bij  meerderheid  van  stemmen  kan  de  algemeene  vergade¬ 
ring  eenig  besluit  van  het  bestuur  vernietigen,  met  dien  ver¬ 
stande  dat  minstens  1/3  der  leden  ter  algemeene  vergadering 
aanwezig*  moet  zijn. 

Art.  15. 

Voorstellen. 

Voorstellen  ter  behandeling  op  de  algemeene  vergadering 
kunnen  door  een  lid  van  den  bond,  ondersteund  door  minstens 
4  andere  leden,  worden  ingezonden  aan  het  bestuur  vóór  15 
December.  Het  bestuur  verstrekt  aan  de  leden  opgave  van 
de  op  die  vergadering  te  behandelen  onderwerpen. 

Voorstellen,  niet  op  de  agenda  voorkomende,  worden  niet 
behandeld. 

Elke  oproeping  tot  eene  algemeene  vergadering,  met  op¬ 
gave  van  de  op  die  vergaderingen  te  behandelen  onderwer¬ 
pen,  geschiedt  door  den  secretaris  namens  het  bestuur  min¬ 
stens  2  weken  te  voren. 

Hoofdstuk  IV. 

Van  het  bestuur. 

Art.  16. 

Bestuur. 

Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  5  personen.  Met 
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name:  voorzitter,  secretaris,  penningmeester  en  2  commis¬ 
sarissen. 

Het  wordt  gekozen  op  de  jaarlijkse!]  e  algemeene  vergade¬ 
ring,  met  dien  verstande  dat  liet  eene  jaar  2/5,  het  andere 
jaar  3/5  aftreedt.  De  orde  van  aftreden  wordt  na  de  eerste 
benoeming  geregeld  door  het  lot. 

De  aftredenden  zijn  telkens  herkiesbaar. 

De  voorzitter  wordt  door  de  algemeene  vergadering  ge¬ 
kozen,  terwijl  de  overige  functiën  door  het  bestuur  onderling 
verdeeld  worden. 


Art.  1T. 

Wijze  van  verkiezing. 

Om  als  bestuurslid  gekozen  te  zijn  moet  men  de  volstrekte 
meerderheid  der  geldige  stemmen  verwerven.  Doet  zich 
daarbij  een  geval  van  gelijk  aantal  stemmen  voor,  dan  beslist 
het  lot. 

Over  elke  vacature  wordt  afzonderlijk  gestemd. 

Art.  18. 

Handelin  gsbe  v  o  e  gd  heid . 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  den  bond  in  en  buiten  rech¬ 
ten  en  neemt  verder  al  die  maatregelen  in  het  belang  van 
den  bond,  welke  niet  door  de  algemeene  vergadering  aan  zich 
zijn  getrokken  en  die  niet  in  deze  statuten  aan  andere  licha¬ 
men  of  personen  zijn  opgedragen. 

Art.  19. 

Best  u  u  r  s  v  e  r  g  a  d  e  r  i  n  gen. 

Het  bestuur  vergadert  zoo  dikwijls  als  de  voorzitter  of  2 
bestuursleden  eene  bestuursvergadering  bijeen  roepen.  Eene 
vergadering  van  3  bestuursleden,  waartoe  alle  bestuursleden 
schriftelijk  werden  opgeroepen,  is  eene  geldige  bestuursver¬ 
gadering. 

De  vertrouwensman  of  zijn  erkende  vertegenwoordiger  zul¬ 
len  steeds  toegang  hebben,  tenzij  er  een  onderwerp  aan  de 
orde  is,  waarbij  hij  door  zijn  beleid  of  anderszins  betrokken 
is,  een  en  ander  door  liet  bestuur  te  beslissen. 
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Art.  20. 

Voorzitter. 

De  voorzitter  heeft  de  leiding'  van  de  vergaderingen  van 
den  bond  en  van  liet  bestuur.  Hij  stelt  in  overleg  met  het 
bestuur  de  data  van  deze  vergaderingen  vast. 

Bij  afwezigheid  van  den  voorzitter  wordt  deze  door  den 
oudste  der  commissarissen  van  liet  bestuur  vervangen. 

Art.  21. 

Secretaris. 

De  secretaris  is  belast  met  het  bij  houden  der  notulen  van 
de  algemeene  vergaderingen  en  van  de  vergaderingen  van 
liet  bestuur;  hij  schrijft,  waar  noodig,  op  last  van  den  voor¬ 
zitter,  al  deze  vergaderingen  uit  en  voert  verder  al  die  admi¬ 
nistratie  en  correspondentie,  waarbij  kopie  wordt  gehouden 
van  alle  uitgegane  stukken,  welke  in  deze  statuten  of  door 
overleg  tusschen  bestuur  en  vertrouwensman  niet  aan  den 
vertrouwensman  zijn  opgedragen. 

Art.  22. 

P  e  n  n  i  n  g  m  e  ester. 

De  penningmeester  is  belast  met  liet  beheer  over  de  gelden 
en  het  ontvangen  der  contributie  van  de  leden,  het  doen  van 
uitgaven,  door  den  voorzitter  gefiatteerd,  en  richt  dat  beheer 
in  volgens  regelen  door  liet  bestuur  vast  te  stellen. 

Jaarlijks  legt  hij  in  de  algemeene  vergadering  rekening 
en  verantwoording'  van  het  afgeloopen  hondsjaar  ter  goed¬ 
keuring  over,  die  door  eene  commissie  van  3  leden  of  hunne 
plaatsvervangers  vóór  de  vergadering  wordt  onderzocht. 
Nadat  de  rekening  door  deze  commissie  in  orde  is  bevonden, 
wordt  de  penningmeester  omtrent  liet  gehouden  beheer  ge¬ 
dechargeerd  . 

In  de  jaarlijksclie  algemeene  vergadering  dient  de  penning¬ 
meester  de  begroeting  voor  liet  nieuwe  hondsjaar  in.  Daarna 
wordt  zij  door  de  vergadering  vastgesteld. 

Hoofdstuk  V. 

Van  de  afdeelingen. 

Art.  23. 

De  afdeelingen. 

De  3  groepen,  vermeld  onder  art.  4,  1°.,  2°.  en  3°.,  vormen 
afzonderlijke  afdeelingen  in  den  bond. 
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Art.  24. 

Souvereimteit. 

De  afdeelingen  genieten  souvereiniteit  in  eigen  kring.  Zij 
bepalen  haar  huishoudelijk  reglement  naar  eigen  goedvinden. 
Hare  bepalingen  en  besluiten,  welke  vooraf  aan  het  bestuur 
van  den  bond  moeten  zijn  ter  kennis  gebracht,  mogen  niet 
met  de  statuten  of  besluiten  van  den  bond  in  strijd  zijn. 

Art,  25. 

Afgevaardigden  ter  bestuursvergadering. 

De  afdeelingen  kunnen,  voor  zoover  zij  in  het  bestuur  niet 
vertegenwoordigd  zijn,  een  harer  leden  naar  de  bestuursver¬ 
gadering  afvaardigen. 


Hoofdstuk  YI. 

Yan  den  vertrouwensman. 

Art.  26. 

Benoeming  vertrouwensman . 

De  bond  wordt  ter  zijde  gestaan  door  een  vertrouwensman, 
door  de  algemeene  vergadering,  op  voorstel  van  het  bestuur, 
te  benoemen.  Op  voorstel  van  liet  bestuur  of  van  1/3  der 
leden  kan  deze  vertrouwensman,  met  een  opzeggingstermijn 
van  6  maanden,  door  de  algemeene  vergadering  bij  gewone 
meerderheid  in  geheime  stémming  worden  ontslagen. 

Art.  27. 

Honorarium. 

Het  honorarium  van  den  vertrouwensman  wordt  door  de 
algemeene  vergadering  telkens  voor  één  jaar  vastgesteld.  Hij 
geniet  verder  vergoeding  voor  reis-,  verblijf-  en  kleine 
onkosten. 

Art.  28. 

Instructie. 

In  eene  instructie,  door  het  bestuur  aan  de  algemeene  ver- 
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gadering  ter  goedkeuring  voor  te  leggen,  wordt  zijn  taak  om¬ 
schreven. 

Art.  29. 

* 

Contract. 

Zoodra  door  de  algemeene  vergadering  een  vertrouwensman 
is  benoemd,  wordt  tusschen  het  bestuur  en  dezen  vertrouwens¬ 
man  een  contract  opgemaakt  en  gesloten,  waarin  de  weder¬ 
zij  dsclie  rechten  en  verplichtingen,  zooals  door  deze  statuten 
en  de  besluiten  van  de  algemeene  vergadering  en  bestuur 
omschreven,  worden  vastgelegd. 

Hoofdstuk  VII. 

Van  het  orgaan  van  den  bond. 

Art.  30. 

Orgaan. 

Ter  bevordering  van  zijn  doel  kan  de  bond  een  orgaan 
uitgeven,  onder  redactie  van  het  bestuur,  dat  eene  tech¬ 
nische  redactie  aanwijst. 

De  eventueele  baten  worden  in  de  bondskas  gestort.  Op  de 
algemeene  vergadering  wordt  door  het  bestuur  verslag  uit¬ 
gebracht  over  den  toestand  van  het  orgaan. 

Hoofdstuk  VIII. 

Van  de  wijzigingen  in  de  statuten. 

Art.  31. 

Statutenwij  zigingen . 

Wijziging  der  statuten  kan  op  voorstel  van  het  bestuur  of 
10  gewone  leden  door  de  algemeene  vergadering  met  2/3  der 
geldige  stemmen  worden  vastgesteld,  behoudens  Koninklijke 
goedkeuring  volgens  de  wet. 

Hoofdstuk  IX. 

Van  de  ontbinding  van  den  bond. 

Art.  32. 

Ontbinding. 

Tot  ontbinding  van  den  bond  binnen  den  tijd  bij  art.  1 
bepaald,  kan  niet  worden  besloten  dan  in  eene  algemeene 

9 


1045 


VEREENIGINGEN. 


vergadering,  waarin  3/4  van  alle  leden  tegenwoordig  zijn 
en  minstens  2/3  der  uitgebrachte  stemmen  zich  daarvoor  ver¬ 
klaren. 

Indien  echter  op  deze  vergadering  geen  3/4  van  het  aantal 
leden  tegenwoordig  is,  wordt  binnen  3  weken  eene  tweede 
vergadering  uitgeschreven,  die  onafhankelijk  van  het  aantal 
leden  dat  opkomt,  tot  ontbinding  van  den  bond  kan  besluiten 
met  gewone  meerderheid  van  stemmen. 

Art.  33. 

Bij  ontbinding  van  den  bond  gelden  de  bepalingen  van 
art.  1702  en  vlg.  van  het  Burg.  Wetb. 

De  baten,  die  na  betaling  der  schulden  overblijven,  worden 
onder  de  gewone  leden  verdeeld. 

Hoofdstuk  X. 

Yan  de  onderwerpen  niet  bij  de  statuten  voorzien. 

Art.  34. 

Alle  onderwerpen,  waarin  bij  de  statuten  niet  is  voorzien, 
worden  geregeld  bij  besluit  eener  algemeene  vergadering, 
dat  niets  mag  bevatten  wat  met  de  statuten  in  strijd  is. 

Hoofdstuk  XI. 

Slotbepalingen. 

Art.  35. 

Wanneer  ten  aanzien  van  eenige  bepaling  in  deze  statuten 
verschil  van  opvatting  bestaat,  beslist  het  bestuur,  behoudens 
het  recht  tot  vernietiging  en  nieuwe  beslissing  door  de  alge¬ 
meene  vergadering. 

Art.  36. 

Deze  statuten  treden  onmiddellijk  in  werking,  nadat  de 
Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  2  Juni  1913  n°.  61. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie,  a.  i., 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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YEREENIGING  van  Kantoor-  en  Handelsbedienden,  werk¬ 
zaam  in  het  Bloembollenbedrijf,  te  Sassenheim. 

Naam  en  zetel. 

Art.  1.  De  Yereeniging  van  Kantoor-  en  Handelsbedienden, 
werkzaam  in  het  Bloembollenbedrijf,  is  gevestigd  te  Sassenheim. 

Doel  en  middelen. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  verhooging  van  de 
welvaart  en  verbetering  van  den  maatschappelijke!!  toestand 
der  kantoor-  en  handelsbedienden  in  het  algemeen  en  van  hare 
leden  in  het  bijzonder,  met  terzijdestelling  van  alle  vraagstuk¬ 
ken  op  het  gebied  van  godsdienst  of  partijpolitiek,  die  deze 
belangen  niet  onmiddellrjk  raken. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  te  openen  de  gelegenheid  tot  de  beoefening  der  handels¬ 
wetenschappen  en  wat  daarmede  in  verband  staat; 

b.  te  bespreken  in  woord  en  geschrift  alles  wat  op  den 
handel  in  het  bloembollenbedrijf  betrekking  heeft; 

c.  het  houden  van  voordrachten  en  lezingen,  het  uitschrij¬ 
ven  en  beantwoorden  van  vragen  en  het  geven  van  gelegenheid 
tot  onderlinge  bespreking; 

d.  het  doen  circuleeren  van  tijdschriften; 

e.  samenwerking  met  werkgevers; 

f.  het  oprichten  van  eene  eventueele  kas,  afd.  geneeskundige 
hulp  en  afd.  pensioen,  en  door  andere  wettige  middelen  die 
aan  dit  doel  bevorderlijk  kunnen  zijn. 

Leden. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit :  gewone  leden,  adspirant- 
leden,  buitengewone  leden,  donateurs,  begunstigers  en  eere- 
leden. 
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Gewone  leden. 

Art.  4.  Tot  gewone  leden  kunnen  alleen  worden  aangenomen 
kantoor-  en  handelsbedienden,  die  den  leeftijd  van  18  jaren 
bereikt  hebben  en  in  het  bloembollenbedrijf  werkzaam  zijn. 
Personen  die  als  lid  wenschen  toe  te  treden,  moeten  dit  schrif¬ 
telijk  aan  den  secretaris  kenbaar  maken,  met  opgaaf  van  naam, 
woonplaats,  ouderdom,  beroep,  en  bij  wien  zij  werkzaam  zijn. 
Den  leden  wordt  ter  kennis  gebracht,  welke  personen  zich  als 
lid  hebben  aangemeld. 

Wanneer  binnen  8  dagen  na  de  kennisgeving  aan  de  leden 
geen  bezwaren  tegen  de  voorgestelde  personen  bij  het  bestuur 
zijn  ingekomen,  dan  worden  zij  beschouwd  als  lid  te  zijn  aan¬ 
genomen  ;  in  het  tegenovergestelde  geval  wordt  in  eene  daartoe 
bijeengeroepen  algemeene  vergadering  de  beslissing  aan  de 
leden  overgelaten. 

Gedurende  het  reisseizoen  beslist  het  bestuur  over  de  aanname 
als  lid.  Het  bestuur  beoordeelt  of  de  candidaten  die  tot  lid  zijn 
voorgedragen  of  zich  hebben  aangemeld,  vallen  onder  de  cate¬ 
gorie  van  kantoor-  en  handelsbedienden,  werkzaam  in  het 
bloembollenbedrijf. 

Gewone  leden  die  van  het  lidmaatschap  verlangen  af  te  zien 
zijn  verplicht  daarvan  vóór  1  Juni  schriftelijk  aan  den  secre¬ 
taris  kennis  re  geven. 

Zij  die  na  1  Juni  voor  hun  lidmaatschap  bedanken,  zijn  de 
contributie  voor  het  volgende  jaar  verschuldigd. 

Yan  de  betrekkingen  van  overleden  leden  wordt  niet  meer 
contributie  gevorderd  dan  over  het  jaar,  waarin  het  overlijden 
heeft  plaats  gehad. 

Het  lidmaatschap  gaat  verloren:  a.  door  overlijden;  b.  door 
nalatigheid  of  onwilligheid  van  het  betalen  van  contributie,  en 
c.  door  niet-naleving  van  statuten  en  huishoudelijk  reglement. 

Adspirant-leden. 

Art.  5.  Tot  adspirant-leden  kunnen  door  het  bestuur,  op 
aanvrage,  worden  toegelaten  jongelieden  tusschen  den  leeftijd 
van  18 — 18  jaar,  die  op  een  kantoor  in  het  bloembollenbedrijf 
wenschen  te  komen  of  er  werkzaam  zijn  ;  hunne  rechten  be¬ 
palen  zich  alleen  tot  deelname  aan  de  cursussen  in  de  handels¬ 
wetenschappen.  Op  18-jarigen  leeftijd  kunnen  zij,  met  inacht¬ 
neming  van  art.  4  dezer  statuten,  als  gewone  leden  toetreden. 

Buitengewone  leden. 

Art.  6.  Tot  buitengewone  leden  kunnen  door  het  bestuur 
worden  aangenomen  personen,  die  den  leeftijd  van  15  jaren 
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bereikt  hebben  en  niet  op  een  kantoor  in  het  bloembollenbe- 
drijf  werkzaam  zijn. 

Bovendien  kunnen  als  buitengewone  leden  worden  aange¬ 
nomen  die  kantoorbedienden  in  het  bloembollenbedrijf,  welke 
tijdelijk  buiten  betrekking  zijn.  Hunne  rechten  bepalen  zich 
alleen  tot  deelname  aan  de  cursussen  in  de  handelsweten¬ 
schappen. 

Donateurs  en  begunstigers. 

Art.  7.  Donateurs  en  begunstiger  zijn  zij  die  zonder  eenige 
rechten  van  lidmaatschap  jaarlijks  eene  geldelijke  bijdrage  aan 
de  vereeniging  schenken.  Het  minimum  dezer  bijdragen  wordt 
bij  huishoudelijk  reglement  bepaald. 

Eereleden. 

Art.  8.  Tot  eereleden  kunnen  door  eene  algemeene  verga¬ 
dering  worden  benoemd  zij  die  zich  jegens  de  vereeniging 
bijzonder  verdienstelijk  hebben  gemaakt. 

Bestuur. 

Art.  9.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  die  in  eene  alge¬ 
meene  vergadering  uit  de  meerderjarige  gewone  leden  worden 
gekozen.  De  wijze  van  hunne  verkiezing  wordt  geregeld  bij 
huishoudelijk  reglement.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  ver¬ 
eeniging  zoo  in  als  buiten  rechten.  Het  is  belast  met  het  beheer 
van  al  wat  tot  de  vereeniging  behoort,  met  de  behartiging  harer 
belangen  en  met  de  handhaving  der  orde. 

Vergaderingen. 

Art.  10.  Jaarlijks  in  de  maand  Juni  wordt  eene  algemeene 
vergadering  gehouden,  welker  bijwoning,  behoudens  schriftelijk 
bericht  van  verhindering  aan  den  secretaris,  op  verbeurte  eener 
geldboete  van  f  0,50  verplichtend  gesteld  is.  Daarin  zal  o.  m. 
door  het  bestuur  verslag  worden  uitgebracht  over  den  toestand 
der  vereeniging  en  eene  commissie  van  3  leden  benoemd 
worden  tot  het  nazien  der  rekening  en  verantwoording  van  den 
penningmeester  aan  het  einde  van  het  volgende  jaar. 

Geldmiddelen. 

Art,  11.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit:  1°. 
de  contributiën  van  de  in  art,  3  genoemde  gewone,  adspirant- 
en  buitengewone  leden;  2°.  de  bijdragen  van  donateurs  en 
begunstigers;  3°.  eventueele  schenkingen  en  legaten;  4°.  de 
bijdragen  van  de  gewone,  adspirant-  en  buitengewone  leden, 
die  verlangen  te  worden  toegelaten  tot  de  cursussen,  door  de 
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vereeniging  op  te  richten;  5°.  entrée-gelden,  en  6°.  de  netto 
baten  der  cursussen  door  de  vereeniging  te  houden. 

Slotbepalingen. 

Art.  12.  Het  bedrag  der  jaarlijksche  contributie,  de  verplich¬ 
tingen  der  leden  en  alle  andere  bepalingen,  betrekking  hebbende 
op  de  inrichting  en  het  beheer  der  vereeniging,  worden  vast¬ 
gesteld  bij  huishoudelijk  reglement,  dat  geen  bepalingen  mag 
bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  13.  Deze  statuten  kunnen  gewijzigd  noch  veranderd 
worden  dan  met  goedkeuring  van  2/3  der  op  eene  daartoe  te 
beleggen  algemeene  vergadering  aanwezige  leden. 

Art.  14.  Indien  3/4  van  het  aantal  gewone  leden  der  vereeni¬ 
ging  zich  in  eene  daartoe  vooraf  bijeengeroepen  algemeene  ver¬ 
gadering  vóór  hare  ontbinding  verklaart,  wordt  hiertoe  overge¬ 
gaan.  De  bestemming  der  baten  wordt,  met  inachtneming  van 
het  bepaalde  bij  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek,  aan  die 
vergadering  overgelaten. 

Art.  15.  Het  reglement  is,  evenals  deze  statuten,  bindend 
voor  alle  leden. 

Art.  16.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaar  en  10  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  15  September  1911. 

Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Juli  tot  30  Juni. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  2  Juni  1913  n°.  61. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 
Namens  den  Minister , 

De  Secretaris-G-eneraal , 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Donderdag  14  Augustus  1913,  n°.  189. 
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VEREENIGING:  Kring  Amsterdam  van  cle  Nederlandsche 
Vereeniging  „Hoop  der  Toekomst'’,  te  Amsterdam. 

Art.  1.  De  Kring  Amsterdam  van  de  Nederlandsche  Vereeni¬ 
ging  „Hoop  der  Toekomst”,  welke  vereeniging  gevestigd  is  te 
Utrecht  en  als  rechtspersoon  erkend  bij  Koninklijk  besluit  d.d. 
14  December  1901  n°.  56,  en  waarvan  de  statuten  zijn  opge¬ 
nomen  in  de  Nederlandsche  Staatscourant  n°.  305,  bestaat  krach¬ 
tens  art.  7  der  statuten  van  die  vereeniging  uit  de  leiders  en 
leidsters  van  de  afdeelingen  te  Amsterdam  en  omstreken  van 
genoemde  vereeniging. 

De  Kring  is  opgericht  16  October  1909  voor  den  tijd  29  jaren, 
gevestigd  te  Amsterdam,  en  wordt  in  de  volgende  artikelen 
aangeduid  als  „Kring”. 

De  in  het  eerste  lid  genoemde  Nederlandsche  Vereeniging 
„Hoop  der  Toekomst”,  wordt  in  de  volgende  artikelen  aange¬ 
duid  als  „Vereeniging”. 

Art.  2.  Het  doel  van  den  Kring  is  den  arbeid  der  vereeni¬ 
ging  n.1.  de  geheelonthouding  van  alle  bedwelmende  dranken 
onder  de  jeugd  te  bevorderen,  door  te  Amsterdam  en  omstreken 
de  bestaande  afdeelingen  te  steunen  en  nieuwe  op  te  richten. 

Art.  3.  Tot  lid  van  den  Kring  worden  allen  aangenomen  die 
werkzaam  zijn  als  leider  of  leidster  van  eene  afdeeling  als 
bedoeld  in  art.  2  en  daartoe  instemming  betuigen  met  doel  en 
werkwijze.  Over  toelating  beslist  de  kringvergadering.  Bij  niet- 
toelating  heeft  de  afgewezene  recht  van  beroep  op  het  hoofd¬ 
bestuur  der  vereeniging. 

Art.  4.  Het  lidmaatschap  eindigt  wanneer  men  ophoudt  leider 
of  leidster  eener  afdeeling  der  vereeniging  te  zijn,  of  door  ver¬ 
vallenverklaring.  Tot  vervallenverklaring  kan  eene  kringverga¬ 
dering  slechts  besluiten  met  2/3  der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

De  hierdoor  getroffene  heeft  recht  van  beroep  op  het  hoofd¬ 
bestuur  der  vereeniging. 

Art.  5.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  personen  en  wordt 
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uit  en  door  de  leden  gekozen.  Twee  door  het  bestuur  aan  te 
wijzen  leden  vertegenwoordigen  den  Kring  in  en  buiten  rechten. 

Art.  6.  In  de  huishoudelijke  bepalingen  die  niet  in  strijd 
mogen  zijn  met  deze  statuten  wordt  onder  meer  geregeld: 

a.  de  wijze  van  verkiezingen  en  de  werkzaamheden  van  het 
bestuur ; 

b.  het  aantal  en  den  aard  der  vergaderingen  ; 

c.  de  contributie  en  de  controle  op  het  geldelijk  beheer; 

d.  de  wijze  waarop  stemmingen  zoowel  over  personen  als 
over  zaken  plaats  hebben. 

Art.  7.  In  gevallen  waarin  deze  statuten  noch  de  huishou¬ 
delijke  bepalingen  voorzien,  beslist  de  kringvergadering,  in 
spoedeischende  gevallen  echter  het  bestuur,  dat  zijne  beslis¬ 
sing  aan  de  goedkeuring  der  eerstvolgende  vergadering  onder¬ 
werpt. 

Art.  8.  Tot  ontbinding  van  den  Kring  kan  slechts  besloten 
worden  in  eene  daartoe  belegde  vergadering  met  3/3  der  uitge¬ 
brachte  geldige  stemmen. 

In  dat 'geval  komen  alle  bezittingen  aan  de  vereeniging,  met 
inachtneming  van  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  9.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  slechts  worden 
aangebracht  met  2/3  der  uitgebrachte  geldige  stemmen  en  zijn 
evenals  deze  statuten  zelf  eerst  van  kracht  na  goedkeuring  door 
het  hoofdbestuur  der  vereeniging  en  de  Koninklijke  goedkeuring. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  2  Juni  1913  n°.  61. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie,  a. 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  7  Augustus  1913,  n°.  183. 


N°.  1048. 


VEREENIGING  voor  Volksbibliotheken,  te  Amsterdam. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Vereeniging  voor 
Volksbibliotheken.  Zij  is  gevestigd  te  Amsterdam. 

Art.  2.  De  vereeniging,  oorspronkelijk  opgericht  1  Maart  1884, 
is,  te  rekenen  van  1  Maart  1913,  opnieuw  aangegaan  voor  den 
tijd  van  29  jaren. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  het  verschaffen 
van  goede  lectuur  aan  het  volk.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken 
door  het  oprichten  en  besturen  van  volksbibliotheken. 

Art.  4.  De  vereeniging  strekt  haren  werkkring  uit  over  de 
gemeente  Amsterdam  en  de  daaraan  grenzende  gemeenten. 
Het  aantal  bibliotheken  wordt  bij  huishoudelijk  reglement  bepaald. 

Art.  5.  De  leden  worden  onderscheiden  in  werkende  leden 
en  leden  van  verdienste. 

Art.  6.  Werkende  leden  zijn  zij  die  minstens  éénmaal  por 
maand  aan  één  of  meer  bibliotheken  der  vereeniging  werk¬ 
zaam  zijn. 

Om  werkend  lid  te  kunnen  worden  moet  men  den  leeftijd 
van  16  jaren  hebben  bereikt. 

Art.  7.  Tot  leden  van  verdienste  kunnen  door  de  algemeene 
vergadering  worden  benoemd  vroegere  werkende  leden,  aan  wie 
de  vereeniging  bijzonder  veel  te  danken  heeft. 

Art.  8.  Begunstiger  der  vereeniging  is  een  ieder,  die  zich 
bereid  verklaart  haar  te  steunen  met  eene  jaarlijksche  bijdrage 
van  ten  minste  f  0,25  of  met  eene  gift  in  eens  van  ten  minste  f  10. 

Art.  9.  tiet  lidmaatschap  houdt  op:  door  overlijden,  door 
opzegging  of  door  ontzetting  bij  besluit  der  algemeene  vergadering. 

Art.  10.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit: 

1.  de  contributiën  der  begunstigers; 

2.  geschenken,  erfstellingen  en  legaten ; 

3.  de  leesgelden  der  lezers  en  den  verkoop  der  catalogi; 

4.  toevallige  baten. 
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Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  leden,  die  de 
betrekking  van  voorzitter,  secretaris  en  penningmeester  ver¬ 
vullen.  Zij  worden  door  de  algemeene  vergadering  uit  de  wer¬ 
kende  leden  gekozen. 

Art.  12.  De  wijze  van  aftreden,  zoomede  de  werkzaamheden 
der  bestuursleden,  worden  bij  huishoudelijk  reglement  bepaald. 
Dit  mag  geene  bepalingen  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  18.  Jaarlijks  wordt  eene  gewone  algemeene  vergadering 
gehouden.  Hierin  brengt  het  bestuur  verslag  uit  over  de  werk¬ 
zaamheden  en  den  geldelijken  toestand  der  vereeniging  in  het 
afgeloopen  jaar.  Ook  wordt  in  deze  vergadering  eene  commissie 
benoemd  van  3  leden,  die  het  geldelijk  beheer  heeft  te  contro- 
leeren  en  op  de  volgende  jaarlijksche  algemeene  vergadering 
daarover  verslag  heeft  uit  te  brengen. 

Art.  14.  Het  bestuur  is  verplicht  eene  buitengewone  alge¬ 
meene  vergadering  bijeen  te  roepen,  indien  minstens  10  leden 
daartoe  een  schriftelijk  verzoek  indienen,  met  opgave  van  de 
te  behandelen  punten. 

Art.  15.  Op  de  algemeene  vergadering  kunnen  ook  begunsti¬ 
gers  aan  de  besprekingen  deelnemen,  doch  alleen  leden  hebben 
recht  van  stemming. 

Art.  16.  Behoudens  de  uitzonderingen,  in  de  artt.  19  en  20 
van  deze  statuten  vastgesteld,  wordt  over  alle  voorstellen  met 
gewone  meerderheid  van  stemmen  beslist. 

Art.  17.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  September  tot 
31  Augustus. 

Art.  18.  Elke  bibliotheek  der  vereeniging  wordt  beheerd  door 
een  bibliothecaris  en  een  secretaris,  die  op  voorstel  van  de 
aan  eene  bibliotheek  werkzame  leden  door  het  bestuur  worden 
benoemd. 

Art.  19.  Deze  statuten  kunnen  slechts  worden  gewijzigd  in 
eene  algemeene  vergadering,  met  minstens  2/3  der  uitgebrachte 
geldige  stemmen.  Voorstellen  tot  wijziging  moeten  minstens 
14  dagen  vóór  de  vergadering,  waarin  ze  behandeld  worden, 
ter  kennis  der  leden  worden  gebracht.  Wijzigingen  in  de  statuten 
treden  eerst  in  werking,  zoodra  de  Koninklijke  goedkeuring 
daarop  zal  zijn  verkregen. 

Art.  20.  De  vereeniging  kan  ten  allen  tijde  ontbonden  worden, 
indien  daartoe  besloten  wordt  met  3/4  der  uitgebrachte  stemmen, 
in  eene  vergadering,  waarin  minstens  2/3  van  het  aantal  leden 
tegenwoordig  is.  Het  voorstel  tot  ontbinding  moet  minstens 
14  dagen  vóór  de  vergadering,  waarin  het  behandeld  wordt, 
ter  kennis  der  leden  worden  gebracht. 

Indien  tot  ontbinding  besloten  wordt  in  eene  vergadering, 
waarin  een  onvoldoend  aantal  leden  aanwezig  is,  dan  wordt 
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binnen  6  weken  eene  nieuwe  algemeene  vergadering  belegd, 
die  in  elk  geval  tot  ontbinding  gerechtigd  is. 

Art.  21.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  zullen  hare  bezit¬ 
tingen  worden  aangeboden  aan  eene  vereeniging  met  verwant 
doel,  behoudens  inachtneming  van  het  bepaalde  bij  art.  1702 
Burgerlijk  Wetboek. 


( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  2  Juni  1918  n°.  61. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i. , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal,, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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«ij  voegsel  tot  de  N ederlandsclie  Staatscourant  van 
Donderdag*  14  Augustus  1914,  n°.  189. 


1049. 


VEREENIGING :  Vrijwillige  brandweer  ,  .Donatus”, 
te  S  wal  men. 

Hoofdstuk  X. 

Naam  en  doel  der  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging  voert  den  titel  van:  Vrijwillige 
brandweer  ,, Donatus”,  en  is  gevestigd  te  Swalmen.  Zij  is 
aangegaan  voor  een  tijdvak  van  29  jaren,  te  rekenen  van 
den  dag  der  oprichting,  zijnde  25  Juni  1912. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel,  de  gemeente 
zooveel  mogelijk  voor  brandschade  te  behoeden  en  de  ge¬ 
meentenaren  zooveel  mogelijk  voor  levensgevaar  bij  brand, 
alsook  tegen  brandschade  te  vrijwaren. 

Art.  3.  De  vereeniging*  tracht  haar  doel  te  bereiken  : 

cl.  door  bij  brand  in  gevaar  zijnde  menschenlevens  te 
redden ; 

b.  door  alles  in  het  werk  te  stellen  om  ontstanen  brand 
te  blussehen ; 

c.  door  brandende  perceelen  te  bewaken ; 

cl.  door  het  zooveel  mogelijk  aanschaffen  van  blusch- 
artikelen  en  brandweergereedschappen. 

Hoofdstuk  II. 

De  leden. 

Art.  4.  De  vereeniging'  bestaat  uit  werkende  leden,  eere- 
leden  en  begunstigers. 

Art.  5.  Werkende  leden  zijn  zij,  die  den  ouderdom  van 
20  jaren  bereikt  hebben  en  een  werkend  deel  nemen  bij 
brand  en  aan  de  geregelde  oefeningen.  Zij  worden  uit  eene 
voordracht,  door  het  bestuur  op  te  maken,  van  twee  maal 
zooveel  candidaten  als  er  plaatsen  te  vervullen  zijn,  bij  meer- 
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derheid  van  stemmen  door  do  werkende  leden  gekozen.  Bij 
staking  van  stemmen  beslist  liet  lot.  De  uitslag  wordt  aan 
den  betrokken  persoon  medegedeeld  zonder  opgaaf  van 
redenen. 

Art.  6.  Eereleden  zijn,  bebalve  de  leden  van  het  bestuur, 
zij,  die  zich  bijzonder  verdienstelijk  voor  de  ve reen i ging  heb¬ 
ben  gemaakt  en  dientengevolge  door  het  bestuur  als  hoogste 
onderscheiding  daartoe  benoemd  zijn. 

Art.  T.  Begunstigers  zijn  zij,  die  zich  verbinden  tot  eene 
jaarlijksche  contributie  van  minstens  50  centen. 

Art.  8.  Leden  van  de  vrijwillige  brandweer  moeten  bin¬ 
nen  de  gemeente  woonachtig  zijn  en  zooveel  mogelijk  in  de 
kom  der  gemeente  wonen. 

Hoofdstuk  III. 

Art.  9.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten.  Het  bestaat  uit  een  president  en  een 
opperbrandmeester,  benevens  3  leden,  welke  allen  bij  vol¬ 
strekte  meerderheid  van  stemmen  door  de  werkende  leden 
worden  gekozen.  Het  bestuur  benoemt  uit  zijn  midden  een 
secretaris-penningm oester.  Het  wordt  voor  den  tijd  van  4 
jaren  gekozen,  met  uitzondering  van  den  president  en  opper¬ 
brandmeester,  die  voor  vast  worden  gekozen.  De  kleinste 
helft  treedt  af  na  de  eerste  2  jaren  en  de  andere  2  na  de  2 
volgende  jaren.  De  aftreding  geschiedt  volgens  een  vasten 
rooster,  door  het  lot  te  bepalen. 

Behalve  de  president,  kunnen  alleen  bestuursleden  zijn 
werkende  leden  of  oud-leden.  De  aftredende  leden  zijn  ter¬ 
stond  herkiesbaar.  De  president  kan  te  allen  tijde  een  plaats¬ 
vervangend  opperbrandmeester  aanstellen. 

Art.  10.  De  verkiezing  geschiedt  op  den  eersten  Maan¬ 
dag  in  Januari  en  wel  bij  gesloten,  niet  ouderteekende 
briefjes. 

Over  personen  wordt  steeds  met  briefjes  gestemd. 

Art.  11.  De  president  is  bevoegd  de  bestuursleden  op  te 
roepen  zoo  dikwijls  hij  dit  noodig  acht.  Hij  is  verplicht  eene 
bestuursvergadering  op  te  roepen,  wanneer  het  verzoek  daar¬ 
toe  door  minstens  2  bestuursleden  wordt  gedaan,  en  eene 
algemeene  vergadering,  wanneer  minstens  5  werkende  leden 
dit  verzoek  doen.  De  leden  worden  minstens  12  uren  van  te 
voren  opgeroepen  ter  vergadering.  Spoedeischende  gevallen 
uitgezonderd. 

Bij  staking  van  stemmen  over  zaken  beslist  de  stem  van 
den  voorzitter. 
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Er  worden  jaarlijks  minstens  4  algemeene  vergaderingen 
gehouden,  en  wel  op  den  eersten  Maandag  van  Januari, 
April,  Juli  en  October.  Op  de  algemeene  vergadering  in 
Januari  doet  de  s  ec  reta  r  i  s  -  p  en  ni  ng  mees  te  r  rekening  en  ver¬ 
antwoording*  over  liet  afgeloopen  jaar. 

Art.  12.  De  secretaris  is  verplicht  het  verhandelde  op  de 
vergaderingen  in  een  daartoe  bestemd  notulenboek  zoo  zake¬ 
lijk  mogelijk  op  te  teekenen  en  alle  correspondentie  voor  de 
vereeniging  te  voeren.  Alle  stukken  van  het  bestuur  of  de 
vereeniging  uitgaande,  worden  door  den  president  en  den 
secretaris  geteekend. 

Art.  13.  Wanneer  een  lid  (werkend  of  begunstiger)  zich 
aan  wangedrag  schuldig  maakt,  kan  het  bestuur  hetzelve 
voor  3  maanden  schorsen  of,  zoo  noodig,  voor  goed  ontslaan. 

Onder  wangedrag  wordt  hier  voornamelijk  verstaan  onge¬ 
hoorzaamheid  aan  den  opperbrandmeester  of  diens  plaatsver¬ 
vanger.  Ook  een  slecht  gedrag  buiten  de  vereeniging  is  een 
reden,  dat  bovenstaande  wordt  toegepast. 

Art.  14.  Wanneer  iemand  ophoudt  lid  te  zijn  der  vereeni¬ 
ging,  is  hij  verplicht  zijn  uniform  of  uitrusting  en  toege¬ 
voegd  materiaal  in  degelijken  staat  terug  te  bezorgen  bij 
een  der  bestuursleden.  Deze  bepaling  geldt  ook  voor  hen, 
die  door  wangedrag  of  om  andere  redenen  door  het  bestuur 
van  hun  lidmaatschap  zijn  beroofd. 

Art.  15.  De  vereeniging*  kan  ontbonden  worden,  wanneer 
het  ledental  minder  dan  5  bedraagt.  De  uitrustingen,  alsook 
al  het  materiaal  der  vereeniging,  blijft  dan  eigendom  der 
gemeente. 

Art.  16.  Elk  lid  is  verplicht  zich  tevens  te  houden  tot 
naleving  van  het  huishoudelijk  reglement,  dat  niet  in  strijd 
mag  zijn  met  deze  statuten. 

Art.  17.  Het  bestuur  beslist  bij  alle  onvoorziene  gevallen 
en  bij  alle  geschillen  over  de  uitlegging  van  dit  reglement. 
Te  rekenen  van  den  dag  der  aanneming  van  dit  reglement 
zullen  alle  vroegere  niet  meer  van  kracht  zijn. 

( Volgen  de  onderteekeningen. ) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  2  Juni  1913  n°.  61. 

Mij  bekend, 

l)e  Minister  van  Justitie  a.  i., 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris -Generaal, 

H.  C.  Dresselhüys. 
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Donderdag-  14  Augustus  1913,  n°.  189. 


N#.  1050. 


VEBEENIGING:  Buurtvereeniging  ,, Overtoom  en 
Omgeving”,  te  Amsterdam. 

Art.  1.  De  Buurtvereeniging  ,, Overtoom  en  Omgeving” 
stelt  zicli  ten  doel  de  belangen  van  de  buurt  te  behartigen  en 
bet  onderlinge  buurtleven  te  bevorderen.  Politieke  en  gods¬ 
dienstige  vraagstukken  mogen  in  deze  vereeniging  niet  be¬ 
handeld  worden. 

Art.  2.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken: 

a.  door  de  belangen  of  de  misstanden  in  de  buurt  aan  de 
bevoegde  machten  voor  te  dragen; 

b.  door  de  uitvoering  van  die  belangen  of  het  opheffen 
van  die  misstanden,  zoo  mogelijk,  zelf  ter  hand  te  nemen; 

c.  door  steun  te  verleenen  tot  oprichting  van  onderafdee- 
lingen,  die  kunnen  strekken  tot  bevordering  van  het  buurt¬ 
leven  ; 

d.  door  andere  wettige  middelen,  ter  beoordeeling  van 
het  bestuur. 

Art.  3.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Amsterdam.  Zij 
omvat  ten  aanzien  van  hare  werkzaamheden  de  buurt,  be¬ 
grensd  door  liet  Vondelpark,  Stadhouderskade,  Nassaukade, 
Jacob  van  Leunepkade,  Baarsjes  en  Amstelveenscheu  weg  tot 
den  Koninginneweg.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Ja¬ 
nuari  tot  31  December. 

Art.  4.  De  vereeniging  wordt  opgericht  voor  den  tijd 
van  29  jaren  en  9  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  harer 
oprichting,  1  Maart  1913. 

De  algemeene  vergadering  beslist  over  de  verlenging,  be¬ 
houdens  de  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  5.  De  vereeniging  onderscheidt  hare  leden  in: 

a.  gewone  leden; 

1).  begunstigers,  begunstigsters  en  eereleden. 

Gewoon  lid  is  ieder,  die  een  jaarlijksch  vereenigingsgeld 
betaalt  van  minstens  f  2. 
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Begunstiger(ster)  wordt  men  door  eene  gift  in  eens  van 
minstens  50  gulden  aan  de  vereeniging  te  schenken  of  door 
eene  j aarlijk, sclie  bijdrage  van  minstens  f  5. 

Eereleden  worden  benoemd  uit  hoofde  van  bijzondere  ver¬ 
diensten  voor  de  vereeniging. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  van  de  vereeniging  ,, Overtoom 
en  Omgeving”  sluit  het  lidmaatschap  van  elke  andere  buurt  - 
vereeniging  uit. 

Onderlinge  samenwerking  met  andere  buurtvereenigingen 
is  geoorloofd. 

Art.  T.  Het  lidmaatschap  wordt  verkregen  door  persoon¬ 
lijke  aanmelding  of  na  opgave  door  een  lid  bij  het  bestuur. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  wordt  verloren: 

a.  do or  o v er  1  i j  d e n  ; 

b.  door  schriftelijke  opzegging,  die  minstens  ééne  maand 
vóór  het  eindigen  van  het  vereenigingsjaar  bij  het  bestuur 
moet  inkomen  ; 

c.  door  schrapping  van  de  ledenlijst  door  het  bestuur  bij 
wanbetaling ; 

d.  door  andere  oorzaken  op  voorstel  van  het  bestuur  of 
minstens  10  leden. 

Alleen  bij  punt  d.  het  verlies  van  het  lidmaatschap  door  de 
algemeene  vergadering  te  beslissen  met  eene  meerderheid 
van  minstens  2/3  der  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  9.  Alleen  gewone  leden  hebben  stemrecht. 

Alle  stemmingen  over  personen  geschieden  schriftelijk, 
over  zaken  mondeling.  Tenzij  in  de  statuten  het  tegendeel  is 
bepaald,  worden  alle  besluiten  genomen  bij  meerderheid  van 
de  uitgebrachte  stemmen. 

Bij  staking  van  stemmen  herstemming.  Bij  staking  van 
stemmen  bij  herstemming  over  personen  beslist  het  lot,  over 
zaken  de  voorzitter. 

Art.  10.  Het  bestuur  bestaat  uit  9  leden,  door  en  uit  de 
leden  van  de  vereeniging  te  kiezen,  en  wel  1ste-  en  2de-voor- 
zitter,  1ste-  en  2de-secretaris,  1ste-  en  2de-peniiingmeester  en 
3  leden. 

Art.  11.  De  leden  van  het  bestuur  worden  gekozen  vot>i* 
den  tijd  van  drie  jaren.  Elk  jaar  treden  drie  bestuursleden 
af.  Voor  de  eerste  maal  wordt  deze  aftreding  geregeld  als 
volgt: 

liet  eerste  jaar  2de-voorzitter,  lste-penningmeester  en  1  lid: 

het  tweede  jaar  lste-secretaris,  2de-penningmeester  en 
1  lid ; 

het  derde  jaar  lste-voorzitter,  2de-secretaris  en  1  lid. 

De  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 
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Art.  12.  Het  bestuur  voert  liet  beheer,  is  belast  met  de 
uitvoering  der  genomen  besluiten  en  beslist  over  de  beteekenis 
der  statuten  en  de  daarop  gegronde  reglementen,  zoomede, 
wanneer  in  eenig  punt  niet  is  voorzien. 

De  lste-voorzitter  en  Lste-seeretaris  van  het  bestuur  ver¬ 
tegenwoordigen  de  vereeniging  in  en  buiten  rechten. 

Art.  13.  De  leden  ontvangen  minstens  2  dagen  vóór  iedere 
vergadering  een  oproepingsbiljet  tot  die  vergadering,  met 
vermelding  van  de  te  behandelen  punten. 

Het  niet  ontvangen  van  dit  biljet  is  geen  reden  om  zich 
legen  de  genomen  besluiten  van  die  vergadering  te  verzetten. 

Art.  14.  Jaarlijks  wordt  in  Januari  eene  algemeene  leden¬ 
vergadering  gehouden,  waarin  door  het  bestuur  verslag  wordt 
uitgebracht  van  den  toestand  en  de  werkzaamheden  der  ver¬ 
eeniging  en  rekening  en  verantwoording  wordt  gedaan  van 
het  geldelijk  beheer.  De  goedkeuring  dezer  rekening  strekt 
aan  het  bestuur  tot  décharge. 

In  de  algemeene  ledenvergadering  worden  de  opengevallen 
plaatsen,  ontstaan  door  aftreding  der  bestuursleden,  volgens 
art.  11,  vervuld. 

Verder  zullen  ledenvergaderingen  worden  gehouden,  zoo 
dikwijls  het  bestuur  dit  wenschelijk  acht  of  wanneer  min¬ 
stens  10  leden  dit  in  een  met  redenen  omkleed  schrijven  bij 
het  bestuur  aanvragen.  Minstens  worden  drie  zulke  ledenver¬ 
gaderingen  in  een  jaar  gehouden. 

Art.  15.  Besluiten  tot:  1°.  verandering  der  statuten,  be¬ 
houdens  nadere  Koninklijke  goedkeuring,  en  2°.  ontbinding 
van  de  vereeniging  kunnen  slechts  genomen  worden  op  voor¬ 
stel  van  het  bestuur  of  minstens  15  leden,  ééne  maand  te 
voren  bij  het  bestuur  ingediend ;  zij  moeten  met  eene  meer¬ 
derheid  van  twee-derde  der  uitgebrachte  stemmen  worden 
aangenomen. 

Geen  voorstel  tot  wijziging  der  statuten  of  tot  ontbinding 
der  vereeniging  kan  worden  in  stemming  gebracht  wanneer 
niet  minstens  de  helft  der  leden  aanwezig  is ;  kan  over  het 
voorstel  uit  dien  hoofde  niet  worden  beslist,  dan  doet  het 
bestuur  met  vermelding  van  het  onderwerp  op  het  oproepings¬ 
biljet  eene  nieuwe  oproeping  tot  eene  tweede  vergadering, 
welke  binnen  eene  maand  na  de  vorige  moet  worden  gehouden 
en  waarin  alsdan  wordt  beslist. 

Wijzigingen  treden  eerst  in  werking  na  verkregen  Konink¬ 
lijke  goedkeuring. 

Art.  16.  Ingeval  de  vereeniging  wordt  ontbonden,  be¬ 
paalt  de  algemeene  ledenvergadering  die  tot  hare  ontbinding 
besloot,  en  ingeval  de  vereeniging  door  niet-verlenging  vóór 
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den  afloop  van  den  bepaalden  tijd  ophandt  te  bestaan,  eene 
buitengewone,  daartoe  uitdrukkelijk  samengeroepen  leden¬ 
vergadering,  de  wijze  waarop  de  afrekening  zal  plaats  vinden 
en  de  bestemming  welke  aan  de  baten  en  eigendommen  van 
de  vereeniging,  na  aftrek  der  schulden,  moet  worden  gegeven 
of  hoe  het  nadeelig  slot  moet  worden  gedekt. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  van  2  Juni  1913  n°.  61. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal  j 
H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederla  adsche  Staatscourant  van 
Donderdag  14  Augustus  1913,  n°.  189. 


N°.  1051 


VEREENIGING:  Solidariteit,  te  Vlissingen. 

Naam  en  zetel. 

Art.  1.  D  e  vereeniging  draagt  den  naam:  Solidariteit,  en 
is  gevestigd  te  Ylissingen. 

^  n  n  cj 

Duur. 

Art.  2.  Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaar,  te 
rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  17  October  1911. 

Doel. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  zedelijke  en 
stoffelijke  belangen  van  het  hofmeestersvak  in  het  algemeen 
en  die  harer  leden  in  het  bijzonder  zooveel  mogelijk  te  be- 
\crderen. 

Middelen. 

Art.  4.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  langs 
wettigen  weg,  en  wel  door: 

a .  het  houden  van  vergaderingen  ter  bespreking  van  vak¬ 
aangelegenheden  ; 

I).  door  het  oprichten  van  periodieke  taal-,  vak-  en  ver¬ 
ba  ndcur  sussen  ; 

c.  door  zooveel  in  haar  vermogen  is  hare  leden  met  raad 
en  daad  bij  te  staan,  in  ziekte  en  ongevallen; 

d.  het  verleenen  van  geldelijken  steun  bij  ziekte,  onge¬ 
vallen  en  uitkeering  bij  overlijden ; 

e.  het  aanschaffen  en  verspreiden  onder  hare  leden  van 
vakboeken  en  vakbladen  ; 
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ƒ.  door  liet  voorstaan  van  de  belangen  in  art,  3  genoemd 
bij  de  bevoegde  autoriteiten,  en  voorts  door  alle  andere  wettige 
middelen  die  aan  liet  doel  bevorderlijk  kunnen  zijn. 

Leden  en  eereleden. 


Art.  5.  Leden  kunnen  zijn:  hofmeesters,  hofmeesteressen, 
koks,  salon-  en  officiersbedienden  en  koksjongens  op  een  der 
booten  der  Maatschappij  ,,  Zeeland”  te  Ylissingen  ge¬ 
monsterd  . 

Tot  eereleden  kunnen  door  de  ledenvergadering,  op  voor¬ 
dracht  van  het  bestuur,  worden  benoemd,  met  volstrekte 
meerderheid  der  geldig  uitgebrachte  stemmen,  zij,  die  zich 
ten  opzichte  der  vereeniging  bijzonder  verdienstelijk  hebben 
gemaakt. 

Bij  vergaderingen  hebben  zij  alleen  adviseerende  stem. 

Zij  zijn  vrijgesteld  van  contributie,  zij  genieten  geen  hulp 
uit  eenig  fonds,  en  zijn  niet  verkiesbaar  voor  ©enige  bestuurs¬ 
functie,  tenzij  zij  tevens  gewoon  lid  zijn. 

Hoe  men  lid  wordt. 

Art.  6.  Zij  die  lid  wenschen  te  worden,  melden  zich  daar¬ 
toe  aan  bij  den  scheepssecretaris  van  het  schip  waarop  zij  ge¬ 
monsterd  zijn,  met  opgave  van  ïiaani,  voornaam,  beroep  en 
woonplaats.  In  de  eerstvolgende  bestuursvergadering  wordt 
omtrent  de  toelating  beslist. 

Y erlies  lidmaatsch ap . 

Art.  T.  Men  verliest  het  lidmaatschap  der  vereeniging 
door  schriftelijke  opzegging  of  door  royement,  krachtens  be¬ 
sluit  der  ledenvergadering  genomen  met  2/3  (twee  derde) 
der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Bij  ontslag  of  royement  verliest  men  alle  aanspraak  op  de 
bezittingen  van  de  vereeniging. 

Contributiën. 


Art.  8. 
maand. 


Ieder  lid  betaalt  eene  contributie  van  25  cent  per 

Bestuur. 


Art.  9.  Het  bestuur  bestaat  uit  12  personen,  namelijk  2 
per  schip ;  zij  vormen  het  scheepsbestuur. 
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Dit  bestuur  wordt  door  alle  leden  scheepsgewijze  gekozen. 
Een  er  van  treedt  op  als  sclieepspenn ingmeester,  de  andere 
als  sclieepssecretaris. 

Zij  worden  gekozen  voor  den  tijd  van  twee  jaar,  doch  zijn 
bij  aftreden  onmiddellijk  herkiesbaar. 

Voor  de  Januarivergadering  wordt  elk  jaar  door  de  scheeps- 
besturen  een  algemeen  bestuur  gekozen. 

Ieder  lid  kan  hiervoor  verkozen  worden. 

Het  algemeen  bestuur  bestaat  uit  vijf  leden,  namelijk:  voor¬ 
zitter,  secretaris,  penningmeester  en  twee  commissarissen, 
welke  naar  functie  gekozen  worden. 

Zij  treden  jaarlijks  af,  doch  zijn  onmiddellijk  herkiesbaar. 

W  erkzaamheden . 

Art.  10.  De  regeling  der  werkzaamheden  van  liet  bestuur 
wordt  bij  huishoudelijk  reglement  geregeld. 

Het  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepalingen  be¬ 
vatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Hechten. 

Art.  11.  Het  algemeen  bestuur  vertegenwoordigt  de  ver- 
eeniging  in  en  buiten  rechten. 

Ontbinding. 

Art.  12.  Ontbinding  kan  alleen  dan  plaats  hebben,  wan¬ 
neer  de  vereeniging  minder  dan  twintig  leden  telt.  In  eene 
daartoe  bijzonder  belegde  vergadering  zal  door  twee  derden 
der  leden  tot  ontbinding  besloten  kunnen  worden,  en  het  be¬ 
stuur  machtigen  op  welke  wijze  zal  worden  gehandeld  met  de 
ter  spaarkas  aanwezige  gelden,  alles  met  inachtneming  van 
art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

Vereenigingsjaar. 

Art.  13.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31 
December,  met  dien  verstande,  dat  het  eerste  vereenigings¬ 
jaar  heeft  geloopen  van  17  October  1911  tot  31  December 

1912. 


Statuten,  duur,  herziening. 

Art.  11.  Deze  statuten  treden  in  werking  op  den  dag  der 
K  o  n  i  n  k  1  i  j  k  e  g  o  e  d  k  e  u  r  i  n  g . 
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Slechts  om  de  vijf  jaar  kan  statutenherziening  plaats 
hebben. 

Voorstellen,  daartoe  strekkende,  kunnen  uitgaan  van  het 
algemeen  bestuur,  of  van  de  leden  door  hunne  scheepsbe- 
sturen. 

De  gevallen  waarin  deze  statuten  niet  voorzien,  worden  door 
het  algemeen  bestuur  geregeld. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  2  Juni  1913,  n°.  61. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a. 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G°neraal . 

H.  C.  Dresselhuys. 


A 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  14  Augustus  1914,  n°.  189. 


N#.  1052. 


VEREENIGING :  Roomseh-Katholieke  Patronaats- 
Commissie,  te  Baarlo,  gemeente  Maasbree. 

Naam  en  zetel. 

Art.  1.  Er  bestaat  eene  vereen! ging,  genaamd:  Roomse li- 
Katholieke  Patronaats-Commissie.  Zij  is  gevestigd  te  Baarlo, 
gemeente  Maasbree. 


Doel. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  als  bescher¬ 
melingen  aan  te  nemen  Roómsch-Katbolieke  jongelingen, 
om  godsdienstzin  en  Christendeugd  in  hen  aan  te  kweeken 
en  hen  te  vormen  tot  nuttige  leden  der  samenleving. 

Middelen. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  langs 
wettigen  weg,  en  wel : 

a.  door  het  geven  van  godsdienstonderricht; 

b.  door  aan  te  dringen  op  trouwe  vervulling*  der  gods¬ 
dienstplichten  ; 

c.  door  liet  aankweeken  van  zedelijke  en  maatschappe¬ 
lijke  deugden,  vooral  arbeidzaamheid,  spaarzaamheid  en 
matigheid ; 

d.  door  het  bevorderen  en  steunen  van  alles  wat  tot  de 
vorming  van  degelijke  ambachtslieden,  landbouwers  en  vak¬ 
mannen  kan  bijdragen ; 

e.  door  jongelingen  bij  te  staan  en  voor  te  lichten  bij 
keuze  van  een  ambacht  en  patroon,  hunne  vorderingen  en 
arbeidsvoorwaarden  na  te  gaan,  hen  te  helpen  bij  het  aan¬ 
schaffen  van  gereedschappen ; 
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f .  door  hen  op  te  leiden  tot  leden  van  vakvereenigingen 
roet  goede  beginselen ; 

g.  door  bet  verschaffen  van  gepaste  ontspanningen  in 
de  lokalen  der  vereen iging. 

Leden. 

Art.  4.  Als  lid  der  Patronaats-Commissie  kunnen  door 
bet  bestuur  worden  aangenomen  Roomsch-Katholieke  gees¬ 
telijken  en  ook  leken  van  voorbeeldig  gedrag  en  bekenden 
godsdienstzin. 

Art.  5.  E  ereled  en  zijn  zij,  die  de  vereen  iging  steunen 
door  eene  jaarlijksche  bijdrage. 

Verlies  van  lidmaatschap . 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  gaat  verloren  door  gegeven  of 
vrijwillig  genomen  ontslag’. 

B  ©scherm  eli  n  ge  n . 

Art.  T.  Als  beschermeling  kunnen  worden  aangenomen 
alle  Roomsch-Katholieke  jongelingen  in  de  parochie  woon¬ 
achtig,  die  hunne  1ste  H.  communie  gedaan  hebben. 

De  beschermelingen  worden  als  leden  naar  hun  leeftijd 
ingedeeld  in  verschillende  afdeelingen,  die  te  zamen  den 
naam  dragen  van  patronaat. 

Bestuur. 

Art.  8.  Aan  het  hoofd  der  Patronaats-Commissie  staat 
een  bestuur,  bestaande  uit  den  pastoor  der  parochie,  de  direc¬ 
teuren  der  afdeelingen,  een  en  ander  voor  zoover  zij  zich 
daartoe  bereid  verklaren,  en  de  daartoe  gekozen  leden  der 
Patronaats-Commissie. 


Afdeelingen. 

Art.  9.  Het  patronaat  is  ingedeeld  in  2  afdeelingen: 

a.  het  klein  patronaat,  waarvan  lid  zijn  de  jongelingen 
van  hun  1ste  H.  communie  af  tot  hun  15de  of  16de  jaar; 

b.  het  groot  patronaat,  waarvan  lid  zijn  de  jongelingen 
van  hun  15de  of  16de  jaar  af. 

Art.  10.  Aan  het  hoofd  van  iedere  afdeeling  staat  als 
directeur  de  pastoor  der  parochie  of  een  door  den  pastoor 
benoemd  geestelijke. 
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Art.  11.  De  directeur  van  liet  gToot  patronaat  kan  zich 
doen  ter  zijde  staan  door  een  bestuur,  gekozen  uit  en  door 
de  leden  dier  afdeeling.  Dit  bestuur  draagt  den  naarn  afdee- 
lingsbestuur. 

De  afdeeling  groot  patronaat  kan,  in  overleg  met  den 
directeur,  een  afdeelingsreglement  vaststellen,  dat  niet  in 
strijd  mag  zijn  met  de  statuten  en  reglementen  der  vereeni¬ 
ging. 


Van  de  inkomsten. 

Art.  12.  De  inkomsteli  van  de  vereeniging  bestaat  uit: 

1°.  de  rente  van  bet  reeds  aanwezige  kapitaal ; 

2°.  contributie  der  leden  ; 

3°.  subsidie  van  kerk,  fabriek  en  gemeente; 

4°.  vrijwillige  bijdragen  van  ©ereleden. 

Art.  13.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren  en  11  maanden,  aanvangende  met  den  dag  der  op¬ 
richting,  zijnde  15  Februari  1913. 

De  vereeniging  wordt  ontbonden,  indien  het  getal  be¬ 
schermelingen  is  gedaald  tot  5.  De  bij  de  ontbinding  aan¬ 
wezige  baten  worden  door  het  bestuur  uitgekeerd  aan  ©ene 
parochiale  instelling,  doch  niet  zonder  de  goedkeuring  van 
den  bisschep  van  Roermond  gevraagd  en  verkregen  te 
hebben. 

Wijziging  der  statuten  kan  niet  plaats  hebben  dan  bij  een 
besluit  genomen  met  2/3  der  stemmen  van  al  de  leden  der 
vereeniging,  uitdrukkelijk  daartoe  ter  vergadering  bijeen¬ 
geroepen. 

Bij  onvoldoende  opkomst  der  leden  wordt  eene  nadere  ver¬ 
gadering  belegd,  waarop  ter  zake  beslist  wordt  met  2/3  der 
stemmen  van  de  aanwezige  leden. 

( Volgen  de  onder teekenin gen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  2  Juni  1913  n°.  61. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 
Kamens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N edertandsche  Staatscourant  vaL 


Donderdag  14  Augustus  1913,  n°.  189 


N°.  1053. 


VEREEN  IG  ING:  Vriendenkring  Saint  (Heilige) 
Rochus,  te  Ubach  over  Worins. 

Algeineene  bepalingen. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaar,  aanvangende  den  dag  der  oprichting,  15  April  1906. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  door  liet  onderling  be¬ 
oefenen  der  zangkunst  en  bet  geven  van  muziekuitvoeringen 
de  zangkunst  te  bevorderen. 

Art.  3.  Om  tot  lid  te  worden  toegelaten  moet  men  teu  ge¬ 
noegen  van  den  directeur  in  liet  bezit  zijn  van  eene  bekoorlijke 
stem . 

Niemand  kan  echter  als  lid  in  aanmerking  komen,  die  reeds 
lid  eener  andere  iu  de  kom  der  gemeente  gevestigde  zang- 
vereeniging  is. 

Art.  4.  De  toelating  geschiedt  na  schriftelijke  aanmelding 
bij  het  bestuur  eu  na  ballotage  op  de  in  art.  20  aangegeven 
wijze. 

De  toegelatene  wordt  binnen  8  dagen  van  zijne  benoeming 
schriftelijk  door  het  bestuur  in  kennis  gesteld. 

Men  verliest  liet  lidmaatschap  der  vereeniging  door  op¬ 
zegging,  schriftelijk  aan  den  secretaris,  en  door  royement, 
krachtens  besluit  der  ledenvergadering,  genomen  met  2/3  der 
uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Art.  5.  Een  als  lid  niet  aangenomen  persoon  kan  niet  dan 
na  verloop  van  een  half  jaar  opnieuw  voorgedragen  worden. 

Art.  6.  Elk  lid  ontvangt  tegen  een  nader  door  liet  bestuur 
vast  te  stellen  bedrag  een  insigne,  alsmede  een  exemplaar  van 
liet  reglement.  Hij  wordt  geacht  aan  het  daarin  bepaalde  zich 
te  onderwerpen. 
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Art.  7.  De  leden  zijn  verplicht  de  repetities  geregeld  bij 
te  wonen,  aan  alle  muziekuitvoeringen  welke  door  het  gezel¬ 
schap  worden  georganiseerd  of  waaraan  het  bestuur  deel¬ 
neming  wenschelijk  of  noodig  acht,  deel  te  nemen  en  mede  te 
werken,  zoomede  aan  het  welslagen  daarvan  al  hunne 
krachten  te  wijden. 

Zij  zijn  gehouden  zich  naar  de  aanwijzingen  van  den  direc¬ 
teur  te  gedragen,  zich  stipt  aan  zijne  orders  te  onderwerpen 
en  op  geenerlei  wijze  hem  of  het  gezelschap  te  compromi- 
teeren. 

Art.  8.  Yoor  liet  niet  bij  wonen  van  repetities  of  het  niet 
verschijnen  op  den  bepaalden  tijd  bij  muziekuitvoeringen, 
zonder  dat  hij  hiervoor  een  gegronde  reden  kan  aangeven, 
kan  den  leden  door  den  directeur  eene  boete  worden  opgelegd. 

De  boeten  worden  in  eene  afzonderlijke  kas  gestort. 

Art.  9.  Een  lid  dat  liet  in  art.  7  bepaalde  herhaaldeïijk 
niet  nakomt  of  door  kwaadwilligheid  de  uitvoering  van 
muziekstukken  tracht  te  verijdelen,  kan  door  den  directeur 
aan  liet  bestuur  tot  uitsluiting  of  schorsing  voor  een  bepaalden 
tijd  worden  voorgedragen.  Blijft  het  aldus  bestrafte  lid  na  de 
tijdelijke  uitsluiting  nog  in  gebreke,  dan  kan  hij  door  liet  be¬ 
stuur  van  zijn  lidmaatschap  vervallen  worden  verklaard. 

Zij  die  om  welke  reden  ook,  hebben  opgehouden  lid  van  het 
gezelschap  te  zijn,  zijn  verplicht  om  datgene  in  te  leveren  of 
te  vergoeden,  waarop  het  gezelschap  aanspraak  heeft. 

Art.  10.  Hij  die  om  redenen  als  in  art.  9  aangegeven  op¬ 
gehouden  heeft  lid  te  zijn,  zal  in  den  regel  niet  dan  na  ver¬ 
loop  van  een  ja  ar  weder  als  lid  kunnen  aangenomen  worden. 

Art.  11.  De  leden  zijn  verplicht  de  hun  ter  hand  gestelde 
boeken  of  muziekstukken  in  goeden  staat  en  ongeschonden  te 
gebruiken  en  te  bewaren  en  bij  daarvan  voorkomende  schade 
op  eigen  kosten  te  doen  herstellen. 

Voor  liet  vaandel  van  het  gezelschap  is  de  vaandeldrager 
aansprakelijk. 

(ieen  boeken  of  muziekstukken  mogen  aan  derden  worden 
uitgeleend,  dan  met  goedkeuring  van  den  directeur. 

2.  Van  den  directeur. 

Art.  12.  De  directeur  is  de  leider  van  de  repetities  en 
muziekuitvoeringen  en  geniet  als  zoodanig  eene  door  het  be¬ 
stuur  vastgestelde  vergoeding. 

Hij  wordt  benoemd  en  ontslagen  door  het  bestuur,  nadat 
de  leden  van  het  gezelschap  hierover  zijn  gehoord.  Hij  heeft 
dezelfde  rechten  als  de  leden. 
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De  directeur  is  belast  met  den  aankoop  van  de  boeken  en 
muziekstukken  en  met  bet  toezicht  daarop  gedurende  en  na 
elke  repetitie  of  muziekuitvoering. 

De  directeur  mag  niets  ondernemen  of  uitvoeren  dan  met 
goedkeuring  van  liet  bestuur. 

Vlocht  de  directeur  tijdelijk  verhinderd  zijn  zijne  functie 
waar  te  nemen,  dan  kan  door  hem  of  door  het  bestuur  een  der 
actieve  leden  daarmede  worden  belast. 

3.  Yan  het  bestuur. 

Art.  13.  De  leden  van  liet  bestuur  worden  in  de  algemeene 
ledenvergadering  gekozen  door  de  actieve  leden  uit  en  buiten 
de  leden,  met  dien  verstande,  dat  het  aantal  bestuursleden  ge¬ 
kozen  uit  de  leden  steeds  twee  zal  bedragen. 

Om  de  drie  jaren  treden  drie  van  de  niet  uit  de  actieve 
leden  gekozen  bestuursleden  af  volgens  een  door  het  bestuur 
op  te  maken  rooster,  en  gelijk  met  hen  de  twee  uit  de  actieve 
leden  gekozen  bestuursleden  en  wel  voor  de  eerste  maal  in 
de  eerste  algemeene  ledenvergadering  van  liet  jaar  1909.  De 
aftreden  den  zijn  terstond  herkiesbaar.  Voor  aanvulling  van 
vacatures  in  het  bestuur  zal  door  het  bestuur  een  dubbeltal 
candidaten  worden  gesteld,  wier  namen  den  leden  14  dagen 
vóór  de  vergadering  door  aanplakking  in  de  repetitiezaal 
zullen  worden  bekend  gemaakt. 

Buitendien  kunnen  hiervoor  ook  door  groepen  van  minstens 
10  leden  candidaten  worden  gesteld.  Laatstbedoelde  can- 
didaatstelling  moet  schriftelijk  en  behoorlijk  door  de  voor¬ 
stellers  onderteekend  8  dagen  vóór  de  vergadering*  aan  het 
bestuur  worden  ingeleverd.  Het  bestuur  doet  hiervan  3  dagen 
vóór  de  vergadering  door  aanplakking  in  de*  repetitiezaal 
mededeeling  aan  de  leden. 

Art.  14.  Vacatures  in  het  bestuur  moeten  binnen  3 
maanden  nadat  zij  ontstaan  zijn,  worden  aangevuld. 

Art.  15.  Het  kiezen  van  een  voorzitter  geschiedt  door  de 
vergadering  van  bestuur  en  leden. 

Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  ondervoorzitter,  een 
1ste-  en  2de-penningmeester,  een  1ste-  en  2de-secretaris  en  een 
commissaris  van  materieel. 

De  voorzitter  belegt  en  leidt  de  vergaderingen  en  vertegen¬ 
woordigt  het  gezelschap  in  rechten. 

Alle  stukken  de  vereeniging  betreffende,  worden  door  hem 
met  den  lste -secretaris  of  met  den  penningmeester  onder¬ 
teekend. 

,  Bij .  afwezigheid  van  den  voorzitter  wordt  hij  vervangen 
door  den  ondervoorzitter. 
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Bij  gebreke  van  beiden  zal  het  oudste  aanwezige  bestuurs¬ 
lid  den  voorzitter  vertegenwoordigen. 

De  lste-secretaris  houdt  de  notulen  der  vergadering,  voert 
de  briefwisseling,  beheert  het  archief  en  doet  in  de  eerste 
jaarlijksche  ledenvergadering  verslag  van  de  handelingen  der 
vereeniging  in  het  afgeloopen  jaar.  Hij  zorgt  voor  het  jaar¬ 
lijks  bij  houden  van  de  naamlijst  der  leden. 

Gedurende  den  tijd  van  ziekte,  afwezigheid  of  ontstentenis 
van  den  lste-secretaris  neemt  de  2de-secretaris  diens  .ver¬ 
plichtingen  over. 

De  penningmeester  int  de  bijdragen,  teekent  de  quitanties 
en  dergelijke  ontvangstbewijzen  en  is  belast  met  het  beheer 
der  gelden. 

Gedurende  den  tijd  van  ziekte,  afwezigheid  of  ontstentenis 
van  den  lste-penningmeester  neemt  de  2de-penningmeester 
diens  verplichtingen  over. 

Hij  betaalt  geene  rekening  zonder  ,,visa”  van  den  voor¬ 
zitter. 

Hij  doet  in  de  1ste  jaarlijksche  ledenvergadering  rekening 
en  verantwoording  van  zijn  geldelijk  beheer. 

De  commissaris  van  materieel  houdt  toezicht  op  de  zorg¬ 
vuldige  behandeling  en  goede  instandhouding  van  het 
vaandel,  der  medailles,  boeken,  muziekstukken  en  verdere 
zaken  aan  liet  gezelschap  toebehoorende. 

Hij  legt  jaarlijks  in  de  lste  ledenvergadering  een  staat  over 
van  de  aan  het  gezelschap  behoorende  bezittingen  onder  op¬ 
gave  van  derzelven  toestand. 

Wanneer  het  bestuur  nog  meer  leden  telt,  dan  kunnen  dezen 
de  overige  door  bet  bestuur  eventueel  noodig  geachte  fimc- 
tiën  onderling  verdoelen. 

Art.  16.  Het  bestuur  draagt  zorg,  dat  aanschrijvingen  of 
uitnoodigingen  tot  het  meedoen  aan  muziekuitvoeringen  zoo 
spoedig  mogelijk  ter  kennis  worden  gebracht  van  den  direc¬ 
teur,  die  verplicht  is  den  leden  daarvan  op  een  der  eerst¬ 
volgende  repetitie-avonden  in  kennis  te  stellen. 

In  den  regel  zal  het  bestuur  bij  feestelijkheden  en  repetities 
worden  vertegenwoordigd  door  één  of  meer  van  zijne  leden, 
bij  begrafenissen  echter  steeds  door  drie,  door  den  voorzitter 
daartoe  intijds  aangewezen. 

4.  Van  de  ledenvergadering. 

Art.  17.  De  leden  zijn  verplicht  de  vergaderingen  zooveel 
mogelijk  bij  te  wonen. 

Zij  hebben,  indien  zij  den  leeftijd  van  16  jaar  hebben  be~ 
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reikt,  in  de  ledenvergaderingen  hetzelfde  recht  van  stemmen 
als  de  leden  van  liet  bestuur. 

Met  inachtneming  van,  het  bepaalde  in  art.  6,  laatste  alinea, 
en  art.  10  der  statuten  wordt  bepaald,  dat  de  vergadering 
over  zaken  zoowel  als  over  personen  beslist  met  2/3  van  het 
uitgebrachte  aantal  stemmen.  Bij  staking  van  stemmen  over 
zaken  beslist  de  voorzitter. 

Stemmen  over  personen  geschiedt  met  gesloten  en  onge- 
te  e  k  e  n  d  e  b  r  i  e  f  j  es . 

W  anneer  bij  het  stemmen  over  verschillende  personen  tege¬ 
lijk,  niemand  bij  de  eerste  stemming  liet  vereischte  aantal 
stemmen  op  zich  heeft  vereenigd,  wordt  tot  eene  tweede  vrije 
stemming  overgegaan. 

Heeft  dan  nog  niemand  het  vereischte  aantal  stemmen  ver¬ 
kregen,  dan  wordt  er  herstemd  tusschen  de  twee  personen  op 
wie  de  meeste  stemmen  zijn  uitgebracht.  Is  er  bij  deze  tweede 
vrije  stemming  op  twee  of  meer  personen  een  gelijk  aantal 
stemmen  uitgebracht,  volgende  op  liet  hoogste  stemmental  dat 
verkregen  is,  dan  wordt  eerst  door  eene  tussehens temming  be¬ 
slist  wie  van  dezen  in  herstemming*  zal  komen  met  hem,  die 
de  meeste  stemmen  had. 

Staken  bij  herstemming  de  stemmen,  dan  beslist  het  lot. 
Stemming  bij  acclamatie  of  op  dergelijke  wijze  is  geoorloofd 
zoo  niemand  zich  daartegen  verklaart. 

Art.  18.  Voorstellen  van  leden  kunnen  slechts  in  behande¬ 
ling  komen,  indien  zij  door  miniems  2/3  van  de  leden  ten 
minste  8  dagen  vóór  de  vergadering  bij  het  bestuur  schrifte¬ 
lijk  zijn  ingediend  of  indien  zij  staande  de  vergadering  door 
ten  minste  evenveel  leden  worden  ondersteund,  een  en  ander 
met  inachtneming  van  art.  10  der  statuten. 

Voorstellen  worden  in  den  regel  in  de  eerstvolgende  ver¬ 
gadering  in  behandeling  genomen ;  liet  afstemmen  evenwel 
van  een  voorstel  tot  het  geven  van  uitvoeringen  buiten  de 
kom  der  gemeente  moet  ten  minste  3  weken  vóór  de  be¬ 
treffende  uitvoering  geschieden. 

5.  Van  de  bestuursvergaderingen. 

Art.  19.  Het  bestuur  vergadert  in  den  regel  éénmaal  in  de 
drie  maanden  en  verder  zoo  dikwijls  als  de  voorzitter  of  2  be¬ 
stuursleden  het  noodig  oordeelen. 

He  leden  van  het  bestuur  worden  door  den  secretaris  uiter¬ 
lijk  tweemaal  24  uur  vóór  de  vergadering  schriftelijk  opge¬ 
roepen  . 

In  spoedeischende  gevallen  geschiedt  dit  echter  zoo  spoedig 
mogelijk. 
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Art.  20.  Het  bestuur  kan  niet  besluiten  zoo  niet  de  vol¬ 
strekte  meerderheid  van  het  aantal  bestuursleden  ter  ver¬ 
gadering  aanwezig  is. 

Art.  21.  Het  bestuur  beslist  over  personen  en  zaken  op  de 
wijze  als  in  art.  17  aangegeven. 

Art.  22.  De  geldmiddelen  der  vereen i ging  bestaan  uit 
contributiën  en  boeten  der  leden,  erfstellingen,  legaten, 
schenkingen  en  toevallige  baten. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  2  Juni  1913  n°.  61. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 
Hamens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal, 

H.  C.  Dresselhuys. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  14-  Augustus  1913,  n°.  189. 


N#.  1054. 


VEREENIGING  tot  bestrijding  van  bet  Groen  wezen, 
te  ’s  Gravenbage. 

Art.  1.  De  naam  der  vereeniging  is:  Vereeniging  tot  be¬ 
strijding  van  bet  Groenwezen. 

z  ij  is  gevestigd  te  ’s  Gravenbage. 

Haar  doel  is  niet  strijd  te  voeren  tegen  de  bestaande  stu¬ 
dentenkorpsen,  nocb  tegen  bet  novitiaat  als  zoodanig,  maar 
bet  doen  vervallen  van  een  groentijd,  waarin  liet  beginsel 
gehuldigd  wordt  dat  gedurende  bet  novitiaat  de  novitius 
zich  te  onderwerpen  beeft  aan  den  wil  zijner  medestudenten. 

Zij  tracht  baar  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg  en  wel 
door:  bet  bonden  van  vergaderingen,  bet  verspreiden  van 
drukwerken,  en  andere  wettige  middelen  die  aan  bet  doel 
bevorderlijk  kunnen  zijn. 

Art.  2.  Leden  kunnen  zijn  zij  die  den  leeftijd  van  18  jaar 
hebben  bereikt  en  met  bet  doel  der  vereeniging  instemmen. 
Het  bestuur  beslist  over  de  toelating. 

De  leden  betalen  als  contributie  jaarlijks  f  1  of  meer;  de 
leden  van  bet  bestuur  f  2,50. 

De  contributie  gaat  in  op  1  Januari. 

Eereleden  zijn  zij  die  in  eens  f  25  of  meer  storten. 

Begunstigers  zijn  zij  die  f  0,50  per  jaar  storten,  en  zich 
verbinden  de  vereeniging  zedelijk  te  steunen.  Zij  zijn  ge¬ 
rechtigd  de  algemeene  vergaderingen  bij  te  wonen  en  aan  de 
beraadslagingen  deel  te  nemen,  doch  hebben  geen  stemrecht. 

Gok  ver.ee nigingen,  rechtspersoonlijkheid  bezittende,  kun¬ 
nen  zich  als  leden  aanmelden. 

Het  lidmaatschap  gaat  verloren  door: 

a.  opzegging ; 

b.  overlijden; 

c.  royement,  uit  te  spreken  door  bet  bestuur. 
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Art.  3.  Het  bestuur  bestaat  uit  ten  minste  3  leden,  die 
door  en  uit  de  leden  worden  gekozen. 

Jaarlijks  treedt,  volgens  rooster,  een  lid  af,  doch  is  terstond 
herkiesbaar.  De  leden  van  het  bestuur  regelen  onderling  de 
werkzaamheden  van  voorzitter,  secretaris  en  penningmeester. 

Het  bestuur  voegt  zich,  zoo  mogelijk,  in  elke  academiestad 
een  medebestuurder  toe. 

Art.  4.  Jaarlijks  wordt  omtrent  Paschen  eene  algemeene 
vergadering  gehouden,  ter  plaatse  door  liet  bestuur  te  be¬ 
palen. 

In  die  vergadering  worden  de  bestuursleden  gekozen,  wordt 
door  den  penningmeester  rekening  af  gelegd  van  zijn  beheer 
en  door  den  secretaris  verslag  gedaan  van  het  verhandelde. 
Voorts  alles  behandeld  wat  door  het  bestuur  ter  tafel  wordt 
gebracht. 

Wordt  na  2  vrije  stemmingen,  bij  benoemingen  geen  vol¬ 
strekte  meerderheid  verkregen,  dan  beslist  bij  derde  stemming 
de  eenvoudige  meerderheid  en,  zoo  noodig,  het  lot. 

Art.  5.  Veranderingen  in  deze  statuten  worden  voorgesteld 
door  liet  bestuur  of  door  ten  minste  10  leden,  die  hun  voor¬ 
stel  daartoe  ten  minste  4  weken  vóór  de  algemeene  vergade¬ 
ring  hebben  ingediend  en  moeten  in  de  vergadering  minstens 
2/3  der  uitgebrachte  stemmen  hebben  verkregen,  behoudens 
de  nadere  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  6.  Tot  ontbinding  kan  niet  worden  besloten,  tenzij 
op  den  oproepingsbrief  van  liet  voorstel  daartoe  melding  is 
gemaakt. 

Bij  ontbinding  wordt  het  bestuur  aangewezen  voor  het  ver¬ 
richten  der  liquidatie. 

De  vergadering  beslist  over  de  bestemming  der  gelden, 
met  inachtneming  van  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak,  loopende 
van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  13  April  1912,  tot  1 
Januari  1940. 

(Volgen  de  onder  te  ekenin gen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  2  Juni  1913  n°.  61. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i. , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal , 

H.  C.  Dbesselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant 
Donderdag  14  Augustus  1913,  n°.  189. 


van 
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VEREENIGING 


voor  Gereformeerd  Schoolonderwijs, 


te  Geersdijk,  gemeente  Wissekerke. 


Art.  1.  De  Vereeniging  voor  Gereformeerd  Schoolonder¬ 
wijs,  gevestigd  te  Geersdijk,  gemeente  Wissekerke,  heeft 
ten  doel  het  bevorderen  eener  Christelijke  opvoeding*  door 
schoolonderwijs  en  zal  te  dien  einde  zooveel  mogelijk  werk¬ 
zaam  zijn  tot  het  stichten  en  in  stand  houden  van  ééne  of 
meer  scholen,  met  inachtneming  van  alles  wat  aan  de  be¬ 
vordering*  der  belangen  eener  Christelijke  school  verbon¬ 
den  is. 

Art.  2.  De  grondslag  der  vereeniging  is  Gods  onfeilbaar 
Woord,  zoo  als  dat  zijne  uitdrukking  vindt  in  de  belijdenis¬ 
schriften,  laatstelijk  herzien  op  de  Synode  van  Dordrecht  in 
1618  en  ’19. 

Art.  3.  Allen  die  schriftelijk  instemming*  betuigen  met 
artt.  1  en  2  en  bovendien  eene  bijdrage  van  minstens  f  1  per 
jaar  storten,  zijn  lid  der  vereeniging'. 

Art.  4.  Alleen  mannelijke  leden  boven  de  21  jaar  hebben 
stemrecht.  Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid 
van  stemmen  der  aanwezig  zijnde  leden.  Alle  verkiezingen 
geschieden,  als  het  personen  geldt,  met  gesloten  briefjes, 
bij  eerste  stemming  met  volstrekte  meerderheid.  Is  deze  na 
2  vrije  stemmingen  niet  verkregen,  dan  heeft  voor  elke  vaca¬ 
ture  herstemming  plaats  tusschen  de  2  personen  die  bij  de 
laatste  vrije  stemming  de  meeste  stemmen  erlangden. 

Art.  5.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  van  wie  3  be¬ 
lmoren  tot  de  Gereformeerde  Kerk,  terwijl  de  overige  2  kun¬ 
nen  gekozen  worden  uit  de  Nederlandsch-Hervormde  leden 
der  vereeniging. 

De  bestuursleden  regelen  onderling'  de  functiën.  Jaarlijks 
treedt  volgens  rooster  een  tweetal  af,  dat  echter  terstond 
herkiesbaar  is. 
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Art.  6.  De  fondsen,  uit  contributiën,  -giften,  erflatin¬ 
gen,  schoolgelden,  enz.  bijeengebracht,  zijn  alleen  beschik¬ 
baar  ter  bestrijding  der  kosten  van  de  oprichting  en  instand¬ 
houding*  der  school  en  staan  onder  liet  bestuur  der  vereeni- 
ging,  dat  jaarlijks  in  eene  vergadering*  met  de  leden  reke¬ 
ning  en  verantwoording  doet. 

Art.  T.  Het  bestuur  van  en  toezicht  op  de  door  de  ver- 
eeniging  gestichte  scholen  is  opgedragen  aan  het  bestuur 
der  vereeniging.  De  omvang  en  orde  van  onderwijs,  het  be¬ 
palen  van  schoolgelden,  enz.,  wordt  door  het  bestuur  bij  af¬ 
zonderlijke  verordeningen  geregeld. 

Art.  8.  De  artt.  2,  5  en  8  zijn  onveranderlijk,  de  overige 
artikelen  kunnen  alleen  veranderd  worden  met  goedkeuring 
van  2/3  der  tegenwoordig  zijnde  leden,  onder  voorbehoud  der 
K  ( )  n  i  n  k  1  ij  ke  go  e  d  keuring. 

Art.  9.  De  vereeniging,  gevestigd  te  Geersdijk,  gemeente 
Wissekerke,  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren, 
te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  6  Maart  1913. 

( Volgen  de  onder  te  ekenin gen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  2  Juni  1913  n°.  61. 

Mij  bekend, 

De  Minister  xan  Justitie  o.  i. , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Gcneraal 
H.  C.  Dresselhuys. 


Bij  voegsel  tot  de  Nederlandsche  Staats  courant  van 
Donderdag  14  Augustus  1913,  n°.  189. 


N°.  1056 


VEREENIGING:  Amsterdamsch  Politie  Muziek 
Gezelschap,  te  Amsterdam. 

Art.  1.  De  vereeniging*  is  genaamd:  Amsterdamsch 
Politie  Muziek  Gezelschap,  en  is  gevestigd  te  Amsterdam. 

Art.  2.  De  vereen i ging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak 
van  29  jaren,  aanvangende  met  den  dag  der  oprichting,  zijn¬ 
de  22  October  1912. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  beoefening 
van  fanfare-  en  harmoniemuziek. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  houden  van  repetitiën ; 

b.  het  geven  van  concerten  voor  de  leden  van  het  Am¬ 
sterdamsch  politiekorps ; 

c.  het  geven  van  concerten  voor  liefdadige  doeleinden 
en  bij  verjaardagen  van  de  leden  van  het  Vorstelijk  Huis. 

Art.  5.  D  e  vereeniging  beweegt  zich  in  geen  geval  op 
kerkelijk  of  staatkundig  gebied. 

Art.  6.  De  vereeniging  bestaat  uit  werkende  leden,  eere- 
leden,  donateurs  (donatrices),  begunstigers  en  leden  van  ver¬ 
diensten. 

Art.  7.  Leden  kunnen  worden  dienaren  van  de  Amster- 
damsche  gemeentepolitie  beneden  den  rang  van  inspecteur 
en  lid  zijnde  van  den  Amsterdamsebeo  Politiebond. 

Art.  8.  Zij  die  lid  wensehen  te  worden,  melden  zich  daar¬ 
toe  aan  bij  een  der  leden  van  het  bestuur.  In  de  eerste  daar¬ 
opvolgende  ledenvergadering  wordt  omtrent  de  toelating 
beslist. 

Art.  9.  Men  verliest  het  lidmaatschap  der  vereeniging: 

a.  door  liet  verlaten  van  den  politiedienst; 

b.  door  schriftelijke  opzegging  bij  den  secretaris,  min¬ 
stens  4  weken  van  te  voren ; 
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c.  door  royement,  krachtens  besluit  der  ledenvergade¬ 
ring,  genomen  bij  meerderheid,  van  stemmen. 

Art.  10.  Hooggeplaatste  personen  kunnen  tot  ©erevoor¬ 
zitter  of  ©erelid  benoemd  worden ;  tot  lid  van  verdienste  zij 
die  zich  ten  opzichte  der  vereeniging  bijzonder  verdienste¬ 
lijk  hebben  gemaakt. 

Donateurs  of  donatrices  zijn  zij  die  zich  bereid  verklaren 
de  vereeniging  te  steunen  met  ©ene  jaarlijksche  bijdrage  van 
ten  minste  f5.  Begunstigers  zijn  leden  van  den  Amsterdam- 
schen  Politiebond,  die  de  vereeniging  met  minstens  1  cent 
per  week  steunen. 

Art.  11.  Door  het  bestuur  of  één  der  leden  worden  de  in 
het  vorige  artikel  bedoelde  personen  voorgedragen.  De  ©ere¬ 
voorzitter,  ©ereleden  en  de  leden  van  verdienste  hebben  toe¬ 
gang  tot  alle  repetitiën,  vergaderingen  en  concerten,  doch 
de  donateurs  (donatrices)  en  begunstigers  hebben  zulks 
slechts  tot  die  concerten  waarop  zij  door  het  bestuur  schrif¬ 
telijk  worden  uilgenoodigd.  Zoowel  de  ©erevoorzitter,  eere- 
leden,  leden  van  verdienste,  alsook  de  donateurs  (donatri¬ 
ces)  en  begunstigers  hebben  geen  recht  tot  stemmen. 

Art.  12.  Ieder  lid  betaalt  eene  wekelijksch©  contributie. 

Art.  13.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  door  en  uit  de 
leden  gekozen,  te  weten:  voorzitter,  secretaris,  penning¬ 
meester,  commissaris  en  kapelmeester.  Bestuurderen  worden 
gekozen  voor  den  tijd  van  2  jaren  en  zijn  terstond  herkies¬ 
baar,  uitgezonderd  de  kapelmeester,  die  voor  onbepaalden 
tijd  wordt  aangenomen  en  niet  uit  de  leden  wordt  gekozen. 

Art.  14.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging 
zoowel  in  als»  buiten  rechten  en  is  geroepen  voor  hare  belan¬ 
gen  en  voor  de  uitvoering  harer  statuten,  reglementen  en 
besluiten  zorg  te  dragen;  het  is  belast  met  het  financieel 
beheer  der  bijeengebrachte  gelden  (op  de  wijze  zooals  door  de 
ledenvergadering  wordt  vastgesteld)  en  tot  voorbereiding 
van  maatregelen,  die  strekken  tot  bevordering  van  liet  doel 
der  v  ere  en  i  ging . 

Art.  15.  Een  huishoudelijk  reglement  bevat  voorts  be¬ 
palingen  over  vergaderingen,  repetitiën,  gebruik  instru¬ 
menten,  het  uitbrengen  en  opnemen  der  stemmen,  het  be¬ 
talen  en  innen  benevens  het  bedrag  der  contributie,  alsmede 
omtrent  de  werkzaamheden  van  ieder  bestuurslid  en  de  wijze 
van  aftreden  van  en  aanvulling  der  tusschentijds  opengeval¬ 
len  plaatsen  in  liet  bestuur.  Het  huishoudelijk  reglement 
mag  geeiie  bepalingen  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 
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Art.  16.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  November  tot 
en  met  31  October  van  liet  volgende  jaar. 

Art.  17.  Tot  wijziging  van  deze  statuten  kan  slechts 
worden  besloten  in  eene  expresselijk  daartoe  bijeengeroepen 
vergadering  met  eene  meerderheid  van  ten  minste  2/3  van 
het  aantal  ter  vergadering  aanwezige  leden,  welke  beslui¬ 
ten  niet  in  werking  treden  alvorens  de  Koninklijke  goed¬ 
keuring  op  de  wijzigingen  is  verkregen. 

Art.  18.  De  vereeniging  kan  te  allen  tijde  worden  ont¬ 
bonden,  indien  daartoe  besloten  wordt  met  2/3  der  geldige 
uitgebrachte  stemmen  in  eene  buitengewone  vergadering, 
waarin  ten  minste  3/4  van  het  aantal  der  leden  tegenwoor¬ 
dig  is. 

Ingeval  liet  aantal  leden  der  vereeniging  daalt  tot  bene¬ 
den  7,  houdt  de  vereeniging  op  te  bestaan.  De  bezittingen 
komen,  in  geval  van  ontbinding  der  vereeniging,  behoudens 
en  met  inachtneming  van  het  bepaalde  bij  art.  1702  van  het 
Dur  gerlijk  Wetboek,  ten  bate  van  den  Amsterdamschen 
Politiebond. 


( Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  2  Juni  1913  n°.  61. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i ., 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  14  Augustus  1913,  n°.  189. 


N°.  1057 


YEKEENIGING:  Afdeeling  Wierden  der  Yereenigin 
van  Yrijzinnige  Leden  der  Nederlandsche  Hervormd 
Kerk  in  Overijssel,  te  Wierden. 


O’ 


Art.  1.  De  vereeniging  genaamd:  Afdeeling  Wierden  der 
Yereeniging  van  Yrijzinnige  Leden  der  Nederlandsche  Her¬ 
vormde  Kerk  in  Overijssel,  is  gevestigd  te  Wierden. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  duur  van 
29  jaar,  aangevangen  met  den  dag  liarer  oprichting,  zijnde 
11  Februari  1912. 

Art .  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  samenwerking 
te  verkrijgen  tussehen  alle  vrijzinnige  (Evangelische  en  mo¬ 
derne)  leden  der  Nederlandsche  Hervormde  Kerk  te  Wier¬ 
den,  tot  handhaving  van  de  vrijzinnige  beginselen  in  de 
kerkelijke  gemeenschap  en  tot  behartiging  der  godsdienstige 
en  kerkelijke  belangen  liarer  leden. 

Art.  4.  Zij  tracht  dat  doel  te  bereiken  door: 

a.  de  vrijzinnigen  in  de  gemeente  op  te  wekken  zich 
aaneen  te  sluiten ; 

b.  het  bevorderen  van  godsdienstonderwijs  en  godsdienst- 
prediking  in  vrijzinnigen  geest; 

c.  het  bevorderen  van  deelneming  aan  kerkelijke  verkie¬ 
zingen  ; 

d.  het  zoeken  van  samenwerking  met  of  het  steunen  van 
geestverwante  vereenigingen  ter  bevordering  van  gemeen¬ 
schappelijke  belangen ; 

e.  het  steunen  van  de  uitgaven  en  de  verspreiding  van 
vrijzinnige  godsdienstige  geschriften  en  bladen,  met  inacht¬ 
neming  van  plaatselijke  behoeften  en  wenschen ; 

f.  andere  wettige  middelen,  die  aan  liet  doel  bevorder¬ 
lijk  kunnen  zijn; 

g.  het  exploiteeren  van  een  eigen  •gebouw. 
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Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden,  buitengewone 
leden  en  donateurs.  Dezen  verkrijgen  liet  lidmaatsclrap  door 
aanmelding  bij  bet  bestuur. 

Leden  kunnen  zijn  allen  die  krachtens  art.  2  van  het 
Algemeen  Reglement  van  de  Nederlandsche  Hervormde 
Kerk  tot  die  kerk  beboeren,  den  leeftijd  van  18  jaren  heb¬ 
ben  bereikt  en  met  de  beginselen  der  vereeniging  verklaren 
in  te  stemmen. 

Buitengewone  leden  zijn  zij  die,  ofschoon  niet  behoorende 
tot  de  Nederlandsche  Hervormde  Kerk,  aan  het  doel  der  ver¬ 
eeniging  willen  medewerken. 

Donateurs  zijn  zulke  leden,  die  een©  jaarlijksche  bijdrage 
betalen  van  minstens  f  5. 

Men  verliest  het  lidmaatschap  door  opzegging,  door  niet- 
betaling  van  de  contributie  en  door  royement  krachtens  be¬ 
sluit  der  ledenvergadering,  genomen  met  3/4  der  uitge¬ 
brachte  geldige  stemmen. 

Art.  6.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31 
December. 

Art.  T.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit : 

a.  de  contributie  der  leden  en  buitengewone  leden  en 
bijdragen  van  donateurs ; 

b.  collecten,  subsidiën  en  legaten; 

c.  alle  andere  baten. 

Art.  8.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  7  leden.  Het 
vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten  rechten. 

Het  kiest  uit  zijn  midden :  een  voorzitter,  een  ondervoor¬ 
zitter,  een  secretaris  en  een  penningmeester.  De  laatste  twee 
functiën  kunnen  in  één  persoon  zijn  vereenigd. 

De  leden  van  het  bestuur  worden  voor  3  jaren  gekozen 
uit  en  door  de  leden  en  zijn  bij  aftreding  terstond  herkies¬ 
baar. 

De  benoeming  en  de  aftreding  der  bestuursleden  worden 
bij  huishoudelijk  reglement  nader  geregeld. 

Art.  9.  In  de  maand  Februari  van  elk  jaar  wordt  eene 
ledenvergadering  gehouden.  In  die  vergadering  wordt  ver¬ 
slag  uitgebracht  van  het  werk  en  den  toestand  der  vereeni¬ 
ging  en  de  rekening  en  verantwoording  van  den  penning¬ 
meester  ter  tafel  gebracht. 

Art.  10.  Over  eene  eventueele  ontbinding  der  vereeni¬ 
ging  kan  slechts  beslist  worden  door  een  referendum,  met 
eene  meerderheid  van  minstens  4/5  der  uitgebrachte  geldige 
stemmen,  nadat  in  eene  ledenvergadering  deze  zaak  is  be- 
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handeld.  Over  liet  lot  der  'eigendommen  der  vereeniging  be¬ 
slist  eene  speciaal  daartoe  geconvoceerde  vergadering. 

Art.  11.  De  verdere  huishoudelijke  aangelegenheden  der 
vereeniging  worden  geregveld  bij  huishoudelijk  reglement, 
vast  te  stellen  door  de  ledenvergadering  bij  meerderheid  van 
stemmen  der  aanwezige  leden. 

Het  huishoudelijk  reglement  mag  geen  bepalingen  bevat¬ 
ten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  12.  .  Voor  elke  verandering  dezer  statuten  wordt  2/3 
der  uitgebrachte  stemmen  gevorderd. 

Art.  13.  Alle  wijzigingen  welke  in  deze  statuten  worden 
gemaakt,  zullen  dan  eerst  van  kracht  zijn  wanneer  zij  door 
H.  M.  de  Koningin  zijn  goedgekeurd. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  2  Juni  1913  n°.  61. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 

Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal, 

H.  C.  Dbesselhuys. 
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VEREEN  IGIN G :  Tuinbouwvereeniging  ,, Algemeen 
Belang”,  te  Venhuizen  c.a. 

Art.  1.  De  Tumbouwvereeniging  ,, Algemeen  Belang”  is 
gevestigd  te  Venhuizen  c.a.  en  wordt  aangegaan  voor  den 
tijd  van  29  achtereenvolgende  jaren,  aanvangende  met  ien 
dag  der  oprichting,  zijnde  27  September  1912. 

Doei. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  behartiging  der 
belangen  van  den  tuinbouw  en  de  tuinbouwers  in  al  hun 
omvang. 

Art.  3.  Ze  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

I.  bevordering  van  het  tuinbouwonderwijs,  door  het  in 
liet  leven  roepen  van  verschillende  cursussen  ; 

II.  liet  ten  behoeve  en  voor  rekening  der  individueele 
leden  aankoopen  van  verschillende  tuinbouwbenoodigdheden ; 

III.  bevordering  van  een  zoo  voordeelig  mogelijken  afzet 
va  n  d e  t  u  i nb  o u  wprod u  c  t en  ; 

IV.  het  vormen  van  eene  bibliotheek; 

V.  alle  andere,  niet  met  wetten  of  verordeningen  strij¬ 
dende  middelen. 

Van  de  leden. 

Art.  4.  Leden  kunnen  zijn  allen,  die  tot  den  tuinbouw 
in  eenige  betrekking  staan,  handelaars  uitgesloten.  Zij  die 
wenschen  lid  te  worden  kunnen  zich  hiertoe  aanmelden  dij 
den  secretaris.  Voor  opzegging  van  het  lidmaatschap  wordt 
schriftelijke  kennisgeving  hiervan  aan  den  secretaris 
vereischt. 
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Art.  5.  Donateurs  zijn  zij,  die  door  geldelijke  bijdragen 
blijk  wenschen  te  geven  van  hunne  belangstelling. 

Zij  hebben  eene  adviseerende  stem. 

Art.  6.  Zij  die  door  buitengewone  verdiensten  ten  op¬ 
zichte  der  vereeniging  zich  hebben  onderscheiden,  kunnen 
op  voordracht  van  het  bestuur  of  van  3  leden  door  de  alge- 
meene  vergadering  met  minstens  2/3  der  uitgebrachte  stem¬ 
men  tot  eerelid  worden  verkozen. 

De  eereleden  hebben  eveneens  eeue  adviseerende  stem. 


Middelen. 

Art.  T.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  de  contributie  der  leden,  zijnde  f  1  per  jaar; 

h.  de  bijdragen  der  donateurs,  bedragende  minstens 

f  2,50 ; 

c.  de  te  heffen  procenten  der  verzendingen  en  aankoopen, 
die  ieder  jaar  opnieuw  worden  vastgesteld  door  de  algemeene 
vergadering  op  voordracht  van  het  bestuur ; 
cl'.  andere  inkomsten. 


i  v 

Bestuur. 

Art.  8.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden,  n.L:  voorzitter, 
vice-voorzitter,  secretaris,  vice-secretaris  en  3  leden. 

Het  wordt  gekozen  uit  de  leden,  door  de  algemeene'  ver¬ 
gadering.  Het  verdeelt  de  functiën  onderling.  De  bestuurs¬ 
leden  hebben  drie  jaren  zitting,  treden  volgens  een  op  te 
maken  rooster  af  en  zijn  niet  terstond  herkiesbaar.  Voor¬ 
zitter  en  secretaris  treden  niet  te  gelijk  af. 

Art.  9.  Het  bestuur  kan  zich  doen  bij  staan  door: 

a.  een  door  de  algemeene  vergadering'  na  oproeping  van 
sollicitanten  te  benoemen  gesalarieerd  boekhouder.  Deze 
beheert,  onder  verantwoording  van  het  bestuur,  de  admi¬ 
nistratie  in  haar  geheelen  omvang  en  de  financiën.  De  alge¬ 
meene  vergadering  beslist  of  deze  functionaris  al  dan  niet 
borg  zal  moeten  stellen.  Besluit  zij  van  wel,  dan  wordt  de 
aard  en  het  bedrag  van  den  borgtocht  vastgesteld.  Hij  wordt 
door  de  algemeene  vergadering,  op  voordracht  van  liet  be¬ 
stuur,  ontslagen ; 

b.  minstens  4  keurmeesters,  te  benoemen  door  de  alge¬ 
meene  vergadering.  Zij  zijn  belast  met  de  keuring  van  de 
te  verzenden  en  de  te  ontvangen  producten  en  goederen. 
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Salarissen. 

Art.  10.  De  bestuursleden  en  keurmeesters  kunnen  ge¬ 
salarieerd  worden  met  een  jaarlijks  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering*  te  bepalen  bedrag. 

De  boekhouder  geniet  een  salaris  van  f  50  per  jaar,  plus 
een  jaarlijks  te  bepalen  procent  van  de  verzonden  en  aan¬ 
gekochte  producten  en  goederen. 

Vergaderingen. 

Art.  11.  Alle  vergaderingen  worden  door  den  voorzitter 
bij  een  geroepen . 

De  voorzitter  is  verplicht  eene  bestuursvergadering  bijeen 
te  roepen,  indien  dit  door  0  bestuursleden  wordt  gewenscht, 
en  eene  algemeene  vergadering  wanneer  25  leden,  onder  op¬ 
gave  van  reden,  liet  verlangen  hiertoe  te  kennen  geven. 
Deze  vergaderingen  moeten  binnen  8  dagen  gehouden 
worden. 

Het  convoceeren  der  vergaderingen  geschiedt  minstens  3 
dagen  te  voren,  met  opgave  der  te  behandelen  onderwerpen, 
door  den  secretaris. 

De  g'ewone  huishoudelijke  vergadering  moet  uiterlijk  in 
de  eerste  helft  van  Maart  worden  gehouden. 

Art.  12.  Stemming  over  zaken  geschiedt  mondeling,  over 
personen  schriftelijk. 

Over-  zaken  wordt  beslist  met  meerderheid  van  stemmen, 
tenzij  dit  reglement  het  tegendeel  bepaalt. 

Benoemingen  geschieden  met  volstrekte  meerderheid  van 
stemmen.  Wordt  deze  bij  eerste  stemming  niet  verkregen, 
dan  volgt  nieuwe  vrije  stemming.  Wanneer  ook  nu  geen 
volstrekte  meerderheid  wordt  verkregen,  heeft  eene  herstem¬ 
ming  plaats  tussehen  hen  die-  de  meeste  stemmen  hebben 
bekomen.  Bij  staking'  der  stemmen  is  de  jongste  gekozen. 

Bij  staking  der  stemmen  over  zaken  wordt  het  desbetref¬ 
fende  voorstel  geacht  verworpen  te  zijn. 

Controle. 

Art.  13.  De  geheele  administratie  van  den  boekhouder 
wordt  door  eene  door  de  algemeene  vergadering  te  benoemen 
commissie  van  3  personen  in  het  bijzijn  vair  minstens  2 
bestuursleden  minstens  éénmaal  in  de  drie  maanden  gecon¬ 
troleerd.  Bovendien  beeft  het  bestuur  het  recht  te  allen 
tijde  inzage  der  boeken  en  bescheiden  te  nemen. 
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Algemeene  bepalingen. 

Art.  14.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot 
en  met  31  December. 

Art.  15.  Wijzigingen  in  dit  reglement  kunnen  worden 
aangebracht,  wanneer  met  2/3  der  geldig  uitgebraclne 
stemmen  daartoe  wordt  besloten.  Die  wijzigingen  treden  in 
werking  met  den  dag  waarop  de  Koninklijke  goedkeuring 
is  verkregen. 

Art.  16.  Al  hetgeen  het  inwendige  van  de  vereeniging 
betreft,  kan  geregeld  worden  bij  huishoudelijk  reglement, 
hetwelk  geene  bepalingen  mag  inbonden  in  strijd  met  dit 
reglement. 

Art.  17.  Ontbinding  der  vereeniging  geschiedt  op  eene 
opzettelijk  hiertoe  uitgeschreven  algemeen©  vergadering, 
met  2/3  der  geldig  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  18.  In  de  gevallen  waarin  dit  reglement  niet  voor¬ 
ziet  en  welke  ook  niet  geregeld  zijn  bij  huishoudelijk  regle¬ 
ment,  beslist  het  bestuur. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  2  Juni  1913  n°.  61. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i. , 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal , 

H.  C.  Dresselhuys. 
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VEREENIGI1NG :  Rotterdamsche  Hengelaarsbond, 
te  Rotterdam. 

Art.  1.  De  vereen i ging  draagt  den  naam  van:  Rotter- 
damsche  Hengelaarsbond,  is  gevestigd  te  Rotterdam  en  aan¬ 
gegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag 
der  oprichting,  zijnde  7  Februari  1905. 

De  Rotterdamsche  Hengelaarsbond  is  samengesteld  uit 
rechtspersoonlijkheid  bezittende  vereen  igingen,  welke  bij 
hare  aanneming  minstens  5  leden  tellen,  verspreide  leden, 
eereleden  en  donateurs. 

Art.  2.  De  bond  heeft  ten  doel  de  bevordering  van  de 
hengelsport  .  Dit  doel  tracht  hij  te  bereiken  langs _  wettigen 
weg,  en  wel  door: 

a.  de  verbinding  van  alle  Rotterdamsche  hengelaars; 

b.  bij  genoegzame  deelname  eene  stoomboot  of  gedeelte 
van  een  spoortrein  af  te  huren,  tot  het  vervoer  van  leden 
van  den  bond  naar  en  van  het  g'ewenschte  vischwater ; 

c.  de  reisgelegenheden  zoo  voordeelig  mogelijk  te  maken, 
opdat  ieder  der  bij  den  bond  aangeslotenen  daarvan  kan  pro- 
fiteeren ; 

d.  zoo  mogelijk  het  pachten  of  huren  van  eigen  visch¬ 
water  en  ; 

e .  door  den  bond  zal  jaarlijks  minstens  één  hengelwed- 
strijd  worden  gehouden  voor  die  leden  welke  minstens  9 
maanden  contributie  betaald  hebben; 

f .  bij  eventueel  hengelen,  dat  uitgeschreven  wordt  door 
den  Rotterdamsche  Hengelaarsbond,  zal  de  bond  verplicht 
zijn  te  zorgen  voor  controleurs. 

Art.  3.  Tot  den  bond  kunnen  alle  vereenigingen  van 
hengelaars  toetreden,  indien  zij  niet  door  ballotage  uitge¬ 
sloten  worden. 

Wenscht  eene  of  andere  vereeniging  zich  van  het  lidmaat- 
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schap  van  den  bond  te  onttrekken,  dan  dient  zij  hiervan 
scliriftelijk  kennis  te  geven  aan  den  lste-secretaris.  Yoor 
verspreide  leden  gelden  dezelfde  bepalingen. 

Art.  4.  De  inleg  bedraagt  voor  elke  vereeniging  10  cent 
per  lid,  voor  verspreide  leden  25  cent. 

De  contributie  bedraagt  voor  leden  der  aangesloten  ver- 
eenigingen  1  gulden  en  4  cents  per  jaar,  en  zal  geïnd  worden 
in  driemaandelijksche  termijnen. 

Voer  verspreide  leden  bedraagt  de  contributie  25  cents 
per  maand. 

Art.  5.  Ieder  lid  is  verplicht  het  honds  insigne  aan  te 
schaffen  en  op  vergaderingen  en  bij  het  hengelen  zichtbaar 
te  dragen. 

Art.  6.  Het  bondsbestuur  bestaat  uit  1ste-  en  2de -voor¬ 
zitter,  1ste-  en  2de -secretaris,  1ste-  en  2de-penningmeester, 
2  commissarissen  van  toezicht  en  1  commissaris  van  orde ; 
zij  worden  gekozen  voor  den  tijd  van  2  jaren;  na  dien  treden 
af  de  lste-voorzitter  en  de  2de-secretaris,  de  lste-penning¬ 
meester  en  2  commissarissen,  het  volgend  jaar  de  andere  be¬ 
stuurders,  doch  zijn  allen  weer  herkiesbaar. 

Art.  T.  De  voorzitter  is  belast  met  de  leiding  der  verga¬ 
deringen  en  de  behartiging  liarer  belangen  zonder  aanzien 
des  persoons ;  de  2de-voorzitter  vervangt  den  1ste  bij  afwe¬ 
zigheid. 

Art.  8.  De  lste-secretaris  is  belast  niet  de  corresponden¬ 
tie  en  het  bij  houden  der  notulen  van  den  bond ;  de  2de-secre- 
taris  treedt  in  overleg  met  den  lste-secretaris  ter  verdeeling 
der  verdere  werkzaamheden. 

Art.  9.  De  lste-penningmeester  is  belast  met  liet  beheer 
der  gelden  van  den  bond  en  ontvangt  daarvoor  een  salaris 
van  f  1  per  jaar;  de  2de-penningmeester  vervangt  den  lste- 
penningmeester  bij  afwezigheid  en  is  verplicht  alle  ontvan¬ 
gen  gelden  binnen  3  maal  24  uren  aan  den  lste-penning¬ 
meester  af  te  dragen  ;  de  gelden  zullen  op  eene  solide  bank 
worden  geplaatst  op  naam  van  3  bestuurders.  De  penning¬ 
meester  is  verplicht  elke  3  maanden  een  verslag  te  doen  van 
den  stand  der  kas. 

Art.  10.  De  commissarissen  van  toezicht  zijn  belast  met 
de  controle  over  alle  zaken  den  bond  betreffende,  zij  zien 
toe  dat  alles  volgens  deze  statuten  geschiedt ;  ingeval  hunne 
opmerkingen  niet  worden  nagekomen,  geven  zij  van  een  en 
ander  kennis  aan  het  bestuur. 

Art.  11.  De  commissaris  van  orde  tracht  door  voorbeeld 
en  daad  de  orde  te  handhaven. 
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De  commissarissen  van  toezicht  vertegenwoordigen  de  ver- 
eenigingen  en  de  verspreide  leden. 

Art.  12.  Bij  hun  aftreden  zijn  alle  bestuurders  verplicht 
de  onder  hen  berustende  gelden,  boeken  of  bescheiden  over 
te  dragen  aan  die  personen  welke  hen  opvolgen. 

Art.  13.  Mocht  het  blijken,  volgens  de  commissarissen 
van  toezicht,  dat  de  zaken,  den  bond  betreffende,  niet  vol¬ 
gens  het  reglement  geschieden,  zoo  zijn  zij  gemachtigd  om 
eene  buitengewone  vergadering  uit  te  schrijven,  mits  10 
leden  dit  mede  wenschelijk  achten. 

Art.  14.  Eene  bondsvereeniging  kan  van  haar  lidmaat¬ 
schap  vervallen  worden  verklaard  : 

a.  wegens  wanbetaling ; 

b.  wegens  het  benadeelen  van  de  belangen  van  den  bond. 

In  beide  gevallen  beslist  het  bestuur. 

Art.  15.  Eereleden  zijn  zij,  die  wegens  hunne  diensten 
aan  den  bond  bewezen,  op  eene  gewone  vergadering  (zie  art. 
17)  met  minstens  2/3  der  uitgebrachte  stemmen  als  zoodanig 
zijn  benoemd;  zij  hebben  toegang  op  alle  vergaderingen ; 
hunne  stem  is  slechts  adviseerend. 

Art.  16.  Donateurs  zijn  zij,  die  den  bond  door  eene  gel¬ 
delijke  bijdrage  van  minstens  f  2,50  per  jaar  steunen ;  zij 
hebben  dezelfde  rechten  als  eereleden. 

Art.  1T.  Gewone  vergaderingen  dienen  ter  afdoening  van 
alle  zaken  betreffende  den  bond ;  zij  worden  gehouden  zoo 
dikwijls  het  bestuur  zulks  noodig  oordeelt,  doch  minstens 
eens  per  maand  en  zijn  uitsluitend  toegankelijk  voor  het  be¬ 
stuur  en  voor  de  afgevaardigden  (zie  art.  18). 

In  spoed eischende  gevallen  treedt  het  bestuur  hande¬ 
lend  op. 

De  meerderheid  van  stemmen  beslist.  Stemming  over  per¬ 
sonen  is  geheim. 

Art.  18.  Ieder  der  aangesloten  vereenigingen  kiest  op 
ééne  harer  vergaderingen  afgevaardigden,  die  voor  den  tijd 
van  een  jaar  die  vereeniging  in  den  bond  vertegenwoordi¬ 
gen,  en  wel:  tot  en  met  19  leden  1  vertegenwoordiger,  van 
20  tot  29  leden  2,  en  zoo  vervolgens ;  zij  wonen  de  gewone 
vergaderingen  bij  en  brengen  stem  uit  voor  hunne  vereeni- 
oin  er 

r-> x  o  • 

Maken  zij  zich  bij  herhaling  schuldig  aan  verzuim  der 
vergadering,  zoo  moet  de  betrokken  vereeniging  op  aan¬ 
schrijven  van  het  bestuur  andere  personen  zenden 

Art.  19.  De  bond  kan  wijkpenningmeesters  aanstellen, 
welke  verantwoordelijk  zijn  voor  de  ontvangen  gelden  en 
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die  maandelijks  behooren  af  te  dragen  aan  den  lste-penning- 
meeister. 

Art.  20.  Wanneer  een  lid  vermeent  op  onrechtvaardige 
wijze  te  zijn  beboet  ter  zake  wetsovertreding*  aangaande  de 
hengelsport,  kan  (is  niet  verplicht),  mits  schriftelijk,  hier¬ 
van  kennis  geven  aan  den  lste-secretaris. 

Alsdan  zal  de  gegrondheid  zijner  bewering  worden  ge¬ 
bracht  onder  de  oogen  van  betrokken  autoriteiten. 

Zoo  noodig  kan  hem,  als  de  kas  zulks  toelaat,  op  kosten 
van  den  bond  een  rechtsgeleerde  te  zijner  verdediging  wor¬ 
den  toegevoegd. 

Art.  21.  De  bond  kan  niet  ontbonden  worden  zoolang  2 
vereen i gingen  zijne  instandhouding  wenschen. 

Art.  22.  In  alle  zaken  waarin  deze  statuten  niet  voor¬ 
zien,  beslist  de  algemeene  vergadering*. 

Art.  23.  Schriftelijk  ingediende  wijzigingen  in  deze  sta¬ 
tuten  kunnen  slechts  worden  behandeld  op  eene  daartoe  op¬ 
zettelijk  uitgeschreven  vergadering.  Zij  behoeven  voor  hare 
aanneming*  2/3  der  op  die  vergadering  uitgebrachte  stem¬ 
men,  en  treden  niet  in  werking  vóór  zij  de  Koninklijke  goed¬ 
keuring*  hebben  gekregen. 

(Volgen  de  onder  teeltenin  gen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  2  Juni  1913  n°.  61. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i. , 

Kamens  den  Minister, 

De  Secretaris -Gen  er  aal , 

H.  C.  Dresselhuys. 


i 


Bijvoegsel  lot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  14  Augustus  1914,  n°.  189. 


N#.  1060. 


VEREENIGrlNG :  ,,Belt  en  Schutsloot”,  Afde-eling 
van  de  Hoofda  fdeeling  , ,  Z  oe  t  w  a  ter  v  i  ssc  lier  ij '  ’  der 
Nederlandsche  Hei  deinaatscliappij ,  te  Sc- luit  sloot  bij 
Zwartsluis. 

Hoofdstuk  I. 

Het  doel  en  de  middelen. 

Art.  1.  De  vereeniging:  ,,Belt  en  Schutsloot”,  Afdee¬ 
ling1  van  de  Hoofdafdeeling  ,  ,Zoetwatervisscherij  ’  ’  der  Ne- 
derlandsclie  Heidemaatschappij,  stelt  zich  ten  doel,  de  ont¬ 
wikkeling  en  verbetering  der  zoet  wate  r  v  i  s  sc  her  ij  in  Neder¬ 
land  en  in  het  bijzonder  in  de  gemeenten  Wanneperveen, 
Ambt-Yollenhove  en  Zwartsluis. 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door : 

a.  het  bevorderen  van  eene  doelmatige  inrichting  van 
het  visscherij bedrijf ; 

b.  het  beschermen  en  het  poten  van  waardevolle  visch- 
soorten  ter  vermeerdering  en  verbetering  van  den  viscli- 
stand ; 

c.  het  voor  individueele  rekening-  der  leden  pachten  van 
vischwater  en  aankoopen  van  want  en  andere  visscherijbe- 
noodigdheden ; 

d.  het  beschermen  van  bestaande  en  het  aanleggen  van 
nieuwe  paaiplaatsen ; 

e.  het  bevorderen  van  de  samenwerking  tussehen  de  eige¬ 
naars  van  het  vischwater  en  de  visschers ; 

f.  het  houden  van  vergaderingen  en  het  doen  houden 
van  lezingen  ; 

g.  het  zenden  van  adressen  aan  openbare  en  andere  be¬ 
sturen. 

1 


1060 


VEREENIGINGEÏs . 


Hoofdstuk  II. 

Van  de  leden. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden,  welke  worden 
onderscheiden  in  begunstigers  en  gewone  leden. 

Art.  4.  De  vaste  jaarlijksche  contributie,  welke  wordt 
afgedragen  aan  de  kas  der  hoofdafdeeling,  bedraagt  voor 
gewone  leden  f  1  en  voor  begunstigers  f  10  en  meer. 

Tot  dekking  der  huishoudelijke  uitgaven  wordt  boven  de 
vaste  contributie  een  jaarlijks  vast  te  stellen  omslag  gehe¬ 
ven  van  ten  hoogste  f  0,50. 

Art.  5.  De  leden  worden  aangenomen  door  het  bestuur. 

Art.  6.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en 
met  31  December. 

De  contributie  wordt  in  de  maand  Juni  geïnd  door  den 
penningmeester  der  afdeeling. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  eindigt  door  bedanken,  over¬ 
lijden  of  vervallenverklaring  van  het  lidmaatschap  der 
hoofdafdeeling*  door  het  bestuur  der  hoofdafdeeling,  wegens 
wanbetaling  of  het  plegen  van  handelingen  in  strijd  met  de 
belangen  der  hoofdafdeeling. 

Wie  voor  een  volgend  jaar  zijn  lidmaatschap  wil  doen  ein¬ 
digen,  moet  daarvan  vóór  1  December  schriftelijk  kennis 
geven  aan  den  secretaris. 

Art.  8.  De  leden  welke  worden  aangewezen  tot  het  bij- 
wonen  van  de  algemeene  vergaderingen  der  hoofdafdeeling 
of  andere  vergaderingen,  gen  iet ep  daarvoor,  evenals  voor 
alle  reizen  ten  dienste  der  vereeniging,  voor  zoover  de  daar¬ 
uit  voortvloeiende  kosten  niet  worden  gedragen  uit  de  kas 
der  hoofdafdeeling,  vergoeding  van  reis-  en  verblijfkosten 
tot  een  bedrag  door  de  vergadering  te  bepalen. 

Art.  9.  De  leden  ontvangen  kosteloos  een  exemplaar  van 
dit  reglement. 


Hoofdstuk  III. 

Van  het  bestuur. 

Art  10.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden :  een  voorzitter, 
een  secretaris,  een  penningmeester  en  2  commissarissen. 

Zij  worden  gekozen  uit  en  door  de  leden  op  de  eerste  ge¬ 
wone  vergadering'  van  het  jaar  bij  volstrekte  meerderheid 
van  de  op  die  vergadering  uitgebrachte  stemmen  en  hebben 
zitting  voor  3  jaar. 
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De  bestuursleden  verdeelen  de  functiën  onderling. 

Art.  11.  Telken  jare  treden  1  of  2  bestuursleden  af  vol¬ 
gens  een  vooraf  op  te  maken  rooster.  De  aftreding  der  eerste 
2  jaren  wordt  bij  loting  onder  de  gekozenen  vastgesteld. 

De  aftredenden  zijn  dadelijk  herkiesbaar. 

Bij  tussehentijds  ontstane  vacatures  wordt  in  de  eerstvol¬ 
gende  vergadering  daarin  voorzien. 

Art.  12.  De  voorzitter  heeft  de  leiding  der  vergaderin¬ 
gen  en  onderteekent  niet  den  secretaris  alle  uitgaande 
stukken.  * 

Art.  13.  De  secretaris  houdt  de  notulen  der  vergaderin¬ 
gen,  voert  de  correspondentie,  houdt  de  lijst  der  leden  bij, 
brengt  telken  jare  verslag  uit  van  den  toestand  en  de  werk¬ 
zaamheden  der  vereeniging  over  het  afgeloopen  jaar  en  is 
verantwoordelijk  voor  het  archief. 

Art.  14.  De  penningmeester  voert  het  geldelijk  beheer, 
maakt  telken  jare  vóór  1  October  de  contributie,  vergezeld 
van  eene  lijst  der  betaald  hebbende  leden,  aan  den  directeur 
der  maatschappij  over  en  legt  telken  jare  rekening  en  ver¬ 
antwoording  af  van  de  ontvangsten  en  uitgaven  over  het 
afgeloopen  jaar. 

Art.  15.  Bij  afwezigheid  of  ontstentenis  van  voorzitter, 
secretaris  of  penningmeester,  treedt  van  de  commissarissen 
de  oudste  in  jaren  tijdelijk  in  diens  plaats. 

Art.  16.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging 
in  en  buiten  rechten. 

Hoofdstuk  IV. 

Van  de  vergaderingen. 

Art.  1T.  De  vergaderingen  worden  onderscheiden  in  be¬ 
stuursvergaderingen,  gewone  en  buitengewone  vergaderin¬ 
gen,  welke  laatste  ook  voor  niet-leden  toegankelijk  zijn,  mits 
met  toestemming  van  het  bestuur. 

Art.  18.  De  bestuursvergaderingen  worden  belegd  door 
den  voorzitter,  ook  op  verzoek  van  een  der  andere  bestuurs¬ 
leden. 

Art.  19.  Gewone  en  buitengewone  vergaderingen  worden 
uitgeschreven  door  het  bestuur. 

Dit  is  ook  verplicht  eene  vergadering  uit  te  schrijven, 
wanneer  minstens  5  leden  daartoe,  met  schriftelijke  opgave 
der  redenen,  het  verzoek  doen. 

Art.  20.  De  leden  ontvangen  tijdig  kennis  van  de  te  hou¬ 
den  vergaderingen. 
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Art,  21.  Alle  besluiten  worden  ter  vergadering’  genomen 
met  volstrekte  meerderheid  der  uitgebrachte  geldige  stem¬ 
men.  Bij  staking  der  stemmen  wordt  het  voorstel  aange¬ 
houden  tot  de  volgende  vergadering.  Staken  dan  de  stem¬ 
men  opnieuw,  dan  wordt  het  voorstel  als  verworpen  be¬ 
schouwd. 

Art.  22.  Over  zaken  wordt  mondeling  over  personen 
schriftelijk  gestemd. 

Art.  23.  Wanneer  bij  eene  benoeming  niet  de  volstrekte 
meerderheid  der  uitgebrachte  geldige  stemmen  is  verkre¬ 
gen,  heeft  eene  tweede  vrije  stemming  plaats.  Is  bij  deze  nog 
geen  volstrekte  meerderheid  verkregen,  dan  heeft  herstem¬ 
ming  plaats  tusschen  de  personen  die  de  meeste  stemmen 
hebben  verkregen  en  wel  tot  een  aantal  van  tweemaal  zoo¬ 
veel  als  er  plaatsen  te  vervullen  zijn,  of  hebben  meer  per¬ 
sonen  een  gelijk  aantal  stemmen  op  zich  vereenigd,  tusschen 
allen  die  aldus  de  meeste  stemmen  hebben  erlangd. 

Bij  de  herstemming  is  volstrekte  meerderheid  geen  ver- 
eischte,  doch  worden  als  gekozen  beschouwd  zij  die  de  meeste 
stemmen  op  zich  vereenigd  hebben. 

Wanneer  bij  de  herstemming  2  of  meer  personen  een  ge¬ 
lijk  aantal  stemmen  verkrijgen,  beslist  het  lot. 

Art.  24.  In  de  eerste  gewone  vergadering  van  het  jaar 
brengt  de  secretaris  verslag  uit  over  den  toestand  en  de  werk¬ 
zaamheden  der  vereeniging  over  het  afgeloopen  jaar  en  doet 
de  penningmeester  rekening  en  verantwoording. 

Ya  de  goedkeuring  van  het  verslag  zendt  de  secretaris  vóór 
1  Maart  hiervan  afschrift  aan  den  directeur  der  maat¬ 
schappij. 

De  rekening  en  verantwoording  wordt  zooveel  mogelijk 
staande  de  vergadering  nagezien  door  eene  commissie  van 
3,  door  den  voorzitter  buiten  de  bestuursleden  aan  te  wijzen, 
leden,  welke  van  haar  bevinden  verslag  doet  aan  de  verga¬ 
dering'. 

Het  goedkeuren  van  de  rekening  en  verantwoording  strekt 
den  penningmeester  tot  décharge. 

Art.  25.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Sehutsloot  bij 
Zwartsluis  en  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  en  6 
maanden,  welke  is  ingegaan  1  Februari  1913. 

Hoofdstuk  Y. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  26.  Wanneer  strijd  ontstaat  over  de  toepassing  van 
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©enig  artikel  van  dit  reglement  en  in  alle  gevallen  waarin 
dit  reglement  niet  voorziet,  beslist  hek' bestuur. 

Art.  27.  De  vereeniging  kan  niet  worden  ontbonden,  dan 
wanneer  bet  ledental  beneden  10  gedaald  is,  of  wanneer  een 
voorstel  tof  ontbinding,  gedaan  door  minstens  2/3  der  leden, 
in  eene  gewone  vergadering  wordt  aangenomen  door  min¬ 
stens  3/4  der  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  28.  Eventueel©  wijzigingen  in  dit  reglement  moeten 
voorgesteld  worden  door  het  bestuur  of  door  minstens  5  leden 
en  op  eene  daartoe  uitgeschreven  vergadering  worden  aan¬ 
genomen  door  minstens  2/3  der  uitgebrachte  stemmen.  Het 
definitieve  voorstel  tot  wijziging  van  dit  reglement  wordt 
den  leden  vooraf  schriftelijk  medegedeeld. 

Art.  29.  Bij  opheffing  der  vereeniging  wordt  het  bij  de 
opheffing  in  functie  zijnde  bestuur  belast  met  de  afdoening 
der  zaken  en  komen  evenfueele  gelden  en  bezittingen  der 
vereeniging  ten  voordeele  van  de  hoofdafdeeling  ,,Zoetwater- 
visscherij”  der  Nederland  sche  Heidemaatschappij,  terwijl 
een  eventueel  tekort  wordt  gedragen  door  de  leden  en  allen 
die  gedurende  het  laatste  jaar  vóór  de  opheffing  lid  waren 
der  vereeniging. 

Art.  30.  Dit  reglement,  evenals  alle  daarin  later  even¬ 
tueel  aan  te  brengen  wijzigingen,  treedt  in  werking  nadat 
daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  2  Juni  1913  n°.  61. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 

Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal. 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 

Donderdag  14  Augustus  1913,  n°.  189. 


VEREENIGING:  Contrölevereen  iging  ,,Oosterhes- 
selen”,  te  Oosterhesselen. 

Naam,  doel,  duur  en  middelen. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van :  Contröle- 
vereeniging  , , Oosterhesselen’  ’ . 

2ij  is  gevestigd  te  Oosterliesselen,  gemeente  Oosterlies¬ 
selen. 

Art.  2.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd 
van  29  jaren,  aanvangende  1  Mei  1913. 

Art.  3.  Het  doel  der  Contrölevereeniging  is :  liet  ver¬ 
krijgen  van  betrouwbare  gegevens  betreffende  de  melk-  en 
boter  opbrengst  van  de  melkgevende  koeien  der  leden. 

Art.  4.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  door 
het  geregeld  bepalen  van  de  hoeveelheid  en  het  vetgehalte 
der  melk  van  de  afzonderlijke  koeien  der  leden. 

Art.  5.  De  leden  der  vereeniging  zijn  veehouders  te  of 
in  den  omtrek  van  Oosterhesselen  woonachtig. 

Hij  die  lid  der  vereeniging  wenseht  te  worden,  meldt  zich 
aan  bij  den  secretaris  van  het  bestuur,  met  opgave  van  het 
aantal  koeien,  waarvan  hij  de  opbrengst  wenseht  te  laten 
co  n  trol  eer  en. 

In  de  eerstvolgende  ledenvergadering  wordt  omtrent  de 
toelating  beslist. 

Om  als  lid  te  worden  aangenomen,  moet  men  de  meerder¬ 
heid  der  uitgebrachte  geldige  stemmen  hebben  verkregen. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  wordt  verloren: 

a.  door  opzegging  hij  den  secretaris  van  het  bestuur  der 
vereeniging,  ten  minste  3  maanden  vóór  het  einde  van  het 
vereenigingsjaar ; 

b.  door  vervallenverklaring,  krachtens  besluit  der  alge- 
meene  vergadering  der  leden,  genomen  met  ten  minste  3/4 
der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 
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Hij  die  zijn  lidmaatschap  heeft  verloren,  verliest  onmid¬ 
dellijk  alle  rechten  aan  het  lidmaatschap  der  vereeniging 
verbonden  en  betaalt  aan  de  vereeniging  eene  schadevergoe¬ 
ding,  door  de  ledenvergadering  vast  te  stellen. 

Deze  schadevergoeding  mag  in  geen  geval  meer  bedragen 
dan  f  2  per  koe  door  hem  aangegeven,  indien  de  opzegging 
of  de  vervallenverklaring  plaats  heeft  in  het  eerste  vereeni- 
gingsjaar,  en  niet  meer  dan  f  1  per  koe,  indien  de  opzeg¬ 
ging  (of  vervallenverklaring)  plaats  heeft  in  het  tweede  of 
volgende  vereenigingsj aar . 

Indien  een  lid  zijn  lidmaatschap  opzegt  omdat  hij  ophoudt 
veehouder  te  zijn,  of  omdat  hij  van  woonplaats  verandert 
naar  eene  plaats  meer  dan  5  K.M.  van  de  Coöperatieve 
Stoomzuivelfabriek  te  Oosterhesselen  gelegen,  is  voormelde 
schadevergoeding  niet  verschuldigd. 

Art.  7.  De  weduwe  en  erfgenamen  van  een  overleden  lid 
hebben,  indien  de  boerderij  niet  wordt  opgeheven,  geduren¬ 
de  het  1  nopende  jaar  dezelfde  rechten  op  de.  controle  als  de 
overledene  had,  doch  daarentegen  ook  dezelfde  verplichtin¬ 
gen,  als  waartoe  de  leden  gehouden  zijn. 

Art.  8.  De  kosten  van  de  controle  worden  over  de  leden 
omgeslagen  naar  verhouding  van  ten  minste  het  aantal 
koeien,  waarvoor  zij  zich  bij  toetreding  tot  de  vereeniging 
hebben  verbonden,  of  van  zooveel  meer  als  zij  geregeld  heb¬ 
ben  doen  controleeren  boven  het  aantal  waarvoor  zij  zich 
verbonden  hebben',  behoudens  bijzondere  omstandigheden, 
ter  beoordeeling  van  de  ledenvergadering. 

Art.  9.  De  behartiging  van  de  belangen  der  vereeniging 
wordt  opgedragen  aan  een  bestuur,  bestaande  uit  3  leden. 

Zij  worden  gekozen  door  en  uit  de  leden  en  verdeel  en 
onderling  do  functiën  van  voorzitter,  secretaris  en  penning¬ 
meester. 

Het  bestuur  is  in  zijn  geheel  belast  met  de  uitvoering  der 
besluiten  der  leden. 

Het  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten  rechten. 

Art.  10.  Het  bestuur  benoemt,  na  overleg  met  de  leden, 
den  controleur,  stelt  diens  instructie  vast  en  heeft  het  recht 
hem  te  ontslaan,  wanneer  hij  zich  niet  houdt  aan  de  gegeven 
instructiën,  of  wanneer  dat  ontslag'  om  andere  redenen,  ter 
beoordeeling  van  eene  ledenvergadering,  wenschelijk  mocht 
blijken. 

Art.  11.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Mei  tot  1  Mei, 
des  middags  12  uur. 

Art.  12.  Bij  huishoudelijk  reglement,  dat  geene  bepa- 
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lingen  mag  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten,  wordt  be¬ 
paald  de  wijze  van  aftreden  der  bestuursleden,  worden  de 
werkzaamheden  der  bestuursleden  geregeld  en  voorts  alles 
wat  betreft  bet  houden  van  vergaderingen,  alsmede  het 
stemrecht  der  leden. 

Art.  13.  Besluiten  ter  uitvoering  dezer  statuten  worden 
genomen  bij  meerderheid  der  uitgebrachte  geldige  stemmen 
in  vergaderingen,  waartoe  de  leden  minstens  2  dagen  vooraf 
worden  opgeroepen . 

Art.  14.  Tot  wijziging  dezer  statuten  kan  worden  beslo¬ 
ten  met  eene  meerderheid  van  2/3  van  het  aantal  ter  verga¬ 
dering'  aanwezige  leden,  behoudens  goedkeuring  volgens  de 
wet. 

De  voorstellen  daartoe  moeten  ten  minste  14  dagen  vooraf 
aan  de  leden  worden  medegedeeld. 

Art.  15.  Alle  geschillen  gerezen  tussehen  de  leden  en 
het  bestuur  zullen,  zoo  zij  volgens  de  wet  voor  eene  scheids¬ 
rechterlijke  beslissing  vatbaar  zijn,  door  de  ledenvergade¬ 
ring  worden  beslist. 

Art.  16.  De  vereeniging  kan  te  allen  tijde  worden  ont¬ 
bonden,  indien  daartoe  wordt  besloten  met  ten  minste  2/3 
der  geldige  uitgebrachte  stemmen,  in  eene  ledenvergadering 
waarin  ten  minste  3/4  van  het  aantal  leden  tegenwoordig  is. 

Eene  tweede  ledenvergadering  kan  omtrent  ontbinding 
der  vereeniging  besluiten  met  meerderheid  der  uitgebrachte 
geldige  stemmen  der  aanwezige  leden,  indien  eene  eerste 
ledenvergadering  door  onvoldoende  opkomst  tot  besluiten 
onbevoegd  is. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  zullen  hare  bezittingen 
onder  de  laatst  overgebleven  leden  worden  verdeeld,  behou¬ 
dens  inachtneming  van  het  bepaalde  bij  art.  1702  van  het 
Burgerlijk  Wetboek. 


( Volgen  de  onderteekeningen. ) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  2  Juni  1913  n°.  61. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 
Namens  den  Minister, 

De  Secretavi s-Generaal , 

H.  C.  Dresseliiuys. 
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YEREENIGIN G .  Feijencordscke  Tooneel  Tereeniging 
, , Kunst  na  Arbeid”,  te  Rotterdam. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Feijen- 
oordsclie  Tooneel  Yereeniging  ,, Kunst  na  Arbeid”,  is  ge¬ 
vestigd  te  Rotterdam  en  is  op  gericht  17  October  1909,  voor 
den  tijd  van  29  jaren. 

Zij  stelt  zich  ten  doei  hare  leden  door  onderlinge  samen¬ 
werking'  vorderingen  te  doen  maken  in  de  uiterlij Fe  wel¬ 
sprekendheid,  door  het  beoefenen'  der  tooneelspeelkunst  en 
het  houden  van  voordrachten,  tot  nut  en  genoegen  van  hen 
zei  ven  en  anderen,  benevens  een  ordelijk,  vriendschappelijk 
en  aangenaam  verkeer. 

Tot  bereiking  van  dat  doel  zullen  op  vastgestelde  of  na  Ier 
aan  te  wijzen  tijdstippen  vergaderingen  en  bijeenkomsten 
gehouden  worden,  tot  welker  bijwoning  ieder)  lid  is  ver¬ 
plicht. 

Art.  2.  De  vereeniging  zal  bestaan  uit  een  onbeperkt 
aantal  leden  en  wel  werkende  en  rustende,  waaruit  jaarlijks 
een  bestuur  zal  gekozen  worden.  Wanneer  het  blijkt  niet 
naar  eiseh  te  handelen,  kan  er  op  verlangen  van  minstens 
twee-derde  der  leden  een  nieuw  bestuur  gekozen  worden. 

Art.  3.  Het  bestuur  zal  bestaan  uit  president,  vice- 
president,  1ste-  en  2de-secretaris,  lste-  en  2de-penning- 
meester,  bibliothecaris,  lste-  en  2de-commissaris  van  orde, 
een  commissaris  van  toezicht  en  lste-  en  2de-regisseur. 

Art.  4.  De  president  is  liet  hoofd  der  vereeniging'  en 
zal  als  zoodanig'  gerespecteerd  worden;  hij  heeft  in  alle 
zaken,  van  welken  aard  ook,  eene  dubbele  stem. 

Art.  5.  Donateurs  zijn  dezulken  welke  door  eene  janr- 
lijksehe  contributie  van  f  3  den  bloei  der  vereeniging  helpen 
bevorderen. 

Zij  hebben  geen  stem  op  de  vergadering. 
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Art.  6.  Er  kunnen  ook  eereleden  en  leden  van  ver¬ 
dienste  worden  benoemd.  Het  bestuur  heeft  het  recht  die 
voor  te  stellen ;  de  toestemming  van  de  helft  der  aanwezige 
leden  wordt  vereischt  om  de  aanneming  te  bevestigen ;  zij 
zijn  van  contributie  vrijgelaten. 

Art.  T.  Tot  eereleden  kunnen  worden  benoemd  zij  die 
den  bloei  der  vereeniging  in  alles  helpen  bevorderen ;  tot 
leden  van  verdienste  zij,  die  zich  door  uitmuntendheid  ver¬ 
dienstelijk  maken. 

Art.  8.  Er  kunnen  ook  dames  in  de  vereeniging  worden 
aangenomen,  wanneer  echter  blijkt  dat  zij  door  bekwaamheid 
en  speelkunst  uitmunten,  zoo  kunnen  zij  als  damesdilettan ten 
worden  benoemd ;  zij  hebben  echter  geen  toestemming  de 
veroudering  bij  te  wonen,  als  bij  uitnoodiging. 

Art.  9.  Het  bestuur  zal  eens  in  liet  jaar  aftreden  en  zal 
alsdan  weder  herkiesbaar  zijn. 

Art.  10.  De  leiding  der  vergadering  is  opgedragen  aan 
den  lste-voorzitter. 

Bij  afwezigheid  van  dezen  neemt  de  2de-voorzitter  zijne 
plaats  in. 

Artv  11.  De  secretaris  houdt  notulen  van  elke  ver¬ 
gadering,  welke  notulen  hij  op  de  volgende  vergadering  voor¬ 
leest,  en  die,  als  daarop  geen  aanmerkingen  zijn,  door  den 
voorzitter  en  hem  zelf  worden  geteekend. 

Hij  is  belast  met  alle  administratieve  werkzaamheden,  alle 
stukken  en  bescheiden  zijn  onder  zijne  berusting. 

Hij  houdt  nauwkeurig  boek  van  naam  en  woonplaats  der 
leden  en  alle  personen,  de  vereeniging  aangaande ;  bij  ver¬ 
andering*  van  woonplaats  moet  aan  hem  kennis  worden 
gegeven. 

Bij  afwezigheid  van  den  lste-secretaris  zullen  zijne  werk¬ 
zaamheden  door  den  2de-secretaris  geschieden. 

Art.  12.  De  penningmeester  houdt  nauwkeurig  boek  van 
ontvangsten  en  uitgaven. 

Hij  int  de  contributie  en  doet  geene  betalingen  zonder 
den  voorzitter  en  den  secretaris  te  hebben  geraadpleegd. 

Hij  is  verantwoordelijk  voor  een  eventueel  tekort  in  de 
kas ;  elke  drie  maanden  wordt  door  hem  rekening-  en  ver¬ 
antwoording  gedaan  op  de  algemeene  vergadering. 

Drie  personen  zullen  gekozen  worden  tot  liet  nazien  der 
boeken. 

Art.  13.  De  commissaris  van  foezicht  houdt  toezicht  op 
de  handelingen  van  het  bestuur,  heeft  het  recht  ten  allen 
tijde  de  administratie  en  kas  na  te  zien  en  is  op  de  bestuurs¬ 
vergadering  vertegenwoordiger  der  leden. 
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Art.  14.  De  regisseur  is  liet  hoofd  van  liet  tooneel,  en 
is  belast  met  de  zorg  voor  repetitiën  en  uitvoeringen. 

De  stukken  worden  door  hem  in  overleg  met  de  overige 
leden  van  liet  bestuur  gekozen  en  de  rollen  door  hem,  met 
het  oog  o})  de  beste  krachten,  en  naar  bekwaamheid  der 
leden,  verdeeld.  Ieder  lid  is  verplicht  zich  daaraan  te  onder¬ 
werpen. 

Art.  15.  De  bibliothecaris  is  belast  met  de  zorg  voor  de 
bibliotheek. 

X iemand  mag  een  boek  onder  zijne  berusting  houden 
zonder  zijne  toestemming. 

Hij  zal  nauwkeurig  daarvan  boekhouden,  waarvan  ten 
allen  tijde  door  den  voorzitter  inzage  kan  genomen  worden. 

Art.  16.  De  Iste-commissaris  van  orde  is  belast  met  de 
handhaving  der  orde  op  alle  vergaderingen,  repetitiën  en  uit¬ 
voeringen,  en  heeft  het  recht  assistent-commissarissen  te 
kiezen. 

Hij  gedraagt  zich  overigens  naar  de  voorschriften  van  den 
voorzitter.  Bij  afwezigheid  van  den  lste-commissaris  van  orde 
zal  de  2de-commissaris  zijne  functie  waarnemen. 

Art.  17.  De  2de-commissaris  van  orde  is  verplicht  den 
lsten  te  gehoorzamen. 

Art.  18.  De  aftredende  bestuursleden  zijn  verplicht,  alles 
wat  liet  eigendom  der  vereeniging  is,  in  goede  orde  af  te 
dragen. 

Art.  19.  De  gewone  vergaderingen  worden  gehouden 
eiken  Zondag;  tot  het  houden  eener  buitengewone  ver¬ 
gadering  zal  men  aan  de  leden  minstens  24  uren  van  te 
voren  moeten  kennis  geven. 

Art.  20.  De  besluiten,  op  de  vergaderingen  bij  meerder¬ 
heid  van  stemmen  genomen  lijnde,  verplicht  alle  afwezige 
leden  zich  daaraan  te  onderwerpen. 

Art.  21.  Wanneer  één  der  leden  op  de  vergaderingen  het 
woord  verlangt,  verzoekt  hij  zulks  aan  den  voorzitter. 

Géén  der  leden,  die  aan  het  woerd  is,  mag  in  de  rede 
gevallen  woorden,  en  niet  eerder  mag  men  spreke, n,  voordat 
men  de  toestemming  van  den  voorzitter  bekomen  heeft. 

Art.  22.  Door  alle  leden  kunnen  candidaten  worden  voor¬ 
gesteld,  mits  dezen  den  ouderdom  van  18  jaar  bereikt  hebben ; 
zulks  geschiedt  met  opgaaf  van  naam,  beroep  en  woonplaats 
aan  den  secretaris.  De  aanneming  geschiedt  bij  ballotage  o]) 
de  volgende  vergadering  met  onderteekende,  gesloten 
briefjes.  De  meerderheid  der  stemming  beslist. 

Art.  23.  Indien  een  lid  iemand  als  candidaat  heeft  voor¬ 
gesteld,  moet  de  candidaat  op  de  vergadering  tegenwoordig 
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zijn,  ten  einde  inlichtingen  te  kunnen  geven;  wordt  hij  als 
lid  aangenomen,  zoo  zal  hij  hiervan  door  den  secretaris 
binnen  acht  dagen  worden  verwittigd ;  bij  niet-aanneming 
geschiedt  zulks  aan  den  voorsteller. 

Art.  24.  Een  candidaat  gedeballoteerd,  of  een  lid,  ge¬ 
royeerd  zijnde,  kan  niet,  dan  na  verloop  van  zes  maanden 
opnieuw  worden  voorgesteld. 

Het  bestuur  heeft  het  recht,  om,  wanneer  daarvoor  redenen 
bestaan,  de  ballotage  niet  te  doen  plaats  hebben,  en  geeft 
van  de  redenen  dier  afwijzing  aan  den  voorsteller  kennis, 
zonder  verderen  uitleg  verschuldigd  te  zijn. 

Art.  25.  Zij,  die  Hd  wenschen  te  worden,  zullen  acht 
dagen  candidaat  moeten  blijven ;  bij  ballotage  zal  men 
50  cent  inleggeld  moeten  betalen,  en  is  tevens  verplicht 
reglement  en  insigne  te  koopen,  wat  men  echter  in  drieën 
kan  betalen. 

Art.  26.  Alle  overtredingen  zullen  met  vijf  cents  boete 
gestraft  worden,  welke  gelden  ten  goede  voor  de  kas  komen. 

Art.  27.  Indien  een  werkend  lid  een  rol  wordt  ter  hand 
gesteld,  en  hij  deze  binnen  drie  dagen  niet  heeft  terugbezorgd, 
is  men  van  oordeel  dat  hij  zijne  partij  heeift  aangenomen  ; 
die  daaraan  niet  voldoet,  betaalt  eene  boete  van  vijf  cents; 
niet  verschijnen  is  vijf  cents  boete. 

Bij  afwezigheid  van  drie  achtereenvolgende  repetitiën  kan 
de  rol  ontnomen  worden. 

Hij,  d  ie  zijne  rollen  na  afloop  der  voorstelling  binnen 
acht  dagen  niet  aan  den  bibliothecaris  heeft  teruggezorgd,, 
heeft  eene  boete  van  vijf  en  twintig  cents. 

Art.  28.  Leden,  welke  aan  niet-leden  de  bijzonderheden 
der  vereeniging  verhalen,  zullen  zonder  uitzondering  worden 
geroyeerd. 

Art.  29.  Wanneer  eereleden  of  leden  van  verdienste 
wegens  verkeerde  handelingen  den  naam  der  vereeniging  te 
kort  doen  ,  zal  liet  bestuur  in  overleg  met  de  leden,  het  recht 
hebben  hun  het  lidmaatschap  te  ontnemen. 

Art.  30.  Het  zichtbaar  dragen  van  insigne  is  verplicht 
op  elke  vergadering,  op  boete  van  vijf  cents. 

Art.  31.  I)e  boetegelden  blijven  in  de  bus  voor  onvoor¬ 
ziene  uitgaven. 

Kwijtschelding  van  boete  kan  alléén  gegeven  worden  in 
geval  van  ziekte  of  andere  gegronde  redenen,  een  en  an  Ier 
na  schriftelijke  overlegging  van  noodige  bewijsstukken. 

Art.  32.  Hij,  die  werkend  lid  wensckt  te  worden,  zal 
dit  ter  tafel  moeten  brengen ;  alsdan  zal  de  regisseur  hem 
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eene  voordracht  geven,  welke  liij  aclit  dagen  daarna  zal 
moeten  declameeren. 

Art.  33.  Geen  vrienden  of  kennissen  mogen  op  vergade¬ 
ringen  worden  geïntroduceerd ;  op  repetitiën  mag  zulks  met 
goedvinding’  van  liet  bestuur  geschieden  ;  alsdan  zal  de  naam 
van  den  geïntroduceerde  in  liet  introductieboek  worde, li  ge¬ 
noteerd  ;  dezelfde  persoon  mag  niet  meer  dan  viermalen  per 
jaar  geïntroduceerd  worden. 

Art.  34.  In  gevallen,  waarin  dit  reglement  nog  niet 
mocht  voorzien,  zal  het  bestuur,  na  onderling  goedvinden, 
maatregelen  kunnen  nemen,  zooals  hit  die,  in  het  belang 
der  vereeniging  noodig  acht. 

Art.  35.  Zoolang  de  vereenigdng  uit  meer  dan  vijf  leden 
bestaat,  kan  zij  niet  ontbonden  worden ;  daalt  het  aantal 
beneden  vijf,  dan  hebben  dezen  hét  recht  de  vereeniging  te 
ontbinden. 

Art.  36.  Alle  leden  zijn  bij  hunne  aanneming  verplicht 
zich  van  insigne  te  voorzien. 

Art.  3T.  Geen  lid  der  vereeniging  mag  zich  aan  eene 
andere  vereeniging  verbinden  alsdan  worden  zij  geroyeerd. 

Art.  38.  Alle  deze  bepalingen  zullen  door  het  bestuur 
stipt  worden  gehandhaafd;  de  leden  zijn  verplicht  zich  hier¬ 
naar  te  gedragen  ;  ieder  lid  is  verplicht  zijn  reglement  te 
onderteekenen. 


( Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  2  Juni  1913  n°.  61. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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VEREENIGINGr :  Yolks-Belang,  te  Arnhem. 

Naam  en  zetel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Yolks- 
Belang,  en  is  gevestigd  te  Arnhem. 

Duur. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  opgericht  13  Maart  1913  en 
aangegaan  voor  een  tijdvak  van  29  jaren  en  9  maanden. 

Doel. 

Art.  3.  Het  doel  der  vereeniging  is  het  oprichten  en  in 
stand  houden  van  inrichtingen  in  het  belang'  van  de  volks¬ 
gezondheid  en  de  volksontwikkeling  in  de  gemeente  Arnhem. 

Middelen. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  het  stichten 
van  een  volks-  en  schoolbadhuis,  alsmede  van  eene  locali- 
teit  geschikt  voor  het  houden  van  bijeenkomsten  en  door  liet 
oprichten  van  eene  bibliotheek. 

Lidmaatschap. 

Art.  5.  Leden  van  de  vereeniging  zijn  de  oprichters,  zij 
die  ingevolge  art.  6  dezer  statuten  tot  leden  van  liet  bestuur 
zijn  benoemd  en  zij  die  door  het  bestuur  als  zoodanig  zijn 
benoemd. 

Het  lidmaatschap  gaat  verloren  door  overlijden,  door  per¬ 
soonlijke  opzegging,  of  door  royement  krachtens  een  besluit 
van  het  bestuur. 
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Bestuur. 

Art.  6.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  9  leden, 
waarvan  2  worden  benoemd  door  bet  gemeentebestuur  van 
Arnhem,  2  door  de  Woningvereeniging  ,, Openbaar  Belang”, 
2  door  de  vereeniging  „West  Arnhem”  en  3  door  de  leden 
der  vereeniging. 

Jaarlijks  treedt  één  lid  van  het  bestuur  af,  op  de  wijze  bij 
huishoudelijk  reglement  vast  te  stellen. 

Men  houdt  op  lid  van  liet  bestuur  te  zijn  door  verlies  van 
het  lidmaatschap  der  vereeniging,  door  persoonlijke  opzeg¬ 
ging  en  door  liet  eindigen  van  het  ingevolge  het  eerste  lid 
van  dit  artikel  opgedragen  mandaat. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  bui¬ 
ten  rechten.  Het  is  bevoegd  tof  alle  handelingen  en  beslui¬ 
ten  ten  aanzien  waarvan  in  deze  statuten  of  in  het  huishou¬ 
delijk  reglement  niet  anders  is  bepaald. 

Geldmiddelen. 

Art.  7.  Be  geldmiddelen  der  vereeniging*  bestaan  uit 
giften  of  jaarlijksche  bijdragen  van  belangstellenden  of  be¬ 
langhebbenden,  subsidiën  en  de  baten  ontstaan  uit  de  exploi¬ 
tatie  van  de  inrichtingen  in  art.  3  bedoeld. 

Een  eventueel  batig  saldo  mag  uitsluitend  worden  aan¬ 
gewend  ter  bereiking'  van  het  in  art.  3  omschreven  doel. 

Huishoudelijk  reglement. 

Art.  8.  Bij  huishoudelijk  reglement  wordt  vastgestelo 
al  hetgeen  nader  regeling  behoeft  en  niet  in  deze  statuten 
is  voorzien. 

Het  bepaalt  de  functies  der  bestuursleden,  de  onderlinge 
verdeel  in  g  daarvan  en  de  volgorde  van  aftreding  der  be¬ 
stuursleden. 

Het  mag  geen  bepalingen  bevatten  in  strijd  met  deze  sta¬ 
tuten. 


Y  ereenigings  j  aar . 

Art.  9.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31 
December. 

Jaarlijks  wordt  uiterlijk  in  de  maand  Maart  eene  leden¬ 
vergadering  gehouden,  waarin  door  het  bestuur  verslag 
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wordt  uitgebracht  -en  rekening  en  verantwoording  gedaan 
over  liet  afgeloopen  jaar. 

Voorts  worden  ledenvergaderingen  gehouden  zoo  dikwijls 
het  bestuur  dit  wenschelijk  acht  of  ten  minste  5  leden  der 
vereeniging  daartoe  schriftelijk  het  verzoek  doen. 

Wijzigingen. 

Art.  10.  Eene  ledenvergadering  kan  in  deze  statuten 
wijzigingen  aanbrengen  met  eene  meerderheid  van  minstens 
2/3  der  uitgebrachte  stemmen,  behoudens  Koninklijke  goed¬ 
keuring  ingevolge  de  wet. 

Ontbinding. 

Art.  11.  De  vereeniging  kan  te  allen  ontbonden  worden, 
krachtens  een  besluit  eener  ledenvergadering,  belegd  met 
het  doel  daarover  te  beslissen.  Voor  dit  besluit  is  moedig  2/3 
der  uitgebrachte  stemmen. 

In  dezelfde  vergadering  zal  worden  bepaald  op  welke  wijze 
overeenkomstig  het  doel  der  vereeniging  over  hare  bezittin¬ 
gen  zal  worden  beschikt.  Dit  met  inachtneming  van  het 
voorschrift  bedoeld  in  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

(  Volgen  de  onderteekenïngen.J 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  2  Juni  1913  n°.  61. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i 
Namens  den  Minister, 

De  Sec retaris-G eneraal , 

H.  C.  Dresselhuys. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  14  Augustus  1913,  n°.  189. 
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VEREEN  IGIN G :  Nederlandsche  Studenten-Unie,  te 
Utrecht. 

Art.  1.  De  Nederlandsche  Studenten-Unie,  gevestigd  te 
Utrecht,  is  opgericht  18  Juni  1912  voor  den  tijd  van  29  jaar. 

Art.  2.  De  unie  heeft  tot  grondbeginselen: 

a.  de  kennismaking  in  studentenvereenigingen  behoort 
plaats  te  hebben  op  voet  van  volstrekte  gelijkheid; 

b.  de  kosten  aan  het  gezelligheidsleven  verbonden,  be¬ 
lmoren  te  worden  beperkt. 

De  unie  heeft  tot  doel: 

a.  liet  bevorderen  van  nauwere  aaneensluiting  tusschen  de 
vereenigingen  en  de  studenten,  leden  dier  vereenigingen ; 

b.  het  bevorderen  der  propaganda,  welke  dienstig  is  de 
grondbeginselen  der  unie  te  verwezenlijken. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg 
en  wel  door: 

a.  het  gezamenlijk  overleg  plegen  in  zaken  van  gemeen¬ 
schappelijk  belang; 

b.  liet  voeren  of  ondersteunen  van  de  in  art.  2  bedoelde 
propaganda,  en 

c.  andere  wettige  middelen,  die  aan  het  doel  bevorderlijk 
kunnen  zijn. 

Art.  4.  Leden  der  unie  kunnen  zijn  vereenigingen  van 
studenten  aan  Nederlandsche  inrichtingen  van  hooger  onder¬ 
wijs  en  ’s  Rijks-  hoogere  land-,  tuin-  en  boschbouwschool,  die 
het  doel  der  unie  onderschrijven.  Zij  moeten  rechtspersoon¬ 
lijkheid  bezitten.  Van  ieder  dezer  instellingen  kan  slechts 
eene  vereeniging  lid  worden. 

Art.  5.  Nieuwe  leden  kunnen  slechts  met  algemeene 
stemmen  door  het  bestuur  worden  aangenomen. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

a.  door  schriftelijke  opzegging  aan  het  bestuur  ten  minste 
6  weken  vóór  den  aanvang  van  het  vereenigingsjaar ; 
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b.  door  schrapping'. 

Art.  7.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  December  tot  1 
December  d.  a.  v. 

Art.  8.  Leden  kunnen  worden  geschrapt,  wegens: 

a.  liet  niet  nakomen  van  verplichtingen  ten  opzichte  van 
de  unie ; 

b.  liet  nemen  van  maatregelen  welke  strijdig  zijn  met  de 
belangen  der  unie  of  met  hare  grondbeginselen. 

Deze  schrapping  geschiedt  door  het  bestuur  met  2/3  van 
het  aantal  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Art.  9.  Eereleden  zijn  zij  die  zich  op  eenigerlei  wijze  ten 
opzichte  der  unie  bijzonder  verdienstelijk  hebben  gemaakt  en 
door  het  bestuur  tot  eereleden  zijn  benoemd. 

Art.  10.  Begunstigers  zijn  zij  die  zonder  lid  der  unie  te 
wezen,  deze  steunen  met  eene  jaarlijksche  bijdrage  van 
minstens  f  10  of  met  eene  som  in  eens  van  minstens  f  25.  Het 
bestuur  beslist  over  hunne  aanneming. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  een  afgevaardigde  van 
elke  aangesloten  vereeniging  en  een  secretaris.  Om  beurten  is 
de  afgevaardigde  van  elke  vereeniging  voorzitter  voor  het 
vereenigingsjaar ;  van  dit  recht  kan  afstand  worden  gedaan; 
die  vereeniging,  welke  volgens  een  daartoe  op  te  maken 
rooster,  na  deze  het  recht  van  praesideeren  heeft,  treedt  in 
hare  plaats.  De  overige  functies,  zijnde  2de-voorzitter,  pen¬ 
ningmeester  en  medebestuurders  worden  onderling  verdeeld. 

De  secretaris  zal  door  die  vereeniging,  welker  afgevaardigde 
voor  liet  vereenigingsjaar  praesideert,  worden  aangewezen. 

De  leden  van  liet  bestuur  treden  af  aan  liet  eind  van  liet 
vereenigingsjaar  en  zijn  onmiddellijk  herkiesbaar. 

Stemming  geschiedt  bij  vereeniging  en  niet  bij  afge¬ 
vaardigde. 

Art.  12.  De  stemming  geschiedt  volgens  opdracht  der  af¬ 
gevaardigde  vereenigingen  in  de  navolgende  gevallen: 

a.  liet  aannemen  van  nieuwe  leden  ; 

b.  schrapping  van  leden; 

c.  wijziging  van  statuten  en  reglementen; 

d.  ontbinding  der  unie  ; 

e.  wanneer  het  bestuur  dit  verder  noodig  mocht  achten. 

Art.  13.  Het  dagelijksch  bestuur,  gevormd  door  voorzitter 

en  secretaris,  zorgt  voor  alles  wat  onmiddellijke  voorziening 
behoeft.  Het  is  daarvoor  aan  liet  bestuur  der  unie  ten  allen 
tijde  verantwoording  schuldig. 

Art.  14.  Vergaderingen  worden  uitgeschreven  door  het 
dagelijksch  bestuur,  zoo  vaak  liet  zulks  noodzakelijk  acht  of 
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een  der  ander  bestuursleden  daartoe  zijn  verlangen  te  kennen 
geeft. 

Art.  15.  Bij  reglement  worden  geregeld: 

a.  de  propaganda; 

b.  de  bevoegdheden  en  werkkring  van  het  uniebestuur ; 

c.  alles  waarin  verder  voorziening  noodig  mocht  blijken. 

Art.  16.  In  alles,  wat  noch  bij  statuten,  noch  bij  regle¬ 
menten  is  voorzien,  beslist  het  bestuur. 

Art.  1T.  De  onkosten  bestaan  uit: 

a.  bijdragen  der  leden.  Iedere  vereeniging  stort  ten 
hoogste  5  pet.  van  de  som,  welke  gevormd  wordt  door  het 
product  van  haar  aantal  leden  met  hare  contributie,  gerekend 
in  den  aanvang  van  het  vereenigingsjaar  der  unie; 

b.  bijdragen  van  begunstigers. 

Art.  18.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen  worden 
aangebracht  bij  besluit  van  het  bestuur  met  minstens  2/3  der 
uitgebrachte  geldige  stemmen,  onder  voorbehoud  van  nadere 
goedkeuring  bij  de  Koninklijk  besluit  ingevolge  art.  8,  wet 
van  22  April  1858  (Staatsblad  n°.  32). 

Art.  19.  Veranderingen  in  de  reglementen,  waarnaar  deze 
statuten  verwijzen,  worden  door  het  bestuur  bij  meerderheid 
van  stemmen  aangebracht. 

Art.  20.  De  vereeniging  wordt  ontbonden  bij  bestuurs¬ 
besluit,  wanneer  minstens  2/3  van  het  aantal  leden  daarvóór 
stemt;  dit  besluit  van  ontbinding  wijst,  met  inachtneming 
van  art.  1702  B.  W.,  de  maatregelen  aan,  ten  einde  tot  liqui¬ 
datie  te  geraken. 

Art.  21.  De  statuten  en  alle  daarin  eventueel  aan  te 
brengen  wijzigingen  treden  in  werking  onmiddellijk  nadat 
daarop  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  22.  De  reglementen  en  alle  daarin  eventueel  aan  te 
brengen  wijzigingen  treden  in  werking  op  den  dag  hunner 
vaststelling,  tenzij  zij  zelve  andere  bepalingen  dienaangaande 
bevatten. 


( Volgen  de  onder teekemng en. y 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  2  Juni  1913,  n°.  61. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 
Namens  den  Minister. 

De  Secretaris-Generaal , 

H.  C.  Dresseliiuys. 


3 


Bijvoegsel  tot  de  N  ederlandsche  Staatscourant  vaa 
Donderdag  14  Augustus  1913,  n°.  189. 


]  065 


VEKEEXIGIN G  van  beneden  den  rang  van  Officier 
gepensionneerde  militairen  van  liet  leger  hier  te 
lande,  onder  de  zinspreuk:  ,,Zorg  voor  de  Toe¬ 
komst",  te  Gouda, 

Art  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Vereeni- 
ging  van  beneden  den  rang'  van  Officier  gepensionneerde 
militairen  van  liet  leger  hier  te  lande,  onder  de  zinspreuk: 
,,Zorg  voor  de  Toekomst”. 

Zij  is  gevestigd  te  Gouda  en  aangegaan  voor  een  tijdvak 
van  29  jaar,  ingaande  1  April  1912. 

Art.  2.  De  vereeniging  heeft  ten  doel  de  behartiging  van 
de  zedelijke  en  stoffelijke  belangen  harer  leden.  Zij  tracht 
dat  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg,  en  wel  door : 

a.  te  trachten,  in  toestanden  die  voor  de  leden  nadeelig 
zijn,  verbetering  te  brengen ; 

b.  het  verleenen  van  stof  felij  ken  steun  aan  de  weduwen 
van  overleden  leden  ; 

c .  het  stichten  en  in  stand  houden  van  fondsen,  ten  ein¬ 
de  de  ondersteuning,  onder  b  genoemd,  op  meer  vaste  en 
geregelde  wijze  te  doen  plaats  hebben. 

Art.  3.  De  vereeniging  is  bevoegd,  binnen  het  Konink¬ 
rijk  der  Nederlanden  afdeelingen  te  stichten. 

Art.  4.  Tot  leden  kunnen  worden  aangenomen  alle  be¬ 
neden  den  rang  van  officier  gepensionneerde  militairen  van 
het  leger  hier  te  lande,  die  in  den  dienst  zijn  gehuwd  en 
wier  ecktgenooten  niet  zijn  begrepen  in  de  Weduwenwet  der 
Landmacht  1909. 

Zij  d  ie  na  de  oprichting  lid  worden  betalen  de  contributie 
van  af  de  oprichting. 

Voorts  bestaat  de  vereeniging  uit :  beschermheeren  (vrou¬ 
wen),  donateurs  (trices),  begunstigers  (sters),  eereleden. 

1 


1065 


VEREENIGINGEN. 


Art.  5.  De  vereeniging  is  gereclitigd  sclienkingeii  en 
legaten  te  aanvaarden. 

Art.  6.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  contributie  der  leden  ; 

b.  schenkingen,  legaten,  donatiën,  enz.  ; 

c.  wat  verder  der  vereeniging  langs  wettigen  weg  mag 
ten  goede  komen,  met  uitzondering  van  collecten. 

Art.  7.  Alle  ontvangen  gelden  worden  gestort  bij  den 
penningmeester  der  vereeniging,  onder  verrekening  van  de 
hoogst  noodige  uitschotten  en  porto’s. 

Art.  8.  Den  lsten  November  van  elk  jaar  zullen  alle  ont¬ 
vangen  gelden  en  gedane  uitgaven  met  den  penningmeester 
der  vereeniging  moeten  zijn  verrekend. 

Door  het  hoofdbestuur  wordt,  in  eene  algemeen©  vergade¬ 
ring  en  gezien  den  stand  der  geldmiddelen,  jaarlijks  bepaald 
het  bedrag  dat  voor  uitkeering  beschikbaar  zal  zijn,  met 
dien  verstande,  dat  rekening  wordt  gehouden  met  eventueel 
6 tij  geilde  uitga  ven . 

Dat  bedrag  wordt  alsdan  gelijk  voer  de  bestaande  wedu¬ 
wen  verdeeld,  welke  verdeeling  vóór  15  December  moet  zijn 
beëindigd. 

De  overblijvende  gelden  worden  daarna  op  de  rekening 
reservekas  overgeschreven . 

Art.  9.  De  contributie  bedraagt  f  8  per  jaar  bij  vooruit¬ 
betaling'.  Desverkiezende  is  zij  ook  invorderbaar  per  kwar¬ 
taal  bij  vooruitbetaling,  met  telkens  6  cent  verhooging  voor 
renteverlies. 

W  anneer  de  contributie  in  de  maand  October  uiterlijk  op 
den  25ste n  niet  is  voldaan,  vervalt  daardoor,  zonder  inver- 
zuimstelling  door  het  hoofdbestuur,  het  lidmaatschap,  dat 
mede  vervalt  door  schriftelijke  opzegging  van  het  lid. 

Voor  de  overige  kwartalen  (bij  kwartaalsaf dracht)  moet 
de  contributie  zijn  voldaan  op  25  Januari,  25  April  en  25 
Juli. 

Art.  10.  De  jaarlijkse!) e  bijdragen  van  beschermers,  dona¬ 
teurs  en  begunstigers  zijn  invorderbaar  onmiddellijk  na  de 
inschrijving  en  vervolgens  jaarlijks  op  den  eersten  van  bet 
kwartaal  hunner  toetreding'. 

Art.  11.  De  titel  van  beschermheer  (vrouw)  erlangt  ieder 
die  van  zijne  bijzondere  belangstelling  in  de  vereeniging 
doet  blijken  door  eene  schenking  in  eens  van  f  25  of  eene 
jaarlijksche  bijdrage  van  minstens  f  10. 

Donateur  (donatrice)  is  iedere  belangstellende  die  daar- 
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van  doet  blijken  door  eene  jaarlijkscbe  bijdrage  van  f  1 
tot  f 10. 

Begunstigers  (begunstigster^)  zijn  zij,  die  hiervan  doen 
blijken  door  eene  jaarlijksche  bijdrage  van  f  0,50  tot  f  1. 

Tot  eerelid  kunnen  door  het  hoofdbestuur  worden  benoemd 
degenen,  welke  zich  bijzonder  verdienstelijk  hebben  gemaakt 
voor  deze  vereeniging. 

Art.  12.  Beschermers  en  donateurs  hebben  het  recht  de 
algemeene  vergaderingen  bij  te  wonen  en  hebben  daarbij 
eene  adviseerende  stem. 

Art.  13.  De  vereeniging  wordt  bestuurd  en  vertegenwoor¬ 
digd  in  en  buiten  rechten  door  5  leden  (welk  aantal  zoo  noo- 
dig  met  2  kan  worden  uitgebreid),  liet  hoofdbestuur  vor¬ 
mende,  en  door  de  leden  en  hunne  afgevaardigden  worden 
verkozen. 

Het  is  verantwoordelijk  aan  de  algemeene  vergadering. 

De  leden  van  het  hoofdbestuur  zijn,  evenals  die  der  afdee- 
lingsbesturen,  onbezoldigd. 

Uitgaven,  ten  behoeve  der  vereeniging  gedaan,  worden 
tegen  quitantie  vergoed. 

Het  hoofdbestuur  bestaat  uit :  1  voorzitter,  1  secretaris, 
1  penningmeester,  2  commissarissen. 

Tusschentijds  ontstane  vacaturen  worden  niet  aangevuld, 
doch  zoolang  noodig  door  een  der  hoofdbestuursleden  waar¬ 
genomen  . 

Art.  14.  Twee  leden  van  het  hoofdbestuur  treden  om  de 
3  jaar  af,  met  dien  verstande,  dat  nimmer  de  voorzitter  en 
secretaris  of  penningmeester  gelijktijdig  aftreden. 

De  aftreden  den  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  15.  De  voorzitter,  secretaris  en  penningmeester  vor¬ 
men  het  dagelijksch  bestuur,  belast  met  de  afdoening  der 
gewon  e  werkzaamheden . 

Art.  16.  De  wijze  waarop  het  administratief  beheer  der 
vereeniging  wordt  gevoerd,  zal  door  liet  hoofdbestuur  wor¬ 
den  geregeld. 

Art.  17.  Vijf  leden  in  eene  plaats,  of  dicht  bijeen  gelegen 
kleine  plaatsen,  vormen  eene  afdeeling. 

Leden  in  plaatsen  waar  geene  afdeeling  gevestigd  is,  kun¬ 
nen  zich  bij  de  naastbij gelegen  afdeeling  aansluiten. 

Art.  18.  De  afdeelingen  zijn  verplicht  zich  te  onderwer¬ 
pen  aan  de  statuten  en  huishoudelijk  reglement  der  vereeni- 
ging. 

Hare  besturen,  gekozen  door  de  leden  der  afdeeling,  zijn 
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aan  liet  hoofdbestuur  on  de  algemeene  vergadering  verant¬ 
woordelijk. 

Huishoudelijke  reglementen  mogen  geen©  bepalingen  be¬ 
vatten  die  in  strijd  zijn  met  deze  statuten. 

Tot  statutenwijziging,  behoudens  Koninklijke  goedkeu¬ 
ring,  wordt  in  een©  algemeene  vergadering  beslist  en  daar¬ 
toe  besloten  wanneer  de  meerderheid  der  uitgebrachte  stem¬ 
men  zich  daarvóór  verklaren. 

Art.  19.  Een  afdeelingsbestuur  bestaat  minstens  uit : 
een  voorzitter,  een  secretaris  en  een  penningmeester. 

Art.  20.  Behalve  wanneer  zulks  meermalen  noodig  mocht 
blijken,  houdt  het  hoofdbestuur  eenmaal  ’sjaars,  en  wel  in 
de  tweede  helft  der  maand  November,  ©ene  hoofdbestuurs¬ 
vergadering,  die  tevens  dient  als  algemeene  vergadering. 

Zij  kan  zonder  kosten  voor  de  vereeniging  door  alle  leden 
worden  bijgewoond.  Alleen  de  afgevaardigden  hebben  daar¬ 
bij  ©ene  geldende,  de  leden  ©ene  adviseerende  stem. 

Op  deze  vergadering  wordt  verslag  uitgebracht  omtrent 
den  toestand  der  vereeniging  en  geldelijke  verantwoording 
gedaan. 

Het  bepaalde  in  art.  8,  2de  zinsnede,  is  hierbij  van  toe¬ 
passing. 

Verder  wordt  alles  behandeld  wat  in  het  belang  der  ver¬ 
eeniging  wordt  ter  tafel  gebracht. 

Plaats  en  tijd  worden  door  het  hoofdbestuur  te  voren  tijdig 
b  e  ken  d  g  e  ma  a  k  t . 

Art.  21.  Eene  buitengewone  algemeene  vergadering 
wordt  door  liet. hoofdbestuur  belegd,  wanneer  het  dit  noodig 
oordeelt.  Hiertoe  wordt,  zoo  noodig,  eerst  het  gevoelen  der 
afdeeli n  gen  gevraagd . 

Art.  22.  Elke  afdeeling  kan  één  afgevaardigde  ter  alge¬ 
meene  vergadering  zenden.  Deze  kan  ook  belast  worden  met 
de  vertegenwoordiging  van  één  of  meer  naastbij  zijnde  kleine 
afdeelingen,  opdat  elk  lid  zooveel  mogelijk  vertegenwoor¬ 
digd  worde. 

Het  aantal  stemmen,  door  den  afgevaardigde  uit  te  bren¬ 
gen,  wordt  bij  huishoudelijk  reglement  bepaald. 

Art.  23.  De  afgevaardigden  en  allen  die  reizen  in  het 
belang  van  de  vereeniging,  genieten  vergoeding  van  : 

reiskosten  volgens  het  laagste  tarief  spoor,  boot  of  tram  : 

verblijfkosten  voor  den  dag  der  vergadering  f  2  ; 

verblijfkosten  voor  dag-  en  nachtverblijf  f4. 

De  duur  der  reis  is  in  den  verblijftijd  inbegrepen. 

Voor  het  bij  won  en  eener  algemeene  vergadering  in  de 
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plaats  van  inwoning  wordt  aan  hoofdbestuur  sleden  en  afge¬ 
vaardigden  eene  vergoeding  verleend  van  f  0,50. 

Art.  24.  De  vereeniging  kan  alleen  onder  zoodanige 
voorwaarden  met  andere  vereenigingen  van  gelijk  doel  en 
strekking  worden  samengevoegd,  <ïat  de  beginselen  dezer 
statuten  van  kracht  blijven. 

Art.  25.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  slechts  wor¬ 
den  besloten  in  eene  algemeene  vergadering  en  daartoe  over¬ 
gegaan,  wanneer  3/4  der  uitgebrachte  stemmen  zich  daar¬ 
voor  verklaren. 

In  deze  vergadering  wordt  tevens  besloten,  hoe  te  hande¬ 
len  met  de  gelden  en  bezittingen  der  vereeniging,  behoudens 
inachtneming  van  het  bepaalde  bij  art.  1702  B.  W. 

(  Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  2  Juni  1913  n°.  61. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i. , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Gcneraa l , 

H.  C.  Deesselhüys. 


Bijvoegsel  tot  de  /V edcrlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  14  Augustus  1913,  n°.  189. 
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VEREENIGING:  Fanfare  „l’Union”,  te  Bladel. 

Art.  1. 

Naam  en  duur. 

De  vereeniging :  Fanfare  ,,1’ Union”  genaamd,  is  geves¬ 
tigd  te  Bladeï.  Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  25  jaren, 
ingaande  30  Maart  1913. 

Art.  2. 

Doel. 

Het  doel  der  vereeniging  is  de  muziek  te  beoefenen,  hare 
leden  op  aangename  en  nuttige  wijze  te  ontspannen  en  het 
gezellig  verkeer  en  de  vriendschap  onder  hare  leden  te  be¬ 
vorderen. 


Art.  3. 

Middelen. 

De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen 
weg,  en  wel  door : 

a.  liet  houden  van  repetitiën  en  vergaderingen ; 

b.  het  geven  van  concerten  en  uitvoeringen,  en 

c.  het  opluisteren  van  nationale  en  andere  feesten. 

Art.  4. 

Van  het  bestuur. 

Aan  liet  hoofd  der  vereeniging  staat  een  bestuur  van  hoog¬ 
stens  9  leden,  die  den  leeftijd  van  21  jaren  hebben  bereikt. 
Zij  worden  uit  en  door  de  leden  gekozen,  op  de  wijze  bij 
huishoudelijk  reglement  bepaald. 
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Art.  5. 

Inrichting. 

De  vereeniging  telt  3  categoriën  van  leden: 

1°.  werkende  leden,  die  zich  bezig  houden  met  het  be¬ 
oefenen  der  muziek ; 

2°.  eereleden,  die  zich  op  eene  of  andere  wijze  bijzonder 
verdienstelijk  hebben  gemaakt  jegens  de  vereeniging ; 

3°.  steunende  leden,  die  eene,  bij  huishoudelijk  regle¬ 
ment  vast  te  stellen,  jaarlijksehe  bijdrage  storten  in  de  kas 
der  vereeniging. 

Art.  6. 

Van  de  leden. 

Lid  der  vereeniging  kunnen  worden  alle  personen  die  den 
leeftijd  van  16  jaren  hebben  bereikt. 

Benoeming  en  ontslag  van  alle  leden  der  vereeniging  ge¬ 
schiedt  door  het  bestuur  bij  meerderheid  van  stemmen.  Èere- 
leden  worden  4  maal  per  jaar  door  het  bestuur  aangenomen, 
in  Januari,  April,  Juli  en  October. 

Art.  T. 

Van  de  vergaderingen. 

Minstens  éénmaal  per  jaar,  bij  voorkeur  in  April,  wordt 
eene  algemeene  vergadering  gehouden. 

Bestuursvergaderingen  worden  belegd,  zno  dikwijls  dit 
noodig  blijkt. 

Vergaderingen  worden  uitgeschreven  op  de  bij  huishou¬ 
delijk  reglement  bepaalde  wijze. 

Art.  8. 

Algemeene  bepalingen. 

Alle  besluiten  en  benoemingen  geschieden  bij  volstrekte 
meerderheid  van  stemmen,  behoudens  het  bepaalde  bij  de 
laatste  alinea  van  dit  en  bij  de  1ste  alinea  van  het  9de 
artikel . 

De  president  en  de  secretaris  treden  in  en  buiten  rechten 
namens  de  vereeniging  op. 
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Het  vereenigingsjaar  valt  samen  met  het  kalenderjaar. 

Het  huishoudelijk  reglement  der  vereeniging  mag  niets 
bevatten  wat  in  strijd  is  met  deze  statuten.  Voorstellen  tot 
wijziging  dezer  statuten  of  van  het  huishoudelijk  reglement 
kunnen  alleen  in  behandeling  komen  op  de  algemeene  ver¬ 
gadering  in  April,  na  voorafgaande  schriftelijke  indiening 
bij  het  bestuur,  vergezeld  van  eene  korte  memorie  van  toe¬ 
lichting. 

Zij  vereischen  eene  meerderheid  van  minstens  2/3  der  uit¬ 
gebrachte  geldige  stemmen.  Statutenwijzigingen  behoeven 
bovendien  de  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  9. 

Slotbepalingen. 

He  vereeniging  kan  alleen  ontbonden  worden  bij  besluit 
van  minstens  3/4  deel  der  leden,  die  tegenwoordig  zijn  in  de 
uitdrukkelijk  met  dat  doel  uitgeschreven  vergadering. 

De  op  het  tijdstip  der  ontbinding  aanwezige  gelden  en 
goederen  vervallen,  met  inachtneming  van  het  bepaalde  bij 
art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek,  aan  de  kas  van  de 
algemeene  armen  van  BI  ad  el. 

( Volgen  d €  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  2  Juni  1913  n°.  61. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i. , 

Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal. 

. 

H.  C.  Dresseliiuys. 


Bijvoegsel  tot  de  IV ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  14  Augustus  1913,  n°.  189. 


N°.  1067. 


VEREENIGING  tot  Evangelisatie  binnen  de  classis 
Groningen,  te  Groningen. 

Art.  1.  Er  bestaat  eene  Vereeniging  tot  Evangelisatie 
binnen  de  classis  Groningen,  gevestigd  te  Groningen. 

Grondslag  en  doel. 

Art.  2.  De  grondslag  dezer  vereeniging  is  liet  Aposto¬ 
lisch  Christendom ,  opgevat  in  den  geest  van  de  belijdenis 
der  Ned.  Herv.  Kerk. 

Art.  3.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  bevordering  van 
het  geestelijk  en  kerkelijk  leven  in  de  Hervormde  gemeen¬ 
ten  binnen  de  classis  Groningen. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door : 

a.  het  stichten,  onderhouden  en  steunen  van  evangeli- 
satie-arbeid  binnen  de  classis ; 

b.  het  houden  van  Christelijke  samenkomsten  binnen  de 
classis ; 

c.  het  verspreiden  van  Christelijke  lectuur; 

d.  het  onderling  steunen  van  den  arbeid  der  werkende 
leden  in  de  hun  toevertrouwde  gemeenten ; 

e.  het  invloed  uitoefenen  in  vacante  gemeenten  op  de  zoo 
mogelijke  beroeping  van  predikanten,  die  betuigen  in  te 
stemmen  met  de  artt.  2  en  3  dezer  statuten. 

Lidmaatschap. 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit  werkende  leden,  leden, 
begunstigers  en  evangelisten. 

Werkende  leden  zijn  predikanten  der  Nederlandseke  Her¬ 
vormde  Kerk,  gevestigd  binnen  de  classis  Groningen,  die 
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betuigen  in  te  stemmen  met  de  artt.  2  en  3  de/er  statuten, 
medewerken  met  raad  en  daad  aan  den  arbeid  in  art.  4  ge¬ 
noemd  en  jaarlijks  minstens  f  1  aan  de  vereeniging  contri¬ 
bueer  en  . 

Leden  zijn  lidmaten  der  Hervormde  Kerk,  die  betuigen  in 
te  stemmen  met  de  artt.  2  en  3  dezer  statuten  en  jaarlijks 
minstens  f  1  aan  de  vereeniging  contribueeren. 

Begunstigers  zijn  zij  die  eene  jaarlijksche  bijdrage  aan  de 
ve  r  e  en  i  gi  n  g  sc  b  en  ken . 

Evangelisten  zijn  door  de  vereeniging  benoemde  en  gesa¬ 
larieerde  m  ede-  a  rbeid  er  s . 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  der  vereeniging  vervalt: 

voor  de  werkende  leden,  wanneer  zij  bedanken  of  de  clas¬ 
sis  Groningen  verlaten ; 

voor  leden  en  begunstigers,  wanneer  zij  het  lidmaatschap 
opzeggen  of  hunne  contributie  niet  betalen; 

voor  evangelisten,  wanneer  zij  bedanken  of  ontslagen 
worden. 


Bestuur. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  4  leden:  een 
voorzitter,  een  secretaris,  een  penningmeester  en  een  of  meer 
assessoren.  Het  wordt  gekozen  uit  de  werkende  leden  door 
de  ter  vergadering  aanwezige  werkende  leden  en  leden. 

Art.  8.  De  bestuursleden  worden  verkozen  voor  den  tijd 
van  2  jaren.  Jaarlijks  treedt  op  1  Juni  de  helft  volgens  roos¬ 
ter  af.  De  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  9.  De  werkzaamheden  der  bestuursleden  worden  bij 
huishoudelijk  reglement  geregeld. 

Veranderingen  in  de  statuten. 

Art.  10.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen  worden 
voorgesteld  door  het  bestuur  of  minstens  5  werkende  leden 
of  leden.  Indien  2/3  der  aanwezige  werkende  leden  en  leden 
aldus  beslissen,  worden  die  veranderingen,  behoudens  Ko¬ 
ninklijke  goedkeuring,  aangebracht. 

Veranderingen  in  art.  2  en  in  dit  art.  10  kunnen  niet  wor¬ 
den  aangebracht,  tenzij  alle  werkende  leden  en  leden  aldus 
beslissen. 

Eva  ngelisatie-arbeid . 

Art.  11.  Tot  evangelisten  zijn  alleen  benoembaar  zij,  die 
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de  akte  hebben  verkregen  van  godsdienstonderwijzer  in  ie 
Nederlandsche  Hervormde  Kerk  en  instemming  betuigen 
met  artt.  2  en  3  dezer  statuten.  Hun  arbeid  en  hunne  be¬ 
voegdheid  worden  nader  ontschreven  bij  huishoudelijk  regle¬ 
ment  en  in  hunne  instructie. 

Gelden. 

Art.  12.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit:  a. 
contributiën ;  b.  giften;  c.  collecten;  d.  erflatingen. 

Y  ergaderingen . 

Art.  13.  Plaats,  tijd  en  wijze  der  te  houden  vergaderin¬ 
gen  worden  bij  huishoudelijk  reglement  geregeld. 

Slotbepalingen. 

Art.  14.  Het  huishoudelijk  reglement,  waarvan  in  deze 
statuten  sprake  is,  mag  geene  bepalingen  bevatten  die  met 
deze  statuten  in  strijd  zijn. 

Art.  15.  De  vereeniging  kan  worden  ontbonden,  wanneer 
het  getal  der  werkende  leden  en  leden  beneden  4  daalt. 

Tot  deze  ontbinding  wordt  slechts  besloten,  wanneer  2/3 
der  werkende  leden  en  deden  aldus  beslissen. 

Na  dit  besluit  tot  ontbinding  komen  de  bezittingen  der 
vereeniging  ter  beschikking  van  den  Bond  voor  Evangelisa- 
tiën  in  en  ten  bate  der  Nederlandsche  Hervormde  Kerk,  van 
welke  vereeniging  de  statuten,  en  de  wijzigingen  daarin, 
zijn  goedgekeurd  respectievelijk  bij  Koninklijk  besluit  van 
13  Maart  1893  n°  25  en  van  17  November  1902  n°.  29,  om  te 
dienen  voor  arbeid,  zoo  mogelijk,  binnen  de  classis  Gro¬ 
ningen. 

Art.  16.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  til d  van 
29  jaar,  ingaande  op  den  dag  waarop  de  vereeniging  is  op¬ 
gericht,  zijnde  5  Maart  1913. 

( Volgen  de  onder teekenin gen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  2  Juni  1913  n°.  61. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

H.  C.  Dresselhuvs. 


I 

. 

- 


- 

. 

9ïP:J'> 

* 


.  •;  ,  ' 

. 

'  •  I 

. 

■  '*  l 

'  J  . ■>. \£nH  '  v  im 


>  ■ 

'  ,  ‘ 

- 


Bijvoegsel  tot  de  N  ederlandsche  Staatscourant  van 

Donderdag  14  Augustus  1913,  n°.  189. 


N\  1068. 


VEREENIGINGr  van  Oud-Leerlingen  der  Landbouw- 
wintercursussen  in  de  Hoeksche  Waard,  te  Klaas¬ 
waal. 

•  Naam. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam :  Vereeniging 
van  Oud-Leerlingen  der  Landbouwwintercursussen  in  de 
Hoeksche  Waard,  en  is  gevestigd  te  Klaaswaal. 

Doel  en  werking. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  ziek  ten  doel  bevorderlijk  te 
zijn  aan  de  wetenschappelijke  en  practische  ontwikkeling* 
van  landbouw  en  veeteelt. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  overeenkomstig 
hare  krachten  door: 

1°.  het  houden  van  vergaderingen,  waarin  onderwerpen 
op  het  gebied  van  landbouw  en  veeteelt  worden  behandeld ; 

2°.  het  houden  of  doen  houden  van  lezingen  en  voor¬ 
drachten  over  de  in  sub  1°  genoemde  onderwerpen; 

3°.  liet  aanleggen  van  eene  bibliotheek ; 

4°.  het  doen  van  excursies; 

5°.  liet  aanleggen  van  proefvelden; 

6°.  het  stellen  en  beantwoorden  van  vragen. 

Leden. 

Art.  4.  De  vereeniging*  bestaat  uit: 

a.  gewone  leden ; 

b.  eereleden ; 

c.  leden-begunstigers  of  donateurs. 
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Art.  5.  Gewone  leden  kunnen  zijn  alle  oud-leerlingen, 
die  een  getuigschrift  hebben  van  een  2- jarigen  landbouw- 
wintercursus  en  woonachtig  zijn  in  de  Hoeksche  Waard. 

Hij  die  lid  der  vereeniging  wenscht  te  worden,  geeft  daar¬ 
van  kennis  aan  den  secretaris  der  vereeniging,  onder  over¬ 
legging  van  het  door  hem  verworven  getuigschrift. 

De  leden  betalen  eene  jaarlijksche  contributie,  vast  te  stel¬ 
len  op  de  algemeene  vergadering. 

Tusschentijds  lid  wordende  is  men  do  volle  contributie 
over  het  loopende  jaar  verschuldigd. 

In  1911  is  de  contributie  f  1. 

Tenzij  men  vóór  1  December  schriftelijk  bij  den  secretaris 
voor  zijn  lidmaatschap  bedankt,  wordt  men  geacht  zich  voor 
het  volgende  jaar  aan  de  vereeniging  te  verbinden. 

Leden  die  naar  elders  verhuizen,  kunnen  lid  blijven  als 
zij  hun  verlangen  daartoe  aan  het  bestuur  te  kennen  geven. 

Art.  6.  Leden  kunnen  op  voorstel  van  liet  bestuur,  bij 
besluit  van  eene  algemeene  vergadering,  geroyeerd  worden. 

Voor  dit  besluit  zijn  ten  minste  3/4  der  geldig  uitge¬ 
brachte  stemmen  noodig. 

Art.  7.  Op  voorstel  van  het  bestuur  kan  eene  algemeene 
vergadering  personen,  die  zich  ten  opzichte  der  vereeniging 
bijzonder  verdienstelijk  hebben  gemaakt,  of  wier  lidmaat¬ 
schap  van,  belangrijk  nut  wordt  geacht,  tot  ©erelid  benoemen. 

Art.  8.  Begunstigers  of  donateurs  zijn  zij,  die  zich  ver¬ 
binden  voer  eene  jaarliiksche  contributie  van  ten  minste 
f2,50. 

Genootschappen,  maatschappijen  of  corporatiën  en  hare 
afdeelingen  kunnen  als  begunstigers  toetreden  door  het  be¬ 
talen  van  de  in  liet  vorig  lid  vermelde  contributie. 

Genoemde  aangesloten  vereenigingen  hebben  het  recht 
een  afgevaardigde  te  zenden  naar  de  algemeene  vergaderin¬ 
gen  ;  deze  mag  aan  de  discussies  deelnemen,  doch  brengt 
slechts  eene  adviseerende  stem  uit. 

Bestuur. 

Art.  9.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  7  leden,  n.L 
voorzitter,  secretaris,  penningmeester,  bibliothecaris  en  com¬ 
missarissen. 

De  woonplaatsen  der  commissarissen  moeten  zooveel  moge¬ 
lijk  over  het  geheel©  eiland  verdeeld  zijn. 

Art.  10.  De  leden  van  het  bestuur  hebben  zitting  voor 
3  jaren. 
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Jaarlijks  treedt  1/3  volgens  op  te  maken  rooster  af,  met 
dien  verstande,  dat  de  eerste  aftreding'  plaats  heeft  op  1 
Januari  1913.  De  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

In.  tusschentijds  ontstane  vacatures  in  het  bestuur  moet 
binnen  3  maanden  worden  voorzien. 

Tusschentijds  benoemde  bestuursleden  treden  af  op  den- 
zelfden  tijd  als  hun  voorganger  af  getreden  zou  zijn. 

Art.  11.  Het  bestuur  is  opgedragen  de  handhaving  van 
de  statuten  en  het  reglement,  hetwelk  geen  bepalingen  mag 
bevatten  strijdende  met  deze  statuten. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging'  in  en  bui¬ 
ten  rechten,  doet  aan  de  vergadering  de  voorstellen,  die 
het  in  het  belang  der  vereeniging,  of  tot  het  bevorderen  van 
het  doel  nuttig  acht,  en  is,  behoudens  mededeeling  aan  de 
eerstvolgende  vergadering,  gemachtigd  om  in  elk  onvoorzien 
of  spoedeisckend  geval  handelend  op  te  treden. 

Het  heeft  het  beheer  over  de  gelden  en  andere  bezittingen 
der  vereeniging  en  is  binnen  de  grenzen  der  begroeting  be¬ 
voegd  tot  het  doen  van  uitgaven. 

Van  al  wat  zijn  beheer  betreft  is  het  aan  de  vergadering 
verantwoording  schuldig. 

V  er  gaderin  gen . 


Art.  12.  Ieder  jaar  wordt  minstens  ééne  algemeen  e  ver¬ 
gadering  gehouden,  in  Januari  of  Februari. 

Buitengewone  vergaderingen  worden  door  het  bestuur  be¬ 
legd  zoo  dikwijls  het  dit  noodig  acht. 

Als  10  leden  gezamenlijk  het  verlangen,  moet  het  bestuur 
eene  buitengewone  vergadering  beleggen  binnen  3  weken 
na  de  aanvrage. 

Art.  13.  De  leden,  eereleden  en  donateurs  worden  tot 
iedere  vergadering  opgeroepen  door  middel  van  een  oproe¬ 
pingsbriefje,  waarop  de  onderwerpen,  die  behandeld  zullen 
worden,  zijn  aangegeven. 

Deze  oproepingsbriefjes  moeten  minstens  3  maal  24  uren 
vóór  den  aanvang  der  vergadering  worden  verzonden. 

De  vergaderingen  bepalen  met  minstens  2/3  der  geldig 
uitgebrachte  stemmen,  of  ook  tijdens  de  vergadering  opge¬ 
geven  onderwerpen  behandeld  zullen  worden  tijdens  de  ver¬ 
gadering. 

Ter  behandeling  dier  onderwerpen  moet  ook  minstens  1/3 
van  het  geheele  aantal  leden  ter  vergadering'  aanwezig  zijn. 
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De  bibliotheek. 

Art.  14.  De  aan  de  vereeniging  verbonden  bibliotheek 
bestaat  nit  boeken  en  tijdschriften  die  betrekking  hebben 
op  landbouw  en  veeteelt. 

Zij  worden  beheerd  door  den  bibliothecaris. 

Art.  15.  Ieder  lid,  eerelid  of  donateur  heeft  het  recht 
boeken  voor  te  stellen.  Op  de  algemeene  vergadering  wordt 
over  het  aanschaffen  daarvan  beslist. 

Art.  16.  Zij  die  boeken  beschadigen  of  verloren  doen 
gaan,  zijn  verplicht  de  veroorzaakte  schade  te  vergoeden. 

Algemeene  bepalingen . 

Art.  17.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot 
en  met  31  December.  Het  oprichtingsjaar  loopt  van  den  dag 
van  oprichting  tot  en  met  31  December. 

Art.  18.  Greene  veranderingen  in  deze  statuten  kunnen 
worden  gebracht,  dan  nadat  het  voorstel  daartoe  bij  convoca- 
tiebiljet  aan  de  leden  is  medegedeeld  en  met  minstens  2/3 
der  geldig  uitgebrachte  stemmen  is  aangenomen. 

Art.  19.  De  statuten  worden  bij  verschil  van  opvatting 
door  het  bestuur  verklaard. 

Art.  20.  In  alle  gevallen  waarin  deze  statuten  niet  voor¬ 
zien,  beslist  het  bestuur;  van  zoodanige  beslissing  bestaat, 
op  verzoek  van  minstens  10  leden,  recht  van  liooger  beroep 
op  de  algemeene  vergadering. 

Art.  21.  Leden  die  geroyeerd  worden  of  hun  lidmaat¬ 
schap  opzeggen,  hebben  geen  recht  of  aanspraak  meer  op  de 
eigendommen  der  vereeniging. 

Art.  22.  De  statuten  treden  in  werking  onmiddellijk  na 
vaststelling  op  de  algemeene  vergadering. 

Art.  23.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijd  van 
29  jaren,  aangevangen  8  April  1911. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  2  Juni  1913  n°.  61. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i, . 

Namens  den  Minister, 

De  S eer etaris-G ener ac  i, 

H.  G.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N  ederlandsche  Staatscourant  van 

Donderdag  14  Augustus  1913,  n°.  189. 


N°.  1069. 


VEREEXIGING:  Tuinbouwvereeniging  Tholen  en  Om¬ 
streken,  te  Tliolen. 


I. 

Xaam,  zetel  en  duur  der  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Tuinbouw- 
vereeniging  Tholen  en  Omstreken. 

Art.  2.  De  zetel  der  vereeniging  is  gevestigd  te  Tholen. 

Art.  3.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  achtereenvolgende  jaren,  te  rekenen  van  den  tijd  der  op¬ 
richting’,  zijnde  24  Januari  1910. 

TTiterlijk  één  jaar  voor  het  verstrijken  van  dezen  termijn 
wordt  in  eene  algemeene  vergadering  omtrent  de  verlenging 
der  vereeniging  een  besluit  genomen. 

Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en  met  31  De¬ 
cember. 


II. 

Doel  en  middelen. 

Art.  4.  De  vereeniging  heeft  ten  doel  de  belangen  van  den 
tuinbouw  in  Tholen  en  omstreken  te  bevorderen. 

Art.  5.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  door 
de  volgende  middelen:  1.  het  houden  van  vergaderingen ;  2. 
liet  doen  houden  van  voordrachten;  3.  het  houden  van  ten¬ 
toonstellingen  ;  4.  liet  bevorderen  van  voor  de  streek  nuttige 
teelten ;  5.  liet  bevorderen  van  den  handel  in  tuinbouw¬ 
producten ;  6.  het  houden  van  excursies;  T.  door  andere 
wettige  middelen,  welke  de  vereeniging  nuttig  acht. 
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III. 

Afdeelingen  en  instellingen. 

Art.  6.  De  vereeniging  kan  hij  besluit  eener  algemeen e 
vergadering  afdeelingen  of  instellingen  dn  liet  leven  roepen 
ter  bevordering  van  den  tuinbouw  in  verschillende  onder- 
deelen. 

Deze  afdeelingen  of  instellingen  staan  onder  toezicht  van 
een  bestuur  of  speciale  commissie. 

De  vereeniging  is  niet  aansprakelijk  voor  daden  door  die 
afdeelingen  of  instellingen  verricht. 

Om  lid  van  eene  afdeeling  of  instelling  te  zijn,  moet  men 
zijn  lid  der  vereeniging. 

IV. 

Leden. 

Art.  T.  De  vereeniging  bestaat  uit:  a.  gewone  leden;  b. 
leden-tuinknecbts  of  daarmee  naar  liet  oordeel  des  bestuurs 
gelijkgestelden ;  c.  candidaat-leden;  d.  begunstigers ;  e.  eere- 
leden. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  is  verkrijgbaar  voor  mannen 
en  vrouwen  die  den  leeftijd  van  18  jaar  bereikt  hebben. 
Jongelui  beneden  den  leeftijd  van  18  jaar,  doch  niet  jonger 
dan  15  jaar,  kunnen  als  candidaat-leden  worden  aangenomen. 
Zij  hebben  geen  stemrecht.  Om  lid  te  worden  heeft  men  zich 
aan  te  melden  bij  het  bestuur.  Het  bestuur  kan  om  gewichtige 
redenen  het  lidmaatschap  weigeren  en  ontnemen,  behoudens 
beroep  op  de  vergadering  der  leden.  De  leden  hebben  vrijen 
toegang  tot  alle  lezingen,  tentoonstellingen  en  bijeenkomsten 
door  de  vereeniging  te  houden. 

Art.  9.  Leden,  die  voor  hun  lidmaatschap  bedanken  of 
hun  lidmaatschap  door  royement  verliezen,  verbeuren  hun 
aandeel  in  de  eventueele  baten  der  vereeniging. 

y. 

Het  bestuur. 

Art.  10.  Het  bestuur  is  samengesteld  uit:  een  voorzitter, 
een  ondervoorzitter,  een  secretaris,  een  penningmeester _ en 
een  lid-bibliothecaris. 

De  bestuursleden,  die  onderling  de  functiën  verdeelen, 
worden  gekozen  in  eene  algemeene  vergadering. 

Een  huishoudelijk  reglement  bepaalt  de  wijze  van  aftreding* 
van  de  leden  van  het  bestuur  en  regelt  de  werkzaamheden  van 
ieder  bestuurslid. 
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Het  huishoudelijk  reglement  mag  geen  bepalingen  bevatten 
in  strijd  met  de  statuten  der  vereeniging. 

Art.  11.  De  voorzitter  en  ondervoorzitter  der  vereeniging 
zijn  tevens  voorzitter  en  ondervoorzitter  van  eene  afdeeling 
of  in  stelling. 

Art.  12.  Het  bestuur  van  de  vereeniging  vertegenwoordigt 
de  vereeniging ;  het  bestuur  van  eene  afdeeling  of  instelling 
vertegenwoordigt  deze  afdeeling  of  instelling  in  en  buiten 
rechten. 

VI. 

Wijzigingen. 

Art.  13.  Besluiten  tot  wijziging  der  statuten  behoeven 
twee  derden  van  het  aantal  uitgebrachte  geldige  stemmen.  Zij 
treden  niet  in  werking,  alvorens  de  Koninklijke  goedkeuring 
op  die  wijzigingen  is  verkregen. 

Art.  14.  In  gevallen,  waarin  deze  statuten  niet  voorzien, 
beslist  het  bestuur. 

VII. 

Ontbinding. 

Art.  15.  De  vereeniging  kan  te  allen  tijde  worden  ont¬ 
bonden,  indien  daartoe  wordt  besloten  in  eene  daarvoor  be¬ 
legde  vergadering,  waarin  ten  minste  drie  vierden  van  het 
aantal  leden  tegenwoordig  zijn  en  dat  men  twee  derden  van 
de  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Art.  16.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  zullen  hare  be¬ 
zittingen  zijn  ten  bate  van  de  bij  ontbinding  bestaande  leden. 

Bij  ontbinding  van  eene  afdeeling  of  instelling  zijn  de  be¬ 
zittingen  van  die  ontbonden  afdeeling  of  instelling  ten  bate 
van  de  bij  de  ontbinding  bestaande  ieden  van  die  afdeeling 
of  instelling,  een  en  ander  met  inachtneming  van  het  bepaalde 
bij  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

(Volgen  de  onder  teeltenin  gen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  2  Juni  1913,  n°.  61. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal , 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Donderdag  14  Augustus  1913,  n°.  189. 
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VEREENIGING:  Giethoorn,  Afdeeling  van  de  Hoofd- 
afdeeling  ,,Zoetwatervisscherij”  der  Nederlandsche 
Heidemaatschappij,  te  Giethoorn. 

Hoofdstuk  I. 

Het  doel  en  de  middelen. 

Art.  1.  De  Vereeniging:  Giethoorn,  Afdeeling  van  de 
Hoofdafdeelmg  ,,  Zoef  water vissscherij  ’  ’  der  Nederlandsche 
Heidemaatschappij,  stelt  zich  ten  doel  de  ontwikkeling  en 
verbetering  der  zoetwatervisscherij  in  Nederland  en  in  het 
bijzonder  in  de  gemeente  Giethoorn  en  aangrenzende  ge¬ 
meenten. 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  bevorderen  van  eene  doelmatige  inrichting  van  het 
v  i  s  sc  h  er  ij  bedrij  f  ; 

b.  het  beschermen  en  het  poten  van  waardevolle  visch- 
soorten  ter  vermeerdering  en  verbetering  van  den  vischstand ; 

c.  het  voor  individueele  rekening  der  leden  pachten  van 
visch water  en  aankoopen'  van  want  en  andere  visseherij- 
benoodigd heden ; 

d.  het  beschermen  van  bestaande  en  het  aanleggen  van 
nieuwe  paaiplaatsen  ; 

e.  het  bevorderen  van  de  samenwerking  tusschen  de 
eigenaars  van  het  visch water  en  de  visschers ; 

ƒ.  het  houden  van  vergaderingen  en  het  doen  houden  van 
lezingen; 

g.  het  zenden  van  adressen  aan  openbare?  en  andere 
besturen. 

Hoofdstuk  II. 

Van  de  ieden. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden,  welke  worden 
onderscheiden  in  begunstigers  en  gewone  leden. 
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Art.  4.  Dei  vaste  jaarlijksche  contributie,  welke  wordt 
afgedragen  aan  de  kas  der  hoofdafdeeling,  bedraagt  voor 
gewone  leden  f  1,  en  voor  begunstigers  f  10  en  meer. 

Tot  dekking  der  huishoudelijke  uitgaven  wordt  boven  de 
ATaste  contributie  eten  jaarlijks  vast  te  stellen  omslag  geheven 
van  ten  hoogste  f  0,50. 

Art.  5.  De  leden  worden  aangenomen  door  het  bestuur. 

Art.  6.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en 
niet  31  December. 

De  contributie  wordt  in  de  maand  Juli  of  Augustus  van 
het  loopende  dienstjaar  geïnd. 

Het  bewijs  van  voldane  bijdrage  strekt  tot  bewijs  van 
lidmaatschap. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  eindigt  door  bedanken,  over¬ 
lijden  of  vervallenverklaring  van  het  lidmaatschap  der  hoofd¬ 
afdeeling  door  het  bestuur  der  lioofdafdeeling,  wegens  wan¬ 
betaling  of  het  plegen  van  handelingen  in  strijd  met  de 
belangen  der  lioofdafdeeling  of  der  afdeeling  Giethoorn,  of 
door  het  in  strijd  handelen  met  eene  der  bepalingen,  voor¬ 
geschreven  bij  de  wet  van  6  October  1908  (Staatsblad  n°.  311)  , 
zooals  die  is  gewijzigd  bij  de  wet  van  8  Februari  1912  ( Staats¬ 
blad  n°.  66),  of  door  het  plegen  van  handelingen  ten  nadeele 
van  een  of  meer  leden  dezer  afdeeling. 

Wie  voor  een  volgend  jaar  zijn  lidmaatschap  wil  doen 
eindigen,  moet  daarvan  vTóór  1  December  schriftelijk  kennis 
geven  aan  den  secretaris. 

Art.  8.  Personen,  die  op  grond  van  eene  der  in  het  voor¬ 
gaand  artikel  genoemde  bepalingen  veervallen  zijn  verklaard 
van  liet  lidmaatschap  der  hoofdafdeeling,  kunnen  zonder 
goedkeuring  van  het  bestuur  der  lioofdafdeeling  niet  weder 
als  lid  der  afdeeling  Giethoorn  worden  aangenomen. 

Art.  9.  Bij  het  eindigen  van  huur  of  pacht  van  eenig 
vischwater,  waarop  dit  reglement  van  toepassing  is,  zal  geen 
der  leden  dezer  afdeeling  dit  mogen  huren,  of  pachten,  of 
bevorderen,  dat  dit  door  niet-leden  wordt  gehuurd  of  genacht, 
tenzij  met  toestemming  van  liet  bestuur  dezer*  afdeeling. 

Art.  10.  De  leden  ,  welke  worden  aangewezen  tot  het  bij  - 
~  wonen  van  de  algemeene  vergaderingen  der  hoofdafdeeling 
of  andere  vergaderingen,  genieten  daarvoor,  evenals  voor 
alle  reizen  ten  dienste  der  vereeniging,  voor  zooveer  de  daar¬ 
uit  voortvloeiende  kosten  niet  worden  gedragen  uit  de  kas 
der  hoofdafdeeling,  vergoeding  van  reis-  en  verblijfkosten 
tot  een  bedrag  door  de  vergadering  te  bepalen. 

Art.  11.  De  leden  ontvangen  kosteloos  een  exemplaar 
van  dit  reglement. 
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Hoofdstuk  III. 

Yan  liet  bestuur. 

Art.  12.  Het  bestuur  bestaat  uit  vijf  leden:  een  voor¬ 
zitter,  een  secretaris,  een  penningmeester  en  twee  com¬ 
missarissen. 

Zij  worden  gekozen  uit  en  door  de  leden  op  de  eerste 
gewone  vergadering  van  het  jaar,  bij  volstrekte  meerderheid 
van  op  die  vergadering  uitgebrachte  stemmen  en  hebben 
zitting  voor  3  jaar. 

De  bestuursleden  verdoelen  de  functiën  onderling. 

Art.  13.  Telken  jare  treden  een  of  twee  bestuursleden  af, 
volgens  een!  vooraf  op  te  maken  rooster.  De  aftreding  der 
eerste  2  jaren  wordt  bij  loting  onder  de  gekozenen  vast¬ 
gesteld. 

De  aftreden  den  zijn  dadelijk  herkiesbaar. 

Bij  tusschentijds  ontstane  vacatures  wordt  in  de  eerst¬ 
volgende  vergadering  daarin  voorzien. 

Art.  14.  De  voorzitter  heeft  de  leiding  der  vergaderingen 
en  onderteekent  met  den  secretaris  alle  uitgaande  stukken. 

Art.  15.  De  secretaris  houdt  de  notulen  der  vergade¬ 
ringen,  voert  de  correspondentie,  houdt  de  lijst  der  leden 
bij,  brengt  telken  jare  verslag  uit  van  den  toestand  en  de 
werkzaamheden  der  vereeniging  over  het  afgeloopen  jaar 
en  is  verantwoordelijk  voor  het  archief. 

Art.  16.  De  penningmeester  voert  het  geldelijk  beheer, 
maakt  telken  jare  vóór  1  October  de  contributie,  vergezeld 
van  ©ene  lijst  der  betaald  hebbende  leden,  aan  den  directeur 
der  maatschappij  over,  en  legt  telken'  jare  rekening  en  ver¬ 
antwoording  af  van  de  ontvangsten  en  uitgaven  over  liet 
afgeloopen  jaar. 

Art.  17.  Bij  afwezigheid  of  ontstentenis  van  voorzitter, 
secretaris  of  penningmeester,  treedt  van  de  commissarissen 
de  oudste  in  jaPen  tijdelijk  in  diens  plaats. 

Art.  18.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten. 


Hoofdstuk  IY. 

Yan  de  vergaderingen, 

Art.  19.  De  vergaderingen  worden  onderscheiden  in  be¬ 
stuursvergaderingen,  gewone  en  buitengewone  vergade¬ 
ringen,  welke  laatste  ook  voor  niet-leden  toegankelijk  zijn, 
mits  met  toestemming  van  het  bestuur. 

Art.  20.  Dei  bestuur s ver gad er i n ge n  worden  belegd  door 
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den  voorzitter,  ook  op  verzoek  van  een  der  andere  bestuurs¬ 
leden . 

Art.  21.  Gewone  en  buitengewone  vergaderingen  worden 
iiitgesclirefven  door  het  bestuur. 

Dit  is  ook  verplicht  eene  vergadering  uit  te  schrijven, 
wanneer  minstens  5  leden  daartoe  met  schriftelijke  opgave 
der  redenen  het  verzoek  doen. 

,  Art.  22.  De  leden  ontvangen  minstens  2  maal  24  uur 
voor  de  vergadering  daartoe  eene  schriftelijke  oproeping'.  Bij 
spoedeisehende  gevallen  kan  hiervan  worden  af  geweken. 

Op  den  oproepingsbrief  worden  alle  punten  vermeld,  die 
behandeld  zullen  worden.  Over  onderwerpen  niet  met  name 
op  dezen  oproepingsbrief  vermeld,  kan  geen  stemming  plaats 
vinden  dan  in  de  eerstvolgende  vergadering. 

Art.  23.  Alle  besluiten  worden  ter  vergadering  genomen 
met  volstrekte  meerderheid  der  uitgebrachte  geldige  stem¬ 
men.  Bij  staking  der  stemmen  wordt  het  voorstel  aangehouden 
tot  de  volgende  vergadering.  Staken  dan  de1  stemmen 
opnieuw’,  dan  wurdt  het  voorstel  als  verworpen  beschouwd. 

Art.  24.  Over  zaken  w-ordt  mondeling,  over  personen 
schriftelijk  gestemd. 

Art.  25.  Wanneer  bij  eene  benoeming  niet  de  volstrekte 
meerderheid  der  uitgebrachte  geldige  stemmen  is  verkregen, 
heeft  eene  tweede  vrije  stemming  plaats.  Is  bij  deze  nog 
geen  volstrekte  meerderheid  verkregen,  dan  heeft  herstem¬ 
ming’  plaats  tusschen'  de  personen,  die  de  meeste  stemmen 
hebben  verkregen  en  wel  tot  een  aantal  van  tweemaal  zooveel 
als  er  plaatsen  te  vervullen  zijn,  of  hebben  meer  personen 
een  gelijk  aantal  stemmen  op  zich  vereenigd,  tusschen  allen, 
die  aldus  de  meeste  stemmen  hebben  erlangd. 

Bij  de  herstemming  is  volstrekte  meerderheid  geen  ver- 
eischte,  doch  worden  als  gekozen  beschouwd  zij,  die  de 
meeste  stemmen  op  zich  vereenigd  hebben. 

Wanneer  bij  de  herstemming  twee  of  meer  personen  een 
gelijk  aantal  stemmen  verkrijgen,  beslist  het  lot. 

Art.  26.  In  de  eerste  gewone  vergadering  van  het  jaar 
„  brengt  de  secretaris  verslag  uit  over  den  toestand  en  de  werk¬ 
zaamheden  der  vereeniging  over  het  afgeloopen  jaar,  en 
doet  de  penningmeester  rekening  en  verantwoording. 

Aa  de  goedkeuring  van  het  verslag  zendt  de  secretaris  vóór 
1  Maart  hiervan  afschrift  aan  den  directeur  der  maat¬ 
schappij  . 

De  rekening  en  verantwoording  wordt  zooveel  mogelijk 
staande  de  vergadering  nagezietn  door  eene  commissie  van 
drie  door  den  voorzitter  buiten  de  bestuursleden  aan  te 
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wijzen  leden,  welke  van  liaar  bevinden  verslag*  doet  aan  de 
vergadering*. 

Het  goedkeuren  van  de  rekening  en  verantwoording  strekt 
den  penningmeester  tot  décharge. 

Hoofdstuk  VT. 

Algemeen  e  bepalingen . 

Art.  27.  I)e  vereeniging  is  gevestigd  te  Giethoorn  en 
aangegaan  voor  den  tijd  van  29  iaar  en  6  maanden,  welke 
is  ingegaan  4  Januari  1913. 

Art.  28.  Wanneer  strijd  ontstaat  over  de  toepassing  van 
eenig  artikel  van  dit  reglement  en  in  alle  gevallen,  waarin 
dit  reglement  niet  voorziet,  beslist  het  bestuur. 

Art.  29.  He  vereeniging  kan  niet  worden  ontbonden,  dan 
wanneer  het  ledental  beneden  tien  gedaald  is,  of  wanneer 
een  voorstel  tot  ontbinding,  gedaan  door  minstens  2/3  der 
leden,  in  eene  gewone  vergadering  wordt  aangenomen  door 
minstens  3/4  der  uitgebrachte  stejmmen. 

Art.  30.  Eventueele  wijzigingen  in  dit  reglement  moeten 
voorgesteld  worden'  door  het  bestuur  of  door  minstens  vijf 
leden  en  op  eene  daartoe  uitgeschreven  vergadering  worden 
aangenomen  door  minstens  2/3  der  uitgebrachte  stemmen. 
Het  definitieve  voorstel  tot  wijziging  van  dit  reglement 
wordt  den  leden  vooraf  schriftelijk  medegedeeld. 

Art.  31.  Bij  opheffing*  der  vereeniging  wordt  het  bij  de 
opheffing  in  functie  zijnde  bestuur  belast  met  de  afdoening 
der  zaken  en  komen  eventueele  gelden  en  bezittingen  der 
vereeniging  ten  voordeele  van  de  hoofdafdeeling  ,  ,Zoet- 
watervisseherij ”  detf  Nederlandsche  Heidemaatschappij,  ter¬ 
wijl  een  eventueel  tekort  wordt  gedragen  door  de  leden  en 
allen,  die  gedurende  het  laatste  iaar  vóór  de  opheffing  lid 
waren  der  vereeniging. 

Art.  32.  Hit  reglement,  evenals  alle  daarin  later  even¬ 
tueel  aan  te  brengen  wijzigingen,  treedt  in  werking,  nadat 
daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  2  Juni  1913  n°.  61. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

H.  C.  Hresselhtjys. 
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VEREENIGINGr :  Sociëteit  1885,  te  Amsterdam. 

Doel,  vestiging'  en  duur. 

Art.  1.  De  vereeniging :  Sociëteit  1885  iïeeft  ten  doel 
het  bevorderen  van  liet  gezellig  samenzijn  liarer  leden. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  hare  leden  in  de  ge¬ 
legenheid  te  stellen  zich  in  bepaalde  lokalen  door  conver¬ 
satie  als  anderszins  te  ontspannen. 

De  vereeniging  is  gevestigd  te  Amsterdam. 

Zij  is  oorspronkelijk  opgericht  in  1885  en,  te  rekenen  van 
18  Februari  1913,  opnieuw  aangegaan  voor  den  tijd'  van  29 
jaren  en  ongeveer  11  maanden,  eindigende  31  December 
1942. 

Het  sociëteitsjaar  loopt  van  1  Öctober  tot  en  met  ultimo 
September. 

Leden. 

Art.  2.  Om  tot  het  lidmaatschap  te  kunnen  worden  toe¬ 
gelaten  moet  men  zijn  van  het  mannelijk  geslacht  en  verder 
voldoen  aan  de  in  deze  statuten  voorgeschreven  formali¬ 
teiten  . 

De  leden  worden  verdeeld  in  eereleden,  gewone  leden  en 
buitenleden. 

Elk  eere-  of  gewoon  lid  heeft  het  recht  nieuwe  leden  voor 
te  stellen ;  het  geeft  daartoe  aan  het  bestuur  den  naarn,  liet 
beroep  en  de  woonplaats  van  den  candidaat  op. 

De  secretaris  draagt  zorg,  dat  de  namen  der  aldus  voorge- 
stelden  door  aanplakking  in  een  der  sociëteitslokalen  ter 
kennis  der  leden  worden  gebracht. 

Candidaten  voor  het  lidmaatschap  worden  steeds  door  het 
bestuur  voorgedragen,  terwijl  de  voorsteller  door  het  bestuur 
niet  genoemd  mag  worden. 
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Ten  minste  8  dagen  moet  de  candidaat  voorhangen,  al¬ 
vorens  tot  zijne  ballotage  wordt  overgegaan. 

Men  wordt  lid  als  men  ten  minste  2/3  van  liet  aantal  uit- 
gebracbte  stemmen  op  zich  vereen igt. 

Gedurende  2  door  liet  bestuur  aan  te  wijzen  dagen  bestaat 
er  bij  den  bediende  der  sociëteit  voor  de  leden  gelegenheid 
om  op  door  liet  bestuur  gewaarmerkte  briefjes  hunne  stem 
uit  te  brengen  in  zake  de  verkiezing  van  den  candidaat. 

Deze  briefjes  worden,  na  ingevuld  te  zijn,  in  eene  stembus 
gedeponeerd,  nadat  de  stemgerechtigden  op  eene  daartoe  be¬ 
stemde  lijst  hunne  namen  geteekend  hebben. 

Na  verloop  van  den  bepaalden  tijd  maken  het  bestuur,  of 
2  daartoe  aan  te  wijzen  leden,  openlijk  den  uitslag  der  stem¬ 
ming*  bekend  door  aankondiging  op  het  aanplakbord  der 
sociëteit. 

Van  de  beslissing  der  rapporteurs  kan  binnen  3  dagen 
appèl  worden  aangeteekend  op  eene  daartoe  bijeen  te  roepen 
led  en  ver  ga  dering. 

Wordt  in  deze  vergadering  het  appèl  gegrond  verklaard, 
dan  zal  het  bestuur,  indien  de  vergadering  zulks  wensche- 
1  ij k  acht,  ten  spoedigste  eene  nieuwe  verkiezing  uitschrijven * 

Art.  3.  Iemand,  die  als  lid  geweigerdi  is,  mag  binnen 
een  jaar  na  zijne  déballotage  niet  weder  voorgehangen 
worden . 

Art.  4.  Buitenleden  kunnen  alleen  personen  zijn,  die 
hunne  gewone  verblijfplaats  buiten  Amsterdam  of  direct  om¬ 
liggende  gemeenten  hebben. 

Art.  5.  De  rechten  der  leden  zijn: 

a.  liet  bezoeken  der  sociëteitslokalen  op  de  daartoe  aan¬ 
gewezen  uren ; 

b.  het  bijwonen  der  vergaderingen,  het  woordvoeren  en 
het  doen  van  voorstellen  aldaar 

c.  het  recht  van  introductie. 

Alleen  de  eere-  en  gewone  leden  hebben  het  recht  van 
stemmen. 

Art.  6.  Ieder  die  zich  jegens  de  sociëteit  bijzonder  ver¬ 
dienstelijk  maakt,  kan  op  voorstel  van  het  bestuur  in  eene 
algemeene  vergadering  tot  eerelid  worden  benoemd,  doch 
steeds  met  algemeene  stemmen. 

De  stemming  moet  geschieden  met  gesloten  briefjes. 

Eer  ©leden  hebben  dezelfde  rechten  als  gewone  leden. 

Zij  zijn  vrijgesteld  van  de  betaling  van  contributie  en 
entree. 
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Geldmiddelen. 

Art.  7.  De  geldmiddelen  der  vereenigdng  bestaan  uit  de 
contributies  harer  leden,  uit  erfstellingen,  legaten,  schen¬ 
kingen  en  toevallige  baten. 

De  jaarlijksche  contributie  der  gewone  leden  bedraagt 
f40,  te  voldoen  binnen  eene  maand  na  bet  intreden  van  het 
lidmaatschap  en  vervolgens  1  October  van  elk  sociëteitsjaar. 
Deze  contributie  kan  door  de  algemeene  vergadering  van 
leden  gewijzigd  worden. 

De  entrée  ten  bedrage  van  f  10  wordt  voldaan  gelijk  met 
de  jaarlijksche  contributie. 

Nieuwe  leden,  op  of  na  1  April  aangenomen,  betalen 
slechts  de  halve  contributie  over  het  toepende  jaar. 

Indien  een  lid  binnen  6  weken  vóór  liet  intreden  van  een 
nieuw  sociëteitsjaar  bedankt,  is  de  contributie  over  dat 
nieuwe  sociëteitsjaar  verschuldigd. 

Het  bedanken  voor  het  lidmaatschap  meet  per  brief  aan 
het  bestuur  geschieden. 

Wanneer  een  gewoon  lid  wegens  verandering  van  domici¬ 
lie  voor  liet  gewoon  lidmaatschap  bedankt,  zal  hem  de  halve 
contributie  gerestitueerd  worden,  wanneer  dit  bedanken 
plaats  gevonden  heeft  minstens  6  weken  vóór  den  aanvang 
van  het  tweede  semester. 

Art.  7 bis.  Officieren  van  zee-  en  landmacht  kunnen,  in 
afwijking  van  de  bepalingen  in  het  voorgaande  artikel  ge¬ 
noemd,  tot  lid  worden  aangenomen  tegen  betaling  eener 
contributie  van  f  3  per  maand,  te  voldoen  in  overleg  met 
den  penningmeester. 

Zij  zijn  vrijgesteld  van  de  betaling  van  entrée -gelden  en 
kunnen  dientengevolge  nimmer  eenige  aanspraak  doen  gel¬ 
den  op  de  eigendommen  der  sociëteit. 

Zij  kunnen  te  allen  tijde  per  brief  aan  het  bestuur  voor 
hun  lidmaatschap  bedanken. 

Art.  8.  Buitenleden,  zich  te  Amsterdam  of  direct  omlig¬ 
gende  gemeenten  vestigende  en  verlangende  zich  als  gewoon 
lid  te  doen  opnemen,  geven  hiervan  schriftelijk  kennis  aan 
het  bestuur. 

Bedoelde  buitenleden  zijn  dan  de  gebruikelijke  entrée  ver¬ 
schuldigd.  De  door  hen  reeds  betaalde  gelden  over  liet  loo¬ 
pende  sociëteitsjaar  worden  alsdan  in  mindering  gebracht 
van  de  door  hen,  als  gewoon  lid,  verschuldigde  contributie. 

Art.  9.  De  jaarlijksche  contributie  voor  buitenleden  be¬ 
draagt  f  10,  te  voldoen  binnen  eene  maand  na,  het  intreden 
van  het  lidmaatschap  en  vervolgens  1  October  van  elk  jaar. 
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Buitenleden  betalen  geen  entree ;  zij  kunnen  nimmer 
eenige  aanspraak  doen  gelden  op  de  eigendommen  der  socië¬ 
teit. 

Art.  10.  Veertien  dagen  na,  het  verstrijken  der  termijnen 
van  betaling  wordt  de  nalatige  betaler  beboet  voor  f  5,  en 
14  dagen  daarna  nog  niet  betaald  hebbende,  door  bet  be¬ 
stuur  ter  royeering  voorgehangen  en  8  dagen  daarna  ge¬ 
royeerd.  Bovengenoemde  boete  moet  te  gelijker  tijd  met  de 
contributie  betaald  worden. 

Behalve  in  de  gevallen  in  de  vorige  artikels  voorzien,  ver¬ 
valt  het  lidmaatschap  door  een  besluit  van  eene  ledenverga¬ 
dering,  genomen  met  minstens  2/3  der  uitgebrachte  stemmen. 

Bestuur. 

Art.  11.  De  sociëteit  wordt  bestuurd  door  5  leden,  die 
telkens  voor  een  jaar  uit  de  gewone  leden  gekozen  worden, 
doch  herkiesbaar  zijn.  Hunne  verkiezing  geschiedt  in  de 
jaarlijksche  algemeen©  vergadering. 

Zij  verdoelen  onderling  de  werkzaamheden  van  voorzitter, 
penningmeester,  secretaris  en  2  huishoudelijke  commissa¬ 
rissen. 

De  penningmeester  is  aansprakelijk  voor  het  beheer  der 
s  o  c  i  ë  t  e  i  ts  ge  1  d  en . 

Art.  12.  Indien  buiten  de  gewone  aftreding  eene  vaca¬ 
ture  is  ontstaan,  wordt  daarin  zoo  spoedig  mogelijk  in  eene 
buitengewone  vergadering  voorzien. 

De  bestuursverkiezingen  hebben  plaats  met  volstrekte 
meerderheid  van  het  aantal  uitgebrachte  geldige  stemmen. 
Indien  iemand  de  volstrekte  meerderheid  niet  verkrijgt, 
moet  er  herstemming  plaats  hebben  tusschen  de  2  candida- 
ten  die  de  meeste  stemmen  op  zich  vereenigd  hebben. 

Bij  eventueele  staking  van  stemmen  beslist  het  lot. 

Wenscht  een  dezer  beide  candidaten  niet  in  aanmerking 
te  komen,  dan  zal  er  eene  nieuwe  vrije  stemming  plaats 
hebben . 

_  Art.  13.  Aan  het  bestuur  is  opgedragen  het  handhaven 
der  goede  orde  en  der  reglementen. 

Het  kan  voor  daden  of  verzuim,  het  algemeen  beheer  be¬ 
treffende,  aansprakelijk  gesteld  worden.  Het  belegt  verga¬ 
deringen  zoo  dikwijls  het  zulks  noodig  acht. 

Art.  14.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging 
zoo  in  als  buiten  rechten. 

Alle  stukken  van  het  bestuur  uitgaande  moeten  door  2 
bestuursleden  worden  onderteekend. 
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Art.  15.  Een©  commissie  van  3  leden,  daartoe  door  de 
Septembervergadering*  te  benoemen,  verifieert  de  boeken  en 
bescheiden  van  den  penningmeester,  de  eigendommen  der 
sociëteit,  enz. 

Zij  brengt  in  de  eerstvolgende  gewone  algemeene  verga¬ 
dering  haar  verslag  uit. 

In  diezelfde  vergadering  krengt  de  secretaris  zijn  verslag 
uit,  wordt  het  nieuwe  bestuur  geïnstalleerd  en  treedt  het 
oude  af. 

Y  ergaderingen . 

Art.  16.  Behoudens  het  bepaalde  in  art.  12,  worden  alge¬ 
meene  ledenvergaderingen  gehouden,  zoo  dikwijls  het  bestuur 
dit  noodig  oordeelt,  of  minstens  1/5  der  gewone  leden  daar¬ 
toe  schriftelijk  hun  verlangen  te  kennen  geeft. 

In  dit  laatste  geval  is  het  bestuur  verplicht  binnen  14 
dagen  eene  buitengewone  vergadering  te  beleggen. 

Art.  17.  De  stemming  geschiedt  mondeling,  doch  over 
personen  schriftelijk.  Blanco,  geteekende  of  niet  behoorlijk 
ingevulde  stembriefjes  worden,  ter  bepaling  van  het  aantal 
geldige  stemmen,  van  het  aantal  uitgebrachte  stemmen  af¬ 
getrokken. 

Stemming  over  zaken  geschiedt  bij  rondvraag.  De  meer¬ 
derheid  der  geldige  stemmen  beslist. 

Bij  staking  van  stemmen  wordt  liet  voorstel  als  verworpen 
beschouwd . 

Introductiën. 

Art.  18.  Stadgenooten  of  zij  die  direct  in  omliggende  ge¬ 
meenten  wonen,  kunnen  slechts  eenmaal  per  jaar  en  niet 
langer  dan  14  dagen  geïntroceerd  worden. 

De  namen  der  geïntroduceerden  worden  in  een  daarvoor 
bestemd  boek  ingeschreven. 

Het  bestuur  kan  aan  personen,  die  tijdelijk  in  Amsterdam 
verblijf  houden,  toegangsbewijzen  tot  de  sociëteitslokalen 
verleenen . 

Deze  toegangsbewijzen  zijn  gedurende  eene  maand  geldig, 
doch  kunnen,  zoo  liet  bestuur  daartoe  termen  vindt,  ver¬ 
nieuwd  worden. 

De  prijs  van  een  zoodanig  toegangsbewijs  bedraagt  telken 
male  f  3. 

De  houders  van  zoodanige  toegangsbewijzen  hebben  geene 
andere  rechten  dan  die,  vermeld  in  art.  5,  sub  a. 
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Wetsveranderingen . 

Art.  19.  Elk  gewoon  lid  is  bevoegd  voorstellen  tot  ver¬ 
andering  van  dit  reglement  schriftelijk  bij  het  bestuur  in  te 
dienen. 

Geen  voorstel  tot  verandering  kan  in  de  algemeene  verga¬ 
dering  ter  tafel  worden  gebracht,  wanneer  het  niet  geduren¬ 
de  14  dagen  ter  lezing  voor  de  leden  heeft  gelegen. 

De  secretaris  is  verplicht  tijdig  ingezonden  voorstellen 
ter  verandering  gedurende  dezen  termijn  ter  lezing  voor  de 
leden  neder  te  leggen.  Zoodanige  voorstellen  worden  op  de 
eerstvolgende  algemeene  vergadering  behandeld. 

Art.  20.  De  leden  zijn  gehouden  zich  te  allen  tijde  aan 
de  bepalingen  van  dit  reglement  te  onderwerpen. 

( Volgen  de  onder  teeltenin  gen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  2  Juni  1913  n°.  61. 

Mij  bekend. 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 
Namens  den  Minister, 

Dt  S  eer  etaris-G  ener  aal , 

H,  C.  Dresselhuys. 
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VEEEENIGING  van  Opzichters  voor  liet  Stoomwezen, 
te  Groningen. 

Naam,  plaats  van  vestiging,  duur. 

Art.  1.  De  vereenigin'g  draagt  den  naam:  Vereteniging 
van  Opzichters  voor  het  Stoomwezen,  en  is  gevestigd  te 
Groningen. 

De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaar 
en  11  maanden,  te  rekenen  van  af  21  September  1912. 

i 

Doel  en  middelen. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  langs  wettigen  weg 
de  belangen  liarer  leden,  weduwen  en  weezen  te  bevorderen. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  houden  van  vergaderingen  ; 

I).  het  verschaffen  van  mededeelingen  op  technisch  of 
ander  gebied,  welke  voor  de  leden  van  belang  kunnen  zijn, 
een  en  ander  behoudens  de  in  art.  32  der  Stoomwet  opgelegde 
verplichting  tot  geheimhouding ; 

c.  het  samenwerken  met  andere  vereen igingen  of  instel¬ 
lingen  ; 

d.  het  indienen  van  verzoekschriften  aan  bevoegde 
autoriteiten. 

Inrichting. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit:  leden,  buitengewone 
leden  en  donateurs. 

Art.  5.  Leden  kunnen  zijn  zij  welke  als  opzichter  voor 
het  stoomwezen  in  dienst  zijn.  Buitengewoon  lid  kan  ieder 
worden,  die  als  opzichter  voor  het  stoomwezen  gediend  heeft, 
tenzij  de  ledenvergadering  anders  beslist.  Donateur  kan 
worden  ieder  die  g'een  lid  of  buitengewoon  lid  kan  zijn,  en 
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door  eene  jaarlijksche  bijdrage  van  minstens  f  25  blijk  geeft 
van  belangstelling. 

Art.  6.  Zij  die  als  lid,  buitengewoon  lid  of  donateur 
wensclien  toe  te  treden,  meideun  zulks  sclirif telijk  bij  bet 
bestuur. 

Het  bestuur  beslist  over  de  aanneming,  behoudens  goed¬ 
keuring'  van  de  eerstvolgende  ledenvergadering,  zoowel  voor 
aanneming  als  afwijzing. 

Op  voorstel  van  liet  bestuur  kunnen  leden,  buitengewone 
leden  of  donateurs  worden  geroyeerd  bij  besluit  eener  leden¬ 
vergadering. 

Bestuur. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  3  personen;  zijnde  een 
voorzitter,  een  secretaris-penningmeester  en  een  commissaris. 

He  verkiezing  van  liet  bestuur  geschiedt  schriftelijk  door 
de  leden  op  eene  ledenvergadering.  Zij  verkiezen  personen 
voor  eene  bepaalde  functie.  Heeft  een  der  eandidaten  niet  de 
volstrekte  meerderheid  verkregen,  dan  heeft  eene  herstem¬ 
ming'  plaats  tusschen  de  eandidaten,  welke  het  grootst  aantal 
stemmen  en  het  daarop  volgend  grootst  aantal  stemmen  op 
zich  hebben  vereenigd.  He  candidaat  die  het  grootst  aantal 
stemmen  heeft  verkregen,  wordt  als  gekozen  beschouwd. 
Staken  de  stemmen,  dan  wordt  de  oudste  der  eandidaten  ais 
verkozen  besch ouwd . 

Art.  8.  Op  de  eerste  ledenvergadering  van  het  eene  jaar 
treden  af  de  voorzitter  en  de  commissaris,  en  op  de  eerste 
ledenvergadering  van  het  daarop  volgend  jaar  de  secretaris* 
penningmeester.  He  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Bij  tusschentij dsche  vacature  heeft  voorziening  op  de  eerst¬ 
volgende  ledenvergadering  plaats. 

Art.  9.  Be  voorzitter  leidt  de  vergadering,  hij  heeft  de 
bevoegdheid  de  debatten  te  sluiten  en  al  of  niet  stemming 
uit  te  lokken. 

Met  den  secretaijis-penningmeester  ieekent  hij  alle  offi¬ 
cieels  stukken  van  de  vereeniging  uitgaande. 

He  secretaris-penningmeester  voert  in  overleg  met  den 
voorzitter  de  correspondentie}  der  vereeniging;  hij  leest  op 
en  houdt  de  notulen  der  ledenvergadering ,  hij  houdt  aau- 
teekening  van  alle  ingekomen  en  uitgaande  stukken ;  zorgt 
voor  de  bij  houding  der  ledenregisters  en  bewaart  liet 
archief.  Hij  zorgt  voor  de  invordering,  der  contributie  en 
andere  baten  en  is  tevens  kassier  en  boekhouder  der 
vereeniging. 

In  de  eerste  ledenvergadering  van  het  jaar  brengt  hij  «  en 
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verslag  uit  over  de  werkzaamheden  der  vereeniging,  legt 
eene  balans  over  het  afgeloopen  jaar  over,  en  dient  tevens 
eene  begrooting  in. 

De  commissaris  is  belast  met  de  huishoudelijke  reg’eling 
der  vergadering  en  neemt  bij  ontstentenis  van  een  der  andere 
bestuursleden  hunne  functie  waar. 


L  edenverga  d  eri  n  gen . 

Art.  10.  Op  de  ledenvergadering  hebben  alle  leden, 
buitengewone  leden  en  donateurs  recht  van  toegang  en  recht 
van  deelname  aan  de  debatten,  alleen  de  leden  hebben  recht 
van  stemming. 

Buitengewone  leden  hebben  alleen  dan  stemrecht,  wanneer 
zij  eene  bestuursfunctie  bekleeden. 

Art.  11.  Minstens  eenmaal  per  jaar  wordt  eene  leden¬ 
vergadering  gehouden;  plaats  en  tijd  door  het  bestuur  te 
bepalen. 

Wanneer  het  bestuur  zulks  gewenscht  acht,  kunnen 
meerdere  vergaderingen  worden  uitgeschreven.  Het  bestuur 
is  verplicht  eenie  vergadering  bijeen  te  roepen  binnen  ééne 
maand  na  ontvangst  van  een  daartoe  door  minstens  8  leien 
geteekend  verzoek,  waarin  zij  omschhijven  welke  punten 
door  hen  behandeld  wenschen  te  worden. 

Zoodra  de  reiskosten  f  3  overtreffen,  wordt  het  meerdere 
uit  de  kas  vergoed. 

Art.  12.  Bij  stemmingen  op  de  vergadering  wordt  de  uit¬ 
slag  bepaald  door  de  volstrekte  meerderheid  der  uitgebrachte 
geldige  stemmen.  Blanco  stemmen  worden  als  van  onwaarde 
beschouwd . 

Over  zaken  wordt  mondeling,  over  personen  schriftelijk 
gestemd.  Heeft  na  twee  vrije  stemmingen  over  personen 
niemand  de  volstrekte  meerderheid  verkregen,  dan  wordt 
eene  herstemming  gehouden  tusschen  de  twee  die  de  meeste 
stemmen  op  zich  hebben  vereenigd.  Staken  dan  de  stemmen, 
dan  wordt  de  oudste  in  laren  als  gekozen  beschouwd. 

W7  anneer  over  zaken  de  stemmen  staken,  dan  worden  de 
voorstellen  als  verworpen  beschouwd 

Geldmiddelen . 

Art.  13.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  in: 

o .  contributie  en  bijdragen; 

b.  andere  baten. 

Art.  14.  De  contributie  bedraagt  f  2  per  jaar  in  2  gelijke 
termijnen  te  betalen,  en  wel  op  de  algemeene  vergadering’ 
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en  in  November.  De  donateurs  storten  hunne  bijdragen  bij 
hunne  toetreding  en  verder  geregeld  in  de  maand  Januari. 

Art.  15.  Voor  nieuwtoegetredenen  wordt  de  contributie 
gerekend  van  af  het  begin  van  het  halfjaar,  waarin  zij  lid 
geworden  zijn,  indien  niet  reeds  de  helft  van  dat  halfjaar  is 
verstreden . 

Art.  16.  Yoor  liet  nazien  van  de  rekening  en  verantwoor¬ 
ding  van  den  secretaris-pQnningmeester,  wordt  elk  jaar  op 
de  gewone  algemeene  vergadering  eene  commissie  van  twee 
der  aanwezige  leden  benoemd. 

Art.  17.  Over  alles  waarin  het  reglement  niet  voorziet 
wordt  op  de  vergadering  beslist. 

Art.  18.  Dit  reglement  treedt  in  werking  op  21  September 
1912. 


( Volgen  de  onderteelteningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  van  2  Juni  1913  n°.  61. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Hij  voegsel  tot  de  N  ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  14  Augustus  1913,  n°.  189. 


1073. 


VEREENIGING:  Christelijke  Muziekvereeniging  „Concordia”, 
te  Gaastmeer. 


Art.  1.  De  Christelijke  Muziekvereeniging  „Concordia ”,  is 
gevestigd  te  Gaastmeer,  en  heeft  ten  doel  ter  eere  Gods,  tot 
nuttige  stichting  en  tot  aangename  verpozing  de  instrumentale 
muziek  te  beoefenen.  Zij  tracht  haar  doel  te  bereiken  langs 
wettigen  weg  en  wel  door  het  houden  van  repetitiën,  het  geven 
van  uitvoeringen  en  andere  wettige  middelen,  die  aan  het  doel 
bevorderlijk  kunnen  zijn. 

Art.  2.  Zij  erkent  den  Bijbel  als  Gods  onfeilbaar  Woord  en 
dus  als  eenig  richtsnoer  des  levens. 

Art.  3.  Leden  zijn  zij  die  geschiktheid  toonen  na  eene  proeftijd 
van  1  maand.  Aanvrage  geschiedt  aan  het  bestuur.  Na  gebleken 
bekwaamheid  wordt  door  de  leden  gestemd  over  den  candidaat, 
die  2/tS  der  wettige  stemmen  op  zich  moet  vereenigen  om  als 
vast  werkend  lid  te  worden  opgenomen.  Zij  moeten  instemming 
betuigen  met  doel  en  grondslag  (artt.  1  en  2)  en  zich  aan  het 
reglement  onderwerpen. 

De  leden  zijn  verplicht  bij  de  oprichting  der  vereeniging  een 
renteloos  aandeel  a  f  7,50  te  nemen.  Deze  aandeelen  worden 
jaarlijks  uitgeloot  in  zulk  een  getal,  als  de  kas  toelaat.  Elk  lid 
betaalt  voorts  bij  toetreding  een  inleggeld  van  f  2,50  en  eene 
contributie  van  f'  0,15  per  les.  Het  inleggeld  wordt  niet  terug¬ 
betaald. 

Art.  4.  Tot  eereleden  kunnen  worden  benoemd  zij  die  daartoe 
door  het  bestuur  worden  voorgedragen.  Zij  hebben  het  recht 
alle  vergaderingen  en  uitvoeringen  bij  te  wonen,  doch  hebben 
adviseerende  stem. 

Art.  5.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  te  kiezen  uit  en 
door  de  leden.  Zij  treden  volgens  rooster  af  om  de  2  jaren: 
eerst  2,  daarna  3,  doch  zijn  terstond  herkiesbaar.  Zij  verdeden 
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onderling  de  functies  van  voorzitter,  vice-voorzitter,  secretaris, 
penningmeester  en  commissaris. 

De  voorzitter  opent  en  sluit  de  vergaderingen  met  gebed,  leidt 
de  besprekingen  en  zorgt  voor  de  orde  en  tucht  overeenkomstig 
het  reglement  (art.  10).  Bij  zijne  afwezigheid  vervangt  hem  de 
vice-voorzitter. 

De  secretaris  houdt  de  notulen  en  voert  de  correspondentie. 

De  penningmeester  int  de  contributies  der  leden  en  begun¬ 
stigers  en  betaalt  de  schulden. 

De  commissaris  inspecteert  geregeld  de  instrumenten  of  ze 
zich  in  goeden  staat  bevinden. 

Het  bestuur  vergadert  geregeld  om  de  3  maanden  en  verder 
als  het  noodig  is. 

Art.  6.  De  directeur  wordt  door  het  bestuur  gekozen  en  aan¬ 
gesteld  volgens  overeenkomst.  Hij  geeft  de  instrumenten  aan 
de  leden,  leidt  de  muziekoefeningen  en  uitvoeringen,  en  regelt 
in  overleg  met  het  bestuur  de  keuze  der  muziekstukken. 

Art.  7.  Zij  die  de  vereeniging  met  eene  jaarlijksche  contri¬ 
butie  van  minstens  f  1  steunen,  zijn  begunstigers.  Zij  hebben 
het  recht  éénmaal  per  maand  de  repetities  bij  te  wonen  en 
voorts  alle  openbare  uitvoeringen  met  1  huisgenoot.  Zij  hebben 
geen  stem. 

Art.  8.  De  leden  hebben  het  recht  een  gast  te  introduceeren 
op  de  repetities  na  verzoek  aan  en  met  goedkeuring  van  het 
bestuur. 

Art.  9.  De  repetities  worden,  zoo  mogelijk,  iedere  week  ge¬ 
houden.  Openbare  uitvoeringen  slechts  na  overleg  tusschen  den 
directeur  en  het  bestuur. 

De  jaarvergadering  heeft  plaats  in  de  eerste  week  van  Februari. 
De  secretaris,  penningmeester  en  commissaris  brengen  alsdan 
verslag  uit. 

De  bestuursleden  worden  gekozen.  Stemmingen  over  zaken 
geschieden  mondeling,  over  personen  schriftelijk. 

Art.  10.  De  leden  moeten  zich  tijdens  en  na  de  repetities 
Christelijk  gedragen.  Wanneer  een  lid  wegens  onwettige  redenen 
_  wegblijft  van  de  repetities,  wordt  hij  beboet  met  f  0,25.  Wegens 
te  laat  komen  wordt  eene  boete  van  f  0,10  geheven.  Wettige 
redenen  van  verzuim  zijn:  ziekte,  huiselijke  of  familie-omstan 
digheden  en  verder  die  door  het  bestuur  goedgekeurd  worden. 

Van  deze  wrettige  redenen  moet  vooraf  aan  het  bestuur  worden 
kennis  gegeven. 

Geroyeerd  worden  zij  die  tegen  den  grondslag  of  de  orde 
handelen,  hunne  geldelijke  verplichtingen  niet  nakomen,  herhaal¬ 
delijk  wegblijven  of  zich  aan  de  bepalingen  niet  onderwerpen. 
Dit  royement  geschiedt  op  voorstel  van  het  bestuur  in  eene 
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ledenvergadering  met  meerderheid  van  stemmen.  Zij  verliezen 
alle  recht  op  de  goederen  en  eigendommen  der  vereeniging. 

Art.  11.  De  leden  zijn  verplicht  hunne  instrumenten  goed 
te  onderhouden.  Is  een  instrument  defect,  dan  heeft  het  lid 
zich  terstond  te  wenden  tot  den  commissaris.  Bij  gebleken  nala¬ 
tigheid  of  zorgeloosheid  moeten  de  onkosten  van  herstellingen 
en  reparaties  door  dit  lid  worden  vergoed. 

Alle  andere  worden  door  de  vereeniging  betaald. 

Het  is  streng  verboden  zijn  instrument  uit  te  leenen  aan 
anderen,  onderling  te  verwisselen  of  voor  andere  doeleinden  te 
gebruiken. 

Art.  12.  Opheffing  der  vereeniging  geschiedt  wanneer  het 
getal  leden  tot  6  is  gedaald.  Bij  tijdeliike  opschorsing  der  werk¬ 
zaamheden,  welke  langer  duurt  dan  een  half  jaar,  worden  de 
instrumenten  ter  bewaring  gegeven  aan  den  voorzitter.  Bij  ophef¬ 
fing  worden  de  instrumenten  nog  2  jaren  bewaard,  daarna  ver¬ 
kocht  en  het  bedrag  na  aflossing  der  schuld  gelijkelijk  verdeeld 
onder  de  overblijvende  leden. 

Art.  13.  Artt.  1  en  2  over  doel  en  grondslag  en  deze  alinea 
zijn  onveranderlijk. 

Voorstellen  tot  wijziging  kunnen  door  het  bestuur  of  5  leden 
worden  ingediend. 

Art.  14.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren, 
te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  30  Januari  1911. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  2  Juni  1913  n°.  61. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  Neder Land.sche  Staatscourant  van 
Donderdag  14  Augustus  1913,  n°.  189. 


N#.  1074. 


VEREENIGING:  Het  Groene  Kruis,  te  Warmond. 

Doel. 

Art.  1 . 

De  vereeniging:  Het  Groene  Kruis,  gevestigd  te  Warmond, 
stelt  zich  ten  doel: 

a.  de  practische  toepassing  der  gezondheidsleer  en  de  ver¬ 
breiding  van  kennis  dienaangaande  te  bevorderen ; 

b.  de  ziekenverpleging  in  het  algemeen  en  de  huiselijke 
ziekenverpleging  in  het  bijzonder  te  verbeteren. 

Middelen. 

Art.  2. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  een  of  meer  der  volgende 
middelen : 

a.  het  uitlokken  en  ondersteunen  van  maatregelen  door  het 
openbaar  gezag  genomen  in  het  belang  der  volksgezondheid; 

b.  het  verleenen  harer  medewerking  tot  het  ontsmetten  en 
reinigen  van  roerende  en  onroerende  goederen; 

c.  het  tot  stand'  brengen  of  ondersteunen  van  instellingen 
ten  behoeve  der  volksgezondheid; 

d.  het  geven  van  onderwijs  in  hygiene,  ziekenverpleging, 
kraamverpleging,  het  verleenen  van  eerste  hulp  bij  ongelukken, 
het  houden  van  voordrachten  en  lezingen  en  verspreiden  van 
geschriften  over  gezondheidsbelangen ; 

e.  de  bestrijding  van  volksziekten,  met  name  van  de  tuber¬ 
culose  ; 

f.  het  aanschaffen,  beschikbaar  stellen  en  overeenkomstig 
de  eischen  der  hygiëne  doen  bewaren  en  gebruiken  van  mate¬ 
riaal  voor  ziekenverpleging; 

g.  het  uitzenden  van  verpleegsters,  verplegers,  bakers,  huis¬ 
verzorgsters,  enz.,  ten  einde  hulp  en  raad  te  brengen  ter  ver- 
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betering  der  huiselijke  ziekenverpleging  en  ter  bevordering  eener 
hygiënische  leefwijze; 

De  verpleegsters  of  verplegers  worden  door  het  bestuur 
aangesteld  en  ontslagen.  Bij  die  aanstelling  zal  het  bestuur, 
desverlangd,  zooveel  mogelijk  rekening  houden  met  de  gods¬ 
dienstige  gezindheid  der  leden. 

h.  tegemoetkoming  in  de  verplegingskosten  op  verzoek  aan 
werklieden-leden.  Van  betaling  kan  in  bijzondere  omstandigheden 
door  het  bestuur  worden  afge weken ; 

i.  het  toepassen  van  alle  wettige  middelen,  welke  aan  haar 
doel  bevorderlijk  kunnen  zijn. 

Duur. 

Art.  3. 

De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren,  te 
rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  18  November  1912. 

Inkomsten. 

Art.  4. 

De  inkomsten  der  vereeniging  worden  gevormd  door : 

a.  de  bijdragen  harer  leden  en  donateurs; 

b.  erfmakingen,  subsidiën  en  giften  ; 

c.  inkomsten  van  anderen  aard. 

Lidmaatschap. 

Art.  5. 

§  1.  Leden  zijn  alle  ingezetenen  van  Warmond,  die  zich 
daartoe  schriftelijk  of  mondeling  hebben  aangemeld  bij  een 
van  de  bestuursleden  der  vereeniging  en  de  voor  het  loopende 
vereenigingsjaar  verschuldige  contributie  hebben  voldaan. 

§  2.  Deze  contributie  'bedraagt  f  1  als  minimum,  voor  werk¬ 
lieden-leden  echter  f  0,50.  Aan  armlastigen  wordt  gratis  hulp 
verstrekt. 

§  3.  Zij,  die  bij  ziekte  lid  wmrden,  betalen  behalve  de  con¬ 
tributie  voor  het  loopende  jaar  nog  een  extra  vergoeding  gelijk¬ 
staande  met  3  maanden  contributie. 

§  4.  Het  lidmaatschap  wordt  geacht  stilzwijgend  verlengd 
te  zijn  voor  het  volgende  jaar,  wanneer  het  niet  vóór  31  De¬ 
cember  van  het  loopende  jaar  door  schriftelijke  kennisgeving 
aan  den  secretaris  der  vereeniging  is  opgezegd. 

§  5.  Men  houdt  op  lid  te  zijn: 

a.  door  tijdig  schriftelijk  te  bedanken  overeenkomstig  het 
bepaalde  in  de  vorige  alinea; 

b.  door  royement,  op  voorstel  van  het  bestuur,  uitgesproken 
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door  de  algemeene  vergadering  wegens  het  niet  vóór  het  einde 
van  een  vereenigingsjaar  voldoen  der  in  dat  jaar  verschuldigde 
contributie,  of  wegens  materieele  of  moreele  benadeeling  der 
vereeniging,  waarvoor  men  in  gebreke  blijft  de  door  het  bestuur 
gevergde  schadevergoeding  of  genoegdoening  te  verschaffen. 

§  6.  Beschermers,  leden  van  verdienste  en  eereieden  zijn 
zij,  die  hiertoe  op  voorstel  van  het  bestuur  door  de  algemeene 
vergadering  zijn  benoemd. 

Vereenigingsj  aar. 

Art.  6. 

Het  vereenigingsjaar  loopt  van  af  1  Januari  tot  en  met 
31  December  d.  a.  v. 


Algemeene  vergadering. 

Art.  7. 

De  wetgevende  macht  in  de  vereeniging  berust  bij  de  alge¬ 
meene  vergadering,  welke  minstens  éénmaal  per  jaar  door 
het  bestuur  wordt  bijeengeroepen  volgens  regelen  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement  vast  te  stellen,  en  welke  bestaat  uit  alle 
opgekomen  beschermers,  leden  van  verdienste,  eereieden  en 
gewone  leden. 

Bestuur. 

Art.  8. 

§  1.  De  handhaving  en  de  toepassing  der  statuten,  de  uit¬ 
voering  van  de  besluiten  der  algemeene  vergadering  en  de  be¬ 
handeling  van  de  belangen  der  vereeniging,  gedurende  het  niet 
bijeen  zijn  der  algemeene  vergadering,  zijn  opgedragen  aan 
het  bestuur. 

§  2.  Het  dagelijksch  bestuur  is  bevoegd  om  in  naam  daar¬ 
van  te  handelen,  haar  aan  derden  en  derden  aan  haar  te  ver¬ 
binden,  mitsgaders,  zoo  eischende  als  verwerende  voor  haar  in 
rechten  op  te  treden,  behoudens  verantwoordelijkheid  aan  de 
algemeene  vergadering. 

§  3.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden,  door  de  algemeene 
vergadering  te  benoemen  en  van  wien  telken  jare  één  lid 
aftreedt  volgens  een  rooster,  welke  de  eerste  maal  bij  loting 
wordt  vastgesteld ;  aftredende  leden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

§  4.  In  tusschentijds  ontstaande  vacatures  wordt  in  de 
eerstvolgende  algemeene  vergadering  voorzien. 

§  5.  De  leden  van  het  bestuur  verdeden  telken  jare  in  de 
eerste  bestuursvergadering  onderling  de  functiën. 

§  6.  Namens  het  bestuur  treden  op  en  teekenen  de  voorzitter 
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en  secretaris,  die  het  dagelijksch  bestuur  der  vereeniging  vormen 
en  bevoegd  zijn  gezamenlijk  al  die  maatregelen  te  nemen, 
waartoe  het  belang  van  het  oogenblik  hen  noopt.  Zij  doen  van 
dergelijke  stappen  in  de  eerstvolgende  bestuursvergadering 
mededeeling  en  verantwoording. 

§  7.  Het  bestuur  kan  zijne  bevoegdheden  gedeeltelijk  over¬ 
dragen  aan  commissies  door  het  bestuur  al  of  niet  uit  zijn 
eigen  midden  gekozen. 

Stemmingen  en  benoemingen. 

Art.  9. 

§  1.  Over  zaken  wordt  mondeling  gestemd  en  alle  besluiten 
worden  genomen  bij  meerderheid  van  uitgebrachte  geldige 
stemmen,  terwijl  bij  staking  van  stemmen  een  voorstel  is 
verworpen. 

§  2.  Over  personen,  zoowel  bij  benoemingen,  als  bij  roye¬ 
ment  of  anderszins,  wordt  schriftelijk  en  met  ongeteekende 
briefjes  gestemd;  wanneer  bij  eene  eerste  stemming  daarover 
geene  volstrekte  meerderheid  wordt  verkregen,  heeft  eene  tweede 
vrije  stemming  plaats,  en  wanneer  ook  deze  geene  volstrekte 
meerderheid  oplevert,  heeft  eene  herstemming  plaats  tusschen 
de  2  of  meer  personen,  die  de  meeste  stemmen  op  zich  ver- 
eenigden  terwijl  bij  staking  van  stemmen  het  lot  beslist. 

§  8.  Deze  bepalingen  gelden  zoowel  voor  de  bestuurs-  en 
commissievergaderingen  als  voor  de  algemeene  vergadering. 

Huisho udelij k  reglement. 

Art  10. 

§  1.  De  algemeene  vergadering  regelt  bij  huishoudelijk  regle¬ 
ment  alles,  wat  voor  de  richtige  uitvoering  der  statuten  nadere 
regeling  noodig  heeft. 

§  2.  In  dit  reglement  mogen  geene  bepalingen  voorkomen 
strijdig  met  die  van  deze  statuten. 

Herziening. 

Art.  11. 

Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen  behoudens  nadere 
Koninklijke  goedkeuring,  worden  aangebracht  in  eene  opzettelijk 
daartoe  belegde  algemeene  vergadering,  bij  besluit,  genomen 
met  ten  minste  3/4  der  geldig  uitgebrachte  stemmen.  Voor¬ 
stellen  tot  zoodanige  wijziging  kunnen  uitsluitend  worden  ge¬ 
daan  door  het  bestuur  of  door  ten  minste  20  leden. 
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Ontbinding 
Art.  12. 

§  1.  De  vereeniging  kan  ontbonden  worden  krachtens  besluit 
eener  daartoe  opzettelijk  belegde  algemeene  vergadering,  welk 
besluit  genomen  moet  worden  met  minstens  4/5  der  geldig 
uitgebrachte  stemmen. 

§  2.  Door  deze  vergadering  moet  tevens  eene  bestemming 
gegeven  worden  aan  de  bezittingen  der  vereeniging,  met  inacht¬ 
neming  van  het  bepaalde  bij  art.  1702  van  het  Burgerlijk 
Wetboek. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  2  Juni  1918  n°.  61. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i. , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris  Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bij  voegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  14  Augustus  1913,  n°.  189. 


1075. 


VEREENIGING:  De  Heere  is  mijne  banier  (Exodus  17 : 15), 
te  St.-Annaland. 


Naam. 

Art.  1.  Er  bestaat  te  St.-Annaland  eene  vereeniging  onder 
den  naam  van:  De  Heere  is  mijne  banier  (Exodus  17:  15); 

Grondslag. 

Art.  2.  De  grondslag  dezer  vereeniging  is  de  Heilige  Schrift, 
opgevat  in  overeenstemming  met  de  drie  Formulieren  van 
Eenigheid,  laatstelijk  vastgesteld  op  de  Nationale  Synode  te 
Dordrecht,  in  de  jaren  1618 — 1619  gehouden. 

Doel. 

Art.  3.  Het  doel  der  vereeniging  is  te  arbeiden  tot  bevor¬ 
dering  van  het  Christelijk  leven  en  den  bloei  der  Nederlandsch 
Hervormde  Kerk  te  dezer  plaatse  tot  welke  Kerk  zij  en  hare 
leden  behooren. 

Middelen  tot  bereiking  van  het  doel. 

Art.  4.  De  vereeniging  tracht  het  in  art.  3  omschreven  doel 
te  bereiken  door  het  oprichten  en  in  stand  houden  van  eene 
zondagsschool,  knapen-  en  jongelingsvereenigingen,  en  voorts 
door  allen  arbeid  die  aan  de  bereiking  van  dat  doel  bevorderlijk 
kan  zijn. 


Lidmaatschap. 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden,  eereleden  en  be¬ 
gunstigers. 

Leden  zijn  alle  mannelijke  leden  der  Nederlandsch  Hervormde 
Kerk,  die  den  leeftijd  van  21  jaar  bereikt  hebben,  instemmen 
met  artt.  2  en  3  dezer  statuten  en  jaarlijks  minstens  f  1  aan 
de  vereeniging  contribueeren. 
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Eereleden  worden  benoemd  door  de  leden  op  voorstel  van  het 
bestuur. 

Begunstigers  zijn  allen  zonder  onderscheid,  die  eene  jaar- 
lijksche  bijdrage  aan  de  vereeniging  schenken. 

Het  verliezen  van  het  lidmaatschap. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  wordt  verloren  door: 

a.  opzegging ; 

b.  schrapping,  wanneer  een  lid  door  woorden  of  daden  toont 
niet  in  te  stemmen  met  het  in  artt.  2  en  3  omschrevene ; 

c.  wanbetaling. 

Over  verlies  van  lidmaatschap  sub  b  en  c  beslist  de  verga¬ 
dering  met  meerderheid  van  stemmen. 

Geldmiddelen. 

Art.  7.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  contributiën  der  leden; 

b.  vrijwillige  bijdragen ; 

c.  erfstellingen; 

d.  collecten,  enz. 

Bestuur. 

Art.  8.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  nl.  lste -voorzitter, 
2de-voorzitter,  lste-secretaris,  2de-secretaris  en  penningmeester. 

Zij  worden  uit  en  door  de  leden  voor  den  tijd  van  2  jaar 
gekozen.  Jaarlijks  treedt  op  de  jaarvergadering  afwisselend  de 
grootste  en  kleinste  helft  volgens  rooster  af.  De  aftredenden 
zijn  slechts  éénmaal  herkiesbaar. 

De  werkzaamheden  der  bestuursleden  worden  bij  huishou¬ 
delijk  reglement  geregeld. 

Bevoegdheid  van  het  bestuur. 

Art.  9.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
rechten. 

Vergaderingen. 

Art.  10.  Vergaderingen  worden  bij  huishoudelijk  reglement 
geregeld. 

Huishoudelijk  reglement. 

Art.  11.  Het  huishoudelijk  reglement  waarvan  in  deze  sta¬ 
tuten  sprake  is,  mag  geene  bepalingen  bevatten  die  met  deze 
statuten  in  strijd  zijn. 

Wijziging  in  de  statuten. 

Art.  12.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  voorgesteld 
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worden  door  minstens  3  leden.  Ze  worden  op  de  agende  ge¬ 
plaatst  van  de  eerstvolgende  vergadering  en  op  die  vergadering 
behandeld. 

Indien  2/3  der  aanwezige  leden  zich  er  voor  verklaren,  zijn 
de  wijzigingen,  behoudens  Koninklijke  goedkeuring,  aangenomen. 

Wijzigingen  in  artt.  2  en  3,  benevens  dit  artikel,  kunnen 
niet  worden  aangebracht. 

Ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  13.  Bij  mogelijke  ontbinding  der  vereeniging  komen 
hare  bezittingen,  na  betaling  der  schulden,  ten  bate  van  de 
diaconie  der  Nederlandsch  Hervormde  Kerk  te  dezer  plaatse  of 
van  eene  vereeniging  van  uit-  of  inwendige  zending  op  gere¬ 
formeerden  grondslag,  door  de  leden  aan  te  wijzen,  zonder  dat 
dezen  eenige  rechten  op  de  goederen  kunnen  doen  gelden. 

Duur  der  vereeniging. 

Art.  14.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  aanvangende  op  den  dag  der  oprichting,  zijnde  10 
Octobert  1912. 


(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  ■  bij  Koninklijk  besluit  dd.  2  Juni  1913  n°.  61. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal, 

H.  C.  Dresselhuys. 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Woensdag  20  Augustus  1913,  n°.  194. 


N°.  1076. 


VEREENIGING:  Afdeeling  Roosendaal  van  den  Neder- 
landschen  Roomsch-Katholieken  Bond  van  Handels-, 
Kantoor-  en  Winkelbedienden  „Sint  Franciscus  van 
Assisië”,  te  Roosendaal. 

Art.  1.  De  afdeeling  Roosendaal  van  den  Nederlandschen 
Roomsch-Katholieken  Bond  van  Handels-,  Kantoor-  en  Winkel¬ 
bedienden  „Sint  Franciscus  van  Assisië”,  is  gevestigd  te  Roo¬ 
sendaal. 

Art.  2.  De  afdeeling  heeft  ten  doel  de  behartiging  der  zede¬ 
lijke  en  stoffelijke  belangen  harer  leden  in  den  geest  en  volgens 
de  beginselen  der  Roomsch -Katholieke  Kerk. 

Art.  3.  De  afdeeling  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wet¬ 
tigen  weg  en  wel,  hetzij  zelfstandig  of  in  tijdelijke  samen  wer- 
werking  met  andere,  niet  socialistische  of  niet  op  het  stand¬ 
punt  van  den  klassenstrijd  staande  vereenigingen,  door: 

a.  het  behartigen  der  belangen  van  de  Roomsch-Katholieke 
handels-,  kantoor-  en  winkelbedienden  op  het  terrein  der  sociale 
wetgeving; 

b.  het  verkrijgen  van  betere  arbeidsvoorwaarden,  zooveel 
mogelijk  door  samenwerking  van  patroon  en  bediende; 

c.  het  afsluiten  van  collectieve  arbeidscontracten ; 

d.  het  aanleggen  en  bijhouden  van  statistieken,  waaruit  de 
maatschappelijke  toestand  der  leden  kan  blijken; 

e.  het  oprichten  en  in  stand  houden  van  fondsen  en  van  een 
„bureau  tot  plaatsing”; 

f.  het  beschermen  van  de  handels-,  kantoor-  en  winkelbe¬ 
dienden  als  zoodanig; 

g.  de  bevordering  van  eene  goede  regeling  van  het  leerling¬ 
stelsel  ; 

h.  het  verleenen  van  steun  aan  cursussen  en  het  geven  van 
vakonderwijs; 
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i.  het  financieel  en  moreel  steunen  van  geoorloofde  vak-  en 
volksbewegingen ; 

j.  het  jaarlijks  opdragen  eener  H.  Mis  voor  de  levende  en 
overleden  leden; 

k.  andere  wettige  middelen,  die  aan  het  doel  bevorderlijk 
kunnen  zijn. 

Art.  4.  Leden  der  afdeeling  kunnen  zijn  alle  Roomsch-Katho- 
lieke  handels-,  kantoor-  en  winkelbedienden,  te  Roosendaal  of 
omstreken  woonachtig,  die  den  leeftijd  van  18  jaar  hebben  be¬ 
reikt,  zich  voor  het  lidmaatschap  bij  het  bestuur  hebben  aan¬ 
gemeld  en,  na  op  eene  ledenvergadering  ter  ballotage  te  zijn 
voorgedragen,  met  gewone  meerderheid  van  stemmen  zijn  aan¬ 
genomen. 

Art.  5.  De  leden  zijn  verdeeld  in  2  secties,  a  en  b; 

a.  omvattende  handels-  en  kantoorbedienden ; 

b.  omvattende  winkelbedienden. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  eindigt  door  overlijden,  bedanken 
of  vervallenverklaring. 

De  vervallenverklaring  geschiedt  bij  besluit  van  het  bestuur. 
Dit  besluit  moet  berusten  op  grond  van  niet-voldoening  der  te 
heffen  contributie,  wangedrag  of  overtreding  van  een  of  meer 
bepalingen  van  deze  statuten  of  die  van  het  huishoudelijk 
reglement. 

Eveneens  kan  vervallenverklaring  van  het  lidmaatschap  ge¬ 
schieden  door  het  niet  nakomen  of  het  overtreden  der  bonds- 
besluiten,  of  door  het  plegen  van  daden  in  strijd  met  de  alge- 
meene  belangen  van  den  bond. 

Art.  7.  Aan  het  hoofd  der  afdeeling  staat  een  bestuur,  be¬ 
staande  uit  minstens  5  personen,  n.1.  een  voorzitter,  een  secre¬ 
taris,  een  penningmeester,  een  2de-voorzitter,  en  een  2de-secre- 
taris.  Het  bestuur  wordt  uit  en  door  de  leden  op  eene  algemeene 
vergadering  gekozen. 

Terwijl  de  voorzitter  door  de  vergadering  in  functie  gekozen 
wordt,  verdeelen  de  overige  gekozenen  de  andere  functies  onder¬ 
ling. 

De  bestuursleden  worden  voor  den  tijd  van  2  jaren  gekozen. 
De  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Jaarlijks  treedt  een  deel  van  het  bestuur  af,  volgens  rooster, 
in  het  huishoudelijk  reglement  vastgesteld.  Om  tot  bestuurslid 
te  kunnen  worden  benoemd,  moet  men  den  leeftijd  van  21  jaar 
hebben  bereikt. 

Art.  8.  Het  dagelijksch  bestuur,  bestaande  uit:  voorzitter, 
secretaris  en  penningmeester,  vertegenwoordigt  de  afdeeling 
zoowel  in  als  buiten  rechten,  is  belast  met  de  leiding  der  afdee¬ 
ling,  beheert  de  geldmiddelen,  draagt  zorg  voor  de  naleving  der 
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statuten,  van  het  huishoudelijk  reglement  en  der  bondsbesluiten. 

Het  beslist,  met  inachtneming  van  de  statuten,  het  huishou¬ 
delijk  reglement  en  de  bondsbesluiten,  in  eerste  instantie,  in 
weinig  omvangrijke  vakgeschillen,  met  hooger  beroep  bij  het 
bestuur  van  den  bond. 

Art.  9.  Het  bestuur  wordt  ter  zijde  gestaan  door  een  R.-K. 
priester  als  geestelijk  adviseur,  benoemd  door  Z.  D.  H.  den  bis- 
schop  van  Breda. 

De  geestelijke  adviseur  kan  deelnemen  aan  alle  vergaderingen 
zonder  uitzondering.  Kan  de  adviseur  zich  niet  met  genomen 
besluiten  vereenigen,  omdat  hij  deze  in  strijd  acht  met  den 
godsdienst  of  zedenleer,  zoo  heeft  hij  het  recht  te  eischen,  dat 
de  uitvoering  van  die  besluiten  wordt  opgeschort  en  de  beslis¬ 
sing  aan  Z.  D.  H.  den  bisschop  van  Breda  wordt  overgelaten. 

Het  bestuur  is  verplicht  den  geestelijken  adviseur  alle  ge¬ 
vraagde  inlichtingen  te  verstrekken. 

Art.  10.  De  geldmiddelen  worden  gevormd  door  contributiën, 
giften,  baten  en  renten.  De  gelden  worden  belegd  bij  eene  R.-K. 
spaarkas  of  de  Rijkspostspaarbank  en  mogen  voor  geen  ander 
doel  gebruikt  worden  als  die  welke  uit  art.  3  dezer  statuten 
voortspruiten. 

Art.  11.  Het  bestuur  is  bevoegd  te  allen  tijde  eene  alge- 
meene  of  eene  sectievergadering  bijeen  te  roepen.  Dit  moet  ge¬ 
schieden  op  aanvraag  van  een,  bij  huishoudelijk  reglement  vast 
te  stellen  aantal  leden. 

Art.  12.  De  afdeeling  bestaat  voor  den  tijd  van  29  jaren,  te 
rekenen  van  af  15  Maart  1913.  Bij  het  ten  einde  loopen  van 
dit  tijdvak  zal  de  laatste  algemeene  vergadering  beslissen  over 
het  verder  voortbestaan  der  afdeeling,  onder  voorbehoud  der 
kerkelijke,  en,  voor  zoover  noodig,  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  13.  Nadere  bepalingen  omtrent  de  inwendige  organisatie 
der  afdeeling  worden  in  een  huishoudelijk  reglement  omschreven, 
welk  reglement  niet  in  strijd  mag  zijn  met  deze  statuten. 

Art.  14.  Wijzigingen  in  deze  statuten  of  het  huishoudelijk 
reglement  kunnen  alleen  worden  aangebracht  in  eene,  daartoe 
opzettelijk  bijeengeroepen  vergadering,  waarop  minstens  2/3 
van  de  leden  aanwezig  moeten  zijn  en  met  minstens  2/3  der 
geldig  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  15.  Indien  op  de  bij  art.  14  bedoelde  vergadering  niet 
2/3  der  leden  aanwezig  is,  zoo  kan  met  2/3  meerderheid  der  aan¬ 
wezige  leden  worden  besloten,  dat  door  het  bestuur  eene  nieuwe 
vergadering  zal  worden  belegd,  in  welke  vergadering  alsdan 
met  2/3  meerderheid  der  geldig  uitgebrachte  stemmen,  tot  wijzi¬ 
ging  van  statuten  of  reglement  zal  kunnen  besloten  Avorden. 

Art.  16.  Is  het  aantal  leden  beneden  10  gedaald,  dan  moet 
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de  algemeene  vergadering  beslissen  of  de  afdeeling  blijft 
voortbestaan  of  niet.  Bij  opheffing  worden  de  bescheiden  en  de 
in  kas  zijnde  gelden  aan  het  bondsbestuur  afgedragen,  welk 
bestuur  een  en  ander  ter  beschikking  houdt  voor  het  eventueel 
weder  oprichten  der  afdeeling. 

Art.  17.  De  statuten,  alsmede  herzieningen  hebben  eerst 
kracht  van  wet,  als  de  Koninklijke  en  de  daaraan  voorafgaande 
kerkelijke  goedkeuring  er  aan  zijn  verleend. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  2  Juni  1913  n°.  61. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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VEREENIGING :  Landbouwtentoonstelling  1913  Kampen, 
te  Kampen. 

.  .  > 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Landbouwtentoon¬ 
stelling  1913  Kampen,  en  is  gevestigd  te  Kampen. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  2  jaren, 
aanvang  nemende  op  27  Maart  1913. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  te  Kampen  in  1913 
eene  landbouwtentoonstelling  te  organiseeren. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg, 
en  wel  door: 

a.  het  bespreken,  het  voorbereiden  en  het  uitvoeren  van  alle 
werkzaamheden  voor  de  organisatie  en  de  exploitatie  dier  ten¬ 
toonstelling  vereischt; 

b.  het  vormen  van  commissies,  welke  met  een  gedeelte  der 
voorbereiding  en  der  uitvoering  worden  belast; 

c.  het  organiseeren  van  eene  loterij,  nadat  daartoe  de  door 
de  wet  vereischte  vergunning  is  verkregen; 

d.  het  organiseeren  van  sport  en  muziekfeesten,  en  voorts 
door  alle  andere  wettige  middelen,  die  aan  het  doel  bevor¬ 
derlijk  kunnen  zijn. 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  leden,  eereleden, 
leden  van  verdienste  en  donateurs. 

Art.  6.  Gewone  leden  van  de  vereeniging  zijn  de  oprichters 
en  zij,  die,  door  het  dagelijksch  bestuur  daartoe  uitgenoodigd, 
worden  aangenomen  door  de  algemeene  ledenvergadering  met  2/3 
der  uitgebrachte  geldige  stemmen.  Alleen  de  gewone  leden  hebben 
het  recht  op  de  algemeene  vergadering  te  stemmen. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  der  gewone  leden  gaat  verloren  door : 

a.  schriftelijke  opzegging  van  het  lid  aan  den  eerste-secretaris ; 

b.  ontzegging  krachtens  besluit  van  de  algemeene  ledenver¬ 
gadering  met  ”/g  der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 
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Art.  8.  Eereleden  zijn  zij,  die,  door  het  dagelijksch  bestuur 
daartoe  uitgenoodigd,  het  eerelidmaatschap  aanvaarden. 

Art.  9.  Leden  van  verdienste  zijn  zij  die,  op  bijzondere  wijze 
jegens  de  vereeniging  zich  hebben  verdienstelijk  gemaakt  en 
door  het  dagelijksch  bestuur  tot  leden  van  verdienste  worden 
benoemd. 

Art.  10.  Donateurs  zijn  zij,  die  de  vereeniging  met  een  bedrag 
van  f  25  of  meer  steunen. 

Art.  11.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  5  leden, 
gekozen  door  en  uit  de  gewone  leden. 

Art.  12.  Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter, 
een  plaatsvervangend  voorzitter,  een  secretaris,  een  plaatsver¬ 
vangend  secretaris  en  een  penningmeester.  Deze  5  bestuurs¬ 
leden  vormen  als  zoodanig  het  dagelijksch  bestuur  van  de 
vereeniging. 

Art,  18.  De  regeling  der  werkzaamheden  van  ieder  der  bestuurs¬ 
leden,  alsmede  de  wijze  waarop  zij  aftreden  en  vervangen 
worden,  zal  bij  huishoudelijk  reglement  geregeld  worden. 

Art.  14.  Het  dagelijksch  bestuur  voert  de  besluiten  der  alge- 
meene  vergadering  uit  en  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten.  Overeenkomsten,  waaruit  voor  de  vereeni¬ 
ging  geene  geldelijke  verplichtingen  voortvloeien,  of  verplich¬ 
tingen  die  de  som  van  f  50  niet  overtreffen,  worden  door  de 
vereeniging  als  niet  bindend  erkend,  tenzij  zij  schriftelijk  zijn 
en  voorzien  van  de  handteekeningen  van  2  leden  van  het  dage¬ 
lijksch  bestuur.  Voor  alle  andere  overeenkomsten  wordt  voor 
genoemde  erkenning  vereischt,  dat  ze  schriftelijk  zijn  en  voorzien 
van  de  handteekeningen  van  3  leden  van  het  dagelijksch  bestuur. 

Art.  15.  De  geldmiddelen  van  de  vereeniging  bestaan  uit  de 
bijdragen  van  de  gewone  leden  en  van  de  donateurs,  de  entrée- 
gelden,  de  opbrengsten  van  verpachtingen,  geschenken  en  bijzon¬ 
dere  baten. 

Art.  16.  Zoo  noodig  kan  door  de  algemeene  ledenvergadering 
worden  besloten  tot  het  aangaan  van  eene  of  meer  geldleeningen. 
De  rechten  van  hen  die  daarin  deelnemen,  worden  geregeld  bij 
besluit  krachtens  hetwelk  de  leeningen  worden  aangegaan. 

Art.  17.  Het  boekjaar  loopt  van  1  April  tot  31  Maart. 

Art.  18.  De  uitlegging  van  de  statuten  of  van  eenig  artikel 
is  voorbehouden  aan  het  dagelijksch  bestuur. 

Art.  19.  In  alle  gevallen,  waarin  de  statuten  en  reglementen 
niet  voorzien,  besluit  de  algemeene  ledenvergadering,  op  voor¬ 
stel  van  het  dagelijksch  bestuur. 

Art.  20.  Een  huishoudelijk  reglement,  vastgesteld  door  de 
algemeene  ledenvergadering,  bepaalt  de  hoegrootheid  van  de 
contributiën  der  gewone  leden,  de  wijze  van  aftreden  der  leden 
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van  het  bestuur;  het  regelt  de  werkzaamheden  van  ieder  bestuurs¬ 
lid,  het  stemrecht,  de  samenstelling  van  de  commissiën  en  wat 
verder  naar  het  oordeel  van  het  bestuur  nadere  voorziening 
vereischt.  Het  mag  geene  bepalingen  of  voorschriften  bevatten, 
die  in  strijd  zijn  met  deze  statuten. 

Art.  21.  De  vereeniging  kan  te  allen  tijde  worden  ontbonden 
indien  daartoe  wordt  besloten  in  eene  algemeene  vergadering 
van  de  gewone  leden,  waarin  ten  minste  2/3  van  hun  aantal 
tegenwoordig  zijn  en  3/4  der  uitgebrachte  geldige  stemmen  zich 
daarvoor  verklaren.  Bij  ontbinding  van  de  vereeniging  zullen 
hare  bezittingen  worden  aangewend  op  eene  door  de  algemeene 
ledenvergadering  bij  gewone  meerderheid  aangewezen  wijze, 
nadat  in  acht  zijn  genomen  de  bepalingen  van  art.  1702  van 
het  Burgerlijk  Wetboek. 

(' Volgen  de  onder teekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  2  Juni  1918  n°.  61. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a. 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal , 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  Je  N  ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  14  Augustus  1913,  n°.  189. 


N°.  1078. 


VEREENIGING  tot  bestrijding  der  Tuberculose,  te 
Ridderkerk. 

Art.  1.  De  naam  der  vereeniging  is:  Vereeniging  tot  be¬ 
strijding  der  Tuberculose  te  Ridderkerk.  Zij  is  gevestigd  te 
Ridderkerk. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaren  en  11  maanden,  aan  vangende  den  dag  der  oprichting 
zijnde  21  April  1913. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  bestrijding  der 
tuberculose  in  de  gemeente  Ridderkerk,  in  den  meest  uitgebreiden 
zin. 

Art.  4.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  door : 

1°.  het  vergemakkelijken  van  het  onderzoek  en  de  herken¬ 
ning  der  ziektegevallen ; 

2°.  het  nemen  van  maatregelen,  die  dienstig  kunnen  zijn 
om  de  verspreiding  van  de  tuberculose  in  het  huisgezin,  in 
werkplaatsen,  of  waar  ook,  tegen  te  gaan; 

3°.  controle  te  oefenen  op  de  goede  uitvoering  van  de  voor¬ 
geschreven  prophylactische  en  hygiënische  maatregelen  dooreen 
deskundige(n)  huisbezoek(ster) ; 

4°.  de  oprichting  van  lighallen; 

5°.  de  behandeling  der  tuberculoselijders  in  hunne  eigen 
woning  te  regelen  en  hiervan  aanteekening  te  houden; 

6°.  zoo  nauwkeurig  mogelijk  aan  te  teekenen  de  binnen  de 
gemeente  Ridderkerk  voorkomende  gevnllen  van  tuberculose, 
in  het  bijzonder  die  van  longtuberculose; 

7°.  het  bevorderen  van  kennis,  aangaande  tuberculose  en 
hare  bestrijding; 

8°.  minvermogende  tuberculoselijders,  voor  zoover  de  financiën 
dit  toelaten,  in  staat  te  stellen  zich  te  onderwerpen  aan  eene 
doelmatige  behandeling; 

9°.  alleen  of  met  andere  soortgelijke  vereenigingen  verdere 
maatregelen  tot  bestrijding  der  tuberculose  te  nemen. 
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Art.  5.  Leden  zijn  zij,  die  zich  tot  eene  jaarlijksche  bijdrage, 
waarvan  het  minimum  in  het  huishoudelijk  reglement  wordt 
vastgesteld,  verbinden. 

Donateurs  zijn  zij,  die  in  eens  eene  gift  van  minstens  foG 
storten. 

Leden  en  donateurs  hebben  stemrecht.  Waar  verder  gesproken 
wordt  van  leden,  zijn  onder  hen  de  donateurs  begrepen. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  der  vereeniging  eindigt: 

1°.  door  schriftelijke  opzegging  aan  het  bestuur  vóór  1  Januari 
van  elk  jaar; 

2°.  door  schapping  door  het  bestuur  op  grond  van  wanbetaling. 

Art.  7.  De  gelden  der  vereeniging  bestaan  uit  bijdragen  der 
leden,  giften  van  donateurs  of  anderen,  eventueele  subsidies, 
erfstellingen,  legaten,  schenkingen,  renten  en  toevallige  baten. 

Art.  8.  Het  bestuur  bestaat  uit  15  personen,  uit  en  door  de 
leden  gekozen,  en  wel:  5  personen  wonende  te  Bolnes-Slikker- 
veer,  5  te  Ridderkerk  en  5  te  Rijsoord. 

Zij  kiezen  uit  hun  midden  een  voorzitter,  een  secretaris  en 
een  penningmeester,  te  zamen  vormende  het  dagelijksch  bestuur 
en  als  zoodanig  voor  en  namens  het  bestuur  handelende  en 
teekenende. 

Zij  treden  af  volgens  bepalingen  bij  huishoudelijk  reglement 
vastgesteld.  De  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  9.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten. 

Art.  10.  Het  bestuur  brengt  jaarlijks  in  eene  te  houden 
algemeene  vergadering  der  leden  verslag  uit  omtrent  den  toe¬ 
stand  der  vereeniging  en  doet  aan  deze  vergadering  rekening 
en  verantwoording. 

Art.  11.  Bepalingen  betreffende  het  houden  van  vergaderin¬ 
gen,  het  beheer  der  geldmiddelen,  de  inrichting  en  het  beheer 
der  takken  van  dienst,  enz.  zullen  bij  huishoudelijk  reglement 
worden  vastgesteld. 

Art.  12.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en 
met  31  December. 

Art.  13.  Het  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepalingen 
bevatten  in  strijd  met  de  statuten. 

Art.  14.  Tot  wijziging  der  statuten  kan  worden  besloten  op 
eene,  op  voorstel  van  het  bestuur  of  van  minstens  15  leden, 
daartoe  bijeengeroepen  algemeene  vergadering,  door  eene  meerder 
heid  van  2/3  van  het  aantal  der  aanwezige  leden,  behoudens 
nadere  Koninklijke  goedkeuring  ingevolge  de  wet. 

Op  het  convocatie-biljet,  minstens  14  dagen  vóór  het  houden 
der  vergadering  toegzonden,  moeten  de  voorgestelde  wijzigingen 
worden  vermeld. 
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Art.  15.  Voor  eene  vergadering  ter  ontbinding  der  ver- 
eeniging  gelden  de  bepalingen  van  art.  14. 

Art.  16.  De  vergadering,  die  tot  ontbinding  besluit,  wijst, 
met  inachtneming  van  de  voorschriften  van  art.  1702  Burgerlijk 
Wetboek,  de  bezittingen  der  vereeniging  toe  aan  eene  vereeniging 
of  instelling  met  soortgelijk  doel. 

(' Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd;  2  Juni  1913  n°.  61. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a:  i., 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal , 

H.  C.  Dresselhuys. 


Bijvoegsel  tot  de  N óderlandsche  Staatscourant  van 

Donderdag  14  Augustus  1913,  n°.  189. 


•f  s' 

N°.  1079. 


VEREENIGING  voor  Christelijk  Nationaal  Schoolonder¬ 
wijs  te  Numansdorp  en  Omstreken,  te  Numansdorp. 
(Wijziging  in  de  statuten.) 

Gewijzigd  artikel  3. 

Leden  der  vereeniging  kunnen  zijn  : 

a.  de  vaders  der  schoolgaande  kinderen  ; 

b.  zij  die  jaarlijks  minstens  f  2,50  contributie  betalen. 

De  onder  a  en  b  genoemden,  moeten  hunne  instemming 
schriftelijk  betuigen  met  de  statuten  en  het  huishoudelijk  regle¬ 
ment  der  vereeniging. 

Als  begunstigers  worden  aangemerkt  zij  die  jaarlijks  minder 
dan  f  2,50  bijdragen  en  zij  die  lid  kunnen  zijn  maar  hun  ver¬ 
langen  daartoe  niet  schriftelijk  hebben  te  kennen  gegeven. 

Het  bestuur  beslist  of  iemand  als  lid  der  vereeniging  kan 
toegelaten  worden  ;  de  niet-toegelatenen  hebben  recht  van  beroep 
op  de  ledenvergadering. 

( Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  4  Juni  1913  n°.  43. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 

Donderdag  14  Augustus  1913,  n°.  189. 


N°.  1080 


VEREENIGING :  Afdeeling  Boskoop  der  Zuidhollandsche 
Vereeniging  „Het  Groene  Kruis”,  te  Boskoop.  (Wijziging 
in  de  statuten.)  % 


Hoofdstuk  I. 

Doel  en  middelen,  enz. 

Hoofdstuk  VIII. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  25.  Het  dienstjaar,  enz. 

Art.  26.  1°.  De  afdeeling,  enz. 

2°.  oud,  vervalt,  waarvoor  in  de  plaats  gelezen  moet  worden 
het  volgende  : 

„2°.  de  kas,  de  vorderingen  en  de  bezittingen  van  de  opge¬ 
heven  afdeeling  Boskoop  worden,  met  inachtneming  van  art.  1702 
Burgerlijk  Wetboek,  overgedragen  aan  eene  in  de  gemeente 
Boskoop  gevestigde,  het  doel  der  vereeniging  zoo  na  mogelijk 
komende  gelijksoortige  instelling  of  anders  aan  de  algemeene 
armen,  een  en  ander  te  regelen  door  de  ledenvergadering  met 
gewone  meerderheid  van  stemmen  ; 

3°.,  4°.  en  5°.  vervallen. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  cld.  4  Juni  1913  n°.  43. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i. , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  14  Augustus  1913,  n°.  189. 


N°.  1081. 


VEREENIGING:  Boerenleenbank,  te  Houtrakpolder,  ge¬ 
meente  Haarlemmerliede  en  Spaarnwoude.  (Wijziging 
in  de  statuten). 

Art.  1  zal  voortaan  luiden  als  volgt: 

„Be  vereeniging  draagt  den  naam  van :  Boerenleenbank. 

Zij  is  gevestigd  te  Houtrakpolder,  gemeente  Haarlemmerliede 
en  Spaarnwoude,  provinie  Noordholland,  en  strekt  zich  uit  over 
den  Buitenhuizenpolder,  den  Houtrakpolder  en  den  Grooten 
IJpolder,  gemeente  Sloten,  het  westelijk  gedeelte  van  den  Grooten 
IJpolder  begrensd  door  den  Spaarndamschen  dijk,  Molenweg  tot 
de  Hembrug.” 


(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  4  Juni  1913  n°.  43. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i. , 
Namens  den  Minister, 

f» 

De  Secretaris- Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 


- 

•  I  ■ 

Ü'  b'jji 

I  1 


I  < 

■ 

f 

r  ■  . 

\  ,  : 


:  '■  ■  .  ■ 

% 

. 


•  •  •  Bé.  -  £• 

'  ■ 

-  *  • 

* 

, 


. 


■ 

s.  - 

•- 


. 


Bijvoegsel  tot  de  Nederïandsche  Staatscourant  van 
Woensdag*  20  Augustus  1913,  n°.  194. 


1082. 


VEREENIGING:  Het  Groene  Kruis,  te  Wolvega.  (Wijzi¬ 
gingen  in  de  statuten.) 


Art.  1.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en  met 
31  December  daaraanvolgend. 


Art.  2  gelijk  art.  1  der  bestaande  statuten. 

Art.  3  gelijk  art.  2  der  bestaande  statuten. 

Art.  4  a.,  b.  en  c.  gelijk  art.  3  a.,  b.  en  c.  der  bestaande 
statuten ; 

d.  het  uitoefenen  van  geregeld  deskundig  hygiënisch  en 
prophylactisch  toezicht  in  de  woningen  van  on-  en  minvermo¬ 
gende  tuberculose-lijders ; 

e.  het  nemen  en  bevorderen  van  maatregelen  die  dienstig 
kunnen  zijn  om  de  verspreiding  van  tuberculose  in  het 
huisgezin  en  werkplaatsen,  scholen  en  alle  voor  het  publiek 
toegankelijke  plaatsen,  tegen  te  gaan; 

f.  het  verspreiden  van  populaire  geschriften,  het  houden 
van  populaire  voordrachten  en  het  op  andere  geschikte  wijze 
bevorderen  van  de  algemeene  kennis  aangaande  tuberculose  en 
hare  bestrijding; 

g.  het  bevorderen  van  eene  doeltreffende  geneeskundige 
behandeling  van  on-  en  minvermogende  tuberculose-lijders. 

Art.  5.  De  financieele  adminstratie  van  alles  wat  de  tuber- 
culose-bestrijding  betreft,  blijft  gescheiden  van  het  overig 
financieel  beheer  der  vereeniging. 
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De  tot  dit  doel  te  verkrijgen  subsidies  zullen  uitsluitend 
worden  aangewend  tot  bestrijding  van  de  tuberculose  als  volks¬ 
ziekte. 

Artikelen  6,  7,  8,  9,  10,  11,  12  en  18  gelijk  aan  artikelen  4, 
5,  6,  7,  8,  9,  10  en  11  der  bestaande  statuten. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  4  Juni  1918  n°.  43. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i. , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal ; 

H.  C.  Dresselhuys. 


i  ' 


9 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 

Woensdag  20  Augustus  191-3,  n°.  194. 


1083. 


VEREENIGING:  Nederlandsche  Bond  van  Horloge¬ 
makers,  te  Amsterdam.  (Wijzigingen  in  de  statuten.) 

In  artikel  2,  letter  j,  voortaan  te  lezen :  het  houden  van  of 
deelnemen  aan  tentoonstellingen. 

In  artikel  2,  letter  k,  voortaan  te  lezen :  het  in  stand  houden 
en  uitbreiden  van  het  museum  en  archief  van  tijdmeetkunde, 
gevestigd  te  Amsterdam. 

In  artikel  2,  letter  l,  voortaan  te  lezen:  het  bevorderen  van 
eene  grondige  opleiding  van  leerlingen. 

In  artikel  2,  letter  m,  voortaan  te  lezen:  het  uitschrijven 
van  prijsvragen  en  het  steun  verleenen  aan  door  afdeelingen 
uit  te  schrijven  prijsvragen. 

In  artikel  2,  letter  n,  voortaan  te  lezen:  het  uitschrijven  en 
afnemen  van  examens. 

In  artikel  2,  letter  o,  voortaan  te  lezen :  het  verwerven  van 
bijzondere  voordeelen  voor  bondsleden. 

In  artikel  2,  letter  p,  voortaan  te  lezen:  zooals  de  oude 
lezing  van  letter  n, 

In  artikel  2.  letter  q,  voortaan  te  lezen:  zooals  de  oude 
lezing  van  letter  o. 

In  artikel  3,  achter  de  woorden :  „Eereleden  en  voorstanders” 
toe  te  voegen :  „bondsleden,  die  tot  eene  ontbonden  afdeeling 
behoorden,  worden,  nadat  het  ontbindingsbesluit  bij  het  bonds- 
bestuur  is  ingekomen,  overgebracht  op  de  lijst  der  algemeene 
leden,  tenzij  hiertegen  bezwaar  bestaat  bij  een  of  meer  der 
betrokkenen  of  bij  het  bondsbestuur  zelf”. 

En  verder  de  oude  lezing. 

Artikel  4  te  lezen:  Alleen  zij,  die  als  uurwerkmaker,  hetzij 
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als  patroon  of  als  bediende  werkzaam  zijn,  kunnen  gewoon 
of  algemeen  lid  zijn. 

Voorstander  is  ieder,  onverschillig  of  hij  al  of  niet  bij  het 
vak  betrokken  is,  die  door  het  storten  van  eene  jaarlijksche 
bijdrage  in  de  bondskas  blijk  geeft  van  belang  te  stellen  in  den 
bond  en  die  door  het  bestuur  als  zoodanig  is  aangenomen. 

Ook  de  leden,  die,  behalve  door  het  betalen  van  hunne 
contributie,  als  zoodanig  den  bond  willen  steunen,  kunnen 
bovendien  als  voorstanders  optreden. 

Personen,  die  zich  op  bijzondere  wijze  verdienstelijk  hebben 
gemaakt  ten  opzichte  van  den  bond  of  van  het  vak  in  het 
algemeen,  kunnen  op  voorstel  van  het  bondbestuur,  na  hier¬ 
over  op  den  bondsdag  gehouden  beraadslaging  en  na  later 
daarover  gehouden  stemming  (zie  artikel  21)  tot  eereleden 
worden  benoemd. 

In  artikel  5,  4de  alinea,  achter  de  woorden  ,.in  hooger  beroep 
komen'’  te  laten  volgen:  „waarna  dan  later  over  de  al  of  niet 
toelating”,  ....  verder  oude  lezing. 

Artikel  6  te  lezen:  Ieder  lid  of  voorstander  ontvangt  gratis 
bij  zijn  toetreding  een  exemplaar  van  deze  statuten. 

Leden  ontvangen  bovendien  een  bewijs  van  lidmaatschap, 
voorstanders  een  bewijs  van  toetreding. 

Artikel  8  te  lezen:  Wenschi  eene  rechtspersoonlijkheid 
bezittende  vereeniging  te  worden  afdeeling  van  den  bond,  of 
heeft  zich  eene  afdeeling  gevormd,  dan  geeft  zij  hiervan  kennis 
aan  het  bondsbestuur,  onder  overlegging  van  statuten  en  (of) 
reglementen,  opgave  van  de  samenstelling  van  het  bestuur  en 
eene  lijst  van  alle  leden,  met  opgave  hunner  adressen. 

Bestaat  er  bij  het  bondsbestuur  bezwaar  tegen  de  opneming 
als  afdeeling  van  den  bond,  dan  is  het  bondsbestuur  verplicht 
hieromtrent  een  met  redenen  omkleed  rapport  uit  te  brengen, 
dat  zoo  noodig  op  den  eerstkomenden  bondsdag  ter  tafel  moet 
worden  gebracht. 

Tot  bijwoning  van  bedoelden  bondsdag,  met  recht  van  deel¬ 
neming  aan  de  beraadslagingen,  voor  zooverre  zij  dit  onder¬ 
werp  betreffen,  moeten  de  leden  der  candidaat-afdeeling 
worden  uitgenoodigd. 

De  eindbeslissing  wordt  dan  later  door  de  bondsleden  ge¬ 
nomen  bij  de  stemming  over  de  op  den  bondsdag  behandelde 
voorstellen.  (Zie  artikel  21.) 

Artikel  10  te  lezen :  De  afdeelingen  regelen,  behoudens  het 
bepaalde  in  deze  statuten  en  het  daaruit  volgend  huishoudelijk 
reglement,  hare  werkzaamheden  bij  door  haar  zelf  vastgestelde 
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statuten  en  (of)  reglementen,  die  echter,  om  van  kracht  te  zijn, 
de  goedkeuring  van  het  bondsbestuur  behoeven. 

Deze  goedkeuring  kan  echter  alleen  geweigerd  worden  op 
grond  van  strijd  met  de  statuten  of  met  het  huishoudelijk 
reglement  van  den  bond. 

Artikel  14,  1ste  alinea,  te  lezen:  Op  voorstel  van  het  bonds¬ 
bestuur  of  van  eene  afdeeling  kunnen  leden,  na  op  den  bondsdag 
hierover  gehouden  beraadslaging  en  na  later  daarover  gehouden 
stemming  (zie  artikel  21)  worden  geroyeerd. 

Artikel  18,  2de  alinea,  te  doen  vervallen. 

Artikel  19,  3de  alinea,  te  lezen:  Aftredende  bondsbestuurs- 
leden  kunnen  terstond  weder  candidaat  gesteld  en  gekozen 
worden. 

Artikel  20  te  lezen:  Op  de  bondsdagen  hebben  alle  leden  en 
voorstanders  recht  van  toegang  en  van  deelneming  aan  de 
beraadslagingen  over  de  te  behandelen  onderwerpen.  Dit  laatste 
geldt  ook  voor  de  door  het  bondsbestuur  uitgenoodigden. 

Behalve  de  gewone  jaarlijksche  bondsdag,  kunnen  ook  buiten¬ 
gewone  bondsdagen  worden  uitgeschreven,  nader  te  bepalen 
bij  huishoudelijk  reglement. 

Artikel  21  te  lezen :  Alle  op  den  bondsdag  te  behandelen 
voorstellen  worden  vooraf  aan  het  oordeel  van  alle  leden  onder¬ 
worpen,  op  den  bondsdag  besproken  en,  zoo  noodig,  aangevuld 
of  gewijzigd. 

De  stemming  geschiedt  na  den  bondsdag,  waarbij  zorg  wordt 
gedragen,  dat  alle  'leden  aan  de  stemming  kunnen  deelnemen. 
De  uiterste  termijnen  van  indiening  en  bekend  maken  der  te 
behandelen  voorstellen,  het  tijdperk,  waarin  de  stemming  moet 
plaats  hebben  en  de  wijze,  waarop  zal  worden  gestemd,  worden 
nader  bij  huishoudelijk  reglement  bepaald. 

Voorstanders  en  ter  bondsdag  uitgenoodigden,  geen  leden 
zijnde,  kunnen  nimmer  aan  de  stemming  deelnemen. 

Deze  laatste  bepaling  geldt  ook  voor  de  stemming,  bedoeld 
in  artikel  22. 

Artikel  22  te  lezen:  In  spoedeischende  gevallen,  door  het 
bondsbestuur  te  beoordeelen,  kan  door  de  leden  over  voorstellen 
gestemd  worden,  zonder  dat  deze  vooraf  op  den  bondsdag  zijn 
besproken. 

De  wijze,  waarop  deze  stemming,  waaraan  ook  door  alle  leden 
moet  kunnen  worden  deelgenomen,  zal  worden  gehouden,  wordt 
ook  nader  bij  huishoudelijk  reglement  bepaald. 

Artikel  29  te  lezen :  De  bond  kan  op  voorstel  van  het  bonds: 
bestuur  worden  ontbonden,  na  daarover  op  den  bondsdag 
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gehouden  beraadslaging,  mits  3/4  van  het  aantal  bondsleden 
zich  daarvóór  verklaren. 

Artikel  32  te  lezen:  Indien  verschil  van  meening  ontstaat 
over  de  toepassing  van  eenig  artikel  dezer  statuten,  beslissen 
de  bondsleden.  In  dringende  gevallen  beslist  het  bondsbestuur, 
onder  nadere  goedkeuring  der  bondsleden,  na  daaraan  vooraf¬ 
gaande  behandeling  op  eenen  bondsdag. 

(' Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  4  Juni  1913  n°.  43. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i. , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal. 

H.  C.  Dresselhuys. 
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VEREENIGING :  Het  Wijkverplegingshuis,  te  Goor. 
(Wijzigingen  in  de  statuten.) 

Art.  4  wordt  gewijzigd  aldus: 

Leden  der  vereeniging  zijn  zij: 

die  zich  bereid  verklaren  jaarlijks  minstens  f3  tot  bereiking 
van  het  doel  bij  te  dragen ; 

verder,  zij  die  minstens  f  1  per  jaar  bijdragen  boven  en  be¬ 
halve  eene  jaarlijksche  bijdrage  van  f  3,  ten  behoeve  van  de 
vereeniging  Het  Groene  Kruis,  gevestigd  te  Goor; 

eindelijk,  enz.  enz. 

Na  art.  6  te  laten  volgen 
Art.  6a,  luidende: 

Jaarlijks  in  de  maand  September  wordt  door  het  bestuur 
eene  algemeene  vergadering  bijeengeroepen,  tot  het  afleggen 
van  rekening  en  verantwoording. 

De  aanhef  van  art.  7  wordt  gewijzigd  aldus: 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  enz.  enz. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  4  Juni  1913  n°.  43. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal , 

H.  C.  Dresselhuys. 


,  f' 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandscJie  Staatscourant  van 
Woensdag  20  Augustus  1913,  n°.  194. 


N#.  1085. 


YEREEN1GING :  Nederlandsche  Roomsch-Katholieke 
Timmerliedenbond  „St.  Joseph”,  te  Haarlem. 

Naam  en  zetel. 

Art.  1.  Er  bestaat  een  bond,  den  naam  dragende  van: 
Nederlandsche  Roomsch-Katholieke  Timmerliedenbond  „St. 
Joseph”  en  heeft  zijn  zetel  te  Haarlem. 

Doel  en  middelen. 

Art.  2.  De  bond  heeft  ten  doel:  de  zedelijke  en  stoffelijke 
verheffing  en  bevestiging  der  timmerlieden  en  aan  het  timmer¬ 
vak  verwante  arbeiders,  op  den  grondslag  der  Roomsch-Katho¬ 
lieke  beginselen,  en  aanvaardt  de  leiding  der  Nederlandsche 
bisschoppen. 

Art.  3.  De  bond  tracht  zijn  doel  te  bereiken  langs  wettigen 
weg,  door: 

a.  het  houden  van  vergaderingen; 

b.  het  verzamelen  van  inlichtingen  over  het  vak  rakende 
aangelegenheden  en  het  verstrekken  van  advies  in  deze  aange¬ 
legenheden,  aan  daarbij  betrokken  personen  of  colleges,  hetzij 
op  aanvrage  van  deze  of  wel  uit  eigen  beweging; 

c.  het  vereffenen  van  of  uitspraak  doen  in  geschillen  over 
vakaangelegenheden,  hetzij  door  de  bemiddeling  van  den  bond 
aan  te  brengen  of  op  verzoek  van  daarbij  belanghebbenden; 

d.  het  sluiten  van  collectieve  arbeidsovereenkomsten ; 

e.  het  oprichten  en  in  stand  houden  van  een  of  meer  fondsen 
tot  het  verstrekken  van  uitkeering  aan  zijne  leden  bij  werk¬ 
loosheid,  werkstaking,  uitsluiting,  ziekte,  ongeval  en  overlijden, 
waarvoor  alsdan  de  noodige  reglementen  worden  vastgesteld ; 

f.  het  uitgeven  van  een  orgaan  en  andere  geschriften; 

g.  het  oprichten  en  in  stand  houden  van  eene  arbeidsbeurs ; 

h.  het  aanleggen  en  bij  hou  den  van  statistieken; 

i.  de  bevordering  der  Christelijke  liefde  onder  de  leden,  het 
geven  van  vakonderwijs ; 
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j.  de  medewerking  aan  de  totstandkoming,  uitvoering  en 
verbetering  der  sociale  wetgeving; 

k.  het  financieel  of  moreel  steunen  van  geoorloofde  vak-  of 
volksbewegingen ; 

l.  het  tijdelijk  samen  werken  met  andere  organisaties  voor¬ 
een  bepaald  doel. 


Lidmaatschap. 

Art.  4.  De  bond  wordt  gevormd  door  R.-K.  personen  van 
voldoend  godsdienstig  en  zedelijk  gedrag,  die  den  leeftijd  van 
ten  minste  18  jaar  bereikt  hebben. 

Indien  het  aantal  leden  in  eene  bepaalde  gemeente  10  be¬ 
draagt,  dan  wordt  dit  aantal  geacht  eene  afdeeling  te  vormen. 

De  afdeelingen  voeren  den  naam  van  den  bond  en  den  naarn 
der  gemeente  waarin  haar  zetel  is  gevestigd. 

Indien  het  aan  het  bestuur  nuttig  voorkomt,  kan  het  een 
aantal  leden,  in  meerdere  gemeenten  woonachtig,  tot  ééne  af¬ 
deeling  vormen. 

De  rechten  en  verplichtingen  der  afdeelingen  en  der  leden 
worden  bij  huishoudelijk  reglement  geregeld. 

Art.  5.  Leden  van  den  bond  kunnen  zijn  allen  die  het 
timmervak  of  een  daaraan  verwant  vak  als  werknemer  uitoefe¬ 
nen  ;  die  de  Roomsch-Katholieke  beginselen  als  grondslag  der 
menschelijke  samenleving  aanvaarden  en  dienovereenkomstig 
leven. 

Het  bondsbestuur  beslist,  met  inachtname  van  het  in  deze 
statuten  bepaalde,  over  het  aannemen  of  ontslaan  der  leden, 
in  overleg  met  het  bestuur  der  betrokken  afdeeling. 

De  leden  betalen  aan  den  bond,  door  tusschenkomst  der 
afdeelingen,  eene  contributie,  die  bij  huishoudelijk  reglement 
wordt  vastgesteld. 

Indien  het  in  het  belang  van  den  bond  geacht  wordt,  kunnen 
ook  personen  welke  gedurende  een  betrekkelijk  korten  tijd  voor 
eigen  rekening  werken,  lid  van  den  bond  zijn.  Het  bondsbestuur 
is  bevoegd  hierover  te  oordeelen. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  der  afdeelingen  wordt  verloren  door 
vervallenverklaring  vanwege  het  bondsbestuur,  met  beroep  in 
hoogste  instantie  op  de  bondsvergadering  en  door  opzegging. 

Deze  vervallenverklaring  geschiedt  op  grond  van  herhaalde 
of  ernstige  overtreding  van  één  of  meer  bepalingen  van  statuten, 
huishoudelijk  reglement  of  van,  door  het  afdeelingsbestuur  of 
het  bondsbestuur  genomen  besluiten  en,  in  het  algemeen,  het 
plegen  van  handelingen  in  strijd  met  de  belangen  van  den  bond. 

Het  lidmaatschap  der  leden  wordt  verloren  door  opzegging,, 
overlijden  en  royement. 
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Art.  7.  Opzegging  van  het  lidmaatschap  van  den  bond,  dooi¬ 
de  leden,  moet  schriftelijk  geschieden  bij  het  bondsbestuur, 
respectievelijk  bij  het  betrokken  afdeelingsbestuur,  waarna  het 
lidmaatschap  eindigt. 

Art.  8.  Royement  om  eene  of  meerdere  der  in  art.  6  genoemde 
redenen  kan  worden  opgeheven,  indien  de  gronden,  welke  tot 
het  royement  geleid  hebben,  naar  het  oordeel  van  het  betrokken 
-college  niet  meer  bestaan  en  er  geen  andere  redenen  tot  niet- 
toelating  aanwezig  zijn,  mits  aan  de  door  in  dit  artikel  bedoeld 
•college  te  stellen  voorwaarden,  wordt  voldaan. 

Vakgroepen. 

Art.  9.  In  de  afdeeling  kunnen  de  leden,  wanneer  dit  door 
het  bondsbestuur  wordt  noodig  geacht,  ingedeeld  worden  in 
afdeelingsvakgroepen,  naar  den  aard  hunner  vakwerkzaamheden. 

Een  vakgroep  kan,  zoo  noodig,  beoefenaren  van  verschillende 
Takken  omvatten. 

De  afdeelingsvakgroepen  kiezen  haar  vertegenwoordigers,  ge¬ 
naamd  vakgroepvertegenwoordigers,  in  het  afdeelingsbestuur. 

De  vakgroepen  vergaderen  steeds  onder  leiding  van  het  afdee¬ 
lingsbestuur. 

De  taak  der  vakgroepen  en  hare  verhouding  tot  de  afdeeling 
en  verdere  aangelegenheden  worden  bij  huishoudelijk  reglement 
geregeld,  voor  zoover  zulks  niet  is  geschied  bij  huishoudelijk 
reglement  van  den  bond. 

Art.  10.  Indien  de  bondsvergadering  zulks  noodig  acht, 
kunnen  er  bondsvakgroepen  worden  gevormd. 

De  bondsvakgroepen  bestaan  uit  de  vakgroepvertegenwoor- 
higers  der  afdeelingen. 

De  bondsvakgroepen  vergaderen  steeds  op  uitnoodiging  en 
onder  leiding  van  het  bondsbestuur ;  deze  uitnoodiging  geschiedt, 
indien  1/3  van  het  aantal  bondsvakgroepen  het  verlangen  daartoe 
te  kennen  geeft. 

De  taak  der  bondsvakgroepen,  hare  verhouding  tot  den  bond 
en  verdere  aangelegenheden  worden  bij  huishoudelijk  reglement 
geregeld. 


Het  bestuur. 

Art.  11.  Het  bestuur  van  den  bond  bestaat  uit: 

a.  het  bondsbestuur;  b.  de  besturen  der  afdeelingen,  die, 
Tolgens  bepalingen  van  het  huishoudelijk  reglement,  daartoe 
zijn  gekozen. 

Art.  12.  Het  bondsbestuur  bestaat  uit:  een  voorzitter,  een 
2de-voorzitter,  een  secretaris,  een  penningmeester,  een  2de- 
secretaiïs,  een  1ste-  en  2de-commissaris. 
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De  leden  van  het  bondsbestuur  worden  door  de  bondsverga¬ 
dering  voor  den  tijd  van  2  jaren  gekozen,  uit  de  leden  van  den 
bond,  en  zijn  na  aftreding  terstond  herkiesbaar. 

Art.  18.  Het  dagelijksch  bestuur  vertegenwoordigt  den  bond ;  de 
voorzitter  en  secretaris  vertegenwoordigen  den  bond  in  rechten. 

Het  bondsbestuur  is  belast  met  de  leiding  van  den  bond; 
beheert  de  geldmiddelen,  draagt  zorg  voor  de  naleving  der 
statuten,  huishoudelijk  reglement  en  besluiten  en  beslist  in 
eerste  instantie  in  alle  den  bond  betreffende  geschillen,  met 
hooger  beroep  op  de  bondsvergadering,  voor  zoover  omtrent  dit 
laatste  niet  anders  mocht  zijn  bepaald  in  deze  statuten. 

Art.  14.  Indien  het  bondsbestuur  het  noodig  oordeelt,  dat 
eene  ingrijpende  wijziging  in  de  organisatie  of  verhooging  van 
contributie  moet  worden  toegepast,  kan  het,  voor  het  overgaat 
tot  het  doen  van  een  desbetreffend  voorstel,  overleg  plegen  met 
de  voorzitters  der  afdeelingen,  welke  op  een  speciaal  voor  dat 
doel  belegde  vergadering,  door  het  bondsbestuur  worden  uitge- 
noodigd.  Bij  verhindering  van  den  voorzitter  kan  een  ander 
bestuurslid  hem  vervangen. 

Art.  15.  Een  door  den  bisschop  van  Haarlem  benoemde 
geestelijke  adviseur  staat  den  bond  ter  zijde.  De  adviseur  heeft 
tot  taak  te  waken  voor  het  opvolgen  der  Katholieke  beginselen 
en  dat  de  besluiten  niet  strijdig  zijn  met  godsdienst  en  zedenleer. 

De  adviseur  draagt  geenerlei  verantwoordelijkheid  voor  het 
financieel  beheer. 

Bij  verschil  van  meening  tusschen  den  geestelijken  adviseur 
en  het  bondsbestuur  of  de  bondsvergadering,  berust  de  uitspraak 
in  hoogste  instantie  bij  den  bisschop  van  Haarlem. 

Art.  16.  De  afdeelingen  kiezen  uit  haar  midden  een  afdee- 
lingsbestuur,  bestaande  uit  minstens  8  of  hoogstens  7  personen. 

De  besturen  der  afdeelingen  staan  in  hunne  afdeeling  het  bonds- 
bestuur'4n  beheer  en  bestuur  ter  zijde.  Zij  doen  na  afloop  van 
elk  half  jaar  een  beknopt  verslag  van  al  hunne  handelingen  en 
van  den  stand  hunner  afdeeling  aan  het  bondsbestuur. 

Art.  17.  Om  eenige  bestuursfunctie  te  kunnen  vervullen, 
moet  men  meerderjarig  en  in  bezit  van  de  aan  het  lidmaat¬ 
schap  verbonden  rechten  zijn. 

Vergaderingen. 

Art.  18.  Het  bondsbestuur  vergadert  zoo  dikwijls  zij  zulks- 
noodig  achten. 

Art.  19.  Ieder  jaar  heeft  in  de  maand  April  of  Mei  eene 
bondsvergadering  plaats,  waarin  de  verslagen  over  het  afge- 
loopen  tijdperk  worden  uitgebracht  en  de  begrooting  voor  de 
aanvangende  jaren  wordt  ingediend  en  waarin  verder  datgene 
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wordt  behandeld,  wat  aan  het  belang  of  aan  het  doel  van  den 
bond  bevorderlijk  geacht  kan  worden. 

Art.  20.  Het  stemrecht  in  het  bondsbestuur  is  persoonlijk 
en  kan  niet  aan  een  ander  bestuurslid  worden  overgedragen. 

Hetzelfde  geldt  voor  de  vakgroepen  en  voor  de  besturen  der 
afdeelingen. 

In  de  bondsvergadering  geschiedt  de  stemming  naar  den 
grondslag  van  het  ledental  der  afdeelingen,  overeenkomstig  de 
bepalingen  van  het  huishoudelijk  reglement.  In  de  bondsverga- 
ring  kunnen  de  afgevaardigden  hun  stemrecht  niet  aan  een 
ander  overdragen. 

Eene  stemming  die  bedoelt  een  of  meer  leden  voor  bepaalden 
of  onbepaalden  tijd  eene  zekere  taak  op  te  dragen,  of  hiervan 
om  andere  reden  dan  door  het  eindigen  van  die  taak,  te  ontslaan 
of  te  schorsen,  geschiedt  steeds  schriftelijk.  Hetzelfde  is  van 
toepassing  op  herziening  van  een  der  bepalingen  van  statuten 
of  huishoudelijk  reglement. 

Stemmingen  over  alle  andere  zaken  kunnen  mondeling 
geschieden. 


Geldmiddelen. 

Art,  21.  De  geldmiddelen  van  den  bond  worden  gevormd 
door  de  contributiën,  giften,  boeten,  renten  en  vruchten  van 
fondsen  of  eigendommen  van  den  bond. 

De  geldmiddelen  van  den  bond  worden  belegd  op.  de  Rijks¬ 
postspaarbank  of  bij  eene  solide  R.-K.  bankinstelling  of  onder¬ 
neming.  Zij  mogen  voor  geen  andere  doeleinden  worden  besteed 
dan  die  welke  voortspruiten  uit  art.  3  dezer  statuten. 

De  vaststelling  van  de  bestemming  der  geldmiddelen  geschiedt 
op  de  bondsvergadering  bij  begrooting. 

Het  bondsbestuur  stelt  maatregelen  vast,  waardoor  het  be¬ 
waren  van  geldswaardige  stukken  verzekerd  moet  zijn. 

Het  boekjaar  loopt  van  31  December  tot  1  Januari. 

Art.  22.  Telken  jare  wordt,  zooveel  mogelijk  in  alphabetische 
orde,  eene  afdeeling  aangewezen,  om  eene,  uit  3  personen  be¬ 
staande,  commissie  van  controle  te  benoemen. 

De  betrokken  afdeeling  krijgt  3  maanden  vóór  het  tijdstip 
dat  de  commissie  in  functie  moet  treden,  daarvan  schriftelijk 
kennis  van  het  bondsbestuur.  Deze  contröle-commissie  contro¬ 
leert  zoo  dikwijls  zij  zulks  noodig  acht,  doch  minstens  na 
afloop  van  elk  half  jaar,  de  boeken  en  kassen,  welke  op  het 
financieel  beheer  betrekking  hebben,  waarna  zij  telkens  in  het 
bondsorgaan  of  op  andere  wijze  aan  de  leden  verslag  uitbrengt 
van  hare  bevinding ;  zij  kan  zich,  indien  zij  dit  noodig  acht, 
van  de  hulp  van  een  accountant  voorzien. 
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Huishoudelijk  reglement. 

Art.  28.  Nadere  bepalingen  omtrent  afdeelingen,  vakgroepen, 
verkiezingen,  aftredingen,  geldmiddelen,  vergaderingen,  controle, 
uitoefening  van  het  stemrecht  en  verdere  aangelegenheden,  in 
verband  met  de  inwendige  organisatie  van  den  bond,  worden 
in  eene  huishoudelijk  reglement  omschreven.  Het  wordt  vast¬ 
gesteld  door  de  bondsvergadering. 

Wijzigingen  kunnen  daarin  alleen  aangebracht  worden  door 
eene  uitdrukkelijk  voor  dit  doel  bijeengeroepen  bondsvergadering 
en  met  volstrekte  meerderheid  der  geldige  stemmen. 

Het  huishoudelijk  reglement  mag  niet  in  strijd  zijn  met  deze 
statuten. 

Duur  van  den  bond. 

Art.  24.  De  bond'  bestaat  voor  den  tijd  van  29  jaren,  te 
rekenen  van  af  den  dag  der  oprichting,  zijnde  15  Augustus  1910. 

Bij  het  ten  einde  loopen  van  dit  tijdperk  zal  de  laatste  bonds¬ 
vergadering,  indien  dit  niet  reeds  vroeger  mocht  zijn  geschied, 
onder  voorbehoud  der  kerkelijke  en  Koninklijke  goedkeuringen, 
besluiten  tot  het  al  of  niet  voortbestaan  van  den  bond. 

Art.  25.  Indien  de  bond  ophoudt  te  bestaan,  zal,  met  inacht¬ 
neming  van  het  bepaalde  in  art.  1702  van  het  Burgerlijk 
Wetboek,  het  in  dat  artikel  bedoeld  voordeelig  slot  overeen¬ 
komstig  het  besluit  van  de  bondsvergadering  worden  bestemd. 

Van  de  uitkeering  bij  werkloosheid. 

Art.  26.  De  bond  heeft  een  fonds  tot  uitkeering  bij  werk¬ 
loosheid  zijner  leden. 

Art.  27.  Na  eene  werkloosheid  van  8  dagen  verkrijgt  men 
recht  op  uitkeering. 

Art.  28.  De  uitkeering  bedraagt  per  werkdag  voor  elk  lid, 
twee  en  een  half  maal  de  wekelijksche  contributie,  welke  het 
laatst  verloopen  half  jaar  is  gestort,  ongerekend  de  gemeente¬ 
lijke  bijslag.  De  uitkeering  wordt  gedurende  50  dagen  per  boek¬ 
jaar  verstrekt.  De  deelname  aan  het  fonds  is  niet  verplichtend 
voor  hen  welke  den  leeftijd  van  18  jaar  nog  niet  hebben  bereikt 
of  die  van  50  reeds  hebben  overschreden. 

Art.  29.  De  leden,  bedoeld  in  art.  27,  moeten  zich  den  dag 
waarop  zij  werkloos  worden,  bij  den  door  het  afdeelingsbestuur 
of  het  bondsbestuur  gevolmachtigde,  als  werkloos  aangeven. 

De  leden  die  voor  eene  uitkeering  in  aanmerking  komen, 
moeten  voorzien  zijn  van  eene  daartoe  bestemde  quitantiekaart, 
waarop  het  bedrag  der  uitkeering  moet  worden  vermeld,  en  door 
den  ontvanger  worden  geteekend  ;  dit  moet  eveneens  geschieden 
op  den  vanwege  het  bondsbestuur  verstrekten  contrölestaat. 
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Art.  80.  Geene  uitkeering  geschiedt  uit  dit  fonds  aan  hen  die : 

a.  niet  ten  minste  26  weken  contributie  hebben  betaald; 

b.  niet  in  het  bezit  zijn  der  aan  het  lidmaatschap  verbonden 
rechten ; 

c.  het  bestuur  van  de  afdeeling  of  den  secretaris  van  een 
gemeentefonds,  waaruit  de  leden  der  vereeniging  bijslag  ont¬ 
vangen,  weigeren  de  ter  controleering  verlangde  inlichtingen  te 
verstrekken,  of  opzettelijk  valsche  inlichtingen  hebben  verstrekt ; 

d.  onwillig  zijn  te  werken  of  werk  te  zoeken; 

e.  werkloos  zijn  ten  gevolge  van  staking,  uitsluiting,  dronken¬ 
schap,  ziekte,  ongeval,  ouderdom  of  invaliditeit; 

f.  de  bepalingen  van  dit  hoofdstuk  of  andere  voorschriften, 
zonder  geldige  reden  verzuimen  na  te  komen  ; 

g.  zich  niet  bij  de  gemeentelijke  arbeidsbeurs  als  werkloos 
hebben  doen  inschrijven,  indien  dit  door  de  betrokken  gemeente 
als  eisch  is  gesteld. 

Art.  31.  Indien  ter  verkrijging  van  gemeentelijken  bijslag 
bepaalde  eischen  worden  gesteld,  moeten,  op  verlangen  der 
afdeeling,  zoodanig  maatregelen  worden  getroffen,  dat  aan  die 
eischen  wordt  voldaan. 

Art.  32.  Leden  die  ten  onrechte  uitkeering  genieten,  ver¬ 
vallen  in  eene  boete,  gelijk  staande  met  het  dubbele  van  het 
ten  onrechte  genoten  bedrag  en  zijn,  overeenkomstig  de  bepa¬ 
lingen  van  hoofdstuk  I,  art.  1,  van  het  huishoudelijk  reglement, 
verstoken  van  de  aan  het  lidmaatschap  verbonden  rechten. 

Slotbepalingen. 

Art.  33.  De  bond  is  niet  in  rechten  aan  te  spreken  door 
zijne  leden. 

Alle  geschillen  welke  zich  in  den  bond  mochten  voordoen, 
worden  opgelost,  zoo  zij  volgens  de  wet  voor  eene  scheidsrech¬ 
terlijke  beslissing  vatbaar  zijn,  op  de  wijze  als  in  art.  13  van 
deze  statuten  is  bepaald. 

Art.  34.  Door  het  feit  van  toetreding  tot  het  lidmaatschap 
van  den  bond,  verklaart  men  statuten,  huishoudelijk  reglement 
en  andere  den  bond  betreffende  bepalingen  voor  zich  bindend. 

Art.  35.  Onbekendheid  met  de  statuten,  het  huishoudelijk 
reglement  of  andere  den  bond  betreffende  bepalingen  zal,  in  ge¬ 
val  van  overtreding  van  eenige  bepaling  in  art.  30  bedoeld,  niet 
ontheffen  van  de  uit  die  overtreding  voortvloeiende  aansprake¬ 
lijkheid. 

Alle  besluiten  worden  door  middel  van  het  orgaan  van  den 
bond,  of  op  andere  wijze,  aan  de  belanghebbenden  bekend  ge¬ 
maakt  en  worden  uit  dien  hoofde  geacht  aan  betrokkenen 
bekend  te  zijn. 
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Art.  36.  Herziening  der  statuten  kan  alleen  geschieden  door 
eene  daartoe  uitdrukkelijk  bijeengeroepen  bondsvergadering,  nadat 
de  voorstellen  tot  wijziging  minstens  3  maanden  vóór  deze  ver¬ 
gadering  aan  de  afdeelingen  zijn  bekendgemaakt.  De  beslissing 
van  de  bondsvergadering  wordt  binnen  eene  maand  onderworpen 
aan  het  referendum  van  den  bond,  bij  welk  referendum  de 
voorstellen  minstens  s/3  der  geldige  stemmen  op  zich  vereenigd 
moeten  hebben. 

Deze  statuten,  alsmede  eventueele  wijzigingen,  hebben  eerst 
kracht  van  wet  als  de  Koninklijke  en  de  hieraan  voorafgaande 
kerkelijke  goedkeuring  daaraan  zijn  verleend. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  4  Juni  1913  n°.  43. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal , 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Woensdag  20  Augustus  1913,  n°.  194. 


N°.  1086. 


VEREENIGING :  Portugeesche  Israëlietische  Zangvereeniging 
„Santo  Servicio”  (Heilige  Dienst),  te  Amsterdam.  (Wij¬ 
zigingen  in  de  statuten.) 

Art.  8  te  lezen: 

Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  leden,  welke  allen  tot  de 
Portugeesche  Israëlietische  gemeente  moeten  belmoren  en  uit 
de  werkende  leden  gekozen  zijn. 

Er  kunnen  ook  kunstlievende  leden  zitting  hebben  in  het 
bestuur,  mits  het  meerendeel  uit  de  werkende  leden  bestaat. 
Plet  bestuur,  enz. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  4  Juni  1918  n°.  48. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i. , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 


V 
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Bijvoegsel  tot  de  A ederlana.se he  Staatscourant  van 
Woensdag  20  Augustus  1913,  n°.  19-1. 


N#.  1087. 


VEREENIGING:  Justus  van  Maurik  jr.  Tooneel-  en  Reciteer- 
club,  te  Amsterdam.  (Gewijzigde  statuten.) 

Doel  en  middelen. 

Art.  1.  De  vereeniging  heeft  ten  doel  zich  toe  te  leggen  op 
de  tooneel-  en  reciteerkunst,  en  op  het  lezen  van  novellen. 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  uitvoeren  van  tooneelwerken ; 

b.  het  houden  van  lezingen  en  voordrachten; 

c.  het  vormen  van  eene  bibliotheek; 

d.  het  organiseeren  van  soirée’s  en  bals; 

e.  het  houden  van  gezellige  bijeenkomsten. 

Duur. 

Art.  8.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Amsterdam  en  wordt 
aangegaan  voor  den  tijd  29  jaren,  te  rekenen  van  af  den  dag 
harer  oprichting,  zijnde  1  December  1891.  In  het  laatste  jaar 
van  dat  tijdperk  wordt  over  verlenging  van  genoemden  termijn, 
op  eene  buitengewone  algemeene  vergadering  beraadslaagd  en, 
behoudens  de  Koninklijke  goedkeuring,  zoo  die  dan  nog  wordt 
vereischt,  bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  beslist. 

Leden. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit: 

a.  leden ; 

b.  donateurs ; 

c.  eereleden. 

Om  tot  het  lidmaatschap  te  worden  toegelaten,  moet  men  den 
leeftijd  van  18  jaar  hebben  bereikt;  men  wende  zich  onder 
opgave  van  naam,  woonplaats,  ouderdom  en  beroep,  schriftelijk 
tot  den  secretaris  der  vereeniging.  of  late  zich  door  een  der  leden 
candidaat  stellen. 

Art.  5.  Gedurende  minstens  2  clubavonden,  worden  de  namen 
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der  candidaten  op  eene  daartoe  bestemde  plaats  aan  de  leden 
bekend  gemaakt,  waarna  op  de  eerstvolgende  huishoudelijke 
vergadering  over  de  toelating  tot  het  lidmaatschap  wordt  beslist 
met  3/4  der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Art.  6.  Eereleden  zijn  zij  die  zich  jegens  de  vereeniging  bij¬ 
zonder  verdienstelijk  hebben  gemaakt  en  op  voorstel  van  het 
bestuur  in  eene  jaarlijksche  algemeene  vergadering  zijn  benoemd 
met  3/4  der  uitgebrachte  geldige  stemmen.  Eereleden  betalen  geene 
contributie. 

Art.  7.  Donateurs  zijn  zij  die  de  vereeniging  steunen  door 
eene  jaarlijksche  bijdrage  van  minstens  f  10;  zij  oefenen  geen 
kies-  en  stemrecht  uit. 

Zij  hebben  recht  op  vrijen  toegang  tot  alle  door  de  vereeniging 
te  organiseeren  tooneeluitvoeringen,  lezingen,  soirée’s,  bals  en 
gezellige  bijeenkomsten,  op  vertoon  van  hun  geldig  diploma. 
Zij  kunnen  kosteloos  van  de  bibliotheek  gebruik  maken. 

Art.  8.  Alle  leden,  zonder  onderscheid,  hebben  recht  op  toe¬ 
gang  tot  alle  ledenvergaderingen  door  het  bestuur  te  beleggen. 

Zij  hebben  recht  op  vrijen  toegang  tot  alle  door  de  vereeniging 
te  organiseeren  tooneeluitvoeringen,  lezingen,  soirée’s,  bals  en 
gezellige  bijeenkomsten,  op  vertoon  van  hun  geldig  diploma. 
Zij  kunnen  kosteloos  van  de  bibliotheek  gebruik  maken. 

Art.  9.  Alle  leden,  zonder  onderscheid,  oefenen  persoonlijk 
kies-  en  stemrecht  uit,  zoowel  mondeling  als  schriftelijk,  in  alle 
zaken  de  vereeniging  betreffende. 

Art.  10.  Elk  lid  verbindt  zich  bij  het  toetreden  voor  het 
loopend  administratief  jaar.  Hij  die  binnen  den  tijd  vastgesleld 
bij  huishoudelijk  reglement  zijne  contributie  niet  heeft  voldaan, 
wordt  door  den  penningmeester  schriftelijk  aangemaand. 

Volgt  daarna  binnen  den  tijd  van  14  dagen  geene  betaling, 
dan  kan  hij,  op  voorstel  van  het  bestuur,  in  en  door  de  eerst¬ 
volgende  huishoudelijke  vergadering  van  het  lidmaatschap  ver¬ 
vallen  worden  verklaard. 

Het  bestuur  heeft  echter  het  recht,  om  bij  gebleken  tijdelijk 
onvermogen,  uitstel  of  vrijstelling  van  betaling  te  verleenen. 

Art.  11.  Zij  die  zich  in  de  vereeniging  onordelijk  gedragen, 
door  woord  of  geschrift  of  door  openlijke  daden  de  belangen 
der  vereeniging  schaden,  kunnen  op  voorstel  van  het  bestuur 
of  van  minstens  10  leden,  door  eene  buitengewone  algemeene 
vergadering  van  het  lidmaatschap  vervallen  worden  verklaard 
met  2/3  der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Art.  12.  Opzegging  van  het  lidmaatschap  moet  schriftelijk 
geschieden  aan  den  secretaris,  uiterlijk  ééne  maand  voor  het 
eindigen  van  het  administratief  jaar.  Van  genoemde  opzegging 
wordt  een  bewijs  van  ontvangst  toegezonden. 
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Bestuur. 

Art.  13.  De  vereeniging  wordt  bestuurd  door  9  leden,  te 
kiezen  uit  de  leden  der  vereeniging,  door  de  jaarlijksche  alge- 
meene  vergadering. 

Het  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten  rechten, 
■en  neemt  alleen  die  besluiten  die  in  de  statuten  of  huishoude¬ 
lijke  reglementen  uitdrukkelijk  daarvoor  zijn  aangewezen,  of 
waartoe  eene  ledenvergadering  machtiging  heeft  verleend. 

Art.  14.  De  bestuursleden  worden  gekozen  voor  2  achtereen¬ 
volgende  jaren  en  treden  af  volgens  onderstaanden  rooster: 
lste-voorzitter,  2de-secretaris,  lste-penningmeester,  2de-regisseur, 
en  bibliothecaris,  2de-voorzitter,  lste-secretaris,  2de-penning- 
meester  en  lste-regisseur. 

De  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Geldmiddelen. 

Art.  15.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  de 
contributiën,  toevallige  baten  en  schenkingen.  Kasgelden  moeten 
zoodra  die  het  bedrag  van  f  75  te  boven  gaan,  ten  name  der 
vereeniging  belegd  worden  bij  de  Rijkspostspaarbank. 

Huishoudelijk  reglement. 

Art.  16.  Het  huishoudelijk  reglement  bevat  nadere  bepalingen 
•omtrent  contributie,  functiën  en  aftredingen,  zoomede  betreffende 
vergaderingen,  stemmingen,  enz. 

Het  mag  geene  bepalingen  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  17.  Alle  huishoudelijke  bepalingen  door  eene  wettig 
belegde  ledenvergadering  vastgesteld,  zijn  evenals  deze  statuten 
bindend  voor  alle  leden  der  vereeniging. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  18.  Elk  voorstel  tot  wijziging  dezer  statuten  moet  den 
leden  schriftelijk  en  met  redenen  omkleed  worden  bekend  ge¬ 
maakt,  minstens  14  dagen  vóór  de  buitengewone  algemeene 
vergadering,  bedoeld  in  artikel  19  dezer  statuten. 

Art.  19.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  alleen  vast¬ 
gesteld  worden  in  eene  buitengewone  algemeene  vergadering 
•en  vereischen,  om  van  kracht  te  zijn,  2/3  van  het  aantal  uitge¬ 
brachte  geldige  stemmen.  Zij  treden  niet  in  werking  alvorens  de 
Koninklijke  goedkeuring,  zoo  die  dan  nog  vereischt  wordt,  is 
verkregen. 

Art.  20.  Zoolang  de  vereeniging  20  of  meer  leden  telt,  kan 
zij  niet  worden  ontbonden  dan  met  toestemming  van  s/4  der 
leden. 
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Zoodra  het  ledental  tot  beneden  20  is  gedaald,  wordt  de  ver- 
eeniging  ontbonden. 

Bij  ontbinding  beslissen  de  overblijvende  leden,  welke  bestem¬ 
ming  zal  worden  gegeven  aan  de  bezittingen  der  vereeniging, 
met  inachtneming  van  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  21.  Dringende  gevallen,  waarin  deze  statuten  niet  voor¬ 
zien,  worden  voorloopig  overgelaten  aan  het  oordeel  van  het 
bestuur,  doch  definitief  geregeld  in  eene  binnen  14  dagen  daarna 
te  beleggen  buitengewone  algemeene  vergadering. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  4  Juni  1918  n°.  48. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i. , 
Namens  den  Minister , 

De  Secretaris-Generaal , 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Woensdag  20  Augustus  1913,  n°.  194. 


N°.  1088. 


VEREENIGING  tot  stichting  en  instandhouding  van 
Christelijke  scholen  voor  lager  onderwijs  te  Siddeburen. 
(Gewijzigde  statuten.) 

Art.  1.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  stichting  en 
instandhouding  van  Christelijke  scholen  ten  dienste  van  het 
lager  onderwijs,  gegrond  op  de  onveranderlijke  waarheden  in 
Gods  Woord  geopenbaard,  uitgedrukt  in  de  Formulieren  van 
Eenheid  der  Gereformeerde  Kerken,  n.1.  de  Nederlandsche  Geloofs¬ 
belijdenis,  de  Heidelbergsche  Catechismus  en  de  Vijf  Artikelen 
tegen  de  Remonstranten. 

Art.  2.  Ieder  die  instemt  met  doel  en  grondslag  der  vereeni¬ 
ging,  uitgedrukt  in  art.  1  en  öf  als  ouder  öf  voogd  althans 
voor  één  schoolgaand  kind  het  minimum  van  het  jaarlijksch 
schoolgeld  betaalt  öf  minstens  f  1  aan  contributie,  kan  zich 
als  lid  der  vereeniging  bij  het  bestuur  aanmelden,  hetwelk  over 
de  aanneming  beslist. 

Stemgerechtigd  zijn  alle  mannelijke  leden  boven  21  jaar. 

Alle  besluiten  worden  genomen  met  volstrekte  meerderheid 
der  aanwezig  zijnde  stemgerechtigde  leden. 

Art.  3.  Indien  het  noodig  mocht  blijken  aan  een  lid  het  verdere 
lidmaatschap  te  ontzeggen,  kan  een  zoodanig  lid  op  een  met 
redenen  omkleed  voorstel  van  het  bestuur,  door  eene  algemeene 
vergadering  bij  meerderheid  van  stemmen  van  zijn  lidmaatschap 
vervallen  worden  verklaard. 

Men  verliest  het  lidmaatschap  door  met  woorden  of  daden 
in  te  gaan  tegen  den  grondslag  der  vereeniging,  door  wanbe¬ 
taling,  door  vrijwillig  bedanken  of  door  vertrek  buiten  het  ressort 
der  Gereformeerde  Kerk  te  Siddeburen. 

Het  bestuur  beslist  of  een  der  twee  eerstgenoemde  gevallen 
aanwezig  is. 

Art.  4.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden,  die  allen  lid  der 
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Gereformeerde  Kerk  te  Siddeburen  moeten  zijn  en  die  door  en 
uit  de  leden  der  vereeniging  worden  gekozen. 

Zij  treden  af  volgens  rooster,  bij  huishoudelijk  reglement  vast 
te  stellen  en  zijn  dadelijk  herkiesbaar. 

Alle  verkiezingen  geschieden  bij  volstrekte  meerderheid  van 
stemmen  der  aanwezig  zijnde  stemgerechtigde  leden. 

Art.  5.  De  fondsen  uit  contributiën,  giften,  erflatingen,  school¬ 
gelden  enz.  te  zamen  gebracht,  staan  onder  het  beheer  van  het 
bestuur  der  vereeniging,  dat  jaarlijks  in  eene  vergadering  met 
de  leden,  rekening  en  verantwoording  doet. 

Art.  6.  Veranderingen  in  deze  statuten,  behalve  artt.  1  en  6, 
die  niet  veranderd  mogen  worden,  moeten  worden  voorgesteld 
door  het  bestuur  öf  door  minstens  10  leden  en  aangenomen 
met  minstens  2/3  van  de  stemmen  der  tegenwoordig  zijnde  leden 
en  onder  voorbehoud  van  de  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  7.  Aan  het  bestuur  is  de  geheele  inrichting  der  scholen, 
het  benoemen  en  het  ontslaan  der  onderwijzers  en  onderwij¬ 
zeressen,  het  vaststellen  hunner  instructiën  en  traktementen  en 
voorts  alles  wat  de  belangen  der  scholen  betreft,  opgedragen. 

De  om  vang  en  orde  van  het  onderwijs,  het  bepalen  van 
schoolgelden  enz.,  wordt  door  het  bestuur  bij  afzonderlijke 
verordening  geregeld. 

Art.  8.  Het  hoofd  der  school  moet  belijdend  lid  zijn  der 
plaatselijke  Gereformeerde  Kerk. 

De  onderwijzers  en  onderwijzeressen  moeten  lid  der  Gerefor¬ 
meerde  Kerk. 

Art.  9.  De  vereeniging,  die  gevestigd  is  te  Siddeburen,  is 
opgericht  voor  29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  30  Mei  1889. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  4-  Juni  1913  n°.  43. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Gc  ener  aal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bij  voegsel  tot  de  N aderlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  14  Augustus  1913,  n°.  189. 


N°.  1089. 


VEREENIGING:  De  Nederlandsche  Zwembond,  te  Amster¬ 
dam.  (Wijziging  in  de  statuten.) 

Art.  2  vervalt  en  wordt  vervangen  door  een  nieuw  art.  2, 
luidende  als  volgt: 

„De  vereeniging  heeft  ten  doel  te  zijn  het  leidend  lichaam 
in  Nederland,  betreffende  zwemaangelegenheden,  waaronder 
waterpolo,  waterspringen  enz.  en  daardoor  de  zwemkunst  in 
Nederland  te  bevorderen  en  meer  algemeen  te  maken.” 

/ 

( Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  4  Juni  1913  n°.  43. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i.t 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal. 

H.  C.  Dresselhuys. 


/ 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Woensdag  20  Augustus  1913,  n°.  194. 


N°.  1090. 


VEREENIGING:  „Vooruit”.  Vereeniging  van  Handels-  en 
Kantoorbedienden,  gevestigd  te  Amsterdam.  (Wijziging 
in  de  statuten.) 

Art.  4  vervalt  en  wordt  vervangen  door  een  nieuw  art.  4, 
luidende  als  volgt: 

„Als  gewoon  lid  worden  toegelaten  handels-  en  kantoorbe¬ 
dienden  die  den  leeftijd  van  18jaren  reeds  en  dien  van  40  j aren 
nog  niet  hebben  bereikt,  als  lid  zijn  aangenomen  op  de  wijze 
bij  artt.  8  en  9  bepaald  en  de  jaarlijksche  contributie  betalen 
volgens  art.  14.” 


(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  d.d.  4  Juni  1918  n°.  48. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 


. 
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Bijvoegsel  tot  de  N  ederlandscTie  Staatscourant,  van 
Woensdag  20  Augustus  1913,  n°.  194. 


N°.  1091. 


VEItEENIGING  tot  verbetering  van  de  Volkshuis¬ 
vesting  in  de  gemeente  Aalten,  te  Aalten. 

Naam,  plaats  van  vestiging,  duur. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Vereeniging 
tot  verbetering  van  de  Volkshuisvesting  in  de  gemeente 
Aalten,  en  is  gevestigd  te  Aalten. 

Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaar  en  11  maanden, 
te  rekenen  van  den  dag  liarer  oprichting,  zijnde  12  Maart 
1913. 

Doel  en  middelen. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  uitsluitend  werkzaam 
te  zijn  in  het  belang*  van  de  verbetering  der  volkshuisvesting,' 
zoo  mogelijk  in  samenwerking  met  het  gemeentebestuur. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken: 

a.  door  het  oprichten  en  het  in  stand  houden  van  wonin¬ 
gen,  die  voldoen  aan  de  eischen  van  hygiëne  en  geriefelijk¬ 
heid,  inzonderheid  ten  behoeve  van  personen,  die  in  beschei¬ 
den  financieel©  omstandigheden  verkeeren  en  die,  wat  huur¬ 
prijs  betreft,  binnen  het  bereik  van  bedoelde  personen  vallen ; 

b.  door  het  verbeteren  van  bouwvallige  woningen; 

c.  door  het  opruimen  van  slechte  woningen. 

Toelating. 

Art.  3.  Zoodra  deze  statuten  in  de  Staatscourant  zullen 
zijn  geplaatst,  zal  het  bestuur  zich  wenden  tot  H.  M.  de 
Koningin  met  een  verzoekschrift  tot  toelating  der  vereeniging 
onder  de  vereenigingen,  vennootschappen  en  stichtingen,  be¬ 
doeld  in  art.  T8  der  wet  van  28  Augustus  1851  (SM.  n°.  125), 
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laatstelijk  gewijzigd  bij  art.  26  der  Woningwet  en  in  art.  30 
der  Woningwet. 

Intrekking  van  de  verkregen  toelating  zal  de  ontbinding 
der  vereen iging  medebrengen. 

Geldmiddelen. 

Art.  4.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  liet  bijeen  te  brengen  aandeelenkapitaal,  bestaande  uit 
aandeelen  van  tien  gulden  ; 

b.  geldleeningen ; 

c.  de  gelden  verkregen  door  liet  verburen  der  woningen 
bedoeld  in  art.  2,  sub  a 

d.  giften  en  legaten  ; 

e.  de  baten  verkregen  door  eventueelen  verkoop  van  de 
onroerende  goederen  der  vereeniging. 

Art.  5.  Door  de  vereeniging  wordt  een  aandeelenkapitaal 
gevormd,  bestaande  uit  aandeelen  van  tien  gulden,  voor  welke 
geen  liooger  dividend  dan  vier  procent  ’s  jaars  zal  worden 
vergoed. 

De  aandeelen  zijn  op  naaiii  en  niet  aflosbaar  of  opvorder  - 
baar,  zoolang  niet  alle  schulden  van  de  vereeniging  zijn 
afbetaald. 

De  aandeelen  worden  door  den  voorzitter  en  den  penning¬ 
meester  onderteekend . 

De  secretaris  houdt  een  register,  vermeldende  de  nummers 
der  aandeelen  en  de  namen  der  eigenaars. 

Overdracht  van  aandeelen  heeft  plaats  door  overschrijving 
op  het  register  der  vereeniging,  ten  verzoeke  van  den  over¬ 
drager  en  met  goedkeuring  van  het  bestuur. 

Yan  deze  overdracht  wordt  op  het  aandeel  eene  door  den 
secretaris  onderteekend  e  aanteekening  gesteld. 

Art.  6.  Er  is  een  fonds  van  onderhoud  en  herstel,  ten 
laste  waarvan  alle  uitgaven  komen  voor  onderhoud  en  herstel 
der  gebouwen. 

Nadat  een  gebouw  of  eene  groepvan  gebouwen  ter  bewoning 
gereed  is  en  verder  elk  jaar  stelt  de  algemeene  vergadering 
op  voorstel  van  het  bestuur  de  som  vast,  waarmede  het  fonds 
jaarlijks  zal  worden  goedgeschreven,  met  dien  verstande,  dat 
deze  som  nooit  minder  bedraagt  dan  1  procent  van  de  stich- 
tingskosten,  uitgaven  tot  aankoop  en  vorming  van  bouwterrein 
daaronder  niet  begrepen. 

In  het  credit  van  dit  fonds  worden  geboekt  de  overschotten, 
welke  na  de  uitkeering,  bedoeld  in  art.  5,  al.  1,  aanwezig 
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zijn,  alsmede  schenkingen  en  legaten,  zonder  bepaalde  be¬ 
stemming  verleend. 

Indien  dit  fonds  meer  bedraagt  dan  5  procent  van  de  stich- 
tingskosten  der  gebouwen,  kan  bet  meerdere  worden  aange¬ 
wend  tot  de  doeleinden  omschreven  in  art.  2  der  statuten. 

Onder  de  uitgaven  op  de  winst-en-verliesrekening  wordt 
telken  jare  op  genomen  eene  afschrijving  op  de  bezittingen 
der  vereeniging. 

Lidmaatschap. 

Art.  T.  Leden  der  vereeniging  zijn: 

a.  zij,  die  houders  zijn  van  één  of  meer  aandeelen  a  tien 
gulden ; 

b.  die  als  donateurs  der  vereeniging  eene  gift  in  eens  van 
vijftig  gulden  hebben  geschonken; 

c.  die  volgens  art.  10  der  statuten  door  den  gemeenteraad 
van  Aalten  als  bestuurder  is  aangewezen  voor  den  duur  van 
zijn  mandaat. 

Art.  8.  De  leden  als  zoodanig  genieten  uit  de  kas  der 
vereeniging  geen  ander  geldelijk  voordeel,  dan  eene  rente 
van  ten  hoogste  4  procent  ’s  jaars  van  door  hen  aan  de  ver¬ 
een  iging  ter  leen  verstrekte  gelden. 

Aan  de  bestuursleden  kan  eene  billijke  vergoeding  voor 
verrichte  werkzaamheden  worden  toegekend. 

Art.  9.  Het  lidmaatschap  wordt  verloren: 

a.  door  overlijden ; 

b.  door  het  ophouden  van  aandeelhouder  te  zijn  ten  ge¬ 
volge  van  overdracht  der  aandeelen  ; 

c.  door  het  besluit  een  er  ledenvergadering  genomen  met 
minstens  drie-vierde  der  uitgebrachte  stemmen. 

Bestuur. 

Art.  10.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  7  en  hoogstens 
15  leden,  allen  in  de  gemeente  Aalten  woonachtig. 

Van  deze  leden  kan  één  door  den  gemeenteraad  van  Aalten, 
zooveel  doenlijk  uit  zijn  midden,  worden  benoemd.  Wordt 
geen  lid  van  den  raad  daarvoor  aangewezen,  dan  kan  alleen 
iemand  door  den  raad  worden  benoemd,  did  lid  van  de 
vereeniging  is. 

De  overige  bestuursleden  worden  door  en  uit  de  leden  ge¬ 
kozen.  De  benoeming  dezer  bestuursleden  heeft  plaats  door 
de  leden  der  vereeniging  in  eene  algemeene  vergadering  bij 
volstrekte  meerderheid  van  stemmen  na  eene  aanbeveling  van 
3  leden,  door  het  bestuur  op  te  maken. 

3 


1091 


VEREENIGINGEN. 


De  algemeene  vergadering  is  bevoegd,  een  of  meer  door 
haar  benoemde  bestuurders  te  schorsen  en  daarna  te  ontslaan. 

De  al  genie  ene  vergadering,  die  schorsing  toepast,  moet 
tevens  voorzien  in  de  tijdelijke  vervanging  van  den  door  haar 
geschorsten  bestuurder  of  bestuurders. 

Een  besluit  tot  ontslag  van  een  of  meer  geschorste  bestuur¬ 
ders  kan  alleen  genomen  worden  in  eene  buitengewone  alge¬ 
meene  vergadering,  daartoe  binnen  eene  maand  na  den 
datum  van  het  besluit  tot  schorsing  uit  te  schrijven. 

In  de  in  het  vorig  lid  bedoelde  vergadering  moeten  ten 
minste  2/3  van  de  leden  tegenwoordig  zijn;  zijn  dezen  niet 
tegenwoordig,  dan  wordt  in  eene  tweede  binnen  14  dagen  te 
beleggen  vergadering  door  de  alsdan  aanwezige  leden  beslist. 

In  beide  in  het  vorig  lid  bedoelde  gevallen  wordt  voor  eene 
beslissing  eene  meerderheid  gevorderd  van  ten  minste  2/3  der 
u  itg  eb  r  a o h  t  e  s  t  em  men . 

Art.  11.  De  leden  van  het  bestuur  hebben  zitting  voor 
4  jaren. 

De  aftreding  geschiedt  volgens  een  door  het  bestuur  op  te 
maken  rooster. 

De  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Jaarlijks  op  1  Mei  treedt  zooveel  mogelijk  een  vierde  ge¬ 
deelte  van  het  aantal  leden  van  het  bestuur  af.  De  bestuurs¬ 
leden,  die  de  eerste  drie  jaren  aan  de  beurt  van  aftreding 
zijn,  zullen  niet  gedurende  den  regjementairen  termijn  van 
4  jaar  zitting  hebben. 

Art.  12.  Wanneer  de  gemeenteraad  aan  de  hem  gedane 
uitnoodiging  tot  het  benoemen  van  een  bestuurder  dezer  ver- 
eeniging  binnen  2  maanden  na  die  uitnoodiging  geen  gevolg 
heeft  gegeven,  geschiedt  de  benoeming  van  een  bestuurder, 
zoo  noodig,  door  en  uit  de  leden  der  vereeniging. 

Art.  13.  De  in  het  vorig  artikel  bedoelde  uitnoodiging 
geschiedt  namens  de  vereeniging  door  liet  bestuur,  voor  de 
eerste  maal  binnen  eene  maand  na  de  dagteekening  van  het 
Koninklijk  besluit,  houdende  goedkeuring  dezer  statuten,  en 
vervolgens  binnen  drie  maanden  na  het  ontstaan  eener  vaca¬ 
ture  door  overlijden,  periodieke  aftreding,  bedanken  of  ver¬ 
trek  van  den  bestuurder  gekozen  door  liet  in  het  vorig  artikel 
vermeld  college. 

Art.  14.  Een  tusschentijds  gekozen  bestuurder  treedt  af 
op  het  tijdstip  van  aftreding  van  dengene  dien  hij  vervangt. 

Art.  15.  Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter, 
een  ondervoorzitter,  een  penningmeester  en  een  secretaris, 
wier  functiën  en  tijd  van  aftreding  worden  geregeld  bij  liuis- 
h  ou  del  ij  k  reglement . 
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Het  bestuur  vergadert  zoo  dikwijls  als  de  voorzitter  liet 
TLoodig  oordeelt.  He  voorzitter  is  verplicht  eene  bestuursver¬ 
gadering  bijeen  te  roepen  als  3  bestuurders  hem  schriftelijk 
hun  verlangen  daartoe  te  kennen  geven. 

Het  bestuur  mag  geen  besluit  nemen  als  niet  de  helft  der 
leden,  waaruit  het  op  dat  tijdstip  bestaat,  aanwezig  is. 

Art.  16.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging 
naar  buiten  en  is  bevoegd  in  haar  naam  te  handelen,  haar  aan 
derden  en  derden  aan  haar  te  verbinden,  zoo  eischende  als 
verwerende  in  rechten  voor  haar  op  te  treden  en  in  het  alge¬ 
meen  die  verbintenissen  aan  te  gaan  en  besluiten  te  nemen, 
welke  bij  deze  statuten  niet  aan  de  algemeene'  ledenvergade¬ 
ring  zijn  opgedragen  of  de  goedkeuring  van  zoodanige  leden¬ 
vergadering  of  van  burgemeester  en  wethouders  van  Aalten 
behoeven. 

Het  bestuur  kan  uit  zijn  midden  een  of  meer  leden  mach¬ 
tigen  tot  handelingen  als  in  dit  artikel  omschreven. 

Art.  17.  Het  bestuur  heeft  de  machtiging  der  algemeene 
ledenvergadering  noodig : 

a.  voor  den  aankoop  van  onroerende  goederen  voor  de 
vereeniging : 

b.  voor  do  vervreemding  en  bezwaring  van  onroerende 
goederen  van  de  vereeniging ; 

c.  voor  het  vragen  van  voorschotten  en  bijdragen  als  be¬ 
doeld  in  art.  30  der  Woningwet; 

cl.  voor  het  aangaan  van  geldleeningen. 

De  besluiten  bedoeld  onder  letter  a  behoeven,  om  van  kracht 
te  zijn,  de  goedkeuring  van  burgemeester  en  wethouders  van 
Aalten.  De  besluiten  bedoeld  onder  letter  b  van  dit  artikel 
hebben  geen  kracht  dan  na  goedkeuring  door  burgemeester 
en  wethouders  van  Aalten  of  bij  weigering  dier  goedkeuring 
door  Gedeputeerde  Staten  van  Gelderland,  het  gemeente¬ 
bestuur  van  Aalten  gehoord. 

Y  e  r g  a  de  r  i  n  gen . 

Avt.  IS.  De  leden  der  vereeniging  worden  tot  het  bij  - 
wonen  der  vergaderingen  minstens  drie  dagen  te  voren  opge- 
roepen  door  een  convocatiebiljet  of  door  eene  advertentie  in 
te  Aalten  uitgegeven  couranten,  de  te  behandelen  punten 
vermeldende. 

Over  onderwerpen  niet  op  het  convocatiebiljet  of  in  de 
advertentie  vermeld,  kan  op  voorstel  van  liet  bestuur  met 
gewone  meerderheid  van  stemmen  tot  onmiddellijke  behan¬ 
deling  worden  besloten. 
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In  dringende  gevallen,  ter  beoordeeling  van  liet  bestuur,, 
kan  van  hetgeen  in  alinea  1  van  dit  artikel  is  bepaald,  worden 
af  geweken. 

Art.  19.  Alle  besluiten  worden  bij  meerderheid  van  stem¬ 
men  genomen,  voor  zoover  bij  deze  statuten  niet  anders  is- 
bepaald. 

Elk  lid  heeft  ééne  stem. 

Alle  benoemingen  geschieden  bij  volstrekte  meerderheid 
van  stemmen. 

Wordt  bij  eerste  stemming  geen  volstrekte  meerderheid  van 
stemmen  verkregen,  dan  heeft  eene  tweede  vrije  stemming" 
plaats. 

Leidt  ook  deze  niet  tot  een  resultaat,  dan  heeft  eene  her¬ 
stemming  plaats  tussehen  de  beide  personen,  die  bij  de  tweede 
vrije  stemming  de  meeste  stemmen  verkregen.  Wordt  op  beide 
personen  een  gelijk  aantal  stemmen  uitgebracht,  dan  beslist 
liet  lot. 

Een  voorstel  waarover  de  stemmen  staken,  wordt  geacht 
te  zijn  verworpen. 

Art.  20.  Jaarlijks,  vóór  1  Mei,  wordt  eene  algemeene- 
vergadering  van  leden  der  vereeniging  gehouden. 

Buitengewone  vergaderingen  worden  belegd  zoo  dikwijls, 
het  bestuur  zulks  noodig  oordeelt,  of  minstens  1/5  der  leden 
zulks  schriftelijk  aan  het  bestuur  verzoeken  met  opgave  van 
de  te  behandelen  onderwerpen. 

Art.  21.  In  de  gewone  jaarlijksche  ledenvergadering 
brengt  liet  bestuur  verslag  uit  over  den  toestand  van  de  ver¬ 
eeniging  en  hare  verrichtingen  in  het  laatst  geëindigde  boek¬ 
jaar,  onder  overlegging  van  balans  en  winst-en-verlies- 
rekening,  volgens  door  den  Minister  van  Binnenlandsche 
Zaken  vastgesteld  model. 

De  balans  en  winst-en-verliesrekening,  benevens  de  overige 
op  het  geldelijk  beheer  betrekking  hebbende  stukken,  worden 
minstens  14  dagen  vóór  de  jaarlijksche  vergadering  in  handen 
gesteld  eener  commissie  van  3  leden,  wier  benoeming,  evenals, 
die  van  3  plaatsvervangende  leden,  geschiedt  in  de  vooraf¬ 
gaande  gewone  jaarlijksche  ledenvergadering. 

Nadat  de  algemeene  vergadering  de  winst-en-verlies- 
rekening  heeft  goedgekeurd,  stelt  zij  liet  bedrag  vast  van  het 
dividend  op  de  aandeel  en  met  inachtneming'  van  het  bepaalde 
in  art.  8. 

De  goedkeuring  der  overgelegde  balans  en  winst-en-verlies¬ 
rekening  strekt  liet  bestuur  tot  volledige  décharge ;  ten  be- 
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wijze  dier  goedkeuring  worden  deze  bescheiden  door  de  com¬ 
missie,  bedoeld  in  alinea  2  van  dit  artikel,  onderteekend. 

In  geval  de  commissie  de  goedkeuring  weigert,  kan  de  alge- 
meene  vergadering  aan  het  bestuur  décharge  verleenen. 

Een  verslag  en  de  balans  en  de  winst-en-verliesrekening 
over  het  afgeloopén  jaar  worden  binnen  14  dagen  na  de  goed¬ 
keuring  door  het  bestuur  aan  burgemeester  en  wethouders  der 
gemeente  Aalten  overgelegd. 

Verhuring  der  woningen. 

Art.  22.  In  de  woningen  der  vereeniging  mogen  geen 
kroegen,  tapperijen,  slijterijen,  danshuizen  of  bord  celen 
worden  gehouden. 

Er  mogen  geen  neringen  worden  uitgeoefend,  dan  met  toe¬ 
stemming  van  het  bestuur. 

Eveneens  wordt  de  toestemming  van  het  bestuur  vereiseht 
voor  het  opnemen  in  eene  woning  van  personen,  die  den 
huurders  niet  door  bloed-  of  aanverwantschap  tot  den  derden 
graad  ingesloten  bestaan. 

Boekjaar. 

Art.  23.  Het  boekjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31 
December. 

Reglementen. 

Art.  24.  Het  huishoudelijk  reglement  wordt  vastgesteld, 
aan  gevuld  en  gewij  zigd  door  de  ledenvergadering*. 

Het  mag  geen  bepalingen  bevatten  strijdende  met  deze 
statuten. 

Wijziging. 

Art.  25.  Met  uitzondering  van  het  bepaalde  in  art.  22, 
al.  1,  en  deze  alinea,  is  de  algemeene  ledenvergadering  op 
voorstel  van  het  bestuur  of  van  ten  minste  1/5  van  het  aantal 
leden  bevoegd,  behoudens  goedkeuring  voor  zoover  die  alsdan 
vereiseht  wordt  en  behoudens  goedkeuring  van  burgemeester  ' 
en  wethouders  van  Aalten,  wijzigingen  in  deze  statuten  te 
brengen. 

Deze  wijzigingen  daarin  aangebracht,  nadat  de  toelating 
is  verleend,  zijn  niet  van  kracht  vóór  den  dag  volgende  op 
dien  waarop  de  toelating  door  de  Koningin,  Gedeputeerde 
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Staten  gehoord,  is  gehandhaafd,  en  elke  wijziging  of  aan¬ 
vulling  aangebracht,  nadat  de  toelating  is  gehandhaafd,  zal 
telkenmale  slechts  van  kracht  zijn  van  den  dag  volgende  op 
dien  waarop  de  toelating  opnieuw  is  gehandhaafd. 

Het  bestuur  is  bevoegd  de  vereischte  handhaving  der  toe¬ 
lating  te  verzoeken. 

Ontbinding. 

Art.  26.  Een  besluit  tot  ontbinding  der  vereeniging 
binnen  den  in  art.  1,  2de  lid,  bepaalden  tijd  kan  op  voorste] 
van  het  bestuur  of  van  ten  minste  1/5  van  het  aantal  leden 
worden  genomen  in  eene  daartoe  belegde  algemeene  vergade¬ 
ring,  waarin  ten  minste  2/3  van  het  ledental  aanwezig  zijn. 

'Wanneer  niet  2/3  der  leden  aanwezig  zijn,  wordt  in  eene 
volgende,  binnen  14  dagen  te  beleggen  vergadering  door  de 
alsdan  aanwezige  leden  beslist. 

In  beide  gevallen  wordt  voor  eene  beslissing  eene  meerder¬ 
heid  gevorderd  van  ten  minste  2/3  der  uitgebrachte  stemmen. 

Ingeval  tot  tusschentijdsche  ontbinding  wordt  besloten, 
wordt  hiervan  onmiddellijk  kennis  gegeven  aan  den  Minister 
van  Justitie. 

Gelijke  kennisgeving  heeft  plaats,  wanneer  de  ontbinding 
het  gevolg  is  van  intrekking  der  toelating  bedoeld  in  art.  3. 

xlrt.  27.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  is  het  bestuur 
belast  met  de  vereffening. 

Het  bestuur  is  verplicht  alvorens  daartoe  over  te  gaan  de 
bezittingen  der  vereeniging  met  de  daarop  rustende  lasten 
en  verplichtingen  en  onder  den  last  van  afdoening  der  schul¬ 
den  en  uitbetaling  van  het  op  de  aandeelen  gestort  bedrag* 
aan  te  bieden  aan  de  gemeente  Aalten,  ten  einde  die  aan  te 
wenden  in  het  belang  der  volkshuisvesting. 

Wordt  dit  aanbod  niet  aanvaard,  dan  worden  de  na  de 
vereffening  voorhanden  overschotten  boven  het  op  de  aan¬ 
deelen  gestort  kapitaal  uit  gekeerd  aan  de  gemeente  Aalten, 
ten  einde  die  aan  te  wenden  in  het  belang  van  de  verbetering 
der  vol  k  s huis v  e  s t  in  g . 

Liquidatie. 

Art.  28.  De  liquidatie  der  vereeniging  geschiedt  op  de 
wijze  te  bepalen  bij  het  besluit  tot  ontbinding,  of  zoo  haar 
bestaan  ophoudt  wegens  verstrijking  van  den  termijn  waar¬ 
voor  zij  is  opgericht,  bij  het  besluit  eener  vóór  dat  tijdstip 
te  houden  ledenvergadering,  een  en  ander  met  inachtneming 
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der  bepalingen  van  art.  27  dezer  statuten  en  art.  1702 
Burgerlij  k  Wetboek . 

Het  bestuur  geeft  verslag  en  rekening  en  verantwoording 
betreffende  de  liquidatie  aan  de  ledenvergadering  en  aan 
burgemeester  en  wethouders  van  Aalten. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  9  Juni  1913  n°.  60. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 

Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Woensdag  20  Augustus  1913,  n°.  194. 


N°.  1092. 


VEREENIGING:  De  Boskoopsche  Woningbouwver- 
eeniging,  te  Boskoop. 

Naam,  plaats  van  vestiging,  duur. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  genaamd:  De  Boskoopsche 
Woningbouwvereeniging,  en  is  gevestigd  te  Boskoop.  Zij  is 
aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  en  11  maanden,  te  reke¬ 
nen  van  den  dag  liarer  opricliing,  zijnde  16  April  1913. 

Doel  en  middelen. 

Art.  2.  Zij  stelt  zich  uitsluitend  ten  doel,  in  het  belang 
van  de  verbetering  der  volkshuisvesting  te  Boskoop  werkzaam 
te  zijn.  Zij  beoogt  te  dien  einde  hygiënisch  ingerichte  wonin¬ 
gen  te  stichten,  die  voldoen  aan  de  behoeften  van  een  in  be¬ 
scheiden  financieele  omstandigheden  verkeerend  gezin,  ten 
einde  deze  aan  personen  uit  de  arbeidende  klasse  of  daarmede 
gelijk  te  stellen  personen  te  verhuren  en  andere  handelingen 
te  verrichten,  die  bevorderlijk  kunnen  zijn  aan  het  doel  der 
vereeniging. 

Toelating. 

Art.  3.  Aan  het  bestuur  is  opgedragen  de  toelating,  be¬ 
doeld  in  art.  78  der  wet  van  28  Augustus  1851  (Staatsblad 
nc.  125),  laatstelijk  gewijzigd  bij  art.  26  der  Woningwet,  en 
bij  wijziging  der  statuten,  de  handhaving  der  toelating  voor 
de  vereeniging  aan  te  vragen. 

Geldmiddelen. 

Art.  4.  Ter  verzekering  van  de  nakoming  liarer  verbinte- 
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nissen  wordt  door  de  vereeniging  een  aandelenkapitaal  ge¬ 
vormd,  bestaande  uit  aandeelen  van  f  100,  waarvan  thans 
zijn  geplaatst  34  aandeelen.  Deze  aandeelen  zijn  op  naam. 
Zij  worden  door  den  voorzitter  en  penningmeester  ondertee- 
kend.  De  secretaris  houdt  een  register  bij,  vermeldende  do 
nummers  der  aandeelen  en  de  namen  der  eigenaars  der  op 
naam  uitgegeven  aandeelen. 

Overdracht  van  aandeelen  op  naam  heeft  plaats  door  over¬ 
schrijving  op  het  register  der  vereeniging,  ten  verzoeke  van 
den  overdrager.  Van  deze  overdracht  wordt  op  het  aandeel 
eene  door  den  secretaris  onderteekende  aanteekening  gesteld. 

Lidmaatschap. 

Art.  5.  Leden  der  vereeniging  zijn: 

(i.  de  oprichters  ; 

b.  zij  die  in  het  bezit  zijn  van  een  of  meer  aandeelen  op 
naam,  bedoeld  in  art.  4; 

c.  zij  die  met  liet  doel  instemmen  en  van  wie  verwacht 
mag  worden,  dat  zij  tot  verwezenlijking"  daarvan  zullen 
medewerken,  en  die,  op  voorstel  van  het  bestuur  door  de 
ledenvergadering  bij  meerderheid  van  stemmen  tot  lid  be¬ 
noemd,  deze  benoeming  hebben  aangenomen ; 

d.  zij  die  ingevolge  art.  9  zijn  benoemd  tot  bestuurslid; 

e.  zij  die  de  vereeniging  eene  gift  in  eens  schenken  van 
minstens  f  25. 

Art.  6.  De  leden  der  vereeniging  genieten  als  zoodanig 
geen  ander  geldelijk  voordeel  uit  de  kas  der  vereeniging, 
dan  eene  rente  van  hoogstens  4  pet.  voor  hunne  aandeelen 
of  voor  op  andere  wijze  aan  de  vereeniging  geleende  gelden. 

Art.  T.  Opzegging  van  het  lidmaatschap  moet  schrifteiijk 
geschieden  aan  den  secretaris  minstens  3  maanden  vóór  het 
einde  van  liet  vereenigingsjaar,  waaruit  volgt,  dat  rechten 
en  plichten  eerst  met  dat  tijdstip  een  eind  nemen. 

Art.  8.  De  ledenvergadering  is  bevoegd  om  met  2/3  der 
uitgebrachte  stemmen  de  leden,  wier  handelingen  geacht 
worden  in  strijd  te  zijn  met  de  belangen  der  vereeniging. 
van  hun  lidmaatschap  vervallen  te  verklaren. 

Het  bestuur. 

Art.  9.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  7  leden, 
waarvan  5  uit  en  door  de  leden  te  kiezen  in  eene  algiemeene 
ledenvergadering  en  2  aan  te  wijzen  door  burgemeester 
en  wethouders  van  Boskoop.  Het  kiest  uit  zijn  midden  een 
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voorzitter,  een  vice-voorzitter  en  eren  secretaris-penning- 
meester.  De  bestuursleden  worden  gekozen  voor  den  tijd  van 
drie  jaren;  telken  jare  treedt  een-derde  der  leden  af.  De 
aftreding  geschiedt  volgens  rooster;  de  volgorde  wordt  bij 
loting  bepaald.  Allen  zijn  herkiesbaar.  In  tusschentijdsche 
vacatures  wordt  zoo  spoedig  mogelijk  voorzien.  Tusschen- 
tijds  verkozenen  treden  af  op  den  tijd  van  aftreden  van  hun 
voorganger. 

Art.  10.  De  leden  van  het  bestuur  mogen  geen  betaald 
werk  verrichten  voor  de  vereeniging  of  leveranties  aan  haar 
doen,  behoudens,  dat  aan  den  secretaris-penningmeester -eene 
door  burgemeester  en  wethouders  van  Boskoop  goed  te  keuren 
billijke  vergoeding  voor  zijne  werkzaamheden  door  de  aige- 
meene  vergadering  kan  worden  toegekend. 

Art.  11.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten. 

Het  is  bevoegd  tot  alle  handelingen  binnen  den  werk¬ 
kring  der  vereeniging,  voor  zoover  in  deze  statuten  niet 
anders  is  bepaald. 

Het  behoeft  machtiging  van  de  ledenvergadering  voor: 

a.  liet  aangaan  van  geldleeningen ; 

b.  het  koopen  of  op  andere  wijze  verkrijgen,  het  ver¬ 
vreemden  en  op  welke  wijze  ook  bezwaren  van  onroerende 
goederen  ; 

c.  het  bepalen  van  de  wijze  waarop  het  bestuur  beschik¬ 
bare  gelden  zal  mogen  beleggen  ; 

d.  het  vaststellen  van  bouwplannen ; 

e.  liet  doen  uitvoeren  van  werken  of  leveringen  voor  de 
vereeniging,  daaronder  niet  begrepen  werken  of  leveringen 
voor  onderhoud  : 


ƒ.  het  aanvaarden  of  verwerpen  van  erfstellingen,  legaten 
of  schenkingen  ; 

(j .  het  treffen  van  dadingen,  het  voeren  van  rechts¬ 
gedingen  of  liet  berusten  in  een  ingestelden  eisch. 

Art.  12.  Voor  het  vervreemden  of  bezwaren  van  onroe¬ 
rende  goederen  is  goedkeuring  noodig  van  burgemeester  en 
wethouders  van  Boskoop,  of,  zoo  dezen  hunne  goedkeuring 
weigeren,  die  van  Gedeputeerde  Staten  van  Zuidliolland,  het 
ge  meent  ebestu  ur  gehoord . 

Art.  13.  Het  bestuur  is  bevoegd  de  dagelijksche  leiding 
op  te  dragen  aan  één  zijner  leden,  of,  onder  goedkeuring  der 
ledenvergadering,  aan  een  door  het  bestuur  te  benoemen 
administrateur.  Het  bestuur  blijft  in  dat  geval  de  volle  ver¬ 
antwoordelijkheid  voor  de  administratie  dragen.  Het  kan  be¬ 
palen,  dat  hén  zijner  leden  in  het  bijzonder  het  toezicht  op 
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liet  weidelijk  beheer  zal  uitoefenen.  Het  stelt,  zoo  er  eeu 
administrateur  is,  eene  instructie  voor  dezen  vast  en  bepaalt 
zijn  salaris,  een  en  ander  onder  goedkeuring1  der  ledenver¬ 
gadering.  Het  heeft  de  bevoegdheid  den  administrateur  te 
schorsen  en  te  ontslaan.  Het  salaris  mag  op  geen  hooger  be¬ 
drag  worden  bepaald,  dan  geacht  kan  worden  eene  billijke 
vergoeding  voor  de  te  verrichten  werkzaamheden  te  vormen. 

Art.  14.  Het  bestuur  vergadert  zoo  dikwijls  de  voorzitter 
of  drie  andere  bestuursleden  dit  gewenscht  achten. 

Art.  15.  Jaarlijks  vóór  1  Mei  heeft  eene  ledenvergadering 
plaats.  In  deze  wordt: 

1°.  door  het  bestuur  verslag  uitgebracht  over  den  toestand 
der  vereeniging  in  het  afgeloopen  jaar; 

2°.  de  rekening  en  verantwoording  over  dat  jaar  be¬ 
handeld  ; 

3°.  voorzien  in  de  periodieke  vacatures  in  het  bestuur ; 

4°.  eene  commissie  benoemd  van  drie  leden,  met  plaats¬ 
vervanging,  tot  het  nazien  van  de  rekening  en  verantwoording 
over  het  loop  en  de  boekjaar.  De  verkiezing  heeft  in  dit  geval 
plaats  bij  eenvoudige  meerderheid  van  stemmen. 

Art.  16.  Overigens  worden  ledenvergaderingen  belegd  zoo 
dikwijls  liet  bestuur  dit  noodig  acht  of  op  zijn  minst  1/4  der 
leden  hun  verlangen  daartoe  schriftelijk  aan  het  bestuur  ken¬ 
baar  maakt,  met  opgaaf  van  redenen. 

Ingeval  aan  zulk  een  verzoek  binnen  14  dagen  geen  gevolg 
wordt  gegeven,  kunnen  de  personen,  door  wien  het  verzoek  is 
gedaan,  zelf  tot  het  bijeenroepen  overgaan.  Eene  aldus  bij¬ 
eengeroepen  ledenvergadering  wijst  haar  eigen  voorzitter 
aan. 

Art.  17.  De  wijze  van  oproeping  tot  vergaderingen  wordt 
geregeld  door  het  huishoudelijk  reglement  Alle  besluiten 
worden  op  de  ledenvergaderingen  genomen  bij  meerderheid 
van  stemmen,  behoudens  het  bepaalde  in  de  artt.  28  en  33. 

Elk  lid  heeft  1  stem;  stemmen  bij  volmacht  is  uitgesloten. 

Over  zaken  wordt  mondeling,  over  personen  schriftelijk, 
bij  ongeteekende  briefjes  gestemd.  Blanco  stemmen  tellen 
niet  mede. 

Voor  verkiezing  van  personen  wordt  bij  eerste  stemming 
de  volstrekte  meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen  ver- 
eiseht,  uitgezonderd  liet  bepaalde  in  art.  15,  4de  lid.  Is  bij 
deze  stemming  de  volstrekte  meerderheid  niet  verkregen, 
dan  heeft  eene  tweede  vrije  stemming  plaats.  Wordt  ook  bij 
deze  tweede  stemming  geen  volstrekte  meerderheid  verkregen, 
dan  heeft  herstemming  plaats  tusschen  de  2  personen  of,  zoo 
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liet  meerdere  verkiezingen  betreft,  tweemaal  zooveel  per¬ 
sonen  als  verkozen  moeten  worden,  die  bij  de  laatste  stem¬ 
ming  de  meeste  stemmen  liebben  verkregen  of  tusschen  zoo¬ 
veel  meer  als  in  aantal  stemmen  niet  één  van  dezen  gelijk¬ 
staan.  Bij  deze  stemming  wordt  gekozen  bij  betrekkelijke 
meerderheid  van  stemmen.  Staken  de  stemmen  over  zaken, 
dan  wordt  een  voorstel  geacht  te  ziin  verworpen.  Bij  staking 
van  stemmen  over  personen  beslist  liet  lot.  Bindende  besluiten 
kunnen  niet  worden  genomen  over  onderwerpen  die  niet  bij 
de  oproeping  ter  kennis  van  de  leden  zijn  gebracht. 

Het  geldelijk  beheer. 

Art.  18.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  mogen  voor 
geen  ander  doel  dan  in  liet  belang  der  volkshuisvesting 
w  o  r  den  aa  n  ge  w  end. 

Art.  1(J.  Jaarlijks  wordt  door  de  ledenvergadering,  op 
voorstel  van  liet  bestuur,  een  bedrag  vastgesteld  voor  jaar- 
lijksch  onderhoud.  Wat  bij  liet  sluiten  van  liet  boekjaar  van 
dit  bedrag  over  is,  wordt  in  een  onderhoudsfonds  gestort, 
ten  einde  in  de  volgende  jaren  uitgaven,  die  het  bedrag  van 
liet  jaarlijksch  onderhoud  te  boven  gaan,  te  bestrijden. 

Art.  20.  Het  bestuur  maakt  jaarlijks,  binnen  2  maanden 
na  afsluiting  van  bet  boekjaar,  de  rekening  en  verantwoording 
op,  waarin  wordt  opgenomen  eene  balans  en  eene  verlies-en- 
winstrekening,  en  stelt  deze  stukken  minstens  14  dagen  vóór 
de  jaarvergadering  in  handen  van  de  commissie,  bedoeld  in 
art.  15,  die  daarover  in  de  ledenvergadering  rapport  uit¬ 
brengt,  alvorens  de  leden  er  een  besluit  over  nemen. 

Art.  21.  Het  bestuur  is  verplicht  aan  de  commissie  en 
aan  de  ledenvergadering  alle  inlichtingen  te  verstrekken,  die 
deze  naar  aanleiding  van  de  rekening  en  verantwoording  ver¬ 
langt.  De  ledenvergadering  stelt,  op  voorstel  van  het  bestuur, 
het  bedrag  der  afschrijving,  en  op  voorstel  van  de  commissie, 
de  balans  en  de  verlies-en-winstrekening  vast.  Goedkeuring 
der  rekening  en  verantwoording  strekt  het  bestuur  tot  vol¬ 
ledige  ontlasting. 

Art.  22.  Het  bestuur  zendt  jaarlijks  aan  burgemeester  en 
wethouders  van  Boskoop  een  beredeneerd  verslag  over  het 
afgeloopen  jaar,  met  bijvoeging  van  balans  en  verlies-en- 
winstrekening,  opgemaakt  volgens  door  den  Minister  van 
Binnenlandsche  Zaken  vastgesteld  model. 

Art.  23.  Van  de  winst  wordt  10  pet.  in  een  te  vormen 
reserve! on d s  gestort . 
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Deze  storting  behoeft  niet  te  geschieden,  zoodra  en  zoolang 
in  dat  fonds  meer  aanwezig  is  dan  naar  het  oordeel  van  het 
bestuur,  na  ingewonnen  advies  van  bevoegde  deskundigen, 
noodig  is  als  waarborg  dat  eventueele  verliezen  zullen  kunnen 
worden  gedekt.  De  overige  winst  wordt  bestemd  om,  voor  zoo¬ 
ver  dit  mogelijk  is,  over  de  aandeelen  een  dividend  van  4  pet. 
uit  te  keer  en. 

Art.  24.  Indien  over  één  of  meer  jaren  het  dividend  tot 
een  bedrag  van  4  pet.  niet  is  kunnen  worden  uitbetaald,  zal 
de  ledenvergadering,  indien  de  exploitatie  dit  toelaat,  een 
deel  der  winst,  in  een  later  jaar  behaald,  tot  aanvulling  van 
het  achterstallige  dividend  kunnen  aanwenden. 

Dividend  waarover  binnen  5  jaar  na  de  vaststelling  niet  is 
beschikt,  vervalt  aan  de  vereeniging.  Den  aandeelhouders, 
die  zulks  verlangen,  zal  liet  dividend  per  post  worden  toe¬ 
gezonden,  nadat  zii  de  bewijzen,  dat  zij  aanspraak  op  dividend 
kunnen  doen  gelden,  aan  den  secretaris-penningmeester,  met 
opgaaf  van  juist  adres,  hebben  overgelegd. 

Art.  25.  Wanneer  de  vereeniging  aan  hare  financieel© 
verplichtingen,  in  deze  statuten  omschreven,  heeft  voldaan, 
kan  de  ledenvergadering  onder  goedkeuring*  van  burgemeester 
en  wethouders  van  Boskoop,  bepalen,  dat  er  1  of  meer  aan¬ 
deelen  zul  en  worden  uitgeloot.  De  uitgelote  aandeelen  worden 
in  dat  geval  tot  het  volle  bedrag  betaalbaar  gesteld. 

Boekjaar. 

Art.  26.  Het  boekjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en  met  41 
December. 

Reglementen. 

Art.  27.  Het  huishoudelijk  reglement  en  eventueel  andere 
reglementen  worden  vastgesteld,  aangevuld  en  gewijzigd  door 
d  e  le  d  en  ver  ga  der  in  g . 

Zij  mogen  geen  bepalingen  bevatten  in  strijd  met  deze 
statuten. 

Verandering  der  statuten. 

Art.  28.  Deze  statuten  kunnen  worden  gewijzigd  en  aan¬ 
gevuld  bij  besluit  genomen  met  op  zijn  minst  2/3  der  uit¬ 
gebrachte  stemmen,  op  eene  opzettelijk  daartoe  minstens  eene 
week  te  voren  bijeengeroepen  ledenvergadering,  waarop  op 
zijn  minst  de  helft  der  leden  aanwezig  is. 
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De  vergadering  kan  alleen  tot  die  veranderingen  besluiten, 
waartoe  voorstellen  zijn  geplaatst  op  den  oproepingsbrief  of 
ti ie  het  gevolg  zijn  van  amendementen,  gedurende  de  ver¬ 
gadering  op  die  voorstellen  ingediend,  voor  zoover  deze 
amendementen  zich.  beperken  tot  die  artikelen,  tot  welker 
verandering  een  voorstel  op  den  oproepingsbrief  stond. 

Ingeval  zich  op  de  vergadering  wel  de  meerderheid  der 
opgekomen  leden  voor  eene  verandering  heeft  verklaard, 
maar  overigens  niet  is  voldaan  aan  de  in  de  eerste  alinea  ge¬ 
stelde  ëischen,  wordt  eene  tweede  vergadering  gehouden, 
waarop  het  desbetreffend  voorstel  opnieuw  aan  de  orde  komt. 
Deze  tweede  vergadering  kan  daarover  met  gewone  meerder¬ 
heid  der  opgekomen  leden  besluiten.  De  veranderingen  en 
aanvullingen,  aangebracht  nadat  de  toelating  is  verleend, 
zijn  slechts  van  kracht  van  den  dag,  volgende  op  dien  waarop 
de  toelating  door  de  Koningin,  Gedeputeerde  Staten  gehoord, 
is  gehandhaafd,  terwijl  elke  wijziging  of  aanvulling,  aan¬ 
gebracht  nadat  de  toelating  is  gehandhaafd,  telkenmale 
slechts  van  kracht  zal  zijn  van  den  dag,  volgende  op  dien 
waarop  de  toelating  opnieuw  is  gehandhaafd. 

Huurders. 

Art.  29.  De  woningen  welke  door  de  vereeniging  worden 
gebouwd,  zullen  bij  voorkeur  worden  verhuurd  aan  personen, 
die  op  liet  oogenblik  waarop  de  huur  zal  ingaan,  gedurende 
minstens  1  jaar  hunne  woonplaats  te  Boskoop  hebben  gehad 
of  aldaar  minstens  1  jaar  vast  werk  hebben  gehad. 

Art.  30.  De  rechten  en  verplichtingen  der  huurders 
worden  geregeld  bij  een  huurcontract,  te  onderteekenen  door 
den  huurder  en  den  voorzitter  en  secretaris  der  vereeniging. 

Art.  31.  In  de  woningen  mogen  geene  bedrijven  worden 
uitgeoefend  dan  met  toestemming  van  liet  bestuur. 

Art.  32.  De  huurprijs  wordt  door  het  bestuur  bepaald. 
Het  stelt  dien  niet  lager  dan  dien,  welke  voor  dergelijke 
woningen  in  liet  betrokken  gedeelte  der  gemeente  te  be¬ 
dingen  is. 

Ontbinding. 

Art.  33.  Tot  ontbinding  kan  op  gelijke  wijze  als  tot  ver¬ 
andering  der  statuten  worden  besloten. 

Intrekking  der  toelating  overeenkomstig’  de  Woningwet 
heeft  ontbinding  ten  gevolge. 

Bij  binnentijdsche  ontbinding  is  het  bestuur  verplicht 
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hiervan  onïniddellijk  kennis  te  geven  aan  den  Minister  van 
Justitie. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  geschiedt  de  vereffening 
harer  zaken,  voor  zoover  de  wet  niet  anders  heeft  bepaald, 
door  het  bestuur. 

Het  bestuur  geeft  verslag  en  rekening  en  verantwoording 
betreffende  de  liquidatie  aan  eene  vergadering  der  gewezen 
leden  en  aan  burgemeester  en  wethouders  van  Boskoop. 

Art.  34.  Het  bestuur  is  bij  ontbinding  verplicht,  vóór 
het  tot  vereffening  overgaat,  do  eigendommen  der  ver¬ 
eeniging  ter  overneming'  aan  te  bieden  aan  de  gemeente  Bos¬ 
koop,  ten  einde  die  bezittingen  aan  te  wenden  ter  verbetering 
der  volkshuisvesting,  onder  voorwaarde,  dat  de  gemeente 
zal  Betalen  de  schulden  en  de  liquidatiekosten  der  vereeniging 
en  de  bedragen  welke  de  leden  hebben  gestort  op  hunne  aan- 
deelen,  benevens  eventueel  liet  bedrag  aan  achterstallig 
dividend,  dat  overeenkomstig  art.  24  zou  zijn  uitgekeerd  zoo 
het  geld  daarvoor  aanwezig  was  geweest.  Wordt  het  aanbod 
niet  aanvaard,  dan  worden  de  eigendommen  der  vereeniging 
in  het  openbaar  verkocht. 

Het  eventueel  overschot  der  liquidatie  wordt,  na  aftrek 
van  de  in  het  eerste  lid  genoemde  bedragen,  ter  beschikking 
gesteld  van  de  gemeente  Boskoop,  ten  einde  te  worden  aan¬ 
gewend  ter  verbetering  der  volkshuisvesting. 

Geschillen. 

Art.  35.  Alle  geschillen  tusschen  de  vereeniging  en  één 
of  meer  harer  leden,  voortvloeiende  uit  deze  statuten,  uit  de 
reglementen  der  vereeniging  of  uit  de  door  haar  genomen 
besluiten,  worden  beslist  door  3  scheidslieden,  die  als  goede 
mannen  naar  billijkheid  zullen  oor  deel  en. 

In  dien  partijen  liet  over  de  keuze  der  scheidslieden  niet 
eens  kunnen  worden,  zal  de  benoeming  worden  gevraagd  aan 
den  bevoegden  rechter. 

( Volgen  de  onderteekeningen. ) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  9  Juni  1913  n°.  60. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal , 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nedercandsche  Staatscourant  van 
Woensdag  20  Augustus  1913,  n°.  194. 


N#.  1093. 


VEREEN  1GING:  Woningbouwvereeniging  ,,de 
Eendracht”,  te  Leiden. 

Naam,  plaats  van  vestiging,  duur. 

Art.  1.  De  Woningbouwvereeniging  ,,de  Eendracht”  is 
gevestigd  te  Leiden.  Zij  is  aangedaan  voor  den  tijd  van  29 
jaar  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  liarer  oprichting, 
zijnde  4  December  1912. 

Doel  en  middelen. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  uitsluitend  ten  doel  in 
het  belang  van  de  verbetering  der  volkshuisvesting  te  Leiden 
werkzaam  te  zijn. 

Zij  beoogt  te  dien  einde  hygiënisch  ingerichte  woningen 
te  stichten,  ten  einde  deze  bij  voorkeur  aan  hare  leden  te 
verhuren  en  andere  handelingen  te  verrichten,  die  bevorder¬ 
lijk  kunnen  zijn  aan  het  bij  uitsluiting  gestelde  doel. 

Toelating. 

Art.  3.  Aan  het  bestuur  is  opgedragen  de  toelating,  be¬ 
doeld  in  art.  78  der  wet  van  28  Augustus  1851  ( Staatsblad 
n°.  125),  laatstelijk  gewijzigd  bij  art.  2G  dier  Woningwet, 
en,  bij  wijziging  der  statuten,  de  handhaving  der  toelating 
voor  de  vereeniging  aan  te  vragen. 

Lidmaatschap. 

Art.  4.  Leden  der  vereeniging  kunnen  worden  personen, 
bekwaam  tot  het  aangaan  van  overeenkomsten,  en  te  Leiden 
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en  omliggende  gemeenten  woonachtig,  die  belmoren  tot  de- 
arbeidende  klasse  of  met  deze  naar  het  oordeel  van  het  bestuur 
zijn  gelijk  te  stellen. 

Art.  5.  Wie  als  lid  wenscht  toe  te  treden,  geeft  daarvan 
schriftelijk  kennis  aan  het  bestuur. 

Het  bestuur  onderwerpt  het  verzoek,  volgens  regelen  bij 
huishoudelijk  reglement  te  bepalen,  aan  de  beslissing  der 
leden. 

De  toetreding  wordt  geweigerd,  wanneer  een  vierde  ge¬ 
deelte  der  leden  zich  er  tegen  verklaart. 

Art.  6.  Ieder  lid  moet  houder  zijn  van  een  aandeel, 
groot  f  25. 

De  wijze  van  volstorting  wordt  geregeld  bij  huishoudelijk 
reglement. 

Geen  lid  kan  meer  dan  één  aandeel  hebben. 

De  leden  der  vereeniging  genieten  als  zoodanig  geen  ander 
geldelijk  voordeel  uit  de  kas  der  vereeniging  dan  liet  in  de 
artt.  34  en  35  genoemde  dividend,  behoudens  liet  bepaalde 
in  de  artt.  15  en  19. 

Art.  7.  Bij  toetreding  wordt  aan  elk  lid  een  boekje  uit¬ 
gereikt,  door  een  lid  van  het  bestuur  en  een  commissaris 
geteekend,  en  bevattend  een  bewb’s  van  lidmaatschap,  een 
exemplaar  der  statuten  en  een  aan  deelbewijs,  waarop  de 
bij  stortingen  kunnen  worden  aangeteekend. 

Nieuwe  leden  verkrijgen,  behoudens  het  bepaalde  in  art.  36,. 
gelijke  rechten  als  de  oudere. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  wordt  verloren  door: 

a.  overlijden; 

b.  schriftelij  ke  opzegging ; 

c.  ontzetting. 

Art.  9.  Opzegging  heeft  eerst  gevolg  met  afloop  van  liet. 
vereen igingsjaar  waarin  zij  plaats  vindt. 

Art.  10.  Een  lid  kan  uit  het  lidmaatschap  worden  ontzet 
wegens  overtreding  van  de  statuten  of  reglementen,  het  niet 
nakomen  zijner  geldelijke  verplichtingen  of  liet  op  andere 
wijze  benadeeien  der  vereeniging. 

Leden  die  hun  aandeel  hebben  vervreemd  of  verpand,  of 
die  de  bekwaamheid  verliezen  om  overeenkomsten  aan  te 
gaan,  moeten  uit  liet  lidmaatschap  worden  ontzet. 

De  ontzetting  wordt  uitgesproken  door  de  ledenvergade¬ 
ring,  op  voorstel  van  liet  bestuur. 

Art.  11.  In  geval  van  overlijden,  ontzetting  wegens  ver¬ 
lies  van  de  bekwaamheid  om  overeenkomsten  aan  te  gaan  en 
opzegging  wegens  het  metterwoon  verlaten  der  gemeente 

2 


VEREENIGINGEN. 


1093 


wordt  het  ojj  zijn  aandeel  gestorte  bedrag  aan  het  lid  of  zijne 
r e ( * h t  ve r k r  ij  gen d e n  tem gbet a  a  1  d . 

Deze  terugbetaling  geschiedt  eerst  eene  maand  nadat  de 
rekening  over  het  jaar,  waarmede  het  lidmaatschap  eindigt, 
is  vast  gesteld. 

Voor  zoover  de  boeken  der  vereeniging  een  verlies  aan¬ 
wijzen,  wordt  een  evenredig  aandeel  in  dat  verlies  op  het 
bedrag  af  geschreven. 

De  terugbetaling  geschiedt  tegen  intrekking  van  het  aan¬ 
deel  bewijs. 

De  terugbetaling  geschiedt  in  contanten,  tenzij  de  toestand 
van  de  kas  dit,  naar  liet  oordeel  van  het  bestuur,  ongewenscht 
maakt ;  in  dit  geval  kan  de  terugbetaling  plaats  hebben  in 
obligaties  ten  laste  der  vereeniging.  Zulke  obligaties  genieten 
geen  vaste  rente,  maar  ontvangen  eenzelfde  winstaandeel  als 
aandeelen. 

Bedragen  op  grond  van  dit  artikel  voor  terugbetaling,  hetzij 
in  contanten,  hetzij  in  obligaties,  ter  beschikking  gesteld, 
die  niet  binnen  tien  jaar  na  deze  beschikbaarstelling  zijn 
afgehaald,  vervallen  aan  de  vereeniging. 

Gewezen  leden  of  rechtverkrijgenden  van  dezen  hebben 
geen  recht  op  uitkeering  van  eenig  aandeel  in  de  fondsen 
der  vereeniging. 

Art.  12.  Bij  uittreding  om  andere  redenen  dan  in  het 
vorige  artikel  vermeld,  vervallen  de  aldaar  genoemde  gelden 
aan  de  vereeniging.  Winstaandeel  over  het  loopend  jaar  wordt 
alsdan  niet  uitgekeerd. 

De  ledenvergadering  kan  in  bijzondere  gevallen,  op  voorstel 
van  het  bestuur,  hiervan  afwijken. 

Art.  13.  Wanneer  de  weduwe  of  een  inwonend  kind  van 
een  overleden  lid  binnen  zes  weken  na  het  overlijden  aan  het 
bestuur  den  wensch  te  kennen  geeft  om  lid  te  worden,  wordt 
deze  wensch  ingewilligd,  mits  de  betrokkene  bekwaam  is  om 
overeenkomsten  aan  te  gaan,  en  zich  daartegen  niet,  naar  het 
oordeel  van  het  bestuur,  ernstige  bezwaren  verzetten.  In  het 
laatste  geval  beslist  de  ledenvergadering. 

Zoo  het  nieuw  toegetreden  lid  op  het  aan  hem  uitgereikte 
aandeel  een  bedrag  stort,  op  zijn  minst  gelijk  aan  wat  op  liet 
aandeel  van  den  overledene  was  gestort,  treedt  het,  ten  op¬ 
zichte  van  de  toepassing  van  art.  36,  in  de  rechten  van  liet 
gewezen  lid. 

Het  bestuur  is  bevoegd,  ingeval  het  daartoe  termen  aan¬ 
wezig"  acht,  ook  aan  een  ander  dan  de  weduwe  of  een  inwonend 
kind  toe  te  staan  op  deze  wijze  in  de  rechten  van  den  over¬ 
ledene  te  treden. 


3 


1093 


VEftEENIGINGEN. 


Dezelfde  bevoegdheid  bezit  het  bestuur  bij  het  ophouden 
van  het  lidmaatschap  van  een  lid,  ingevolge  van  verlies  van. 
de  bekwaamheid  om  overeenkomsten  aan  te  gaan. 

Het  bestuur  geeft  aan  den  betrokkene  zoo  spoedig  mogelijk 
kennis  van  de  aan  hem  door  de  bepalingen  van  dit  artikel 
geopende  mogelij  klieid . 

Bestuur. 

Art.  14.  De  vereeniging  wordt  beheerd  door  een  bestuur,, 
bestaande  uit  op  zijn  minst  vijf  en  op  zijn  hoogst  zeven  leden r 
die  gekozen  worden  uit  en  door  de  leden. 

Het  eene  jaar  treedt  de  grootste,  het  andere  jaar  de  kleinste 
helft  van  het  bestuur  af,  volgens  op  te  maken  rooster.  Aftre¬ 
denden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

In  tusschentijdsche  vacatures  wordt  uiterlijk  binnen  3 
maanden  voorzien.  Het  tusschentijds  gekozen  lid  treedt  af  op 
den  tijd  van  aftreding  van  zijn  voorganger. 

Art.  15.  De  ledenvergadering  kan  aan  die  leden  van  het 
bestuur,  die  met  meer  tijdroovende  werkzaamheden  zijn  be¬ 
last,  eene  billijke  vergoeding  daarvoor  toekennen. 

De  leden  van  liet  bestuur  mogen  geen  betaald  werk  ver¬ 
richten  voor  de  vereeniging  of  leveranties  aan  haar  doen, 
noch  mogen  verzekeringen  ten  behoeve  der  vereeniging  door 
hunne  bemiddeling  worden  gesloten. 

Art.  16.  Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter, 
een  secretaris  en  een  penningmeester. 

Het  bestuur  vergadert  zoo  dikwijls  de  voorzitter  of  twee- 
andere  bestuursleden  dit  gewenscht  achten. 

Bij  huishoudelijk  reglement  worden  regelen  gesteld  voor 
de  bestuursvergaderingen  en  voor  de  wijze  waarop  het  bestuur 
zijne  werkzaamheden  uitoefent. 

Art.  17.  De  leden  van  het  bestuur  kunnen,  te  zamen  of 
afzonderlijk,  door  den  raad  van  commissarissen  worden  ge¬ 
schorst  en  door  de  ledenvergadering  worden  ontslagen .  In 
geval  van  schorsing  roept  de  raad  van  commissarissen  binnen 
veertien  dagen  eene  ledenvergadering  bijeen,  waarin  aan  den 
geschorste  of  de  geschorsten  de  gelegenheid  wordt  gegeven 
zich  te  verantwoorden,  en  waarin  over  de  handhaving  der 
schorsing  of  over  het  ontslag  wordt  beslist. 

De  schorsing  is  opgeheven,  wanneer  zij  niet  binnen  eene 
maand,  nadat  zij  is  toegepast,  door  de  ledenvergadering  is 
verlengd. 

De  raad  van  commissarissen  is  verplicht  in  geval  van 
schorsing  van  een  of  meer  bestuursleden,  al  de  maatregelen 
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te  nemen,  die  hij  noodig  acht,  om  de  vereeniging  tegen 
schade  te  vrijwaren.  Hij  kan,  zoo  noodig,  liet  geheel©  bestuur 
tij  delij  k  overnemen . 

Art.  18.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechte. 

Het  is  bevoegd  tot  alle  handelingen  binnen  den  werkkring 
der  vereeniging,  voor  zoover  niet  bij  deze  statuten  anders  is 
bepaald. 

Art.  19.  Het  bestuur  is  bevoegd  de  dagelijksche  leiding 
op  te  dragen  aan  één  zijner  leden  of,  onder  goedkeuring  van 
de  ledenvergadering,  aan  een  door  het  bestuur  te  benoemen 
mannelijk  of  vrouwelijk  administrateur. 

Het  bestuur  blijft  in  dat  geval  de  volle  verantwoordelijk¬ 
heid  voor  de  administratie  dragen.  Het  kan  bepalen,  dat  één 
zijner  leden  in  liet  bijzonder  het  toezicht  op  het  geldelijk 
beheer  zal  uitoefenen.  Het  stelt,  zoo  er  een  administrateur  is, 
eene  instructie  voor  dezen  vast  en  bepaalt  zijn  salaris,  onder 
goedkeuring  der  ledenvergadering.  Het  heeft  de  bevoegdheid 
den  administrateur  te  schorsen  en  te  ontslaan. 

Het  salaris  mag  op  geen  hooger  bedrag'  worden  bepaald  dan 
geacht  kan  worden  eene  billijke  vergoeding  voor  de1  te  ver¬ 
richten  werkzaamheden  te  vormen.  Overigens  is  art.  6,  al.  3, 
toepasselijk. 

Raad  van  commissarissen. 

Art.  20.  Het  toezicht  op  het  bestuur  wordt  uitgeoefend 
door  een  raad  van  commissarissen,  bestaande  uit  vijf  leden, 
gekozen  door  de  leden. 

De  leden  van  den  raad  van  commissarissen  behoeven  geen 
lid  der  vereeniging  te  zijn.  Art.  6,  al.  3,  en  art.  15,  al.  2, 
zijn  op  de  commissarissen  van  toepassing.  Geldelijke  tege¬ 
moetkoming  mag  aan  commissarissen  niet  worden  verstrekt. 

De  raad  van  commissarissen  kiest  uit  zijn  midden  een 
voorzitter  en  een  secretaris. 

Art.  21.  Elk  jaar  treedt  één  der  leden  van  den  raad  van 
commissarissen  af,  volgens  bij  loting  op  te  maken  rooster. 
De  aftredende  is  terstond  herkiesbaar. 

In  tusschentij  dsclie  vacatures  wordt  uiterlijk  binnen  drie 
maanden  voorzien.  Het  tusschentij ds  gekozen  lid  treedt  af 
op  den  tijd  van  aftreden  van  zijn  voorganger. 

Art.  22.  De  leden  van  den  raad  van  commissarissen 
hebben  toegang  tot  alle  bestuurs-  en  ledenvergaderingen. 

Op  de  bestuursvergaderingen  hebben  zij  adviseerende  stem, 
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desgelijks  op  de  ledenvergaderingen  die  commissarissen,  die 
niet  zelf  lid  der  vereeniging  zijn. 

Zij  ontvangen  voor  elke  vergadering  tijdig  eene  oproeping. 

Art.  23.  De  raad  van  commissarissen  vergadert  zoo 
dikwijls  één  zijner  leden  dit  verlangt. 

Hij  is  verplicht  op  zijn  minst  eens  in  de  drie  maanden  de 
boeken  van  den  penningmeester  en  van  den  administrateur, 
zoo  deze  er  is,  na  te  gaan  en  de  kas  op  te  nemen. 

Hij  is  bevoegd  dit  te  doen  telkens  wanneer  bij  dit  noodig 
oordeelt. 

De  leden  van  liet  bestuur,  de  administrateur  en  de  verdere 
beambten  zijn  verplicht  alle  inlichtingen  te  geven,  die  door 
den  raad  van  commissarissen  worden  verlangd. 


Y  ergaderingen . 

Art.  24.  Jaarlijks,  vóór  1  April,  heeft  eene  ledenvergade¬ 
ring  plaats.  In  deze  vergadering  wordt: 

1°.  door  het  bestuur  verslag  uitgebracht  over  den  toestand 
der  vereeniging  in  het  afgeloopen  jaar; 

2°.  de  rekening  en  verantwoording  over  dit  jaar  be¬ 
handeld  ; 

3Y  voorzien  in  de  vacatures  in  het  bestuur  en  den  raad 
van  commissarissen. 

Art.  25.  Overigens  worden  ledenvergaderingen  belegd, 
zoo  dikwijls  het  bestuur  dit  noodig  oordeelt  of  de  raad  van 
commissarissen  of  20  leden,  of  zoolang  de  vereeniging  minder 
dan  100  leden  telt,  op  zijn  minst  1/5  der  leden,  hun  verlangen 
daartoe  schrifteliik  aan  liet  bestuur  kenbaar  maken. 

In  geval  aan  zulk  een  verzoek  binnen  veertien  dagen  geen 
gevolg  wordt  gegeven,  kunnen  de  personen,  door  wie  het  ver¬ 
zoek  is  gedaan,  zelf  tot  bijeenroeping  overgaan.  Eene  aldus 
bijeengeroepen  vergadering  wijst  haar  eigen  voorzitter  aan. 

Art.  26.  De  wijze  van  oproeping*  tot  de  vergaderingen 
wordt  geregeld  bij  huishoudelijk  reglement. 

Alle  besluiten  worden  op  de  ledenvergadering  genomen  bij 
meerderheid  van  stemmen,  behoudens  het  bepaalde  in  de 
artt.  39  en  40. 

Elk  lid  heeft  één©  stem. 

Over  zaken  wordt  mondeling,  over  personen  schriftelijk, 
bij  ongeteekende  briefjes,  gestemd.  Blanco  stemmen  tellen 
niet  mee. 

Voor  verkiezing  van  personen  wordt  bij  de  eerste  stemming 
de  volstrekte  meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen  ver- 
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eisclit.  Is  bij  deze  eerste  stemming  de  volstrekte  meerderheid 
der  uitgebrachte  stemmen  niet  verkregen,  dan  heeft  eene 
tweede  vrije  stemming  plaats. 

Wordt  ook  daarbij  geen  volstrekte  meerderheid  verkregen, 
dan  heeft  herstemming  plaats  tusschen  de  twee  personen  — 
of,  'zoo  liet  meerdere  verkiezingen  betreft,  tweemaal  zooveel 
personen  als  verkozen  moeten  worden  — ,  die  bij  de  laatste 
stemming  de  meeste  stemmen  hebben  verkregen.  Komen  ten 
gevolge  van  een  gelijk  aantal  stemmen  meerdere  personen  in 
aanmerking,  dan  heeft  tusschen  deze  allen  herstemming 
plaats.  Bij  deze  stemming  wordt  gekozen  bij  betrekkelijke 
meerderheid  van  stemmen. 

Staken  de  stemmen  over  zaken,  dan  wordt  een  voorstel 
geacht  te  zijn  verworpen.  Bij  staking  van  stemmen  over 
personen  beslist  het  lot. 

Besluiten  kunnen  niet  worden  genomen  over  onderwerpen^ 
die  niet  bij  de  oproeping  ter  kennis  van  de  leden  zijn  gebracht. 

Art.  27.  Een  besluit  van  de  ledenvergadering  is,  behalve 
in  de  overigens  in  deze  statuten  aangegeven  gevallen,  noodig 
voor: 

n.  liet  aangaan  van  geldleeningen  ; 

b.  het  koopen  of  op  andere  wijze  verkrijgen,  liet  ver¬ 
vreemden  en  het  op  welke  wijze  ook  bezwaren  van  onroerende 
goederen  of  rechten ; 

c.  het  bepalen  van  de  wijzen  waarop  het  bestuur  beschik¬ 
bare  gelden  zal  mogen  beleggen  ; 

d.  het  vaststellen  van  bouwplannen: 

e „  het  doen  uitvoeren  van  werken  of  leveringen  voor  de 
vereeniging,  die  één  bij  huishoudelijk  reglement  te  bepalen 
bedrag  te  boven  gaan.  daaronder  niet  begrepen  werken  of 
leveringen  voor  onderhoud  ; 

ƒ.  het  aanvaarden  of  verwerpen  van  erfstellingen  of 
legaten  of  schenkingen : 

g.  bet  treffen  van  dadingen,  liet  voeren  van  rechtsgedin¬ 
gen,  tenzij  uit  huurovereenkomst  voortvloeiend,  of  het  be¬ 
rusten  in  een  gesteld  en  eisch. 

Voordat  een  besluit,  als  onder  c  vermeld,  wordt  genomen, 
wordt  het  advies  van  den  raad  van  commissarissen  inge- 
wonnen. 

Besluiten  tot  vervreemding  of  bezwaring  van  onroerende 
goederen  der  vereeniging  hebben  geen  kracht,  tenzij  zij  zijn 
goedgekeurd  door  burgemeester  en  wethouders  der  gemeente 
Leiden,  of,  bij  weigering,  door  Gedeputeerde  Staten  van 
Zuidholland,  het  bestuur  der  gemeente  gehoord. 
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Geldelijk  belleer. 

Art.  28.  Het  kapitaal  der  vereeniging  bestaat  uit  de  aan¬ 
deel  en  der  leden. 

De  aandeelen  zijn  op  naam  en  worden  geteekend  door  een 
lid  van  liet  bestuur  en  een  commissaris. 

Zij  kunnen  alleen  met  goedkeuring  van  bet  bestuur  worden 
overgedragen.  Van  de  goedkeuring  van  liet  bestuur  moet 
blijken  door  aanteekening  op  het  aandee] bewijs.  Ingeval  liet 
bestuur  zijne  goedkeuring  op  de  overdracht  weigert,  bestaat 
er  beroep  op  de  ledenvergadering. 

Overdracht  zonder  goedkeuring  van  het  bestuur  of  van  de 
ledenvergadering,  verpanding  of  andere  bezwaring  der  aan¬ 
deelen  wordt  door  de  vereeniging  niet  erkend.  Aandeelen 
zonder  de  vereischte  goedkeuring  overgedragen,  verpande  of 
op  andere  wijze  bezwaarde  aandeelen,  vervallen  van  rechts¬ 
wege  aan  de  vereeniging. 

De  bepaling  van  het  vorige  lid  wordt  op  de  aandeelbewijzen 
af  gedrukt. 

Art.  29.  De  geldmiddelen  van  de  vereeniging  mogen  voor 
geen  ander  doel  dan  in  het  belang  van  de  verbetering  voor 
volkshuisvesting  worden  aangewend. 

Art.  30.  Door  de  ledenvergadering  wordt  op  een  voorstel 
van  het  bestuur,  waarover  de  raad  van  commissarissen  advies 
uitbrengt,  een  bedrag  vastgesteld  voor  jaarlijkse!)  onderhoud. 

Wat  bij  het  sluiten  van  het  boekjaar  van  dit  bedrag  over 
is,  'wordt  in  een  onderhoudsfonds  gestort,  ten  einde  daaruit 
in  de  volgende  jaren  uitgaven,  die  het  bedrag  van  het  jaar¬ 
lijkseh  onderhoud  te  boven  gaan,  te  bestrijden. 

Art.  31.  Jaarlijks,  telkens  vóór  1  Maart,  zendt  het  bestuur 
de  rekening  en  verantwoording  over  het  afgeloopen  jaar, 
bevattende  eene  balans  en  ©ene  winst-en-verliesrekening,  met 
alle  daarbij  be  hoor  en  de  bescheiden  en  voorstellen  tot  af¬ 
schrijving  op  de  eigendommen  aan  den  raad  van  commis¬ 
sarissen. 

Het  bestuur  is  verplicht  aan  den  raad  van  commissarissen 
alle  inlichtingen  te  verschaffen,  die  deze  naar  aanleiding 
daarvan  mocht  verlangen. 

Ha  onderzoek  zendt  de  raad  van  commissarissen  de  stukken, 
uiterlijk  veertien  dagen  na  ontvangst,  aan  het  bestuur  terug, 
met  een  voorstel  aan  de  ledenvergadering  over  de  goedkeuring 
daarvan . 

De  rekening  en  verantwoording  met  liet  daarbij  beboerend 
voorstel  van  den  raad  van  commissarissen  worden  gedurende 
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ten  minste  veertien  dagen  vóór  de  ledenvergadering,  waarin 
zij  zullen  vvordep.  behandeld,  voor  de  leden  ter  inzage  gelegd. 

Plaats  en  tijd  dier  ter-inzage-legging  worden  aan  de  leden 
bekend  gemaakt. 

Art.  32.  Het  bestuur  is  verplicht  aan  de  ledenvergadering 
alle  inlichtingen  te  verschaffen,  die  deze  naar  aanleiding 
van  de  rekening  en  verantwoording  verlangt. 

Art.  33.  He  ledenvergadering  stelt  het  bedrag  der  af- 
schrijving,  de  balans  en  de  winst-en-verliesrekening  vast. 

Geene  afschrijving  behoeft  te  geschieden,  wanneer  en  zoo¬ 
lang  de  waarde,  waarvoor  de  onroerende  eigendommen  op 
de  balans  zijn  opgenomen,  niet  hooger  is  dan  deverkoop- 
waarde,  zooals  deze  door  drie  onpartijdige  deskundigen  is 
getaxeerd. 

Goedkeuring  der  rekening  en  verantwoording  strekt  het 
bestuur  tot  volledige  décharge. 

Het  bestuur  zendt  jaarlijks  aan  burgemeester  en  wethouders 
van  Leiden  een  beredeneerd  verslag  over  het  afgeloopen  jaar, 
met  bijvoeging  van  balans  en  van  winst-en-verliesrekening, 
opgemaakt  volgens  door  den  Minister  van  Binnenlandsche 
Zaken  vastgesteld  model. 

Art.  34.  Van  de  winst  wordt  10  pet.  in  een  te  vormen 
reservefonds  gestort.  Deze  storting  behoeft  niet  te  geschieden, 
zoodra  en  zoolang  in  dat  fonds  meer  aanwezig  is  dan  naar 
het  gezamenlijk  oordeel  van  den  raad  van  commissarissen  en 
het  bestuur,  na  ingewonnen  advies  van  bevoegde  deskundi¬ 
gen,  noodig  is  als  waarborg,  dat  eventueel e  verliezen  zullen 
kunnen  worden  gedekt,  welk  bedrag  niet  lager  mag  worden 
gesteld  dan  het  in  den  aanhef  van  het  volgende  artikel  ge¬ 
noemde. 

De  overig*©  winst  wordt  bestemd  om,  voor  zoover  dit  moge- 
1  ij k  is,  over  de  volgestorte  aandeelen  en  de  in  art.  11  ge¬ 
noemde  obligaties  een  dividend  van  4  pet.  uit  te  keeren. 

Art.  11,  voorlaatste  alinea,  is  op  het  dividend  toepasselijk. 

Winst,  na  uitbetaling  van  het  dividend  overblijvend,  wordt 
in  liet  reservefonds  gestort. 

Art.  35.  Van  de  in  het  reservefonds  gestorte  bedragen 
wordt  een  bedrag,  gelijkstaande  met  1  pet.  der  bouwsom, 
gereserveerd  voor  dekking  van  eventueel  e  verliezen.  Het 
overige  kan  worden  aangewend  tot  aanvulling  van  het  divi¬ 
dend,  zoo  dit  over  een  of  meerdere  jaren  niet  tot  een  bedrag 
van  4  pet.  uit  de  winst  kon  worden  uitgekeerd,  en  voor  uit¬ 
gaven  in  het  belang  van  verbetering  der  volkshuisvesting. 
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Verhuring  der  woningen. 

Art.  36.  Telkens  wanneer  bouwplannen  zijn  vastgesteld, 
bepaalt  liet  bestuur  een  tijd,  gedurende  welken  de  leden  zich 
voor  liet  in  huur  bekomen  van  eene  woning  kunnen  aanmel¬ 
den.  Na  afloop  van  dien  tijd  wijst  liet  bestuur  de  woningen 
aan  de, gegadigden  toe.  Dit  geschiedt  in  de  volgorde  der  toe¬ 
treding  der  leden. 

W  anneer  eene  of  meer  verhuurde  woningen  beschikbaar 
komen,  wordt  dit  aan  het  oudst  toegetreden  lid,  dat  nog  geene 
woning  der  vereeniging  in  huur  heeft,  meegedeeld.  Wenscht 
liet  lid  de  woning  niet  te  huren,  dan  wordt  liet  aan  zijn 
opvolger  op  den  rooster  kennis  gegeven  en  zoo  vervolgens. 

Voor  elk  blok  huizen  wordt  een  register  van  adspirant- 
bewoners  gehouden.  Daarop  kunnen  zich  doen  inschrijven 
leden,  die  nog  geene  woning  der  vereeniging  in  huur  hebben, 
en  leden,  die  dit  in  een  ander  blok  hebben.  Bij  het  vrijkomen 
eener  woning  in  het  blok,  wordt  daarvan  aan  het  oudst  toe¬ 
getreden  lid,  dat  op  liet  register  is  ingeschreven,  kennis 
gegeven  en  hem  de  woning,  zoo  hij  dat  wenscht,  toegewezen. 
Wenscht  hij  dat  niet,  dan  wordt  aan  zijn  opvolger  in  volgorde 
van  toetreding  kennis  gegeven  en  zoo  vervolgens. 

Bij  gebreke  van  gegadigden  onder  de  leden  kunnen  de 
woningen  ook  aan  niet -led  en  worden  verhuurd. 

Hij  aan  wien  eene  woning  is  toegewezen,  is  verplicht  die 
te  bewonen  en  de  regelen,  welke  voor  de  huur  en  de  wijze 
van  bewoning,  bij  den  aanvang  der  bewoning  of  later,  gesteld 
zijn,  stiptelijk  na  te  komen. 

De  huurprijs  voor  elke  woning  wordt  door  liet  bestuur 
vast  gesteld. 

Het  stelt  dien  niet  lager  dan  dien,  welke  voor  dergelijke 
woningen  in  het  betrokken  gedeelte  der  gemeente  te  be¬ 
dingen  is. 

Boekjaar. 

Art.  3T.  Het  boekjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en  met 
31  December. 

Reglementen. 

Art.  38.  Het  huishoudelijk  reglement  en  eventueele 
andere  reglementen  worden  vastgesteld,  aangevuld  en  ge¬ 
wijzigd  door  de  ledenvergadering.  Zij  mogen  geen  bepalingen 
bevatten,  strijdende  met  deze  statuten. 
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Wijziging. 

✓ 

Art.  39.  Deze  statuten  kunnen  worden  gewijzigd  en  aan¬ 
gevuld  bij  besluit,  genomen  met  op  zijn  minst  2/3  der  uitge- 
bracdite  stemmen  op  eene  opzettelijk  daartoe  bijeengeroepen 
ledenvergadering,  waarop  op  zijn  minst  de  helft  der  leden 
aanwezig  is. 

De  ledenvergadering  kan  alleen  tot  die  veranderingen  be¬ 
sluiten,  waartoe  voorstellen  zijn  geplaatst  op  den  oproepings¬ 
brief,  of  die  het  gevolg  zijn  van  amendementen,  gedurende 
de  vergaderingen  op  de  voorstellen  ingediend,  voor  zoover 
deze  amendementen  zich  beperken  tot  die  artikelen,  tot 
welker  verandering  een  voorstel  op  den  oproepingsbrief  stond. 

Ingeval  zich  op  eene  vergadering  wel  de  meerderheid  der 
opgekomen  leden  voor  eene  verandering  heeft  verklaard, 
maar  overigens  niet  is  voldaan  aan  de  in  de  eerste  alinea 
gestelde  eischen,  wordt  eene  tweede  vergadering  gehouden, 
'waarop  het  desbetreffend  voorstel  opnieuw  aan  de  orde  komt. 
Deze  tweede  vergadering  kan  daarover  met  gewone  meerder- 
neid  der  opgekomen  leden  besluiten. 

De  veranderingen  en  aanvullingen,  aan  gebracht  ,  nadat 
de  toelating  is  verleend,  zijn  slechts  van  kracht  van  den  dag, 
volgende  op  dien,  waarop  de  toelating  door  de  Koningin, 
Gedeputeerde  Staten  gehoord,  is  gehandhaafd,  terwijl  elke 
wijziging  of  aanvulling’,  aangebracht  nadat  de  toelating  is 
gehandhaafd,  telkenmale  slechts  van  kracht  zal  zijn  van  den 
dag,  volgende  op  dien,  waarop  de  toelating  opnieuw  is 
gehandhaafd. 

Ontbinding. 

Art.  40.  Tot  ontbinding  kan  op  gelijke  wijze  als  tot  ver¬ 
andering  der  statuten  worden  besloten. 

Intrekking  der  toelating  overeenkomstig  de  Woningwet 
heeft  ontbinding  ten  gevolge. 

Art.  41.  Bij  binnen  tij  dsche  ontbinding  is  het  bestuur 
verplicht  hiervan  onmiddellijk  kennis  te  geven  aan  den 
Minister  van  Justitie. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  geschiedt  de  vereffening 
harer  zaken,  voor  zoover  de  wet  niets  anders  heeft  bepaald, 
door  het  bestuur. 

Het  bestuur  geeft  verslag  en  rekening  en  verantwoording 
betreffende  de  liquidatie  aan  eene  vergadering  der  gewezen 
leden  en  aan  burgemeester  en  wethouders  van  Leiden. 

Art.  42.  Het  bestuur  is  bij  ontbinding  verplicht,  voor  het 
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tot  vereffening1  overgaat,  de  eigendommen  der  vereeniging 
ter  overneming  aan  te  bieden  aan  de  gemeente  Leiden,  ten 
einde  die  bezittingen  aan  te  wenden  ter  verbetering  der  volks¬ 
huisvesting,  onder  voor  waarde,  dat  de  gemeente  zal  betalen 
de  schulden  en  een  billijk  bedrag  voor  de  liquidatiekosten 
der  vereeniging  en  de  bedragen,  welke  de  leden  hebben  ge¬ 
stort  op  hun  aandeelen,  benevens  eventueel  het  bedrag  aan 
dividend,  dat  overeenkomstig  art.  35  zou  zijn  uitgekeerd, 
zoo  het  geld  daarvoor  aanwezig  ware  geweest. 

Wordt  het  aanbod  niet  aanvaard,  dan  worden  de  eigen¬ 
dommen  der  vereeniging  in  liet  openbaar  verkocht. 

Het  eventueel  overschot  der  liquidatie  wordt,  na  aftrek  van 
de  in  het  eerste  lid  genoemde  bedragen,  ter  beschikking  ge¬ 
steld  van  de  gemeente  Leiden,  ten  einde  te  worden  aangewend 
ter  verbetering  der  volkshuisvesting. 

Geschillen. 

Art.  43.  Alle  geschillen  tusschen  de  vereeniging  en  één 
of  meer  harer  leden,  voortvloeiende  uit  deze  statuten,  uit  de 
reglementen  der  vereeniging  of  uit  door  haar  genomen  be¬ 
sluiten,  worden  beslist  door  drie  scheidslieden,  die  als  goede 
mannen  naar  billijkheid  zullen  o  orde  el  en. 

Indien  partijen  het  over  de  keuze  der  scheidslieden  niet 
eens  kunnen  worden,  zal  de  benoeming  door  de  meest  gereed e 
partij  worden  gevraagd  aan  den  bevoegden  rechter. 

( Volgen  de  on derte elzenin gen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  9  Juni  1913  n°.  60. 

Mij  bekend. 

De  Minister  van  Justitie  a.  i.3 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal , 

H.  C.  Hresseliiuys. 
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Bijvoegsel  iot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Woensdag  20  Augustus  1913,  n°.  194. 


]S°.  1094. 


YEREEXIGIXG:  Woningbouwvereeniging  ,,Leo 
XIII”,  te  Zaandam. 

Naam,  plaats  van  vestiging  en  duur. 

Art.  1.  De  Woningbouwvereeniging  „Leo  XIII”  is  ge¬ 
vestigd  te  Zaandam.  Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaar  en  11  maanden,  ingegaan  op  den  dag  liarer  oprichting, 
zijnde  6  Maart  1913. 

Doel  en  middelen. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  uitsluitend  ten  doel  in 
het  belang  der  verbetering  der  volkshuisvesting  te  Zaandam 
werkzaam  te  zijn. 

Ter  bereiking  van  haar  doel  tracht  de  vereeniging  de  be¬ 
schikking  te  verkrijgen  over  gebouwde  en  ongebouwde  eigen¬ 
dommen,  sticht  zij  goede  woningen  ter  verhuring,  sloopt  ge¬ 
brekkige  woningen  of  verbetert  verkeerde  woningtoestanden. 

Toelating. 

Art.  3.  Zoodra  deze  statuten  in  de  Staatscourant  zullen 
zijn  gepubliceerd,  zal  het  bestuur  het  noodige  doen,  opdat 
de  vereeniging  worde  toegelaten  onder  de  vereenigingen,  be¬ 
doeld  in  art.  T8  der  wet  van  28  Augustus  1851  (Staatsblad 
n°.  125),  laatstelijk  gewijzigd  bij  art.  26  der  Woningwet. 

In  geval  van  wijziging  of  aanvulling  der  statuten  zal  liet 
bestuur  de  handhaving  als  toegelaten  vereeniging  verzoeken, 
zoodra  de  wijziging  of  aanvulling  in  de  Staatscourant  zal 
zijn  gepubliceerd. 
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Kapitaal. 

Art.  4.  De  vereeniging  vormt  tegen  uitgifte  van  aandee- 
len  een  kapitaal. 

De  wijze  van  uitgifte  der  aandeelen,  enz.  wordt  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement  geregeld. 

De  aandeelen  zijn  op  naam  en  worden  geteekend  door  2 
leden  van  liet  bestuur.  Zij  kunnen  niet  dan  met  goedkeuring 
van  liet  bestuur  worden  overgedragen. 

Van  de  goedkeuring  van  bet  bestuur  moet  blijken  door 
aanteekeniüg  op  bet  aandeelbewijs. 

W  anneer  bet  bestuur  zijne  goedkeuring  op  de  overdracht 
weigert,  bestaat  er  beroep  op  de  ledenvergadering. 

Overdracht  zonder  goedkeuring  van  bet  bestuur  of  de 
ledenvergadering,  verpanding  of  andere  bezwaring  der  aan¬ 
deelen  wordt  door  de  vereeniging  niet  erkend. 

Aandeelen,  op  deze  wijze  overgedragen,  verpande  of  op 
andere  wijze  bezwaarde  aandeelen  vervallen  van  rechtswege 
aan  de  vereeniging. 

De  bepaling  van  bet  vorige  lid  wordt  op  de  aandeelbewijzen 
af  ge  drukt. 

Lidmaatschap. 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden  en  donateurs. 

Om  aangenomen  te  worden  als  lid  moet  men  lid  zijn  van 
eene  der  vereenigingen,  welke  zijn  aangesloten  bij  bet  plaat¬ 
selijk  comité  van  de  Katholieke  Sociale  Actie,  te  Zaandam, 
en  bekwaam  zijn  tot  bet  aangaan  van  overeenkomsten. 

Wanneer  de  organisatie  van  de  Katholieke  Sociale  Actie  te 
Zaandam  ophoudt  te  bestaan,  vervalt  eerstgenoemd  vereischte. 

Donateur  der  vereeniging  kunnen  worden  personen,  die  de 
vereeniging  steunen  met  eene  jaarlijksche  bijdrage  van  min¬ 
stens  f  2,50  of  f  10  in  eens. 

Art.  6.  Wie  als  lid  of  donateur  wenscht  toe  te  treden, 
geeft  daarvan  kennis  aan  bet  bestuur. 

Het  bestuur  onderwerpt  bet  verzoek  tot  verkrijging  van 
liet  lidmaatschap  volgens  regelen,  bij  huishoudelijk  reglement 
te  bepalen,  aan  de  beslissing  der  leden. 

De  toetreding*  wordt  geweigerd,  wanneer  1/4  der  leden  zich 
daartegen  verklaart . 

Art.  T.  Ieder  lid  moet  houder  zijn  van  minstens  één  aan¬ 
deel,  groot  f  25. 

De  wijze  van  volstorting  wordt  geregeld  bij  huishoudelijk 
reglement. 
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Geen  volgend  aandeel  is  te  verkrijgen  voor  het  vorige  is 
volgestort. 

Art.  8.  Bij  toetreding  wordt  aan  elk  lid  een  boekje  uit¬ 
gereikt,  door  een  lid  van  liet  bestuur  en  commissaris  getee- 
kend  en  bevattend  bewijs  van  lidmaatschap,  een  exemplaar 
der  statuten  en  liet  aandeelbewijs  dat  moet  geteekend  worden. 

Nieuwe  leden  verkrijgen  gelijke  rechten  als  de  oudere. 

Art.  9.  Het  lidmaatschap  wordt  verloren  door: 

a.  overlijden; 

h.  opzegging; 

c.  royement  door  de  ledenvergadering,  op  voorstel  van 
het  bestuur. 

Art.  10.  Het  lid  dat  zijn  lidmaatschap  wenscht  op  te.  zeg¬ 
gen,  geeft  daarvan  schriftelijk  kennis  aan  liet  bestuur. 

He  opzegging  heeft  geen  gevolg  dan  niet  afloop  van  het 
vereenigingsjaar,  waarin  zij  plaats  heeft. 

Art.  11.  Een  lid  kan  uit  het  lidmaatschap  worden  ontzet 
wegens  overtreding  van  de  statuten  of  reglementen  der  ver¬ 
eeniging,  het  niet  nakomen  zijner  geldelijke  verplichtingen 
tegenover  de  vereeniging  of  liet  op  andere  wijze  benadeelen 
der  vereeniging. 

Leden  die  een  aandeel  in  de  vereeniging  hebben  vervreemd 
of  verpand  of  die  de  bekwaamheid  verliezen  om  overeenkom¬ 
sten  aan  te  gaan,  moeten,  behoudens  overeenkomstig  art.  4 
de  overdracht  is  geschied  met  goedkeuring  van  het  bestuur, 
uit  liet  lidmaatschap  ontzet  worden. 

He  ontzetting  wordt  uitgesproken  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering,  op  voorstel  van  het  bestuur. 

Het  lidmaatschap  wordt  niet  verloren  door  op  te  houden 
lid  te  zijn  van  eene  der  in  art.  5  bedoelde  vereenigingen. 

Art.  12.  Bij  overlijden,  ontzetting  wegens  verlies  van  de 
bekwaamheid  om  overeenkomsten  aan  te  gaan  en  opzegging 
wegens  het  metterwoon  verlaten  der  gemeente,  behalve  bij 
vestiging  in  eene  der  aan  Zaandam  grenzende  gemeenten, 
wordt  het  op  zijn  aandeel  gestort  bedrag  van  een  lid  aan  hem 
of  zijne  rechtverkrijgenden  uitgekeerd,  doch  niet  dan  eene 
maand  nadat  de  rekening  over  het  jaar,  waarmede  het  lid¬ 
maatschap  eindigt,  is  vastgesteld. 

Voor  zoover  de  boeken  der  vereeniging  een  verlies  aan¬ 
wijzen,  wordt  een  evenredig  aandeel  van  dat  verlies  op  liet 
genoemde  bedrag  af  geschreven. 

He  terugbetaling  geschiedt  niet  dan  tegen  intrekking  van 
het  aandeelbewijs. 

He  terugbetaling  geschiedt  in  contanten,  tenzij  de  toestand 
van  de  kas  dit,  naar  het  oordeel  van  het  bestuur,  ongewenscht 
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maakt.  In  dat  geval  kan  de  terugbetaling  plaats  hebben  in 
obligaties  ten  laste  der  vereeniging.  Over  zulke  obligaties 
wordt  geene  rente  uitgekeerd;  zij  deelen,  evenals  aandeelën, 
in  de  winst  op  den  voet  als  dit  voor  deze  in  art.  40  is  om¬ 
schreven  . 

Alleen  aan  hen  of  aan  de  rechtverkrijgenden  van  hen  die 
het  lidmaatschap  hebben  verloren  ten  gevolge  van  verlies  van 
de  bekwaamheid  om  overeenkomsten  aan  te  gaan  en  van  over¬ 
lijden,  komt  eenig  winstaandeel  toe  over  het  jaar,  waarmede 
het  lidmaatschap  is  opgehouden. 

Bedragen  op  grond  van  dit  artikel  voor  terugbetaling,  hetzij 
in  contanten,  hetzij  in  obligaties,  ter  beschikking  gesteld,  die 
niet  binnen  10  jaar  na  deze  beschikbaarstelling  zijn  af  gehaald, 
vervallen  aan  de  vereeniging. 

Gewezen  leden  of  dezer  rechtverkrijgenden  hebben  geen 
recht  op  uitkeering  van  eenig  aandeel  in  de  fondsen  der  ver¬ 
eeniging. 

Art.  13.  Bij  uittreding  om  andere  redenen  dan  in  het 
vorige  artikel  vermeld,  vervallen  de  aldaar  genoemde  gelden 
aan  de  vereeniging. 

De  algemeene  vergadering  kan  in  bijzondere  gevallen,  op 
voorstel  van  het  bestuur,  terugbetaling  van  deze  gelden  toe¬ 
staan. 

Art.  14.  Wanneer  de  weduwe  of  een  inwonend  kind  van 
een  overleden  lid  binnen  6  weken  na  het  overlijden  aan  het 
bestuur  den  wensch  te  kennen  geeft  om  lid  te  worden,  wordt 
deze  ingewilligd,  mits  hij  of  zij  bekwaam  is,  overeenkomsten 
aan  te  gaan,  tenzij  zich  daartegen,  naar  het  oordeel  van  het 
bestuur,  ernstige  bezwaren  verzetten.  In  dat  geval  beslist  de 
algemeene  vergadering.  Yoor  de  aanneming  van  zoodanige 
leden,  geldt  niet  het  bepaalde  bij  art.  5,  alinea  2. 

Zoo  liet  nieuw  toegetreden  lid  op  het  aan  hem  uitgereikte 
aandeel  een  bedrag  stort,  op  zijn  minst  gelijk  aan  dat  hetwelk 
op  het  aandeel  van  den  overledene  was  gestort,  treedt  het,  ook 
ten  opzichte  van  den  rooster  van  toetreding,  geheel  in  de  rech¬ 
ten  van  het  gewezen  lid.  Het  bestuur  is  bevoegd,  ingeval  het 
daartoe  termen  aanwezig  acht,  ook  aan  een  ander  dan  de 
weduwe  of  een  inwonend  kind  toe  te  staan,  op  deze  wijze  in  de 
rechten  van  liet  overleden  lid  te  treden. 

Dezelfde  bevoegdheid  bezit  liet  bestuur  bij  het  ophouden 
van  het  lidmaatschap  van  een  lid,  in  gevolge  van  verlies  van 
de  bekwaamheid  om  overeenkomsten  aan  te  gaan. 

Yoor  de  aanneming  van  leden,  bedoeld  in  alinea  3  en  4, 
blijft  het  bepaalde  bij  art.  5,  alinea  2,  van  kracht. 
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Bestuur. 

Art.  15.  Aan  liet  hoofd  der  vereeniging  staat  een  bestuur, 
dat  de  vereeniging  tegenover  derden  vertegenwoordigt. 

Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  en  hoogstens  7  leden, 
die  gekozen  worden  uit  en  door  de  leden. 

Leden  van  het  bestuur  kunnen  niet  zijn  zij,  die  werken 
verrichten  voor  of  leveranties  doen  aan  de  vereeniging. 

Het  eene  jaar  treedt  de  grootste,  het  andere  jaar  de  kleinste 
helft  van  het  bestuur  af,  volgens  op  te  maken  rooster.  De 
aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

In  tusschentijdsche  vacatures  wordt  uiterlijk  binnen 
3  maanden  voorzien. 

Het  tussehentijds  gekozen  lid  treedt  af  op  den  tijd,  waar¬ 
op  degene,  wiens  plaats  hij  inneemt,  had  moeten  aftreden. 

Art.  Kb  Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter, 
een  secretaris  en  een  penningmeester.  Bij  huishoudelijk  regle¬ 
ment  wordt  bepaald  hoe  bij  tijdelijke  verhindering  van  een 
hunner  in  diens  functie  wordt  voorzien. 

Art.  17.  De  leden  van  liet  bestuur  kunnen,  te  zamen  of 
afzonderlijk,  door  den  raad  van  commissarissen  worden  ge¬ 
schorst  en  door  de  ledenvergadering  worden  ontslagen.  In 
geval  van  schorsing  roept  de  raad  van  commissarissen  binnen 
14  dagen  een©  ledenvergadering  bijeen,  waarin  aan  den  ge¬ 
schorste  of  geschorsten  de  gelegenheid  wordt  gegeven  zich  te 
verantwoorden,  en  waarin  over  handhaving  der  schorsing  of 
over  het  ontslag  wordt  beslist.  De  schorsing  is  opgeheven, 
wanneer  zij  niet  binnen  eene  maand,  nadat  zij  is  toegepast, 
door  de  ledenvergadering  is  verlengd. 

De  commissarissen  zijn  verplicht  in  geval  van  schorsing 
van  een  of  meer  bestuursleden  al  de  maatregelen  te  nemen, 
welke  noodig  zijn  om  de  vereeniging  tegen  schade  te  vrijwa¬ 
ren.  De  raad  van  commissarissen  kan,  zoo  noodig,  het  geheele 
bestuur  overnemen. 

Art.  18.  Bij  huishoudelijk  reglement  worden  regelen  ge¬ 
steld  voor  de  bestuursvergadering*  en  voor  de  wijze,  waarop 
het  bestuur  zijne  werkzaamheden  uitoefent.  Aan  de  leden 
van  het  bestuur,  of  aan  diegenen  hunner,  die  bepaalde,  meer 
tijd  vereischende  functiën  bekleed  en,  kan  door  de  ledenverga¬ 
dering  eene  billijke  tegemoetkoming  voor  hunne  werkzaam¬ 
heden  worden  toegekend. 

Art.  19.  Het  bestuur  is  bevoegd  tot  alle  handelingen,  bin¬ 
nen  den  werkkring  der  vereeniging.  voor  zoover  deze  niet  bij 
deze  statuten  aan  de  ledenvergadering  zijn  voorbehouden. 

Art.  20.  Het  bestuur  is  bevoegd  de  dagelijksche  leiding  of 

5  *  • 


101)4 


VEREENIGINGEN. 


eenige  daartoe  belioorende  werkzaamheid  op  te  dragen  aan 
een  zijner  leden  of  aan  een  of  meer  door  hetzelve  te  be¬ 
noemen  beambten. 

Het  bestuur  blijft  in  dat  geval  de  volle  verantwoordelijk¬ 
heid  voor  de  administratie  dragen.  Het  kan  bepalen,  dat  een 
zijner  leden  in  liet  bijzonder  het  toezicht  over  het  geldelijk 
beheer  zal  uitoefenen.  Het  stelt  eene  instructie  voor  den  be¬ 
ambte,  zoo  die  er  is,  vast,  en  bepaalt  zijn  salaris,  onder  goed¬ 
keuring  van  den  raad  van  commissarissen.  Het  heeft  de  be¬ 
voegdheid  den  beambte  te  schorsen  en  te  ontslaan. 

Het  salaris  mag  op  geen  liooger  bedrag  worden  bepaald, 
dan  geacht  kan  worden  eene  billijke  vergoeding  voor  de  te 
verrichten  werkzaamheden  te  vormen. 

Raad  van  commissarissen. 

Art.  21.  Het  toezicht  op  liet  bestuur  wordt  uitgeoefend 
door  een  raad  van  commissarissen,  bestaande  uit  ten  hoogste 
5  leden,  gekozen  door  de  ledenvergadering.  Art.  15,  alinea 
3,  en  art.  18,  alinea  2,  zijn  op  de  commissarissen  van  toe¬ 
passing. 

He  raad  van  commissarissen  kiest  uit  zijn  midden  een  voor¬ 
zitter  en  een  secretaris. 

Art.  22.  Elk  jaar  treedt  een  der  leden  van  den  raad  van 
commissarissen,  volgens  een  op  te  maken  rooster,  af.  He  af¬ 
tredende  is  terstond  herkiesbaar. 

In  tusschentijds  ontstane  vacatures  wordt  uiterlijk  binnen 
f3  maanden  voorzien.  Het  tusschentijds  gekozen  lid  treedt  af, 
op  het  tijdstip,  waarop  degene,  wiens  plaats  hij  inneemt, 
had  moeten  aftreden. 

Art.  23.  He  leden  van  den  raad  van  commissarissen  heb¬ 
ben  toegang  tot  alle  bestuurs-  en  ledenvergaderingen.  Op  de 
bestuursvergaderingen  hebben  de  leden  van  den  raad  van 
commissarissen  eene  adviseerende  stem;  desgelijks  op  de 
ledenvergaderingen,  die  leden,  die  niet  zelf  lid  der  vereeni- 
ging  zijn. 

Zij.  ontvangen  voor  elke  vergadering  eene  oproeping  op 
de  wijze,  bij  huishoudelijk  reglement  te  bepalen. 

Art.  24.  He  raad  van  commissarissen  vergadert  zoo  dik¬ 
wijls  een  zijner  leden  daartoe  het  verlangen  te  kennen  geeft. 

He  raad  van  commissarissen  is  verplicht,  ten  minste  eens 
in  de  drie  maanden  de  boeken  van  den  penningmeester  en  van 
den  beambte,  zoo  die  er  is,  na  te  gaan  en  de  kas  on  te  nemen. 

Hij  is  bevoegd  dit  te  doen,  telkens  wanneer  hij  dit  noodig 
oordeelt. 
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Commissie  van  advies. 

Art.  25.  Op  voorstel  van  bet  bestuur,  kan  door  de  leden¬ 
vergadering'  worden  benoemd  eene  commissie  van  advies,  ten 
einde  het  bestuur  in  liet  vervullen  van  zijn  plicht  bij  te  staan. 
In  deze  commissie  zullen,  zoo  mogelijk,  zitting  hebben  een 
bouwkundige,  een  deskundige  in  financieele  aangelegen¬ 
heden,  een  deskundige  in  administratie  en  een  met  het 
woningvraagstuk  bekend  persoon. 

De  leden  der  commissie  worden  uit  eene  voordracht  van  het 
bestuur  aangewezen  door  de  ledenvergadering.  Elk  jaar  treedt 
een  der  leden  af,  volgens  op  te  maken  rooster.  Aftredenden 
zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  15,  alinea  3,  is  op  de  leden  dezer  commissie  van  toe¬ 
passing.  Zij  hebben  toegang  tot  de  ledenvergaderingen  en 
aldaar  raadgevende  stern. 


V  ergaderingen. 

Art.  26.  Jaarlijks,  vóór  1  April,  heeft  eene  gewone  leden¬ 
vergadering'  plaats.  In  deze  vergadering  wordt: 

1.  door  het  bestuur  verslag  uitgebracht  over  den  toestand 
der  vereeniging  in  liet  afgeloopen  jaar; 

2.  de  rekening  en  verantwoording  over  dit  jaar  behan¬ 
deld  ; 

3.  voorzien  in  de  vacatures  in  het  bestuur  en  den  raad 
van  commissarissen. 

Donateurs  hebben  toegang  tot  alle  ledenvergaderingen  en 
hebben  aldaar  eene  raadgevende  stem. 

Art.  27.  Overigens  worden  ledenvergaderingen  belegd  zoo 
dikwijls  het  bestuur,  de  raad  van  commissarissen  of  20  leden, 
of,  zoolang  de  vereeniging  minder  dan  100  leden  telt,  op 
zijn  minst  1/5  der  leden,  dit  verlangen.  Het  verzoek  tot  liet 
uitschrijven  eener  buitengewone  ledenvergadering  wordt  ge¬ 
daan  aan  het  bestuur. 

Indien  aan  dusdanig  verzoek  binnen  14  dagen  geen  gevolg 
is  gegeven,  kunnen  de  in  het  eerste  lid  aangewezen  personen, 
door  wie  liet  verzoek  gedaan  is,  zei  ven  tot  bijeenroeping  over¬ 
gaan. 

Art.  28.  De  wijze  van  oproeping  tot  en  van  behandeling 
der  zaken  in  de  ledenvergadering  wordt  geregeld  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement,  met  inachtneming  van  hetgeen  dienaan¬ 
gaande  bij  deze  statuten  is  bepaald. 

Art.  29.  In  de  ledenvergadering  wordt  omtrent  alle  onder- 
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werpen  beslist  bij  meerderheid  van  de  uitgebrachte  stemmen, 
tenzij  in  deze  statuten  anders  is  bepaald. 

Elk  lid  heeft  1  stem. 

Over  zaken  wordt  mondeling,  over  personen  schriftelijk, 
bij  ongeteekende  briefjes,  gestemd. 

Stemming  bij  gevolmachtigde  is  alleen  toegelaten  voor 
vrouwelijke  leden. 

Voor  verkiezing  van  personen  wordt  bij  eerste  stemming  de 
volstrekte  meerderheid  van  de  uitgebrachte  stemmen  ver- 
eisclit.  Is  bij  deze  stemming  de  volstrekte  meerderheid  van 
stemmen  niet  verkregen,  dan  heeft  eene  tweede  vrije  stem¬ 
ming  plaats.  Wordt  ook  daarbij  geene  volstrekte  meerderheid 
verkregen,  dan  heeft  herstemming  plaats  tusschen  2  personen, 
die  bij  de  laatste  stemming  de  meeste  stemmen  hebben  ver¬ 
kregen  of  zooveel  meer  als  in  aantal  stemmen  met  een  dezer 
2  gelijk  staan. 

Bij  deze  stemming  wordt  gekozen  bij  betrekkelijke  meer¬ 
derheid  van  stemmen.  Staken  de  stemmen  over  zaken,  dan 
wordt  het  voorstel  geacht  te  zijn  verworpen.  Bij  staking  van 
stemmen  over  personen  beslist  het  lot. 

Art.  30.  Een  besluit  van  de  algemeene  vergadering  is 
noodig  voor: 

a.  het  aangaan  van  geldleeningen  ; 

b.  het  koopen,  in  erfpacht  aanvaarden,  ruilen,  vervreem¬ 
den  of  bezwaren  van  onroerende  goederen  of  rentegevende 
fondsen  ; 

c.  liet  vestigen  van  erfdienstbaarheden  of  andere  zake¬ 
lijke  rechten  op  eigendommen  der  vereeniging ; 

d.  het  doen  uitvoeren  van  werken  of  lever ingen  voor  de 
vereeniging’,  daaronder  niet  begrepen  werken  of  leveringen 
van  onderhoud  ; 

e.  het  aanvaarden  of  verwerpen  van  erfstellingen  of 
legaten  ; 

/.  het  aannemen  van  schenkingen  ; 

g.  liet  treffen  van  dadingen ; 

h.  het  vaststellen  van  het  bedrag  der  jaarlijksche  afschrij¬ 
ving  op  de  eigendommen ; 

i.  het  toekennen  van  vergoeding  aan  een  of  meer  leden 
van  het  bestuur  of  den  raad  van  commissarissen,  overeenkom¬ 
stig  liet  in  art.  18,  al.  2,  en  art.  21,  al.  2,  bepaalde.  Besluiten 
tot  vervreemding  of  bez waring'  van  onroerende  goederen  der 
vereeniging  hebben  geene  kracht,  tenzij  zij  zijn  goedgekeurd 
door  burgemeester  en  wethouders  van  Zaandam,  of,  bij  wei¬ 
gering,  door  de  Gedeputeerde  Staten  van  Aoordholland,  het 
gemeentebestuur  geh oord . 
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Art.  31.  Over  ontslag  van  de  leden  van  liet  bestuur,  vast¬ 
stelling,  aanvulling  of  wijziging  van  liet  huishoudelijk  regle¬ 
ment  en  een  der  in  het  vorige  artikel  genoemde  punten,  kan 
geen  besluit  genomen  worden  wanneer  voorstellen  daartoe 
niet  op  den  oproepingsbrief  voor  de  vergadering  hebben 
gestaan. 

Geldmiddelen  en  geldelijk  beheer. 

Art.  32.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  het  aandeelenkapitaal ; 

b.  opgenomen  gelden; 

c.  ontvangen  huurpenningen  ; 

d.  alle  waarden,  die  uit  anderen  hoofde  door  haar  zijn 
verkregen . 

Over  van  de  leden  en  commissarissen  opgenomen  gelden 
kan  nooit  meer  dan  4  pet.  rente  worden  uitgekeerd. 

Art.  33.  De  vereeniging  heeft  een  reservefonds  en  een 
onderhoudsf  onds . 

Het  reservefonds  strekt  tot  dekking  van  eventueele  ver¬ 
liezen  der  vereeniging. 

Het  onderhoudsf  on, ds  dient  om  de  onderhoudskosten  gelijk¬ 
matig  over  de  jaren  te  verdoelen. 

De  fondsen  kunnen  gedurende  het  bestaan  der  vereeniging 
noch  geheel,  noch  gedeeltelijk  onder  de  leden  worden  verdeeld 
en  niet  voor  andere  doeleinden  dan  in  deze  statuten  zijn  aan¬ 
gegeven,  worden  gebruikt. 

Art.  34.  De  wijze  van  belegging  voor  de  in  het  vorige 
artikel  genoemde  fondsen  en  van  de  beschikbare  kasgelden 
der  vereeniging  wordt  bij  huishoudelijk  reglement  geregeld. 

Art.  35.  Jaarlijks,  vóór  15  Februari,  wordt  door  het  be¬ 
stuur  de  rekening  en  verantwoording  over  het  afgeloopen 
jaar  in  den  vorm  van  eene  balans  en  eene  winst-en-verlies- 
rekening  opgemaakt,  met  alle  daarbij  behoorende  bescheiden 
en  een  voorstel  tot  besteding  der  winst  aan  den  raad  van 
commissarissen  voorgelegd . 

Het  bestuur  is  verplicht  aan  den  raad  van  commissarissen 
alle  inlichtingen  te  verschaffen  welke  deze  omtrent  de  stuk¬ 
ken  mocht  verlangen. 

Xa  onderzoek  zendt  de  raad  van  commissarissen  de  stukken, 
uiterlijk  14  dagen  na  ontvangst,  aan  het  bestuur  terug,  met 
een  voorstel  aan  de  ledenvergadering  over  de  goedkeuring 
daarvan. 

Art.  36.  De  in  het  vorig  artikel  bedoelde  stukken,  met 
het  daarbij  behoorende  voorstel  van  den  raad  van  commis- 
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sarissen  worden  gedurende  ten  minste  14  dagen  vóór  de  leden¬ 
vergadering,  waarin  zij  zullen  worden  behandeld,  voor  de 
leden  ter  inzage  gelegd. 

Bij  bekendmaking  dier  ter-inzage-legging  wordt  de  daartoe 
bepaalde  plaats  eveneens  vermeld. 

Art.  37.  De  bedragen,  die  jaarlijks  van  de  eigendommen 
der  vereeniging  worden  af  geschreven  en  het  bedrag  dat  jaar¬ 
lijks  in  het  onderhoudsfonds  wordt  gestort,  worden  door  de 
ledenvergadering  vastgesteld  op  een  voorstel  van  het  bestuur, 
waarover  de  raad  van  commissarissen  advies  uitbrengt. 

De  ledenvergadering  kan  de  afschrijving  op  gezamenlijk 
voorstel  van  het  bestuur  en  den  raad  van  commissarissen 
doen  ophouden,  wanneer  en  zoolang  het  bedrag,  waarover  de 
eigendommen  op  de  balans  voorkomen,  zal  zijn  teruggebracht 
tot  de  verkoopswaarde,  welke  de  eigendommen  volgens  rap¬ 
port  van  3  onpartijdige  deskundigen  hebben. 

Art.  38.  De  vaststelling  der  balans  en  der  winst-én -ver¬ 
liesrekening  geschiedt  door  de  algemeene  jaarvergadering. 

Een  beredeneerd  verslag,  benevens  de  balans  en  de  winst- 
en-verliesrekening'  over  het  afgeloopen  jaar,  opgemaakt  vol¬ 
gens  het  model,  vastgesteld  door  den  Minister  van  Binnen- 
landsche  Zaken,  worden  binnen  14  dagen  na  de  algemeene 
jaarvergadering  aan  burgemeester  en  wethouders  van  Zaan¬ 
dam  overgelegd. 

Art.  39.  Ten  laste  van  de  verliesrekening  over  het  afge¬ 
loopen  jaar  brengt  het  bestuur: 

a.  alle  belastingen  en  heffingen,  vallende  op  goederen  of 
gelden  der  vereeniging; 

l).  de  kosten  van  verzekering  der  eigendommen  der  ver¬ 
eeniging’  ; 

c.  eene  storting  in  liet  onderhoudsfonds; 

cl.  de  kosten  van  verstrekking  van  drinkwater; 

e.  de  afschrijving  op  de  eigendommen  der  vereeniging; 

ƒ .  de  interesten  van  ter  leen  opgenomen  gelden ; 

g .  den  erfpachtscanon,  zoo  de  vereeniging  gronden  in  erf¬ 
pacht  heeft ; 

//.  alle  verdere  belastingen  waartoe  de  vereeniging'  is  ver¬ 
plicht  geweest,  met  uitzondering  van  aflossingen  van  ter  leen 
opgenomen  gelden  en  betalingen,  voor  den  aankoop  van  grond 
en  voor  stichting,  uitbreiding  of  verbetering  (niet  voor  onder¬ 
houd)  van  gebouwen. 

Voor  zoover  de  in  dit  artikel  vermelde  betalingen,  die  ten 
laste  van  het  loopend  jaar  belmoren  te  worden  gebracht,  op 
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31  December  nog  niet  gedaan  zijn,  neemt  liet  bestuur  deze 
op  de  balans  onder  de  schulden  op. 

De  rekening  van  elk  volgend  jaar  blijft  tot  aan  de  geheele 
aanzuivering  daarvan  met  liet  verlies  van  vorige  jaren  belast. 

Art.  40.  Over  het  bedrag  der  aandeelen  wordt,  zoodra  deze 
zijn  volgestort,  jaarlijks  uitgekeerd  een  dividend  dat  hoog¬ 
stens  4  pet.  bedraagt,  met  dien  verstande,  dat  indien  in  eenig 
jaar  een  lager  dividend  wordt  gegeven,  het  tekort  in  een  der 
10  volgende  jaren  wordt  aangevuld. 

Het  overschot  dat  na  de  uitkeering,  in  de  vorige  alinea 
bedoeld,  mocht  aanwezig  zijn,  wordt  gestort  in  het  reserve¬ 
fonds;  eveneens  worden  daarin  gestort  schenkingen,  erfstel¬ 
lingen  en  legaten,  tenzij  daaromtrent  uitdrukkelijk  anders 
mocht  bepaald  zijn. 

Indien  het  reservefonds  meer  bedraagt  dan  5  pet.  van  koop¬ 
prijs  of  de  stichtingskosten,  of,  in  geval  van  schenking,  van 
de  getaxeerde  waarde  der  gebouwen  of  andere  bezittingen, 
buiten  den  grond,  kan  het  meerdere  worden  aangewend  tot 
de  doeleinden  in  art.  2  dezer  statuten  omschreven. 

Het  dividend  wordt  in  contanten  uitgekeerd. 

W  anneer  ten  gevolge  van  bijzondere  omstandigheden  de 
kas  der  vereen iging  niet  over  voldoende  gelden  beschikt  om 
de  uitkeering  in  contanten  te  doen  plaats  hebben,  kan  de 
ledenvergadering,  op  voorstel  van  het  bestuur,  besluiten,  dat 
die  uitbetaling  wordt  uitgesteld. 

Voor  het  bedrag  van  het  dividend  worden  alsdan  schuld¬ 
bekentenissen  ten  laste  der  vereen  iging  aan  de  leden  uit¬ 
gegeven. 

Het  bestuur  is  in  zulk  geval  verplicht  te  zorgen  dat  de  uit¬ 
betaling  zoo  spoedig  mogelijk  plaats  vinde. 

Art.  41.  Door  het  bestuur  wordt,  onder  goedkeuring  van 
den  raad  van  commissarissen,  eene  regeling  vastgesteld  be¬ 
treffende  de  wijze  waarop  gegadigden  eene  woning  in  huur 
kunnen  verkrij gen . 

Deze  regeling  wordt  ter  kennis  van  de  leden  gebracht. 

De  huurprijs  van  elke  woning  wordt  door  het  bestuur  be¬ 
paald,  en  zal  niet  lager  zijn  dan  die  welke  voor  dergelijke 
woningen  in  liet  betrokken  gedeelte  der  gemeente  te  bedingen 
is,  behalve  voor  zoover  het  betreft  personen,  die  ten  gevolge 
van  maatregelen  tot  verbetering  der  volkshuisvesting  hunne 
huisvesting  hebben  verloren  en  niet  in  staat  zijn  den  vollen 
prijs  voor  eene  voor  hun  gezin  geschikte  woning  te  betalen. 

Omtrent  de  voorwaarden  waarop  de  huur  wordt  aangegaan, 
kan  het  huishoudelijk  reglement  nadere  voorschriften  geven. 
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Boekjaar. 


Art.  42.  Het  boekjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31  December. 

Huishoudelij k  reglement . 

Art.  43.  Het  huishoudelijk  reglement,  waarvan  in  deze 
statuten  sprake  is,  wordt  vastgesteld,  aangevuld  en  gewijzigd 
door  de  ledenvergadering  en  mag  geene  bepalingen  bevatten, 
strijdende  met  deze  statuten. 

Wijziging. 

Art.  44.  Deze  statuten  kunnen  worden  gewijzigd  en  aan¬ 
gevuld  bij  besluit,  genomen  met  op  zijn  minst  2/3  der  uit¬ 
gebrachte  stemmen  op  eene  opzettelijk  daartoe  bijeengeroepen 
ledenvergadering,  waarop  op  zijn  minst  de  helft  der  leden 
aanwezig  is. 

De  vergadering  kan  alleen  tot  die  veranderingen  besluiten 
waartoe  voorstellen  zijn  geplaatst  op  den  oproepingsbrief 
voor  de  vergadering,  of  die  het  gevolg  zijn  van  amendementen 
gedurende  de  vergadering  op  die  voorstellen  ingediend,  voor 
zoover  deze  amendementen  zich  beperken  tot  die  artikelen, 
tot  welker  verandering  een  voorstel  op  den  oproepingsbrief 
stond. 

Er  wordt  eene  tweede  vergadering  gehouden  als  op  deze 
vergadering  wel  de  meerderheid  der  aanwezigen  zich  vóór 
de  voorgestelde  veranderingen  heeft  verklaard,  maar  öf  niet 
de  helft  der  leden  aanwezig  was,  óf  slechts  eene  gewone  meer¬ 
derheid  en  niet  eene  meerderheid  van  2/3  zich  vóór  heeft 
verklaard,  óf  liet  een  en  het  ander  het  geval  was. 

Deze  tweede  vergadering  kan  met  gewone  meerderheid  der 
opgekomen  leden  besluiten.  Het  tweede  lid  is  ook  op  deze  ver¬ 
gadering  van  toepassing,  met  dien  verstande,  dat  geen  nieuwe 
voorstellen  aangaande  statutenwijziging  op  den  oproepings¬ 
brief  mogen  worden  geplaatst. 

De  veranderingen  en  aanvullingen,  aangebracht  nadat  de 
toelating  is  verleend,  zijn  slechte  van  kracht  van  den  dag 
volgende  op  dien  waarop  de  toelating  door  de  Koningin, 
Gedeputeerde  Staten  gehoord,  is  gehandhaafd,  terwijl  elke 
wijziging  of  aanvulling,  aangebracht  nadat  de  toelating  is 
gehandhaafd,  telkenmale  slechts  van  kracht  zal  zijn  van  den 
dag  volgende  op  dien  waarop  de  toelating  opnieuw  is  gehand¬ 
haafd. 
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Ontbinding. 

Art.  45.  Tot  ontbinding  kan  op  gelijke  wijze  ais  tot  ver¬ 
andering  der  statuten  worden  besloten.  Intrekking  der  toe¬ 
lating  overeenkomstig  de  Woningwet  beeft  ontbinding  der 
vereeniging  ten  gevolge. 

Art.  46.  Bij  tusschentijdscbe  ontbinding  der  vereeniging 
wordt  hiervan  onmiddellijk  kennis  gegeven  aan  den  Minister 
van  Justitie. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  geschiedt  de  vereffening 
liarer  zaken,  voor  zoover  de  wet  niet  anders  heeft  bepaald, 
door  het  bestuur. 

Het  bestuur  geeft  verslag  en  rekening  en  verantwoording 
betreffende  de  liquidatie  aan  eene  ledenvergadering  en  aan 
burgemeester  en  wethouders  van  Zaandam. 

Art.  47.  Het  bestuur  is  bij  ontbinding  verplicht,  alvorens 
tot  vereffening  over  te  gaan,  de  eigendommen  der  vereeniging 
ter  overneming  aan  te  bieden  aan  de  gemeente  Zaandam 
onder  voorwaarde: 

1.  dat  de  gemeente  zal  hebben  te  betalen  de  schulden  en 
een  billijk  bedrag  voor  de  liquidatiekosten  der  vereeniging 
en  de  bedragen,  welke  de  leden  hebben  gestort  op  hunne  aan- 
deelen,  voor  zoover  deze  niet  waren  terugbetaald,  benevens 
eventueel  het  bedrag  aan  dividend  dat  de  leden-aandeelhou- 
ders  alsnog,  zoo  de  winst  der  vereeniging  dit  toeliet,  overeen¬ 
komstig  art.  40,  eerste  lid,  zouden  ontvangen; 

2.  dat  de  goederen  blijven  bestemd  om  te  dienen  tot  ver¬ 
bet  erin g  de r  vol ksh u is ve s t in g . 

Wordt  het  aanbod  niet  aanvaard,  dan  worden  de  eigendom¬ 
men  der  vereeniging'  in  liet  openbaar  verkocht. 

Het  eventueel  overschot  der  liquidatie  wordt,  na  aftrek 
van  de  sub  1  van  het  vorig  lid  genoemde  bedragen,  ter  be¬ 
schikking  gesteld  van  de  gemeente  Zaandam,  ten  einde  te 
worden  aangewend  ter  verbetering  van  de  volkshuisvesting. 

Art.  48.  Zoo  de  vereeniging  op  liet  tijdstip  der  ontbinding 
geen  onroerende  goederen  bezit,  komt  het  overschot  der  liqui¬ 
datie  aan  de  gemeente  Zaandam,  ten  einde  te  dienen  tot  ver¬ 
betering  der  volkshuisvesting. 

Geschillen. 

Art.  49.  Alle  geschillen  tusschen  de  vereeniging  en  een 
of  meer  leden,  voortspruitende  uit  deze  statuten,  uit  de  bij  - 
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zondere  reglementen  der  vereeniging  of  uit  door  haar  ge¬ 
nomen  besluiten,  worden  beslist  door  3  scheidslieden,  die  als 
goede  mannen  naar  billijkheid  zullen  oordeelen. 

Indien  de  partijen  liet  over  de  keuze  der  scheidslieden  niet 
eens  kunnen  worden,  zal  de  benoeming  door  de  meest  gereede 
partij  worden  gevraagd  aan  den  bevoegden  rechter. 

( Volgen  de  onder  teekening  en. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  9  Juni  1913  n°.  60. 

Mij  bekend, 

Ue  Minister  van  Justitie  a.  i.} 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 

Woensdag  20  Augustus  1913,  n°.  194. 


N#.  1095. 


VEREENIGING:  P.  H.  van  der  Ley-fonds,  te  Haarlem. 

Art.  1. 

Doel. 

Als  herinnering  aan  het  gouden  feest  der  Rijkskweekschool 
voor  onderwijzers  te  Haarlem,  is  door  oud-leerlingen  dier 
inrichting  een  fonds  gesticht,  dat  den  naam  draagt  van  P.  H. 
van  der  Ley-fonds  en  gevestigd  is  te  Haarlem. 

Het  heeft  ten  doel  tegemoet  te  komen  in  uitgaven  ter  bevor¬ 
dering  van  het  lichamelijk  welzijn  en  de  geestelijke  ontwikkeling 
der  kweekelingen,  voor  zooverre  deze  niet  door  hunne  ouders 
of  verzorgers  bestreden  kunnen  worden. 

Art.  2. 

Middelen. 

De  gelden  tot  vorming  van  het  fonds  worden  verkregen  door : 

a.  schenkingen  en  legaten; 

b.  bijdragen  in  eens; 

c.  jaarlijksche  bijdragen; 

d.  rente  van  het  fondskapitaal. 

De  gelden,  genoemd  onder  a  en  b,  strekken  tot  vorming  van 
het  vaste  fonds. 

Zoolang  dit  minder  dan  f  5000  bedraagt,  wordt  minstens 
Va  gedeelte  der  gelden,  bedoeld  onder  c  en  d,  hieraan  toegevoegd. 

Bedraagt  het  vaste  fonds  f  5000  of  meer,  dan  kunnen  rente 
en  jaarlijksche  bijdragen  geheel  besteed  worden  voor  het  in 
art.  1  genoemd  doel. 

Art.  3. 

Contribuanten. 

Contribuanten  zijn  zij,  die  het  fonds  steunen  door  eene 
bijdrage  in  eens  van  ten  minste  f  25  of  door  eene  jaarlijksche 
bijdrage. 
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Men  houdt  op  contribuant  te  zijn: 

a.  door  den  dood ; 

5.  door  schriftelijke  kennisgeving  aan  den  secretaris; 

c.  wanneer  de  iaarlijksche  bijdrage  niet  betaald  is  binnen 
den  daartoe  in  het  huishoudelijk  reglement  gestelden  termijn. 

Art.  4. 

Bestuur. 

Het  fonds  wordt  beheerd  door  een  bestuur  van  7  personen,, 
namelijk : 

a.  den  directeur  der  Rijkskweekschool  te  Haarlem; 

b.  2  andere,  contribueerende,  leden  van  het  onderwijzend 
personeel  dier  inrichting; 

c.  4  contribuanten,  oud-kweekelingen,  niet  aan  de  kweekschool 
verbonden. 

De  directeur  der  kweekschool  is  krachtens  zijne  betrekking 
voorzitter  van  het  bestuur. 

De  verdeeling  der  overige  bestuursfuncties  geschiedt  door  het 
bestuur,  overeenkomstig  de  daarvoor  in  het  huishoudelijk 
reglement  gestelde  regelen. 

Art.  5. 

Verkiezing  van  bestuursleden. 

De  bestuursleden,  genoemd  onder  b  en  c  van  art.  4,  worden 
verkozen  voor  den  tijd  van  6  jaren,  die  onder  b,  bij  volstrekte 
meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen  door  de  contribuanten, 
deel  uitmakend  of  uitgemaakt  hebbend  van  het  onderwijzend 
personeel  der  kweekschool;  die  onder  c,  bij  betrekkelijke  meer¬ 
derheid  der  uitgebrachte  stemmen  door  de  overige  contribuanten. 

Voor  de  verkiezing  der  leden,  bedoeld  in  art.  4  b,  wordt  door 
het  bestuur  eene  schriftelijke  stemming  uitgeschreven. 

Voor  de  verkiezing  der  leden,  bedoeld  onder  art,  4  c,  heeft 
het  bestuur,  alsmede  elk  10-tal  contribuanten  het  recht  candi- 
daten  aan  te  bevelen. 

Indien  binnen  den  tijd,  bepaald  in  het  huishoudelijk  regle¬ 
ment,  geen  candidaten  opgegeven  zijn,  is  het  bestuur  verplicht 
eene  voordracht  van  2  dubbeltallen  op  te  maken,  waaruit  de 
contribuanten,  volgens  de  bepalingen  van  het  huishoudelijk 
reglement,  eene  keuze  doen. 

Om  de  3  jaar,  te  beginnen  1  Januari  1915,  treedt  de  helft 
der  bestuursleden  volgens  opgemaakt  rooster  af,  te  weten 
1  lid  bedoeld  onder  art.  45  en  2  leden  onder  4c. 

De  aftredende  leden  zijn  niet  terstond  herkiesbaar. 
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Art.  6. 

Tusschentijdsche  vacaturen. 

In  tusschentijdsche  vacaturen  van  bestuursleden,  genoemd 
onder  b  van  art.  4,  wordt  binnen  ééne  maand  na  het  ontstaan 
der  vacature,  in  die  van  bestuursleden,  genoemd  onder  c  van 
art.  4,  binnen  8  maanden  na  het  ontstaan  der  vacature  voorzien 
op  de  wijze  als  in  art.  5  bepaald  is. 

Art.  7. 

Bestuursvergaderingen. 

De  voorzitter  belegt  eene  bestuursvergadering  in  de  eerste 
14  dagen  van  elk  boekjaar  en  verder  zoo  vaak  hij  zelf  of 
2  bestuursleden  dit  noodig  oordeelen. 

Art.  8. 

Tijdkringen. 

Het  boekjaar  valt  samen  met  het  kalenderjaar. 

Het  eerste  boekjaar  wordt  beschouwd  te  zijn  ingegaan  op 
1  Januari  1912. 

Vijf  achtereenvolgende  boekjaren  vormen  een  lustrum. 

Art.  9. 

Algemeene  vergaderingen. 

Eene  algemeene  vergadering  van  contribuanten  wordt  door 
het  bestuur  uitgeschreven : 

a.  binnen  6  maanden  na  het  verstrijken  van  een  lustrum; 

b.  wanneer  het  bestuur  dit  noodig  acht; 

c.  binnen  2  maanden  nadat  ten  minste  20  contribuanten 
den  wensch  daartoe  schriftelijk  aan  den  voorzitter  hebben 
kenbaar  gemaakt. 

Bij  de  algemeene  vergadering  van  contribuanten  berust  de 
hoogste  macht  over  het  fonds. 

Art.  10. 

Verslag. 

Na  het  sluiten  van  een  boekjaar  wordt  aan  elk  der  contri¬ 
buanten  een  kort  verslag  over  het  fonds  gedurende  dat  jaar 
door  het  bestuur  toegezonden. 

Bovendien  wordt  uiterlijk  ééne  maand  voor  de  algemeene 
vergadering,  bedoeld  in  art.  9,  onder  a,  door  het  bestuur  aan 
alle  contribuanten  een  verslag  over  het  afgeloopen  lustrum 
toegezonden,  vergezeld  van  eene  naamlijst  der  contribuanten. 
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Art.  11. 

Duur. 

Het  fonds  is  gesticht  voor  den  tijd  van  29  jaren,  aan  vangende 
1  Januari  1912. 

Art.  12. 

Opheffing. 

Opheffing  van  het  fonds  geschiedt  alleen  dan,  wanneer  in 
eene  overeenkomstig  art.  9  uitgeschreven  algemeene  vergadering 
minstens  2/;3  der  aanwezige  contribuanten  zich  met  een  daartoe 
strekkend  voorstel  vereenigen. 

Bij  opheffing  van  het  fonds  komen  de  gelden  ten  bate  van 
eene  of  meer  liefdadige  instellingen,  bij  volstrekte  meerderheid 
der  uitgebrachte  stemmen  aan  te  wijzen  door  eene  algemeene 
vergadering  van  contribuanten,  uitgeschreven  volgens  art.  9. 

Art.  18. 

S  t  at  u  te  n  w  ii  z  i  gi  n  g. 

Wijzigingen  in  de  statuten  kunnen  alleen  worden  aangebracht 
.  in  eene  overeenkomstig  art.  9  uitgeschreven  algemeene  verga¬ 
dering  en  behoeven,  om  van  kracht  te  zijn,  3/s  der  uitgebrachte 
stemmen. 

Art.  14. 

Eerste  bestuur. 

De  eerste  leden  volgens  art.  4 c  van  het  bestuur  worden 
verkozen  in  de  vergadering  van  contribuanten,  waarin  deze 
statuten  vastgesteld  worden. 

Art.  15. 

Slotartikel. 

In  gevallen,  waarin  door  de  statuten  niet  is  voorzien,  beslist 
het  bestuur. 

Van  deze  beslissing  wordt  mededeeling  gedaan  in  de  eerst¬ 
volgende  algemeene  vergadering. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  9  Juli  1918  n°.  60. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i. , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

H.  C.  Dresselhuys. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsclie  Staatscourant  van 
Woensdag  20  Augustus  1913,  n°.  194. 


N°.  1096. 


VEREENIGING-:  Afdeeling  Heveskes  c.  a.  van  den  Bond 
van  werkgevers  in  het  landbouwbedrijf,  te  Heveskes. 

Eerste  Afdeeling. 

Doel  en  middelen. 

Art.  1.  De  afdeeling  Heveskes  c.  a.  van  den  Bond  van  werk¬ 
gevers  in  het  landbouwbedrijf,  gevestigd  te  Heveskes,  stelt  zich 
ten  doel  mede  te  werken  tot  het  verkrijgen  van  zoodanige 
arbeidstoestanden,  waardoor  den  landbouwer  eene  regelmatige 
en  onbelemmerde  uitoefening  van  zijn  bedrijf,  den  arbeider  een 
behoorlijk  loon  wordt  gewaarborgd. 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken: 

1°.  door,  zoo  mogelijk  in  samenwerking  met  organisaties 
van  arbeiders,  te  bevorderen  de  invoering  van  collectieve  arbeids¬ 
contracten  ; 

2°.  door  te  streven  naar  eene  vreedzame  oplossing  van  arbeids¬ 
geschillen  ; 

3°.  door  het  verleenen  van  zedelijken  en  daad werkelij ken 
steun  aan  bij  den  bond  aangesloten  a'fdeelingen,  tegenover  een 
onrechtmatig,  collectief  optreden  der  arbeiders; 

4°.  door  in  het  algemeen  de  rechten  en  belangen  van  de 
werkgevers  voor  te  staan ; 

5°.  door  mede  te  werken  tot  het  stichten  van  een  weerstands- 
fonds  ter  ondersteuning  van  bij  den  bond  aangesloten  afdeelin- 
gen  in  gevallen  van  onrechtmatige  werkstaking ; 

6°.  door  alle  andere  wettige  middelen,  welke  in  het  belang 
van  den  bond  en  de  afdeeling  wenschelijk  mochten  worden  geacht. 

De  vereen iging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  en 
11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  waarop  de  vereeniging  is 
opgericht,  zijnde  22  Maart  1918. 
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Tweede  Afdeeling. 

Leden. 

Art.  3.  De  afdeeling  bestaat  uit: 

1°.  leden; 

2°.  begunstigers. 

Leden  kunnen  zijn  personen  en  rechtspersoonlijkheid  bezit¬ 
tende  vereenigingen,  die  het  landbouwbedrijf  uitoefenen  of  doen 
uitoefenen.  Begunstigers  kunnen  zijn  personen  of  rechtspersoon¬ 
lijkheid  bezittende  vereenigingen,  die  niet  het  landbouwbedrijf 
uitoefenen  of  doen  uitoefenen,  doch  bouwland  in  vollen  eigen¬ 
dom,  beklemming,  vruchtgebruik,  erfpacht  of  recht  van  gebruik 
bezitten,  alsmede  de  eigenaars  van  onder  het  recht  van  beklem¬ 
ming  bezeten  bouwland  en  de  houders  van  hypotheken,  gevestigd 
op  bouwland. 

Waar  in  dit  artikel  wordt  gesproken  van  personen,  worden 
daarmede  zoowel  mannen  als  vrouwen  bedoeld. 

Art.  4.  Ieder  die  lid  of  begunstiger  van  de  afdeeling  wenscht 
te  worden,  heeft  zich  daartoe  schriftelijk  bij  den  secretaris  aan 
te  melden ;  eerstgenoemde  met  opgave  van  de  kadastrale  grootte 
van  de  gecultiveerde  gronden  (geen  weideland  zijnde)  welke 
hij  in  gebruik  heeft  en  de  plaats  waar  deze  zijn  gelegen,  en 
onder  bijvoeging  van  eene  door  hem  onderteekende  verklaring, 
dat  hij  op  dat  oogenblik  geene  oneenigheid  met  zijne  arbeiders 
heeft,  welke  tot  werkstaking  zou  kunnen  leiden;  zulks  ter 
beoordeeling  van  het  bestuur. 

Het  bestuur  beslist  over  zijne  al  of  niet  toelating. 

Art.  5.  Ingeval  het  bestuur  besluit  tot  het  niet  toelaten  van 
een  lid,  kan  deze  zich  beroepen  op  eene  vergadering  der  af¬ 
deeling,  die  dan  over  zijne  al  of  niet  toelating  beslist. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  houdt  op: 

1°.  door  schriftelijke  opzegging  aan  het  bestuur; 

2°.  door  het  eindigen  van  het  bedrijf  als*  landbouwer; 

3°.  door  het  niet  voldoen  der  geldelijke  verplichtingen  der  leden ; 

4°.  door  een  besluit  der  afdeeling,  genomen  bij  2/3  van  het 
aantal  geldige  stemmen. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

1°.  in  de  gevallen  van  sub  1°.  en  2°.  van  art.  6  genoemd, 
na  afloop  van  het  loopende  boekjaar; 

2°.  in  het  geval  sub  8°.  van  dat  artikel  genoemd,  met  het  ver- 
loopen  van  den  voor  de  kwij  ting  der  verplichtingen  ges  telden  termijn; 

3°.  in  het  geval  van  sub  4°.  van  dat  artikel  genoemd,  zoodra  het 
besluit  tot  schrapping  is  genomen. 

Art.  8.  Hij  die  wenscht  op  te  houden  begunstiger  te  zijn, 
geeft  daarvan  schriftelijk  kennis  aan  den  secretaris. 
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Derde  Afdeeling. 

Bestuur.  * 

Art.  9.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  van  wie  jaarlijks 
-1/ 3  deel  volgens  een  op  te  maken  rooster  aftreedt.  De  aftredenden 
zijn  dadelijk  herkiesbaar.  Bij  tusschentijdsche  vacatures  wordt 
daarin  op  de  eerstvolgende  vergadering  der  afdeeling  voorzien. 

De  nieuwgekozene  heeft  zoolang  zitting  als  degene  in  wiens 
plaats  hij  treedt  nog  zitting  zou  hebben  gehad. 

Art.  10.  Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter, 
een  secretaris  en  een  penningmeester.  Bij  ontstentenis  of  afwezig¬ 
heid  van  een  dier  functionarissen  worden  zijne  functiën  waar¬ 
genomen  door  een  ander  lid  van  het  bestuur,  daartoe  door  dat 
bestuur  aangewezen. 

Art.  11.  Biet  bestuur  vergadert  zoo  dikwijls  als  de  voorzitter 
of  3  zijner  leden  dit  noodig  achten.  Voor  het  nemen  van  een 
wrettig  besluit  wordt  de  tegenwoordigheid  van  minstens  de  helft 
der  bestuursleden  vereischt. 

Art.  12.  Alle  stukken  van  het  bestuur  uitgaande  worden  door 
den  voorzitter  en  den  secretaris  geteekend. 

Art.  13.  Het  bestuur  houdt  eene  naamlijst  der  leden  en 
begunstigers;  wat  eerstgenoemden  betreft,  met  vermelding  van 
de  kadastrale  oppervlakte  gecultiveerd  land  bij  hen  in  gebruik, 
met  uitzondering  van  dat  hetwTelk  als  weideland  gebruikt,  en 
van  de  plaats  waar  dit  land  is  gelegen. 

Afschrift  van  deze  lijst  wordt  jaarlijks,  in  December,  aan  den 
secretaris  van  den  bond  toegezonden. 

Vierde  Afdeeling. 

Vergaderingen. 

Art.  14.  Jaarlijks,  vóór  1  Februari,  wordt  eene  vergadering 
der  afdeeling  gehouden,  waarin  de  volgende  punten  worden 
behandeld : 

a.  notulen  van  de  vorige  vergadering; 

b.  verslag  van  het  bestuur  omtrent  den  toestand  en  de  ver¬ 
richtingen  van  de  afdeeling  in  het  afgeloopen  jaar; 

c.  rekening  en  verantwoording  van  den  penningmeester  over 
het  afgeloopen  jaar; 

d.  voorziening  in  vacatures  in  het  bestuur; 

e.  bespreking  van  de  agenda  der  algemeene  vergadering  van 
den  bond; 

f.  benoeming  van  afgevaardigden  en  plaatsvervangende  afge¬ 
vaardigden  naar  die  vergadering; 

g.  voorstellen  door  de  leden  aan  de  orde  gesteld; 

h.  wat  verder  door  het  bestuur  ter  tafel  zal  worden  gebracht. 
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Art.  15.  Behalve  de  in  art.  14  genoemde  vergadering  kan 
het  bestuur  eene  buitengewone  vergadering  der  afdeeling  beleggen 
zoo  dikwijls  het  dit  noodig  acht,  en  is  daartoe  verplicht  indien 
minstens  Vs  van  het  aantal  leden  dit  wenscht.  De  oproepingen 
worden,  spoedeischende  gevallen  uitgezonderd,  minstens  7  dagen 
vóór  de  vergaderingen  aan  de  leden  gezonden. 

Tot  de  vergaderingen  der  afdeeling  kunnen  ook  leden  van 
eene  andere  afdeeling  worden  toegelaten.  De  vergadering  beslist 
of  aan  deze  leden  stemrecht  zal  worden  toegekend. 

Art.  16.  De  stemming  over  personen  geschiedt  schriftelijk 
en  bij  volstrekte,  die  over  zaken  mondeling  en  bij  eenvoudige 
meerderheid.  Indien  bij  eene  stemming  over  personen  niemand 
de  volstrekte  meerderheid  heeft  verkregen,  dan  wordt  eene 
tweede  vrije  stemming  gehouden.  Wordt  ook  dan  geen  volstrekte 
meerderheid  verkregen,  dan  wordt  eene  herstemming  gehouden 
tusschen  die  twee  welke  de  meeste  stemmen  op  zich  hebben 
vereenigd.  Hebben  beiden  of  één  van  hen  een  gelijk  aantal  stem¬ 
men  verkregen  als  derden,  dan  beslist  het  lot  wie  in  herstemming 
zal  komen.  Verkrijgen  de  in  herstemming  komenden  een  gelijk 
aantal  stemmen,  dan  beslist  mede  het  lot. 

Ieder  lid  kan  zich  ter  vergadering  bij  schriftelijke  vol  macht 
doen  vertegenwoordigen  door  een  ander  lid,  geen  bestuurslid 
zijnde.  Weduwen  kunnen  zich  ook  laten  vertegenwoordigen  door 
hunne  inwonende  meerderjarige  zoons. 

Vijfde  Afdeeling. 

Geldmiddelen. 

Art.  17.  Het  boekjaar  loopt  van  1  Januari  töt  en  met  31 
December. 

-  Art.  18.  De  door  de  leden  en  begunstigers  verschuldigde 
contributie  wordt  door  den  penningmeester  in  den  loop  der 
maand  Januari  geïnd  tegen  afgifte  van  quitantie.  Bij  tusschen - 
tijdsche  toetreding  wordt  de  contributie  binnen  14  dagen 
daarna  geïnd. 

Art.  19.  Behalve  de  contributie,  welke  aan  den  penning¬ 
meester  van  den  bond  moeten  worden  afgedragen,  wordt  van 
ieder  lid  en  begunstiger  eene  bijdrage  van  ten  minste  f  1 
geheven  ten  bate  van  de  kas  der  afdeeling. 

Zesde  Afdeeling. 

Geschillen. 

Art.  20.  Leden  van  de  afdeeling  mogen  individueel  niet 
onderhandelen  met  besturen  van  werkliedenorganisaties.  Zij  zijn 
verplicht  deze  te  verwijzen  naar  het  bestuur  der  afdeeling. 
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Art.  21.  Zoodra  binnen  het  gebied  eener  afdeeling  een  geschil 
ontstaat,  hetwelk  een  beroep  op  den  bond  ten  gevolge  kan 
hebben,  of  in  geval  van  werkstaking,  is  de  afdeeling  verplicht 
daarvan  zoo  spoedig  mogelijk  schriftelijk  kennis  te  geven  aan 
het  hoofdbestuur.  Het  hoofdbestuur  tracht  het  geschil  of  de 
staking  uit  den  weg  te  ruimen  en  neemt,  bij  mislukking  van 
deze  pogingen,  de  maatregelen  welke  daaromtrent  in  de  statuten 
zijn  voorgeschreven. 

Art.  22.  Tijdens  eene  staking  of  uitsluiting  bij  een  lid  is 
het  den  anderen  leden  verboden  arbeiders  van  het  betrokken 
lid  in  dienst  te  nemen  en  zijn  zij  verplicht  dergelijke  arbeiders, 
reeds  in  hun  dienst  zijnde,  op  eerste  aanmaning  van  het  bestuur 
te  ontslaan. 

Zevende  Afdeeling. 

Ontbinding. 

Art.  23.  Tot  ontbinding  kan  worden  besloten  in  eene  alge- 
meene  vergadering,  waarin  3/4  van  het  aantal  leden  tegenwoordig 
zijn  en  van  deze  2/3  zich  vóór  ontbinding  verklaren.  Is  het 
genoemde  aantal  leden  niet  tegenwoordig,  dan  wordt  14  dagen 
daarna  eene  tweede  algemeene  vergadering  gehouden,  waarin 
de  dan  aanwezige  leden  op  gelijke  wijze  tot  ontbinding  kunnen 
besluiten. 

Art.  24.  Onverminderd  het  bepaalde  in  art.  25  der  statuten 
der  hoofdvereeniging,  houdt  eene  afdeeling  op  te  bestaan : 

1°.  wanneer  het  aantal  leden  minder  dan  10  bedraagt,  tenzij 
de  algemeene  vergadering  van  den  bond  mocht  besluiten  tot 
het  doen  voortbestaan  van  de  afdeeling; 

2°.  op  den  dertigsten  dag  nadat  tot  ontbinding  is  besloten. 

In  dezelfde  vergadering  waarin  het  besluit  tot  ontbinding  is 
genomen,  wordt  eene  commissie  van  minstens  5  leden  benoemd, 
welke  tot  liquidatie  zal  overgaan  op  de  wijze  als  door  deze 
of  eene  volgende  vergadering  zal  worden  bepaald.  In  deze 
commissie  kunnen  ook  de  leden  van  het  bestuur  worden  benoemd. 
De  aanwezige  gelden  worden  onder  de  leden  verdeeld  naar 
gelang  het  aantal  H.A.  gecultiveerden  grond  (geen  weideland 
zijnde),  hetwelk  ieder  hunner  in  gebruik  heeft,  of  in  de  kas 
van  den  bond  gestort. 

Achtste  Afdeeling. 

Wijziging  van  het  reglement. 

Art.  25.  Voorstellen  tot  wijziging  van  het  reglement  kunnen 
worden  gedaan  door  het  bestuur  of  door  de  leden  en  worden 
ten  minste  7  dagen  vóór  de  vergadering,  waarin  zij  behandeld 
zullen  worden,  aan  de  leden  toegezonden. 
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Voorstellen  van  de  leden  tot  wijziging  van  het  reglement 
moeten  minstens  14  dagen  vóór  de  vergadering,  waarin  zij 
zullen  worden  behandeld,  bij  het  bestuur  worden  ingezonden. 
Deze  voorstellen  moeten  met  minstens  2/3  der  geldig  uitgebrachte 
stemmen  worden  aangenomen  en  zijn,  evenals  het  reglement 
zelf,  aan  de  goedkeuring  van  het  hoofdbestuur  van  den  bond 
onderworpen. 

Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking  dan  nadat, 
voor  zooveel  noodig,  daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  zal  zijn 
verkregen. 

Negende  Afdeeling. 

Overgangsbepalingen. 

Art.  26.  Het  bestuur  heeft  het  recht  over  het  jaar  1913  eene 
contributie  te  innen  overeenkomstig  art.  19  van  het  reglement, 
zoodra  de  statuten  van  den  bond  en  het  reglement  der  afdeeling 
zijn  goedgekeurd. 

Tiende  Afdeeling. 

Slotbepaling. 

Art.  27.  In  alle  gevallen  waarin  dit  reglement  niet  voorziet, 
beslist  de  vergadering  der  afdeeling,  tenzij  de  beslissing  krachtens 
de  statuten  van  den  bond  aan  het  hoofdbestuur  van  den  bond 
is  opgedragen. 

(Volgen  de  onder teekenin gen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  9  Juni  1913  n°.  60. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal , 

H.  C.  Dresselhuys. 
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VEREENIGING :  Roomsch-Katholieke  Ontwikkelingsclub 
„Anastasius”,  te  Helmond. 

Art.  1.  De  vereeniging  Roomsch-Katholieke  Ontwikkelingsclub 
„Anastasius”,  gevestigd  te  Helmond,  stelt  zich  ten  doel : 

1.  bij  hare  leden  de  kennis  aan  te  kweeken  van  de  Katho¬ 
lieke  beginselen  op  sociaal,  staatkundig  en  economisch  gebied  ; 

2.  de  algemeene  volksontwikkeling  te  bevorderen. 

Art.  2.  Dit  doel  tracht  ze  te  bereiken  langs  wettigen  weg 
en  wel : 

1.  door  het  houden  van  vergaderingen,  waarin  onderwerpen 
op  bovengenoemd  gebied  zullen  worden  besproken  ; 

2.  door  actueele  lectuur  en  geschriften,  voor  de  vereeniging 
van  belang,  ter  kennis  der  leden  te  brengen  ; 

3.  door  het  houden  van  cursussen  voor  ontwikkeling  op 
bovengenoemd  gebied; 

4.  door  alle  verdere  gewettigde  en  geoorloofde  middelen,  die 
voor  het  doel  der  vereeniging  dienstig  kunnen  zijn. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden,  adspirant-leden,  eere- 
leden  en  buitengewone  leden. 

Art.  4.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  6  Januari  1910. 

Art.  5.  Gewone  leden  kunnen  zijn  Roomsch-Katholieke  man¬ 
nelijke  personen,  die  lid  zijn  van  eene  erkende  Roomsch-Katho¬ 
lieke  sociale  vereeniging  en  den  leeftijd  van  20  jaar  bereikt  hebben. 

Adspirant-leden  kunnen  zijn  Roomsch-Katholieke  mannelijke 
personen  van  16  tot  20  jaar. 

Eereleden  kunnen  zijn  zij  die  zich  voor  de  vereeniging  bijzonder 
verdienstelijk  hebben  gemaakt. 

Buitengewone  leden  kunnen  zijn  zij  die  de  vereeniging  steunen 
door  bijdragen  van  minstens  f  5  per  jaar. 

Art.  6.  Het  bestuur  beslist  over  de  toelating  en  het  ontslag 
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geven  van  leden,  adspirant-leden,  eereleden  enbuitengewoneleden. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  der  gewone  leden  gaat  verloren  : 

a.  door  opzegging; 

b.  door  lid  te  worden  van  eene  sociale  veieeniging,  waarvan 
het  doel  in  strijd  is  met  de  Katholiek  sociale  beginselen ; 

c.  door  ontslag,  behoudens  beroep  op  eene  ledenvergadering. 

Art.  8.  De  leden  benoemen  uit  hun  midden  een  bestuur  van 

minstens  5  personen.  Zij  worden  benoemd  voor  een  gelijk  aantal 
jaren,  met  dien  verstande,  dat  elk  jaar  een  gedeelte  aftreedt. 
Voor  deze  aftreding  wordt  bij  loting  een  rooster  opgemaakt. 

Het  eerste  jaar  treedt  de  kleinste  helft  af,  het  tweede  jaar 
de  rest  en  zoo  vervolgens. 

Wie  ter  vervulling  van  eene  buiten  den  gewonen  tijd  open¬ 
gevallen  plaats  gekozen  is,  treedt  af  op  het  tijdstip  waarop 
hij  in  wiens  plaats  hij  is  gekozen  moet  aftreden ;  de  aftredenden 
zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  9.  Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter,  een 
ondervoorzitter,  een  lste-secretaris,  een  2de-secretaris  en  een 
penningmeester. 

Art.  10.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  worden  gevormd 
uit  de  contributiën  der  leden  en  adspirant-leden,  bijdragen  van 
buitengewone  leden,  giften  en  toevallige  baten. 

Art.  11.  Bij  huishoudelijk  reglement  worden  geregeld  de  func- 
tiën  en  werkzaamheden  van  het  bestuur,  de  vergaderingen, 
het  beheer  der  gelden  en  alles  wat  verdere  regeling  behoeft. 

Het  huishoudelijk  reglement  mag  niet  in  strijd  zijn  met  deze 
statuten. 

Art.  12.  Wijzigingen  van  deze  statuten  kunnen  alleen  ge¬ 
schieden  op  eene  opzettelijk  daartoe  bijeengeroepen  vergadering 
van  de  leden  met  2/3  der  stemmen  en  behoeft  de  Koninklijke 
goedkeuring  alvorens  in  werking  te  treden. 

Art.  18.  Bij  ontbinding  of  opheffing  van  de  Ontwikkelingsclub 
„  Anastasius”,  moet  het  archief  en  alle  in  kas  zijnde  gelden, 
nadat  de  schulden  overeenkomstig  art.  1702  zijn  voldaan,  worden 
afgedragen  aan  eene  Roomsch-Katholieke  sociale  vereeniging, 
aan  te  wijzen  door  de  bij  de  ontbinding  lid  zijnde  leden. 

{Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  9  Juni  1918  n°.  60. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i. , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bij  voegsel  tot  de  N ederlandsclie  Staatscourant  van 
Woensdag  20  Augustus  1913,  n°.  194. 


N°.  1098. 


VEREENIGING:  Amsterdamsche  Vereeniging  tot  het 
geven  van  Artsencursussen  te  Amsterdam. 

Art.  1.  De  naam  der  vereeniging  is:  Amsterdamsche  Ver¬ 
eeniging  tot  het  geven  van  Artsencursussen  te  Amsterdam. 
De  vereeniging  heeft  haren  zetel  te  Amsterdam. 

Art.  2.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  een  tijdperk 
van  29  jaren  en  11  maanden,  aan  vangende  op  den  dag  der 
oprichting,  26  Juni  1907. 

Art.  8.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  aan  artsen  gelegen¬ 
heid  te  geven  tot  vermeerdering  hunner  medische  kennis,  door 
een  of  meermalen  ’sjaars  artsencursus  te  houden. 

Art.  4.  Leden  van  de  vereeniging  zijn  de  oprichters  en  zij 
die  door  de  ledenvergadering  op  in  het  huishoudelijk  reglement 
voorgeschreven  wijze,  als  lid  worden  geassumeerd.  De  leden 
verbinden  zich  voor  het  houden  der  cursussen  geen  honorarium 
te  ontvangen. 

Art.  5.  Men  houdt  op  lid  te  zijn  door  schriftelijke  opzegging 
bij  den  secretaris. 

Art.  6.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit :  bijdragen 
van  de  toehoorders  der  cursussen,  subsidies,  erfstellingen, 
legaten,  schenkingen  en  andere  toevallige  baten. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  5  personen,  gekozen  uit  en 
door  de  leden  op  de  jaarlijksche  algemeene  vergadering.  Het 
bestuur  treedt  eiken  jare  op  81  December  in  zijn  geheel  af, 
doch  is  terstond  herkiesbaar. 

Art.  8.  Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter, 
een  secretaris  en  een  penningmeester.  Voorzitter,  secretaris  en 
penningmeester  vormen  het  dagelijksch  bestuur. 

Art.  9.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten. 

Art.  10.  In  de  maand  December  van  elk  jaar  wordt  in  eene 
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algemeene  ledenvergadering  door  het  bestuur  verslag  uitge¬ 
bracht  over  de  verrichtingen  in  het  laatst  verloopen  jaar  en 
tevens  rekening  en  verantwoording  gedaan  van  de  geldmiddelen. 

Art.  11.  Bepalingen  betreffende  de  rechten  en  verplichtingen 
der  leden  van  het  bestuur  en  van  het  dagelijksch  bestuur,  als¬ 
ook  bepalingen  omtrent  het  houden  van  vergaderingen  en  het 
beheer  der  financiën,  zullen  bij  huishoudelijk  reglement  worden 
vastgesteld.  Dit  reglement  mag  geene  bepalingen  bevatten  die 
in  strijd  met  de  statuten  zijn  en  moet  aan  de  goedkeuring  van 
eene  algemeene  vergadering  worden  onderworpen. 

Art.  12.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en  met 
31  December  van  hetzelfde  jaar. 

Art.  13.  Omtrent  al  hetgeen  in  deze  statuten  niet  is  voor¬ 
zien  wordt  door  eene  algemeene  vergadering  of,  zoo  het  spoed- 
eischende^  gevallen  betreft,  door  het  dagelijksch  bestuur  beslist. 

Art.  14.  Tot  wijziging  der  statuten  wordt,  onverminderd  de 
Koninklijke  bewilliging,  vereischt  een  besluit  van  eene  alge¬ 
meene  ledenvergadering,  genomen  met  eene  meerderheid  van 
3/4  der  uitgebrachte  stemmen. 

Het  voorstel  daartoe  moet  ten  minste  21  dagen  te  voren  aan 
de  leden  schriftelijk  zijn  medegedeeld. 

Art.  15.  Behalve  ingevolge  de  bepalingen  der  wet,  kan  de 
vereeniging  niet  ontbonden  worden  dan  uit  kracht  van  een 
besluit  eener  algemeene  ledenvergadering,  genomen  op  de  wijze 
als  in  art.  14  is  bepaald. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  wordt  het  bestuur  met  de 
vereffening  belast  en  beslist  de  algemeene  ledenvergadering 
die  tot  ontbinding  besloten  heeft,  op  welke  wijze  hetgeen  na 
betaling  der  schulden  als  vermogen  overblijft,  zal  worden  aan¬ 
gewend,  zooveel  mogelijl^  in  overeenstemming  met  het  doel 
der  vereeniging. 

(Volgen  de  onderteekeningcn.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  9  Juni  1913  n°.  60. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris -  Gener aa  l , 

H.  C.  Dresselhuys. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Woensdag  20  Augustus  1913,  n°.  194. 


N°.  1099. 


VEREENIGING :  Roomsch-Katholieke  Middenstands- 
vereeniging,  te  Heerlen. 

Naam  en  zetel. 

Art.  1.  Er  bestaat  te  Heerlen  eene  vereeniging  onder  den 
naam  van  Roomsch-Katholieke  Middenstandsvereeniging. 

De  vereeniging  bepaalt  zich  tot  de  gemeente  Heerlen  en 
omstreken. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  stoffelijke, 
zedelijke  en  godsdienstige  belangen  van  den  handeldrijvenden 
en  industrieelen  middenstand  in  het  algemeen  en  van  hare 
leden  in  het  bijzonder  te  bevorderen,  overeenkomstig  de  begin¬ 
selen  van  den  Roomsch-Katholieken  godsdienst. 

Middelen. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  langs 
wettigen  weg  en  wel  door: 

I.  a.  verbetering  van  het  kredietwezen  ; 

b.  bevordering  van  contante  betaling  bij  den  detailhandel ; 

c.  het  oprichten  van  eene  spaar-  en  voorschotkas,  van  een 
onderling  informatiebureau  en  een  schuldinvorderings- 
bureau ; 

II.  het  verbreiden  van  een  voor  den  handelsstand  nuttige 
kennis,  door  het  houden  van  lezingen,  het  oprichten  van  han¬ 
delscursussen,  bevordering  van  het  ambachtsonderwijs,  enz. ; 

III.  het  steunen  van  de  belangen  der  leden  bij  de  openbare 
overheid  en  volksvertegenwoordiging,  bij  de  directies  der  mid¬ 
delen  van  vervoer,  enz. ; 

IV.  het  bestrijden  van  oneerlijke  concurrentie,  colportage, 
warenvervalsching  en  kwade  handelspraktijken; 

Y.  het  oprichten  of  steunen  van  alle  inrichtingen  welke  het 
heil  van  den  handeldrijvenden  of  industrieelen  middenstand 
bevorderen ; 

VI.  het  bevorderen  van  de  oprichting  van  coöperatieve  in- 
koopvereenigingen ; 

VIL  het  oprichten  van  vakvereenigingen ; 
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YIII.  het  samenwerken  met  vereenigingen  welke  eenzelfde 
doel  beoogen  en  dit  door  dezelfde  of  gelijksoortige  middelen 
trachten  te  bereiken ; 

IX.  het  verstrekken  van  onderlingen  steun  der  leden  op 
stoffelijk  en  maatschappelijk  gebied ; 

X.  het  houden  van  ledenvergaderingen,  en 

XI.  voorts  door  andere  wettige  middelen,  die  aan  het  doel 
bevorderlijk  zijn. 


Leden. 

Art.  4.  De  leden  worden  onderscheiden  in  werkende  leden, 
begunstigers,  eereleden  en  hospiteerende  leden. 

Werkende  leden  kunnen  worden  meerderjarige  Roomsch- 
Katholieken,  wonende  in  de  gemeente  Heerlen  of  in  gemeenten 
in  hare  naaste  omgeving,  waar  geen  Roomsch-Katholieke  mid- 
denstandsvereeniging  bestaat,  die  tot  den  handeldrijvenden  of 
industrieelen  middenstand  behooren  en  met  de  beginselen  der 
vereeniging  instemmen,  benevens  hunne  zonen  die  den  leeftijd 
van  18  jaar  bereikt  hebben. 

Als  begunstigers  kunnen  door  het  bestuur  worden  aangenomen 
diegenen  welke  de  vereeniging  steunen  door  eene  jaarlijksche 
geldelijke  bijdrage,  te  bepalen  bij  huishoudelijk  reglement. 

Eereleden  zijn  diegenen  die  in  eene  algemeene  ledenverga¬ 
dering,  wegens  bijzondere  verdiensten  jegens  de  vereeniging, 
als  zoodanig  zijn  benoemd. 

Hospiteerende  leden  kunnen  zijn  personen  behoorende  tot  den 
handeldrijvenden  of  industrieelen  middenstand,  die,  wegens  gemis 
van  één  der  vereischten,  onder  art.  4,  al.  2,  der  statuten,  vermeld, 
niet  tot  het  gewone  lidmaatschap  kunnen  worden  toegelaten. 

Zij  kunnen  alle  ledenvergaderingen  bij  wonen,  deelnemen  aan 
de  beraadslagingen  en  deelen  in  alle  stoffelijke  en  zedelijke 
voordeelen,  welke  de  vereeniging  aan  hare  leden  verschaft. 

Zij  worden  aangenomen  en  ontslagen  als  de  werkende  leden. 

Art.  5.  Waar  in  deze  statuten  gesproken  wordt  over  leden, 
zijn  bedoeld  werkende  leden. 

Art.  6.  Om  als  lid  toegelaten  te  worden,  meldt  men  zich  aan 
bij  het  bestuur,  dat  moet  zorg  dragen,  dat  het  adspirant-lid  op 
de  eerstvolgende  vergadering  kan  worden  geballoteerd. 

Leden  worden  aangenomen  bij  meerderheid  van  stemmen. 

Wordt  iemand  gedeballoteerd,  dan  wordt  hij  binnen  het  jaar 
niet  meer  voor  ballotage  voorgedragen. 

Art.  7.  Op  voorstel  van  het  bestuur  of  van  ll5  der  leden 
worden  de  leden  geschorst  en  ontslagen.  Voor  schorsing  of 
ontslag  worden  de  stemmen  van  2/3  der  ter  vergadering  aanwezige 
leden  vereischt. 
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In  deze  vergadering  moet  ten  minste  de  helft  der  leden 
tegenwoordig  zijn. 

Wanneer  in  deze  vergadering  het  vereischte  getal  leden  niet 
aanwezig  is  wordt  eene  nieuwe  vergadering  belegd,  waarin  de 
dan  aanwezige  leden  met  2/3  der  uitgebrachte  stemmen  tot 
schorsing  of  ontslag  kunnen  besluiten. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

a.  door  schriftelijke  opzegging  aan  het  bestuur; 

b.  door  niet-betaling  der  contributie  binnen  eene  maand 
na  daartoe  twee  malen,  telkens  na  verloop  van  14  dagen, 
schriftelijk  door  den  penningmeester  te  zijn  aangemaand; 

c.  door  een  besluit  der  vergadering,  op  voorstel  van  het 
bestuur  of  van  Vs  der  leden,  overeenkomstig  art.  7  dezer 
statuten  genomen; 

d.  wanneer  een  lid  niet  meer  voldoet  aan  het  bepaalde  in 
art.  4,  al.  2,  dezer  statuten ; 

e.  een  lid,  een  der  vereischten  bedoeld  in  art.  4,  al.  2,  ver¬ 
liezende,  kan  als  hospiteerend  lid  der  vereeniging  worden 
aangenomen. 

Art.  9.  Wie,  om  welke  redenen  ook,  ophoudt  lid  te  zijn  der 
vereeniging,  verliest  alle  rechten  aan  het  lidmaatschap  verbonden. 

Art.  10.  Stemgerechtigd  zijn  alleen  de  leden. 

Vrouwelijke  leden  kunnen  niet  in  de  besturen  gekozen  worden 
of  daarin  eenigerlei  functie  uitoefenen. 

Het  bestuur. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  ten  minste  7  leden,  gekozen 
door  de  leden.  Zij  kiezen  uit  hun  midden  een  voorzitter,  onder¬ 
voorzitter,  secretaris  en  penningmeester. 

Bij  eerste  stemming  wordt  volstrekte  meerderheid,  bij  her¬ 
stemming  eenvoudige  meerderheid  der  stemmende  leden  ver- 
eischt.  De  herstemming  geschiedt  uit  het  dubbeltal  van  de  te 
kiezen  leden,  met  dien  verstande,  dat  daarvoor  in  aanmerking 
komen  zij  die  bij  eerste  stemming  de  meeste  stemmen  hebben 
behaald.  Indien  bij  de  herstemming  de  stemmen  staken  beslist 
terstond  het  lot.  Zij  treden  om  de  8  jaren  af  en  zijn  terstond 
herkiesbaar. 

Jaarlijks  wordt  1/3  der  bestuursleden  gekozen,  volgens  een 
door  het  bestuur  op  te  maken  rooster  van  aftreding. 

De  voorzitter  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten. 

Art.  12.  Het  bestuur  wordt  ter  zijde  gestaan  door  een  R.  K. 
priester,  als  geestelijk  adviseur,  benoemd  door  de  diocesane 
overheid,  en  het  kan  zich  een  rechtskundig  adviseur  toevoegen. 

Art.  13.  Het  bestuur  kan  uiten  buiten  zijne  leden  bijzondere 
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commissiën  benoemen,  wier  werkzaamheden  het  bepaalt  en 
regelt. 

Art.  14.  Uit  de  leden  der  vereeniging,  tot  eenzelfde  vak  of 
soort  van  bedrijf  behoorende,  kunnen,  met  toestemming  van 
het  bestuur,  vakvereenigingen  worden  gevormd.  Deze  vakver- 
eenigingen  zijn  afdeelingen  van  de  vereeniging.  De  reglementen 
van  deze  vakvereeniging  behoeven,  om  te  kunnen  werken,  de 
goedkeuring  van  het  bestuur.  De  voorzitters  der  vakvereeni¬ 
gingen  zijn  ambtshalve  lid  van  het  bestuur. 

Art.  15.  Een  huishoudelijk  reglement,  dat  niet  in  strijd  mag 
zijn  met  de  statuten,  bevat  nadere  bepalingen  omtrent  de  keuze, 
de  bevoegdheid  en  de  taak  van  het  bestuur,  de  contributies, 
de  algemeene  en  bestuursvergaderingen  en  de  verdere  regelen 
de  vereeniging  betreffende. 

Slotbepalingen. 

Art.  16.  De  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29  jaren, 
ingaande  14  April  1913. 

Art.  17.  Deze  statuten  kunnen  alleen  gewijzigd  worden  op 
voorstel  van  het  bestuur  of  van  V5  van  het  aantal  leden,  te 
behandelen  in  eene  opzettelijk  daarvoor  te  beleggen  vergadering. 

Deze  vergadering  moet  minstens  14  dagen  te  voren  worden 
uitgeschreven.  Bij  de  oproeping  moeten  de  verlangde  wijzigingen 
in  haar  geheel  aan  de  leden  worden  kenbaar  gemaakt.  Over  de 
wijziging  wordt  beslist  bij  eene  meerderheid  van  2/3  der  stemmen. 
In  deze  vergadering  moet  ten  minste  de  helft  der  leden  tegen¬ 
woordig  zijn. 

Art.  18.  Geene  wijziging  treedt  in  werking  dan  nadat  daarop 
de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  19.  De  vereeniging  is  van  rechtswege  ontbonden,  indien 
het  getal  leden  tot  9  gedaald  is.  Is  dit  het  geval,  dan  zullen  de 
baten  der  vereeniging  aan  eene  Roomsch-Katholieke  instelling 
van  weldadigheid  worden  uitgekeerd,  te  bepalen  op  eene  alge¬ 
meene  vergadering,  behoudens  inachtneming  van  het  bepaalde 
bij  art.  1702  van  het  Burgerlijk  "Wetboek. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  9  Juni  1913  n°.  60. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie ,  a.  i., 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Woensdag  20  Augustus  1913,  n°.  194. 


1100. 


TEREENIGING:  Begrafenis-vereeniging  ,, Groningen” , 
te  Groningen. 

Naam,  zetel  en  doel  der  vereeniging. 

Art.  1.  De  Begrafenis-vereeniging  ,, Groningen”  is  ge¬ 
vestigd  te  Groningen  en  stelt  zich  ten  doel  de  beslommeringen 
aan  eene  begrafenis  verbonden  geheel  op  zich  te  nemen  en 
voor  de  goede  uitvoering  zorg  te  dragen. 

Leden. 

Art.  2.  De  vereeniging  bestaat  uit  hoogstens  vijftien 
leden. 

Deze  leden  zijn: 

a.  de  opzichters ; 

b.  zij  die  dezen  zich  toevoegen  om  tot  een  getal  van  vijf¬ 
tien  te  komen ;  en 

c.  zij  die  worden  benoemd  in  de  plaats  van  aftredenden 
en  deze  benoeming  hebben  aanvaard. 

Art.  3.  De  benoeming  van  leden  geschiedt  door  de  leden 
uit  eene  door  liet  bestuur  aan  te  bieden  voordracht,  bestaande 
uit  tweemaal  zooveel  personen  als  er  vacatures  aan  te  vullen 
zijn. 

Het  lidmaatschap  eindigt: 

door  den  dood ; 

door  bedanken ; 

door  het  verlies  van  de  bevoegdheid  om  in  rechten  te 
handelen. 

Art.  4.  De  door  het  bestuur  voor  te  dragen  personen 
worden  zooveel  mogelijk  gekozen  uit  hen,  die,  hetzij  door  het 
nemen  van  aandeelen  in  eene  eventueel  te  sluiten  leening, 
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hetzij  op  andere  wijze  zich  jegens  de  vereeniging  verdienste¬ 
lijk  hebben  gemaakt. 

Bestuur  en  beheer. 

Art.  5.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  vijf  leden,, 
van  welke  jaarlijks,  te  beginnen  met  1  April  1914,  een  af¬ 
treedt,  volgens  een  door  het  bestuur  bij  loting  op  te  maken 
rooster. 

Art.  6.  I)e  aftredende  leden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Bestuursleden,  benoemd  ter  vervulling  van  buitengewone 
vacatures,  treden  af  op  het  tijdstip  van  aftreding  van  hen, 
die  zij  vervangen. 

Art.  7.  He  bestuurders  dragen  aan  een  hunner  bij  meer¬ 
derheid  van  stemmen  op  de  betrekking  van  voorzitter,  van 
ondervoorzitter,  van  secretaris,  van  boekhouder  en  van 
tweed e-secretaris,  tevens  tweede-boekhouder . 

Art.  8.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  zoo 
ju  als  buiten  rechten  en  is  bevoegd  tot  liet  aangaan  van  alle 
verbintenissen  en  liet  verrichten  van  alle  werkzaaamheden 
behoorende  tot  den  werkkring  der  vereeniging,  met  uitzonde¬ 
ring  van  het  aangaan  van  leeningen,  het  beleggen  van  gelden, 
het  vaststellen  van  de  tarieven  der  vereeniging  en  van  de 
bezoldiging  van  haar  personeel,  welk  een  en  ander  geschiedt 
op  voordracht  van  het  bestuur  door  de  algemeen e  vergadering 
van  leden,  wier  besluiten  het  gehouden  is  na  te  komen  en  uit 
te  voeren. 

Art.  9.  Alle  stukken  van  de  vereeniging  uitgaande,  wor¬ 
den  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  onderteekend. 

Art.  10.  Het  beheer  en  de  administratie  geschieden 
kosteloos. 

Aa  den  eerste-boekhouder  kan  evenwel  jaarlijks  eene  dooi¬ 
de  algemeene  vergadering  vast  te  stellen  vergoeding  voor 
tijdverlies  en  zoo  voort  worden  toegekend. 

Hit  bestuurslid  is  gehouden  steeds  aan  de  andere  bestuurs¬ 
leden  op  hun  verzoek  inzage  van  de  administratie  te  geven 
en  moet  jaarlijks  vóór  1  Maart  aan  het  bestuur  rekening  en 
verantwoording  doen,  welke  rekening  vergezeld  moet  gaan 
-van  een  overzicht  omtrent  den  geheelen  financieelen  toestand 
der  vereeniging. 

Algemeene  vergadering. 

Art.  11.  Jaarlijks  in  de  maand  April  wordt  eene  alge¬ 
meene  vergadering  gehouden. 
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In  deze  vergadering  brengt  de  secretaris  verslag  uit  om¬ 
trent  den  toestand  der  vereeniging  en  de  verrichtingen  in 
liet  afgeloopen  boekjaar  en  wordt  de  rekening  en  verantwoor¬ 
ding  vastgesteld;  wijst  de  laatste  een  batig  slot  aan,  dan 
doet  het  bestuur  aan  de  vergadering  een  voorstel  omtrent  de 
bestemming  daarvan . 

In  geen  geval  zal  een  batig  slot  komen  ten  voordeele  van  de 
leden  of  het  bestuur  der  vereeniging.  Het  boekjaar  loopt  van 
1  Januari  tot  ultimo  December. 

De  goedgekeurde  rekening  wordt  gepubliceerd  indien  de 
ledenvergadering  dit  wenscht. 

Art.  12.  Gewone,  zoowel  als  buitengewone  vergaderingen, 
hetzij  van  bestuur,  hetzij  van  leden  worden  door  het  zenden 
van  convocatiebriefjes  bijeengeroepen . 

De  verzending  dezer  briefjes  geschiedt  minstens  5  dagen 
vóór  den  dag  der  vergadering. 

Het  bestuur  is  binnen  eene  maand  tot  het  uitschrijven  van 
een  buitengewone  vergadering  verplicht,  indien  dit  door  3 
leden  schriftelijk  wordt  verzocht. 

Art.  13.  Ieder  lid  brengt  ter  vergadering  één  stern  uit. 

Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van  stem¬ 
men.  Staken  de  stemmen  over  personen,  dan  beslist,  na  ge¬ 
houden  tweede,  vrije  stemming,  het  lot  en  regelt  de  voorzitter 
de  wijze  van  loting.  Staken  de  stemmen  over  een  voorstel,  dan 
wordt  dat  geacht  te  zijn  verworpen. 

Het  kan  in  dit  geval  eerst  een  jaar  later  weder  worden  inge¬ 
diend  . 


Duur. 

Art.  14.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren  en  11  maanden,  welke  is  ingegaan  4  Februari  1913 
en  eindigt  4  Januari  1943. 

Art.  15.  Ingeval  de  vereeniging  wordt  ontbonden  of  door 
het  verloop  van  den  bepaalden  tijd  eindigt,  geschiedt  de 
vereffening  door  het  dan  in  functie  zijnde  bestuur,  tenware 
de  algemeen©  vergadering  van  leden  anders  mocht  hebben 
bepaald. 

Het  voordeelig  slot,  hetwelk  na  voldoening  aan  de  voor¬ 
schriften  van  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek  mocht  over¬ 
blijven,  wordt  uitgekeerd  voor  zoodanige  nuttige  of  weldadige 
doeleinden,  als  de  algemeen e  vergadering  van  leden  heeft 
aangewezen  en  komt  in  geen  geval  ten  bate  van  de  leden  zelf. 
Ontbreekt  zoodanige  aanwijzing,  dan  wordt  het  saldo  uitge¬ 
keerd  ten  behoeve  van  de  algemeene  armen  van  de  gemeente 
Groningen. 
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Wijziging*  der  statuten. 

Art.  16.  De  statuten  kunnen,  behoudens  Koninklijke 
goedkeuring,  worden  veranderd  in  eene  algemeene  ledenver¬ 
gadering,  mits  liet  besluit  daartoe  genomen  worde  door 
minstens  2/3  der  uitgebrachte  stemmen. 

Een  voorstel  tot  verandering  der  statuten  moet  minstens 
14  dagen  voor  dien  der  vergadering,  waarop  het  zal  worden 
behandeld,  aan  de  leden  in  zijn  geheel  schriftelijk  worden 
medegedeeld. 

( Volgen  de  onder  te  ekenin gen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  9  Juni  1913  n°.  60. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i, , 

Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris~G  ener  aal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  /V ederlandsche  Staatscourant  van 
Woensdag  20  Augustus  1913,  n°.  194. 


N°.  1101. 


YEREENIGING  voor  Gezinsbelangen,  te  Rotterdam. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  genaamd:  Yereeniging  voor 
Gezinsbelangen,  en  is  gevestigd  te  Rotterdam. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  achtereenvolgende  jaren,  ingaande  den  dag  van  oprich¬ 
ting,  zijnde  19  Maart  1913. 

Art.  3.  De1  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  zedelijke  en 
stoffelijke  belangen  der  leden  te  behartigen. 

Art.  4.  Zij  tracht  haar  doel  te  bereiken  langs  wettigen 
weg  en  wel  door: 

a.  het  verkrijgen  en  verschaffen  van  goede  lectuur  en  de 
gelegenheid  om  daar  een  zoo  ruim  mogelijk  gebruik  van  te 
kunnen  maken  ; 

l).  het  verschaffen  van  ook  voor  kinderen  gepaste  ont¬ 
spanning  ; 

c.  het  bevorderen  van  onderwijs  en  van  geschikte  huis¬ 
vesting,  en  die  middelen  welke  verder  tot  het  behartigen  van 
het  gezinsleven  zullen  blijken  bevorderlijk  te  zijn; 

d.  liet  beleggen  van  vergaderingen,  en  wel  minstens  ééns 
per  jaar,  waarop  doel  en  middelen  nader  worden  besproken 
en  onderzocht. 

Art.  5.  Leden  worden  onderscheiden  in  gewone,  buiten¬ 
gewone,  ©ereleden  en  begunstigers. 

Art.  6.  a.  Het  ©erelidmaatschap  kan  door  het  bestuur 
worden  aangeboden  aan  hen  die  zich  jegens  de  vereeniging 
verdienstelijk  hebben  gemaakt; 

b.  begunstigers  zijn  zij,  die  zich  schriftelijk  verbinden 
de  vereeniging  financieel  te  steunen  ; 

c.  buitengewone  leden  zijn  zij.  die  zich  tot  eene  vaste 
contributie  verbinden  en  daarvoor  deelen  in  de  voordeelen  der 
vereeniging ; 
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d.  gewone  leden  kunnen  zijn  personen  van  beiderlei 
kunne  mits: 

1.  minstens  21  jaar  oud; 

2.  lioomscli-Katlioliek  en  van  zedelijk  en  onbesproken 

o'f> ;]  rn  o*  • 

3.  in  Nederland  woonachtig. 

melden  zich  daartoe  aan  bij  den  secretaris.  Na  onder¬ 
zoek  door  het  bestuur  wordt  door  de  gewone  leden,  op  eene 
vergadering  tegenwoordig,  over  de  aanneming  bij  meerder¬ 
heid  van  stemmen  beslist. 

Alle  leden  en  begunstigers  hebben  liet  recht  de  vergade¬ 
ringen  bij  te  wonen,  maar  recht  van  stemmen  hebben  alleen 
de  gewone  leden. 

Art.  7.  Men  verliest  het  eerelidmaatschap  door  schrifte¬ 
lijke  opzegging  aan  of  door  het  bestuur. 

Men  houdt  op  begunstiger  of  buitengewoon  lid  te  zijn  door 
schriftelijke  opzegging  of  door  niet  meer  te  voldoen  aan  het 
in  art.  6,  sub  b  en  c  bedoeld. 

Men  verliest  het  gewone  lidmaatschap  door  opzegging  of 
door  royement. 

Als  men  niet  meer  voldoet  aan  liet  in  art.  6,  sub  d  2°.,  be¬ 
doelde,  kan  door  liet  bestuur  royement  worden  gegeven ;  in 
andere  gevallen  door  besluit  eener  ledenvergadering  genomen 
met  meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen. 

Ophoudende  lid  te  zijn,  verliest  men  onmiddellijk  alle 
rechten  aan  het  lidmaatschap  verbonden. 

Art.  8.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit 
contributiën  der  gewone  en  buitengewone  leden,  bijdragen 
van  begunstigers,  erfstellingen,  geschenken  en  toevallige 
baten. 

De  contributiën  worden  bij  huishoudelijk  reglement  ge¬ 
regeld. 

Art.  9.  De  leden  kunnen  nimmer  eenige  rechten  doen 
gelden  op  de  eigendommen  der  vereeniging,  ook  zelfs  niet 
bij  ontbinding  derzelve  ;  noch  teruggave  vorderen  van  gestorte 
contributiën  of  vrijwillige  bijdragen. 

Art.  10.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  drie  leden,  uit 
en  door  de  mannelijke  gewone  leden  gekozen  voor  den  tijd 
van  5  achtereenvolgende  jaren.  Ieder  jaar  treedt  minstens 
één  bestuurslid  af  volgens  op  te  maken  rooster ;  zij  verdeden 
de  funetiën  onderling. 

Voorzitter  en  secretaris  vertegenwoordigen  de  vereeniging 
in  en  buiten  rechten. 

Art.  11.  Een  huishoudelijk  reglement,  welk  geen  be- 
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palingen  mag  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten,  regelt  de 
werkzaamheden  der  bestuursleden. 

Art.  12.  Alle  geschillen,  welke  tusschen  de  leden  van  liet 
bestuur  of  tusschen  een  bestuurslid  en  een  gewoon  lid 
mochten  ontstaan,  zullen,  zoo  zij  volgens  de  wet  voor  eene 
scheidsrechterlijke  beslissing  vatbaar  zijn,  door  de  leden¬ 
vergadering  worden  beslist. 

Art.  13.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot 
31  December. 

Art.  14.  Tot  wijziging  van  deze  statuten  kan  worden  be¬ 
sloten  op  voorstel  van  het  bestuur  op  eene  ledenvergadering 
met  eene  meerderheid  van  minstens  2/3  van  het  aantal  uit¬ 
gebrachte  geldige  stemmen,  behoudens  nadere  Koninklijke 
goedkeuring  ingevolge  de  wet. 

Art.  15.  De  vereeniging  kan  ten  allen  tijde  ontbonden 
worden,  indien  op  voorstel  van  het  bestuur  daartoe  besloten 
wordt  met  2/3  der  uitgebrachte  geldige  stemmen  op  eene 
vergadering,  waarop  ten  minste  3/4  van  het  aantal  leden 
tegenwoordig  zijn. 

In  geval  van  ontbinding  komen  hare  bezittingen  aan  een 
doel,  het  meest  nabijkomend  aan  het  doel  dezer  vereeniging 
en  door  Z.  D.  H.  den  bisschap  van  Haarlem  aan  te  wijzen, 
alles  met  inachtneming  van  het  bepaalde  bij  art.  1702 
Burger  lij  k  Wetboek . 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  9  Juni  1913  n°.  60. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal, 

H.  C.  Dresselhtjys. 
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Donderdag  21  Augustus  1913,  n°.  195. 
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VEREENIGING:  Sckietvereeniging  ,, Wilhelm  Teil”, 
te  Haastrecht. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Schietvereeni¬ 
ging  ,, Wilhelm  Teil”,  en  is  gevestigd  te  Haastrecht. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaar,  te  rekenen  van  den  dag*  der  oprichting,  zijnde  16 
September  1912. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  ’s  kinds  weer¬ 
baarheid  te  verhoogen. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  het  houden 
van  oefeningen  in  het  schieten,  waardoor  zij  goede  schutters 
zal  trachten  te  vormen. 

Deze  oefeningen  zullen  geschieden  zoo  m agelijk  met  de 
geweren  bij  liet  leger  in  het  gebruik,  met  de  flobertbuks  en 
met  de  revolver. 

Art.  o.  De  vereeniging  telt  leden,  «ereleden  en  donateurs. 

Art.  6.  Om  als  lid  te  kunnen  worden  aangenomen,  moet 
men  den  leeftijd  van  16  jaar  bereikt  hebben. 

Lid  der  vereeniging  kunnen  niet  zijn: 

a.  zij  die  niet  op  eervolle  wijze  den  militairen  dienst 
hebben  verlaten ; 

b.  zij  die  liet  recht  missen  om  bij  de  gewapende  macht 
te  dienen ; 

c.  zij  die  van  den  dienst  bij  de  nationale  militie  volgens 
de  wet  zijn  of  bij  de  schutterij  volgens  de  wet  waren  uit¬ 
gesloten  of,  militieplichtig  wordende,  zouden  moeten  worden 
uitgesloten  ; 

d.  zij  die  lid  zijn  van  eene  andere  weerbaarheidsvereeni- 
ging,  opgericht  met  Koninklijke  toestemming. 

Om  tot  eerelid  te  worden  benoemd,  moet  men  zich  bij  zon¬ 
der  verdienstelijk  jegens  de  vereeniging  hebben  gemaakt. 
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Donateur  is  ieder  die  zicli  bereid  verklaart  de  vereeniging 
te  steunen  met  eene  jaarlijksche  bijdrage. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  wordt  verkregen  door  zich  bij 
den  secretaris  aan  te  melden  of  zich  door  2  leden  te  laten  voor¬ 
dragen. 

De  secretaris  doet  hiervan  mededeeling  aan  de  leden  door 
publicatie  onder  de  officieele  mededeelingen  in  het  vereeni- 
gingslokaal.  Zoo  binnen  14  dagen  geen  schriftelijke  stemming 
is  aangevraagd,  wordt  men  als  lid  beschouwd. 

Bij  stemming  moet  men  ten  minste  de  helft  plus  ééne  der 
geldige  stemmen  op  zich  vereenigd  hebben. 

Om  tot  eerelid  te  worden  benoemd,  moet  men  in  eene  alge¬ 
meene  vergadering  ten  minste  3/4  der  geldige  stemmen  op 
zich  vereenigd  hebben. 

Art.  8.  Men  verliest  het  lidmaatschap: 

a.  door  opzegging; 

b.  door  royement  krachtens  besluit  der  leden  op  eene 
algemeene  vergadering,  waarbij  3/4  der  geldige  stemmen 
beslissen ; 

c.  door  geraken  in  den  toestand,  omschreven  in  a\,  b ,  c 
of  d  van  art.  6. 

Art.  9.  Leden  en  eereleden  hebben  toegang  tot  de  oefenin¬ 
gen  en  algemeene  vergadering,  met  dien  verstarde,  dat  aan 
hen  geen  patronen  mogen  worden  verstrekt,  welke  door  het 
II ijk  kosteloos  zijn  beschikbaar  gesteld. 

Alleen  leden  hebben  stemrecht ;  donateurs  hebben  eene 
raadgevende  stem  in  de  vergaderingen  en  mogen  voor  een 
in  het  huishoudelijk  reglement  vast  te  stellen  bedrag  per 
schot  aan  de  oefeningen  deelnemen. 

Art.  10.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit: 
contributiën  der  leden  en  donateurs,  erfstellingen,  legaten, 
geschenken  en  toevallige  baten. 

Ieder  lid  betaalt  eene  contributie,  nader  in  het  huishou¬ 
delijk  reglement  vastgesteld. 

Art.  11.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  5  leden, 
zijnde  een  voorzitter,  secretaris,  penningmeester  en  2  com¬ 
missarissen. 

De  bestuursleden  worden  uit  en  door  de  leden  gekozen. 

De  taak  der  bestuursleden,  alsmede  de  wijze  hunner  aftre¬ 
ding,  zal  bij  huishoudelijk  reglement  worden  geregeld. 

Art.  12.  In  eene  algemeene  vergadering  wordt  een  huis¬ 
houdelijk  reglement  vastgesteld,  dat  geene  bepalingen  mag 
bevatten  in  strijd  met  deze  statuten  en  in  hetwelk  zullen  wor¬ 
den  geregeld  de  wijze  en  de  tijdstippen,  waarop  oefeningen 
zullen  worden  gehouden  of  eene  algemeene  vergadering  moet 
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worden  uitgeschreven  en  verder  al  dat,  waarvan  regeling  zal 
blijken  noodig  te  zijn. 

Art.  13.  Alle  geschillen,  gerezen  tusschen  leden  der  ver- 
eeniging  onderling  of  tusschen  een  lid  en  een  bestuurslid, 
zullen,  indien  zij  volgens  de  wet  voor  eene  scheidsrechterlijke 
beslissing  vatbaar  zijn,  worden  beslist  door  het  bestuur. 

Alle  geschillen  welke  tusschen  de  leden  die  liet  bestuur 
vormen,  mochten  ontstaan  zijn,  zullen,  zoo  zij  volgens  de  wet 
voor  eene  scheidsrechterlijke  beslissing  vatbaar  zijn,  in  eene 
algemeene  vergadering  door  de  leden  worden  beslist. 

Art.  14.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  16  September  tot 
16  September. 

Art.  15.  Besluiten  tot  wijziging  dezer  statuten  behoeven, 
om  geldig  te  zijn,  eene  meerderheid  van  3/4  van  liet  aantal 
ter  algemeene  vergadering  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Zij  treden  niet  in  werking  alvorens  de  Koninklijke  goed¬ 
keuring  op  de  wijzigingen  verkregen  is. 

Art.  16.  De  vereen  iging  wordt  ontbonden  wanneer  het 
ledental  beneden  11  is  gedaald. 

In  dit  geval  worden  de  wettelijke  bepalingen  omtrent  zede¬ 
lijke  lichamen  (artt.  1690  tot  1702  Burgerlijk  Wetboek)  in 
toepassing  gebracht. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  9  Juni  1913  n°.  60. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 

Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal , 

H.  C.  Dresselhuys. 


Hij  voegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag’  21  Augustus  1913,  n°.  195. 


N#.  1103. 


VEREENIGING: 


O  ra  n  j  e- Vereen  igin  g , 


te  Wageningen. 


Van  naarn,  doel  en  duur. 

Art.  1.  De  te  Wageningen  gevestigde  Oranje-Vereeniging 
heeft  ten  doel,  de  feestelijke  viering  der  verjaardagen  van  de 
leden  van  liet  Vorstelijk  Huis  en  van  nationale  gedenkdagen 
te  bevorderen. 

Zij  tracht  dit  doel  langs  wettigen  weg  te  bereiken  en  wel 
door  het  organiseeren  van  volks-  en  kinderfeesten,  of  door 
andere  wettige  middelen,  die  aan  het  doel  bevorderlijk  kun¬ 
nen  zijn,  wordende  hierbij  door  het  bestuur  zooveel  mogelijk 
overleg  gepleegd  met  de  leden. 

Art.  3.  De  vereeniging  is  opgericht  4  November  1912 
en  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  en  6  maanden.  Het 
vereenigingsjaar  loopt  van  1  Mei  tot  30  April. 

Van  de  leden. 

Art.  4.  De  leden  worden  onderscheiden  m: 

a.  gewone  leden,  die  eene  contributie  betalen  van  min¬ 
stens  vijf  cent  per  maand; 

b.  donateurs,  die  eene  contributie  betalen  van  minstens 
twee  gulden  vijftig  cent  per  jaar. 

Beide  categorieën  hebben  gelijke  rechten.  Over  hunne  toe¬ 
lating  beslist  het  bestuur. 

Het  lidmaatschap  gaat  verloren  door  opzegging,  overlijden 
of  wanbetaling,  ter  beoordeeling  van  het  bestuur. 

Van  het  bestuur. 

Art.  5.  Het  bestuur  wordt  door  en  uit  de  leden  gekozen. 
De  keuze  geschiedt  bij  schriftelijke,  vrije  stemming  en  met 
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meerderheid  van  stemmen.  Zoo  noodig  wordt  eene  tweede 
vrije  stemming  gehouden  en  daarna  zoo  noodig  eene  her¬ 
stemming  tussohen  hen  die  het  grootst  aantal  stemmen  ver¬ 
wierven,  waarbij  voor  iedere  te  bezetten  plaats  een  dubbeltal 
word  t  genomen . 

Art.'  6.  Het  aantal  bestuursleden  en  de  verdeeling  van 
hunne  werkzaamheden  wordt  bij  huishoudelijk  reglement 
vastgesteld. 

Art.  T.  Jaarlijks  treden  minstens  twee  bestuursleden  af, 
volgens  op  te  maken  rooster.  Zij  zijn  terstond  herkiesbaar. 

YTan  de  vergaderingen. 

Art.  8.  Jaarlijks  in  de  maand  April  wordt  eene  algemeene 
vergadering  gehouden,  waarin  door  het  bestuur  een  jaarver¬ 
slag  wordt  uitgebracht,  de  rekening  en  verantwoording  wordt 
vastgesteld  en  voorzien  wordt  in  de  periodieke  bestuurs- 
vacatures. 

Art.  9.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  worden 
gehouden  zoo  dikwijls  de  voorzitter  zulks  noodig  acht,  of 
indien  minstens  10  leden  daartoe  aan  den  voorzitter,  met 
opgaaf  van  de  te  behandelen  punten,  het  verzoek  doen.  Bin¬ 
nen  acht  dagen  na  het  inkomen  van  liet  verzoek  moet  de  ver¬ 
gadering  worden  gehouden. 

Slotbepalingen. 

Art.  10.  Wijzigingen  in  deze  statuten  moeten  met  min¬ 
istens  twee  derden  der  uitgebrachte  stemmen  worden  goed¬ 
gekeurd.  He  voorgestelde  wijzigingen  moeten  op  het  convo¬ 
catie  biljet  worden  vermeld.  De  tegenwoordigheid  van  min¬ 
stens  de  helft  der  leden  is  voor  liet  nemen  van  besluiten  hier¬ 
omtrent  vereischt. 

Bij  onvoltallighèid  der  vergadering  wordt  binnen  veertien 
dagen  eene  tweede  vergadering  gehouden,  die  recht  van  be¬ 
slissen  heeft. 

Art.  11.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  slechts  op 
dezelfde  wijze  als  in  het  vorig  artikel  is  bepaald  worden  be¬ 
sloten.  In  geval  van  ontbinding  vervallen  de  zuivere  baten 
aan  de  gemeente  Wageningen. 

Art.  12.  Huishoudelijke  aangelegenheden  zullen  bij  af¬ 
zonderlijk  reglement,  niet  met  deze  statuten  in  strijd,  wor¬ 
den  geregeld. 
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Art.  13.  In  gevallen  waarin  statuten  of  huishoudelijk 
reglement  niet  voorzien  beslist  het  bestuur. 

(Volgen  de  onderteekeningen . ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  9  Juni  1913  n°.  GO. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i ., 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Woensdag  20  Augustus  1913,  n°.  194. 


N#.  1104. 


VEREENIGING :  Vegii«lsche  Roomsch-Katholieke 
Mannen  vereeniging  tot  bestrijding  der  openbare 
onzedelijkheid  ,,Yoor  Eer  en  Deugd’’,  te  Yeghel. 

Naam. 

Art.  1. 

De  vereeniging  draagt  den  imam  van:  Yeghelsche  Roomsch- 
Katholieke  Mannenvereeniging  tot  bestrijding*  der  openbare 
onzedelijkheid  ,,Yoor  Eer  en  Deugd" . 

Zetel. 

Art.  2. 

2  ij  is  gevestigd  te  Yeghel  in  de  parochie  van  den  Heiligen 
Lambertus  en  is  eene  afdeeling  van  de  Nederlandsche  ver¬ 
eeniging  ,,Yoor  Eer  en  Deugd’’,  waarvan  de  zetel  is  gevestigd 
te  Rolduc. 

Duur. 

Art.  3. 

De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren 
en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  6  April  1913. 


Doel. 
Art.  4. 


Het  doel  der  vereeniging  is: 
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1°.  eigen  heiliging  en  versterking  van  individueelen  wil 
in  het  trouw  nakomen  der  verplichtingen  die  God  in  zake 
van  reinheid  aan  ieder  volgens  zijn  levensstaat  heeft  opge¬ 
legd; 

2°.  met  alle  geoorloofde  middelen  de  openbare  onzedelijk¬ 
heid,  in  welken  vorm  zij  zich  ook  vertoone,  als  godsdienstig 
en  maatschappelijk  euvel  te  bestrijden. 

Middelen. 

Art.  5. 

Dit  doel  tracht  de  vereeniging  te  bereiken  langs  wettigen 
weg  en  wel  door: 

a.  bij  de  bevoegde  autoriteiten  aan  te  dringen  op  de  stipte 
naleving  der  zedelijkheidswetten,  uitgevaardigd  20  Mei  1911  ; 

b.  als  vereeniging  zelfstandig  op  te  treden  tot  bestrijding 
der  openbare  onzedelijkheid  in  het  algemeen; 

c.  door  het  houden  van  voordrachten,  lezingen,  enz.,  het 
doel  van  de  vereeniging  betreffende. 

Leden. 

Art.  6. 

1°.  De  vereeniging  bestaat  uit:  eer  el  eden,  donateurs, 
donatrices  en  leden. 

Eereleden  zijn  zij  die  zich  jegens  de  vereeniging'  bijzonder 
verdienstelijk  hebben  gemaakt  en  door  het  bestuur  daartoe 
zijn  benoemd. 

Donateurs  en  donatrices  zijn  zij  die  de  vereeniging  steunen 
met  jaarlijksche  bijdragen  of  door  eene  gift  in  eens. 

Lid  kunnen  zijn:  Roomseh-Katholieke  mannen  en  jonge¬ 
lingen,  die  den  leeftijd  van  achttien  jaar  bereikt  hebben, 
woonachtig  zijn  te  Vegiiel  en  zich  bereid  verklaren  de  vol¬ 
gende  verplichtingen  te  aanvaarden  en  te  onderhouden: 

a.  overeenkomstig  de  goddelijke  en  kerkelijke  voorschrif¬ 
ten  geen  onzedelijke  geschriften  te  koopen  of  te  lezen;  buiten 
noodzakelijkheid  alle  winkels  te  mijden  waar  dingen,  die  voor 
de  zedelijkheid  gevaar  opleveren,  uitgestald  of  ten  verkoop 
aanwezig  zijn  en  de  verspreiding  van  dergelijke  zaken  naar 
beste  krachten  te  verhinderen  ;  aan  kiosken  en  stat  ion  s-boeken- 
ka sten  slechts  boeken,  tijdschriften  en  couranten  te  koopen 
die  onder  zedelijk  opzicht  geen  gevaar  bieden; 

b.  buiten  noodzakelijkheid  alle  samenkomsten  en  gezel- 
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schappen  te  vermijden,  die  op  liet  punt  van  zeden  slecht  of 
verdacht  zijn  ; 

c.  al  wat  aanstoot  kan  geven  op  het  gebied  van  zeden,  zoo 
in  eigen  huisgezin  en  het  private  leven,  als.  in  fabriek  of 
werkplaats  en  in  het  publieke  leven,  zooveel  mogelijk  te 
weren  of  tegen  te  gaan ; 

d.  de  heilige  verplichtingen  van  het  huwelijk  te  eerbiedi¬ 
gen  en  de  verderfelijke  theorieën,  die  daartegen  verspreid 
worden,  met  alle  kracht  te  bestrijden; 

2°.  verkrijging  van  liet  lidmaatschap  geschiedt  door  aan¬ 
melding  bij  liet  bestuur.  Alle  leden  zijn  ingeschreven  bij  de 
afdeeling  , .Mannen' ’  van  de  vereeniging  ,,Yoor  Eer  en 
Deugd”,  te  Rolduc. 


Art.  T. 

Beletselen  om  als  lid  te  worden  aangenomen  of  redenen 

o 

om  als  zoodanig  te  worden  geroyeerd  zijn: 

a.  het  verzuimen  der  godsdienstplichten; 

b.  het  lidmaatschap  eener  vereeniging  met  anti-Katho- 
lieke  strekking; 

c.  het  zich  op  zedelijk  gebied  onwaardig  gedragen ; 

d.  het  zonder  reden  niet  geregeld  bezoeken  der  vergade¬ 
ringen. 

Art.  8. 

Het  lidmaatschap  eindigt,  behalve  door  de  in  art.  7  ge¬ 
noemde  redenen,  door  bedanken  en  door  royement.  Het  laatste 
kan  alleen  door  het  bestuur  geschieden. 

Hij  die  ophoudt  lid  der  vereeniging  te  zijn,  verliest  daar¬ 
door  alle  rechten  aan  het  lidmaatschap  verbonden. 

Het  bestuur. 

Art.  9. 

Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  vijf  leden,  en  wordt 
bijgestaan  door  den  zeereerwaarden  heer  pastoor  van  de 
parochie  van  den  Heiligen  Lambertus,  of  door  een  priester, 
door  den  pastoor  aan  te  wijzen,  als  directeur. 

Het  bestuur  wordt  door  de  leden  gekozen,  doch  de  verschil¬ 
lende  functiën  worden  onderling  door  het  bestuur  verdeeld. 
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Elk  jaar  treedt  een-derde  af,  volgens  rooster  vast  te  stellen. 
De  leden  van  liet  bestuur  zijn  slechts  eenmaal  herkiesbaar. 

Art.  10. 

Geene  besluiten  zijn  bindend  dan  na  goedkeuring-  van  den 
zeereerwaarden  directeur. 

Art.  11. 

De  voorzitter,  secretaris  en  penningmeester  vertegenwoor¬ 
digen  de  vereen iging  in  en  buiten  rechten. 

Art.  12. 

De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit: 

<i.  contributiën  der  leden  ; 

b.  donatiën ; 

o.  giften,  legaten  en  andere  baten. 

Art.  13. 

Eenmaal  per  jaar,  op  den  feestdag  van  Maria’s  onbevlekte 
ontvangenis,  of  op  den  daaropvolgenden  Zondag,  heeft  de 
plechtige  toewijding  der  vereeniging  aan  Maria  plaats. 

Art.  14. 

Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  April  tot  31  Maart. 

Art.  15. 

Een  huishoudelijk  reglement,  dat  niet  in  strijd  mag  zijn 
met  deze  statuten,  regelt  alles  wat  nadere  regeling  mag 
behoeven. 

Art.  16. 

Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  niet  worden  aange¬ 
bracht,  dan  in  eene  daartoe  expres  te  beroepen  ledenvergade¬ 
ring,  en  met  ten  minste  twee-derden  der  stemmen  van  de 
aanwezige  leden.  Geene  wijziging  treedt  in  werking,  dan 
nadat  daarop  eerst  de  bisschoppelijke  en  daarna  de  Konink¬ 
lijke  goedkeuring  is  verkregen. 
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Art.  17. 

De  veneeniging  wordt  ontbonden  wanneer  het  ledental 
gedaald  is  tot  tien,  en  op  eene  daartoe  expres  te  beleggen 
ledenvergadering  met  meerderheid  van  stemmen  besloten  is. 

De  bezittingen  der  vereeniging  zullen  dan  worden  over¬ 
gedragen  aan  eene  te  Vegliel  gevestigde  liefdadigheids¬ 
instelling,  met  inachtneming  van  art.  1702  van  het  Bur¬ 
gerlijk  Wetboek. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  9  Juni  1913  n°.  60. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal , 

H.  C.  Dkesselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  21  Augustus  1913,  n°.  195. 


N°.  1105. 


V K R  E  E  N I G 1 A  G  tot  verstrekken  van  Middelbaar  en 
Handelsonderwijs,  te  ’s  Gravenliage. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Yereeniging 
tot  verstrekken  van  Middelbaar  en  Handelsonderwijs,  en  is 
gevestigd  te  ’s  Gravenliage. 

Art..  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  liet  verstrekken  van 
middelbaar  en  handelsonderwijs. 

Zij  tracht  ait  doel  te  bereiken  door  één  of  meer  scholen  voor 
middelbaar  en  handelsonderwijs  op  te  richten,  of  met  eige¬ 
naren  of  bestuurders  van  bestaande  scholen  overeenkomsten 
aan  te  gaan  voor  het  geven  van  ovengenoemd  onderwijs. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit: 

a.  leden; 

b.  begunstigers. 

Leden  en  begunstigers  hebben  dezelfde  rechten. 

De  jaarlij  ksche  contributie  der  leden  bedraagt  f  2,50. 

Begunstigers  zijn  zij  die  jaarlijks  minstens  f  5  contributie, 
of  in  eens  minstens  f  25  betalen. 

leder  die  lid  of  begunstiger  der  vereeniging  wil  worden, 
meldt  zich  bij  het  bestuur  aan,  dat  echter  zonder  opgaaf  van 
reden  de  toetreding  als  lid  of  begunstiger  kan  weigeren. 

Opzegging  moet  jaarlijks  plaats  hebben  vóór  1  October. 

Art.  4.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en 
met  31  December. 

Art.  5.  Aan  het  hoofd  der  vereeniging  staat  een  bestuur 
van  ten  minste  3  leden,  die  uit  en  door  de  leden  en  begun¬ 
stigers  worden  gekozen. 

Het  bestuur  kan  zich  laten  bij  staan  door  eene  commissie 
van  toezicht. 

Bij  het  ontstaan  van  eene  vacature  in  het  bestuur  wordt 
daarin  op  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering  voorzien. 
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Voor  iedere  vacature  wordt  door  de  overblijvende  bestuurs¬ 
leden  een  voordracht  van  2  personen  gemaakt,  uit  welke 
voordracht  door  de  leden  en  begunstigers  eene  keuze  wordt 
gedaan. 

De  bestuurders  kiezen  uit  hun  midden  een  voorzitter, 
secretaris  en  penningmeester,  die  voor  en  namens  de  vereeni- 
ging  bepaalde  door  het  bestuur  aan  te  wijzen  werkzaamheden 
kunnen  verrichten. 

De  functie  van  secretaris-penningmeester  kan  in  één  per¬ 
soon  vereenigd  worden. 

Art.  6.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan,  behalve 
uit  de  contributiën  der  leden  en  begunstigers,  uit  school¬ 
gelden  en  subsidiën. 

Yrij stelling  van  betaling  van  schoolgeld  kan  aan  min-  en 
onvermogenden  worden  toegestaan. 

Art.  7.  Eenmaal  in  het  j  aar,  in  de  maand  April,  wordt 
eene  algemeene  vergadering  gehouden,  terwijl  meerdere  ver¬ 
gaderingen  door  het  bestuur  kunnen  worden  uitgeschreven. 

Art.  8.  Op  de  in  de  maand  April  te  houden  algemeene 
vergadering  worden  de  volgende  werkzaamheden  verricht: 

a.  vaststelling  der  notulen  van  het  verhandelde  in  de 
vorige  algemeene  vergadering; 

b.  voorziening  in  bestuursvacatures ; 

c.  rekening  en  verantwoording  door  den  penningmeester; 

d.  hetgeen  verder  door  liet  bestuur  aan  de  orde  wordt  ge¬ 
steld. 

Art.  9.  Met  uitzondering  van  hetgeen  omtrent  statuten¬ 
wijziging  is  bepaald,  worden  alle  besluiten  genomen  bij  meer¬ 
derheid  van  stemmen. 

Art.  10.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  j  aren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  22 
Maart  1913. 

Art.  11.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten. 

Het  is  bevoegd  alle  handelingen  te  verrichten  die  strekken 
ter  bevordering  van  het  doel  der  vereeniging. 

Voor  het  aankoopen,  stichten  en  vervreemden  van  onroe¬ 
rende  goederen  heeft  het  bestuur  machtiging  der  leden  en 
begunstigers  noodig. 

Art.  12.  De  statuten  kunnen  niet  woorden  gewijzigd  dan 
op  voorstel  van  het  bestuur,  terwijl  de  wijzigingen  moeten 
worden  aangenomen  met  2/3  der  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  13.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  moet  aan  de 
gelden  en  verdere  eigendommen  der  vereeniging,  met  inacht- 
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neming  van  art.  1702  B.W.,  eene  bestemming  worden  ge¬ 
geven,  zoo  na  mogelijk  overeenkomende  met  liet  doel  der  ver- 
eeniging. 

De  liquidatie  der  vereeniging  geschiedt  door  hen  die  bij 
het  ontbindingsbesluit  als  bestuurders  fungeeren. 

Art.  14.  In  alle  gevallen  waarin  bij  de  statuten  niet  is 
voorzien,  of  twijfel  mocht  bestaan  omtrent  de  bedoeling  van 
eenig  artikel,  beslist  het  bestuur. 

(Volgen  de  onderteekeningen, ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  9  Juni  1913  n°.  60. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 

Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  21  Augustus  1918,  n°.  195. 


N°.  1106. 


YEREENIGHSTG  tot  bevordering  der  geitenfokkerij 
te  Yalkenswaard  ,,De  Werkman’s  koe”,  te  Yalkens- 
waard. 

Art.  1.  De  naam  der  vereeniging  is:  Yereeniging  tot  be¬ 
vordering  der  geitenfokkerij  te  Yalkenswaard  ,,De  Werk¬ 
man  ks  koe”. 

Art.  2.  De  vereeniging1  is  gevestigd  te  Yalkenswaard. 

Art.  3.  De  vereeniging  beeft,  ten 'doel  de  bevordering  der 
geitenfokkerij  en  de  verbetering  van  liet  geitenras. 

Art.  4.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van. 
29  jaar,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  7 
Februari  1913. 

Art.  5.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  verspreiden  van  nuttige  kennis; 

b.  het  stichten  of  steunen  van  fokstations,  bokhouderijen, 
fokvereenigingen  en  geitenverzekeringen  ; 

c.  het  bevorderen  van  liet  aanschaffen  van  goede  fok- 
d leren  ; 

d.  het  houden  van  tentoonstellingen  en  markten. 

Art.  6.  Leden  der  vereeniging  kunnen  zijn  geitenhouders 
te  Yalkenswaard,  Dommelen  en  Aalst. 

De  aanneming  der  leden  geschiedt  door  liet  bestuur  en  wel 
na  op  zich  vereenigd  te  hebben  de  volstrekte  meerderheid 
der  geldige  uitgebrachte  stemmen. 

Het  lidmaatschap  wordt  verloren  door  vrijwillig  of  ge¬ 
dwongen  ontslag.  Dit  laatste  kan  te  allen  tijde  gegeven  wor¬ 
den  door  de  algemeene  vergadering,  bij  meerderheid  van  de 
uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Art.  7.  Het  bestuur,  bestaande  uit  minstens  5  leden, 
wordt  uit  en  door  de  leden  gekozen,  bij  meerderheid  der  aan¬ 
wezige  stemgerechtigde  leden. 
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Art.  8.  De  voorzitter  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten. 

Art.  9.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  contributiën  der  leden  ; 

b.  subsidiën ; 

c.  andere  baten. 

De  jaarlijksche  contributie  bedraagt  minstens  11)  cents. 

Art.  10.  Bij  huishoudelijk  reglement  worden  geregeld: 

a.  de  rechten  en  verplichtingen  der  leden,  de  speciale 
voorwaarden  van  aanneming  en  de  reden  van  ontslag  der 
leden ; 

b.  de  samenstelling  van  het  bestuur,  de  werkzaamheden, 
de  rechten  en  verplichtingen  van  het  bestuur  en  van  de  leden, 
alsmede  de  aftreding  van  het  bestuur; 

c.  het  beleggen,  het  houden  en  de  orde  der  vergaderingen 
en  het  nemen  van  besluiten  ; 

d.  het  doen  van  rekening  en  verantwoording  door  het 
bestuur. 

Art.  11.  Het  in  het  vorig  artikel  bedoeld  reglement  mag 
geene  bepalingen  bevatten,  in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  12.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen  alleen 
worden  aangebracht  op  voorstel  van  liet  bestuur  en  bij  besluit 
van  2/3  der  op  eene  algemeene  vergadering  aanwezige  leden, 
onder  voorbehoud  der  nadere  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  13.  Daalt  het  aantal  leden  tot  beneden  5,  dan  is  de 
vereeniging  daardoor  ontbonden. 

Art.  14.  De  gevolgen  der  ontbinding  worden,  met  inacht¬ 
neming  van  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek,  geregeld 
bij  besluit  eener  algemeene  vergadering. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  9  Juni  1913  n°.  60. 

Mij  bekend, 

T)e  Minister  van  Justitie  a. 

Namens  den  Minister, 

T)e  Secretaris-Generaal , 

H.  C.  Dresseliitjys. 
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VEE  EEN  IGING:  Cercle  de  Conversation  franeai.se 
a  Rotterdam,  te  Rotterdam. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Cercle  de 
Conversation  frangaise  a  Rotterdam. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  kennis  en  de  studie 
van  de  Fransclie  taal  te  beoefenen  en  te  verspreiden,  en  zich 
op  eene  aangename  en  leerzame  manier  deze  taal  eigen  te 
maken. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken: 

a.  door  het  houden  van  vergaderingen  voor  de  Fransclie 
conversatie,  declameerwedstrijden  voor  de  leden,  Eransche 
conferenties ; 

b.  door  het  vormen  van  eene  letterkundige  bibliotheek. 

Art.  4.  De  vereeniging  is  opgericht  en  gevestigd  te 
Rotterdam,  voor  een  tijdvak  van  29  jaren,  aan  vangende 
op  den  dag  van  oprichting,  zijnde  2  Mei  1907.  Ten  min¬ 
ste  een  jaar  vóór  de  expiratie  van  gemeld  tijdvak  zal  in 
eene  algemeene  vergadering  worden  beslist  of  de  vereeniging 
zal  worden  ontbonden  of  voortgezet,  behoudens  Koninklijke 
goedkeuring. 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit:  Eereleden,  leden  en 
donateurs. 

Art.  6.  De  contributiën  en  de  boeten  w orden  door  het 
huishoudelijk  reglement  vastgesteld. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  vijf  leden,  waarvan  een 
president,  een  vic e -pres id en t- oommi ssar is ,  een  secretaris,  een 
penningmeester  en  een  commissaris. 

Art.  8.  Het  bestuur  wordt  gekozen  in  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  met  meerderheid  van  minstens  twee  derden  der  uit- 
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gebrachte  stemmen,  voor  den  tijd  van  2  achtereenvolgende 
ja, ren.  Bestuurders  zijn  dadelijk  herkiesbaar.  Het  bestuur 
vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten  rechten  en 
heeft  de  bevoegdheid  tot  het  aangaan  van  alle  burgerlijke 
handelingen. 

Art.  9.  Er  heeft  jaarlijks  eene  algemeene  vergadering 
plaats,  en  wel  in  de  maand  Januari.  Meerdere  algemeene 
vergaderingen  kunnen  worden  belegd,  en  wel: 

a.  door  het  bestuur,  indien  dit  noodig  blijkt: 

b.  door  de  meerderheid  der  leden,  die  dit  verzoeken. 

De  agenda  voor  de  algemeene  vergadering  wordt  door  liet 
bestuur  vastgesteld.  In  de  jaarlijksche  algemeene  vergade¬ 
ring  wordt  door  den  secretaris  verslag  uitgebracht  over  den 
toestand  der  vereeniging,  terwijl  de  daartoe  aangewezen  com¬ 
missie  verslag  uitbrengt  van  het  beheer  van  den  penning¬ 
meester  en  over  den  toestand  der  kas. 

Art.  10.  Als  leden  kunnen  toetreden  zij  die  den  leeftijd 
van  19  jaar  bereikt  hebben  —  voorgesteld  zijn  geworden  door 
een  ander  lid,  en  voldoende  kennis  der  Eransche  taal  bezit- 
len.  Het  bestuur  beslist  over  het  aannemen  der  leden. 

Tot  eereleden  kunnen  benoemd  worden  —  op  voordracht 
van  het  bestuur,  op  eene  algemeene  vergadering,  bij  stem¬ 
ming  zij  die  zich  ten  opzichte  van  de  vereeniging  (Ver¬ 
dienstelijk  gemaakt  hebben. 

Donateurs  zijn  zij  die  de  vereeniging  door  eene  jaarlijksche 
bijdrage  van  minstens  f  5  steunen. 

De  leden  en  eereleden  zijn  stemgerechtigd ;  donateurs  heb¬ 
ben  alleen  eene  adviseerende  stern. 

Ieder  wordt  van  zijn  lidmaatschap  vervallen  verklaard : 

a.  die  achterlijk  blijft  in  de  betaling  zijner  contributie; 

b.  die  voor  de  orde  en  den  bloei  der  vereeniging  nadeelig 
wordt  geacht.  Het  besluit  hiertoe  wordt  genomen  door  het 
bestuur. 

Art.  11.  Het  huishoudelijk  reglement  der  vereeniging 
mag  geene  bepalingen  bevatten  strijdende  met  deze  sta¬ 
tuten. 

Art.  12.  Alle  besluiten  en  benoemingen  worden  genomen 
met  meerderheid  van  stemmen,  in  tegenwoordigheid  van 
minstens  een-derde  der  leden.  De  statuten  mogen  niet  worden 
gewijzigd  dan  met  eene  meerderheid  van  twee-derden  der 
aanwezige  leden,  en  behoudens  Koninklijke  goedkeuring. 
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In  alle  gevallen,  waarin  de  statuten  niet  voorzien,  blijft 
aan  het  bestuur  de  beslissing  voorbehouden. 

(Volgen  de  onder teekenin gen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  9  Juni  1913  n°.  60. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i.y 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal, 

H.  C.  Dresselhuys. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  21  Augustus  1913,  n°.  195. 
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YEKEENIGING:  De  Vriendenkring-  van  liet  aller- 
heiligste  Sacrament,  te  Haarlem. 

Art.  1.  Te  Haarlem  is  gevestigd  eene  vereeniging,  ge¬ 
naamd:  De  Vriendenkring  van  liet  allerheiligste  Sacrament, 
welke  vereeniging  is  opgericht  12  Maart  1897,  en  is  aange¬ 
gaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  en  11  maanden. 

Art.  2.  Het  doel  van  den  vriendenkring  is:  de  devotie  tot 
het  H.  Sacrament  des  Altaars  onder  de  mannen  te  Haarlem 
en  de  aangrenzende  gemeenten  meer  en  meer  te  bevorderen 
en  te  verspreiden  en  wel  in  het  bijzonder  op  dagen  van  aan¬ 
bidding  en  veertigurengebed. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken: 

1°.  door  het  vervullen  harer  leden  van  een  heel  of  half 
biduur  in  de  kerken,  waar  het  H.  Sacrament  ter  aanbidding 
is  uitgesteld ; 

2°.  door  deelname  van  een  zeker  aantal  harer  leden  aan 
processiën ; 

3°.  door  de  vergaderingen  hoofdzakelijk  te  wijden  aan 
liet  in  art.  2  genoemde  doel. 

Art.  4.  De  leden  van  dezen  kring  verbinden  zich: 

1°.  zooveel  mogelijk  dagelijks  de  II.  Mis  te  hooren ; 

2°.  zooveel  mogelijk  de  veelvuldige  H.  Communie  te  be¬ 
oefenen  en  te  verbreiden ; 

3°.  bij  elke  aanbidding  in  de  kerken  van  Haarlem  of  waar 
men  woont,  het  H.  Sacrament  te  gaan  bezoeken,  zoo  zij  daar¬ 
toe  gelegenheid  hebben  en  wel  tot  de  volgende  inteotiën: 

eerherstel  voor  alle  beleedigingen,  Jezus  in  het  H.  Sacra¬ 
ment  Zijner  liefde  aangedaan  en  tot  bekeering  der  ongeloo- 
vigen  en  zondaren. 

De  aanbidding  in  de  kerken  van  de  plaats  der  inwoning 
is  verplichtend,  doch  in  de  godsvrucht  der  leden  wordt  het 
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bezoeken  der  kerken  en  kapellen  in  den  onitrek  hunner  ge¬ 
meente  dringend  aanbevolen. 

Art.  5.  De  leden  betalen  eene  jaarlijksche  contributie  van 
minstens  vijftig  cents,  ter  bestrijding  der  kosten. 

Art.  6.  Eenmaal  per  3  maanden,  of,  indien  liet  bestuur 
het  noodig  oordeelt,  meermalen,  komen  de  leden  van  den 
kring  op  een  te  bepalen  dag  bijeen,  om  de  belangen  van  de 
vereeniging  te  bespreken,  de  uren  van  aanbidding  te  regelen, 
enz. 

Verhinderd  zijnde  de  bijeenkomst  bij  te  wonen,  zal  men 
hiervan  den  secretaris  schriftelijk  kennis  geven. 

Art.  7.  Wanneer  een  lid  door  geldige  redenen  verhinderd 
is  op  lief  door  hem  gekozen  of  aangewezen  halfuur  de  aan¬ 
bidding  te  verrichten,  zal  dit  lid  zooveel  mogelijk  zorgen, 
dat  een  ander  lid  zijne  plaats  vervult,  te  meer  indien  hij 
weet  dat  hij  de  beurt  alleen  heeft  waar  te  nemen. 

Art.  8.  Behoudens  goedkeuring  van  liet  bestuur  kunnen 
lid  van  den  kring  zijn:  alle  Katholieke  mannelijke  personen 
boven  18  jaar,  die  zich  verbinden  de  verplichtingen,  in  art.  4 
vervat,  na  te  komen. 

Men  houdt  op  lid  te  zijn  door  schriftelijk  aan  het  bestuun 
zijn  lidmaatschap  op  te  zeggen.  Bovendien  kan  op  eene 
ledenvergadering  op  voorstel  van  het  bestuur  liet  lidmaat¬ 
schap  ontnomen  worden  aan  hen  die  hunne  verplichtingen, 
door  het  reglement  hun  opgelegd,  niet  nakomen. 

Art.  9.  Behoudens  het  voor  alle  leden  verplichtend  ge¬ 
stelde  in  art.  4,  wordt  den  leden  nog  ten  zeerste  aanbevolen: 

1°.  liet  bekendmaken  van  den  kring  en  liet  introduceeren 
van  degelijke  Katholieken; 

2°.  het  naderen  tot  de  H.H.  Sacramenten  op  den  feestdag 
van  liet  H.  Sacrament,  of  in  het  octaaf  van  dit  feest  tot 
intentie  van  den  kring. 

Art.  10.  Aan  het  hoofd  van  den  kring  staat  een  bestuur 
van  minstens  5,  hoogstens  7  leden,  die  hunne  functiën  onder¬ 
ling  regelen.  Alleen  de  voorzitter  wordt  als  zoodanig  door 
de  leden  aangewezen. 

Het  bestuur  verbindt  zich: 

1°.  den  leden  kennis  te  geven  van  te  houden  vergaderingen  ; 

2°.  bij  elke  bijeenkomst  op  het  doel  van  den  kring  te  wijzen  ; 

3°.  mededeelingen  te  doen  of  wenschen  der  leden  met  be¬ 
trekking  tot  liet  doel  van  den  kring  te  bespreken  en  voor 
zoover  mo gelijk  in  vervulling  te  brengen; 

4°.  in  elke  vergadering  de  dagen  van  aanbidding  op  te 
geven  tot  de  eerstvolgende  vergadering. 
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Art.  11.  Telken  jare  in  de  maand  Maart  wordt  eene  H.  Mis 
opgedragen  voor  alle  levende  leden  van  den  kring;  in  de 
maand  November  eene  II.  Mis  voor  de  overleden  leden;  in 
beide  gevallen  zal  eene  H.  Communie  plaats  hebben,  en  na 
liet  overlijden  van  een  lid  eene  H.  Mis  in  diens  parochiekerk. 

Art.  12.  Jaarlijks  in  de  maand  Maart  geeft  het  bestuur 
in  eene  algemeene  jaarvergadering  verslag  over  den  toestand 
van  den  kring.  In  deze  vergadering  zal  tevens  worden  over¬ 
gegaan  tot  het  kiezen  van  bestuursleden  in  plaats  van  hen 
die  volgens  rooster  aftreden.  De  af  getreden  leden  zijn  her¬ 
kiesbaar. 

Eerste  jaar  treden  af  2  bestuursleden. 

Tweede  jaar  treden  af  2  bestuursleden. 

Derde  jaar  treden  af  de  overige  bestuursleden. 

Art.  13.  Ook  zal  jaarlijks  door  den  vriendenkring  een 
votiefkaars  worden  geofferd  in  de  H.  Sacramentskapel  der 
kathedrale  kerk. 

Art.  14.  Over  zaken  of  quaestiën,  waarin  de  statuten  van 
den  vriendenkring  niet  voorzien,  beslist  het  bestuur  in  over¬ 
leg  met  den  geestelijken  adviseur. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  9  Juni  1913  n°.  60. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 

Donderdag  21  Augustus  1913,  n°.  195. 
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VEREENIGING:  Behangers-,  Stoffeerders-  en  Bed¬ 
de  n  ï  n  a  k  er  s  -Patroon  s  ver  ee  n  igi  n  g  , ,  D  o  e  t  i  nc  hem  en 
Omstreken”,  te  Doetinchem. 

Doel. 

Art.  1.  De  vereeniging,  genaamd:  Behangers-,  Stoffeer¬ 
ders-  en  B eddenm a ker/s -Pat rooms  v e reen i g  ing  ,  .iDoetinche^n 
en  Omstreken”,  samengesteld  uit  patroons  in  het  behangers-, 
stoffeerders-  en  beddehmakersbedrijf ,  gevestigd  te  Doetin- 
chem,  stelt  zich  ten  doel  liet  bevorderen  van  samenwerking 
der  leden,  ten  einde  met  wettige  middelen  alles  aan  te 
wenden,  wat  kan  strekken  tot  behartiging  hunner  belangen 
en  waarborging  hunner  rechten  als  patroons. 

Art.  2.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a .  in  elk  geval,  waarin  de  belangen  van  een  of  meer  leden 
en  de  waarborging  van  zijne  of  hunne  rechten  als  patroon 
worden  bedreigd,  eene  commissie  te  benoemen,  die  na  onder¬ 
zoek  der  feiten  zal  beslissen,  welke  maatregelen  in  casu  door 
het  bestuur,  met  inachtneming  van  wetten  en  wettelijke  ver¬ 
ordeningen,  zullen  belmoren  te  worden  genomen; 

b.  arbitrage  in  geschillen  tusischen  patroons  ein  werk¬ 
lieden  in  den  ruimsten  zin,  in  tegenwoordigheid  der  beide 
partijen ; 

c.  het  in  overeenstemming  brengen  der  belangen  van  de 
werklieden  met  die  der  werkgevers ; 

d.  liet  trachten  te  verkrijgen,  dat  door  heeren  architecten, 
bouwkundigen  en  bouwondernemers  voldoende  rekening 
wordt  gehouden  met  het  te  verrichten  behangerswerk ; 

e.  het  weren  of  bestrijden  van  die  unfaire  concurrentie, 
waardoor  noodzakelijk  de  arbeidsloonen  worden  gedrukt. 
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Leden. 

Art.  3.  Leden  der  vereeniging  kunnen  alleen  zijn  patroons 
in  bovengenoemde  vakken  in  Doetincliem  en  omstreken. 

Onder  patroons  worden  verstaan  hoofden  of  bestuurders 
van  een  bedrijf,  die  minstens  één  persoon  boven  de  18  jaar 
tegen  genot  van  loon  in  dienst  hebben  en  bovendien  door 
het  bestuur  als  patroon  in  deze  vakken  erkend  worden. 

Art.  4.  Om  als  lid  der  vereeniging  te  worden  aange¬ 
nomen,  moet  men  zich  aan  ballotage  onderwerpen  en  2/3  der 
geldige  stemmen  op  zich  vereenigen.  Hij,  die  gedeballoteerd 
is,  kan  in  hetzelfde  jaar  niet  opnieuw  voor  het  lidmaatschap 
in  aanmerking  komen. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  eindigt  bij  besluit  eener  alge- 
meene  vergadering,  daartoe  te  nemen: 

1°.  in  geval  van  overlijden,  of  zoodra  een  lid  heeft  op¬ 
gehouden  patroon  te  zijn; 

2°.  door  faillissement,  curateele  en  in  elk  ander  geval, 
waarin  men  het  beheer  verliest  over  zijne  zaken; 

3°.  bij  niet-nakoming  van  de  volgens  deze  statuten  op 
de  leden  rustende  verplichtingen  ; 

4°.  en  verder,  wanneer  de  algemeene  vergadering  de  ver¬ 
vallenverklaring  uitspreekt,  waarvoor  noodig  is  3/4  der 
geldige  uitgebrachte  stemmen. 

Opzegging  van  liet  lidmaatschap  kan  geschieden,  mits  eene 
maand  vóór  den  aanvang  van  het  nieuwe  boekjaar  van  de 
vereeniging  aan  den  secretaris  schriftelijk  wordt  kennis  ge¬ 
geven,  bij  gebreke  waarvan  het  lidmaatschap  geacht  wordt 
voor  een  jaar  te  zijn  verlengd. 

Het  bestuur  is  bevoegd  om,  in  afwachting  van  een  besluit 
der  algemeene  vergadering  een  lid  als  zoodanig  te  schorsen. 

Bestuur. 

Art.  6.  Het  bestuur  bestaat  uit: 

a.  een  voorzitter ; 

I).  een  secretaris;  en 

c.  een  penningmeester. 

Art.  7.  Het  bestuur  wordt  gekozen  uit  de  leden  door  de 
algemeene  vergadering  met  volstrekte  meerderheid  van  stem¬ 
men.  Het  verdeelt  de  funetiën  onderling  en  vertegenwoordigt 
de  vereeniging  in  en  buiten  rechten. 

Indien  bij  de  eerste  stemming  geene  meerderheid  verkregen 
is,  wordt  de  tweede  stemming  bepaald  tot  de  2  personen,  die 
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bij  de  eerste  stemming  de  meeste  stemmen  hebben  verkregen, 
of,  zijn  de  meeste  stemmen  tusschen  meerdere  personen  ver¬ 
deeld,  tot  allen,  die  aldus  de  meeste  stemmen  hebben  erlangd. 

Indien  de  stemmen  staken,  is  de  oudste  in  jaren  de  be¬ 
noemde;  in  geval  van  gelijken  ouderdom  beslist  het  lot. 

Art.  8.  Ieder  jaar,  voor  ’t  eerst  in  de  algemeene  vergade¬ 
ring  in  Februari  1914.  treedt  een  bestuurslid  af.  De  rooster 
van  aftreding  der  bestuursleden  wordt  door  het  bestuur  door 
loting  vastgesteld.  Geen  der  leden  van  het  bestuur  is  terstond 
herkiesbaar. 

Art.  9.  In  tussckentijds  ontstane  vacatures  van  bet  be¬ 
stuur  moet  op  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering  wor¬ 
den  voorzien,  tiet  alsdan  te  verkiezen  bestuurslid  neemt  op 
den  rooster  de  plaats  in  van  hem,  dien  hij  vervangt. 

Art.  10.  De  verplichtingen  van  de  leden  van  liet  bestuur 
aijn: 

a.  van  den  voorzitter:  hij  leidt  de  vergaderingen; 

Ö.  van  den  secretaris:  hij  is  belast  met  het  houden  der 
notulen  van  iedere  bijeenkomst,  met  vermelding  van  liet  aan¬ 
tal  der  aanwezige  leden,  in  een  daarvoor  bestemd  boek.  Hij 
draagt  zorg  voor  het  opmaken  en  verzenden  van  brieven  en 
andere  schrifturen  en  doet  in  iedere  vergadering  voorlezing 
der  ingekomen  stukken,  alsook  van  de  notulen  der  vorige  ver¬ 
gadering,  welke  aan  de  goedkeuring  der  vergadering  worden 
onderworpen.  Hij  bewaart  alle  brieven  en  bescheiden;  houdt 
afschrift  van  alle  uitgaande  stukken  en  moet  daarvan  desver- 
langd  inzage  geven  aan  de  leden  van  het  bestuur;  bij  roept 
j ii  overleg  met  den  voorzitter  de  leden  ter  vergadering  op.  Hij 
geeft  na  bet  einde  van  ieder  jaar  op  de  algemeene  vergade¬ 
ring  een  algemeen  verslag  van  bet  in  de  vereeniging  voorge¬ 
vallene.  Allo  stukken  van  de  vereeniging  uitgaande,  moeten 
door  den  voorzitter  en  den  secretaris  worden  geteekend. 

c.  van  den  penningmeester:  hij  vervangt  den  voorzitter 
bij  diens  afwezigheid,  is  belast  niet  het  geldelijk  beheer  van 
de  vereeniging,  zorgt  als  zoodanig  voor  het  incasseeren  der 
gelden,  doet  in  overleg  met  den  voorzitter  en  den  secretaris 
van  het  bestuur  alle  noodige  uitgaven  en  is  verplicht  hun 
desgevorderd  te  allen  tijde  inzage  te  geven  van  de  kas  en  de 
door  hem  gehouden  rekening.  Op  de  jaarlijksche  algemeene 
vergadering  in  Februari  brengt  hij  verslag  uit  over  den 
financieelen  toestand  der  vereeniging  en  legt  rekening  en 
verantwoording  af  over  het  door  hem  gevoerde  beheer. 

Vergaderingen. 

Art.  11.  Jaarlijks  in  dè  maanden  Februari  en  Augustus 
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wordt  eene  al  gemeen  e  Vergadering  gehouden,  waarin  de  jaar¬ 
verslagen  van  secretaris  en  penningmeester  aan  de  orde  wor¬ 
den  gesteld. 

Buitengewone  algemeen e  vergaderingen  worden  door  den 
voorzitter  uitgeschreven,  zoodra  het  bestuur  dit  noodig  oor¬ 
deelt,  of  minstens  3  gewone  leden  hun  verlangen  daartoe 
schriftelijk  aan  het  bestuur  hebben  kenbaar  gemaakt  met  om¬ 
schrijving  van  de  onderwerpen,  welke  zij  wenschen,  dat  op 
die  ledenvergadering  zullen  worden  behandeld.  Het  bestuur 
is  verplicht  eene  zoodanige  algemeene  vergadering  te  doen 
houden  binnen  14  dagen,  nadat  het  verzoek  daartoe'  bij  het 
bestuur  is  ingekomen. 

Art.  12.  He  oproeping  met  agenda  voor  de  algemeene 
vergadering  moet  ten  minste  8  dagen  vóór  den  dag  der  ver¬ 
gadering  aan  de  leden  zijn  toegezonden,  behoudens  het  recht 
van  den  voorzitter,  om  in  spoedeisehende  gevallen  hiervan 
af  te  wijken. 

Onderwerpen  niet  op  de  agenda  voorkomende,  kunnen  wel 
worden  behandeld,  maar  het  besluit  in  deze  mag  pas  in  de 
daarop  volgende  algemeene  vergadering  genomen  worden. 

Art.  13.  He  besluiten  van  het  bestuur  en  de  algemeene 
vergadering  worden  genomen  bij  gewone  meerderheid  van 
stemmen  der  aanwezige  leden,  tenzij  in  deze  statuten  anders 
is  bepaald.  Staken  de  stemmen,  dan  wordt  in  de  algemeene 
vergadering  liet  voorstel  geacht  niet  te  zijn  aangenomen  en 
beslist  in  de  bestuursvergadering  de  stem  van  den  voorzitter. 
Staken  de  stemmen,  wanneer  het  personen  geldt,  uitgezon¬ 
derd  het  geval  van  art  T,  dan  beslist  het  lot. 

Over  zaken  wordt  mondeling  bij  rondvraag,  over  personen 
met  gesloten,  ongeteekende  briefjes  gestemd. 

Commissiën. 

Art.  14.  In  elk  geval,  waarin  óf  het  bestuur,  of  3  gewone 
leden  de  benoeming  verlangen  eener  commissie,  als  bedoeld 
in  art.  2  zal  deze  commissie  bestaan  uit  3  leden. 

Het  bestuur  draagt  zoo  spoedig  mogelijk  zorg,  dat  van  deze 
3  leden  er  2  worden  aangewezen  door  de  leden. 

He  voorzitter  van  de  vereeniging  is  van  rechtswege  lid  en 
voorzitter  der  commissie.  Ieder  lid,  dat  aangewezen  wordt, 
om  als  lid  dier  commissie  zitting  te  nemen,  is  gehouden,  die 
benoeming  te  aanvaarden,  tenzij  het  bestuur  hem,  op  zijn 
verzoek,  daarvan  vrijstelt. 

Art.  15.  He  commissie  bepaalt,  welke  maatregelen  in  casu 
zullen  worden  genomen,  en  deelt  deze  maatregelen  schrifte- 
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lijk  aan  liet  bestuur  mede,  te  gelijk  met  een  verslag  van 
haar  onderzoek.  Het  bestuur  is  verplicht  de  door  de  com¬ 
missie  voorbeschreven  maatregelen  zoo  spoedig  moge  lijk  uit 
te  voeren. 

Art.  16.  Het  bestuur  treedt,  zoo  dikwijls  het  dit  noodig 
acht,  omtrent  de  uitvoering  der  voorgeschreven  maatregelen 
in  overleg  met  de  commissie. 

Art.  17.  Ieder  lid  is  verplicht  zich  aan  die  maatregelen 
te  onderwerpen,  op  verbeurte  eener  boete  ten  bate  der  kas  van 
ten  minste  f  25  en  ten  hoogste  i'  100,  te  bepalen  door  bet 
bestuur. 

Art.  18.  Ingeval  een  lid  meent  zich  niet  aan  de  voorge¬ 
schreven  maatregelen  of  aan  de  opgelegde  boete  te  mogen 
onderwerpen,  heeft  hij  recht  van  appèl  op  de  algemeene  ver¬ 
gadering,  ten  eiitde  door  deze  te  laten  beslissen,  of  eene 
nieuwe  commissie  zal  worden  benoemd,  dan  wel  de  boete 
behoort  te  worden  opgelegd. 

Ingeval  tot  benoeming  eener  nieuwe  commissie  wordt  be¬ 
sloten,  zal  deze  bestaan  uit  een  gelijk  aantal  leden  als  de 
eerste  commissie  ;  zal  1  lid  namelijk  worden  aangewezen  door 
het  lid  of  de  leden  die  de  benoeming  der  nieuwe  commissie 
hebben  voorgesteld  ;  zal  liet  2de  lid  worden  aangewezen  door 
de  overige  leden  en  zal  de  voorzitter  van  de  vereeniging 
wederom  van  rechtswege  lid  en  voorzitter  zijn  dezer  nieuwe 
commissie. 

Deze  nieuwe  commissie  beslist  thans  definitief,  welke 
maatregelen  in  casu  aan  liet  bestuur  ter  uitvoering  zullen 
worden  opgdragen. 

Slotbepalingen. 

Art.  19.  He  jaarlijksche  contributie  bedraagt  f  4,  waar¬ 
over  telkens  1  jaar  te  voren  zal  worden  beschikt.  • 

Hen  entrée-geld  bedraagt  per  lid  f  1,50. 

Art.  20.  He  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  achtereenvolgende  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  op¬ 
richting,  zijnde  29  Januari  1913. 

Het  boekjaar  wordt  gerekend  in  te  gaan  1  Januari  en  te 
eindigen  31  Hecember  daaraanvolgende,  de  eerste  maal  ulti¬ 
mo  Hecember  1913. 

Art.  21.  Indien  het  ledental  mocht  zijn  gedaald  tot  3,  kan 
de  vereeniging  worden  ontbonden,  waartoe  twee -derden  der 
overblijvende  leden  moeten  besluiten. 

Het  saldo  der  kasgelden  wordt  alsdan  aan  de  algemeene 
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armen  van  die  plaatsen,  waar  de  leden  woonachtig1  waren, 
geschonken. 

Art.  22.  Bi]  huishoudelijk  reglement,  vast  te  stellen  bij 
gewoon  besluit  eener  algemeene  vergadering,  kan  worden 
bepaald  alles  wat  nog  blijken  mocht  regeling  te  behoeven. 

De  bepalingen  van  het  huishoudelijk  reglement  die  in 
strijd  zijn  met  deze  statuten,  zijn  van  rechtswege  nietig. 

Art.  23.  Het  bestuur  beslist  in  de  gevallen  niet  voorzien 
bij  deze  statuten  en  de  te  maken  huishoudelijke  reglementen, 
behoudens  beroep  op  de  eerstvolgende  algemeene  vergade¬ 
ring. 

Art.  24.  Voorstellen  tot  wijziging  van  deze  statuten  of 
van  de  te  maken  reglementen,  mogen  alleen  worden  gedaan 
of  door  het  bestuur,  of  door  ten  minste  één-derde  der  gewone 
eene  algemeene  vergadering  waar  minstens  twee-derden 
der  gewone  leden  aanwezig  zijn,  en  met  eene  meerderheid 
van  minstens  drie-vierden  der  door  hen  uitgebrachte 
stemmen. 

Is  het  aantal  van  twee-derden  der  gewone  leden  niet  aan¬ 
wezig,  dan  wordt  de  vergadering  8  dagen  verdaagd,  en  in  die 
voortgezette  vergadering  geldt  het  besluit,  genomen  met  eene 
meerderheid  van  ten  minste  twee-derden  der  alsdan  aan¬ 
wezige  leden. 

Een  wijziging  der  statuten  treedt  eerst  in  werking,  nadat 
daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  25.  Ieder  lid  verbindt  zich  bij  zijne  toetreding  een 
exemplaar  der  statuten  te  onderteekenen. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  9  Juni  1913  n°.  60. 

Mij  bekend, 

De  Minister  xan  Justitie  a.  i. , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal 
H.  C.  Dresselhuys. 
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VEREEVIGING:  Roomsch-Katholieke  Tuin-  en  Land- 
bouwarbeiders  Vereeniging  ,,ln  Geloof  en  Liefde 
bloeiend”,  te  Boskoop. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naani  van:  Roomsch- 
Katholieke  Tuin-  en  Landbouwarbeidens  Vereeniging*  , ,  I n 
Geloof  en  Liefde  bloeiend”,  en  is  gesteld  onder  liet 
patronaat  van  St.  Joannes  den  Dooper. 
is  gevestigd  te  Boskoop. 

De  vereeniging  is  aangesloten  bij  den  Ned(.  R.  K. 
Bloemisten-  en  Tuinliedenbond  ,,St.  Deus  dedit”,  te 
Haarlem . 

Art.  2.  De  vereeniging  beeft  ten  doel  de  zedelijke  en 
stoffelijke  belangen  van  bare  leden  te  behartigen. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg  en 
wel  door: 

a.  de  onderlinge  éénheid  van  bare  leden  te  bevorderen ; 

b.  de  verstandhouding  tusschen  patroons  en  werklieden 
te  bevorderen,  te  trachten  zooveel  mogelijk  langs  vrede¬ 
lievende!]  weg  grieven  en  geschillen  uit  den  weg  te  ruimen, 
ook  met  behulp  der  Kamer  van  Arbeid  ; 

o.-  het  oprichten  van  eenej  voorzorgskas  om  de  leden 
financieel  te  steunen  bij  uitsluiting  of  gemotiveerde  werk¬ 
staking  ; 

d.  liet  behartigen  der  belangen  van  zieken  en  ouden  van 
dagen ; 

e.  tijdelijke  samenwerking  met  andere  lichamen!  van 
hetzelfde  bedrijf  die  het  bovengemelde  doel  met  dezelfde  of 
soortgelijke  geoorloofde  middelen  trachten  te  bereiken  ; 

f.  het  houden  van  vergaderingen. 

Art.  3.  Van  deze  vereeniging  kunnen  lid  worden  alle  te 
Boskoop  wonende  Roomsch-Katholieke  arbeiders  in  het  tuin- 
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en  landbouwbedrijf,  die  den  leeftijd  van  18  jaren  bereikt 
liebl)  »n  en  aan  liet  bestuur  van  voldoend  zedelijk  en  gods- 
diens  ig  gedrag  voorkomen. 

Niemand  kan  lid  der  vereeniging  zijn  die  eene  gemengde 
verkeering  aangaat. 

De  toelating  geschiedt  bij  besluit  van  liet  bestuur. 

Het  lidmaatschap  wordt  verkregen  op  voordracht  van 
één  of  meer  leden  of  na  persoonlijke  aanmelding  bij  het 
bestuur. 

Het  lidmaatschap  wordt  verloren  door  vrijwillig  of  ge¬ 
dwongen  ontslag. 

Gedwongen  ontslag  wordt  gegeven  bij  besluit  van  bet 
bestuur  en  onder  goedkeuring  van  den  geestelijken  adviseur. 

De  leden  verplichten  zich  tot  eene  wekelijksche  bijdrage 
tot  bestrijding  der  onkosten. 

Art.  4.  Boomseh-Katholieke  arbeiders  ini  het  tuin-  en 
landbouwbedrijf  uit  de  omliggende  gemeenten,  waar  eene 
soortgelijke  vereeniging  niejt  bestaat,  kunnöjn  lid  worden 
dezer  vereeniging  onder  de-  voorgaarden,  omschreven  in 
art.  3,  behoudens  goedkeuring  van  den  pastoor  hunner 
parochie. 

Art.  5.  Aan  het  hoofd  van  de  vereeniging  staat  een 
bestuur,  samengesteld  uit  7  leden,  welke  door  en  uit  de 
leden  gekozen  worden. 

De  functiën  van  het  bestuur  zijn:  lste-voorzitter,  2de- 
voorzitter,  1  ste-secretaris,  2de-  secretaris,  penningmeester, 
lste-commissaris  en  2 d e - c o m m i ssari s . 

De  verdeel  ing  der  functiën  geschiedt  door  de  bestuurs¬ 
leden  onderling,  behalve  die  van  den  lste-voorzitter,  die 
rechtstreeks  door  de  ter  vergadering  aanwezig  zijnde  leden 
gekozen  wordt. 

Tusschen  de  bestuursleden  mag  er  geen'  bloedverwantschap 
of  aanverwantschap  bestaan  in  den  lsten  en  2den  graad. 

Art.  6.  Het  bestuur  treedt  om  de  2  jaren  af.  Aftredende 
bestuursleden  zijn  dadelijk  herkiesbaar. 

De  lste-voorzitter,  de  2de-secretaris,  de  penningmeester 
en  de  lste-commissaris  treden  het  1ste  jaar  af,  de  overigen 
het  2de  jaar  en  vervolgens  om  de  2  jaren. 

Tusschen  tij  ds  gekozen  bestuursleden  treden  af  op  den  tijd 
dat  hun  voorgangers  zouden  aftreden. 

Art.  7.  Het  bestuur  wordt  ter  zijde  gestaan  door  een 
Hocimsch-Katholiek  priester,  die  als  adviseur  wordt  aan¬ 
gewezen  door  Z.  D.  H.  den  bisschop  van  Haarlem.  Het  be¬ 
stuur  is  verplicht  genomen  besluiten,  die  niet  uitsluitend 
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van  technischen  aard  zijn,  vóór  de  uitvoering  aan  den  advi¬ 
seur  mede  te  deelen. 

De  adviseur  heeft  liet  recht  dei  uitvoering  van  een  besluit 
te  verhinderen,  als  hij  van  oordeel  is,  dat  middelen,  strijdig 
nret  de  Katholieke  beginselen,  worden  vastgesteld. 

Bij  blijvend  meeningsverschil  kan  liet  bestuur  in  beroep 
komen  bij  Z.  D.  H.  den  bisschop  van  Haarlem. 

Art.  8.  Een  huishoudelijk  reglement  bevat,  onder  inacht¬ 
neming  van  het  in  deze  statuten  bepaalde,  nadere  bepa¬ 
lingen  over  de  wijze,  waarop  het  lidmaatschap  wordt  ver¬ 
kregen  en  verloren,  over  liet  innen  en  bewaren  der  gelde¬ 
lijke  bijdragen,  over  de  vergaderingen,  liet  uitbrengen  en 
opnemen  der  stemmen  en  liet  regelen  der  baten  van  stof'fe- 
lijken  aard. 

Art.  9.  De  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag,  waarop  zij  is  opgpricht, 
zijnde  24  Maart  1913. 

Art.  10.  Wijziging  in  deze  statuten  kan  niet  gemaakt 
worden,  dan  met  2/3  der  stemmen  van  de  ter  vergadering 
aanwezig  zijnde  leden. 

Veranderingen  hebben  geen  kracht  vóór  de  Koninklijke 
en  de  daaraan  voorafgegane  bisschoppelijke  goedkeuring 
daarop  is  verkregen. 


Art.  11.  De  vereeniging  kan  worden  ontbonden,  wanneer 
op  eene  voor  dat  doel  bijeengeroepen  algemeen e  vergadering 
met  2/3  der  stemmen  van  de  ter  vergadering  aanwezig  zijnde 
leden  aldus  wordt  besloten. 

De  fondsen,  eigendommen  en  bezittingen  zullen  dan, 
nadat  overeenkomstig  het  bij  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek 
bepaalde,  de  schulden/  zijn  voldaan,  besteed  worden  voor 
een  liefdadig  doel,  door  liet  bestuur  te  bepalen. 


( Volgen  de  onderteekeningen. ) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  9  Juni  1913  n°.  60. 


Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i . , 

Kamens  den  Minister, 

De  Secretaris -Gen  er  aal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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YEBEENIGING:  Botterdamsche  Winkeliers-Yer- 
eeniging,  te  Botterdam. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Botterdam¬ 
sche  Winkeliers-Yereeniging. 

Zij  is  gevestigd  te  Botterdam,  en  opgericht  voor  den  tijd 
van  25  jaren,  aanvangende  1  Februari  1913. 

Art.  2.  De  vereeniging,  vreemd  aan  richtingen  van  gods¬ 
dienst  of  politiek,  zal  nimmer  als  kiesvereeniging  optreden. 

Art.  3.  Het  doel  van  de  vereeniging  is:  de  belangen  van 
den  winkelstand  in  liet  algemeen,  en  van  die  der  leden  in  liet 
bijzonder  te  behartigen. 

Zij  zal  trachten  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg  en 
wel:  door  liet  belegen  van  vergaderingen,  het  houden  van 
lezingen,  het  voorstaan  van  de  belangen  der  leden  bij  de 
Begeering,  liet  sluiten  van  collectieve  contracten,  bet  steunen 
van  cursussen  en  andere  wettige  middelen  die  aan  het  doel 
bevorderlijk  kunnen  zijn. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  en  eereleden. 

Art.  5.  Om  gewoon  lid  der  vereeniging  te  kunnen  worden 
moet  men  zijn  meerderjarig,  hoofd  of  bestuurder  van  eene 
gevestigde  winkelzaak,  welke  minstens  12  maanden  bestaat. 

Onder  winkelzaak  wordt  verstaan  eene  inrichting  die  aan 
den  openbaren  weg  gelegen,  aan  het  publiek  de  gelegenheid 
biedt  om  die  vrij  te  betreden,  en  voorzien  is  van  eene  uitstal¬ 
kast,  waarin  de  artikelen  welke  men  verkoopt  of  vervaardigt 
ten  toon  worden  gesteld. 

Art.  6.  Zij  die  lid  wensehen  te  worden,  melden  zich  daar¬ 
toe  schriftelijk  aan  bij  een  der  bestuursleden  of  bij  een  der 
leden  van  de  toelatingscommissie,  welke  gehouden  is  een 
onderzoek  naar  den  oandidaat  in  te  stellen,  en  daarna  liet 
bestuur  adviseert  over  al  of  niet  toelating  des  candidaats. 

Bij  ontstentenis  van  de  toelatingscommissie  treedt  het  be¬ 
stuur  in  diens  plaats. 

De  niet  toegelaten  candidaten  kunnen  gedurende  liet  loo- 
pende  vereenigingsjaar  niet  opnieuw  candidaat  gesteld  wor¬ 
den  voor  het  lidmaatschap. 
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Art.  T.  De  algemeen©  vergadering  kan  op  voorstel  van 
liet  bestuur  ©ereleden  benoemen.  Het  bestuur  mag  daartoe 
alleen  voordragen  zoodanige  personen  die  als  bestuurs-  of 
gewone  leden  der  vereeniging  zicli  jegens  haar  verdienstelijk 
hebben  gemaakt. 

Art.  8.  De  opzegging  van  het  lidmaatschap  moet,  wil 
zij  geldig  zijn,  minstens  drie  maanden  voor  den  aanvang  van 
het  nieuwe  vereenigingsjaar,  dus  vóór  1  November  sehrifte- 
Hjk  bij  liet  bestuur  geschieden. 

Bij  gebreke  daarvan  is  men  nog  een  jaar  contributie  ver¬ 
schuldigd. 

Art.  9.  Gewone  leden  kunnen  op  voorstel  van  het  bestuur 
van  hun  lidmaatschap  vervallen  worden  verklaard  door  de 
algemeen©  vergadering  bij  eene  meerderheid  van  minstens 
twee/derden  der  uitgebrachte  stemmen. 

Het  bestuur  is  verplicht  zulk  een  voorstel  te  doen  wanneer 
een  lid  geacht  wordt  in  strijd  te  hebben  gehandeld  met  de 
statuten  of  de  reglementen,  het  doel  of  het  belang  der  ver¬ 
eeniging  of  praktijken  handhaaft,  welke  als  schadelijk  voor 
den  winkelstand,  door  de  algemeen©  vergadering,  als  zoo¬ 
danig  zijn  erkend. 

Vóór  ieder  voorstel  tot  het  vervallen  verklaren  van  het  lid¬ 
maatschap,  moet  het  bedoelde  lid  te  voren  de  gelegenheid 
hebben  door  het  bestuur  gehoord  te  worden. 

De  oproeping  tot  deze  bespreking  en  de  eventueel  daarop 
betrekking  hebbende  algemeene  vergadering  moet  aan  het 
daarbij  bedoeld  lid  per  aangeteekenden  brief  geschieden. 

Zij  die  langer  dan  drie  maanden,  na  daartoe  door  den  pen¬ 
ningmeester  schriftelijk  te  zijn  aangemaand,  in  gebreke 
blijven  hunne  contributie  te  voldoen,  kunnen  door  het  bestuur 
vervallen  verklaard  worden  van  hun  lidmaatschap. 

Art.  10.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit  de 
contributiën,  schenkingen,  legaten,  en  saldo’s  van  instel¬ 
lingen  welke  ten  behoeve  der  leden  in  het  leven  zijn  geroepen. 

Art.  11.  De  contributie  der  gewone  leden  bedraagt  f  3  per 
vereenigings  j  a  ar. 

Degenen  die  in  den  loop  van  het  vereenigingsjaar  lid  wor¬ 
den,  betalen  f  0,25  voor  elke  resteerende  maand  van  het  ver¬ 
eenigingsjaar. 

Eereleden  behoeven  geen  contributie  te  betalen. 

Art.  12.  Over  de  contributie  wordt  in  den  aanvang  van 
ieder  vereenigingsjaar  per  quitantie  door  den  penningmees¬ 
ter  beschikt. 

Bij  lid  worden,  tusschentijds,  na  aanneming  daarvan. 
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Art.  13.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  9  leden 
door  de  algemeene  vergadering  te  kiezen,  te  weten:  een  voor¬ 
zitter,  een  ondervoorzitter,  een  lste-secretaris,  een  2de-seere- 
taris,  een  lste-penningmeester,  een  2de-penningmeester,  en 
drie  commissarissen. 

De  voorzitter  alleen  wordt  als  zoodanig  door  de  algemeene 
vergadering  aangewezen . 

De  overige  bestuursfunctiën  worden  onderling  verdeeld. 

Bij  den  aanvang  van  elk  vereenigingsjaar  dat  van  1  Febru¬ 
ari  tot  ultimo  Januari  loopt,  treedt  ieder  jaar  zooveel  moge¬ 
lijk  een/derde  van  het  aantal  bestuursleden  af  volgens  en  bij 
loting  opgemaakten  rooster;  de  aftredende  bestuursleden  zijn 
terstond  herkiesbaar. 

Art.  14.  Het  bestuur  heeft  de  bevoegdheid  voor  bepaalde 
doeleinden  afzonderlijke  commissiën  te  benoemen.  In  deze 
commissiën  zal  steeds  een  der  bestuursleden  zitting  nemen. 

Art.  15  Het  bestuur  is,  voor  zoover  bij  deze  statuten  niet 
anders  is  bepaald,  gerechtigd  in  naam  der  vereeniging  te 
handelen,  haar  aan  derden  en  derden  aan  haar  te  verbinden. 

Met  machtiging  van  de  algemeene  vergadering  kan  het 
bestuur  voor  de  vereeniging  zoowel  eisehende  als  verwerende 
in  rechten  optreden. 

Voorts  is  het  bestuur  in  het  algemeen  belast  met  de  uitvoe¬ 
ring  van  de  besluiten  der  algemeene  vergadering. 

(jreene  overeenkomst  verbindt  de  vereeniging  zoo  zij  niet 
geteekend  is  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  of  die  hem 
vervangen,  alsmede  door  een  der  commissarissen. 

Zoo  noodig  wordt  het  bestuur  door  een  rechtsgeleerd  raads¬ 
man  bijgestaan. 


Art.  16.  Het  bestuur  regelt  de  werkzaamheden  voor  de 
algemeene  vergadering  en  roept  de  leden  tijdig  —  minstens 
3  dagen  te  voren  —  op,  zoo  dikwijls  het  zulks  noodig  acht. 

Indien  25  of  meer  leden  schriftelijk  met  opgaaf  van  re¬ 
denen  eene  algemeene  vergadering  verlangen,  zal  het  bestuur 
gehouden  zijn  binnen  14  dagen  daaraan  gevolg  te  geven. 

Het  bestuur  kan,  alvorens  deze  ingediende  voorstellen  ter 
vergadering  in  behandeling  genomen  worden,  daarover  prae- 
advies  uitbrengen. 

Aan  het  bestuur  wordt  de  beslissing  overgelaten  of  bij  de 
openbare  bijeenkomsten  introductie  zal  worden  toegestaan, 
en  of  de  pers  zal  worden  uitgenoödigd. 

Voorstellen  van  de  leden  voor  de  algemeene  vergadering 
moeten  minstens  14  dagen  van  te  voren  bij  het  bestuur  wor¬ 
den  ingezonden. 
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Art.  17.  Alle  besluiten  en  benoemingen  worden  bij  meer¬ 
derheid  van  stemmen  genomen  ;  over  zaken  wordt  mondeling, 
over  personen  schriftelijk  gestemd. 

Wordt  bij  verkiezing  van  personen  geene  volstrekte  meer¬ 
derheid  verkregen,  dan  heeft  eene  herstemming  plaats  tus- 
sclien  diegenen  die  bij  de  eerste  stemming  het  grootsfe  aantal 
stemmen  op  zich  vereenigden.  Blanco  en  geteekende  briefjes 
zijn  van  onwaarde.  Bij  «staking  van  stemmen  over  zaken  heeft 
de  voorzitter  eene  beslissende  stem,  bij  die  van  personen  be¬ 
slist  het  lot. 

Art.  18.  Wijziging  dezer  statuten  kan  slechts  geschieden  in 
eene  opzettelijk  daartoe  bijeengeroepen  algemeene  vergade¬ 
ring  volgens  besluit  genomen  met  eene  meerderheid  van  twee 
derden  der  uitgebrachte  stemmen  en  behoudens  nadere 
Koninklij ke  goedkeuring. 

Voorstellen  van  leden  tot  statutenwijziging  kunnen  niet  in 
behandeling  genomen  worden  tenzij  deze  voorstellen  14  dagen 
vóór  de  algemeene  vergadering  schriftelijk  aan  het  bestuur 
zijn  kenbaar  gemaakt.  (Zie  art.  16,  laatste  alinea.) 

De  voorstellen  tot  statutenwijziging  moeten  in  hun  geheel 
in  het  oproepingsbiljet  worden  vermeld. 

Art.  19.  De  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van 
25  jaren  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting  zijnde  1  Fe¬ 
bruari  1913,  en  kan  alleen  tusschentijds  eindigen  wanneer 
twee/derden  der  aanwezige  leden  op  eene  daartoe  opzettelijk 
belegde  vergadering  besluit  tot  hare  ontbinding. 

Art.  20.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  zal  de  algemeene 
vergadering  beslissen  in  hoeverre  het  archief  vernietigd  zal 
worden;  door  wien  hetgeen  niet  vernietigd  wordt,  zal  worden 
bewaard  en  hoe  de  aanwezige  baten  zullen  worden  besteed, 
behoudens  inachtneming  van  liet  bepaalde  bij  art.  1702  B.W. 

Art.  21.  Nadere  bepalingen  omtrent  vergaderingen  en 
bestuurswerkzaamheden  zijn  alle  in  een  huishoudelijk  regle¬ 
ment  omschreven.  Deze  bepalingen  mogen  nimmer  in  strijd 
zijn  met  de  statuten. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  9  Juni  1913  n°'.  60. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal , 

H.  C.  Dresselhuys. 
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VEREENIGING:  Tuinbouw  Vereeniging  ,,Ons 
Belang”,  te  Castricum. 

Naam  en  duur  der  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging  wordt  genoemd:  Tuinbouw  Ver¬ 
eeniging  ,,Ons  belang”,  en  is  gevestigd  te  Castricum.  Zij  is 
19  Januari  1912  opgericht  voor  den  tijd  van  29  jaren.  Het 
dienstjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31  December  van  ieder 
jaar,  met  uitzondering  van  bet  eerste  jaar,  dat  op  den  dag 
der  oprichting  is  aangevangen. 

Doel  en  middelen. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is,  de  zedelijke  en  stof¬ 
felijke  belangen  der  leden  te  bevorderen.  Zij  tracht  dit  doel  te 
bereiken  door  met  onderlinge  samenwerking  en  gemeenschap¬ 
pelijk  optreden  eene  doelmatige  regeling  te  verkrijgen  in  den 
verkoop  en  aflevering  der  in  Castricum  en  omgeving  geteelde 
groenten  en  vruchten,  door  onderlinge  bespreking  van  vak¬ 
aangelegenheden,  door  het  ten  behoeve  en  voor  rekening  der 
individueel©  leden  aankoopen  van  benoodigdheden  voor  het 
t  u  inbou  wbedr  ij  f . 

Van  de  leden. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit:  gewone  leden,  be¬ 
gunstigers  en  eereleden.  Gewone  leden  kunnen  zijn  zij,  die 
één  of  meer  orrderdeelen  van  den  tuinbouw  als  bedrijf  uit¬ 
oefenen  en  meerderjarig  zijn. 

Om  lid  te  worden  moet  men  zich  schriftelijk  bij  liet  bestuur 
aanmelden.  Hét  bestuur  beslist  over  de  al  of  niet  toelating, 
en  deelt  de  beslissing  schriftelijk  aan  den  betrokkene  mee.  Bij 
niet-toelating  heeft  de  betrokkene  recht  van  beroep  op  de 
ledenvergadering  die  in  laatste  instantie  uitspraak  doet.  Ieder 
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lid  heeft  toegang  tot  de  ledenvergadering,  en  kan  daarin  eene 
stem  uitbrengen. 

Hij  die  als  begunstiger  is  aangenomen,  heeft  dezelfde 
i echten  en  plichten  als  gewone  lecjen,  behalve  het  stemrecht. 

Eereleden  kunnen  door  de  ledenvergadering  worden  be¬ 
noemd  op  voordracht  van  het  bestuur,  of  van  minstens  3 
gewone  leden.  Tot  deze  benoeming  komen  alléén  die  personen 
in  aanmerking,  die  zich  ten  opzichte  van  de  vereeniging  ver¬ 
dienstelijk  hebben  gemaakt. 

Art.  4.  Het  lidmaatschap  eindigt  door  schriftelijke  op¬ 
zegging  aan  het  bestuur,  ten  minste  3  maanden  vóór  het 
eindigen  van  het  loopende  vereenigingsjaar  door  royement, 
door  faillissement  of  ondercurateeleistelling. 

Art.  5.  In  het  huishoudelijk  reglement  wordt  bepaald: 

a .  de  contributie  der  leden  en  begunstigers ; 

b.  of  nieuwe  leden  eene  entrée-som  zullen  betalen,  en,  zoo 
ja,  hoe  groot  het  bedrag  daarvoor  zal  zijn. 

Van  het  bestuur. 

Art.  6.  De  ledenvergadering  kiest  uit  haar  midden  een 
bestuur  van  5  leden:  voorzitter,  secretaris,  penningmeester  en 
leden.  De  voorzitter,  secretaris,  en  penningmeester  worden 
rechtstreeks  in  functie  gekozen,  de  functiën  van  secretaris  en 
penningmeester  kunnen  in  één  persoon  worden  vereenigd.  Om 
de  2  jaar,  in  Januari,  treden  de  bestuursleden  af,  volgens  een 
op  te  maken  rooster.  Zij  zijn  dadelijk  herkiesbaar.  Op  wet¬ 
tigen  grond  kan  een  bestuurslid  door  de  ledenvergadering 
worden  ontslagen,  in  de  vacature  wordt  dan  onmiddellijk 
voorzien. 

Art.  7.  In  geval  van  verhindering  van  den  voorzitter, 
secretaris  of  penningmeester  kan  lijdelijk  een  der  andere 
leden  van  het  bestuur  met  de  functie  worden  belast. 

Art.  8.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  leden  in  en 
buiten  rechten. 

Alle  stukken,  die  van  de  vereeniging  uitgaan,  worden  door 
den  voorzitter  en  den  secretaris,  of  hun  plaatsvervangers 
onderteek  end. 

Het  bestuur  is  belast  met  de  uitvoering  der  besluiten  van  de 
ledenvergadering. 

Voor  maatregelen,  die  geldelijke  uitgaven  vorderen  of  die 
ingrijpen  in  de  bezittingen  der  vereeniging,  is  de  machtiging 
eener  ledenvergadering  noodig.  Over  belegging  van  gelden 
wordt  door  de  ledenvergadering  beslist. 

Jaarlijks,  in  Januari,  stelt  de  ledenvergadering  het  maxi- 
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mum  der  op  te  nemen  gelden  vast.  Overschrijding  van  dit 
maximum  is  het  bestuur  niet  geoorloofd,  zonder  ook  daarvoor 
de  goedkeuring  der  ledenvergadering  te  hebben  verkregen. 

Het  bestuur  draagt  zorg,  dat  de  eigendommen  der  vereeni- 
ging  tegen  brandschade  zijn  verzekerd. 

Art.  9.  Het  bestuur  is  niet  aansprakelijk  voor  ongelukken 
en  verliezen,  tenzij  het  de  op  hen  rustende  verplichtingen  niet 
heeft  nagekomen,  en  het  ongeluk  of  verlies  daarvan  een  recht- 
streeksch  gevolg  is,  zulks  ter  beoordeeling  door  de  ledenver¬ 
gadering. 


Yan  den  raad  van  toezicht. 

Art.  10.  He  ledenvergadering  kiest  uit  haar  midden  een 
raad  van  toezicht,  bestaande  uit  3  commissarissen ;  zij  hebben 
3  jaren  zitting;  telkens  in  Januari  treedt  een  hunner  af,  doch 
is  terstond  herkiesbaar. 

Art.  11.  He  commissarissen  zijn  verplicht  toe  te  zien  op 
alle  handelingen  van  het  bestuur,  en  kunnen  daartoe  inzage 
nemen  van  al  datgene  wat  hen  bij  het  toezicht  dienstig  voor¬ 
komt. 

Hef  bestuur  mag  geen  inkoopen  en  verkoopen  doen,  zonder 
goedkeuring  van  den  raad  van  toezicht. 

He  goedkeuring  van  den  raad  van  toezicht  is  vereischt  bij 
al  hetgeen  namens  de  vereeniging  wordt  gedaan  met  betrek¬ 
king  tot  het  verkoopen  op  contract. 

Yan  de  geldmiddelen. 

Art.  12.  He  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit: 
de  contributiën  der  gewone  leden ; 
de  eventueele  entrée-gelden  der  nieuwe  leden  ; 
de  bijdragen  van  de  begunstigers; 
de  zuivere  baten  van  den  verkoop  der  goederen ; 
de  renten  der  belegde  gelden  van  de  vereeniging ; 
de  boeten  der  leden,  overeenkomstig  statuten  en  reglement 
en  eventueele  andere  inkomsten. 

Art.  13.  Tot  bestrijding  van  de  kosten,  die  op  den  verkoop 
van  de  goederen  der  vereeniging  vallen,  wordt  een  percentage, 
waarvan  de  grootte  bij  huishoudelijk  reglement  zal  worden 
vastgesteld,  van  de  bruto-opbrengst  ingehouden.  Indien  dit 
percentage  ontoereikend  is,  om  de  werkelijke  kosten  geheel 
te  bestrijden,  moeten  de  leden  het  tekort  aanzuiveren,  in  ver¬ 
houding  van  de  waarde  der  producten  die  voor  hen  door  de 
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vereeniging  yerkoclit  zijn.  Blijft  er  echter  een  deel  van  dat 
percentage  over,  zoo  wordt  dit  in  een  reservefonds  gestort. 

Art.  14.  Het  reservefonds  dekt  zooveel  mogelijk  kwade 
posten,  in  den  loop  van  eenig  dienstjaar  ontstaan.  Ook  kun¬ 
nen  schulden  der  vereeniging  uit  eenig  dienstjaar  ten  laste 
van  het  reservefonds  geboekt,  en  daaruit  gekweten  worden. 

Overigens  beslist  de  ledenvergadering  over  de  verdere  be¬ 
stemming  der  gelden  van  liet  te  stichten  reservefonds. 

Art.  15.  Worden  verliezen  geleden  door  de  schuld  van  een 
of  meer  leden -leveranciers,  bijv.  door  fraude  of  afwijking 
der  statuten  en  reglementen,  dan  zullen  die  verliezen  op  de 
betreffende  leden  worden  verhaald,  echter  niet  zonder  goed¬ 
keuring  der  ledenvergadering. 

Van  den  verkoop. 

Art.  16.  De  leden  verbinden  zich,  hun  in  den  loop  van  elk 
seizoen  te  telen  groenten  en  vruchten,  of  een  deel  daarvan, 
door  de  vereeniging  te  laten  verkoopen. 

De  leden  zullen  gehouden  zijn,  om  jaarlijks,  in  de  maand 
Januari,  of  op  een  bij  huishoudelijk  reglement  te  noemen 
ander  tijdstip  in  een  daarvoor  te  houden  register,  aan  te  tee- 
keneii,  hoeveel  oppervlakte  gronds  door  hen  in  den  loop  van 
het  seizoen  met  bepaalde  gewassen  wordt  beteeld. 

Art.  17.  Er  zal  zoo  weinig  mogelijk  op  contract  bij  voor¬ 
koop  worden  verkocht. 

Voor  het  geval  echter  dat  dit  toch  geschiedt,  zal  wanneer 
de  contracten  met  de  afnemers  zijn  gesloten,  eene  ledenverga¬ 
dering  worden  gehouden,  waarin  bekend  zullen  worden  ge¬ 
maakt  de  hoeveelheid,  de  prijs  en  de!  voor  waarden  van  den 
door  het  bestuur  gedanen  verkoop.  Op  den  grondslag  van  dien 
contractprijs,  kan  aan  de  leden  op  ieder  tijdstip  uitbetaling 
geschieden  van  het  reeds  geleverde,  met  dien  verstande  even¬ 
wel,  dat  aan  ieder  lid  niet  meer  wordt  uitbetaald  dan  het  2/3 
deel  van  de  waarde  (uitgedrukt  in  den  prijs  van  het  contract) 
der  door  hem  geleverde  goederen,  voor  zoover  de  kas  van  de 
vereeniging  althans  deze  betalingen  toelaat. 

Mocht  de  kas  niet  toereikend  zijn,  om  het  2/3  deel,  in  de 
vorige  alinea  bedoeld,  ten  volle  uit  te  betalen,  dan  mag  aan 
geen  lid  een  grooter  deel  worden  verstrekt,  dan  met  de  aan¬ 
wezige  gelden  in  overeenstemming  is. 

Art.  18.  Ingeval  op  contract  is  verkocht,  zal,  na  het 
eindigen  van  het  seizoen,  wederom  eene  ledenvergadering 
worden  gehouden,  waarin  door  het  bestuur  medegedeeld 


4 


VEREENIGINGEN. 


1112 


wordt,  welke  prijs,  na  aftrek  van  liet  te  beffen  percentage 
voor  onkosten  en  kwade  posten,  voor  de  door  de  leden  in  liet 
afgeloopen  seizoen  geleverde  producten  gemaakt  is  kunnen 
worden,  en  zal  na  bekrachtiging  door  de  ledenvergadering 
liet  geld  voor  zoover  dit  niet  reeds  overeenkomstig  liet  in  art. 
17  bepaalde,  uitgekeerd  is,  worden  uitbetaald. 

Art.  19.  Het  bestuur  is  bevoegd,  om  onder  goedkeuring 
van  den  raad  van  toezicht,  in  de  met  de  afnemers  gesloten 
contracten  wijzigingen  te  brengen,  alsmede  nadere  overeen¬ 
komsten  te  sluiten. 

Art.  20.  He  levering  of  veiling  der  producten  geschiedt 
op  dag,  plaats  en  uur  door  liet  bestuur  te  bepalen.  De  keuring 
en  controle  op  liet  gewicht,  de  qualiteit,  en  de  sorteering  wor¬ 
den  verricht  door  den  door  de  ledenvergadering  aangestelden 
keurmeester.  Zijn  uitspraak  is  bindend,  behoudens  beroep  op 
den  raad  van  toezicht,  die  in  laatste  instantie  uitspraak  doet. 
Door  aanneming  of  goedkeuring  van  het  geleverde  is  de 
leverancier  niet  ontheven  van  zijne  aansprakelijkheid  voor 
deugdelijkheid  der  waar. 

Art.  21.  Indien  het  bestuur  mei  de  afnemers  contracten 
afsluit,  geschiedt  dit  tot  geen  grootere  hoeveelheden,  dan 
waarover  het  eenige  zekerheid  heeft  te  zullen  kunnen  beschik¬ 
ken,  en  draagt  het  zorg,  dat  daarbij  wordt  bedongen  dat, 
wanneer  sommige  of  alle  leden  ten  gevolge  van  geheele  of 
gedeeltelijke  mislukking  van  hunne  gewassen  niet  in  staat 
zijn,  hunne  opgegeven  hoeveelheid  te  leveren,  de  vereeniging 
gerechtigd  is,  haar  verkoopcontracten  evenredig  te  vermin¬ 
deren. 

De  verkoopen  geschieden  zooveel  mogelijk  onder  voor¬ 
waarde  van  betaling  zeer  spoedig  na  levering,  de  risico  van 
het  vervoer  wordt  bij  voorkeur  ten  laste  van  de  koopers  ge¬ 
bracht. 


Van  de  vergaderingen. 

Art.  22.  De  oproeping  tot  de  ledenvergadering  geschiedt 
door  den  secretaris  bij  oproepingsbrief,  5  dagen  te  voren  te 
verzenden  met  vermelding  der  agenda.  In  spoedeisehende  ge¬ 
vallen  kan  hiervan  worden  af  geweken. 

Art.  23.  Het  bestuur  is  bevoegd,  telkens  als  het  dat 
noodig  oordeelt,  eene  ledenvergadering  te  beleggen.  Op  schrif¬ 
telijk  verzoek  van  minstens  20  of  van  ten  minste  1/5  deel  van 
het  totaal  aantal  der  leden  is  het  bestuur  tot  het  beleggen 
een  er  ledenvergadering  verplicht,  binnen  8  dagen,  nadat  het 
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verzoek  daartoe  met  opgaaf  van  het  te  behandelen  onderwerp 
is  ingekomen. 

Art.  24.  In  de  ledenvergadering,  jaarlijks  in  Januari  te 
houden,  brengt  het  bestuur  verslag  uit  over  den  toestand  der 
vereeniging,  doet  het  rekening  en  verantwoording  van  zijn 
beheer,  onder  overlegging  van  de  noodige  bescheiden.  In  die 
vergadering  wordt  ook  door  den  raad  van  toezicht  verslag  uit¬ 
gebracht,  wordt  voorzien  in  de  vacatures,  in  bestuur  en  raad 
van  toezicht,  en  wordt  voldaan  aan  het  in  de  artt.  6,  8,  10  en 
16  bepaalde. 

Art.  25.  De  leden,  die  buiten  het  geval  van  ziekte  of 
andere  wettige  redenen  van  verzuim,  ter  beoordeeling  van 
het  bestuur,  de  eerste  vergadering  in  het  dienstjaar  niet  bij- 
wonen,  betalen  25  cents  boete. 

Het  gebruiken  van  sterken  draank  op  de  bestuurs-  en  leden¬ 
vergaderingen  is  verboden. 

Art.  26.  Alle  besluiten  worden  bij  volstrekte  meerderheid 
van  stemmen  genomen.  Heeft,  bij  eerste  stemming  over  per¬ 
sonen,  niemand  de  volstrekte  meerderheid  verkregen,  dan 
wordt  herstemming  gehouden  tusschen  die  personen,  welke 
de  meeste  stemmen  op  zich  vereenigd  hebben.  Bij  staking  van 
stemmen  over  personen  beslist  liet  lot,  bij  staking  van  stem¬ 
men  over  zaken  wordt  liet  voorstel  geacht  verworpen  te  zijn. 

Slotbepalingen . 

Art.  27.  Bij  huishoudelijk  reglement  kan  door  de  leden¬ 
vergadering  worden  geregeld  datgene,  waarin  door  de  statu¬ 
ten  niet  is  voorzien. 

De  ledenvergadering  kan  reglementen  samenstellen,  ter 
regeling  van  bizondere  instellingen  der  vereeniging. 

Geen  reglement  der  vereeniging  mag  bepalingen  bevatten, 
in  strijd  niet  de  statuten. 

Art.  28.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  of  tot  niet-voort- 
zetting  der  vereeniging,  verandering  der  statuten,  en  het 
ontslag  van  een  bestuurslid  kan  slechts  worden  besloten,  in 
eene  tot  dat  doel  belegde  ledenvergadering  met  eene  meerder¬ 
heid  van  2/3  van  liet  aantal  leden  der  vereeniging. 

Komt  niet  minstens  2/3  deel  van  het  totaal  aantal  leden  op, 
zoo  wordt  binnen  8  dagen,  eene  tweede  vergadering  belegd, 
en  is  ook  dan  dat  aantal  niet  aanwezig,  dan  kan  in  eene  bin¬ 
nen  8  dagen  daarna  te  houden  derde  vergadering  het  besluit 
genomen  worden,  met  eene  meerderheid  van  3/4  der  dan  aan¬ 
wezige  leden. 
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Art.  29.  Indien  tot  ontbinding  of  niet-voortzetting  der 
vereeniging  wordt  besloten,  zal  de  ledenvergadering  eene  com¬ 
missie  benoemen,  om  tot  vereffening  over  te  gaan,  en  bepalen 
de  wijze  waarop  en  den  tijd  waarbinnen  die  zal  plaats  hebben. 

Art.  30.  In  gevallen,  waarin  statuten  en  reglementen 
niet  voorzien,  beslist  de  ledenvergadering. 

Art.  31.  Allen  strijd  over  de  beteekenis  van  de  bepalingen 
dezer  statuten,  of  van  latere  besluiten  dezer  vereeniging  be¬ 
slist  de  uitspraak  der  ledenvergadering. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  9  Juni  1913  n°.  60. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  fc.. 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal , 

H.  C.  Dresselhtjys. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  21  Augustus  1913,  n°.  195. 


N#.  1113. 


YEBEENIGING:  Afdeeling  Apeldoorn  der  Yereeni- 
ging  voor  Yrijzinnige  Tehuizen,  te  Apeldoorn. 

I.  Algemeene  bepalingen. 

Art.  1.  Er  bestaat  te  Apeldoorn  eene  afdeeling  der  Yer- 
eeniging  voor  Yrijzinnige  Tehuizen. 

Art.  2.  De  afdeeling  stelt  zich  ten  doel  de  opvoeding-  en 
verzorging  in  vrijzinnig-godsdienstigen  geest  van  weezen, 
halfweezen  en  andere  kinderen,  die  door  omstandigheden  de 
ouderlijke  zorg  missen. 

Art.  3.  Zij  houdt  voeling  met  het  hoofdbestuur  der  ver- 
eeniging  en  steunt  het  in  zijne  pogingen  om  dat  doel  te 
bereiken,  behalve  in  enkele  gevallen  door  gezinsverpleging, 
door  het  stichten  van  kleine  tehuizen,  waar  de  kinderen 
worden  verzorgd  en  opgevoed  onder  beschaafde  leiding. 

Art.  4.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31 
December. 

II.  Yan  de  leden. 

Art.  5.  Leden  der  afdeeling  zijn  leden  der  Yereeniging 
voor  Yrijzinnige  Tehuizen,  die  wonen  te  Apeldoorn  en  in 
zijne  omgeving  en  eene  jaarlijksehe  contributie  betalen  van 
f  1  of  meer,  dan  wel  aan  de  afdeeling  of  aan  liet  hoofdbestuur 
eene  gift  in  eens  schenken  van  minstens  f  100.  Begunstigers 
zijn  zij,  die  eene  jaarlijksehe  bijdrage  storten  van  minder 
dan  f  1.  Men  wordt  lid  of  begunstiger  door  zich  als  zoodanig 
op  te  geven  bij  den  afdeelingssecretaris  of  bij  een  der  andere 
bestuursleden. 

Art.  6.  Begunstigers  missen  het  stemrecht,  doch  hebben 
overigens  dezelfde  rechten  als  de  leden. 

Art.  T.  De  contributie  van  leden  en  begunstigers  is  ver- 
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schuldigd  over  liet  geheele  kalenderjaar,  waarin  zij  tot  de 
afdeeling  toetraden. 

Art.  8.  Men  houdt  op  lid  of  begunstiger  te  zijn  door 
bedanken,  overlijden  of  wanbetaling  der  contributie. 

III.  Tan  liet  bestuur. 

Art.  9.  Het  bestuur  der  afdeeling  bestaat  uit  5  leden, 
voor  den  tijd  van  vijf  jaar  gekozen  door  en  uit  de  leden. 
Jaarlijks,  voor  het  eerst  op  1  Januari  1913,  treedt  volgens 
rooster  een  der  bestuursleden  af,  doch  is  terstond  herkiesbaar. 
Tusschentijds  verkozen  bestuursleden  treden  af  op  het  tijd¬ 
stip,  volgens  rooster  vastgesteld  voor  hen,  in  wier  plaats  zij 
gekozen  zijn. 

Art.  10.  Voor  de  vervulling  van  bestuursvacatures  worden 
door  het  bestuur  een  of  meer  candidaten  voorgesteld.  Ter 
vergadering  kan  deze  candidatenlijst  door  de  leden  worden 
aangevuld. 

Art.  11.  Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter, 
een  secretaris  en  een  penningmeester. 

Art.  12.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  afdeeling  zoo¬ 
wel  in  als  buiten  rechten.  Het  verricht  alle  handelingen  in 
het  belang  der  afdeeling,  die  niet  uitdrukkelijk  aan  de 
ledenvergadering  zijn  opgedragen  en  waakt  voor  de  hand¬ 
having  der  reglementen. 

Art.  13.  Van  de  verkiezing  van  bestuursleden,  zoowel  als 
van  het  aannemen  en  bedanken  door  een  of  meer  der  ver- 
kozenen,  wordt  onmiddellijk  mededeeling  aan  het  hoofd¬ 
bestuur  gedaan. 

Art.  14.  I)e  vergaderingen  van  het  bestuur  worden  ge¬ 
regeld  bij  huishoudelijk  reglement,  hetwelk  niet  in  strijd 
mag  zijn  met  den  inhoud  dezer  statuten. 

Art.  15.  Alle  stukken,  uitgaande  van  het  bestuur,  worden 
onderteekend  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  ;  ge¬ 
schriften  die  de  afdeeling  ook  financieel  verbinden,  worden 
mede-onderteekend  door  den  penningmeester. 

IV.  Van  de  vergaderingen. 

Art.  16.  He  afdeeling  vergadert  minstens  tweemaal  per 
jaar  en  wel  in  Januari  of  Februari  en  in  April  of  Mei.  He 
oproeping  tot  de  vergaderingen  moet  minstens  5  dagen  te 
voren  worden  verzonden.  * 

Art.  17.  He  Januari-  of  Februari-vergadering  dient: 
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1°.  ter  behandeling  van  liet  door  het  bestuur  voorloopig 
goedgekeurde  jaarverslag  van  den  secretaris  ; 

2°.  ter  afsluiting  van  de  door  het  bestuur  voorloopig  goed¬ 
gekeurde  rekening  van  den  penningmeester; 

3°.  ter  vervulling  der  periodieke  en  buitengewone  vaca¬ 
tures  in  het  bestuur; 

4°.  ter  behandeling  van  hetgeen  verder  kan  zijn  in  het 
belang  der  vereeniging. 

De  April-  of  Meivergadering  dient: 

1°.  ter  behandeling  van  den  beschrijvingsbrief  voor  de 
.algemeen©  vergadering  der  vereeniging ; 

2°.  ter  benoeming  van  een  of  meer  afgevaardigden  ter 
algemeen e  vergadering  der  vereeniging; 

3°.  ter  vervulling  van  eventueele  buitengewone  vacatures 
in  liet  bestuur; 

4°.  ter  behandeling  van  hetgeen  verder  kan  zijn  in  het 
belang  der  vereeniging. 

Art.  18.  Het  bestuur  is  gerechtigd  de  leden  zoo  dikwijls 
ter  vergadering  bijeen  te  roepen  als  het  dit  in  het  belang  der 
vereeniging  noodig  mocht  achten. 

Art.  19.  Het  bestuur  is  verplicht  op  schriftelijk,  onder 
opgave  van  de  te  behandelen  punten,  te  kennen  gegeven  ver¬ 
langen  van  minstens  5  leden,  binnen  eene  maand  na  de  aan¬ 
vrage  eene  vergadering  te  houden  ter  behandeling  van  die 
punten. 

Art.  20.  Voorstellen,  door  een  of  meer  leden  vooraf 
bij  het  bestuur  schriftelijk  ingediend,  worden  op  de  eerst¬ 
volgende  vergadering  behandeld.  Voorstellen  ter  vergade- 
dering  gedaan,  kunnen  in  behandeling  genomen  worden, 
indien  minstens  twee  derden  der  aanwezigen  tot  behandeling 
besluit. 

Art.  21.  Alle  besluiten  geschieden  bij  volstrekte  meer¬ 
derheid  van  stemmen.  Bij  staking  van  stemmen  over  per¬ 
sonen  beslist  het  lot.  Staken  de  stemmen  over  zaken,  dan 
wordt  het  voorstel  als  verworpen  beschouwd. 

Art.  22.  Over  zaken  wordt  mondeling'  gestemd,  over  per¬ 
sonen  met  gesloten  briefjes. 

Art.  23.  Ten  opzichte  van  de  betrekkingen  tusschen  de 
afdeeling  en  het  hoofdbestuur,  gedraagt  zich  de  afdeeling 
naar  de  te  dezer  zake  door  het  hoofdbestuur  vastgestelde  en 
vast  te  stellen  reglementen  en  bepalingen. 

V.  Slotbepalingen. 

Art.  24.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd 
van  29  jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  28  December 
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1911.  Ten  gevolge  van  de  ontbinding  der  hoofdvereeniging 
evenwel  is  de  afdeeling  van  rechtswege  ontbonden. 

Art.  25.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen,  behou¬ 
dens  de  Koninklijke  goedkeuring,  niet  anders  worden  ge¬ 
maakt  dan  op  voorstel  van  het  bestuur  of  van  minstens  vijf 
leden,  in  eene  vergadering  der  afdeeling,  minstens  14  dagen 
te  voren  daartoe  bijeengeroepen  en  bij  volstrekte  meerder¬ 
heid  van  liet  aantal  aanwezige  stemgerechtigde  leden. 

Alvorens  de  Koninklijke  goedkeuring  te  kunnen  aanvragen 
behoeft  de  afdeeling*  de  machtiging  van  het  hoofdbestuur  der 
vereen  iging. 

Art.  26.  Bij  ontbinding  der  afdeeling  worden,  met  inacht¬ 
neming  van  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek,  de  over¬ 
gebleven  gelden  en  bezittingen  overgedragen  aan  het  hoofd¬ 
bestuur  der  Vereeniging  voor  Vrijzinnige  Tehuizen. 

( Volgen  de  ond  er  teelt  erving  en. ) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  9  Juni  1913  n°.  60. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 
JNamens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal 
H.  C.  Dresselhuys. 
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VEREENIGING  van  oud-leerlingen  der  Rijksland- 
bouwwintercursussen  te  Zeddam  ,,  Landbouw  Be¬ 
lang”,  te  Zeddam,  gemeente  Bergh. 

Naam,  doel  en  werking. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Vereeniging 
van  oud-leerlingen  der  Rijkslandbouwwintercursussen  te  Zed¬ 
dam  ,, Landbouw  Belang”,  en  is  gevestigd  te  Zeddam,  ge¬ 
meente  Bergli. 

De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van  29  jaren, 
te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  21  Juli  1912. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel: 

a.  liet  behouden  en,  zooveel  mogelijk,  versterken  van  den 
band  tusschen  de  oud-leerlingen  der  Rijkslandbouwwinter¬ 
cursussen  te  Zeddam. ; 

1).  de  wetenschappelijke  en  practische  ontwikkeling  van 
landbouw  en  veeteelt  te  bevorderen. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  dat  doel  te  bereiken: 

a.  door  bespreking  van  zaken  den  landbouw  en  veeteelt 
betreffende ; 

h.  het  aanschaffen  van  landbouwlectuur  en  zoo  mogelijk 
het  stichten  van  eene  landbouwbibliotheek ; 

c.  het  nemen  van  proeven  op  landbouwkundig  gebied  en 
het  bevorderen  van  liet  particulier  initiatief  in  deze ; 

d.  het  doen  houden  van  voordrachten  op  landbouw-  en 
veeteelt  kundig  gebied  ; 

e.  het  houden  van  excursies  met  vrijwillige  deelname; 

ƒ.  liet  bevorderen  van  liet  landbouwonderwijs. 

Verder  door  alle  wettige  middelen,  die  de  vereeniging  ten 
dienste  staan  en  aan  liet  doel  der  vereeniging  bevorderlijk 
kunnen  zijn. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit: 

a.  gewone  leden ; 
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b.  eere-leden; 

c.  buitengewone  leden. 

Art.  5.  Gewone  leden  kunnen  zijn  alle  gediplomeerde 
oud-leerlingen  der  Bijkslandbouwwintercursussen  te  Zeddam. 

Verder  kunnen  ook  als  gewoon  lid  toetreden  zij,  die  in  liet 
bezit  zijn  van  een  diploma  van  een  anderen  landbouwwinter- 
cursus  of  van  eeue  inrichting  voor  landbouwonderwijs. 

Zij  betalen  eene  jaarlijks  vast  te  stellen  contributie,  die  bij 
vooruitbetaling  behoort  te  worden  voldaan. 

Inschrijving  als  gewoon  lid  der  vereeniging  geschiedt  na 
ei 

v 

het  volgend  jaar  aan  de  vereeniging  te  verbinden. 

Leden  kunnen  op  voorstel  van  het  bestuur,  bij  besluit  der 
algemeene  vergadering,  geroyeerd  worden. 

Voor  dit  besluit  zijn  ten  minste  f3/ 4  der  geldig  uitgebrachte 
stemmen  noodig. 

Op  voorstel  van  het  bestuur  kan  de  algemeene  vergadering 
personen,  die  zich  ten  opzichte  der  vereeniging  bijzonder 
verdienstelijk  hebben  gemaakt,  of  wier  lidmaatschap  van  be¬ 
langrijk  nut  wordt  geacht,  tot  eerelid  benoemen. 

Buitengewone  leden  zijn  de  leeraren  en  oud-leeraren  der 
11  ij kslandbouwwintercursussen  te  Zedd am . 

Dit  lidmaatschap  eindigt  door  overlijden  of  bedanken. 

Art.  6.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en 
met  31  December.  Het  oprichtingsjaar  van  den  dag  der  op¬ 
richting  tot  en  met  31  December. 

Bestuur. 

Art.  7.  De  vereeniging  wordt  bestuurd  door  5  leden,  n.1. 
een  voorzitter,  vice- voorzitter,  secretaris,  vice-secretaris  en 
een  penningmeester,  die  door  eene  algemeene  vergadering 
worden  gekozen. 

Art.  8.  Aan  het  bestuur  is  opgedragen  de  handhaving  van 
de  statuten  en  het  reglement,  hetwelk  geen  bepalingen  mag 
bevatten  strijdende  met  deze  statuten. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging,  doet  aan  de 
vergadering  de  voorstellen,  die  het,  in  het  belang  der  ver¬ 
eeniging  of  tot  het  bevorderen  van  het  doel,  nuttig  acht  en  is, 
behoudens  mededeeling  aan  de  algemeene  vergadering,  ge¬ 
machtigd,  om  in  elk  onvoorzien  of  spoedeischend  geval  han¬ 
delend  op  te  treden. 


ene  mondelinge  of  schriftelijke  opgave  aan  het  bestuur. 

Tenzij  men  vóór  1  Januari  schriftelijk  bij  den  secretaris 
oor  zijn  lidmaatschap  bedankt,  wordt  men  geacht  zich  voor 
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Het  heeft  liet  beheer  over  de  gelden  en  andere  bezittingen 
der  vereeniging  en  is,  binnen  de  grenzen  der  begroot  in  g,  be¬ 
voegd  tot  het  doen  van  uitgaven. 

Van  al  wat  zijn  beheer  betreft  is  het  aan  de  vergadering 
verantwoording  schuldig. 

Het  bestuur  heeft  het  recht  enkele  werken  aan  commissies, 
uit  de  leden  gekozen,  op  te  dragen,  welke  commissies  daarvoor 
ook  de  volle  verantwoordelijkheid  dragen. 

Het  bestuur  is  verplicht,  bij  eventueele  informaties  der 
leden,  dezen  zooveel  mogelijk  voor  te  lichten. 

Vergaderingen . 

Art.  9.  He  oppermacht  berust  bij  de  vergadering  van  de 
leden. 

Minstens  tweemaal  per  jaar,  in  de  maanden  Januari  en 
Mei,  worden  algemeene  vergaderingen  van  leden  door  het 
bestuur  bijeengeroepen. 

In  de  Januari-vergadering  wordt  door  het  bestuur  verslag 
uitgebracht  van  den  toestand,  de  verrichtingen  en  de  geld¬ 
middelen  der  vereeniging,  rekening  en  verantwoording  ge¬ 
daan  van  het  beheer  over  het  afgeloopen  boekjaar  en  eene  be¬ 
groeting  ingediend  voor  het  loopende  boekjaar. 

I)e  voorzitter  benoemt  eene  commissie  van  3  leden  tot  het 
nazien  der  rekening,  welke  commissie  hiervan  verslag  uit¬ 
brengt  aan  de  vergadering. 

He  leden  dezer  commissie  benoemt  de  voorzitter  tijdens  de 
J  a  n  u  ar  i- ve  r  ga  d  er  i  n  g . 

He  goedkeuring  der  rekening  door  de  algemeene  vergade¬ 
ring  strekt  liet  bestuur  tot  ontheffing  van  de  verantwoorde¬ 
lijkheid  over  het  financieel  beheer  in  het  afgeloopen  boekjaar. 

Buitengewone  vergaderingen  worden  gehouden  zoo  dik¬ 
wijls  liet  bestuur  dit  noodig  oordeelt. 

Bovendien  is  liet  bestuur  verplicht  op  een  met  redenen  om¬ 
kleed  verzoek  van  minstens  10  leden,  met  bekwamen  spo€*t 
eene  buitengewone  vergadering  uit  te  schrijven. 

Art.  10.  Op  iedere  vergadering  wordt  aan  de  leden  ge¬ 
legenheid  gegeven  tot  het  stellen  van  vragen  omtrent  onder¬ 
werpen  landbouw  en  veeteelt  betreffende;  het  doen  van  mede- 
deelingen  aangaande  zoodanige  onderwerpen  en  het  indienen 
van  voorstellen,  ter  behandeling  op  de  volgende  vergadering. 

Over  zoodanige  voorstellen  moet  vóór  de  behandeling  door 
liet  bestuur  een  prae-advies  worden  uitgebracht. 

Ook  kan  liet  bestuur  eene  commissie  benoemen,  die  zich 
belast  met  liet  opmaken  daarvan. 
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Algemeens  bepalingen . 

Art.  11.  Er  kunnen  geen  veranderingen  in  deze  statuten 
worden  gebracht,  dan  nadat  het  voorstel  daartoe,  bij  con- 
vocatiebiljet,  aan  de  leden  is  medegedeeld  en  met  minstens 
2/3  van  de  ter  vergadering  uitgebrachte  geldige  stemmen  is 
aangenomen. 

Deze  wijzigingen  treden  niet  in  werking  alvorens  daarop 
de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  12.  De  statuten  worden  bij  verschil  van  opvatting 
door  het  bestuur  verklaard. 

Art.  13.  Bij  eventueele  ontbinding  worden,  na  liquidatie, 
hare  baten  verdeeld  onder  hen,  die  op  het  tijdstip  der  ontbin¬ 
ding  leden  waren.  Het  tekort  wordt  gedragen  door  hen,  die 
tijdens  de  liquidatie  nog  lid  zijn  en  diegenen,  die  1  jaar  te 
voren  nog  lid  waren. 

Tot  ontbinding  kan  alleen  worden  overgegaan  in  eene  opzet¬ 
telijk  daartoe  belegde  vergadering,  waarbij  minstens  2/3'  der 
der  leden  tegenwoordig  moet  zijn,  wanneer  3/4  der  geldig 
uitgebrachte  stemmen  vóór  ontbinding  is. 

Indien  tot  ontbinding  der  vereeniging  wordt  besloten,  zijn 
de  leden  van  het  op  den  dag  der  ontbinding  in  functie  zijnde 
bestuur  belast  met  de  liquidatie. 

(Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  9  Juni  1913  n°.  60. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i. , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G ener aaL 
H.  C.  Dresselhuys. 
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VEREENIGING:  Gymnastiek  Vereeniging  ^Leeuwar¬ 
den”,  te  Leeuwarden. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  genaamd:  Gymnastiek  Vereeni¬ 
ging  ,,  Leeuwarden’  3 . 

Art.  2.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Leeuwarden. 

Art.  3.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
negen-  en  twintig  jaar,  aanvangende  den  dag  der  oprichting, 
15  October  1895. 

Art.  4.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel,  door  de  be¬ 
oefening  der  gymnastiek  den  lichamelijken  welstand  der 
leden  te  verhoogen. 

Art.  5.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  door 
liet  houden  van  lichaamsoefeningen,  door  het  geven  van  en 
het  deelnemen  aan  uitvoeringen,  door  het  uitschrijven  van 
en  het  deelnemen  aan  wedstrijden,  door  liet  houden  van  en 
het  deelnemen  aan  vergaderingen. 

Art.  6.  De  vereeniging  bestaat  uit:  werkende  leden,  adspi- 
rant-werkende  leden,  ondersteunende  leden,  leden  van  ver¬ 
dienste  en  eereleden. 

Als  werkend  lid  kan  worden  aangenomen  ieder,  die  liet 
recht  wenscht  te  krijgen  aan  de  oefeningen  der  vereeniging 
deel  te  hemen. 

Als  ondersteunend  lid  kan  worden  aangenomen  ieder,  die 
den  wensch  te  kennen  geeft,  de  vereeniging  met  eene  jaar- 
lijksche  bijdrage  te  steunen. 

Leden  van  verdienste  en  eereleden  zijn  zij,  die  om  hunne 
buitengewone  verdiensten  jegens  de  vereeniging,  op  voor¬ 
dracht  van  liet  bestuur,  in  eene  vergader  in  g*  met  minstens 
2/3  der  uitgebrachte  stemmen  daartoe  zijn  benoemd. 

Art.  T.  Zij  die  werkend  lid  wenschen  te  worden,  moeten 
zich,  door  het  bestuur  of  door  een  lid  der  vereeniging,  laten 
voorstellen.  Zij  moeten  minstens  eenmaal  worden  geïntrodu- 
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ceerd,  waarna  door  de  werkende  leden  over  de  toelating1  wordt 
beslist. 

Zij  die  ondersteunend  lid  wensclien  te  worden,  moeten  zich 
tot  liet  bestuur  wenden,  dat  over  hunne  toelating  beslist. 

Het  lidmaatschap  der  vereeniging  gaat  verloren: 

a.  door  overlijden ; 

b.  door  schriftelijke  opzegging  aan  den  secretaris; 

c.  indien  de  ledenvergadering  met  meerderheid  van  stem¬ 
men  besluit  het  lidmaatschap  aan  een  lid  te  ontnemen. 

Art.  8.  I)e  werkende  leden  zijn  bevoegd  ter  ledenvergade¬ 
ring  te  verschijnen  en  aldaar  hunne  stem  uit  te  brengen. 

Art.  9.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit:  de 
contributies  der  werkende  leden,  de  bijdragen  der  ondersteu¬ 
nende  leden,  giften,  erfstellingen,  legaten  en  toevallige 
baten . 

Art.  10.  Het  bestuur  wordt  uit  en  door  de  werkende  leden 
gekozen. 

Art.  11.  Alles  wat  betreft  het  houden  der  ledenvergade¬ 
ringen,  het  beheer  der  geldmiddelen,  de  samenstelling  van 
liet  bestuur  en  de  werkzaamheden  van  ieder  bestuurslid,  de 
verkiezing  en  aftreding  der  bestuursleden,  wordt  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement  geregeld.  Dit  huishoudelijk  reglement 
mag  geene  bepaling  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  12.  Tot  wijziging  van  deze  statuten  kan  door  de 
ledenvergadering  worden  besloten  met  eeiie  meerderheid  van 
ten  minste  2/8  van  de  uitgebrachte  stemmen,  behoudens  de 
nadere  Koninklijke  goedkeuring. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  hij  Koninklijk  besluit  dd.  9  Juni  1918  n°.  60. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i,. 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Donderdag  21  Augustus  1913,  n°.  195. 
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VEREENIGING:  Turnvereeniging  IJ .  d.  I.  (Uitspan¬ 
ning  door  Inspanning),  te  Bergen  op  Zoom. 

Art.  1.  De  naam  der  vereeniging  is:  Turnvereeniging 
IJ.  d.  I.  (Uitspanning  door  Inspanning). 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  gymnastiek 
practiscli  te  beoefenen,  haar  uit  te  breiden  en  hare  belangen 
zooveel  mogelijk  te  bevorderen.  Zij  tracht  haar  doel  te  be¬ 
reiken  langs  wettigen  weg  en  we]  door  het  houden  van 
oefeningen  ,  liet  geven  van  uitvoeringen,  het  uitschrijven 
Van  en  het  deelnemen  aan  wedstrijden  en  andere  wettige 
middelen,  die  haar  doel  bevorderlijk  kunnen  zijn. 

Art.  3.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Bergen  op  Zoom 
en  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaar,  aanvangende  met 
den  dag  der  oprichting,  zijnde  1  Juli  1897. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit:  werkende  leden, 
adspirant-leden,  eereleden  en  donateurs. 

Om  werkend  lid  te  zijn,  moet  men  den  leeftijd  van  18  jaar 
bereikt  hebben  en  bij  ballotage  tot  lid  der  vereeniging  zijn 
aangenomen. 

Tot  adspirant-leden  kunnen  door  het  bestuur  worden  aan¬ 
genomen  zij,  die  dien  leeftijd  nog  niet  bereikt  hebben. 

Zij,  die  door  eene  jaarlijksche  geldelijke  bijdrage  de  ver- 
eeniging*  willen  steunen,  kunnen  door  het  bestuur  als  dona¬ 
teur  worden  aangenomen. 

Tot  eereleden  kunnen  benoemd  worden  personen,  die  zicii 
jegens  de  vereeniging  verdienstelijk  gemaakt  hebben  ;  zulks 
geschiedt  door  de  algemeene  vergadering  op  voordracht  van 
het  bestuur. 

Art.  5.  Alleen  de  werkende  leden  hebben  recht  op  de 
eigendommen  der  vereeniging  en  kunnen  dat  recht  slechts 
laten  gelden  na  de  ontbinding  der  vereeniging. 

De  bestuursleden  en  de  werkende  leden  hebben  stemrecht. 
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Art.  G.  Zoowel  van  werkend©  leden  als  adspirant-leden 
zal  contributie  gelieven  worden,  nader  bij  huishoudelijk 
reglement  te  bepalen. 

Daarenboven  zullen  de  werkende  leden  een  inkomgeld  van 
50  cents  betalen. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit: 

a.  een  voorzitter,  gekozen  uit  de  werkende  leden  of  dona¬ 
teurs  ; 

b.  een  2de- voorzitter,  een  secretaris  en  een  penning¬ 
meester,  allen  gekozen  uit  de  werkende  leden ; 

c.  drie  commissarissen,  van  wie  twee  uit  de  werkende 
leden  en  één  uit  de  donateurs  gekozen  wordt. 

De  leden  van  het  bestuur  worden  gekozen  voor  twee  achter¬ 
eenvolgende  jaren.  Zij  treden  af  primo  Augustus  volgens 
rooster:  na  liet  eerste  jaar  de  voorzitter,  de  penningmeester 
en  de  commissaris,  uit  de  donateurs  gekozen ;  het  volgende 
jaar  de  overige  bestuursleden. 

Alle  bestuursleden  zijn  onmiddellijk  herkiesbaar. 

De  voorzitter  vertegenwoordigt  de  vereeniging  zoo  in  als 
buiten  rechten. 

Art.  8.  Jaarlijks  in  den  loop  der  maand  Juli  heeft  eene 
a1gemeene  vergadering  plaats,  op  welke: 

a.  verslag  wordt  gedaan  over  den  staat  der  vereeniging ; 

b.  door  liet  bestuur  rekening  en  verantwoording  wordt 
gedaan  over  zijn  geldelijk  beheer; 

c.  de  begroeting  voor  het  volgende  vereenigingsjaar 
wordt  vastgesteld ; 

d.  bestuursleden  worden  gekozen  tot  aanvulling  der  primo 
Augustus  d.a.v.  vacante  plaatsen. 

De  vergadering  benoemt  eene  commissie  van  3  leden,  om 
de  rekening  na  te  zien  en  van  hare  bevinding  verslag  te  doen 
aan  de  vergadering,  die  deze  goed-  of  afkeurt. 

Art.  9.  De  rechten  en  verplichtingen  en  de  verdeeling  der 
werkzaamheden  van  het  bestuur,  de  rechten  en  verplichtin¬ 
gen  der  leden,  de  wijze  van  ballotage,  de  regeling  der  oefe¬ 
ningen  en  uitvoeringen,  de  orde  der  vergaderingen  en  de 
wijze  van  stemming  worden  bij  huishoudelijk  reglement  vast¬ 
gesteld. 

Het  huishoudelijk  reglement  mag  in  geen  geval  in  strijd 
zijn  met  de  statuten. 

Art.  10.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  zal  worden  over¬ 
gegaan,  als  3/4  der  werkende  leden  dit  verlangen  en  dezen 
wensch  schriftelijk  aan  het  bestuur  kenbaar  maken. 

De  ontbinding  der  vereeniging  geschiedt  in  eene  buitenge- 
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wone  vergadering.  Alsdan  zulen  alle  eigendommen  der  ver- 
eeniging  onder  die  werkende  leden  verdeeld  worden,  die  op 
Jt  oogenhlik  der  ontbinding  sinds  minstens  één  3 aar  werkend 
lid  zijn;  zulks  evenwel  met  inachtneming  van  liet  bepaalde 
bij  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  11.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  slechts  wor¬ 
den  behandeld  in  eene  opzettelijk  daartoe  belegde  buitenge¬ 
wone  vergadering  met  voorafgaande  kennisgeving  der  te  be¬ 
handelen  wijzigingen;  zij  behoeven  voor  hare  aanneming  3/4 
der  geldig  uitgebrachte  stemmen  en  treden  niet  in  werking 
voor  zij  de  Koninklijke  goedkeuring  erlangd  hebben. 

Ile  voorgestelde  wijzigingen  moeten  14  dagen  vóór  de  ver¬ 
gadering  voor  de  leden  ter  inzage  liggen. 

( Volgen  de  onderteelzeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  9  Juni  1913  n°.  60. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.i., 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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VEREENIGING:  Onderlinge  Bijstand,  te  St.  Wil- 
lebrord,  gemeente  Rucplien. 

Art.  1.  In  de  parochie  St.  Willebrord  bestaat  eene  ver- 
eeniging  genaamd:  Onderlinge  Bijstand,  onder  bescherming 
van  O.  L.  Vrouw  van  Altijddurenden  Bijstand. 

Zij  is  gevestigd  te  St.  Willebrord,  gemeente  Rucplien  en 
aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  en  11  maanden,  te 
rekenen  van  af  den  dag  harer  oprichting,  1  October  1911. 

Art.  2.  Zij  heeft  ten  doel:  liet  bevorderen  van  de  alge- 
meene  belangen  harer  leden. 

Art.  3.  Zij  tracht  dat  doel  te  bereiken  door  liet  oprichten  en 
in  stand  houden  van  instellingen  van  onderlingen  bijstand 
als  zijn:  ondersteuningsfonds,  onderlinge  spaarkas,  verzeke¬ 
ring  van  kleinvee  en  dergelijke,  en  voorts  door  zoodanige 
andere  middelen  als  der  vereeniging  geschikt  zullen  voor¬ 
komen. 

Alle  middelen  ter  bereiking  van  het  voorgestelde  doel  be¬ 
hoeven  de  goedkeuring  van  Z.  D.  H.  den  bisschop  van  Breda. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden,  donateurs  en 
begunstigers. 

Art.  5.  Lid  der  vereeniging  kunnen  zijn  Katholieke  man¬ 
nen  en  jongelingen,  die: 

1°.  naar  het  oordeel  van  het  bestuur  behooren  tot  den  min 
gegoeden  stand  ; 

2°.  hunne  godsdienstplichten  en  de  plichten  van  hunnen 
staat  naar  behooren  vervullen; 

3°.  een  goed  zedelijk  gedrag  hebben; 

4°.  minstens  18  jaar  oud  zijn; 

5°.  niet  behooren  tot  een  bond  waarvan  het  lidmaatschap 
volgens  liet  oordeel  van  het  bestuur,  gehoord  den  geestelijk 
adviseur,  niet  vereenigbaar  is  met  dat  der  vereeniging. 
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Op  leeftijd  en  geslacht  kan  door  liet  bestuur  naar  omstan¬ 
digheden  uitzondering  worden  gemaakt. 

AY  ie  lid  der  vereeniging  wenscht  te  worden,  moet  zich 
daarvoor  aanmelden  bij  liet  bestuur,  dat  over  zijne  of  hare 
toelating  beslist. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  wordt  verloren: 

1°.  door  opzegging ; 

2°.  door  overlijden; 

3°.  door  ontzetting. 

Dit  laatste  geschiedt  door  het  bestuur. 

Art.  7.  Donateurs  en  begunstigers  zijn  zij  die  de  ver¬ 
eeniging  steunen  door  het  storten  eener  jaarlijksche  bijdrage. 

Art.  8.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  zeven  leden. 
Hiervan  worden  door  en  uit  de  leden  der  vereeniging  min¬ 
stens  4  personen  gekozen,  terwijl  dezen  hoogstens  3  personen 
als  medebestuursleden  kiezen  uit  de  donateurs  en  begunsti¬ 
gers  der  vereeniging. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten. 

Art.  9.  Elk  jaar  treedt  een  derde  deel  van  het  bestuur 
af,  volgens  een  rooster  door  loting  vastgesteld.  De  aftreden¬ 
de  leden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  10.  Aan  het  bestuur  wordt  door  Z.  D.  H.  den  bis- 
schop  van  Breda  een  geestelijk  adviseur  toegevoegd.  Op  alle 
vergaderingen  moet  z.eerw.  uitgenoodigd  worden. 

Art.  11.  De  vergaderingen  worden  onderscheiden  in  ge¬ 
wone,  buitengewone,  bestuurs-  en  commissievergaderingen. 

Art.  12.  Alle  besluiten  worden,  na  ingewonnen  advies 
van  den  adviseur,  genomen  met  meerderheid  van  stemmen. 

Art.  13.  Yoor  elke  instelling,  bedoeld  in  art.  3,  wordt 
door  het  bestuur  eene  commissie  benoemd,  aan  het  bestuur 
rekenplichtig  en  verantwoordelijkheid  schuldig. 

Art.  14.  Deze  statuten,  evenals  eventueel  later  aan  te 
brengen  wijzigingen,  moeten,  alvorens  aan  de  Koninklijke 
goedkeuring  te  worden  onderworpen,  zijn  goedgekeurd  door 
Z.  D.  H.  den  bisschop  van  Breda. 

De  statuten  kunnen  alleen  worden  gewijzigd  bij  besluit 
'  eener  gewone,  met  dat  doel  bepaald  bijeengeroepen  verga¬ 
dering  en  wel,  met  uitsluiting  van  het  bepaalde  in  art.  12, 
met  3/4  der  stemmen. 

Art.  15.  De  wijze  van  ballotage  over  candidaat-leden,  de 
wijze  van  verkiezing  en  aftreding  van  het  bestuur,  tijd  en 
plaats  der  vergaderingen,  bedrag  der  contributie  en  de 
bijdrage  bedoeld  in  art.  7,  de  wijze  van  werking  en  beheer 
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van  iedere  instelling,  bedoeld  in  art.  3,  en  alles  wat  verder 
op  liet  belleer  en  de  inrichting’  der  vereeniging  betrekkin 
heeft,  worden  bij  huishoudelijk  reglement,  hetwelk  niet  1 
strijd  mag  zijn  met  deze  statuten,  nader  bepaald. 

Art.  15.  Het  huishoudelijk  reglement  behoeft  de  goed¬ 
keuring  van  Z.  D.  H.  den  bisschop  van  Breda. 

Art.  1G.  Bij  ontbinding  der  vereeniging,  die  alleen  ge¬ 
schieden  kan  onder  goedkeuring  of  op  bevel  van  Z.  I).  H. 
den  bisschop  van  Breda,  worden  de  overgebleven  gelden,  met 
inachtneming  van  het  bepaalde  dienaangaande  in  liet  Bur¬ 
gerlijk  Wetboek,  ter  beschikking  gesteld  van  het  bisdom 
van  Breda. 


( Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  9  Juni  1913  n°.  60. 

Mij  bekend, 

L)e  Minister  ran  Justitie  a.  i., 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal , 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 

Woensdag  27  Augustus  1913,  n°.  200. 
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VEREENIGING:  Plaatselijk  Comité  voor  de  Katho¬ 
lieke  Sociale  Actie,  te  Venlo. 

Naam,  doel  en  middelen. 

Art.  1.1.  Er  is  opgericlit  eene  vereeniging,  genaamd: 
Plaatselijk  Comité  voor  de  Katholieke  Sociale  Actie,  in  den 
zin  der  encyclieken  ,,Rerum  Novarum”  en  ,,Graves  de 
communi  re”,  na  goedkeuring  van  de  plaatselijke  kerkelijke 
overheid,  op  de  krachtigste  wijze  te  bevorderen,  met  uitslui¬ 
ting  van  de  zuiver  politieke  actie. 

2.  I)e  vereeniging  is  gevestigd  te  Venlo. 

Art.  2.  De  vereeniging  zal  trachten  haar  doel  te  bereiken 
door: 

a.  het  bevorderen  van  de  volksontwikkeling,  overeen¬ 
komstig  de  Katholieke  beginselen ; 

b.  het  steunen  of  het  initiatief  nemen  tot  de  oprichting 
van  instellingen  en  vereenigingen  op  het  gebied  der  Katho¬ 
lieke  sociale  actie; 

c.  het  bevorderen  van  de  goede  samenwerking  tusschen 
verschillende  Katholieke  sociale  vereenigingen ; 

cl.  het  ondersteunen  van  liet  centraal  bureau  voor  de 
Katholieke  Sociale'  Actie  te  Leiden. 

Art.  3.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprich¬ 
ting,  21  September  1905. 


Leden. 

Art.  4.  1.  De  vereeniging  bestaat  uit: 

a.  leden,  die  rechtens  lid  zijn; 
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b.  toegevoegde  leden. 

2.  Rechtens  lid  zijn  de  twee  uit  ieder  bestuur  afgevaar¬ 
digde,  hetzij  mannelijke,  hetzij  vrouwelijke  leden  der  door 
liet  bestuur  van  het  diocesaan-comité  der  Katholieke  Sociale 
Actie  in  het  diocees  Roermond  erkende,  ter  plaatse  g*eves- 
tigde  of  op  te  richten,  aangesloten  Katholieke  sociale  ver¬ 
een  i gin  gen. 

3.  De  leden  zijn  bevoegd  zich  eenige  Katholieke  personen 
als  leden  toe  te  voegen,  echter  niet  meer  dan  de  helft  van 
het  aantal  rechtens  lid  zijnden. 

Art.  5.  1.  Het  lidmaatschap  dergenen  die  rechtens  lid 

kunnen  zijn,  wordt  verkregen  door  opgave  aan  den  secretaris, 
dat  der  toegevoegde  leden  door  benoeming  tot  toegevoegd  lid 
door  de  ledenvergadering. 

2.  De  rechtens  lid  zijnden  brengen  ieder  zooveel  stemmen 
uit  als  de  vereeniging,  waarvan  zij  lid  zijn,  een  vol  vij ftig- 
tal  leden  telt.  Afgevaardigden  van  vereenigingen,  welke 
minder  dan  50  leden  tellen,  brengen,  evenals  de  toegevoegde 
leden,  ieder  1  stem  uit.  Geen  lid  mag  echter  meer  dan  5  stem¬ 
men  uitbrengen. 

Art.  6.  1.  Het  lidmaatschap  der  rechtens  lid  zijnden 

gaat  verloren: 

a.  door  opzeg'ging; 

b.  door  op  te  houden  lid  te  zijn  van  liet  bestuur,  waardoor 
men  werd  uitgevaardigd,  met  uitzondering  van  het  in  het 
laatste  lid  van  dit  artikel  bepaalde. 

2.  Het  lidmaatschap  der  toeg*evoegde  leden  g’aat  verloren: 

a.  door  opzegging; 

b.  door  ontslag,  door  de  leden  der  vereeniging  te  ver- 
leenen,  welk  ontslag  echter,  om  geldig  te  zijn,  de  bekrachti¬ 
ging  behoeft  van  liet  bestuur  van  liet  diocesaan-comité  der 
Katholieke  Sociale  Actie  in  liet  diocees  Roermond. 

3.  Elk  uit  het  bestuur  eener  vereeniging  afgevaardigd 
lid  blijft  lid  van  liet  plaatselijk  comité,  zoolang  hij  lid  der 
door  hem  vertegenwoordigde  vereeniging  blijft,  ook  al  is  hij 
geen  lid  meer  van  liet  bestuur  dier  vereeniging,  indien  hij 
tot  bestuurslid  van  het  plaatselijk  comité  mocht  zijn  ver¬ 
kozen,  en  is  als  zoodanig  herkiesbaar. 

Bestuur. 

Art.  7.  1,  De  leden  benoemen  uit  hun  midden  een  be¬ 

stuur  van  3  tot  5  personen,  met  dien  verstande,  dat  de  toe¬ 
gevoegde  leden  niet  de  meerderheid  in  het  bestuur  uitmaken. 
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2.  Elk  jaar  treedt  een  deel  der  bestuursleden  af,  zoodat 
ieder  bestuurslid  elke  drie  jaar  eene  beurt  van  aftreding  beeft 
gehad.  Voor  deze  aftreding,  die  in  Januari  plaats  heeft, 
wordt  bij  loting1  een  rooster  opgemaakt ,  met  dien  verstande, 
dat  de  voorzitter  en  de  secretaris  niet  in  hetzelfde  jaar  mogen 
aftreden . 

3.  Niemand  kan  langer  dan  6  achtereenvolgende  jaren 
lid  zijn  van  liet  bestuur.  Om  daarna  weer  herkozen  te  worden 
moet  men  minstens  gedurende  2  jaar  geen  bestuurslid  ge¬ 
weest  zijn. 

4.  Het  bepaalde  in  het  vorige  lid  treedt,  onmiddellijk  na 
de  oprichting  van  dit  comité,  eerst  in  werking  voor  ieder 
bestuurslid,  nadat  zijne  eerste  herkiezing  heeft  plaats  gehad. 

5.  Wie  ter  vervulling  van  een  buiten  den  gewonen  tijd 
opengevallen  plaats  gekozen  is,  treedt  af  op  het  tijdstip 
waarop  hij  in  wiens  plaats  hij  gekozen  is,  moest  aftreden. 

6.  He  tijd  vóór  het  eerste  volle  kalenderjaar  verloopen, 
wordt,  voor  de  toepassing  van  dit  artikel,  bij  het  eerste  ver- 
eenigingsjaar  gerekend . 

Art.  8.  1.  Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  voor¬ 

zitter,  een  secretaris  en  een  penningmeester. 

2.  De  secretaris  kan  ook  buiten  de  leden  van  het  bestuur 
en  het  comité  gekozen  worden.  Hij  heeft  dan  slechts  eene 
raadgevende  stern.  In  zijne  plaats  wordt  dan  een  ondervoor¬ 
zitter  gekozen. 

Art.  9.  De  voorzitter  leidt  de  vergaderingen  en  heeft  bij 
staking  van  stemmen  over  zaken  eene  beslissende  stem.  Bij 
staking  van  stemmen  over  personen  beslist  het  lot.  De  onder¬ 
voorzitter,  of  indien  deze  er  niet  is  de  penningmeester,  ver¬ 
vangt  hem. 

Art.  10.  1.  De  secretaris  is  belast  met  het  houden  der 

notulen,  het  voeren  der  correspondentie  en  het  opstellen  van 
het  jaarverslag,  dat  in  Januari  wordt  opgesteld,  en,  na  goed¬ 
keuring  van  het  comité,  in  het  begin  van  Februari  in  af¬ 
schrift  wordt  medegedeeld  aan  den  secretaris  van  het  dioce- 
saan-eomité  der  Katholieke  Sociale  Actie  in  het  diocees 
Koer  mond  em  het  centraal  bureau  der  Katholieke  Sociale 
Actie  te  Leiden. 

2.  Hij  schrijft  de  vergaderingen  uit  in  overleg  met  den 
voorzitter,  wiens  handteekening  mede  onder  alle  stukken 
wordt  vereischt  welke  niet  tot  de  gewone,  loopende,  een¬ 
voudige  correspondentie  kunnen  geacht  worden  te  belmoren . 

3.  Bij  ontstentenis  van  den  secretaris  wijst  de  voorzitter 
een  der  bestuursleden  aan  die  hem  vervangt. 
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Art.  11.  1.  De  penningmeester  is  belast  met  het  beheer 

der  geldmiddelen  en  de  boekhouding.  Ieder  jaar  brengt  hij, 
in  Januari,  verslag  uit  over  den  toestand  der  kas.  Van  dit 
jaarverslag  zendt  hij,  na  goedkeuring  van  liet  comité,  in  het 
begin  van  Februari,  afschrift  aan  den  penningmeester  van 
het  diocesaan-eomité  der  Katholieke  Sociale  Actie  in  het 
diocees  Roermond  en  aan  het  centraal  bureau  der  Katholieke 
Sociale  Actie  te  Leiden. 

2.  In  Augustus  dient  hij  bij  liet  bestuur  eene  coneept- 
begrooting  in  van  inkomsten  en  uitgaven  voor  liet  volgende 
kalen  der  jaar. 

Deze  concept-begrooting  moet  vóór  15  September  door  het 
plaatselijk  comité  worden  vastgesteld.  De  uitgaven  mogen 
de  uitgaven  van  het  vorig  boekjaar  niet  te  boven  gaan,  indien 
de  baten  niet  zijn  toegenomen.  Na  goedkeuring  door  het 
comité  zendt  de  penningmeester  de  concept-begrooting  vóór 
15  September  aan  den  penningmeester  van  het  diocesaan- 
comité  der  Katholieke  Sociale  Actie  in  het  diocees  Roer¬ 
mond,  ter  goedkeuring  door  het  bestuur  van  het  diocesaan- 
comité  en  aan  het  centraal  bureau  van  de  Katholieke  Sociale 
Actie  te  Leiden. 

3.  De  penningmeester  mag  geene  uitgaven  doen  waardoor 
de  bégrooting  overschreden  wordt,  en  hij  is  voor  die  over¬ 
schrijdingen  persoonlijk  aansprakelijk,  indien  ze  door  het 
bestuur  niet  alsnog  worden  goedgekeurd. 

I.  Bij  zijne  aftreding  doet  hij  zijn  opvolger  volledig 
rekening  en  verantwoording  en  geeft  hij  alle  boeken  en 
bescheiden  aan  hem  af. 

5.  Zijn  opvolger  is  verplicht  dezen  staat  binnen  eene 
maand  voor  akkoord  te  teekenen  of  anders  rapport  van  zijne 
bevinding  aan  het  bestuur  uit  te  brengen. 

Art.  12.  Alle  functies  worden  kosteloos  vervuld;  aan  den 
secretaris  kan,  behoudens  uitdrukkelijke  goedkeuring  van  het 
bestuur  van  het  diocesaan-comité,  eene  vergoeding  worden 
toegekend. 

Hij  wordt  dan  geacht  buiten  de  leden  van  het  bestuur  in 
liet  comité  gekozen  te  zijn  (zie  art.  8,  lid  2). 

Art.  13.  Het  comité  vergadert  minstens  viermaal  ’s  jaars, 
liet  bestuur  eveneens. 

Geestelijk  adviseur. 

Art.  14.  Aan  zijne  doorluchtige  hoogwaardigheid  den 
bissehop  van  Roermond  zal  een  geestelijk  adviseur  worden 
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gevraagd.  Deze  geestelijk  adviseur  is  bevoegd  alle  vergade¬ 
ringen,  zoowel  van  liet  plaatselijk  comité  als  van  liet  bestuur, 
bij  te  wonen  en  zal  daartoe  door  den  secretaris  worden  uit- 
genoodigd.  Hij  heeft  in  die  vergaderingen  eene  adviseerende 
stem.  Hij  zal  niet  tot  de  toegevoegde  ledeni  mogen  belmoren. 
Hij  heeft  het  recht  van  veto  tegen  alle  besluiten  van  het 
bestuur  en  van  liet  plaatselijk  comité,  behoudens  beroep  op 
het  bestuur  van  liet  diocesaan-comité  der  Katholieke  Sociale 
Actie  in  het  diocees  Roermond. 

Geldmiddelen. 

Art.  15.  1.  Het  plaatselijk  comité  tracht  zooveel  moge¬ 

lijk  donateurs,  begunstigers  en  beschermheeren  voor  de 
Katholieke  Sociale  Actie  aan  te  werven. 

2.  Alle  vereenigingen  die  in  het  plaatselijk  comité  afge¬ 
vaardigden  hebben,  dragen  5  centen  per  jaar  en  per  lid  bij. 

3.  Indien  dit  voor  eene  vereeniging  om  af  doende  redenen 
niet  mogelijk  is,  kan,  met  goedkeuring  van  het  bestuur  van 
het  diocesaan-comité  van  de  Katholieke  Sociale  Actie,  voor 
die  vereeniging  eene  speciale  regeling  getroffen  worden. 

4.  Van  de  in  het  eerste  of  tweede  lid  genoemde  gelden 
dragen  de  plaatselijke  comité’s  jaarlijks  75  procent  aan  de 
diocesane  penningmeesters  af,  tenzij  dit  bedrag  door  den 
centralen  raad  verlaagd  is. 

Art.  16.  1.  Donateurs  van  het  plaatselijk  comité  zijn 

zij  die  minstens  f  0.,50  per  jaar  (1  cent  per  week)  bijdragen. 

2.  Beschermheer  of  beschermvrouw  zijn  zij  die  minstens 
f  25  per  jaar  bijdragen. 

3.  Leden  van  aangesloten  vereenigingen,  donateurs  en 
beschermheeren  en  -vrouwen  hebben  toegang  tot  alle  open¬ 
bare  vergaderingen  die  vanwege  het  comité  gehouden  worden. 

Huishoudelijk  reglement,  wijzigingen  en  ontbinding*. 

Art.  17.  Bij  huishoudelijk  reglement  kan  worden  ge¬ 
regeld  het  doen  der  uitgaven  en  het  beheer  der  gelden ,  de 
vergaderingen  van  het  bestuur  en  de  algemeene  vergade¬ 
ringen  en  alles  wat  verder  regeling  behoeft.  Het  huishoude¬ 
lijk  reglement  mag  niet  in  strijd  zijn  met  de  bepalingen 
dezer  statuten. 

Art.  18.  Wijziging  van  deze  statuten  kan  alleen  geschie¬ 
den  op  eene  opzettelijk  daartoe  bijeengeroepen  vergadering 
van  het  comité,  waarop  minstens  1/3  der  leden  aanwezig* 
zijn,  met  2/3  der  uitgebrachte  geldige  stemmen,  en  behoeft 
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de  goedkeuring*  vall  de  plaatselijke  kerkelijke  overheid  en 
van  liet  bestuur  van  liet  diocesaan-comité  der  Katholieke 
Sociale  Actie  in  het  diocees  Roermond,  en  de  Koninklijke 
goedkeuring.  Mochten  bij  eerste  oproeping  niet  liet  vol¬ 
doende  aantal  leden  verschijnen,  dan  wordt  eene  nieuwe 
vergadering  belegd,  en  beslist  de  meerderheid  der  aanwezige 
stemmen . 

Art.  19.  Tot  ontbinding  van  het  plaatselijk  comité  voor 
de  Katholieke  Sociale  Actie  kan  slechts  worden  overgegaan 
in  overleg  met  het  bestuur  van  liet  diocesaan-comité  en  op 
eene  daartoe  speciaal  belegde  vergadering  van  het  plaatselijk 
comité,  waarop  minstens  1/3  der  leden  aanwezig  zijn,  met  2/3 
der  uitgebrachte  geldige  stemmen,  behoudens  ontbinding 
ingevolge  de  wet  of  door  het  diocesaan-bestuur.  Mochten  bij 
eerste  oproeping  niet  het  voldoende  aantal  leden  verschij¬ 
nen,  dan  wordt  eene  nieuwe  vergadering  belegd,  en  beslist 
de  meerderheid  der  aanwezige  stemmen. 

Art.  20.  1.  Bij  ontbinding  of  opheffing  van  het  plaat¬ 

selijk  comité  worden  de  namen  der  donateurs,  begunstigers 
en  beschermh  eeren  en  -vrouwen  aan  het  centraal  bureau 
voor  de  Katholieke  Sociale  Actie  te  Leiden  opgegeven. 

2'.  Het  archief  en  alle  in  kas  zijnde  gelden  van  donateurs 
en  bijdragen  voor  de  Katholieke  Sociale  Actie  gegeven,  wor¬ 
den  afgedragen  aan  het  bestuur  van  het  diocesaan-comité 
der  Katholieke  Sociale  Actie  in  het  diocees  Roermond,  be¬ 
houdens  inachtneming  van  het  bepaalde  in  art.  1702  Burger¬ 
lijk  Wetboek. 

Yereenigingsjaar. 

Art.  21.  Het  boekjaar  der  vereeniging  loopt  van  1  Ja¬ 
nuari  tot  31  December. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  van  9  Juni  1913  n°.  60. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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VEREEXIGIAG:  tot  Feestelijke  Herdenking  te  Sche- 
veningen  in  1913  van  liet  Herstel  van  Aeêrlands 
Onafhankelijkheid,  te  Scheveningen,  gemeente 
’s  Gravenhage. 

Art,  1.  De  vereeniging  is  genaamd:  Vereeniging  tot 
Feestelijke'  Herdenking  te  Scheveningen  in  1913  van  bet 
Herstel  van  Aeêrlands  Onafhankelijkheid. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Scheveningen, 
gemeente  ’s  Gravenhage,  en  wordt  aangegaan  voor  den  tijd 
van  vijf  jaren,  aanvangende  18  Juni  1909  en  eindigende 
18  Juni  1914. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel: 

viering  van  het  eeuwfeest  van  het  herstel  van  Aeerlands 
Onafhankelijkheid  in  1913. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken: 

a.  door  het  inzamelen  van  geldelijke  bijdragen; 

b.  door  alles  in  het  werk  te  stellen,  wat  tot  het  welslagen 
van  liet  herdenkingsfeest  kan  strekken. 

Art.  5.  Zij  die  lid  wenschen  te  worden  van  de  ver¬ 
eeniging,  melden  zich  daartoe  aan  bij  den  secretaris  der 
vereeniging. 

Het  Jbestuur  beslist  omtrent  de  toelating. 

Het  lidmaatschap  is  persoonlijk. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  wordt  verloren  door  opzegging 
of  vervallenverklaring  door  liet  bestuur. 

Art.  T.  Ieder  lid  bepaalt  bij  aanmelding  zelf  zijne  jaar- 
lij  ksclie  contri butie . 

Die  contributie  bedraagt  ten  minste  één  gulden  per  jaar. 

De  gelden  worden  belegd  in  de  spaarbank  van  liet  departe¬ 
ment  Scheveningen  van  de  Maatschappij  tot  Aut  van  ’t 
Algemeen. 

Jaarlijks  in  de  maand  September  legt  de  penningmeester 
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aan  het  bestuur  rekening*  en  verantwoording*  af  van  zijn 
gehouden  beheer. 

Art.  8.  Het  bestuur  bestaat  uit  twee  eerevoorzitters  en 
minstens  tien  leden,  welke  zitting  hebben  den  geheel  en  duur 
der  vereen i ging. 

Bij  overlijden  of  uittreden  van  een  der  bestuursleden  voor¬ 
ziet  de  algemeene  ledenvergadering  in  de  opengevallen 
plaats. 

Het  bestuur  benoemt  uit  zijn  midden  een  voorzitter,  een 
ondervoorzitter,  een  secretaris  en  een  penningmeester.  Hun 
werkkring  wordt  bij  huishoudelijk  reglement  vastgesteld. 

Art.  9.  Het  bestuur  heeft  als  uitvoerend  comité  de 
hoofdleiding  bij  de  voorbereiding,  regeling  en  uitvoering 
der  feestviering  en  wordt  hierin  bijgestaan  door  een  alge¬ 
meen  comité  en  bijzondere  commissiën,  te  benoemen  op  de 
algemeene  vergadering  op  aanbeveling  van  het  bestuur. 

Art.  10.  Het  bestuur  belegt  algemeene  vergaderingen 
zoo  dikwijls  het  dit  noodig  acht. 

Alle  besluiten  worden  gemomen  en  alle  benoemingen  ge¬ 
daan  met  gewone  meerderheid,  met  uitzondering  van  het 
in  art.  13  bepaalde. 

Art.  11.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot 
31  December. 

Art.  12.  In  alle  gevallen  waarin  deze  statuten  niet 
voorzien  beslist  het  bestuur. 

Art.  13.  Wijzigingen  in  de  statuten  kunnen  alleen  op 
voorstel  van  het  bestuur  in  eene  ledenvergadering  met  2/3 
van  de  stemmen  der  aanwezige  leden  worden  gemaakt. 

Art.  14.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  geeft  de  alge¬ 
meene  vergadering  eene  bestemming  aan  eventueel  over¬ 
gebleven  gelden. 

( Volgen  de  onderteekening  en . ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  9  Juni  1913  n°.  60. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i ,, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris -Generaal^ 

H.  C.  Dresselhuys. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Woensdag  27  Augustus  1913,  n°.  200. 


N°.  1120. 


VEREENIGING  :  Roomsch -Kathol i eke  Middenstands 
Vereeniging,  afdeeling  van  de  Hanze,  Roomsch 
Katholieke  Vereeniging  van  den  h  a  n  del  d  r  ij  ven  den 
en  industrieelen  middenstand,  gevestigd  te  ’s  Her¬ 
togenbosch,  te  Nijmegen. 


Naam  en  zetel. 

Art.  1.  Er  bestagt  te  Nijmegen  eene  Roomsch  Katho¬ 
lieke  Middenstands  Vereeniging,  afdeeling’  van  de  Hanze, 
Roomsch  Katholieke  Vereeniging  van  den  handeldrijvenden 
en  industrieelen  middenstand,  gevestigd  te  ’s  Hertogenbosch . 

De  hoofdvereeniging  is  gevestigd  te  ’s  Hertogenbosch  en 
hare  statuten  zijn  goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  van 
23  September  1905  n°.  73.  Zij  bepaalt  zich  tot  de  gemeentel 
Nijmegen  en  omstreken.  Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  aanvangende  2 17  Mei  1912. 

Doel. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel,  .met  inacht¬ 
neming  der  R)oomsch-Katholieke  beginselen,  de  zedelijke 
en  stoffelijke  belangen  van  den  handeldrijvenden  en  in¬ 
dustrieelen  middenstand  te  bevorderen. 

Middelen. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  langs 
wettigen  weg,  en  wel  door : 

1°.  het  steunen  van  elke  Katholieke  sociale  actie,  welke 
de  welvaart  van  den  handeldrijvenden  en  industrieelen  mid¬ 
denstand  bevorderen  kan  ; 
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2°.  liet  bevorderen  van  een  goed  geregeld  kredietwezen, 
het  bevorderen  van  ambachts-  en  handelsonderwijs,  het  op¬ 
richten  van  informatie-  en  incassobureau’ s,  onderlinge  ver¬ 
zekering,  het  streven  naar  contante  betaling,  Zondagsrust, 
gezamenlijke  aankoop  van  grondstoffen  noodig  voor  het  be¬ 
drijf,  bestrijding  van  oneerlijke  concurrentie  en  flesschen- 
trekkerij ; 

3°.  het  oprichten  en  steunen  van  alle  inrichtingen,  welke 
het  heil  van  de  neringdoenden  en  van  de  kleinindustrie  be¬ 
vorderen  ; 

4°.  het  samen  werken  met  vereenigbugen,  welke  de  mid- 
denstandsbelaiigeii  voorstaan ; 

5°.  het  oprichten  van  cursussen  en  het  verspreiden  van 
geschriften,  die  handelen  over  het  middenstandsvraagstuk ; 

6°.  vergaderingen,  waarop  doel  en  middelen  nader  be¬ 
sproken  en  onderzocht  worden. 


Leden. 


Art.  4.  De  leden  worden  onderscheiden  in :  werkende 
leden,  begunstigers,  eereleden  en  hospitant-leden. 

1.  Werkende  leden  kunnen  worden  Katholieke  nering¬ 
doenden  en  klein-industrieelen,  wonende  in  de  gemeente  Nij¬ 
megen  of  hare  naaste  omgeving,  die  met  de  beginselen  der 
vereen iging  instemmen  en  van  voldoend  godsdienstig’  en 
zedelijk  gedrag  zijn,  hunne  zaak  zelfstandig  drijven  of  op 
eenigerlei  wijze  deelgenoot  zijn,  benevens  hunne  of  hare 
zoons,  die  den  leeftijd  van  18  jaren  bereikt  hebben. 

2.  Begunstigers  kunnen  zijn  zij,  die  instemmen  met  de 
beginselen  der  vereeniging,  daarvoor  ijveren,  eene  zekere 
jaarlijksche  bijdrage  storten,  nader  in  het  huishoudelijk 
reglement  omschreven,  en  door  het  bestuur  worden  aange¬ 
nomen. 

3.  Het  eerelidmaatschap  kan  worden  aangeboden  door 
het  centraalbestuur  der  hoofdvereeniging  aan  hen,  die  zich 
jegens  de  vereeniging  hebben  verdienstelijk  gemaakt. 

4.  Hospitant-leden  kunnen  zijn  niet-Katliolieke  nering¬ 
doenden  en  klein-industrieelen,  voor  wie  in  hunne  woon¬ 
plaats  geen  middenstandsvereeniging  op  confessioneelen 
grondslag  bestaat. 

Art.  5.  Hospitant-leden  worden  aangenomen,  geschorst 
of  ontslagen  door  het  bestuur.  Om  toegelaten  te  worden, 
moeten  zij  zich  schriftelijk  aanmelden  bij  het  bestuur,  dat 
over  de  aanneming  beslist  bij  meerderheid  van  stemmen.  Zij 
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kunnen  deelgenoot  zijn  van  al  de  instellingen  en  voord eelen 
der  vereeniging  op  dezelfde  voorwaarden  als  de  werkende 
leden.  Zij  hebben  alleen  eene  raadgevende,  geen  beslissen¬ 
de  stem. 

Art.  6.  Waar  in  liet  vervolg  gesproken  wordt  over  leden, 
zijn  bedoeld  werkende  leden. 

Art.  7.  Door  het  bestuur  worden  de  leden  aangenomen, 
geschorst  en  ontslagen.  Bij  niet-aanoeming  is  er  beroep  op 
de  ledenvergadering. 

Het  lidmaatschap  eindigt: 

1°.  wanneer  een  lid  niet  meer  voldoet  aan  liet  bepaalde 
in  art.  4,  sub  1 ; 

2°.  door  schriftelijke  opzegging  aan  het  bestuur,  min¬ 
stens  3  maanden  vóór  het  nieuwe  vereenigingsjaar ; 

3°.  door  niet-betaling  der  contributie,  eene  maand  na 
schriftelijke  aanmaning  van  den  penningmeester ; 

4°.  in  geval  van  faillissement  zonder  homologatie  of  100 
percent  uit  te  keeren ; 

5°.  door  besluit  der  algemeene  vergadering,  op  voorstel 
van  liet  bestuur  of  1/5  van  het  ledental,  te  nemen  met  eene 
meerderheid  van  2/3  der  geldig  uitgebrachte  stemmen  der 
a  a  n  wez  i  ge  leden. 

Zij  die,  om  welke  reden  ook,  ophouden  lid  te  zijn,  verlie¬ 
zen  alle  .aanspraken  op  de  bezittingen  der  vereeniging  en 
van  de  afdeeling  of  het  gilde  waartoe  zij  behoord  hebben. 

Art.  8.  Zij  die  geschorst  of  ontslagen  zijn  geworden, 
kunnen  zich  beroepen  op  de  eerstvolgende  vergadering  van 
het  centraal  bestuur  der  hoofdvereeniging,  maar  blijven  in- 
m  idd  els  ges  c  hors  t . 

Geen  ontslag  kan  gegeven  worden,  anders  dan  voorafge¬ 
gaan  door  eene  .schorsing  van  minstens  4  weken.  Het  besluit 
tot  schorsing  geschiedt  op  dezelfde  wijze  als  het  besluit  tot 
ontslag.  Ophoudende  lid  te  zijn,  verliest  men  alle  rechten 
aan  het  lidmaatschap  verbonden. 

Art.  9.  Stemgerechtigd  zijn  alleen  de  leden  of  de  door 
het  bestuur  goedgekeurde  vertegenwoordigers  van  vrouwe¬ 
lijke  leden. 

Inkomsten . 

Art.  10.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit  de 
eontributiën  van  de  werkende  en  hospitant-leden  en  begun¬ 
stigers,  alsmede  uit  schenkingen,  legaten  en  erfstellingen. 
Erfenissen  worden  alleen  aanvaard  onder  voorrecht  van  boe¬ 
delbeschrijving.  Eereleden  betalen  geene  contributie. 
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Bestuur. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  leden,  als¬ 
mede  uit  de  voorzitters  der  gilden  of  vakvereenigingen ,  voor 
de  verschillende  vakken  gevormd  uit  de  vereeniging.  Be¬ 
halve  de  voorzitter,  die  door  de  vergadering  wordt  gekozen, 
worden  de  overige  functies  onderling  verdeeld.  Zij  worden 
uit  en  door  de  leden  gekozen,  treden  om  de  3  jaar  af  en  zijn 
terstond  h erkiesba  ar . 

Art.  12.  He  vereeniging  wordt  bijgestaan  door  een 
Roomsch-Katholiek  priester  als  geestelijk  adviseur,  benoemd 
door  den  bisschep  van  ’s  Hertogenbosch.  Hij  heeft  toegang 
tot  alle  bestuurs-  en  algemeene  vergaderingen  en  heeft  eene 
raadgevende  stem.  Kan  de  geestelijke  adviseur  zich  met  de 
op  de  vergadering  genomen  besluiten  niet  vereenigen,  om¬ 
dat  hij  deze  strijdig  acht  met  de  Katholieke  beginselen,  zoo 
heeft  hij  het  recht  te  eischen,  dat  de  uitvoering  dier  beslui¬ 
ten  wordt  opgeschorst  en  de  beslissing  van  de  diocesane  over¬ 
heid  wordt  aangevraagd,  die  voor  de  vereeniging  bindend 
is.  He  vereeniging  kan  zich  een  rechtskundig  adviseur  toe¬ 
voegen  . 

Art.  13.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging 
in  en  buiten  rechten. 


Slotbepalingen. 

Art.  14.  Geene  overeenkomst  verbindt  de  vereeniging, 
zoo  zij  niet  geteekend  is  door  den  voorzitter  en  secretaris  of 
die  hen  vervangen,  alsmede  door  een  der  andere  bestuurs¬ 
leden. 

Art.  15.  Alle  besluiten  en  benoemingen  worden  bij  meer¬ 
derheid  van  stemmen  genomen. 

Art.  16.  Elk  verschil  omtrent  de  uitlegging*  of  toepas¬ 
sing*  van  de  statuten  wordt  door  liet  bestuur  beslist. 

Art.  1T.  Behoudens  bisschoppelijke  en  bij  de  wet  ver- 
eischte  goedkeuring,  kan  de  algemeene  vergadering  bij  een 
met  eene  meerderheid  van  2/3  der  uitgebrachte  stemmen  ge¬ 
nomen  beslissing,  deze  statuten  wijzigen. 

Beze  statuten  behoeven,  alvorens  de  Koninklijke  goedkeu¬ 
ring  wordt  aangevraagd,  de  goedkeuring  van  liet  dagelijksch 
bestuur  der  hoofdvereeniging. 

Het  huishoudelijk  reglement  wordt  vastgesteld  en  gewij¬ 
zigd  door  de  algemeene  vergadering.  He  bepalingen  daarin 
vervat  mogen  niet  in  strijd  zijn  met  deze  statuten. 
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Ontbinding’. 

Art.  18.  Ontbinding  kan  alleen  geschieden  door  het 
dagelijksch  bestuur  der  hoofdvereeniging,  als  het  getal  leden 
minder  bedraagt  dan  10  en  overigens  wanneer  dit  bestuur  de 
ontbinding  nuttig,  noodig  of  wenscbelijk  acht. 

De  afdeeling  heeft  beroep  op  de  centrale  vergadering  en 
blijft  inmiddels  geschorst.  Wanneer  het  getal  leden  tot  9  is 
gedaald,  houdt  de  vereeniging  op  te  bestaan.  Ontbinding 
vóór  den  tijd  waarvoor  de  vereeniging  is  aangegaan,  kan 
alleen  verkregen  worden  op  de  wijze  voor  de  wijziging  der 
st  a  t  u  ten  b  epa  a  ld . 

Art.  19.  De  oproeping  tot  de  in  art.  17  bedoelde  alge- 
meene  vergaderingen  moet  ten  minste  8  dagen  te  voren  ge¬ 
schieden.  Het  oproepingsbiljet  voor  deze  vergaderingen 
moet  het  voorstel  tot  wijziging  der  statuten  vermelden. 

Art.  20.  De  bepalingen  omtrent  financieel  beheer,  ver¬ 
gaderingen  en  omtrent  alle  andere  zaken,  niet  in  deze  sta¬ 
tuten  vermeld,  worden  bij  huishoudelijk  reglement  geregeld. 

Art.  21.  Buiten  het  geval  voorzien  bij  art.  10  der  wet 
van  22  April  1855  {Staatsblad  n°.  32),  geschiedt  de  vereffe¬ 
ning  van  de  zaken  der  ontbonden  vereeniging  door  het  be¬ 
stuur,  in  overleg  met  de  diocesane  overheid,  alles  behoudens 
en  met  inachtneming  van  art.  1702  B.  W.  Het  batig  saldo 
der  vereeniging  vervalt  aan  eene  Roo  m  sc  h  -Kat  hol  ie  ke  in¬ 
stelling  te  Nijmegen. 

Art.  22.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot 
en  met  31  December. 


( Volgen  de  onderteeheningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  9  Juni  1913  n°.  60. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaai, 

H.  0.  Deesselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  A ederlandsche  Staatscourant  van 
Woensdag  27  Augustus  1913,  n°.  200. 
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VEREENIGING:  Het  Uirechtscli  Paarden-Stam- 
boek,  te  Utrecht. 

Naam,  zetel  en  doel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naaiii  van:  Het 
U trechtsch  Paarden-Stamboek. 

De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren, 
te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting  zijnde  den  15  Maart 

1890. 

Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  1  Januari. 

Art,  2.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Utrecht,  heeft 
domicilie  tem  kantore  van  den  notaris  Jakob  Eggens  te 
Utrecht,  of  den  bewaarder  van  diens  minute  aldaar  en  heeft 
ten  doel  de  belangen  van  de  paardenfokkerij  in  de  provincie 
Utrecht  te  bevorderen,  door  het  aanleggen,  bij  houden  van 
stamboekregisters  voor  paarden,  nader  in  een  reglement  voor 
de  keuring  en  inschrijving  van  paarden  in  Het  Utree htscli 
Paarden-Stamboek  en  hulpstamboek,  type  tuigpaard,  vast¬ 
gelegd  en  verder  door  al  zulke  wettige  middelen,  die  aan  het 
doel  bevorderlijk  kunnen  zijn. 

Lidmaatschap. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit: 

a.  gewone  leden;  en 

b .  Ieden-begunstigers . 

Art.  4.  De  jaarlijksche  contributie  der  gewone  leden  be¬ 
draagt  f  2,50. 

Begunstigers  zijn  die  leden,  welke  zich  verbinden  voor  eene 
jaarlijksche  contributie  van  minstens  f  10. 

Art.  5.  Andere  bijdragen  of  schenkingen,  van  wie  ook, 
kunnen  door  het  bestuur  der  vereeniging  worden  aange¬ 
nomen,  doch  geven  geene  rechten,  toegekend  aan  de  gewone 
leden  en  Ieden-begunstigers. 
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Art.  6.  Zij,  die  gewoon  lid  of  lid-begunstiger  wenschen 
te  worden,  melden  zich  daartoe  schriftelijk  aan  bij  den 
secretaris  der  vereenigdng. 

Art.  7.  De  contributiën  der  gewone  leden  en  leden¬ 
begunstigers  worden  door  den  penningmeester  der  ver- 
eeniging  vóór  den  loden  Februari  van  ieder  loopend  jaar 
geïnd . 

Tusschentijds  toetredende  leden  betalen  onmiddellijk  bij 
de  aangifte  de  g'eheele  contributie  over  het  loopende  jaar  aan 
den  penningmeester  der  vereeniging. 

Opzegging  van  het  lidmaatschap  moet  vóór  of  op  den  lsten 
Februari  schriftelijk  geschieden  aan  den  secretaris  der  ver¬ 
eeniging. 

Bij  gebreke  dezer  opzegging  is  men  verplicht  de  contributie 
voor  het  volgende  jaar  te  voldoen. 

Art.  8.  Alle  brieven  en  stukken  worden  aan  den  secretaris 
der  vereeniging  opgezonden. 

Art.  9.  Elk  lid  heeft  het  recht,  om  in  eene  al  ge  ineen  e  ver¬ 
gadering  der  vereeniging  zoodanige  voorstellen  te  doen,  als 
hem,  ter  bevorderinng  van  het  doel  der  vereeniging,  noodig 
schijnt.  Deze  voorstellen  moeten,  om  onder  de  punten  van  be¬ 
handeling  te  worden  opgenomen,  minstens  ééne  maand  voor 
de  algemeene  vergadering  bij  den  secretaris  der  vereeniging 
schriftelijk  en  met  reden  omkleed,  zijn  ingekomen. 

Het  bestuur. 


Art.  1U.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  7  leden, 
gekozen  door  en  uit  de  leden  der  vereeniging  en  regelt  onder¬ 
ling  zijne  werkzaamheden  ;  de  secretaris  kan  tevens  penning¬ 
meester  zijn. 

Art.  11.  De  leden  van  het  bestuur  worden  benoemd  voor 
den  tijd  van  6  ja  ren.  Zij  aanvaarden  hunne  betrekking  met 
den  lsten  Januari  van  het  jaar  waarin  en  waarvoor  zij  voor 
het  eerst  zijn  benoemd.  Volgens  een  door  het  bestur  op  te 
maken  rooster  treedt  in  de  eerste  5  jaren  van  bedoeld  zes-jaar- 
lijksch  tijdvak  jaarlijks  één  lid  af,  terwijl  in  het  zesde  jaar  2 
leden  aftreden. 

De  aftredende  leden,  met  uitzondering  van  den  voorzitter 
en  den  secretaris  of  secretaris-penningmeester,  zijn  gedurende 
één  jaar  niet  herkiesbaar. 

Die  ter  vervulling  eener  buiten  den  bij  den  rooster  be¬ 
paalden  tijd  opengevallen  plaats  benoemd  is,  treedt  af  op  het 
tijdstip,  waarop  degene,  in  wiens  plaats  hij  benoemd  is,  moest 
aftreden. 

Art.  12.  In  de  ontstane  vacatures  wordt  in  de  eerstvol- 
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geilde  algemeen©  vergadering  door  de  aanwezige  leden  voor¬ 
zien. 

Art .  13.  De  keuze  van  bestuursleden  geschiedt  door  de 
leden  op  eene  algemeene  vergadering,  bij  volstrekte  meerder¬ 
heid  van  stemmen ;  heeft  bij  eerste  stemming  niemand  de 
volstrekte  meerderheid,  dan  wordt  herstemd  tusschen  de 
twee,  welke  de  meeste  stemmen  op  zich  vereenigd  hadden. 
Tusschen  hen,  die  evenveel  stemmen  hadden,  beslist  ook  Dij 
eindstemming  het  lot. 

Art.  14.  De  voorzitter,  bijgestaan  door  den  secretaris, 
vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten  rechten.  Hij 
leidt  alle  vergaderingen.  De  secretaris  houdt  de  notulen  der 
algemeene  vergaderingen  en  die  van  liet  bestuur;  ook  houdt 
hij  eene  lijst  —  alsook  alle  stamboekregisters,  enz.  zooals  be¬ 
doeld  in  art.  2  —  waarin  worden  bij  gehouden  de  namen  en 
woonplaatsen  der  leden  en  leden-begunstigers  en  waarin 
wordt  aanteekening  gehouden  van  ieder  uittreden.  De  pen¬ 
ningmeester  houdt  de  kas  der  vereeniging  en  zorgt  voor  de 
inning  der  contributiën. 

Van  de  algemeene  vergaderingen. 

Art.  15.  Jaarlijks  in  de  maand  Januari  wordt  eene  alge¬ 
meene  vergadering  der  leden  gehouden  op  eene  door  het  be¬ 
stuur  aan  te  wijzen  dag,  plaats  en  uur;  de  penningmeester 
doet  alsdan  rekening  en  verantwoording  van  het  vorige  jaar, 
nadat  die  rekening  door  eene  commissie  van  drie  leden  — 
door  den  voorzitter  benoemd  —  is  onderzocht  en  goedgekeurd  ; 
het  bestuur  geeft  verslag  van  den  toestand  der  vereeniging 
eg  van  zijne  werkzaamheden. 

Art.  16.  Gedurende  den  loop  van  liet  jaar  heeft  het  be¬ 
stuur  de  bevoegdheid  telkens  als  liet  zulks  noodig*  oordeelt  en 
de  verplichting  als  15  leden  met  behoorlijke  schriftelijke 
opgave  van  de  te  behandelen  onderwerpen  zulks  vorderen, 
eene  algemeene  vergadering  te  bepalen. 

Art.  17.  De  oproeping  geschiedt  schriftelijk,  namens  het 
bestuur,  door  den  secretaris  en  moet  minstens  8  en  ten  lioog- 
sten  14  dagen  vóór  den  dag  der  vergadering  verzonden  zijn, 
met  aanwijzing  van  dag,  plaats  en  uur  der  vergadering. 
Spoedeischende  zaken,  ter  beoordeeling  van  het  bestuur,  kun¬ 
nen  dit  in  de  tijdsbepalingen  doen  afwijken. 

Op  verzoek  van  15  Wten  —  zooals  in  art.  16  vernield  —  is 
liet  bestuur  verplicht  binnen  30  dagen  eene  vergadering  bij¬ 
een  te  roepen.  Bij  gebreke  daarvan  kunnen  de  leden  zelf  dag, 
uur  en  plaats  voor  eene  vergadering  bepalen  en  eene  oproe¬ 
ping  doen. 
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Art.  18.  ])e  oproeping  vermeldt  tevens  de  onderwerpen 

van  behandeling.  Omtrent  onderwerpen  —  behalve  wijziging 
der  statuten  of  ontbinding  der  vereeniging  —  niet  op  de  op¬ 
roeping  voorkomende,  kunnen  ter  vergadering  besluiten  wor¬ 
den  genomen,  indien  minstens  drie  vierden  der  aanwezige 
leden  zich  voor  onmiddellijke  behandeling  verklaart. 

Art.  19.  13e  overige  besluiten  worden  genomen  met  meer¬ 

derheid  der  aanwezige  stemmen ;  bij  staking  besluit  de  stem 
des  voorzitters.  Het  stemmen  over  personen  geschiedt  met  ge¬ 
sloten  briefjes;  niet  of  niet  behoorlijk  ingevulde  stem¬ 
briefjes  worden  bij  de  bepaling  der  meerderheid  afgetrokken 
van  het  getal  der  uitgebrachte  stemmen.  Tot  wijziging  der 
statuten  wordt  vereischt  twee  derden  van  de  stemmen  der 
aanwezige  leden.  Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in 
werking,  alvorens  daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  ver¬ 
kregen  . 

Bij zondere  bepalingen. 

Art.  20.  I)ie  ophoudt  lid  te  zijn,  verliest  alle  rechten  aan 
het  lidmaatschap  der  vereeniging  verbonden. 

Art.  21.  De  algemeene  vergadering  van  leden  heeft  de 
bevoegdheid  —  op  voorstel  van  het  bestuur  —  om  iemand  het 
lidmaatschap  op  te  zeggen.  De  opzegging  geldt  terstond;  tot 
dezelve  wordt  vereischt  twee  derden  van  de  aanwezige  stem¬ 
men. 

Art.  22.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  slechts  wor¬ 
den  besloten  op  eene  expresselijk  daartoe  door  het  bestuur 
bijeengeroepen  algemeene  vergadering  en  slechts  met  twee 
derden  van  de  stemmen  der  aanwezige  leden  der  vereeniging. 

Bij  ontbinding  worden  alle  eigendommen  der  vereeniging 
het  eigendom  van  de  provinciale  regelingscommissie  voor  de 
paardenfokkerij  in  Utrecht,  behoudens  inachtneming  van 
het  bepaalde  bij  art.  1702  B.W. 

( Volgen  de  onder teekenin gen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  9  Juni  1913  n°.  62. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Woensdag  27  Augustus  1913,  n°.  200. 


N°.  1122. 


VEREENIGING:  Geneeskundige  Vereeniging  tot  bevorde¬ 
ring  van  het  Ziekenhuiswezen  in  Nederland  en  zijne 
Koloniën,  te  Amsterdam.  (Wijzigingen  in  de  statuten.) 

In  art.  4  wordt  voor  de  woorden:  „Gewone-Buitengewone” 
gelezen:  „Gewone”. 

In  art.  5  vervallen  de  woorden:  „Buitengewone  leden  kunnen 
zijn”  en  wordt  de  eerste  zinsnede  als  volgt  gelezen: 

„Gewone  leden  kunnen  zijn: 

a.  geneeskundige  hoofden  en  oud-geneeskundige  hoofden  van 
ziekeninrichtingen ; 

b.  geneeskundige  hoofden  en  oud-geneeskundige  hoofden  van 
afdeelingen  in  ziekeninrichtingen.” 

In  de  laatste  zinsnede  vervallen  de  woorden:  „buitengewone 
en”. 

In  artikel  6  achter  het  woord:  „gewoon”,  wordt  gevoegd  het 
woord:  „lid”;  het  woord:  „buitengewoon”  vervalt,  en  na  het 
wroord:  „of”  worden  gevoegd  de  woorden:  „benoeming  tot”. 

In  artikel  12  in  de  voorlaatste  zinsnede  vervallen  de  woorden : 
„voor  buitengewone  leden  f  1”. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  9  Juni  1913  n°.  62. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal. 

H.  C.  Dresselhuys. 


Bij  voegsel  tot  de  M ederlandsche  Staatscourant  van 
Woensdag  27  Augustus  1913,  n°.  200. 
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VEREENIGING :  Handelsreizigers-Vereeniging  „Mercurius’h 
te  Groningen.  (Wijzigingen  in  cle  statuten). 


Aan  art.  3  wordt  een  nieuw  lid  toegevoegd,  luidende: 

Bij  het  verstrijken  van  dit  tijdvak  is  de  vereeniging  opnieuw 
voor  gelijken  tijd  aangegaan. 

De  volgende  artikelen  aldus  te  lezen : 

Art.  5.  Gewone  leden  kunnen  worden : 

a.  handelsreizigers ; 

b.  handelsagenten. 

Buitengewone  leden  kunnen  worden : 

b.  handelsagenteT; 5  !  zoowel  manneliike  als  vrouwelijke. 

Art.  6.  Donateurs  kunnen  worden  aangenomen  tegen  beta¬ 
ling  van  minstens  f  2,50  per  jaar. 

Art.  21.  In  eene  algemeene  jaarlijksche  vergadering  is  het 
bestuur  gehouden  rekening  en  verantwoording  te  doen  van  het 
beheer  over  het  afgeloopen  boekjaar.  In  de  daarop  volgende 
vergadering  worden  bij  meerderheid  van  stemmen  3  leden  ge¬ 
kozen  ter  controleering  van  het  financieel  beheer.  Van  hunne 
bevindingen  brengen  zij  verslag  uit  op  de  algemeene  vergadering. 

En  als  nieuw  artikel  toe  te  voegen : 

Art.  28.  Over  alle  geschillen  tusschen  de  leden  der  vereeni¬ 
ging  doet  de  algemeene  jaarlijksche  vergadering  uitspraak  in 
hoogste  ressort.  Geen  lid  zal  de  vereeniging  ooit  in  rechten 
kunnen  betrekken  wegens  eenige  bepaling  in  statuten  of  regle¬ 
menten  der  vereeniging  of  eenig  besluit  door  de  algemeene 
jaarlijksche  vergadering  genomen. 


( Volgen  de  onder  teekening  en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  9  Juni  1913  n°.  62. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal, 

H.  C.  Dresselhuys. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Woensdag*  27  Augustus  1913,  n°.  200. 


N#.  1124. 


VEREENIG1NG  tot  ondersteuning  van  Halve-Weezen  der 
Neder-Duitsche  Hervormde  (Gereformeerde)  Gemeente, 
te  Amsterdam.  (Wijziging  in  de  statuten.) 

Art.  4,  2de  lid,  worde  gelezen  : 

„De  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar.” 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  9  Juli  1913  n°.  62. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i. , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal , 

H.  C.  Dresselhuys. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandscfie  Staatscourant  van 
Woensdag  27  Augustus  1913,  n°.  200. 


N°.  1125 


VEREENIGING:  Sophia-vereeniging  tot  bescherming 
van  dieren,  te  Amsterdam.  (Wijziging  in  de 
statuten.) 

Artikel  6  vervalt  en  wordt  vervangen  door  het  navolgende 
artikel  6: 

De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit: 

1°.  de  bezittingen  van  de  tot  nog  toe  te  Amsterdam  bestaan 
hebbende  Sophia-vereeniging  tot  bescherming  van  dieren; 

2°.  contributie  der  leden; 

8°.  bijdragen  van  donateurs(trices) ; 

4°.  erfstellingen,  legaten  en  geschenken; 

5°.  rente  van  bezittingen  der  vereeniging; 

6°.  toevallige  baten. 

Het  kapitaal  der  vereeniging  wordt  belegd  in  certificaten  van 
administratiekantoren  der  Nationale  Schuld,  in  inschrijvingen 
op  de  Grootboeken  derzelve,  door  ter-leen-verstrekking  als 
eerste  hypothecair  verband  op  onroerende  goederen,  gelegen 
binnen  de  gemeente  Amsterdam,  tot  hoogstens  2/3  der  werkelijke 
waarde,  of  ook  —  doch  slechts  tot  een  bedrag  het  1/3  gedeelte 
van  het  kapitaal  der  vereeniging  niet  te  boven  gaande  —  door 
aankoop  van  vaste  goederen,  mede  binnen  de  gemeente  Am¬ 
sterdam  gelegen. 

Tijdelijke  belegging,  doch'  ten  hoogste  voor  den  duur  van 
6  maanden,  mag  ook  onder  verantwoordelijkheid  van  het  bestuur 
op  andere  wijze  plaats  vinden. 

Omtrent  tijdelijke  belegging  van  kasgelden  voorziet  het  huis¬ 
houdelijk  reglement. 

Erflatingen  en  schenkingen  worden  mede  op  voorschreven 
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wijze  belegd,  tenzij  hierbij  andere  bepalingen  voorgeschreven 
of  verplichtend  gesteld  zijn. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  9  Juni  1918  n°.  62. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Woensdag  27  Augustus  1913,  n°.  200. 


N#.  1126. 


VEREENIGING  van  Voorstanders  van  Christelijk  Nationaal 
Schoolonderwijs,  te  Velp.  (Gewijzigde  statuten.) 

Art.  1.  De  vereeniging  van  Voorstanders  van  Christelijk 
Nationaal  Schoolonderwijs,  gevestigd  te  Velp,  stelt  zich  ten  doel, 
de  bevordering  van  lager  onderwijs,  overeenkomstig  de  begin¬ 
selen  van  de  Vereeniging  voor  Christelijk  Nationaal  School¬ 
onderwijs,  (opgericht  te  Amsterdam  en  erkend  bij  Koninklijk 
besluit  van  12  Januari  1864  n°.  72)  en  later  toegelicht  in  eene 
nadere  verklaring  (zie  bladzijden  12  en  13  van  het  22ste  jaar¬ 
verslag  dier  vereeniging)  luidende: 

„Zij  belijdt  daardoor  te  gelooven  aan  de  Goddelijke  ingeving 
der  Schrift;  de  rechtvaardiging  des  zondaars  uit  genade  door 
het  geloof;  de  geheele  bedorvenheid  der  menschelijke  natuur 
door  de  zonde;  de  noodzakelijkheid  der  wedergeboorte  uit  den 
Heiligen  Geest;  de  verlossing  door  het  plaatsbekleeden  lijden 
en  sterven  van  Jezus  Christus,  dien  zij  met  den  Vader  en  den 
Heiligen  Geest  als  den  eenigen  en  eeuwigen  God  erkent”. 

Art.  2*  De  vereeniging  is  zooveel  mogelijk  werkzaam: 

a.  tot  het  oprichten  en  in  standhouden  van  eene  of  meer 
scholen ;  ' 

b.  tot  bevordering  van  gemeen  overleg  en  samenwerking 
omtrent  al  wat  verder  tot  de  belangen  van  de  Christelijke  school 
behoort. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden,  begunstigers(sters) 
en  belanghebbende  ouders. 

Leden  zijn  zij  die  den  meerderjarigen  leeftijd  hebben  bereikt, 
instemming  betuigen  met  het  in  art.  1  dezer  statuten  omschreven 
doel  en  eene  jaarlijksche  contributie  betalen  van  minstens  f  3. 

Begunstigers(sters)  zijn  zij  die  de  vereeniging  steunen  met 
eene  jaarlijksche  bijdrage  van  minstens  f  1.  Zij  hebben  op  de 
ledenvergadering  eene  adviseerende  stem. 

Belanghebbende  ouders  zijn  zij  die  lid  noch  begunstiger(ster) 
kunnen  zijn,  doch  een  of  meer  kinderen  (geheel  of  gedeeltelijk 
vóór  hunne  rekening)  op  de  school  der  vereeniging  hebben.  Ook 
zij  hebben  op  de  ledenvergadering  eene  adviseerende  stem. 

Art.  4.  Het  bestuur,  door  en  uit  de  leden  der  vereeniging 
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'gekozen,  bestaat  uit  minstens  7  leden,  waarvan  elk  jaar  volgens 
rooster  2  leden  aftreden,  die  echter  terstond  herkiesbaar  zijn. 

Het  bestuur  regelt  onderling  zijne  functiën  en  werkzaamheden; 
heeft  het  bestuur  van  en  houdt  toezicht  over  de  door  de  ver- 
eeniging  op  te  richten  school  of  scholen,  en  vertegenwoordigt 
de  vereeniging  in  en  buiten  rechten. 

Art.  5.  De  fondsen  der  vereeniging,  bijeen  te  brengen  uit:  school¬ 
gelden,  contributiën,  giften,  collecten,  subsidiën,  schenkingen, 
erfstellingen,  legaten,  enz.  staan  onder  beheer-  van  het  bestuur. 

Art.  6.  Het  bestuur  geeft  jaarlijks  in  eene,  in  de  maand 
Februari  te  houden,  algemeene  vergadering  verslag  van  den 
toestand  der  vereeniging  en  doet  alsdan  rekening  en  verant¬ 
woording  van  zijn  gehouden  beheer. 

Art.  7.  De  overige  werkzaamheden  van  het  bestuur  en 
verder  al  hetgeen  noodig  is  voor  de  goede  orde  en  instand¬ 
houding  van  de  vereeniging  en  hare  stichtingen,  worden  geregeld 
in  eene  door  het  bestuur  op  te  maken  en  door  de  vereeniging 
goed  te  keuren  huishoudelijk  reglement,  hetwelk  geene  bepalingen 
mag  bevatten  strijdende  met  hare  statuten. 

Art.  8.  De  duur  der  vereeniging  is  bepaald  op  29  jaren,  te 
rekenen  van  af  11  Juli  1870.  Bij  het  verstrijken  van  dit  tijdvak 
wordt  de  vereeniging  opnieuw  voor  gelijken  tijd  aangegaan. 

Art.  9.  Wijzigingen  in  deze  statuten  moeten  worden  voorge- 
steld  door  het  bestuur  of  door  minstens  10  leden,  die  hun 
voorstel  minstens  4  weken  vóór  eene  te  houden  algemeene 
vergadering  schriftelijk  bij  het  bestuur  moeten  indienen,  en 
aangenomen  met  2/3  van  de  stemmen  der  tegenwoordig  zijnde 
leden.  Zij  worden  eerst  van  kracht,  nadat  daarop  de  Koninklijke 
goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  10.  Tot  de  ontbinding  der  vereeniging  kan  nier  worden 
overgegaan,  dan  nadat  een  voorstel  daartoe  in  eene  vorige 
algemeene  vergadering  is  ingediend  door  het  bestuur  of  door 
minstens  10  leden. 

Zijn  er  in  de  vergadering,  waarin  over  de  ontbinding  gehandeld 
zal  worden,  minder  dan  de  helft  der  leden  aanwezig,  dan  wordt 
de  beslissing  tot  eene  volgende  vergadering  verdaagd. 

.  Minstens  2/3  van  de  stemmen  der  tegenwoordig  zijnde  leden 
wordt  vereischt,  om  tot  de  ontbinding  over  te  gaan. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  9  Juni  1913  n°.  62. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i. , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris -Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Woensdag  2T  Augustus  1913,  n°.  200. 


1127. 


VEBEEXIGING  tot  den  bouw  van  arbeiderswoningen 
,,De  Volkswoning”,  te  Zuid-Scliarwoude. 

Xaam,  plaats  van  vestiging,  duur. 

Art.  1.  De  Vereeniging  tot  den  bouw  van  arbeiderswonin¬ 
gen  ,,De  Volkswoning”  is  gevestigd  te  Zuid-Scharwoude. 

Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  en  11  maanden, 
ingegaan  op  den  dag  liarer  oprichting,  zijnde  8  Januari  1913. 

Doel  en  middelen. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  uitsluitend  ten  doel  in 
het  belang  van  verbetering  der  volkshuisvesting  werkzaam 
te  zijn. 

Ter  bereiking  van  haar  doel  streeft  zij  er  naar  woningen, 
die  voldoen  aan  de  eischen  der  hygiëne  en  beantwoorden  aan 
de  behoeften  van  een  arbeidersgezin,  onbezwaard,  hetzij  in 
eigendom,  hetzij  in  erfpacht  of  opstal  te  verkrijgen,  ten  einde 
deze  aan  personen  uit  de  arbeidende  klasse,  bij  voorkeur  aan 
liarj  leden,  te  verhuren  en  het  opruimen  of  verbeteren  van 
ongezonde  woningen  te  bevorderen. 

Toelating. 

Art.  3.  Zoodra  deze  statuten  in  de  Staatscourant  zullen 
zijn  gepubliceerd,  zal  het  bestuur  het  noodige  doen,  opdat 
de  vereeniging  worde  toegelaten  onder  de  vereenigingen  be¬ 
doeld  in  art.  T8  der  wet  van  28  Augustus  1851  ( Staatsblad 
n°.  125)  laatstelijk  gewijzigd  bij  art.  26  der  Woningwet. 

In  geval  van  wijziging  of  aanvulling  der  statuten  zal  het 
bestuur  de  handhaving  als  toegelaten  vereeniging  verzoeken, 
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zoodra  de  wijziging  of  aanvulling  in  de  Staatscourant  zal  zijn 
gepubliceerd. 

Lidmaatschap. 

Art.  4.  Alleen  personen  tot  den  arbeidenden  of  daarmee 
gelijkstaande!!  stand  belioorend  kunnen  lid  der  vereeniging 
worden.  Personen  die  reeds  lid  zijn  eener  woningbouwvereeni- 
ging  of  een  huis  in  eigendom  hebben  kunnen  geen  lid  worden. 

Art.  5.  Wie  als  lid  wenscht  toe  te  treden  geeft  daarvan 
schriftelijk  kennis  aan  het  bestuur. 

Het  bestuur  onderwerpt  het  verzoek,  volgens  regelen  bij 
huishoudelijk  reglement  te  bepalen,  aan  de  beslissing  der 
leden. 

De  toetreding  wordt  geweigerd  wanneer  1/4  gedeelte  der 
leden  zich  daartegen  verklaart. 

Art.  6.  Ieder  lid  moet  houder  zijn  van  een  aandeel,  groot 
f  25.  Dit  aandeel  moet  bij  de  toetreding  dadelijk  worden 
volgestort.  Een  lid  kan  niet  meer  dan  één  aandeel  hebben. 

Art.  7.  Bij  de  toetreding  wordt  aan  elk  lid  een  boekje 
uitgereikt,  door  een  lid  van  liet  bestuur  en  een  commissaris 
geteekend  en  bevattend  bewijs  van  lidmaatschap,  een  exem- 
plaat  der  statuten  en  het  aandeelbewijs. 

Art.  8.  Nieuwe  leden  verkrijgen  gelijke  rechten  als  de 
oudere. 

De  leden  hebben  liet  recht  eene  woning  in  huur  te  bekomen 
naar  de  volgorde  hunner  toetreding,  behoudens  inachtneming 
van  bij  huishoudelijk  reglement  te  stellen  regels. 

Van  de  toetreding  wordt  een  rooster  opgemaakt. 

Art.  9.  Wanneer  het  ledental  dermate  stijgt  dat,  naar  het 
oordeel  van  het  .  bestuur,  de  kans  om  eene  woning  der  ver- 
eeniging*  te  betrekken  voor  de  leden  te  gering  zou  worden, 
kan  op  zijn  voorstel  door  de  algemeene  vergadering  worden 
besloten  het  aannemen  van  nieuwe  leden  gedurende  een  be¬ 
paalden  tijd  te  staken. 

In  dat  g'eval  wordt  een  rooster  van  adspirant-leden  aange¬ 
legd.  Bij  weder-openstelling  van  de  gelegenheid  om  lid  te 
worden  komen  de  daarop  ingeschrevenen  liet  eerste  in  aan¬ 
merking  om  als  lid  te  worden  toegelaten  en  wel  in  de  volgorde 
hunner  inschrijving. 

Art.  10.  Telkenmale  wanneer  woningen  beschikbaar  zijn 
of  komen,  worden  —  volgens  regelen  bij  huishoudelijk  regle¬ 
ment  vast  te  stellen  —  die  w’oningen  toegewezen  aan  leden  die 
nog  geene  woning  der  vereeniging*  in  huur  hebben,  met 
inachtneming  van  het  in  art.  8,  tweede  lid,  bepaalde. 
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Het  lid  aan  wien  eene  woning  is  toegewezen  is  verplicht 
die  te  bewonen  en  de  regelen  welke  voor  de  huur  en  de  wijze 
van  bewoning  bij  den  aanvang  der  bewoning  zijn  of  later 
worden  gesteld,  stiptelijk  na  te  komen. 

In  buitengewone  gevallen  kan  bet  bestuur  aan  een  lid,  dat 
verhinderd  is  de  hem  toegewezen  woning  geheel  of  gedeel¬ 
telijk  zelf  te  bewonen,  vergunnen  deze  geheel  of  gedeeltelijk 
in  onderbuur  af  te  staan,  mits  op  eigen  verantwoordelijkheid. 

Art.  11.  Het  lidmaatschap  houdt  op  door  overlijden,  op¬ 
zegging  of  ontzetting. 

Art.  12.  Het  lid  dat  zijn  lidmaatschap  wensclit  op  te 
zeggen  geeft  daarvan  schriftelijk  kennis  aan  het  bestuur. 

Het  bestuur  rangschikt  die  kennisgevingen  naar  orde  van 
de  dagteekeningen,  waarop  zij  inkomen. 

Eene  kennisgeving  kan  niet  tot  uittreding  leiden  vóórdat 
90  dagen  sedert  het  inkomen  daarvan  verstreken  zijn. 

In  één  kwartaal  kan  niet  meer  dan  één  op  elk  12-tal  leden 
door  opzegging  uittreden.  Zijn  er  in  een  kwartaal  meer  ken¬ 
nisgevingen  van  opzegging  dan  één  per  12-tal  leden,  dan 
wordt  —  met  inachtneming  van  de  vorige  alinea  —  alleen 
gevolg  gegeven  aan  de  beneden  liet  maximum  blijvende  ken¬ 
nisgevingen,  die,  naar  orde  der  dagteekening  van  inkomst, 
de  oudste  zijn.  De  andere  kennisgevingen  worden  naar  het 
volgend  kwartaal  overgebracht. 

Art.  13.  Ontzetting  uit  het  lidmaatschap  wordt  uitgespro¬ 
ken  door  de  algemeene  vergadering,  op  voorstel  van  het 
bestuur.  Zij  kan  plaats  hebben  : 

1°.  '  wegens  liet  gedurende  4  weken  niet  betalen  der  huur¬ 
penningen  zonder  daarvoor  een,  naar  het  oordeel  van  het 
bestuur,  afdoende  verontschuldiging  te  kunnen  aanvoeren; 

2°.  wegens  het  door  opzet  of  grove  nalatigheid  toebrengen 
van  schade  aan  een  eigendom  der  vereeniging  door  een  lid 
of  door  een  der  leden  van  diens  gezin; 

3°.  wegens  niet-naleving  door  een  lid  of  door  een  der 
leden  van  diens  gezin  van  de  regelen  welke  voor  de  huur  en 
de  wijze  van  bewoning  der  woningen  gelden; 

4°.  wegens  dronkenschap  of  wanordelijk  gedrag  van  een 
lid  of  een  der  leden  van  diens  gezin,  waardoor  de  belangen 
der  vereeniging  worden  geschaad; 

5°.  wegens  verlies  van  bekwaamheid  om  overeenkomsten 
te  sluiten; 

6°.  wegens  liet  bezwaren  of  vervreemden  van  een  aandeel 
of  obligatie  ten  laste  der  vereeniging,  behalve  in  het  in  art.  16 
voorziene  geval; 


3 


1127 


vereeniginqen. 


7°.  wegens  liet  zijn  van  herbergier,  tapper  of  handelaar 
in  sterken  drank; 

8°.  wegens  het  metterwoon  verlaten  der  gemeente  Zuid- 
Scharwoude. 

De  ontzetting  op  grond  van  7°.  kan  niet  worden  uitgespro¬ 
ken  wanneer  het  betrokken  lid  niet  van  te  voren  tweemaal 
door  het  bestuur  is  gewaarschuwd. 

Art.  14.  Bij  ophouden  van  het  lidmaatschap  ten  gevolge 
van  overlijden,  van  opzegging  of  van  ontzetting  op  grond 
van  het  verlaten  der  vereeniging  om  elders  dan  te  Zuid- 
Scharwoude  te  gaan  wonen,  of  van  ontzetting*  op  grond  van 
verlies  van  de  bekwaamheid  om  overeenkomsten  te  sluiten, 
wordt  hetgeen  op  het  aandeel  van  het  lid  is  gestort  —  behou¬ 
dens  het  bepaalde  in  art.  16  —  teruggegeven,  doch  niet  dan 
eene  maand  nadat  de  rekening  over  het  jaar  waarin  het 
ophouden  plaats  heeft,  door  de  ledenvergadering  is  vast¬ 
gesteld. 

Vroegere  terugbetaling  kan  niet  worden  gevorderd. 

Voor  zoover  de  boeken  der  vereeniging  een  verlies  aan- 
wijzen,  wordt  een  evenredig  aandeel  van  dat  verlies  op  het 
aandeel  af  geschreven  en  in  mindering  gebracht  op  het  terug 
te  betalen  bedrag. 

De  terugbetaling  geschiedt  niet  dan  tegen  intrekking  van 
het  aandeel.  De  terugbetaling  geschiedt  in  contanten,  tenzij 
de  toestand  van  de  kas  dit,  naar  het  oordeel  van  het  bestuur, 
ongewenscht  maakt.  In  dat  geval  kan  de  terugbetaling  plaats 
hebben  in  obligaties  ten  laste  der  vereeniging.  Zulke  obli¬ 
gaties  genieten  geen  vaste  rente,  doch  staan,  voor  zoover  het 
aandeel  in  de  winst  betreft,  met  aandeelen  gelijk. 

Over  zulke  obligaties  wordt  geen  rente  uitgekeerd.  Zij 
deelen,  evenals  aandeelen  in  de  winst,  op  den  voet  als  dit 
voor  deze  in  art.  45  omschreven. 

Behalve  in  geval  van  overlijden  of  van  ontzetting,  op 
grond  van  verlies  van  de  bekwaamheid  om  overeenkomsten 
4e  sluiten,  heeft  het  gewezen  lid  geen  recht  op  eenig  winst¬ 
aandeel  over  het  jaar,  waarin  het  lidmaatschap  is  opge¬ 
houden. 

Gewezen  leden  of  dezer  rechtverkrijgenden  hebben  geen 
recht  op  uitkeering  van  eenig  aandeel  in  de  fondsen  der 
vereeniging*. 

Art.  15.  Bij  uittreding  om  andere  redenen  dan  in  het 
vorig  artikel  vermeld,  vervalt  liet  aldaar  genoemde  bedrag 
aan  de  vereeniging  ten  behoeve  van  het  reservefonds.  De 
algemeene  vergadering  kan  in  bijzondere  gevallen,  op  voor- 
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stel  van  liet  bestuur,  terugbetaling  van  dit  bedrag  toestaan. 

Art.  16.  Wanneer  een  lid  bij  zijn  overlijden  eene  weduwe 
achterlaat  heeft  deze  —  onder  overlegging  van  een  bewijs  dat 
de  erfgenamen  daarmede  genoegen  nemen  —  gedurende  6 
weken  het  recht  te  vorderen  dat  het  aandeel  van  den  over¬ 
ledene  op  haar  naam  wordt  overgeschreven. 

Een  gelijk  recht  kan  door  de  algemeene  vergadering,  op 
voorstel  van  het  bestuur,  worden  verleend : 

ü.  aan  een  inwonend  kind  van  een  overleden  lid; 

b.  aan  de  echtgenoote  of  een  inwonend  kind  van  een  ge¬ 
wezen  lid,  dat  van  zijn  lidmaatschap  ontzet  is  op  grond  van 
liet  bepaalde  onder  5°.  van  art.  13.  In  dat  geval  treedt  voor 
de  toestemming  der  erfgenamen  die  van  den  vertegenwoor¬ 
diger  van  den  rechtens  onbekwaam  gewordene  in  de  plaats. 

Bij  toepassing  van  dit  artikel  treedt  door  de  overschrijving 
van  liet  aandeel  het  nieuwe  lid  in  alle  rechten  en  verplich¬ 
tingen  van  het  gewezen  lid  wiens  aandeel  wordt  overge¬ 
schreven. 

Art.  1T.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk. 

Afstand,  overdracht,  verpanding  of  andere  bezwaring  van 
aandeelen  wordt  —  behoudens  het  bepaalde  in  art.  16  — 
door  de  vereeniging  niet  erkend. 

Aan  derden  afgestane,  overgedragen,  yerpande  of  op  andere 
wijze  verbonden  aandeelen  vervallen,  beïioudens  het  bepaalde 
in  art.  16,  van  rechtswege  aan  de  vereeniging. 

Donateurs. 

Art.  18.  Donateur  der  vereeniging  ps  hij,  die  haar  steunt 
door  eene  jaarlijksehe  bijdrage  van  minstens  f  1. 

De  bijdragen  der  donateurs  worden  gestort  in  het  verbete- 
ringsfonds. 

Bestuur. 

>r 

Art.  19.  Aan  liet  hoofd  der  vereeniging  staat  een  bestuur, 
bestaande  uit  5  personen,  gekozen  door  en  uit  de  leden. 

Leden  van  het  bestuur  kunnen  niet  zijn  zij,  die  tegen 
vergoeding  werkzaamheden  verrichten  voor  of  leveranties 
doen  aan  de  vereeniging. 

In  afwijking  van  de  bepaling  van  het  voorgaande  lid  kan 
door  de  ledenvergadering  aan  één  of  meer  leden  van  het  be¬ 
stuur,  zoo  deze  veel  tijdroovende  werkzaamheden  voor  de  ver¬ 
eeniging  heeft  of  hebben  te  verrichten,  eene  matige  tegemoet¬ 
koming  worden  toegekend. 
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Jaarlijks  treden  2  der  leden  van  liet  bestuur  af,  volgens  een 
bij  loting'  op  te  maken  rooster.  De  aftredenden  zijn  terstond 
herkiesbaar. 

In  tusschentijdsche  vacatures  wordt  uiterlijk  binnen  3 
maanden  voorzien.  Het  tusschentijds  verkozen  lid  treedt  af 
op  den  tijd  van  aftreding  van  hem,  in  wiens  plaats  hij  is 
getreden. 

Art.  20.  De  voorzitter  wordt  in  functie  gekozen.  De 
secretaris  en  penningmeester  worden  door  het  bestuur  aan¬ 
gewezen. 

Bij  huishoudelijk  reglement  wordt  bepaald  hoe  bij 
tijdelijke  verhindering  van  één  hunner  in  diens  functie 
wordt  voorzien. 

Art.  21.  De  leden  van  het  bestuur  kunnen,  te  zamen  of 
afzonderlijk,  door  den  raad  van  commissarissen  worden  ge¬ 
schorst  en  door  de  ledenvergadering  worden  ontslagen.  In 
geval  van  schorsing  roept  de  raad  van  commissarissen  binnen 
14  dagen  eene  algemeene  vergadering  bijeen,  waarin  den  ge¬ 
schorste  of  geschorsten  gelegenheid  wordt  geboden,  zich  te 
verantwoorden  en  waarin  over  de  handhaving  der  schorsing 
of  het  ontslag  wordt  beslist. 

De  schorsing  is  opgeheven,  wanneer  zij  niet  binnen  eene 
maand  nadat  zij  is  toegepast  door  de  algemeene  vergadering 
is  verlengd. 

De  commissarissen  zijn  verplicht,  in  geval  van  schorsing 
van  één  of  meer  bestuursleden  al  de  maatregelen  te  nemen, 
welke  noodig  zijn,  om  de  vereeniging  tegen  schade  te  vrij¬ 
waren. 

De  raad  van  commissarissen  kan,  zoo  noodig,  het  geheele 
bestuur  overnemen . 

Art.  22.  Bij  huishoudelijk  reglement  worden  regelen  ge¬ 
steld  voor  de  bestuursvergaderingen  en  voor  de  wijze  waarop 
het  bestuur  zijne  werkzaamheden  uitoefent. 

Art.  23.  Het  bestuur  is,  met  inachtneming  der  bepalingen 
dezer  statuten,  bevoegd  tot  alle  handelingen,  binnen  den 
werkkring  der  vereeniging,  voor  zoover  die  niet  bij  deze 
statuten  aan  de  algemeene  vergadering  zijn  voorbehouden. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  tegenover 
derden. 

In  rechten  treedt  de  voorzitter  voor  de  vereeniging  op. 

Het  bestuur  zorgt  voor  de  verzekering  der  goederen  van  de 
vereeniging  tegen  brandschade  en  voor  het  houden  in  goeden 
staat  van  onderhoud  dier  goederen. 

Art.  24.  Het  bestuur  is  bevoegd  de  dagelijksche  leiding 
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op  te  dragen  aan  een  door  liet  bestuur  te  benoemen  mannelijk 
of  vrouwelijk  beambte. 

Het  bestuur  blijft  in  dat  geval  de  volle  verantwoordelijk¬ 
heid  voor  die  leiding  dragen.  Het  stelt  eene  instructie  voor 
den  beambte  vast  en  bepaalt  zijn  salaris,  onder  goedkeuring 
der  ledenvergadering. 

Het  heeft  de  bevoegdheid  den  beambte  te  schorsen  en  te 
ontslaan.  Het  salaris  mag  op  geen  hooger  bedrag'  worden 
bepaald  dan  geacht  kan  worden  eene  billijke  vergoeding’  voor 
de  te  verrichten  werkzaamheden  te  vormen. 

Raad  van  commissarissen. 

Art.  25.  Het  toezicht  op  het  bestuur  wordt  uitgeoefend 
door  een  raad  van  commisarissen,  bestaande  uit  3  personen. 

De  raad  van  commissarissen  wordt  door  de  leden  gekozen. 
Zoolang  door  de  vereeniging  gelden  ter  leen  zijn  opgenomen 
van  anderen  dan  de  gemeente  zelf,  worden  de  commissarissen 
uit  die  anderen  gekozen.  Art.  19,  tweede  lid,  is  op  de  commis¬ 
sarissen  toepasselijk.  Eenig  ander  geldelijk  voordeel,  dat  hun, 
ingevolge  art.  36,  laatste  lid,  toekomt,  kan  door  commissaris¬ 
sen  niet  genoten  worden. 

Art.  26.  Elk  jaar  treedt  een  der  leden  van  den  raad  van 
commissarissen  volgens  een  bij  loting  op  te  maken  rooster  af. 
De  aftredende  is  te_rstond  herkiesbaar. 

In  tusschentijds  ontstane  vacatures  wordt  uiterlijk  binnen 
3  maanden  voorzien.  Het  tusschentijds  gekozen  lid  treedt  af 
op  het  tijdstip  van  aftreding  van  hem,  in  wiens  plaats  hij  is 
getreden. 

Art.  27.  De  raad  van  commissarissen  kiest  uit  zijn  midden 
een  voorzitter  en  een  secretaris. 

Hij  vergadert  zoo  dikwijls  één  zijner  leden  daartoe  liet  ver¬ 
langen  te  kennen  geeft. 

Art.  28.  De  leden  van  den  raad  van  commissarissen  hebben 
toegang  tot  alle  leden-  en  bestuursvergaderingen. 

Zij  hebben  daarin  eene  raadgevende  stem. 

Zij  ontvangen  voor  elke  vergadering  eene  oproeping,  op  de 
wijze  bij  huishoudelijk  reglement  te  bepalen. 

Art.  29.  De  raad  van  commissarissen  is  verplicht  op  zijn 
minst  eens  in  de  3  maanden  de  boeken  van  den  penning¬ 
meester  en  van  den  beambte,  zoo  deze  er  is,  na  te  gaan  en 
de  kas  op  te  nemen.  Hij  is  bevoegd  dit  te  doen,  telkens  wan¬ 
neer  hij  dit  noodig  oordeelt. 
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Vergaderingen. 


Art.  80.  Jaarlijks,  vóór  1  April,  heeft  eene  gewone  alge- 
meene  vergadering  plaats.  In  deze  vergadering  wordt : 

a.  de  rekening  en  verantwoording  over  het  afgeloopen  jaar 
behandeld ; 

h.  voorzien  in  de  vacatures  in  het  bestuur  en  den  raad 
van  commissarissen. 

Art.  31.  Overigens  worden  algemeene  vergaderingen  be¬ 
legd,  zoo  dikwijls  het  bestuur,  de  raad  van  commissarissen, 
of  een  vijfde  gedeelte  der  leden  het  verlangen. 

Het  verzoek  tot  het  uitschrijven  eener  algemeene  vergade¬ 
ring  wordt  schriftelijk  gedaan  aan  het  bestuur. 

Wanneer  aan  een  dusdanig  verzoek  binnen  14  dagen  geen 
gevolg  gegeven  wordt,  kunnen  de  personen  door  wie  dit  ver¬ 
zoek  is  ingediend,  zelf  tot  de  bijeenroeping  overgaan. 

Art.  32.  De  wijze  van  oproeping  tot  en  van  behandeling 
der  zaken  in  de  algemeene  vergadering  worden  geregeld  bij 
huishoudelijk  reglement,  met  inachtneming  van  hetgeen 
dienaangaande  bij  deze  statuten  is  bepaald. 

Art.  33.  In  de  algemeene  vergaderingen  wordt  omtrent 
alle  onderwerpen  op  eene  voor  alle  leden  bindende  wijze  be¬ 
slist  bij  meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen,  tenzij  in 
deze  statuten  anders  is  bepaald. 

Elk  lid  heeft  1  stem. 

Stemming  bij  gevolmachtigde  is  niet  toegelaten. 

Over  zaken  wordt  mondeling,  over  personen  bij  ongetee- 
kende  briefjes  gestemd. 

Voor  verkiezingen  van  personen  wordt  bij  de  eerste  stem¬ 
ming  de  volstrekte  meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen 
vereischt.  Is  bij  deze  stemming  de  volstrekte  meerderheid  van 
stemmen  niet  verkregen,  dan  heeft  eene  tweede  vrije  stem¬ 
ming  plaats;  wordt  ook  daarbij  geene  volstrekte  meerderheid 
verkregen,  dan  heeft  eene  herstemming  plaats  tusschen  de 
2  personen,  die  bij  de  laatste  stemming  de  meeste  stemmen 
heeft  verkregen,  of  tusschen  zooveel  meer  personen  als  in 
aantal  stemmen  met  een  dezer  2  gelijk  staan.  Bij  deze  stem¬ 
ming  wordt  gekozen  bij  betrekkelijke  meerderheid  van 
stemmen . 

Staken  de  stemmen  over  zaken  dan  wordt  een  voorstel 
geacht  te  zijn  verworpen. 

Bij  staking  van  stemmen  over  personen  beslist  het  lot. 

Art.  34.  ( )ver  ontslag  van  leden  van  het  bestuur,  vaststel¬ 

ling,  aanvulling  en  wijziging  van  huishoudelijke  reglementen 
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en  een  der  in  liet  volgend  artikel  genoemde  punten,  kan  geen 
besluit  worden  genomen  wanneer  voorstellen  daartoe  niet  op 
den  oproepingsbrief  voor  de  vergadering  hebben  gestaan. 

Art.  35,  Een  besluit  van  de  algemeen e  vergadering  is 
noodig  voor : 

a.  liet  aangaan  van  geldleeningen; 

b.  het  koopen,  ruilen,  vervreemden  of  bezwaren  van  onroe¬ 
rende  goederen  of  rentegevende  fondsen; 

c.  liet  vestigen  van  erfdiénstbaarheden  of  andere  zakelijke 
rechten  op  eigendommen  der  vereeniging; 

d.  het  doen  uitvoeren  van  werken,  daaronder  begrepen 
onderhoudswerken  of  leveringen  voor  de  vereeniging  welke 
een  bij  huishoudelijk  reglement  te  bepalen  bedrag  te  boven 
gaan ; 

e.  het  aanvaarden  of  verwerpen  van  erfstellingen  of 
legaten ; 

f .  het  aannemen  van  schenkingen  ; 

g.  het  treffen  van  dadingen  ; 

h.  het  vaststellen  van  het  bedrag  der  jaarlijksche  afschrij¬ 
vingen  op  de  eigendommen  ; 

i.  het  niet  doen  plaats  hebben  der  jaarlijksche  lafschrij- 
ving ; 

j.  liet  toekennen  van  vergoeding  aan  een  of  meer  der 
leden  van  het  bestuur,  als  bedoeld  in  art.  19,  lid  3. 

Indien  onderhoudswerken,  noodig  tot  herstel  van  schade, 
veroorzaakt  door  storm,  water  of  andere  rampen,  geen  uit¬ 
stel  kunnen  lijden,  behoeft  het  bestuur  geen  voorafgaande 
machtiging*  van  de  algemeene  vergadering,  doch  is  gehouden 
binnen  4  weken  aan  de  algemeene  vergadering  verantwoor¬ 
ding  van  zijn  handelen  te  doen. 

Besluiten  tot  vervreemding  of  bezwaring  van  de  onroe¬ 
rende  goederen  der  vereeniging  hebben  geen  kracht,  tenzij 
zij  zijn  goedgekeurd  door  burgemeester  en  wethouders  van 
Zuid-Scharwoude  of,  hij  weigering  dier  goedkeuring,  door 
Gedeputeerde  Staten  van  Noordholland,  het  gemeentebe¬ 
stuur  van  Zuid-Scharwoude  gehoord. 

Geldmiddelen  en  geldelijk  beheer. 

Art.  36.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  de  door  de  leden  op  hunne  aandeel  en  gestorte  be¬ 
dragen  ; 

b.  ter  leen  opgenomen  gelden ; 

c.  schenkingen,  erfstellingen  of  legaten; 
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cl.  inkomsten  uit  huren; 

e.  bijzondere  baten. 

Over  van  de  leden  en  van  commissarissen  opgenomen  gel¬ 
den  kan  aan  dezen  nooit  meer  dan  4  %  worden  uitgekeerd. 

Art.  37.  De  door  de  vereeniging  aan  de  leden  uit  te 
geven  aandeelen  worden  doorloopend  genummerd  en  onder- 
teekend  door  voorzitter  en  secretaris  van  het  bestuur  en  door 
één  der  leden  van  den  raad  van  commissarissen. 

Op  de  aandeelen  wordt  art.  17  af  gedrukt. 

Art.  38.  De  vereeniging  heeft  een  reservefonds,  een  onder- 
lioudsfonds  en  een  verbeteringsfonds. 

Het  reservefonds  strekt  tot  dekking  van  eventueele  ver¬ 
liezen  der  vereeniging;  liet  onderhoudsfonds  tot  bestrijding 
der  kosten  van  onderhoud  en  tot  gelijkmatige  verdeeling 
van  deze  over  de  verschillende  jaren. 

De  gelden  van  het  verbeteringsfonds  worden  bestemd  tot 
de  bevordering  van  het  opruimen  of  verbeteren  van  onge- 
z  on  d  e  w  on  i  n  gen . 

Art.  39.  De  wijze  van  belegging  der  gelden  van  de  ge¬ 
noemde  fondsen  en  van  de  beschikbare  kasgelden  der  ver¬ 
eeniging  wordt  bij  huishoudelijk  reglement  geregeld. 

Bij  huishoudelijk  reglement  worden  regelen  gesteld  voor 
de  wijze  van  beschikking  over  de  gelden  der  fondsen. 

De  fondsen  kunnen  gedurende  liet  bestaan  der  vereeniging 
noch  geheel,  noch  gedeeltelijk  onder  de  leden  worden  ver¬ 
deeld,  noch  voor  andere  doeleinden  dan  in  deze  statuten 
vernield,  worden  gebruikt. 

Art.  40.  Jaarlijks,  telkens  vóór  16  Februari,  wordt  door 
liet  bestuur  de  rekening  en  verantwoording  over  het  afge- 
loopen  jaar  in  den  vorm  van  eene  balans  en  eene  winst-en- 
verliesrekening  opgemaakt,  volgens  het  door  den  Minister 
van  Binnenlandsche  Zaken  vastgestelde  model,  met  alle 
daarbij  behoorende  bescheiden  en  een  voorstel  tot  besteding 
der  winst  aan  den  raad  van  commissarissen  overgelegd. 

Het  bestuur  is  verplicht  den  raad  van  commissarissen  alle 
inlichtingen  te  verschaffen  welke  deze  omtrent  de  stukken 
mocht  verlangen. 

De  balans  en  de  winst-en-verliesrekening  behoeven  de  goed¬ 
keuring  van  den  raad  van  commissarissen.  Deze  zendt  de 
stukken  uiterlijk  14  dagen  na  ontvangst  aan  het  bestuur 
terug*  en  voegt  daarbij,  zoo  zij  balans  en  winst-en-verlies- 
rekening  heeft  goedgekeurd,  een  voorstel  aan  de  algemeene 
vergadering  tot  goedkeuring  daarvan. 

Art.  41.  De  in  liet  vorig  artikel  bedoelde  stukken,  met  . 
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het  daarbij  béhoorend  voorstel  van  den  raad  van  commissa¬ 
rissen,  worden  gedurende  ten  minste  14  dagen  vóór  de  alge¬ 
meen®  vergadering,  waarin  zij  zullen  worden  behandeld, 
voor  de  leden,  op  eene  bij  de  bekendmaking  dier  ter-inzage- 
legging  te  bepalen  plaats,  ter  inzage  gelegd. 

Art.  42.  Ten  laste  van  de  verlies-en-winstrekening  over 
het  afgeloopen  jaar  brengt  het  bestuur : 

a.  alle  belastingen  en  heffingen,  vallende  op  de  goede¬ 
ren  of  gelden  der  vereeniging ; 

b.  de  kosten  van  verzekering  der  eigendommen  van  de 
vereeniging ; 

c.  eene  storting*  in  liet  onderhoudsfonds ; 

cl.  de  kosten  van  verstrekken  van  drinkwater; 

e.  de  afschrijvingen  op  de  eigendommen  der  vereeniging ; 

f.  de  interesten  van  ter  leen  opgenomen  gelden ; 

g.  alle  verdere  betaling'en  waartoe  de  vereeniging  is  ver¬ 
plicht  geweest,  met  uitzondering'  van  aflossingen  van  ter 
leen  opgenomen  g'elden  en  betalingen  voor  aankoop  van 
grond  en  voor  stichting,  uitbreiding  of  verbetering*  (niet  voor 
onderhoud)  van  gebouwen. 

Voor  zoover  de  in  dit  artikel  vermelde  betalingen,  die  ten 
laste  van  het  afgeloopen  jaar  behooren  te  worden  gebracht, 
op  31  December  nog  niet  gedaan  zijn,  neemt  liet  bestuur 
deze  op  de  balans  onder  de  schulden  op. 

De  rekening  van  elk  volgend  jaar  blijft  tot  aan  de  ge¬ 
il  eele  aanzuivering  daarvan  met  het  verlies  der  vorige  ja  ren 
belast. 

Art.  43.  De  bedragen  die  jaarlijks  van  de  eigendommen 
der  vereeniging  worden  afgeschreven  en  liet  bedrag*  dat  jaar¬ 
lijks  in  liet  onderhoudsfonds  wordt  gestort,  worden  door  de 
ledenvergadering  vastgesteld  op  een  voorstel  van  het  be¬ 
stuur,  waarover  de  raad  van  commissarissen  advies  uit¬ 
brengt. 

Voor  de  eerste  maal  wordt  het  voorstel  door  den  raad  van 
commissarissen  gedaan.  Zoolang  gelden  van  anderen  dan  de 
gemeente  zelf  en  de  leden  zelf  zijn  opgenomen,  kan  het  be¬ 
drag  der  afschrijving  en  liet  bedrag*  dat  in  het  onderhouds¬ 
fonds  wordt  gestort,  niet  worden  verlaagd  zonder  goedkeu¬ 
ring  van  den  raad  van  commissarissen. 

De  ledenvergadering  kan  de  afschrijvingen,  op  gezamen- 
l»k  voorstel  van  liet  bestuur  en  den  raad  van  commissaris¬ 
sen,  doen  ophouden  wanneer  en  zoolang'  liet  bedrag,  waar¬ 
voor  de  eigendommen  op  de  balans  voorkomen,  zal  zijn 
teruggebracht  tot  de  verkoopwaarde  welke  die  eigendom  - 
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men,  volgens  rapport  van  3  onpartijdige  deskundigen, 
hebben. 

Art.  44.  De  vaststelling*  der  balans  en  der  winst-en-ver- 
liesrekening  geschiedt  door  de  algemeene  jaarvergadering. 

Een  beredeneerd  verslag  van  de  werkzaamheden,  de  balans 
en  de  winst-en -verliesrekening  over  het  afgeloopen  jaar  wor¬ 
den  binnen  14  dagen  na  de  algemeene  jaarvergadering  aan 
burgemeester  en  wethouders  van  Zuid-Scharwoude  overge¬ 
legd. 

Art.  45.  Van  de  winst  wordt  10  %  in  het  reservefonds 
gestort ;  de  overige  winst  wordt  besteed  om  over  de  aandee- 
len  een  dividend  uit  te  keeren,  dat  echter  niet  hooger  mag 
zijn  dan  4  %.  Wanneer  over  één  of  meer  jaren  minder  dan 
4  %  aan  de  leden  over  hunne  aandeelen  is  uitgekeerd,  wordt 
het  ontbrekende  bedrag  uitgekeerd  zoo  dra  het  winstsaldo 
van  het  volgend  jaar  dat  toelaat. 

Ander  geldelijk  voordeel  dan  deze  uitkeering  over  de  aan¬ 
deelen  kan  aan  de  leden  der  vereeniging  niet  worden  toe¬ 
gekend. 

Blijft,  nadat  deze  uitkeering  heeft' plaats  gehad,  nog  een 
overschot,  dan  wordt  dat  in  liet  reserve-  of  verbeteringsfonds 
gestort  of  over  beide  verdeeld,  naar  de  algemeene  vergade¬ 
ring  besluit. 

Zoodra  en  zoolang  in  het  reservefonds  meer  aanwezig  is 
dan  naar  het  gezamenlijk  oordeel  van,  den  raad  van  commis¬ 
sarissen  en  het  bestuur,  na  ingewonnen  advies  van  bevoegde 
deskundigen,  noodig  is  als  waarborg,  dat  eventueele  verlie¬ 
zen  zullen  kunnen  worden  gedekt,  geschiedt  geene  storting 
in  het  reservefonds.  Hetgeen  na-  de  uitkeering  over  de  aan¬ 
deelen  overblijft  wordt  alsdan  besteed  hetzij  tot  storting  in 
het  verbeteringsfonds,  hetzij  op  nnde re  wijze  in  liet  belang 
van  verbetering  der  volkshuisvesting  aangewend. 

Zoolang  het  voor  het  laatstgemeld^  doel  beschikbaar  be¬ 
drag  niet  toereikend  is  om  dadelijk  te  worden  aangewend, 
wordt  liet  door  het  bestuur  solide  belegd. 

Verhuring  van  woningen. 

Art.  46.  De  huurprijs  van  elke  woning  wordt  door  het 
bestuur  vastgesteld.  De  woningen  der  vereeniging  mogen 
aan  leden  niet  verhuurd  worden  beneden  den  normalen  prijs 
die  dergelijke  woningen  in  het  vrije  verkeer  waard  zijn. 

Art.  47.  In  de  woningen  der  vereeniging  mag  geen  be¬ 
drijf  worden  uitgeoefend,  tenzij  de  algemeene  vergadering, 
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op  voorstel  van  het  bestuur,  van  dit  verbod  ontheffing'  ver¬ 
leent. 

Art.  48.  De  verdere  regeling*  voor  de  huur  en  de  wijze 
van  bewoning*  der  woning*  der  vereeniging  worden  bij  huis¬ 
houdelijk  reg'lemeot  vastgesteld. 

In  dat  reglement  worden  tevens  bepalingen  opgenomen : 

a.  omtrent  uitstel  of  ontheffing  van  betaling  van  huur¬ 
penningen,  ingeval  ziekte,  werkloosheid  of  andere  buiten¬ 
gewone  omstandigheden  daartoe  aanleiding  geven.  De  ont¬ 
heffing  van  betaling  der  huur  penningen  mag  het  bedrag 
niet  te  boven  gaan,  dat  het  betrokken  lid  van  de  vereeniging 
tegoed  heeft  op  zijn  aandeel.  Het  bedrag  waarvoor  ontheffing 
is  verleend,  wordt  van  het  tegoed  van  den  betrokkene  af  ge¬ 
schreven  ; 

b.  omtrent  boete  voor  hen  die  achterstallig  zijn  in  het 
betalen  van  huurpenningen,  zonder  daarvoor  een,  naar  het 
oordeel  van  het  bestuur,  afdoende  verontschuldiging  te  kun¬ 
nen  aan  voer  en ; 

c.  omtrent  het  verhaal  van  aan  de  vereeniging  verschul¬ 
digde  gelden. 

Art.  49.  Het  bestuur  is  bevoegd,  wanneer  liet  aantal 
woningen  grooter  is  dan  dat  der  leden,  de  overblijvende 
woningen  ten  voord eele  der  vereeniging*  te  verhuren. 

Deze  bevoegdheid  laat  de  bepaling  van  het  laatste  lid 
van  art.  10  onverkort. 

Vereenigingsjaar. 

Art.  50.  Het  vereenigingsjaar  vangt  aan 
eindigt  31  December. 

H  u  i  s  h  o  u  d  e  1  ij  k  regiem  ent. 

Art.  51.  De  huishoudelijke  reglementen 
deze  statuten  sprake  is,  worden  vastgesteld, 
gewijzigd  door  de  algemeene  vergadering'. 

Wijziging'  der  statuten. 

Art.  52.  Deze  statuten  kunnen  gewijzigd  en  aangevuld 
worden  bij  besluit,  genomen  met  op  zijn  minst  2/3  der  uitge¬ 
brachte  stemmen  op  eene  opzettelijk  daartoe  bijeengeroepen 
vergadering,  waarop  op  zijn  minst  de  helft  der  leden  aan¬ 
wezig  is. 


1  Januari  en 


waarvan  in 
aangevuld  en 
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De  vergadering1  kan  alleen  tot  die  veranderingen  beslui¬ 
ten,  waartoe  voorstellen  zijn  geplaatst  op  den  oproepings¬ 
brief  voor  de  vergadering,  of  die  bet  gevolg  zijn  van  amen¬ 
dementen,  gedurende  de  vergadering  op  die  voorstellen  in- 
gediend,  voor  zoover  deze  amendementen  zicli  beperken  tot 
die  artikelen  tot  welker  verandering  een  voorstel  op  den  op¬ 
roepingsbrief  stond. 

Er  wordt  eene  tweede  vergadering  gehouden  als  op  deze 
vergadering  wel  de  meerderheid  der  aanwezigen  zich  vóór 
de  voorgestelde  veranderingen  heeft  verklaard,  maar  of  niet 
de  helft  der  leden  aanwezig  was  óf  slechts  eene  gewone  meer¬ 
derheid  en  niet  eene  meerderheid  van  2/3  zich  vóór  heeft 
verklaard,  óf  het  een  en  ander  het  geval  was. 

Deze  tweede  vergadering  kan  met  gewone  meerderheid 
der  door  de  opgekomen  leden  uitgebrachte  stemmen  beslui¬ 
ten.  Het  tweede  lid  is  ook  op  deze  tweede  vergadering  van 
toepassing,  met  dien  verstande,  dat  geen  nieuwe  voorstellen 
op  den  oproepingsbrief  mogen  worden  geplaatst. 

Alles  behoudens  de  nadere  Koninklijke  goedkeuring',  voor 
zoover  de  wet  die  verlangt. 

Veranderingen  en  aanvullingen,  aangebracht  nadat  de 
toelating  is  verleend,  zijn  slechts  van  kracht  van  den  dag 
volgende  op  dien  waarop  de  toelating  door  de  Koningin, 
Gedeputeerde  Staten  gehoord,  is  gehandhaafd ;  elke  wijzi¬ 
ging  of  aanvulling,  aangebracht  nadat  de  toelating  is  ge¬ 
handhaafd,  is  telkenmale  slechts  van  kracht  van  den  dag 
volgende  op  dien,  waarop  de  toelating  opnieuw  is  gehand¬ 
haafd. 

De  bepalingen  in  dit  artikel,  van  liet  eerste  lid  van  art.  3 
en  van  het  laatste  lid  van  art.  39,  kunnen  niet  worden  ver¬ 
anderd,  dan  alleen  wanneer  wet  of  wettelijke  voorschriften 
daartoe  nopen. 


Ontbinding. 

Art.  53.  Tot  ontbinding  kan  op  gelijke  wijze  als  tot  ver¬ 
andering  der  statuten  worden  besloten. 

Intrekking  der  toelating  overeenkomstig  de  Woningwet 
heeft  ontbinding  der  vereeniging  ten  gevolge. 

Art.  54.  Bij  tusschentijdsche  ontbinding  der  vereeniging' 
wordt  hiervan  onmiddellijk  kennis  gegeven  aan  den  Minis¬ 
ter  van  Justitie.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  geschiedt 
de  vereffening  liarer  zaken  —  voor  zoover  de  wet  niet  anders 
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heeft  bepaald  —  door  het  bestuur,  onder  toezicht  van  den 
alsdan  in  functie  zijnden  raad  van  commissarissen. 

Het  bestuur  geeft  verslag  en  rekening  en  verantwoording 
betreffende  de  liquidatie  aan  eene  ledenvergadering*  en  aan 
burgemeester  en  wethouders  van  Zuid-Scharwoude. 

Art.  55.  Het  bestuur  is  bij  ontbinding  verplicht,  alvo¬ 
rens  tot  vereffening*  over  te  gaan,  de  eigendommen  der  ver¬ 
eeniging  onder  de  volgende  voorwaarden  aan  de  gemeente 
Zuid-Scharwoude  ter  overneming  aan  te  bieden  : 

1.  dat  de  gemeente  zal  betalen  de  schulden  en  de  liqui- 
datiekosten  der  vereeniging  en  de  bedragen  welke  de  leden 
hebben  gestort  op  hunne  aandeelen,  benevens  eventueel  het 
bedrag*  aan  dividend,  dat  de  1  ed e n -a a n de e  1  h o uders  alsnog, 
zoo  de  winst  der  vereeniging  dit  toeliet,  overeenkomstig  art. 
45,  3de  lid,  zouden  ontvangen ; 

2.  dat  de  eigendommen  blijven  bestemd  om  te  dienen  tot 
verbetering*  der  volkshuisvesting. 

Wordt  het  aanbod  niet  aanvaard,  dan  worden  de  eigen¬ 
dommen  der  vereeniging  in  het  openbaar  verkocht ;  het  even- 
tueele  overschot  der  liquidatie  wordt,  na  aftrek  van  de  sub  1 
van  het  vorige  lid  genoemde  bedragen,  ter  beschikking’  ge¬ 
steld  van  de  gemeente  Zuid-Scharwoude,  ten  einde  te  wor¬ 
den  aangewend  ter  verbetering*  der  volkshuisvesting*. 

Art.  56.  Zoo  de  vereeniging  op  het  tijdstip  der  ontbin¬ 
ding*  g*een  onroerende  goederen  bezit,  komt  het  overschot  der 
liquidatie  aan  de  gemeente  Zuid-Scharwoude,  ten  einde  te 
dienen  ter  verbetering*  der  volkshuisvesting*. 

Art.  57.  Ingeval  bij  ontbinding*  der  vereeniging  tot  ver¬ 
koop  der  bezittingen  wordt  overgegaan,  kunnen  bij  besluit 
van  de  algemeene  vergadering  op  elk  perceel  erfdienstbaar¬ 
heden  worden  gevestigd,  met  dien  verstande,  dat  zoodanig 
besluit  eerst  van  kracht  zal  zijn,  nadat  daarop  de  goedkeu¬ 
ring*  is  verkreg*en  van  burgemeester  en  wethouders  van  Zuid-* 
Scharwoude. 

Geschillen. 

Art.  58.  Alle  geschillen  tusschen  de  vereeniging  en  een 
of  meer  harer  leden,  voort  spruit  en  de  uit  deze  statuten,  uit 
de  bijzondere  reglementen  der  vereeniging  of  uit  de  door 
haar  genomen  besluiten,  worden  beslist  door  3  scheidslieden, 
die  als  goede  mannen  naar  billijkheid  zullen  oordeelen. 

Zoo  partijen  het  over  de  keuze  der  scheidslieden  niet  eens 
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kunnen  worden,  zal  de  benoeming'  door  de  meest  gereede 
partij  worden  gevraagd  aan  den  bevoegden  rechter. 

( Volgen  de  onderteekeningen. ) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  Juni  1913  n°.  111. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a. 

Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal. 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Woensdag'  27  Augustus  1913,  n°.  200. 


N°.  1128. 


VEREENIGING  voor  Gereformeerd  schoolonderwijs,  te 

Arnhem. 


Naam  en  zetels 

Art.  1.  Er  bestaat  eene  vereeniging  voor  Gereformeerd  school¬ 
onderwijs,  gevestigd  te  Arnhem. 

Doel.  v.i 

Art.  2.  Zij  stelt  zich  ten  doel  te  bevorderen  dat  kinderen, 
behoorende  tot  de  Gereformeerde  Kerk  te  Arnhem,  gewoon 
lager  schoolonderwijs  kunnen  ontvangen,  zooveel  mogelijk  in 
overeenstemming  met  de  Gereformeerde  belijdenis. 

Middelen. 

Art.  3.  Dit  doel  tracht  zij  te  bereiken  door  aan  de  ouders 
of  verzorgers  der  in  art.  2  genoemde  kinderen,  de  helpende 
hand  te  bieden,  bijaldien  zij  niet  in  staat  zijn  het  volle  school¬ 
geld  te  betalen. 

Het  bestuur  bepaalt  bij  elke  aanvrage,  na  gedaan  onderzoek, 
het  bedrag  van  de  bijdrage,  die  verleend,  of  van  het  voorschot, 
dat  verstrekt  wordt  en  stelt  te  zijner  tijd  vast  of,  en  zoo  ja, 
de  voorwaarden  waarop  het  voorschot  zal  worden  terugbetaald. 

Leden.  ,.•> ; ,<■ 

Art.  4.  Leden  der  vereeniging  kunnen  alleen  zijn  de  leden 
der  Gereformeerde  kerk  van  Arnhem. 

Zij  betalen  eene  contributie,  waarvan  het  minimum- bed  rag 
bij  huishoudelijk  reglement  wordt  vastgesteld. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  gaat  teloor: 

a.  door  schriftelijk  bedanken  bij  het  bestuur; 

b.  door  vervallenverklaring  bij  besluit  tier  ledenvergadering 
op  voorstel  van  het  bestuur; 
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'C.  doordat  men  ophoudt  lid  der  Gereformeerde  Kerk  van 
Arnhem  te  zijn. 

Begunstigers. 

Art.  6.  Begunstigers  zijn  allen,  die,  instemmende  met  het 
doel  der  vereeniging,  haar  steunen  willen  met  eene  jaarlijksche 
bijdrage  en  hiervan  aangifte  doen  bij  het  bestuur. 

Bestuur. 

Art.  7.  De  leden  kiezen  uit  hun  midden  een  bestuur,  dat 
uit  5  leden  bestaat,  die  onderling  de  functies  van  voorzitter, 
secretaris  en  penningmeester  verdeelen. 

Ieder  jaar  treedt  op  de  jaarvergadering  een  lid  af,  volgens 
vastgestelden  rooster. 

Het  bestuur  vertgenwoordigt  de  vereeniging. 

Stemmingen. 

Art.  8.  Volstrekte  meerderheid  van  stemmen  der  aanwezige 
leden  wordt  vereischt  voor  alle  benoemingen  en  besluiten,  be¬ 
houdens  het  bepaalde  bij  art.  12. 

Huishoudelijk  reglement. 

Art.  9.  De  vereeniging  heeft  een  huishoudelijk  reglement, 
waarvan  de  bepalingen  niet  in  strijd  mogen  zijn  met  deze 
statuten. 


Financiën. 


Art.  10.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit  contri- 
butiën,  schenkingen,  collecten,  erfstellingen,  legaten  en  toe¬ 
vallige  baten.  , 


<  I '  H 


Slotbepalingen. 


Art.  11.  Het  vereenigingsjaar  vangt  aan  1  Januari. 

De  jaarvergadering  wordt  gehouden  in  de  maand  Maart. 

Art.  12.  Wijziging  der  statuten  kan  met  inachtneming  van 
het  bepaalde  bij  art.  8  der  wet  van  22  April  1855  (Staatsblad 
n°.  32)  alleen  geschieden  met  2/3  van  het  aantal  stemmen  der 
aanwezige  leden. 

Voorstellen  tot  wijziging  moeten  steeds  eene  maand  vooraf 
ter  kennis  der  leden  wrorden  gebracht. 

Art.  13.  Art.  2  en  dit  artikel  (13)  mogen  noch  gewijzigd, 
noch  geschrapt  worden. 

Art.  14.  In  gevallen,  waarin  noch  statuten,  noch  huishoude¬ 
lijk  reglement  voorzien,  beslist  de  ledenvergadering. 
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Art.  15.  Een  besluit  tot  ontbinding  der  vereeniging  kan 
alleen  genomen  worden  met  2/s  der  stemmen  van  het  totaal 
aantal  leden. 

Zijn  op  de  vergadering,  met  dit  doel  belegd,  minder  dan  2/3 
van  het  totaal  aantal  leden  tegenwoordig,  dan  wordt  na  minstens 
8,  doch  binnen  14  dagen,  eene  nieuwe  vergadering  belegd, 
waarop  het  besluit  tot  ontbinding  met  2/3  der  uitgebrachte 
geldige  stemmen  kan  worden  genomen. 

Met  inachtneming  der  aangegane  verbintenissen  en  van  de 
voorschriften  van  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek  worden 
de  eventueele  bezittingen  en  gelden  geschonken  aan  de  Gere¬ 
formeerde  Kerk  te  Arnhem. 

Art.  16.  De  vereeniging  wordt  geacht  te  zijn  eene  voortzet¬ 
ting  van  de  vereeniging  voor  Gereformeerd  schoolonderwijs  te 
Arnhem,  opgericht  11  April  1895,  als  rechtspersoon  erkend  bij 
Koninklijk  besluit  van  18  December  1895  n°.  41  ( Staatsblad 
n°.  89)  en  ontbonden  den  15den  Mei  1913. 

Art.  17.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaar,  aanvangende  den  dag  der  oprichting,  den  15den  Mei 
1913. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  Juni  1913  n°.  111. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i. , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal , 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Woensdag  27  Augustus  1913,  n°.  200. 


N°.  1129 


VEREENIGING  tot  instandhouding  van  eene  Christelijke 
bewaarschool,  te  Leerdam. 


Art.  1.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  instandhouding  van 
eene  Christelijke  bewaarschool  te  Leerdam. 

De  middelen,  door  welke  de  vereeniging  wil  trachten  dit  doel  te 
bereiken  worden  o.a.  gevonden  uit  contributiën,  collecten,  giften, 
schoolgelden. 

Haar  grondslag  is  de  Bijbel  of  de  H.  Schiftuur  als  Gods  Woord 
en  als  den  eenigen  regel  van  wat  we  te  gelooven  en  te  doen  hebben. 

Haar  beginsel  is  dat  de  volksopvoeding  en  het  volksonderwijs 
geheel  in  overeenstemming  moeten  zijn  met  den  door  den  Bijbel 
geopenbaarden  wil  van  God. 

Art.  2.  Allen  die  schriftelijk  instemming  betuigen  met  art.  1 
en  bovendien  eene  bijdrage  van  minstens  één  gulden  per  jaar 
storten,  hetzij  als  contribuant,  hetzij  als  ouders  of  voogden,  die 
het  volle  schoolgeld  betalen  voor  de  aan  hunne  zorg  toever¬ 
trouwde  kinderen,  welke  als  leerlingen  op  de  school  der  ver¬ 
eeniging  zijn  geplaatst,  kunnen  lid  der  vereeniging  worden. 

Wie  lid  wenscht  te  worden  geeft  daarvan  kennis  aan  een  der 
bestuursleden.  Over  de  toelating  tot  het  lidmaatschap  wordt  na 
voorafgaande  kennisgeving  in  eene  ledenvergadering  beslist.  Dit 
lidmaatschap  kan  niet  worden  geweigerd,  tenzij  2/3  der  aan¬ 
wezige  leden  zich  voor  die  weigering  verklaren. 

Het  lidmaatschap  van  hen,  die  bovengenoemde  bijdrage  stor- 
.  ten,  houdt,  in  geval  van  intrekking  dier  bijdrage,  op,  bij  het  einde 
van  den  termijn,  waarover  de  laatste  bijdrage  verschuldigd  is ;  het 
lidmaatschap  van  ouders  of  voogden  als  zoodanig  eindigt  met 
den  dag,  waarop  hunne  kinderen  ophouden  leerlingen  der  school 
te  zijn. 

Indien  het  noodig  mocht  blijken  aan  een  lid  het  verdere  lid¬ 
maatschap  te  ontzeggen,  kan  een  zoodanig  lid  op  een  met  reden 
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•omkleed  voorstel  van  liet  bestuur  in  eene  ledenvergadering  bij; 
meederheid  van  stemmen  van  zijn  lidmaatschap  worden  vervallen 
verklaard. 

Art.  3.  Alleen  leden  boven  de  23  jaar  hebben  stemrecht. 

Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van  stem¬ 
men  der  aanwezig  zijnde  leden.  Alle  verkiezingen  geschieden 
met  gesloten  briefjes  bij  eerste  stemming,  met  volstrekte  meer¬ 
derheid. 

Is  deze  na  twee  vrije  stemmingen  niet  verkregen,  dan  heeft 
•(voor  elke  vacture)  herstemming  plaats  tusschen  de  twee  per¬ 
sonen,  die  bij  de  laatste  vrije  stemming  de  meeste  stemmen 
erlangden. 

Art.  4.  Het  bestuur  bestaat  uit  6  leden,  die  door  en  uit  de 
leden  worden  gekozen.  Zij  regelen  onderling  de  werkzaamheden.. 

Jaarlijks  treedt  er  een  volgens  rooster  af,  doch  is  terstond 
herkiesbaar. 

Art.  5.  De  fondsen,  uit  contributiën,  giften,  erflatingen,  school¬ 
gelden,  enz.  te  zaraen  gebracht,  staan  onder  het  beheer  van 
het  bestuur  der  vereeniging,  dat  jaarlijks  in  eene  vergadering  met 
de  leden  rekening  en  verantwoording  doet. 

Art.  6.  Het  bestuur  van  en  toezicht  op  de  in  art.  1  bedoelde 
bewaarschool  is  opgedragen  aan  het  bestuur  der  vereeniging. 

De  omvang  en  orde  van  het  onderwijs,  het  bepalen  van  school¬ 
gelden,  enz.  wordt  door  het  bestuur  bij  afzonderlijke  verorde¬ 
ning  geregeld. 

Art.  7.  Veranderingen  in  deze  statuten  moeten  worden  voor¬ 
gesteld  door  het  bestuur  of  door  minstens  tien  leden,  die  hun 
voorstel  minstens  vier  weken  vóór  de  te  houden  vergadering 
bij  het  bestuur  moeten  indienen,  en  aangenomen  met  minstens 
2/3  van  de  stemmen  der  tegenwoordig  zijnde  leden  en  onder  voor¬ 
behoud  van  de  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  3.  De  vereeniging,  gevestigd  te  Leerdam,  wordt  aange¬ 
daan  voor  een  tijdvak  van  29  jaren,  aangevangen  7  Maart  1913. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

'Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  Juni  1913  n°.  11U 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i. , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris -Generaal , 

H.  C.  Dresselhuys'. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlands che  Staatscourant  van 
Woensdag  27  Augustus  1913,  n°.  200, 


1130. 


VEREENIGING :  Winterswijksche  Gymnastiekvereeniging; 
te  Winterswijk. 


Art.  1.  De  vereeniging  is  genaamd:  Winterswijksche  Gym¬ 
nastiekvereeniging. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Winterswijk. 

Art.  3.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaar,  aanvangende  den  dag  der  oprichting,  23  Juni  1906. 

Art.  4.  De  vereeniging  heeft  ten  doel  de  bevordering  van 
den  welstand  van  het  lichaam  en  het  opwekken  van  belangstelling 
in  de  gymnastiek. 

Art.  5.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  het 
houden  van  lichaamsoefeningen,  door  het  geven  van  en  het 
deelnemen  aan  uitvoeringen,  door  het  uitschrijven  van  en  het 
deelnemen  aan  wedstrijden,  door  het  houden  van  en  het  deel¬ 
nemen  aan  vergaderingen. 

Art.  6.  De  vereeniging  bestaat  uit  werkende  leden,  onder¬ 
steunende  leden  en  eereleden. 

Als  werkende  leden  kunnen  worden  aangenomen  zij  die  het 
recht  wenschen  te  krijgen  aan  de  oefeningen  der  vereeniging 
deel  te  nemen. 

Als  ondersteunende  leden  kunnen  worden  aangenomen  zij 
die  den  wensch  te  kennen  geven  de  vereeniging  met  eene  jaar- 
lijksche  bijdrage  te  steunen. 

Eereleden  zijn  zij  die  om  hunne  buitengewone  verdiensten  jegens 
de  vereeniging,  op  voordracht  van  het  bestuur,  in  eene  verga¬ 
dering  met  minstens  2/3  der  uitgebrachte  stemmen  daartoe  zijn 
benoemd. 

Art.  7.  Zij  die  werkend  lid  wenschen  te  worden  moeten  zich 
door  het  bestuur  of  door  een  lid  der  vereeniging  laten  voor¬ 
stellen.  Zij  moeten  minstens  tweemaal  worden  geïntroduceerd, 
waarna  door  de  werkende  leden  over  de  toelating  wordt  beslist. 
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Zij  die  ondersteunend  lid  wenschen  te  worden  moeten  zich 
tot  het  bestuur  wenden,  dat  over  hunne  toelating  beslist. 

Het  lidmaatschap  der  vereeniging  gaat  verloren: 

a.  door  overlijden; 

b.  door  schriftelijke  opzegging  aan  den  secretaris,  ééne  maand 
vóór  het  einde  van  het  vereenigingsjaar; 

c.  indien  de  ledenvergadering  met  3/4  der  uitgebrachte  stem: 
men  besluit  het  lidmaatschap  aan  een  lid  te  ontnemen. 

Art.  8.  De  werkende  leden  zijn  bevoegd  ter  ledenvergadering 
te  verschijnen  en  aldaar  hunne  stem  uit  te  brengen. 

Art.  9.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  de  con¬ 
tributies  der  werkende  leden,  de  bijdragen  der  ondersteunende 
leden,  giften,  erfstellingen,  legaten  en  toevallige  baten. 

Art.  10.  Het  bestuur  wordt  uit  en  door  de  werkende  leden 
gekozen. 

Art.  11.  Alles  wat  betreft  het  houden  der  ledenvergaderingen, 
het  beheer  der  geldmiddelen,  de  samenstelling  van  het  bestuur 
en  de  werkzaamheden  van  ieder  bestuurslid,  de  verkiezing  en 
aftreding  der  bestuursleden,  wordt  bij  huishoudelijk  reglement 
geregeld.  Dit  huishoudelijk  reglement  mag  geen  bepaling  be¬ 
vatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  12.  Tot  wijziging  van  deze  statuten  kan  door  de  leden¬ 
vergadering  worden  besloten  met  eene  meerderheid  van  ten 
minste  2/3  van  de  uitgebrachte  stemmen,  behoudens  de  nadere 
Koninklijke  goedkeuring. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  Juni  1918  n°.  111. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal. 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  A  ederlandsche  Staatscourant  van 
Woensdag*  27  Augustus  1913,  n°.  200. 


N#.  1131. 


VEKEENIGIAG:  Het  Groene  Kruis,  te  Meerkerk. 

Doel. 

/ 

Art.  1.  De  vereeniging  Het  Groene  Kruis,  gevestigd  te 
Meerkerk,  stelt  zicli  ten  doel: 

a.  de  practische  toepassing  der  gezondheidsleer  en  de  ver¬ 
breiding  van  kennis  dienaangaande  te  bevorderen ; 

b.  de  ziekenverpleging  in  liet  algemeen  en  de  huiselijke 
ziekenverpleging  in  het  bijzonder  te  verbeteren. 


Middelen. 


Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  één  of  meer 
der  volgende  middelen: 

a.  liet  uitlokken  en  ondersteunen  van  maatregelen  door 
het  openbaar  gezag  genomen  in  het  belang  der  volksgezond¬ 
heid  ; 

b.  het  verleunen  harer  medewerking  tot  het  ontsmetten 
en  reinigen  van  roerende  en  onroerende  goederen ; 

c.  het  tot  stand  brengen  of  ondersteunen  van  instellingen 
ten  behoeve  der  volksgezondheid  ; 

d.  het  geven  van  onderwijs  in  hygiëne,  ziekenverpleging, 
kraamverpleging,  het  verleenen  van  eerste  hulp  bij  ongeluk¬ 
ken,  het  houden  van  voordrachten  en  lezingen  en  verspreiden 
van  geschriften  over  gezondheidsbelangen  ; 

e.  de  bestrijding*  van  volksziekte,  onder  meer  van  de  tuber¬ 
culose  ; 

ƒ.  het  aanschaffen,  beschikbaar  stellen  en  overeenkomstig 
de  efschen  der  hygiëne  doen  bewaren  en  gebruiken  van 
materiaal  voor  ziekenverpleging ; 

g.  het  uitzenden  van  verpleegsters,  verplegers,  bakers, 
huisverzorgsters  enz.,  ten  einde  hulp  en  raad  te  brengen  ter 
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verbetering  der  huiselijke  ziekenverpleging  en  ter  bevorde¬ 
ring  eener  hygiënische  leefwijze; 

h.  het  toepassen  van  alle  wettige  middelen,  welke  aan 
haar  doel  bevorderlijk  kunnen  zijn. 


Du 


ur, 


Art.  3.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  16  Mei  1913. 

Inkomsten. 

Art.  4.  De  inkomsten  der  vereeniging  worden  gevormd 
door: 

de  opbrengst  liarer  eigendommen  ; 
de  bijdragen  liarer  leden  en  donateurs; 
erfmakingen,  subsidiën  en  giften; 
inkomsten  van  anderen  aard. 


a. 

b. 

c. 

d. 


Lidmaatschap. 


Art.  5.  §  1.  Leden  zijn  alle  ingezetenen  van  Meerkerk, 

die  zich  daartoe  schriftelijk  of  mondeling  hebben  aangemeld 
bij  een  van  de  bestuursleden  der  vereeniging  en  de  voor  het 
loopende  vereenigingsjaar  verschuldigde  contributie  van 
minstens  f  1  hebben  voldaan. 

§  2.  Het  lidmaatschap  wordt  geacht  stilzwijgend  verlengd 
te  zijn  voor  het  volgende  jaar,  wanneer  het  niet  vóór  31 
December  van  het  loopende  jaar  door  schriftelijke  of  monde¬ 
linge  kennisgeving  aan  den  secretaris  der  vereeniging  is  op¬ 
gezegd. 

§  3.  Men  houdt  op  lid  te  zijn: 

a.  door  tijdig  schriftelijk  of  mondeling  te  bedanken,  over¬ 
eenkomstig  het  bepaalde  in  de  vorige  alinea  ; 

b.  door  het  niet  voldoen  vóór  1  October  van  de  contributie 
over  het  loopende  vereenigingsjaar ; 

c.  door  royement,  op  voorstel  van  het  bestuur,  uitgespro¬ 
ken  door  de  algemeen©  vergadering,  wegens  materieel©  of 
moreel©  benadeeling  der  vereeniging,  waarvoor  men  in  ge¬ 
breke  blijft  de  door  het  bestuur  gevergde  schadeloosstelling 
of  genoegdoening  te  verschaffen. 

§  4.  W  ie  lid  wordt  en  terstond  hulp  verlangt,  betaalt 
voor  ieder  jaar  dat  de  vereeniging  bestaat  bovendien  f  0,50 
entree  tot  een  maximum  van  f  2.  Dit  geldt  ook  voor  hen,  die 
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om  andere  redenen  dan  liet  verlaten  der  gemeente  voor  hun 
lidmaatschap  bedanken. 

§  5.  Beschermers  en  eereleden  zijn  zij,  die  hiertoe,  op 
voorstel  van  het  bestuur,  door  de  algemeene  vergadering  zijn 
benoemd. 


Vereenigingsjaar. 

Art.  6.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en 
met  31  December  d.a.v. 

Algemeene  vergadering. 

Art.  T.  De  wetgevende  macht  in  de  vereeniging  berust 
bij  de  algemeene  vergadering,  welke  minstens  éénmaal  per 
jaar  door  het  bestuur  wordt  bijeengeroepen  volgens  regelen 
bij  huishoudelijk  reglement  vast  te  stellen,  en  welke  bestaat 
uit  alle  opgekomen  beschermers,  eereleden,  donateurs  en 
gewone  leden. 


Bestuur. 

Art.  8.  §  1.  De  handhaving  en  de  toepassing  der  sta¬ 

tuten,  de  uitvoering  van  de  besluiten  der  algemeene  vergade¬ 
ring  en  de  behandeling  der  belangen  der  vereeniging  ge¬ 
durende  het  niet  bijeen  zijn  der  algemeene  vergadering  zijn 
opgedragen  aan  het  bestuur. 

§  2.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten. 

§  3.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden,  door  de  algemeene 
vergadering  te  benoemen  en  van  wie  telken  jare  2  of  3  leden 
aftreden  volgens  een  rooster,  welke  de  eerste  maal  bij  loting 
wordt  vastgesteld. 

Aftredende  leden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

§  4.  In  tusschentijds  ontstaande  vacatures  wordt  in  de 
eerstvolgende  algemeene  vergadering  voorzien. 

§  5.  De  leden  van  het  bestuur  verdeden  telken  jare  in  de 
eerste  bestuursvergadering  onderling  de  functies. 

§  6.  Namens  het  bestuur  treden  op  en  teekenen  de  voor¬ 
zitter  en  secretaris,  die  het  dagelijksch  bestuur  der  vereeni- 
ging  vormen  en  bevoegd  zijn  gezamenlijk  al  die  maatregelen 
te  nemen,  waartoe  het  belang  van  het  oogenblik  hen  noopt. 
Zij  doen  van  dergelijke  stappen  in  de  eerstvolgende  bestuurs¬ 
vergadering  mededeeling  en  verantwoording. 
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Stemmingen  en  benoemingen. 

Art.  9.  §  1.  Over  zaken  wordt  mondeling  gestemd  en 

alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van  uitge¬ 
brachte  geldige  stemmen,  terwijl  bij  staking  van  stemmen 
een  voorstel  is  verworpen. 

§  2.  Over  personen,  zoowel  bij  benoemingen  als  bij 
royement  of  anderszins,  Wordt  schriftelijk  en  met  ongetee- 
keiide  briefjes  gestemd ;  wanneer  bij  eene  eerste  stemming* 
daarover  geene  volstrekte  meerderheid  wordt  verkregen,  heeft 
eene  tweede  vrije  stemming  plaats,  en  wanneer  ook  deze  geene 
volstrekte  meerderheid  oplevert,  heeft  eene  herstemming 
plaats  tusschen  de  2  of  meer  personen  die  de  meeste  stemmen 
op  zich  vereenigden,  terwijl  bij  staking  van  stemmen  de 
oudste  in  jaren  verkozen  is  verklaard.  In  geval  van  gelijken 
ouderdom  beslist  het  lot. 

§  3.  Deze  bepalingen  gelden  zoowel  voor  de  bestuurs-  als. 
voor  de  algemeene  vergadering. 

Huishoudelij k  reglement . 

Art.  10.  §  1.  De  algemeene  vergadering  regelt  bij  huis¬ 

houdelijk  reglement  alles  wat  voor  de  richtige  uitvoering 
der  statuten  nadere  regeling  noodig  heeft. 

§  2.  In  dit  reglement  mogen  geene  bepalingen  voorkomen 
strijdig  met  die  van  deze  statuten. 

Herziening. 

Art.  11.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen,  behou¬ 
dens  nadere  Koninklijke  goedkeuring,  worden  aangebracht 
in  eene  opzettelijk  daartoe  belegde  algemeene  vergadering, 
bij  besluit  genomen  met  ten  minste  3/4  der  geldig  uitge- 
brachte  stemmen.  Voorstellen  tot  zoodanige  wijziging  kunnen 
uitsluitend  worden  gedaan  door  het  bestuur  of  door  ten 
minste  20  leden. 


Ontbinding. 

Art.  12.  §  1.  De  vereeniging  kan  ontbonden  worden 

krachtens  besluit  eener  daartoe  opzettelijk  belegde  algemeene 
vergadering,  welk  besluit  genomen  moet  worden  met  minstens 
4/5  der  geldig  uitgebrachte  stemmen. 

§  2.  Door  deze  vergadering  moet  tevens  eene  bestemming 
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gegeven  worden  aan  de  bezittingen  der  vereeniging,  met 
inachtneming  van  het  bepaalde  bij  art.  1702  van  het  Burger¬ 
lijk  Wetboek. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  Juni  1913  n°.  111. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal , 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Woensdag  27  Augustus  1 912,  n°.  200. 


N#.  1132. 


VEREENIGING:  Onderlinge  Hulp,  te  De  Werken 
en  Sleeuwijk,  Wijk  Kille. 

Art.  1.  Er  bestaat  eene  vereeniging,  genaamd:  Onderlinge 

Hulp. 

De  vereeniging  is  gevestigd  te  De  Werken  en  Sleeuwijk, 
Wijk  Kille. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaar  en  11  maanden,  aanvangende  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  29  Maart  1913. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  bevordering 
van  de  zedelijke  en  stoffelijke  belangen  harer  leden,  voorzoo- 
ver  het  begrafenis  en  overlijden  betreft. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg 
en  wel: 

а.  door  het  houden  van  vergaderingen  ; 

б.  door  het  verleenen  van  troost,  hulp  en  steun  bij  het 
overlijden  en  de  begrafenis  van  de  leden  en  van  hunne  huis- 
genooten ; 

c .  het  verleenen  van  persoonlijke  diensten  bij  het  over¬ 
lijden  en  de  begrafenis  van  de  leden  en  van  hunne  huis¬ 
genooten  ; 

d.  door  het  aanleggen  en  onderhouden  eener  begraaf¬ 
plaats,  bestemd  voor  het  begraven  van  de  lijken  van  de  leden, 
van  hunne  huisgenooten  en  in  bijzondere  gevallen  van  andere 
personen,  niet- leden,  noch  huisgenooten  van  leden  zijnde; 

en  voorts  door  andere  wettige  middelen,  die  aan  het  doel 
bevorderlijk  kunnen  zijn. 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit  bijzondere  leden,  alge- 
meene  leden  en  donateurs. 

Art.  6.  Bijzondere  leden  kunnen  zij  worden,  die  instem¬ 
ming  betuigen  met  den  grondslag  der  vereeniging,  zich  ver¬ 
plichten  werkzaamheden  te  verrichten,  die  bij  het  overlijden 
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van  een  lid  of  van  een  der  huisgenooten  van  een  lid  moeten 
worden  verricht  en  eene  jaarlijksche  geldelijke  bijdrage  in  de 
kas  der  vereeniging  storten. 

Algemeene  leden  kunnen  zij  worden,  die  instemming  be¬ 
tuigen  met  den  grondslag  der  vereeniging,  dragersdiensten 
verrichten  bij  de  begrafenis  van  een  lid  of  van  een  der  huis- 
genooten  van  een  lid  en  eene  jaarlijksche  geldelijke  bijdrage 
in  de  kas  der  vereeniging  storten. 

Donateur  is  een  ieder  die  de  vereeniging  met  eene  jaar¬ 
lijksche  geldelijke  bijdrage  of  een  bedrag  in  eens  steunt. 

Alleen  de  leden  genieten  actief  en  passief  stemrecht. 

Art.  7.  Zij,  die  lid  der  vereeniging  wenschen  te  worden, 
melden  zich  daartoe  aan  bij  het  bestuur. 

Het  bestuur  beslist  over  de  toelating. 

Een  besluit  van  het  bestuur  tot  toelating  behoeft  de 
bekrachting  van  de  eerstvolgende  ledenvergadering. 

Ir  geval  van  niet-toelating  geeft  het  bestuur  van  zijne  be¬ 
slissing  bij  gemotiveerd  schrijven  kennis  aan  den  betrokkene. 

Deze  heeft  liet  recht  hiervan  bij  de  eerstvolgende  ledenver¬ 
gadering  in  liooger  beroep  te  komen. 

Art.  8.  Men  houdt  op  lid  der  vereeniging  te  zijn: 

a.  door  schriftelijke  kennisgeving  aan  den  secretaris  der 
vereeniging ; 

b.  door  royement  krachtens  besluit  eener  ledenvergade^ 
ring,  genomen  op  gemotiveerde  voordracht  van  het  bestuur 
of  van  minstens  10  leden. 

Art.  9.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  con- 
tributiën  der  leden  en  donateurs,  erfstellingen,  legaten  en 
geschenken  en  toevallige  baten. 

Art.  10.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden,  uit  en  door  de 
leden  gekozen.  De  leden  van  het  bestuur  hebben  gedurende 
drie  jaren  zitting. 

Volgens  op  te  maken  rooster  treden  2  achtereenvolgende 
jaren  telkens  2  en  het  daarop  volgende  jaar  3  bestuursleden 
af. 

De  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

De  voorzitter  wordt  rechtstreeks  door  de  leden  gekozen. 

De  overige  bestuursfunetiën  worden  door  het  bestuur  on¬ 
derling  verdeeld.' 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten.  '• 

Art.  11.  Een  huishoudelijk  reglement  regelt  de  werk¬ 
zaamheden,  die  door  de  bijzondere  en  algemeene  leden  over¬ 
eenkomstig  artikel  6  der  statuten  moeten  worden  verricht ; 
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bepaalt  liet  bedrag’  van  de  contributie  der  leden  en  der  dona¬ 
teurs  ;  stelt  eene  instructie  vast  voor  liet  bestuur ;  en  regelt 
voorts  alle  overige  zaken,  betreffende  de  inwendige  aange¬ 
legenheden  der  vereeniging. 

Het  mag  gieene  bepaling  bevatten  in  strijd  met  deze 
statuten. 

Art.  12.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31 
December,  behoudens  het  eerste  vereenigingsjaar,  hetwelk 
een  aanvang  neemt  op  den  datum  der  oprichting  der  vereeni¬ 
ging  en  eindigt  op  31  December  van  het  daaropvolgend  jaar. 

Art.  13.  Tot  wijziging  dezer  statuten  kan  slechts  worden 
overgegaan  op  voorstel  van  het  bestuur  of  van  minstens  1/5 
van  het  aantal  leden  op  eene  expresselijk  daartoe  belegde  ver¬ 
gadering,  waarop  minstens  3/4  van  het  aantal  leden  tegen¬ 
woordig  is,  met  minstens  2/3  van  het  aantal  uitgebrachte  gel¬ 
dige  stemmen. 

Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking  alvorens 
daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  14.  De  vereeniging  kan  slechts  woorden  ontbonden 
op  voorstel  van  het  bestuur  of  van  minstens  1/5  van  het  aantal 
leden  op  eene  expresselijk  daartoe  belegde  vergadering, 
waarop  minstens  3/4  van  het  aantal  leden  tegenwoordig 
is,  met  minstens  2/3  van  het  aantal  uitgebrachte  geldige  stem¬ 
men. 

Art.  15.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  besluit  de  verga¬ 
dering  der  leden,  welke  bestemming  zal  worden  gegeven  aan 
de  eigendommen  der  vereeniging,  behoudens  de  inachtne¬ 
ming’  van  het  bepaalde  bij  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  Juni  1913  n°.  111. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i. , 

Namens  den  Minister, 

De  S eer  etaris-G  ener  aal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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VEREENIGING:  Christelijke  Muziekvereeniging 
,,De  Bazuin”,  te  Giessendam. 

Naam. 

14') 

Art.  1.  Er  bestaat  voor  Giessendam  en  Neder-Hardinx- 
veld  eene  vereeniging  onder  den  naamvan:  Christelijke  Mu¬ 
ziekvereeniging  ,,De  Bazuin”  ;  zij  is  gevestigd  te  Giessen- 
dam. 

o  .  /, ' 

Beginsel  en  doel. 

Art.  2.  Onder  den  naam  Christelijk  verstaat  de  vereeni¬ 
ging*,  dat  de  muziek  is  eene  gave  Godsy  naar  welk  beginsel 
zij  zich  ten  doel  stelt  deze  als  zoodanig  te  beoefenen.  Zij 
tracht  haar  doel  te  bereiken  door  het  houden  van  repetitiën 
en  het  geven  van  uitvoeringen. 

ihr 

Leden. 

•d 

Art.  3.  Leden  kunnen  zijn  personen,  die  instemmen  met 
de  in  art.  2  genoemde  beginselverklaring*  en  wier  aansluiting 
overigens  geen  bezwaar  kan  worden  geacht. 

Geldelijke  voorwaarden  voor  het  lidmaatschap. 

Art.  4.  Na  toelating'  tot  de  vereeniging  betaalt  elk  lid 
een  inleggeld  van  f  3.  Men  wordt  lid  voor  den  tijd  van  min¬ 
stens  1  jaar.  Bij  vertrek  binnen  dezen  tijd  is  men  verplicht 
voor  een  geheel  jaar  de  bij  huishoudelijk  reglement  vast  te 
stellen  contributie  te  betalen,  gerekend  van  af  den  datum 
van  toetreding. 
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Zedelijke  voorwaarden  voor  liet  lidmaatschap. 

Art.  5.  Ieder  lid  is  verplicht  zich  in  en  buiten  de  ver¬ 
gaderingen  der  vereeniging  waardig  te  gedragen.  Leden  die 
door  woord  of  daad  zich  schuldig  maken  aan  handelingen 
strijdig  met  het  reglement,  wordt  na  herhaalde  vermaning 
door  liet  bestuur  het  lidmaatschap  opgezegd.  Indien  het  be¬ 
stuur  verplicht  is  iemand  het  lidmaatschap  op  te  zeggen, 
moet  het  daarvan  minstens  ééne  week,  vóór  de  royeering 
plaats  vindt,  mededeeling  doen  aan  de  ledenvergadering, 
zoo  mogelijk  met  opgaaf  van  redenen. 

Formeele  voorwaarden  voor  het  lidmaatschap. 

Art.  6.  Wie  lid  wenscht  te  worden,  heeft  zich  daarvoor 
bij  het  bestuur  aan  te  melden,  dat  hem,  zoo  er  geen  over¬ 
wegend  bezwaar  tot  uitbreiding  van  het  ledental  aanwezig 
is,  na  hem  vooraf  het  reglement  ter  inzage  te  hebben  ge¬ 
geven,  aan  de  vereeniging  voorstelt.  Indien  binnen  ééne 
week  geene  bezwaren  tegen  zijne  aanneming  bij  het  bestuur 
zijn  ingekomen,  wordt  hij  als  lid  ingeschreven.  Worden  er 
binnen  voormelden  tijd  bezwaren  tegen  zijne  aanneming  in¬ 
gediend,  dan  beslist  het  bestuur.  Wie  als  lid  wenscht  te 
bedanken,  geeft  daarvan  kennis  aan  den  secretaris.  Wie  op¬ 
houdt  lid  te  zijn  verliest  alle  aanspraken  en  rechten  als  zoo¬ 
danig'. 


Begunstigers  ( sters ) . 

Art.  7.  Begunstigers  en  begunstigsters  zijn  zij,  die  de 
vereeniging  met  eene  jaarlijksche  bijdrage  van  minstens  f  1 
steunen.  Zij  hebben  het  recht  alle  vergaderingen  der  ver¬ 
eeniging,  zoo  deze  niet  strikt  huishoudelijk  zijn,  bij  te 
wonen. 


Bestuur. 

Art.  8.  Het  bestuur  bestaat  uit  3  leden,  waarvan  het  eene 
jaar  één,  het  andere  jaar  2  leden  aftreden,  volgens  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement  vastgestelden  rooster.  De  aftredenden 
zijn  terstond  herkiesbaar. 

Slotbepalingen. 

Art.  9.  Alle  stemmingen  geschieden  met  volstrekte  meer¬ 
derheid  der  aanwezige  leden.  Bij  staking'  der  stemmen  over 
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zaken  is  liet  voorstel  verworpen,  over  personen  is  de  oudste 
in  jaren  gekozen.  Over  zaken  wordt  mondeling,  over  personen 
schriftelijk  gestemd. 

Art.  10.  Bij  verschil  van  uitlegging  van  een  dezer  arti¬ 
kelen  beslist  het  bestuur. 

De  artikelen  van  deze  statuten  kunnen  alleen  gewijzigd 
worden  bij  een  besluit,  genomen  met  volstrekte  meerderheid 
van  stemmen  in  eene  vergadering,  waarin  minstens  3/4  van 
de  leden  der  vereeniging  aanwezig  zijn. 

Art.  11.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  worden  de 
gelden,  na  liquidatie  overblijvende,  onder  de  leden  verdeeld. 

Art.  12.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd 
van  29  jaar. 

De  aanvang  wordt  geacht  te  zijn  ingegaan  3  October  1912. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  Juli  1913  n°.  111. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaaly 
H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Woensdag  27  Augustus  1913,  n°.  200. 
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VERJEENIGIING :  Boerenleenbank,  te  Hoeven  (pro¬ 
vincie  Noordbrabant) . 

Eerste  hoofdstuk. 

Naam,  zetel,  doel  der  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Boeren¬ 
leenbank.  Zij  is  gevestigd  te  Hoeven  (provincie  Noordbra¬ 
bant)  en  strekt  ziek  uit  over  de  Hoomsck-Katholieke  paro¬ 
chie  Hoeven. 

Art.  2.  Haar  doel  is  ter  verbetering  van  het  landbouw¬ 
bedrijf: 

a.  aan  vertrouwbare  medeleden  het  noodige  geld  voor  te 
schieten  of  voor  hen  zekerheid  te  stellen  ten  behoeve  van 
geldschieters ; 

b.  aan  de  leden  gelegenheid  te  geven,  om  ledig  liggend 
geld  veilig  te  beleggen ; 

c.  een  fonds  te  vormen  of  te  houden. 

Tweede  hoofdstuk. 

Het  lidmaatschap. 

Art.  3.  Yoor  het  lidmaatschap  wordt  vereischt: 

1°.  dat  men  godsdienst,  huisgezin  en  eigendom  in  Christe- 
lijken  zin  als  de  grondslagen  der  samenleving  erkenne  en 
zijn  gedrag  daarnaar  regele ; 

2°.  dat  men  bekwaam  zij  om  verbintenissen  aan  te  gaan ; 

3°.  dat  men  geen  lid  zij  van  eene  andere  leenbank,  die 
onbeperkte  aansprakelijkheid  van  hare  leden  vordert; 

4°.  dat  men  zijne  woonplaats  hebbe  binnen  den  kring  der 
vereeniging,  aangeduid  in  art.  1 ; 

5°.  dat  men  lid  zij  van  den  Boerenbond. 

Art.  4.  Vereenigingen  ten  bate  van  den  landbouw  opge¬ 
richt,  kunnen  —  als  zij  rechtspersoonlijkheid  bezitten  en  bij 
den  Boerenbond  zijn  aangesloten  —  als  gewone  leden  tot  de 
leenbank  worden  toegelaten. 
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Art.  5.  Leden  wier  woonplaats  niet  is  binnen  de  gemeente 
waar  de  vereeniging  is  gevestigd,  kiezen  domicilie  ter  plaatse 
harer  vestiging. 

De  naam  en  woonplaats  der  leden  moeten  in  bet  register 
der  vereeniging  opgeschreven  zijn  met  de  gedagteekende 
onderteek ening  van  bet  lid,  den  directeur  en  een  bestuurslid. 

Elk  lid  ontvangt  bij  zijne  intrede  een  spaarboekje  tegen 
betaling  van  10  cents. 

Art.  6.  Alleen  bet  bestuur  beeft  de  macbt  om  leden  aan 
te  nemen  of  te  ontzetten. 

De  belangb ebbende  kan  zicb  ecbter  binnen  14  dagen  van 
diens  besluit  beroepen  op  den  raad  van  toezicht. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk,  zoodat  alle 
rechten  daaruit  voortvloeiende,  onvatbaar  zijn  voor  overgang 
of  overdracht. 

Het  lidmaatschap  en  daardoor  alle  recht  op  de  kas  en  de 
eigendommen  der  vereeniging  gaat  verloren: 

1°.  door  vrijwillige  uittreding; 

2°.  door  den  dood  ; 

3°.  doordat  men  ophoudt  woonplaats  te  hebben  binnen 
den  kring  der  vereeniging ; 

4°.  door  ontzetting. 

Art.  8.  Wanneer  een  lid  vrijwillig  uittreedt,  dan  is  het 
bestuur  verplicht  binnen  1  maand  na  de  gedane  opzegging 
daarvan  kennis  te  geven  aan  den  raad  van  toezicht. 

Ieder  lid  betaalt  bij  vrijwillige  uittreding  f  5  aan  de  kas 
der  vereeniging;  kosten  op  de  gerechtelijke  of  buitenge¬ 
rechtelijke  invordering  van  dat  bedrag  vallende,  komen  ten 
laste  van  het  uittredend  lid. 

Art.  9.  Ontzetting  van  het  lidmaatschap  door  het  bestuur 
kan  geschieden: 

1°.  als  een  lid  aan  de  vereischten,  in  artt.  3  en  4  gesteld, 
niet  meer  voldoet ; 

2°.  als  het  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard ; 

3°.  als  het  tot  terugbetaling  van  voorschotten  of  schulden 
met  geweld  moet  gedwongen  worden ; 

4ft.  als  het  handelt  in  strijd  met  de  reglementen  of  de 
belangen  van  de  leenbank. 

Of  een  der  hier  gemelde  gevallen  aanwezig  is,  wordt  door 
het  bestuur  beslist,  behoudens  beroep  op  den  raad  van  toezicht 
volgens  art.  35,  4°. 

Art.  10.  Opzegging  en  ontzetting  moeten  schriftelijk 
geschieden. 

Het  bestuur  behoort  te  zorgen,  dat  de  toetreding,  uittreding 
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en  ontzetting'  op  den  dag  zelven  in  liet  register,  bedoeld  in 
art.  5,  worden  aangeteekend. 

Art.  11.  De  leden  hebben  de  volgende  rechten: 

1°.  voor  zoover  de  kas  toereikend  is,  mogen  zij  aanspraak 
maken  op  voorschotten  onder  nader  te  bepalen  voorwaarden ; 

2°.  tegen  een  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen 
intrest  mogen  zij  hnn  ledig  liggend  g*eld  in  de  leenbank 
beleggen ; 

3°.  zij  mogen  in  de  algemeene  vergadering  eene  stern 
uitbrengen,  zooals  hierna  zal  worden  bepaald ; 

4°.  zij  hebben  het  recht  het  protocollenboek  der  algemeene 
vergadering,  de  lijst  der  leden  en  de  jaarlijksche  rekening 
en  verantwoording  kosteloos  in  te  zien,  en  daarvan  op  eigen 
kosten  een  afschrift  of  uittreksel  te  vragen.  Het  bedrag  dier 
kosten  wordt  door  het  bestuur  bepaald. 

Art.  12.  De  leden  zijn  hoofdelijk  aansprakelijk  voor  de 
verbintenissen  welke  de  leenbank  vóór  hunne  intrede  en 
tijdens  hun  lidmaatschap  heeft  aangegaan,  voor  zoover  het 
vermogen  der  vereeniging  niet  toereikend  zou  zijn  om  de 
schulden  te  dekken. 

Voor  de  verbintenissen  door  de  leenbank  aangegaan  na  liet 
verlies  van  het  lidmaatschap,  doch  in  den  loop  van  het  jaar 
waarin  dat  verlies  plaats  greep,  zijn  de  uitgetreden  leden  of 
hunne  erfgenamen  aansprakelijk  voor  gelijke  doelen. 

Indien  door  een  der  oorzaken  in  art.  7,  sub  1°.,  3°.  en  4°. 
genoemd,  het  lidmaatschap  eindigt  in  den  loop  der  laatste 
3  maanden  van  het  jaar,  strekt  zich  die  aansprakelijkheid 
nog  uit  tot  de  verbintenissen  door  de  leenbank  aangegaan 
in  den  loop  van  het  volgend  jaar. 

Art.  13.  Alle  leden  zijn  gehouden  de  statuten  en  besluiten 
der  vereeniging  getrouwr  na  te  komen  en  hare  belangen  naar 
vermogen  voor  te  staan. 

Derde  hoofdstuk. 

Het  beheer. 

Art.  14.  Het  beheer  der  vereeniging  wordt  gevoerd  door: 

1°.  een  bestuur ; 

2°.  een  kassier ; 

3°.  een  raad  van  toezicht; 

4°.  de  algemeene  vergadering. 

Art.  15.  De  bestuursleden,  de  kassier  en  de  raad  van 
toezicht  worden  door  de  algemeene  vergadering  uit  en  door 
de  leden  met  meerderheid  van  stemmen  gekozen. 

Het  bestuur  der  plaatselijke  afdeeling  van  den  Chnste- 
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lijken  Boerenbond  beeft  bet  recbt  eene  aanbeveling*  van  twee 
personen  voor  iedere  vacature  in  te  dienen. 

Art.  16.  De  bestuursleden  en  de  toezieners  beboeren  over 
den  kring  verspreid  te  wonen,  om  met  den  toestand  van  alle 
leden  bekend  te  zijn  en  onder  ben  te  kunnen  werken. 

Zij  bedienen  bun  ambt  zonder  eenige  bezoldiging. 

Art.  1T.  Hunne  bevoegdheden  en  plichten  worden  be¬ 
paald  door  deze  statuten  en  door  de  besluiten  der  algemeene 
vergadering. 

Art.  18.  De  bestuursleden  en  toezieners  kunnen  altijd 
herkozen  worden. 

Bij  hunne  aftreding  blijven  zij  in  bediening,  totdat  hunne 
opvolgers  in  dienst  treden,  aan  wie  zij,  na  behoorlijke  ver¬ 
antwoording,  hunne  boeken  en  bescheiden  moeten  overgeven. 

Naam  en  woonplaats  der  bestuurders  en  het  tijdstip 
hunner  indiensttreding  moeten  in  het  register  worden  opge- 
teekend. 

Art.  19.  De  vergaderingen  van  het  bestuur  en  den  raad 
van  toezicht  worden  opgeroepen  en  geleid  door  de  respectieve 
voorzitters.  Bij  ontstentenis  van  den  voorzitter  treedt  hier 
en  overal  elders  de  ondervoorzitter  in  zijne  plaats.  Voor 
gewone  vergaderingen,  die  op  vastgestelde  tijden  gehouden 
worden,  is  geene  oproeping  noodig. 

Voor  buitengewone  moet  de  oproeping  schriftelijk  ge¬ 
schieden  met  opgaaf  van  redenen.  Buitengewone  worden 
gehouden  zoo  dikwijls  de  voorzitter  het  noodig  oordeelt  of. 
de  helft  der  leden  het  vordert.  Zie  ook  art.  34. 

Art.  20.  In  voormelde  vergaderingen  worden  geene  be¬ 
sluiten  genomen  dan  met  eene  meerderheid  van  stemmen, 
voldoende  voor  eene  voltallige  vergadering.  Bij  staking  van 
stemmen  beslist  de  voorzitter. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschreven, 
voorgelezen  en  door  den  voorzitter  en  een  lid  onderteekend. 
Dit  kan  staande  de  vergadering  geschieden,  doch  is  niet 
verplichtend,  zoodat  de  goedkeuring  en  onderteekening  ook 
in  de  eerstvolgende  vergadering  kan  plaats  hebben. 

Vierde  hoofdstuk. 

Over  het  bestuur  afzonderlijk. 

Art.  21.  Het  bestuur  bestaat  uit  3  leden,  onder  welke 
een  directeur  en  een  onderdirecteur. 

Zij  worden  voor  den  tijd  van  4  jaren  gekozen.  Om  de  2 
jaren  moet  de  helft  aftreden;  eerstmaal  de  onderdirecteur 
en  één  lid,  door  liet  lot  aan  te  wijzen. 
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Art.  22.  In  geval  van  aftreding,  dood  of  tijdelijke  ver^ 
hindering  van  een  bestuurslid  kan  de  raad  van  toezicht  een 
plaatsvervanger  aanstellen,  doch  in  de  eerstvolgende  alge- 
meene  vergadering  zal  daarin  nader  worden  voorzien. 

Zoowel  bestuursleden  als  de  kassier,  wanneer  zij  hun  ambt 
naar  het  oordeel  van  den  raad  niet  behoorlijk  vervullen, 
kunnen  door  den  raad  geschorst  worden. 

In  dit  geval  moet  de  raad  zoodra  mogelijk  eene  algemeene 
vergadering  oproepen,  die  naar  bevind  van  zaken  beslist. 

Art.  23.  Gewone  zittingen  worden  door  het  bestuur 
minstens  eenmaal  in  de  maand  gehouden. 

De  directeur,  de  meerderheid  der  bestuursleden  en  de  raad 
van  toezicht  kunnen  te  allen  tijde  buitengewone  zittingen 
o pro epen. 

Art.  24.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  leenbank  in  en 
buiten  rechten  en  zijn  directeur  met  een  bestuurslid  teekenen 
alle  stukken  voor  en  namens  de  vereeniging. 

Art.  25.  Quitantiën  voor  sommen  tot  f  100  worden 
geteekend  door  den  kassier. 

Quitantiën  voor  grootere  sommen  hebben  geen  bindende 
kracht,  tenzij  onderteekend,  behalve  door  den  kassier,  door 
den  directeur  of  zijn  plaatsvervanger. 

Quitantiën  voor  de  terugbetaling  van  voorschotten  worden 
geteekend  door  den  kassier. 

Inlagen  en  terugbetalingen  op  spaarboekjes  worden  door 
de  handteekening  van  den  kassier  bekrachtigd. 

Art.  26.  Het  bestuur  is  verplicht: 

1°.  te  zorgen  dat  de  statuten  nageleefd  en  de  besluiten 
uitgevoerd  worden ; 

2°.  te  beslissen  over  de  toelating  en  ontzetting  van  leden ; 

3°.  te  beslissen  over  het  opnemen  van  gelden,  het  verleenen 
van  voorschotten  en  het  stellen  van  zekerheid  binnen  de 
grenzen  door  de  algemeene  vergadering  bepaald.  Zie  art.  46, 
5°.,  6°.  en  7°. ; 

4°.  te  zorgen  voor  veilige  belegging'  van  de  ongebruikte 
gelden  der  kas ; 

5°.  de  noodige  geschriften  en  oorkonden  te  doen  vervaar¬ 
digen  ; 

6°.  toezicht  te  honden  op  de  verrichtingen  van  den  kassier, 
vooral  op  de  maandelijkscke  afrekening  en  jaarlijksche 
verantwoording ; 

7°.  op  den  vooruit  vastgestelden  tijd  terugbetaling  van 
voorschotten,  desnoods  gerechtelijk,  te  eischen ; 

8°.  toestemming  te  vragen  van  den  raad  van  toezicht, 
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van  de  plaatselijke  en  Centrale  bank  voor  bet  sluiten  van 
gewichtige  overeenkomsten  door  den  raad  van  toezicht  der 
Centrale  bank  nader  aan  te  duiden,  behalve  in  het  geval 
hiervoor  sub  3°.,  en  het  aangaan  van  processen,  behalve  in 
het  geval  hiervoor  sub  7°.  bedoeld ; 

9°.  jaarlijks,  onder  overlegging  van  de  rekening  en  de 
balans  van  den  kassier,  aan  den  raad  van  toezicht  verant¬ 
woording  te  doen  en  deze  ter  goedkeuring  aan  de  algemeene 
vergadering  voor  te  leggen,  en  daarna  een  officieel  afschrift 
te  zenden  aan  de  Centrale  leenbank. 

Art.  27.  De  directeur  van  het  bestuur  is  de  ziel  der 
vereeniging.  Hij  houdt  toezicht  over  alles,  handhaaft  eenheid 
en  orde  en  teekent  of  stempelt  alle  stukken. 

Bij  zijne  ontstentenis  treedt  de  onderdirecteur  in  zijne 
plaats.  Overigens  geldt  deze  voor  een  gewoon  bestuurslid. 

Vijfde  hoofdstuk. 

De  kassier. 

Art.  28.  De  kassier,  aan  wien  geen  betrekkelijke  of  ver¬ 
anderlijke,  maar  vooruit  vast  bepaalde  en  genoemde  som  als 
salaris  door  de  algemeene  vergadering  wordt  toegekend,  is 
de  eigenlijke  zaakvoerder  der  leenbank. 

Hij  mag  niet  lid  zijn  van  het  bestuur  noch  van  den  raad 
van  toezicht,  maar  kan  als  raadgevend  lid  in  de  vergadering 
worden  toegelaten,  om  zijne  gevoelens  te  zeggen  over  het 
verleunen  van  voorschotten. 

Art.  29.  De  kassier  wordt  door  de  algemeene  vergadering 
voor  4  jaren  gekozen.  De  vergadering  kan  hem  te  allen  tijde 
van  zijne  betrekking  ontslaan,  mits  zij  hem  3  maanden  te 
voren  daarvan  kennis  geeft.  Op  dezelfde  voorwaarde  kan  de 
kassier  zijne  betrekking  nederleggen. 

Art.  30.  De  kassier  is  verplicht: 

1°.  voor  de  hem  toevertrouwde  kas  en  de  verzekering  van 
een  behoorlijk  beheer  één  of  meer  borgen  te  stellen,  overeen¬ 
komstig  een  verdrag  dat  het  bestuur  met  hem  sluit  en  rle 
raad  goedkeurt : 

2°.  de  kasgelden,  papieren  van  waarde  en  allerlei  akten, 
de  leenbank  betreffende,  zorgvuldig  te  bewaren: 

3°.  volgens  de  aanwijzing  van  het  bestuur  de  gelden  te 
beheeren,  te  innen  en  uit  te  keeren ; 

4°.  volgens  de  voorschriften  van  den  raad  boek  te  houden, 
lijsten  en  registers  bij  te  houden; 
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5°.  alle  kwijtingen  van  ontvangen  gelden  te  onder- 
teekenen ; 

6°.  voor  het  bestuur  maandelijks  afrekening  te  doen,  na 
het  einde  van  het  dienstjaar  de  boeken  af  te  sluiten  en  vóór 
1  April  aan  den  directeur  van  het  bestuur  de  rekening  en  de 
balans  van  het  afgeloopen  jaar  met  de  bewijzen  en  quitantiën 
voor  te  leggen. 


Zesde  hoofdstuk. 

De  raad  van  toezicht. 

Art.  31.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  een  president, 
een  vice-president  en  1  lid. 

Zij  woorden  voor  3  jaren  gekozen. 

Een-derde  hunner  treedt  om  het  jaar  af.  De  orde  der 
aftreding  wordt  door  het  lot  bepaald. 

Art.  32.  Een  toeziener  mag  geen  bestuurslid  zijn;  hij  kan 
echter  door  den  raad  als  tijdelijk  plaatsvervangend  bestuurs¬ 
lid  woorden  aangesteld,  maar  mag  dan  geen  dienst  doen  als 
lid  van  den  raad  van  toezicht. 

Art.  33.  De  toezieners  kunnen  van  hun  ambt  ontslagen 
worden  door  eene  meerderheid  van  3/4  der  stemmen  in  de 
algemeene  vergadering. 

In  geval  van  aftreding,  ontzetting  of  duurzame  verhinde¬ 
ring  moet  zoodra  mogelijk  eene  algemeene  vergadering 
worden  opgeroepen  ter  verkiezing  van  een  opvolger. 

Art.  34.  De  toezieners  vergaderen  minstens  4  maal  in  het 
jaar.  Het  bestnur  kan  eene  buitengewone  vergadering  van 
den  raad  vragen,  en  omgekeerd  kan  de  raad  het  bestuur 
oproepen.  Zie  art.  23. 

Art.  35.  De  raad  van  toezicht  heeft  de  volgende  ver¬ 
plichtingen: 

1°.  hij  heeft  te  beslissen  over  het  sluiten  van  overeen¬ 
komsten  volgens  art.  26,  sub  8°.  ; 

2°.  te  beslissen,  wanneer  door  een  bestuurslid  voorschotten 
of  zekerheidstelling  gevraagd  worden,  alsook  of  zulk  een  lid 
als  borg  mag  worden  toegelaten ; 

3°.  te  gelijk  met  het  bestuur  heeft  hij  te  beslissen  of 
krediet  mag  wmrden  toegestaan  in  de  gevallen,  bedoeld  in 
artt.  46,  sub  5°.,  en  49,  sub  2°.; 

4°.  hij  moet  de  protesten  of  klachten,  ingediend  wegens 
het  afwijzen  of  de  ontzetting  van  leden  en  het  weigeren  van 
voorschotten,  onderzoeken  en  daarover  uitspraak  doen ; 
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5°.  hij  heeft  de  bevoegdheid  de  bestuursleden  en  den 
kassier  te  schorsen  en  voor  behoorlijke  aanvulling  te  zorgen : 
zie  art.  22 ; 

6°.  jaarlijks  moet  hij  vóór  1  Mei  rekening  en  balans 
nazien ; 

7°.  hij  heeft  toe  te  zien,  dat  alle  voorschriften  door  het 
bestuur  en  den  kassier  onderhouden  worden,  waarom  hij  ook 
te  allen  tijde  alle  boeken,  brieven  en  bescheiden  mag 
nazien ; 

8°.  bij  gebleken  onregelmatigheden  en  zoo  dikwijls  de 
belangen  der  leenbank  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  komen,  is 
hij  verplicht  tusschenbeide  te  treden  en  zoo  noodig  eene 
algemeene  vergadering  op  te  roepen. 

Zevende  hoofdstuk. 

De  algemeene  vergadering» 

Art.  36.  Alle  mannelijke  leden  moeten  de  algemeene 
vergadering  bij  wonen.  Zie  art.  46,  sub  9. 

De  vrouwelijke  leden  en  de  vereenigingen,  bedoeld  in  art. 
4,  zenden  een  gevolmachtigde,  die  als  zoodanig,  evenals  elk 
ander  lid,  1  stem  heeft. 

Een  persoon  kan  slechts  als  gevolmachtigde  van  één 
p  er  s  o  on  o  p  tr  c  d  e  n . 

Art.  37.  Zij  over  wier  persoonlijke  handelingen,  rechten 
of  verplichtingen  gestemd  wordt,  mogen  aan  de  stemming 
geen  deel  nemen. 

Art.  38.  Eene  algemeene  vergadering  wordt  telken  jare 
omtrent  1  Mei  gehouden. 

Art.  39.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen 
worden  opgeroepen  óf  door  het  bestuur  óf  door  den  raad 
van  toezicht  óf  door  1/5  gedeelte  der  leden,  indien  aan  het 
schriftelijk  daartoe  strekkend  verzoek  dier  leden  door  het 
bestuur  binnen  14  dagen  geen  gevolg  wordt  gegeven. 

Art.  40.  Iedere  oproeping  geschiedt  in  het  openbaar,  op 
de  wijze  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen. 

De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping  in 
het  kort  worden  medegedeeld.  Over  onderwerpen  die  niet 
minstens  3  dagen  te  voren  behoorlijk  zijn  aangekondigd,  kan 
in  eene  algemeene  vergadering  geen  besluit  genomen  worden, 
tenzij  de  verkregen  meerderheid  zóó  groot  is,  dat  deze 
vertegenwoordigt  3/4  van  eene  voltallige  vergadering. 

Hiervan  zijn  uitgezonderd  de  regeling  der  vergadering 
zelve  en  de  orde  der  te  behandelen  punten. 

Art.  41.  De  oproeping  en  de  aankondiging  der  onder- 
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werpen  geschiedt  door  den  directeur  van  het  bestuur,  en 
wanneer  deze  de  oproeping  nalaat  of  weigert  een  of  ander 
punt  op  de  dagorde  te  plaatsen,  dan  heeft  de  president  der 
toezieners  of  bij  verzuim  van  dezen,  elk  ander  lid  hetwelk 
door  het  bestuur,  den  raad  of  1/5  gedeelte  der  leden  daartoe 
gemachtigd  is,  het  recht  om  zulks  te  doen. 

Art.  42.  Eene  buitengewone  oproeping  en  de  aankondi¬ 
ging  der  te  behandelen  onderwerpen  moet  plaats  hebben  bin¬ 
nen  8  dagen,  nadat  het  schriftelijk  verzoek  daartoe  volgens 
art.  39  bij  het  bestuur  of  den  raad  is  ingekomen.  Na  zulk 
eene  oproeping  moet  de  vergadering  en  behandeling  binnen 
8  dagen  plaats  hebben,  wanneer  de  aanvragers  dit  wenschen. 

Art.  43.  Voorzitter  van  de  algemeene  vergadering  is 
diegene  welke  de  oproeping  gedaan  heeft  en  bij  zijne  ont¬ 
stentenis  diens  plaatsvervanger  of  een  ander  lid,  door  de 
vergadering  daartoe  aangewezen. 

Art.  44.  Voor  alle  besluiten  in  deze  vergadering  wordt 
minstens  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  vereischt,  met 
dien  verstande,  dat  geen  besluit  kan  genomen  worden  wan¬ 
neer  de  helft  der  leden  niet  aanwezig  of  niet  vertegenwoor¬ 
digd  is. 

De  stemming  geschiedt  met  gesloten  briefjes  wanneer  het 
personen  geldt  of  1/4  der  leden  het  vordert. 

Twee  stemopnemers  en  een  secretaris  worden  door  den 
voorzitter  aangesteld. 

Art.  45.  De  verhandelingen  der  vergadering  moeten 
worden  opgeteekend  en  de  besluiten  volledig  en  letterlijk  op¬ 
geschreven. 

Nadat,  ze  zijn  voorgelezen,  worden  zij  door  den  voorzitter 
en  een  daartoe  door  de  vergadering  aangewezen  lid  onder¬ 
teek  end. 

Het  is  aan  te  bevelen,  doch  niet  noodzakelijk,  dat  dit 
staande  de  vergadering  geschiedt. 

Art.  46.  Aan  de  algemeene  vergadering  is  voorbehouden 
in  hoogste  instantie  over  alle  aangelegenheden  der  leenbank 
te  beslissen;  bijgevolg: 

1°.  alle  maatregelen  te  nemen,  welke  in  het  belang  der 
vereeniging  noodig  schijnen; 

2°.  alle  beheerders  te  kiezen  en  te  ontslaan ; 

3°.  de  rekening  en  verantwoording  van  het  bestuur  op 
te  nemen  en  definitief  goed  te  keuren ; 

4°.  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tusschen- 
beide  te  treden  ; 

5°.  de  hoogste  som  te  bepalen  boven  welke  het  bestuur 
alléén  en  boven  welke  het  met  toestemming  van  den  raad, 
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geen  geld  mag  opnemen,  nocli  aan  een  en  denzelfden  persoon 
in  eens  of  bij  termijnen  uitleenen ; 

6°.  de  kleinste  som  aan  te  wijzen,  beneden  welke  geene 
spaargelden  mogen  worden  aangenomen ; 

7°.  den  rentevoet,  de  provisie  en  de  voorwaarden  vast  fce 
stellen  waarop  geld  moet  worden  opgenomen,  uitgeleend  of 
uitgegeven,  alsmede  de  voorwaarden  vast  te  stellen  waar¬ 
onder  voor  de  leden  zekerheid  kan  worden  gesteld  ten  behoeve 
van  geldschieters ; 

8°.  de  wijze  te  bepalen,  naar  welke  de  overschietende 
gelden  moeten  worden  beheerd,  alsmede  het  hoogste  bedrag 
van  het  fonds  of  bedrijfskapitaal  vast  te  stellen;  zie  artt. 
53,  54  en  55; 

9°.  het  salaris  van  den  kassier  vast  te  stellen  overeen* 
komstig  art.  28,  alsmede  de  boete  voor  beheerders,  die  hunne 
ambtsgeheimen  openbaren  en  voor  de  leden  die  zonder  gel¬ 
dige  reden  de  vergadering  verzuimen; 

10°.  zin  en  inhoud  harer  besluiten  uit  te  leggen,  ze  te 
veranderen  of  aan  te  vullen. 

Het  vermelde  onder  7°.  en  8°.  moet  aan  de  goedkeuring 
van  den  raad  van  toezicht  der  Centrale  bank  onderworpen 
worden. 

Achtste  hoofdstuk. 

De  werking. 

Art.  47.  De  werkzaamheden  der  vereeniging  moeten  zich 
beperken  tot  het  aanwerven  van  het  noodige  bedrijfskapitaal 
door  middel  van  in-  en  uitleenen  en  het  stellen  van  zeker¬ 
heid,  niet  om  winsten  te  maken,  maar  om  den  stof felij ken  en 
zedelijken  toestand  der  leden  te  verbeteren. 

Om  die  reden  is  alle  geldhandel  waaraan  eenig  gevaar 
verbonden  is,  volstrekt  verboden  en  moeten  de  bestuurders 
toezien,  dat  de  voorschotten  alleen  aan  oppassende  land¬ 
bouwers  en  tot  werkelijke  verbetering  van  hun  bedrijf  ge¬ 
geven  en  besteed  worden.  Zij  moeten  dus  weten,  tot  welk 
doel  het  geleende  geld  wordt  gebruikt  en  op  dat  gebruik 
toezicht  houden. 

Art.  48.  Eerst  en  vooral  worden  de  spaargelden  der  leden 
op  genomen  en  wel  voornamelijk  van  de  minvermogenden. 

Ook  kunnen  van  derden  gelden  worden  opgenomen,  altijd 
tegen  den  intrest,  door  de  algemeene  vergadering  bepaald. 

Art.  49.  Het  bestuur  geeft  voorschotten  tegen  intrest  en 
provisie  alleen  aan  de  leden,  wanneer  zij  aangenomen  zijn 
volgens  art.  6  en  wanneer  aan  de  formaliteiten  van  art.  5 
voldaan  is: 
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1°.  tot  een  vooraf  bepaalden  termijn  van  hoogstens  1  jaar; 
deze  termijn  kan  echter  na  afloop  door  het  bestuur  voor  het 
tweede  jaar,  maar  niet  verder  verlengd  worden; 

2°.  tot  een  termijn  van  hoogstens  10  jaren.  Een  langere 
termijn  mag  niet  worden  toegestaan,  zonder  de  goedkeuring 
van  den  raad  van  toezicht.  De  terugbetaling  van  de  hoofd¬ 
som  moet  in  deze  gevallen  geschieden  in  jaarlijksche  of  kor¬ 
tere  termijnen.  Ook  kan  de  terugbetaling  geschieden  bij  wijze 
van  amortisatie,  dat  wil  zeggen,  zoo  dat  door  het  jaarlijks 
betalen  van  eene  vaste  som,  waarin  dan  de  renten  begrepen 
zijn,  de  geheele  schuld  na  verloop  van  den  termijn  is  af  be¬ 
taald  ; 

3°.  in  loopende  rekening.  Leden  die  dikwijls  voor  korten 
tijd  voorschotten  verlangen  en  overschotten  willen  beleggen, 
kunnen  het  recht  verkrijgen,  om  te  allen  tijde  in  de  leenbank 
geld  te  plaatsen  en  het  terug  te  halen  tot  een  bedrag,  dat 
door  de  algemeene  vergadering  is  bepaald.  Wanneer  zij 
echter  de  opgenomen  schuld  langer  dan  een  half  jaar  onver¬ 
anderd  laten  staan,  kan  het  voorrecht  worden  opgeheven. 

Vervroegde  terugbetaling  is  altijd  geoorloofd. 

Art.  50.  Bij  het  toestaan  van  voorschotten,  ook  in  loo¬ 
pende  rekening,  moet  altijd  zonder  uitzondering  de  behoor¬ 
lijke  terugbetaling  verzekerd  zijn,  hetzij  door  het  stellen 
van  vertrouwde  borgen,  hetzij  door  hypotheek,  hetzij  door 
verpanding  van  papieren  van  waarde. 

De  te  verpanden  waardepapieren  of  de  te  verhypothekeeren 
goederen  moeten,  na  aftrek  van  andere  schulden  en  lasten, 
een-derde  overwaarde  bezitten. 

Art.  51.  De  leenbank  heeft  het  recht  in  tijd  van  nood 
of  gevaar  voorschotten  en  kredieten  in  te  vorderen,  mits  zij 
die  4  weken  te  voren  heeft  opgezegd. 

Art.  52.  Het  dienstjaar  begint  1  Januari  en  eindigt  31 
December. 

Van  elk  verloopen  dienstjaar  wordt  eene  balans  opge¬ 
maakt,  behelzende  in  het  kort: 

A.  het  actief: 

1°.  de  onroerende  goederen  volgens  de  verkoopwaarde  pp 
31  December. 

Overtreft  deze  waarde  den  prijs  waarvoor  zij  zijn  aange¬ 
kocht,  dan  wordt  alleen  deze  waarde  berekend ; 

2°.  de  contanten  in  kas  31  December; 

3°.  de  papieren  van  onvaste  waarde  welke  in  kas  zijn, 
volgens  den  koers  van  31  December. 

Overtreft  deze  koers  den  prijs,  waarvoor  de  stukken  ge¬ 
kregen  zijn.  dan  wordt  alleen  deze  prijs  opgeteekend ; 

H 


1134 


VEREENIGINGEN . 


4°.  de  schuldvorderingen  volgens  de  waarde,  die  zij  op 
het  oogenblik  voor  de  vereeniging'  hebben,  alsmede  de  loopen- 
de  renten  tot  31  December  van  uitstaande  gelden ; 

5°.  de  waarde  van  de  meubels  der  leenbank,  na  aftrek 
telken  jare  van  minstens  5 °/0 ; 

6°.  het  eventueel  tekort  van  de  voorgaande  balans,  voor 
zooverre  niet  van  het  fonds  sub  B,  5°.,  afgetrokken; 

B.  het  passief: 

1°.  het  saldo  der  voorgaande  balansen,  voor  zooverre  niet 
in  B,  sub  5°.,  begrepen; 

2°.  de  schulden  aan  medeleden  (kapitalen  en  intresten) ; 

3°.  andere  schulden  van  verschillenden  aard ; 

4°.  de  onkosten  die  nog  niet  betaald  zijn,  zoo  voor  het 
beheer  als  anderszins ; 

5°.  het  fonds. 

Het  verschil  tusschen  A  en  B  maakt  de  winst  of  het  ver¬ 
lies  uit  van  de  leenbank. 

Art.  53.  De  winst  wordt  bewaard  en  na  aftrek  van  alge- 
meene  verliezen  tot  een  fonds  opgehoopt,  totdat  dit  fonds 
de  hoogte  bereikt  heeft  welke  door  den  raad  van  toezicht  der 
Centrale  bank  wordt  noodig  geoordeeld. 

Art.  54.  Wanneer  het  fonds  zijne  bepaalde  hoogte  be¬ 
reikt  heeft,  zoodat  de  leenbank  met  eigen  middelen  werken 
kan,  moet  de  zuivere  winst,  alsmede  de  intrest  van  het 
fonds,  tot  het  algemeen  welzijn  binnen  den  kring  der  ver¬ 
eeniging  besteed  worden.  Dan  kunnen,  naar  het  oordeel  der 
algemeene  vergadering,  de  provisie,  bedoeld  in  art.  46, 
sub  7,  en  art.  49,  worden  afgeschaft,  algemeene  lasten  wor¬ 
den  afgekocht,  processen  voor  onschuldig  vervolgde  boeren 
worden  betaald,  hunne  eigendommen  uit  de  handen  van  woe¬ 
keraars  worden  geweerd  of  losgekocht  en  andere  werken 
ondernomen  tot  algemeen  nut. 

Art.  55.  Het  fonds  blijft  het  eigendom  der  vereeniging 
en  wordt  zelfs  niet  na  hare  ontbinding  onder  de  leden  ver¬ 
deeld. 

Negende  hoofdstuk. 

Verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging1. 

Art.  56.  Deze  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd 
van  29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
23  Mei  1913. 

Zes  maanden  vóór  het  verloopen  van  dien  termijn  is  het 
bestuur  verplicht  eene  algemeene  vergadering  bijeen  te 
roepen,  om  over  de  voortduring  van  de  vereeniging  te  be¬ 
slissen. 
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Na  die  oproeping  moet  de  vergadering  na  4  en  vóór  6 
weken  plaats  liebben.  Heeft  bet  bestuur  zulke  oproeping 
nagelaten,  dan  is  de  raad  van  toezicht  verplicht  binnen 
1  maand  eene  zelfde  oproeping  te  doen. 

Mocht  ook  deze  in  gebreke  blijven,  dan  is  ieder  lid  daar¬ 
toe  bevoegd. 

In  deze  vergadering  is  volgens  art.  43  diegene  voorzitter 
welke  ze  beeft  opgeroepen. 

Art.  57.  De  vereeniging  wordt  ontbonden: 

1°.  wanneer  de  termijn  waarvoor  zij  is  aangegaan,  ver¬ 
streken  is,  zonder  dat  tot  verlenging  is  besloten ; 

2°.  wanneer  op  de  algemeene  vergadering,  met  dat  doel 
behoorlijk  belegd,  zich  geen  3  leden  vóór  bet  voortbestaan 
der  vereeniging  verklaren. 

In  dit  geval  worden  de  afwezige  leden  geacht  vóór  de 
voortduring  te  stemmen,  tenzij  bet  tegendeel  scbriftelijk 
blij  ke ; 

3°.  wanneer  zij  in  staat  van  faillissement  wordt  ver¬ 
klaard,  in  welk  geval  zij  echter  tot  bare  vereffening  blijft 
voortbestaan. 

Art.  58.  Wanneer  volgens  art.  57,  2°.,  niet  tot  ontbin¬ 
ding  besloten  wordt,  hebben  zij  die  zich  vóór  bet  voortbe¬ 
staan  der  vereeniging  verklaren  of  geacht  worden  te  ver¬ 
klaren,  de  bevoegdheid  om  de  noodige  maatregelen  tot  ver¬ 
lenging  der-  vereeniging  te  nemen. 

Art.  59.  Wanneer  bij  de  vereffening  een  batig  saldo 
over  is,  moet  dit  geheel  en  al  worden  overgegeven  aan  eene 
zustervereeniging,  en  op  de  eerste  plaats  die  welke  omtrent 
in  denzelfden  kring  bestaat  en  welke  in  hare  statuten  de 
bepalingen  heeft  opgenomen,  die  hierna  in  art.  61,  sub  3°., 
zijn  aangeduid. 

Tiende  hoofdstuk. 

Slotbepalingen. 

Art.  60.  Alle  openbare  bekendmakingen  moeten  door 
den  directeur  geteekend  zijn. 

In  de  gevallen,  bedoeld  in  artt.  22,  35,  sub  8°.,  39,  41,  56 
en  58,  worden  zij  geteekend  door  hem  die  de  vergadering 
oproept. 

De  bekendmakingen  geschieden  door  een  nieuwsblad,  een 
omroeper  of  anderszins,  naar  gelang  de  algemeene  vergade¬ 
ring  heeft  vastgesteld. 

Art.  61.  Deze  statuten  kunnen,  onder  goedkeuring  van 
den  raad  van  toezicht  der  Centrale  bank,  door  de  algemeene 
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vergadering  veranderd  of  gewijzigd  worden,  wanneer  hei 
volgende  wordt  in  acht  genomen: 

1°.  de  vergadering  moet  behoorlijk  volgens  deze  statuten 
*  opgeroepen  zijn; 

2°.  de  afwezige  leden  worden  in  dit  geval  geacht  tegen 
te  stemmen,  tenzij  schriftelijk  anders  blijke; 

3°.  voor  de  verandering  der  bepalingen  omtrent: 

a.  de  hoofdelijke  aansprakelijkheid  der  leden  in  art.  12  ; 

b.  het  niet  bezoldigen  in  art.  16; 

c.  de  bewaring,  gebruikmaking  of  bestemming  van  het 
fonds  of  bedrijfskapitaal  en  de  winst  in  artt.  53,  54,  55  en  59; 

d.  de  verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging  in  artt. 
56,  57,  58  en  59; 

e.  de  wdjziging  der  statuten  in  dit  artikel, 

is  noodig,  dat  zich  niet  zooveel  stemmen  daartegen  ver¬ 
klaren,  als  in  art.  57,  sub  2°.,  voor  de  ontbinding  is  voor¬ 
geschreven. 

Wijzigingen  treden  niet  in  werking  voordat  daarop  de 
Koninklijke  goedkeuring  verkregen  is. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  Juni  1913  n°.  111. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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VEREEN  IGTNG :  Tuinbouw-  en  Handelsvereeniging 
, ,  Wast- F riesland ’ ’ ,  te  Scboorldam . 

I.  Naam  en  zetel  der  vereen iging. 

Art.  1.  De  vereeniging,  opgericht  4  üctober  1911,  is 
gevestigd  te  Scboorldam  en  draagt  den  naam  van:  Tuinbouw- 
en  Handelsvereeniging  , , West-Friesland5  9 . 

II.  Duur. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren  en  11  maanden,  aanvangende  met  den  dag  van 
oprichting. 

Het  boekjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31  December,  uit¬ 
gezonderd  het  eerste,  dat  wordt  geacht  begonnen  te  zijn  op 
den  dag  der  oprichting  van  de  vereeniging. 

III.  Doel. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel.  in  het  belang 
van  den  tuinbouw  in  het  algemeen  en  van  dit  harer  leden 
in  het  bijzonder  werkzaam  te  zijn. 

IV.  Middelen. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  bevorderen  van  publieke  markten ; 

b.  een  g  er  egel  den  en  voordeeligen  af  voer  van  tuinbouw¬ 
producten  ; 

c.  alle  wettige  middelen  die  aan  het  doel  bevorderlijk 
zijn. 
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V.  Leden. 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  en  eereleden. 
Tot  gewoon  lid  kan  een  ieder  door  liet  bestuur  worden  aan¬ 
genomen. 

Tot  eereleden  kunnen  worden  benoemd  personen,  die  zich 
jegens  de  vereeniging  verdienstelijk  maken.  Hunne  be¬ 
noeming  geschiedt  op  voordracht  van  liet  bestuur  door  de 
algemeene  vergadering',  met  2/3  der  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  6.  Geroyeerde  leden  van  andere  tuinbouwvereeni- 
gingen,  welke  de  genomen  besluiten  niet  wenschten  na  te 
komen,  worden  door  de  vereeniging  niet  aangenomen. 

Art.  T.  De  gewone  leden  hebben  in  de  algemeene  ver¬ 
gadering  ééne  stem  en  zijn  allen  tot  bestuurslid  verkiesbaar. 
Stemmen  bij  volmacht  wordt  alleen  toegestaan  aan  zoons 
van;  weduwen,  mits  ze  den  leeftijd  van  18  jaren  bereikt 
hebben.  De  eereleden  hebben  eene  adviseerende  stern  en  zijn 
niet  tot  bestuurslid  verkiesbaar. 

Art.  8.  Leden,  die  hun  lidmaatschap  van  deze  ver¬ 
eeniging  wenschen  neder  te  leggen,  geven  hiervan  minstens 
3  maanden  te  voren  schriftelijk  kennis  aan  het  bestuur;  zij 
zijn  nochtans  verplicht  lid  dezer  vereeniging  te  blijven' 
tot  aan’  liet  einde  van  het  boekjaar,  waarin  de  genoemde 
termijn  van  3  maanden  is  verloopen. 

VI.  Bestuur. 

Art.  9.  Het  bestuur  bestaat  uit  vijf  of  meer  leden. 

Het  heeft  zitting  voor  den  tijd  van  3  jaren,  met  dien 
verstande  echter,  dat  gedurende  elke  3-jarige  periode 
volgens  een  te  maken  rooster  j  aart  ij  kis  1,  2  of  2  leden 
aftreden.  Het  wordt  gekozen  uit  en  door  de  leden  in  de 
algemeene  vergadering,  bij  volstrekte  meerderheid  van 
stemmen  der  aanwezige  leden. 

De  periodieke  aftredende  bestuursleden  zijn  terstond 
herkiesbaar.  Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  voor¬ 
zitter,  vice-voorzitter,  secretaris  en  een  penningmeester.  De 
functies  van  secretaris  en  penningmeester  kunnen  in  één 
persoon  vereenigd  zijn.  Het  bestuur  ontvangt  voor  zijne  be¬ 
moeiingen  eene  vergoeding,  evenredig  aan  zijne  werk¬ 
zaamheden. 

VII.  Geldmiddelen. 

Art.  10.  De  gewone  leden  betalen  eene  jaarlijksche  con- 
tributiei  van  één  gulden. 

Eereleden  zijn  vrij  van  alle  geldelijke  bijdragen. 
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VIII.  Algemeene  vergaderingen. 

Art.  11.  Minstens  tweemaal  per  jaar  wordt  eene  alge¬ 
meene  vergadering  gehouden.  Eene  verplichte  algemeene 
vergadering,  de  jaarvergadering*,  wordt  gehouden  in  de 
maand  Januari  of  Februari  van  elk  jaar. 

In  deze  jaarvergadering  wordt  voorzien  in  de  open¬ 
gevallen  plaatsen  in  het  bestuur  en  wordt  voorts  rekening 
en  verantwoording  gedaan  over  liet  afgeloopen  boekjaar; 
bovendien  wordt  door  eene  commissie  van  8  leden  of  hunne 
plaatsvervangers!,  te  voren  in  eene  algemeene  vergadering 
benoemd  tot  het  nazien  der  rekening  en  der  verantwoording 
van  het  financieel  beheer  van  den  penningmeester  over  het 
afgeloopen  boekjaar,  rapport  uitgèbracht  van  hare  be¬ 
vindingen.  De  goedkeuring  wordt  in  de  notulen  opgenomen. 
Deze  strekt  aan  liet  bestuur  tot  ontheffing. 

Art.  12.  Het  bestuur  is  bevoegd  eene  buitengewone 
algemeene  vergadering  uit  te  schrijven  ;  het  is  daartoe  ver¬ 
plicht  wanneer  10  leden  zulks  wensclien  en  hun  verlangen 
schriftelijk  met  opgave  van  de  te  behandelen  punten  aan 
het  bestuur  kenbaar  maken. 

Art.  13.  De  algemeene  vergadering  is  bevoegd  om  leden, 
wier  lidmaatschap  geacht  wordt  in  strijd  te  zijn  met  de 
belangen  den  vereeniging  van  liet  lidmaatschap  vervallen 
te  verklaren. 

Art.  IJ.  Het  bestuur  behoeft  machtiging  van  de  alge¬ 
meene  vergadering  voor  de  navolgende  handelingen  ten 
behoeve  d\er  vereeniging: 

a.  het  aangaan  en  het  a flossen  van  geldleeningen ; 

b.  liet  knopen  en  het  verkoopen  van  onroerende;  goe¬ 
deren  ; 

c.  het  sluiten  van  huurovereenkomsten  voor  meer  dan 
1  jaar. 

Art.  15.  De  algemeene  vergadering’  stelt  een  reglement 
van  orde  voor  hare  bijeenkomsten  vast.  Het  bestuur  stelt 
voor  zijne  vergaderingen  een  huishoudelijk  regde ment  vast. 
Die  reglementen  mogen  niet  in  strijd  zijn  met  dez(e 
statuten . 

De  wijze  van  bijeenroepen  der  algemeene  vergadering 
wordt  geregeld  in  liet  reglement  van  orde. 

IX.  Vertegenwoordiging*  der  vereeniging. 

Art.  16.  De  vereeniging*  wordt  in  en  buiten  rechten  ver¬ 
tegenwoordigd  door  den  voorzitter  en  den  secretaris. 
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X.  Geschillen. 

Art.  17.  Alle  geschillen,  welke  mochten  ontstaan  msschen 
bestuursleden  onderling,  tusschen  de  leden  onderling  of 
tusschen  bestuurs-  en  gewone  leden,  zullen,  zoo  zij  voor  eenie 
minnelijke  schikking  vatbaar  zijn,  door  de'  algemeene  ver¬ 
oudering  worden  beslist. 

XI.  Slotbepalingen. 

Art.  18.  Deze  statuten  treden  in  werking  binnen  3 
maanden  nadat  hierop  de  Koninklijke»  goedkeuring  is  ver¬ 
kregen  . 

Wijzigingen  dezer  statuten  kunnen  niet  behandeld  worden 
dan  in  eene  algemeene  vergadering,  die  bijeengeroepen  is 
om  die  wijziging  in  overweging  te  nemen.  Voor  aanneming- 
is  noodig,  dat  3/4  der  uil  gebrachte  stemmen  zich  daar  voor 
verklaren . 

Wijzigingen  in  deze  statuten  treden  niet  in  werking  al¬ 
vorens  daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  19.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  slechts  be¬ 
sloten  worden  in  eene  algemeene  vergadering,  die  eer 
behandeling  van  dit  punt  is  bijeengeroepen,  met  3/4  van  het 
aantal  der  uitgebrachte  stemmen. 

De  algemeene  vergadering,  die  ten  minste  een  jaar  voor 
het  einde  van  het  in  art.  2  genoemde  tijdperk  moet  worden 
belegd,  om  over  het  al  of  niet  voortbestaan  van  de  ver¬ 
eniging  te  beslissen,  doet  op  gelijke  wijze  uitspraak. 

Valt  een  dergelijk  besluit  tot  ontbinding  of  eindiging, 
dan  worden  de  bezittingen  der  vereeniging  verdeeld  onder 
hen,  die  lid  zijn  bij  het  nemen  van  dit  besluit,  met  inacht¬ 
neming  van  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

(Volgen  de  onderteekeningen . ) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  Juni  1913  n°.  111. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i ., 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris -Generaal. 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsclie  Staatscourant  van 
Woensdag*  27  Augustus  1913,  n°.  200. 


N\  1136. 


V  KREENIGING:  De  Vereenigde  Arnhemsche  Likeur¬ 
stokers,  Distillateurs  en  Groothandelaren,  te  Arnhem. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  De  ver¬ 
eenigde  Arnliemsche  Likeurstokers,  Distillateurs  en  Groot¬ 
handelaren,  en  is  gevestigd  te  Arnhem. 

Art.  2.  Zij  stelt  zich  ten  doel  de  gemeenschappelijke  be¬ 
langen  hater  leden  te  behartigen. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

1°.  maatregelen  te  nemen  tegen  het  verlies  aan  dubieuze 
debiteuren  en  het  misbruik  door  debiteuren  van  het  verleende 
krediet  gemaakt ; 

2°.  maatregelen  te  nemen  tegen  willekeur  van  liet  perso¬ 
neel  en  deszelfs  organisaties; 

3°.  maatregelen  te  nemen  waardoor  het  verlies  aan  em¬ 
ballage  wordt  beperkt. 

Art.  4.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  29  jaren  en 
10  maanden,  berekend  van  den  dag  har  er  oprichting,  zijnde 
1  Maart  1913. 

Uiterlijk  in  het  jaar  1942  wordt  over  het  verlengen  van  den 
duur  der  vereeniging  een  besluit  genomen. 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  leden. 

Alt.  6.  Een  ieder  die  te  Arnhem  of  in  eene  aangrenzende 
gemeente  eene  likeurstokerij,  distilleerderij  of  groothandel  in 
aanverwante  artikelen  drijft,  kan  lid  der  vereeniging  worden. 
Dat  geschiedt  door  bij  den  secretaris  der  vereeniging  eene 
schriftelijke  verklaring  in  te  dienen,  behelzend: 

1°.  de  kennisgeving  dat  men  lid  der  vereeniging  wenscht 
te  worden ; 

2°.  opgaaf  van  het  bedrijf  dat  men  uitoefent; 

3°.  woonplaats;  een  en  ander  behoorlijk  gedateerd  en 
onderteekend. 

De  eerstvolgende  ledenvergadering  beslist  over  de  toelating* 
bij  meerderheid  van  stemmen. 
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Een  lid  dai  wenscht  te  bedanken,  moet  zulks  vóór  15 
November  van  liet  loopende  jaar  doen. 

Leden  kunnen  krachtens  besluit  der  algemeene  vergadering 
uit  hun  lidmaatschap  ontzet  worden. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  hoogstens  vijf  leden,  ge¬ 
kozen  op  eene  algemeene  vergadering  uit  en  door  de  leden. 

De  voorzitter  wordt  door  de  vergadering  aangewezen,  ter¬ 
wijl  de  andere  bestuursleden  de  functies  onderling  verdoelen. 

De  bestuursleden  treden  om  de  2  jaar  af  in  de  volgorde  van 
voorzitter,  secretaris,  penningmeester,  en  commissaris.  Zij 
zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  8.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereen iging  in 
en  buiten  rechten. 

Art.  9.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31 
December,  met  dien  verstande,  dat  het  eerste  vereenigings¬ 
jaar  eindigt  op  31  December  1913. 

Art.  10.  Den  tweeden  Vrijdag  van  iedere  maand  wordt 
eene  ledenvergadering  gehouden.  De  leden  ontvangen  hiertoe 
eene  oproeping,  waarop  zoo  mogelijk  de  te  behandelen  punten 
zullen  vermeld  worden.  Deze  oproeping  wordt  minstens  7 
dagen  vóór  de  vergadering  verzonden ;  in  spoedeischende 
gevallen  2  dagen  vóór  de  vergadering  verzonden.  Op  de  ver¬ 
gadering  welke  in  Januari  gehouden  wordt,  wordt  in  de 
vacature  van  het  aftredend  lid  voorzien,  de  contributie  vast¬ 
gesteld,  door  den  penningmeester  rekening  en  verantwoor¬ 
ding  af  gelegd  en  door  den  secretaris  een  jaarverslag  uit¬ 
gebracht. 

Art.  11.  Buitengewone  vergaderingen  worden  gehouden, 
wanneer  het  bestuur  zulks  noodig  acht  of  1/3  der  leden  zulks 
sch  r i  f  tel  ij  k  a  a nvragen . 

Art.  12.  De  vergadering  kan’  ter  bestrijding  der  onkosten, 
voortvloeiende  uit  een  besluit  der  vergadering,  den  leden  een 
hoof delij ken  omslag  opleggen,  welke  omslag  vóór  de  eerstvol¬ 
gende  vergadering  door  ieder  lid  aan  den  penningmeester  be¬ 
taald  moet  zijn. 

Art.  13.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan: 

a.  uit  contributies  en  den  hoofdelijken  omslag,  ingevolge 
art.  12  ; 

b.  uit  schenkingen,  legaten,  erfstellingen  of  andere  toe¬ 
vallige  baten,  hieronder  boeten  ook  begrepen. 

Art.  14.  De  vergadering  van  leden  stelt  op  voorstel  van 
het  bestuur  een  huishoudelijk  reglement  vast.  Dit  huishou¬ 
delijk  reglement  mag  niet  in  strijd  zijn  met  de  statuten. 

Art.  15.  Indi  ;n  ter  bereiking  van  het  doel  der  vereeniging 
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rechtsgeldige  besluiten  genomen  worden,  waarbij  voor  alle 
leden  dezelfde  gedragslijn  wordt  vastgesteld  en  voorge¬ 
schreven,  kunnen  op  overtreding  van  zoodanige  besluiten  ten 
bate  van  de  kas  der  vereeniging  boeten  worden  gesteld,  tot 
een  maximum  van  vijfhonderd  gulden. 

Art.  16.  Wijzigingen  van  deze  statuten  kunnen,  voorbe- 
houdens  de  Koninklijke  .goedkeuring,  alleen  geschieden 
krachtens  een  besluit  van  de  vergadering  van  leden,  genomen 
met  minstens  twee-derde  der  geldig  uitgebrachte  stemmen. 

De  voorstellen  tot  wijziging  moeten  te  gelijk  met  de  oproe¬ 
ping  ter  vergadering  aan  de  leden  worden  toegezonden. 

Art.  1T.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  door  de  ver¬ 
gadering  van  leden  alleen  besloten  worden  met  eene  meerder¬ 
heid  van  minstens  drie-vierde  der  geldig  uitgebrachte  stem¬ 
men  en  nadat  het  voorstel  daartoe  minstens  14  dagen  te  voren 
aan  de  leden  toegezonden  was. 

Art.  18.  Ingeval  de  vereeniging  wordt  ontbonden,  beslist 
de  vergadering,  met  inachtneming  van  het  bij  art.  1702  van 
het  Burgerlijk  Wetboek  bepaalde,  over  de  baten  der  vereeni- 

on-no' 


C Volgen  de  onderteekenmgen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  Juni  1913  n°.  111. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i ., 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal , 

H.  C.  Dresselhuys. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Woensdag  27  Augustus  1913,  n°.  200. 


N°.  1137. 


VEREENIGIVG:  Amsterdamsche  Vrijwillige  Brigade 
tot  redding  van  drenkelingen,  te  Amsterdam. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Amsterdamsche 
Vrijwillige  Brigade  tot  redding  van  drenkelingen,  is  geves¬ 
tigd  te  Amsterdam  en  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29  jaren 
en  11  maanden,  te  rekenen  van  16  Mei  1913,  datum  harer 
oprichting.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31 
December;  het  eerste  vereenigingsjaar  van  16  Mei  tot  31 
December  1913. 

Art.  2.  De  vereeniging  heeft  ten  doel  eene  beperking  van 
liet  aantal  persoonlijke  ongelukken  te  water  met  doodelijken 
afloop  binnen  de  grenzen  van  Amsterdam. 

Art.  3.  Zij  tracht  dat  doel  te  bereiken  door  het  bekend 
maken,  ter  plaatse  waar  zulks  dienstig  zal  worden  geacht  en 
in  samenwerking  met  de  bevoegde  autoriteiten  mogelijk  zal 
blijken,  van  de  adressen  waar  en  de  uren  waarop  hare  leden, 
bekwame  zwemmers  en  duikers,  in  den  regel  te  Amsterdam 
bereikbaar  zijn,  het  ter  zelf  der  plaatse  bekend  maken  van 
de  wijzigingen,  die  zich  hetzij  in  de  namen  harer  leden,  dan 
wel  in  de  hierboven  bedoelde  adressen  en  uren  mochten  voor¬ 
doen,  en  door  alle  andere  wettige  middelen,  die  aan  de  berei¬ 
king  van  het  in  art.  2  dezer  statuten  omschreven  doel  bevor¬ 
derlijk  kunnen  zijn. 

Art.  4.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  ten  minste 
4  personen,  voor  de  eerste  maal  uit  de  4  oprichters  der  ver¬ 
eeniging. 

Bestuursleden  blijven  voor  onbepaalden  tijd  in  functie.  Zij 
moeten  te  Amsterdam  woonachtig  zijn  of  aldaar  als  regel 
hunne  beroepsbezigheden  verrichten.  Vacatures  in  het  bestuur 
kunnen  slechts  ontstaan  ingevolge  overlijden,  verandering 
van  woonplaats  of  verplaatsing  van  werkkring  naar  eene 
plaats  buiten  Amsterdam,  of  schriftelijk  bedanken. 

Indien  eene  vacature  in  het  bestuur  is  ontstaan,  wordt  ten 
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spoedigste  door  de  overgebleven  bestuursleden  door  eene  be¬ 
noeming  van  een  nieuw  bestuurslid  daarin  voorzien. 

Het  bestuur  beslist  eveneens,  of  uitbreiding  van  het  aantal 
bestuursleden  wenschelijk  is.  Indien  tot  die  uitbreiding  be¬ 
sloten  wordt,  worden  de  nieuwe  bestuursleden  door  bet  be¬ 
staande  bestuur  benoemd. 

Art.  5.  Zoolang  liet  aantal  bestuursleden  niet  meer  dan 
4  bedraagt,  vervult  één  der  bestuursleden  de  functie  van 
voorzitter,  één  die  van  secretaris,  één  die  van  penningmeester 
en  één  die  van  commissaris;  De  commissaris  neemt  in  geval 
van  ziekte  of  tijdelijke  afwezigheid  van  één  der  andere  be¬ 
stuursleden  diens  functie  tijdelijk  waar,  voor  zoover  zulks 
door  het  bestuur  iioodig  wordt  geacht. 

Zijn  meer  dan  één  bestuurslid  gelijktijdig  ziek  of  tijdelijk 
afwezig,  dan  wordt  de  tijdelijke  waarneming  der  verschil¬ 
lende  functiën  onderling  geregeld. 

De  voorzitter  vertegenwoordigt  de  vereeniging  ter  plaatse 
waar  zulks  zal  worden  vereischt,  leidt  alle  vergaderingen  en 
heeft  te  allen  tijde  recht  van  inzage  van  de  correspondentie 
en  het  archief  der  vereeniging,  alsmede  recht  van  controle 
der  kasmiddelen  en  van  de  geheel©  administratie. 

De  secretaris  voert  de  briefwisseling  en  beheert  het  archief 
der  vereeniging.  Brieven  of  andere  stukken,  waarin  de  ver¬ 
eeniging  geldelijke  verplichtingen  op  zich  neemt,  hebben, 
om  rechtsgeldig  te  zijn,  behalve  zijne  onderteekening  ook  die 
van  den  voorzitter  noodig.  Hij  maakt,  voor  zoover  het  bestuur 
zulks  nuttig  oordeelt,  na  afloop  van  elk  jaar  en  wel  uiterlijk 
in  de  maand  Haart,  eventueel  voor  het  eerst  na  afloop  van 
het  jaar  1913,  een  jaarverslag  op,  dat,  voor  zoover  de  mid¬ 
delen  der  vereeniging  zulks  toelaten,  krachtens  bestuursbe¬ 
sluit  in  druk  kan  worden  uitgegeven  en  aan  de  leden  en 
donateurs  der  vereeniging,  alsmede  aan  de  naar  het  oordeel 
van  het  bestuur  daartoe  in  aanmerking  komende  autoriteiten, 
lichamen  en  personen  kan  worden  toegezonden. 

De  penningmeester  voert  het  financieel©  beheer  der  ver¬ 
eeniging,  int  de  bijdragen  der  donateurs,  alsmede  de  sub- 
sidiën  en  legaten,  die  der  vereeniging  mochten  ten  deel  vallen 
en  houdt  boek  van  zijne  ontvangsten  en  uitgaven.  Hij  belegt 
de  gelden,  die  voor  den  goeden  gang  van  zaken  in  de  ver¬ 
eeniging  niet  onmiddellijk  benoodigd  mochten  zijn,  volgens 
aanwijzing  van  het  bestuur.  Hij  brengt  na  afloop  van  elk 
jaar,  voor  het  eerst  na  afloop  van  liet  jaar  1913,  uiterlijk 
in  de  maand  Maart,  een  jaarverslag  uit. 

Alle  kwijtingen,  met  uitzondering  van  de  quitantiën  voor 
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de  jaarlijksclie  bijdragen  der  donateurs,  moeten,  om  rechts¬ 
geldig  te  zijn,  behalve  de  handteekening  van  den  penning¬ 
meester,  ook  die  van  den  voorzitter  dragen. 

Art.  6.  De  verdeeling  der  bestuursfimctiën  is  voor  de 
eerste  maal  door  de  oprichters  bij  onderling  overleg  geregeld. 
De  bestuursleden  blijven  voor  onbepaalden  tijd  in  de  hun  bij 
onderling  overleg  aangewezen  functie. 

Telkenmale,  nadat  eene  vacature  zal  zijn  ontstaan  en 
daarin  door  eene  nieuwe  benoeming  zal  zijn  voorzien,  zal 
eene  nieuwe  verdeeling  der  functies  door  de  bestuursleden 
bij  onderling  overleg  plaats  vinden.  Mocht  het  bestuur  bij 
onderling  overleg  niet  tot  eene  verdeeling  der  functies  kun¬ 
nen  geraken,  dan  zal  bij  stemming  met  gesloten  briefjes  op 
eene  bestuursvergadering  worden  bepaald,  welke  bestuurs¬ 
leden  de  verschillende  functies  zullen  waarnemen. 

Art.  7.  Het  bestuur  vergadert  zoo  dikwijls  de  voorzitter 
zulks  wenschelijk  acht  of  ten  minste  2  der  andere  bestuurs¬ 
leden  hun  verlangen  tot  het  houden  eener  bestuursvergade¬ 
ring  den  voorzitter  kenbaar  maken.  In  het  laatste  geval  is  de 
voorzitter  verplicht  eene  bestuursvergadering  te  beleggen 
binnen  2  weken  nadat  het  verlangen  tot  het  houden  van 
zoodanige  vergadering  hem  kenbaar  is  gemaakt. 

De  voorzitter  is  eveneens  verplicht  eene  bestuursvergade¬ 
ring  te  beleggen  binnen  2  weken  nadat  eene  in  het  bestuur 
ontstane  vacature  hem  bekend  is  geworden. 

De  voorzitter  bepaalt  voor  de  bestuursvergaderingen  tijd 
en  plaats,  terwijl  de  secretaris  den  bestuursleden  volgens 
aanwijzing  van  den  voorzitter  van  een  en  ander  schriftelijk 
kennis  geeft. 

Besluiten  op  bestuursvergaderingen  worden  genomen  bij 
meerderheid  van  stemmen.  In  geval  van  staken  der  stemmen 
is  de  stem  des  voorzitters  beslissend. 

Art.  8.  Gewone  leden  der  vereeniging  kunnen  zijn  wer¬ 
kende  leden  van  de  te  Amsterdam  bestaande  of  nog  op  te 
richten  heeren-zwemvereenigingen,  benevens  andere  te  Am¬ 
sterdam  woonachtige  of  aldaar  werkzaam  zijnde  mannelijke 
personen,  voor  zoover  zij  hun  wenscli  tot  toetreding  schrifte¬ 
lijk  aan  het  bestuur  kenbaar  hebben  gemaakt  en  naar  het 
oordeel  van  het  bestuur  beschikken  over  de  capaciteiten, 
noodig  voor  het  verleenen  van  nuttige  hulp  bij  persoonlijke 
ongevallen  te  water  onder  normale  omstandigheden. 

Ten  opzichte  van  de  werkende  leden  der  zwemvereenigin- 
gen  zal  liet  bestuur,  wat  bedoelde  capaciteiten  betreft,  zich 
kunnen  verlaten  op  persoonlijke  bekendheid  met  de  betrokken 
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personen,  dan  wel  op  de  inlichtingen,  door  liet  bestuur  ver¬ 
kregen  van  liet  bestuur  der  zwemvereeniging,  waartoe  de  be¬ 
trokken  personen  belmoren.  Ten  opzichte  van  niet-leden  van 
zwemvereenigingen  zal  liet  bestuur  zich  van  de  bedoelde 
capaciteiten  kunnen  vergewissen  door  de  sollicitanten  naar 
het  lidmaatschap  te  onderwerpen  aan  eene  zwem-  en  duik¬ 
proef',  door  of  vanwege  het  bestuur  af  te  nemen  op  plaats  en 
tijd,  door  het  bestuur  te  bepalen. 

Het  bestuur  is  bevoegd  de  aanneming  van  gewone  leden 
te  weigeren,  indien  de  sollicitanten  naar  het  lidmaatschap 
naar  het  oordeel  van  het  bestuur  niet  voldoen  aan  de  ver- 
eischten,  die  het  bestuur  aan  de  capaciteiten  der  gewone  leden 
meent  te  moeten  stellen,  of  indien  uit  administratief  oog¬ 
punt  eene  verdere  uitbreiding  van  het  ledental  in  liet  gedeelte 
van  Amsterdam,  waar  de  sollicitanten  wonen  of  werkzaam 
zijn,  door  het  bestuur  niet  wenschelijk  wordt  geacht. 

Eveneens  is  het  bestuur  bevoegd,  vroeger  als  zoodanig  aan¬ 
genomen  leden  weder  van  de  ledenlijst  af  te  voeren,  indien 
liet  bestuur  van  oordeel  is,  dat  liet  optreden  dier  leden  strij¬ 
dig  is  met  de  belangen  of  den  goeden  naam  der  vereeniging, 
of  meent,  dat  die  leden  door  gevorderden  leeftijd  of  chroni¬ 
sche  kwalen  of  lichaamsgebreken  niet  langer  tot  het  verrich¬ 
ten  van  nuttig  reddingswerk  zonder  te  groot  gevaar  voor 
eigen  leven  in  staat  kunnen  worden  geacht.  In  laatstbedoeld 
geval  is  liet  bestuur  bevoegd,  zonder  daartoe  verplicht  te  zijn, 
de  betrokken  gewone  leden,  mits  met  hunne  uitdrukkelijke 
toestemming,  te  onderwerpen  aan  een  geneeskundig  onder¬ 
zoek. 

Het  bestuur  is  bevoegd,  zonder  daartoe  ooit  verplicht  te 
zijn,  aan  gewone  leden  eene  geldelijke  vergoeding  toe  te 
kennen  voor  lichamelijk  of  materieel  nadeel,  bij  liet  verrich¬ 
ten  van  reddingswerk  geleden. 

Art.  9.  De  gewone  leden  betalen  geenerlei  contributie, 
doch  hebben  ook  geenerlei  recht  tot  medezeggingschap  in  de 
leiding  der  vereeniging,  die  uitsluitend  bij  liet  bestuur  blijft 
berusten.  Zij  ontvangen  een  bewijs  van  lidmaatschap,  be¬ 
nevens  een  exemplaar  der  statuten  van  de  vereeniging,  aan 
welker  bepalingen  zij  geacht  worden  zich  onvoorwaardelijk 
te  onderwerpen,  en  een  exemplaar  der  jaarverslagen,  voor 
zoover  die  in  druk  worden  uitgegeven. 

Indien  door  het  bestuur  een  insigne  mocht  worden  ingesteld 
als  onderscheidingsteeken  voor  de  leden  der  vereeniging,  zijn 
de  leden  verplicht  zoodanig  insigne  bij  zich  te  dragen,  om 
dat  bij  voorkomende  gelegenheden  te  kunnen  vertoonen  als 
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bewijs  van  bevoegdheid  tot  het  verrichten  van  reddingswerk 
bij  persoonlijke  ongelukken  te  water. 

Zij  hebben  het  recht  bij  het  bestuur  schriftelijk  voorstellen 
in  te  dienen,  die  naar  hunne  meening  aan  het  doel  der  ver¬ 
eeniging  bevorderlijk  kunnen  zijn,  alsmede  bij  het  bestuur 
schriftelijk  klachten  in  te  dienen  betreffende  den  gang  van 
zaken  in  de  vereeniging  of  betreffende  voorvallen,  toestanden 
of  verhoudingen,  waarvan  verbetering  hun  na  de  bij  reddings¬ 
werk  bij  persoonlijke  ongevallen  te  water  opgedane  ervaring 
wenschelijk  voorkomt. 

Het  bestuur  is  verplicht  zoodanige  voorstellen  in  behande¬ 
ling  te  nemen  en  zoodanige  klachten  te  onderzoeken,  op  de 
eerstvolgende  bestuursvergadering  daaromtrent  eene  beslis¬ 
sing  te  nemen  en  het  resultaat  dier  beslissing  den  voorstellers 
of  den  indieners  der  klachten  schriftelijk  mede  te  doelen . 

De  gewone  leden  zijn  verplicht  het  bestuur  mededeeling 
te  doen  van  wijzigingen  in  hun  adres  te  Amsterdam  of  in  de 
uren,  waarop  zij  in  den  regel  aan  een  bepaald  adres  te  Am¬ 
sterdam  bereikbaar  zijn. 

Evenzeer  zijn  zij  verplicht  het  bestuur  in  te  lichten  om¬ 
trent  de  gevallen,  waarin  door  hen  hulp  tot  redding  van 
drenkelingen  ongevraagd  mocht  zijn  verleend  of  zoodanige 
hulp  van  hen  mocht  zijn  ingeroepen. 

Art.  10.  Nalatigheid  in  het  nakomen  van  de  in  het  vorig 
artikel  bedoelde  verplichtingen  geeft  het  bestuur  de  bevoegd¬ 
heid  de  betrokken  leden  van  de  ledenlijst  der  vereeniging  af 
te  voeren. 

Art.  11.  Het  lidmaatschap  der  gewone  leden  kan  eindigen 
door  overlijden,  af  voeren  van  de  ledenlijst  door  het  bestuur, 
schriftelijk  bedanken  of  verandering  van  woonplaats  of  werk¬ 
kring  naar  eene  plaats  buiten  Amsterdam. 

Art.  12.  Donateurs  kunnen  zijn  lichamen  of  personen,  die 
zich  schriftelijk  en  tot  schriftelijke  wederopzegging  toe  ver¬ 
binden  tot  eene  jaarlijksche  bijdrage  van  ten  minste  f  2,50 
aan  de  kas  der  vereeniging. 

Donateurs  ontvangen  een  exemplaar  der  statuten  der  ver¬ 
eeniging,  alsmede  een  exemplaar  der  jaarverslagen,  voor  zoo¬ 
ver  deze  laatste  in  druk  worden  uitgegeven,  doch  genieten 
overigens  geen  rechten. 

Art.  13.  Over  het  aanvragen  en  aanvaarden  van  subsidiën 
of  bijdragen  in  eens  en  het  aanvaarden  van  legaten  wordt  uit¬ 
sluitend  door  het  bestuur  beslist. 

Art.  14.  Tot  wijziging  dezer  statuten  is  uitsluitend  liet 
bestuur  bevoegd.  Door  bestuursleden  voorgestelde  wijzigingen 
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worden,  ongeacht  het  in  art.  7,  laatste  alinea,  dezer  statuten 
bepaalde,  slechts  als  aangenomen  beschouwd,  indien  zich  eene 
meerderheid  van  ten  minste  3/4  van  het  totaal  aantal  be¬ 
stuursleden  vóór  de  aanneming  verklaart, 

Art.  15.  Het  bestuur  is  bevoegd  een  besluit  te  nemen  tot 
verlenging  van  den  vereen  igingsduur  of  ontbinding  der  ver¬ 
eeniging  bij  afloop  van  den  in  art.  1  dezer  statuten  genoem¬ 
den  termijn. 

Mocht  het  bestuur  om  eenige  reden  eene  vroegere  ontbin¬ 
ding  wenschelijk  voorkomen,  dan  kan  daartoe  slechts  besloten 
worden  door  eene  opzettelijk  tot  dat  doel  belegde  vergadering 
der  gewone  leden,  die  dan  ten  minste  2  weken  vóór  den  datum 
van  zoodanige  vergadering  ieder  afzonderlijk  daartoe  eene 
oproeping  ontvangen,  zullende  op  zoodanige  vergadering 
ieder  der  bestuursleden  en  ieder  der  aanwezige  gewone  leden 
ééne  stem  uitbrengen,  terwijl  tot  aanneming  van  het  voorstel 
tot  vervroegde  ontbinding  der  vereeniging  op  zoodanige  ver¬ 
gadering  eene  meerderheid  van  2/3  der  uitgebrachte  geldige 
stemmen  wordt  vereischt.  Blanco  uitgebrachte  stemmen  wor¬ 
den  als  niet  geldig  beschouwd. 

Bij  aanneming  van  het  ontbindingsvoorstel  neemt  dezelfde 
vergadering  bij  gewone  meerderheid  der  uitgebrachte  geldige 
stemmen  eene  beslissing  omtrent  het  archief  der  vereeniging 
en  evenzeer  eene  beslissing  omtrent  een  eventueel  batig  slot 
der  vereeniging  ten  bate  van  eenig  doel,  met  reddingswerk 
in  het  algemeen  in  verband  staande. 

Indien  krachtens  het  in  alinea  1  van  dit  artikel  bepaalde 
door  het  bestuur  tot  ontbinding  mocht  zijn  besloten,  wordt 
eene  beslissing  omtrent  het  archief  en  een  eventueel  batig 
slot  der  vereeniging  genomen  door  eene  speciale  vergadering 
der  gewone  leden,  bijeengeroepen  op  de  in  dit  artikel  aan¬ 
gegeven  wijze  en  stemmende  als  in  dit  artikel  bepaald. 

Art.  16.  In  alle  gevallen,  waarin  deze  statuten  niet  voor¬ 
zien,  beslist  het  bestuur. 

(Volgen  de  onderteekeningen. ) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  Juni  1913  n°.  111. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i. , 

Namens  den  Minister, 

De  eer  etaris-G  ener  aal , 

H.  C.  Dresselhuys. 
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YEKEENIGIN G  :  Gereformeerde  Schoolvereeniging 
tot  stichting  en  instandhouding  van  een  school 
met  den  Bijbel,  te  Eén,  gemeente  Xorg. 


Art.  1.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  stichting  en  in¬ 
standhouding  van  eene  school  niet  den  Bijbel,  te  Eén,  ge¬ 
meente  Norg. 

De  middelen,  door  welke  de  vereeniging  dit  doel  tracht  te 
bereiken,  worden  o.  a.  gevonden  uit  contributiën,  collecten, 
giften,  legaten  en  schoolgelden. 

Art.  2.  Zij  is  gegrond  op  de  on  ver  ander  lijke  waarheden, 
door  Gods  Woord  geopenbaard  en  in  de  Formulieren  van 
Eenigheid  der  Gereformeerde  Kerk  uitgedrukt.  Zij  gaat  uit 
van  het  beginsel,  dat  de  volksopvoeding*  en  het  volksonder¬ 
wijs  geheel  in  overeenstemming  moet  zijn  met  den  door  den 
Bijbel  geopen  baarden  wil  van  God. 

Art.  3.  Allen  die  instemming*  betuigen  met  art.  2  en 
zich  verbinden  tot  eene  jaarlijksche  bijdrage  van  minstens 
f  0,50,  zijn  lid  der  vereeniging,  wanneer  zij  den  wensch  daar¬ 
toe  aan  den  secretaris  te  kennen  geven. 

Het  lidmaatschap  van  hen  die  bovengenoemd  bedrag  stor¬ 
ten  houdt  op,  in  geval  van  intrekking  dier  bijdrage  bij  het 
einde  van  den  termijn  waarvoor  de  laatste  bijdrage  is  ver¬ 
schuldigd. 

Indien  het  noodig  mocht  blijken  aan  een  lid  het  verdere 
lidmaatschap  te  ontzeggen,  kan  zoodanig  lid,  op  een  met 
redenen  omkleed  voorstel  van  het  bestuur,  in  eene  ledenver¬ 
gadering  bij  meerderheid  van,  stemmen  van  zijn  lidmaat¬ 
schap  vervallen  verklaard  worden. 

Art.  4.  Alle  mannelijke  leden  boven  de  21  ja, ren  hebben 
.stemrecht.  Alle  besluiten  worden  genomen  met  meerderheid 
van  stemmen  der  aanwezig  zijnde  leden. 

Bij  het  staken  van  stemmen  wordt  het  voorstel  geacht  ver¬ 
worpen  te  zijn. 

Alle  verkiezingen  geschieden  met  gesloten  briefjes  bij  vol¬ 
strekte  meerderheid  van  stemmen. 
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Is  deze  na  de  eerste  stemming1  niet  verkregen,  dan  heeft 
eene  herstemming*  plaats  tusschen  de  2  personen  die  de 
meeste  stemmen  erlangden.  Bij  herstemming  is  hij  gekozen 
die  de  meeste  stemmen  op  zich  vereenigde  en  indien  de  stem¬ 
men  staken  de  oudste  in  jaren. 

Art.  5.  Het  bestuur  bestaat  uit  I  personen,  allen  leden 
der  Gereformeerde  Kerk. 

Jaarlijks  treden  er  volgens  rooster  2  af,  doch  zijn  terstond 
herkiesbaar. 

Art.  6.  Het  hoofd  der  school  moet  lid  zijn  der  Gerefor¬ 
meerde  Kerk  en  schriftelijk  instemmen  met  art.  2  der  sta¬ 
tuten. 

Art..  7.  De  fondsen,  uit  contributiën,  giften,  erflatin¬ 
gen,  schoolgelden,  enz.  verkregen,  staan  onder  beheer  van 
het  bestuur  der  vereeniging,  dat  jaarlijks,  in  eene  vergade¬ 
ring*  met  de  leden  rekening  en  verantwoording  doet. 

Art.  8.  Het  bestuur  en  toezicht  op  de  door  de  vereeni¬ 
ging  gestichte  school,  alsmede  de  benoeming  van  liet  onder¬ 
wijzend  personeel,  is  opgedragen  aan  liet  bestuur  der  ver¬ 
eeniging,  terwijl  de  Gereformeerde  kerkeraad  opzicht  heeft, 
of  liet  onderwijs  in  overeenstemming*  is  met  den  grondslag 
en  het  beginsel  der  vereeniging,  in  art.  2  nader  geregeld. 

De  omvang  en  orde  van  het  onderwijs,  liet  bepalen  van 
schoolgelden,  enz.  wordt  door  het  bestuur  bij  afzonderlijke 
verordening  nader  geregeld. 

Art.  9.  Artt.  2  en  9  dezer  statuten  zijn  on  veranderlijk. 
De  overige  artikelen  kunnen  gewijzigd  worden  op  voorstel 
van  liet  bestuur  of  minstens  10  leden,  hetwelk  minstens  eene 
maand  vóór  het  houden  der  vergadering  ter  kennis  der  leden 
moet  gebracht  worden  en  door  de  vergadering  met  minstens 
2/3  van  de  stemmen  der  tegenwoordig  zijnde  leden  aange¬ 
nomen  worden  en  onder  voorbehoud  van  de  Koninklijke 
goedkeuring. 

Art.  10.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Eén,  gemeente 
Norg,  en  wordt  aangegaan  voor  een  tijdvak  van  29  jaren,  te 
rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  6  Maart  1913. 

(  Volgen  de  on d erteek enin c; en . ) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  Juni  1913  n°.  111. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 
Kamen s  den  Minister, 

De  Secretaris- Genera a i , 

H.  C.  Dresselhuys. 
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VEREENIGING:  De  R.-K.  Kalk-  en  Steenbewer- 
kers  Organisatie  St.  Marinus,  te  Amersfoort. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  genaamd:  De  R.-K.  Kalk-  en 
Steenbewerkers  Organisatie  St.  Marinus,  en  is  gevestigd  te 
Amersfoort. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
22  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  9 
Februari  1913. 

Art.  H.  Zij  stelt  zich  ten  doel  de  .godsdienstige  en  maat¬ 
schappelijke  belangen  harer  leden  te  bevorderen  en  eendracht 
en  verbroedering  onder  hare  leden  aan  te  kweeken  en  te 
onderhouden. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  langs  wettigen  weg  te  berei¬ 
ken,  en  wel  door: 

a.  het  houden  van  vergaderingen  ; 

}).  onderlinge  bespreking  van  wederzij dsche  stoffelijke 
en  zedelijke  belangen; 

c.  bevordering  van  eene  goede  verstandhouding  van 
patroon  en  gezel  ;* 

d.  aan  te  gaan  collectieve  arbeidscontracten; 

e.  oprichting  en  instandhouding  van  eene  weerstandskas 
tot  ondersteuning  harer  leden  bij  gedwongen  werkloosheid, 
bij  gedwongen  of  gemotiveerde  werkstaking,  of  bij  uitslui¬ 
ting  ; 

f .  het  bevorderen  van  de  viering  van  de  Roomsch -Katho¬ 
lieke  feestdagen ; 

g.  samenwerking  met  andere  vereenigingen,  die  het 
bovengestelde  doel  met  dezelfde  of  soortgelijke  middelen 
trachten  te  bereiken ; 

h.  andere  wettige  middelen,  die  aan  het  doel  bevorder¬ 
lijk  kunnen  zijn. 

Art.  5.  Om  tot  lid  der  vereeniging  te  kunnen  worden 
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aangenomen,  moet  men  zicli  daartoe  aanmelden  bij  den 
secretaris  van  liet  bestuur,  en  zijn  kalk-  en  steenbewerker, 
van  behoorlijk  gedrag*  en  den  Roomsch-Katholieken  gods¬ 
dienst  belijden. 

Omtrent  de  aanneming  tot  lid  beslist  de  ledenvergadering* 
met  gewone  meerderheid  der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Art.  6.  Men  verliest  liet  lidmaatschap  der  vereeniging 
door  opzegging  en  door  royement,  krachtens  besluit  der 
ledenvergadering,  genomen  met  minstens  2/3  der  uitge¬ 
brachte  geldige  stemmen. 

Art.  7.  De  leden  mogen  niet  te  gelijk  met  het  lidmaat¬ 
schap  dezer  vereeniging  lid  zijn  een  er  andepe  vakvereeni- 
ging‘. 

Art.  8.  Ophoudende  lid  te  zijn,  verliest  men  onmiddel¬ 
lijk  alle  rechten  aan  het  lidmaatschap  verbonden. 

Art  9.  Donateurs  zijn  zij,  die  de  vereeniging  met  eene 
jaarlijksche  bijdrage  van  minstens  f2,50  ondersteunen. 

Art.  10.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit 
contributiën  der  leden  en  vrijwillige  bijdragen. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  uit  en  door  de 
leden  gekozen  voor  den  tijd  van  2  jafen.  De  wijze  van  ver¬ 
kiezing,  zoomede  die  van  aftreding,  wordt  bij  huishoudelijk 
reglement  geregeld,  hetwelk  geene  bepalingen  mag  bevatten 
strijdende  met  deze  statuten. 

Art.  12.  Jaarlijks  wordt  in  de  maand  Februari  eene  alge- 
meene  ledenvergadering,  gehouden,  waarop  de  verkiezing 
van  het  bestuur  plaats  vindt. 

Art.  13.  Er  bestaat  een  huishoudelijk  reglement,  dat 
niet  in  strijd  mag  zijn  met  deze  statuten,  en  waarin  opge¬ 
nomen  worden  de  nadere  regelingen  voor  welk  vorenstaand 
art.  11  naar  hetzelve  verwijst,  alsmede  nadere  bepalingen 
omtrent  aanneming  en  verlies  van  het  lidmaatschap,  als¬ 
mede  regelingen  omtrent  de  werkzaamheden  van  de  bestuurs¬ 
leden,  over  het  bedrag,  het  innen  en  bewaren  der  geldelijke 
bijdragen,  over  vergaderingen,  liet  uitbrengen  en  opnemen 
der  stemmen  en  omtrent  andere  aangelegenheden,  welker 
regeling  wenischelijk  is. 

Het  huishoudelijk  reglement,  hetwelk  geene  bepalingen 
mag  bevatten  strijdig  met  deze  .statuten,  wordt  vastgesteld 
in  eene  algemeene  ledenvergadering,  met  eene  gewone  meer¬ 
derheid'  der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Art.  14.  Bij  huishoudelijk  reglement,  hetwelk  geene  be¬ 
palingen  mag  bevatten  strijdende  met  deze  statuten,  worden 
vastgesteld  de  voorwaardèn  waarop  het  bestuur  de  geldelijke 
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ondersteuningen  kan  verricliten,  bedoeld  in  art.  4,  sub  e, 
dezer  statuten. 

Art.  15.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  9  Februari  tot 
9  Februari. 

Art.  16.  Tot  wijziging  dezer  statuten  kan  alleen  worden 
overgegaan  of  besloten  in  eene  vooraf  daartoe  aangekondig- 
de  algemeene  of  buitengewone  ledenvergadering,  met  eene 
meerderheid  van  ten  minste  2/3  van  het  aantal  uitgebrachte 
geldige  stemmen,  behoudens  de  nadere  Koninklijke  goedkeu¬ 
ring  ingevolge  de  wet. 

Wijzigingen  treden  eerst  in  werking  na,  verkregen  Konink¬ 
lijke  goedkeuring. 

Art.  17.  Ingeval  het  aantal  leden  der  vereeniging  daalt 
tot  6,  houdt  de  vereeniging  op  te  bestaan. 

Art.  18.  De  baten  der  vereeniging  zullen  bij  ontbinding 
der  vereeniging,  met  inachtneming  van  het  bij  art.  1702 
Burgerlijk  Wetboek  bepaalde,  worden  uitgekeerd  aan  eene 
liefdadige  instelling,  door  het  dan  nog  aanzijnd  bestuur  aan 
te  wijzen. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  Juni  1913  n°.  111. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal, 

H.  C.  Dresselhtjys  , 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Woensdag  27  Augustus  1918,  n°.  200. 


N°.  1140 


VEREEN  IGI  AG  :  Roomsch-Katholieke  M  et  selaars - 
Patroons- Vereeniging,  te  Tilburg*. 

Art.  1.  De  Roomsch-Katholieke  Metselaars-Patroons- 
vereeniging  is  gevestigd  te  Tilburg*. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging*  is :  de  maatschappelijke 
en  geestelijke  belangen,  de  han  dwerk  snij  verheid  en  liet 
onderling  gezellig  verkeer  harer  leden  te  bevorderen  volgens 
de  Ro  omsc  h  -  K  a thol ie ke  beginselen,  alsmede  den  werkman 
een  menschw aardig  bestaan  te  verschaffen. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  langs  wettigen 
weg  te  bereiken,  en  wel  door : 

a.  het  honden  van  vergaderingen  ; 

b.  het  samen  werken  met  R.-K.  vereenigingen  die  het¬ 
zelfde  doel  beoogen  en  dit  door  dezelfde  of  soortgelijke  mid¬ 
delen  trachten  te  bereiken. 

Samenwerken  met  niet-Katholieke  vereenigingen  mag 
alleen  geschieden  voor  bepaalde  gevallen,  waarbij  een  ge- 
wenscht  doeleinde  voor  zit; 

c.  het  daadwerkelijk  en  financieel  steunen  harer  leden; 

d .  de  belangen  der  metselaarspatroons  bij  eventueel  voor¬ 
komende  gevallen  voor  te  staan  en  te  verdedigen ; 

e.  het  misbruik  maken  van  sterken  drank  en  het  uiten 
van  onbetamelijke  woorden,  zoowel  door  knecht  als  patroon, 
tegen  te  gaan. 

Art.  4.  De  vereeniging  erkent  : 

a.  gewone  leden  ; 

b.  buitengewone  leden; 

c.  leden  van  verdienste  ; 

d.  eer  el  eden. 

Art.  5.  Als  gewone  leden  kunnen  toetreden  alle  metse- 
laarspatroons,  te  Tilburg  en  omstreken  woonachtig,  mits  zij 
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Boomsch-Katholiek,  minstens  21  jaar  oud  en  van  godsdien¬ 
stig*  en  zedelijk  gedrag*  zijn. 

Als  buitengewone  leden  zullen  worden  toegelaten  zij  die, 
eenmaal  lid  zijnde,  lid  wensclien  te  blijven,  ook  al  zouden 
zij  liet  beroep  bij  art.  5,  alinea  1,  bedoeld,  niet  meer  uit¬ 
oefenen. 

Leden  van  verdienste  zijn  gewone  leden,  die  ziek  jegens 
de  vereeniging  bijzonder  verdienstelijk  maken. 

Eereleden  kunnen  zijn  diegenen  die,  buiten  de  vereeniging 
staande,  zich  op  bijzondere  wijze  verdienstelijk  maken. 

Art.  6.  Wie  gewoon  lid  der  vereeniging  wenscht  te  woor¬ 
den,  moet  zich  daartoe  bij  een  der  leden  van  liet  bestuur 
aanmelden  en  wordt  dan  op  de  eerstvolgende  algemeene  ver¬ 
gadering*  voorgedragen,  om  op  de  daaropvolgende  algemeene 
vergadering  te  worden  geballoteerd. 

Als  buitengewoon  lid  wordt  door  liet  bestuur  toegelaten 
elk  gewoon  lid  dat  zijn  wensch  daartoe  tè  kennen  geeft  en 
wel  schriftelijk  aan  den  secretaris  der  vereeniging,  onder 
mededeeling,  dat  hij  blijvend  opgehouden  heeft  liet  beroep 
in  art.  1,  alinea  1,  omschreven,  uit  te  oefenen. 

Leden  van  verdienste  en  eereleden  worden  op  voordracht 
van  liet  bestuur  benoemd  met  2/3  der  geldige  stemmen,  uit¬ 
gebracht  door  stemgerechtigde  leden  op  eene  algemeene 
vergadering. 

Art.  T.  Elk  lid  dat  handelt  in  strijd  met  de  statuten  of 
het  huishoudelijk  reglement,  dan  wel  zich  zoodanig  gedraagt 
dat  dit  verlies  van  eer  ten  gevolge  heeft,  wordt  door  het  be¬ 
stuur  geschorst  en  in  eene  eerstvolgende  algemeene  verga¬ 
dering  ter  royeering  voorgedragen. 

Art.  8.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden,  zijnde:  een  voor¬ 
zitter,  een  plaatsvervangend  voorzitter,  een  lste-seeretaris, 
een  2de-secretaris,  een  penningmeester  en  2  commissarissen. 

He  voorzitter  wordt  door  en  uit  de  gewone  leden  gekozen ; 
de  overige  gekozen  leden  van  het  bestuur  verdeelen  hunne 
ïimctiën  onderling  op  eene  bestuursvergadering. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  bui¬ 
ten  rechten. 

Art.  9.  Een  geestelijk  adviseur,  benoemd  door  zijne  door¬ 
luchtige  hoogwaardigheid  den  bisschop  van  \s  Hertogen - 
boscli,  staat  de  vereeniging  ter  zijde. 

Bij  meeniogverschil  op  godsdienstig  of  zedelijk  gebied 
tusschen  den  adviseur  en  liet  bestuur  of  de  vereeniging, 
heeft  de  Bossche  diocesane  overheid  de  eindbeslissing. 

Art.  10.  Bij  huishoudelijk  reglement  zal  nader  worden 
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geregeld  :  de  wijze  waarop  liet  lidmaatschap  verkregen  en 
verloren  wordt,  de  rechten  en  verplichtingen  der  leden,  ae 
inrichting  en  werkzaamheid  van  liet  bestuur,  het  aantal  en 
de  inrichting  der  vergaderingen,  de  contributie  en  het  innen 
en  beleggen  der  gelden  van  de  vereeniging. 

Art.  11.  Het  huishoudelijk  reglement,  dat  geen  bepalin¬ 
gen  mag  bevatten  die  strijden  met  de  statuten,  wordt  door 
de  algemeene  vergadering  vastgesteld. 

Art.  12.  Wijzigingen  der  statuten  kunnen  alleen  op  de 
jaarvergadering  geschieden;  die  van  het  huishoudelijk 
reglement  op  alle  algemeene  vergaderingen,  doch  beide  met 
2/3  der  geldig  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  13.  In  gevallen  waarin  door  de  statuten  of  het  huis¬ 
houdelijk  reglement  niet  is  voorzien,  handelt  het  bestuur 
n  a  ar  goed vin  den . 

Art.  14.  I)e  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  gerekend  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  1 
Januari  1908. 

Het  boekjaar  loopt  van  1  Januari  tot  einde  December 
daaraanvolgend . 

Art.  15.  Een  besluit  tot  ontbinding  der  vereeniging'  kan 
alleen  genomen  worden  wanneer  het  ledental,  bedoeld  bij 
art.  4,  sub  a,  6  of  minder  bedraagt  en  dan  nog  slechts  zoo 
alle  leden  zich  vóór  ontbinding  verklaren. 

In  geval  van  ontbinding  zal,  nadat  overeenkomstig  art. 
1702  Burgerlijk  Wetboek,  de  schulden  der  vereeniging'  zul¬ 
len  zijn  voldaan,  het  eigendom  der  vereeniging  aan  eene 
liefdadige  instelling  hier  ter  stede  worden  geschonken. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  Juni  1913  n°.  111. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 
Kamens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Donderdag  28  Augustus  1913,  n°.  201. 
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VEREENIGIN G :  Tuinbouw-Yereeniging,  te  Leeuwen- 
M  aasniel. 

Art.  1.  De  vereeniging  heeft  haren  zetel  te  Leeuwen- 
Ma  asniel,  is  opgericht  voor  een  tijdvak  van  29  jaar,  en  heeft 
een  aanvang  genomen  op  1  Maart  1912. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  om  naast  de  behar¬ 
tiging  der  zedelijke  belangen,  als  hoofddoel,  ook  zorg  te  dra¬ 
gen  voor  de  stoffelijke  belangen  liarer  leden;  dit  laatste  spe¬ 
ciaal  door  de  bevordering  der  groenten-,  fruit-  en  aardappe¬ 
lenteelt  en  den  daarmede  in  verband  staanden  handel. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  houden  van  diverse  vergaderingen  der  leden,  het 
houden  van  voordrachten  en  liet  geven  van  cursussen ; 

b.  liet  verspreiden  van  geschriften,  brochures  en  zoo  voort, 
bedoelde  belangen  betreffende; 

c.  alle  verdere  noodige  wettelijke  middelen. 

Art.  4.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  worden  verkre¬ 
gen  uit: 

1.  contributie  van  leden  en  begunstigers ; 

2.  entrée-gelden  der  leden; 

3.  te  sluiten  leeningen. 

Art.  5.  De  leden  betalen  eene  jaarlijksche  contributie, 
waarvan  de  hoegrootheid  telken  jare  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  zal  worden  vastgesteld,  tot  een  minimum-bedrag 
van  50  centen.  Het  bedrag  der  entrée-gelden  wordt  elk  jaar 
vastgesteld  in  de  algemeene  jaarvergadering  der  leden,  be¬ 
doeld  in  art.  11. 

Art.  6.  Die  als  lid  wenscht  toe  te  treden,  heeft  zich  te 
melden  bij  een  der  bestuursleden. 

In  de  eerstvolgende  vergadering  van  het  bestuur  zal  over  de 
af  of  niet  toelating  worden  beslist.  De  leden  moeten  ook  lid 
zijn  van  den  Limburgschen  landbouwbond. 

1 


1141 


VEREENIGING  EN. 


Art.  7.  Opzegging*  van  het  lidmaatschap  moet  geschieden 
vóór  of  op  1  Januari,  schriftelijk,  bij  den  secretaris. 

Art.  8.  Alle  leden  zijn  stemgerechtigd.  Over  personen  of 
persoonlijke  aangelegenheden  wordt  schriftelijk,  over  zake¬ 
lijke  aangelegenheden  wordt  mondeling  gestemd.  Alle  beslui¬ 
ten  worden  hij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  genomen. 
Bij  staking  van  stemmen  wordt  een  voorstel  geacht  te  zijn 
verworpen . 

Art.  9.  De  voorzitter  belegt  en  leidt  de  vergaderingen. 
Hij  is  verantwoordelijk  voor  de  uitvoering  van  de  besluiten 
der  algemeene  vergadering  en  van  het  bestuur. 

Art.  10.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  leden,  te  be¬ 
noemen  door  de  algemeene  ledenvergadering,  uit  hun  mid¬ 
den  ;  hetzelve  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten. 

Jaarlijks  in  de  algemeene  ledenvergadering,  bedoeld  in 
art.  11,  treedt  één  der  bestuursleden,  volgens  op  te  maken 
rooster,  af,  doch  is  terstond  herkiesbaar. 

Art.  11.  Telken  jare  zal  vóór  1  April  eene  algemeene 
ledenvergadering  worden  gehouden,  in  welke  vergadering 
rekening  en  verantwoording  wordt  gedaan  door  het  bestuur 
over  het  beheer  der  vereeniging  en  waar  al  de  belangen  der 
vereeniging  ter  tafel  worden  gebracht  en  verder  zal  worden 
verricht  wat  noodig  zal  blijken. 

Art.  12.  Het  bestuur  heeft  het  recht  algemeene  leden¬ 
vergaderingen  te  beleggen  zoo  dikwijls  het  dit  noodig'  acht 
en  is  verplicht  dit  te  doen  zoo  vaak  1/5  deel  der  leden  zijn 
verlangen  daartoe  schriftelijk  aan  liet  bestuur  te  kennen 
geeft,  met  opgave  van  de  te  behandelen  punten.  Binnen  de 
14  dagen  na  het  ontvangen  der  opgave  moet  de  vergadering* 
wo r den  g eh  o u den . 

Art.  13.  Het  bestuur  verdeelt  onderling  de  functiën. 

Art.  14.  Het  boekjaar  loopt  van  1  Maart  tot  ultimo 
Februari. 

Art.  15.  Door  de  algemeene  vergadering  wordt  een  huis¬ 
houdelijk  reglement  vastgesteld,  dat  echter  geene  bepalingen 
mag  bevatten  in  .strijd  met  deze  statuten  of  met  eenige  wet. 

Art.  16.  Besluiten  tot  wijziging*  dezer  statuten  worden 
genomen  in  eene  opzettelijk  daartoe  belegde  vergadering, 
waarin  minstens  2/3  der  leden  vertegenwoordigd  zijn,  bij 
meerderheid  van  2/3  der  stemmen  van  de  aanwezige  leden. 

Art.  17.  Is  de  in  het  vorig  artikel  bedoelde  vergadering 
door  onvoldoende  opkomst  niét  gemachtigd  besluiten  te 
nemen,  dan  roept  liet  bestuur  na  14  dagen  eene  nieuwe  alge- 
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meene  vergadering*  op,  met  vermelding  derzelfde  agenda. 
Deze  vergadering  is  dan  bevoegd  bij  gewone  meerderheid  van 
stemmen  te  beslissen. 

Art.  18.  Wijzigingen  in  deze  statuten  treden  niet  in  wer¬ 
king*  alvorens  daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  ver¬ 
kregen. 

Art.  19.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  slechts  wor¬ 
den  besloten  indien  het  getal  der  leden  tot  beneden  8  is  ge¬ 
daald.  Het  eventueel  batig  saldo  wordt  onder  de  overblij veil¬ 
den  gelijkelijk  verdeeld,  tenzij  anders  wordt  beslist. 

Art.  20.  Over  geschillen,  voortvloeiende  uit  de  opvatting 
dezer  statuten  en  over  zaken,  welke  daarin  niet  geregeld  zijn, 
beslist  het  bestuur,  na  zoo  noodig  ingewonnen  advies  van  de 
a  1  ge  me  en  e  vergader  in  g . 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  Juni  1913  n°.  111. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a .  z., 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal  t 
H.  C.  Dresselhtjy* 
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Bij  voegsel  tot  de  Nederlands che  Staatscourant  van 
Donderdag  28  Augustus  1913,  n°.  201. 
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VEREENIGING :  De  Afdeeling  Drongelen  der 
Noord-Brabantsche  Maatschappij  van  Landbouw, 
te  Drongelen. 


Art.  1.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Drongelen  onder 
den  naam:  De  Afdeeling  Drongelen  der  Noord-Brabantsche 
Maatschappij  van  Landbouw. 

Art.  2.  Haar  doel  is  de  belangen  van  landbouw,  tuin¬ 
bouw,  veeteelt  en  houtteelt  in  den  ruinesten  zin  der  woovds 
te*  behartigen,  en  de  bezwaren  aan  de  mdividueele  uitoefe¬ 
ning  van  het  landbouwbedrijf  harer  leden  verbonden,  door 
verstandelijke  en  stoffelijke  hulpmiddelen  te  helpen  ver¬ 
minderen. 

Art.  3.  Het  dienstjaar  der  vereeniging  loopt  van  1 
Januari  tot  31  December. 

Art.  4.  De  toelating  tot  het  lidmaatschap  der  vereeniging 
geschiedt  door  het  bestuur. 

Bij  afwijzing  staat  beroep  open  op  de  algemeene  vergade¬ 
ring. 

Het  lidmaatschap  wordt  verloren  door  eene  schriftelijke 
opzegging  aan  het  bestuur  of  ook  door  een  besluit  der  alge 
meene  vergadering  op  voordracht  van  het  bestuur  te  nemen, 
met  2/3  der  aanwezige  stemmen. 

Art.  5.  Aan  het  lidmaatschap  der  vereeniging  is  eene 
jaarlijksche  contributie  van  f  1  verbonden,  om  het  even  op 
welk  tijdstip  van  het  jaar  men  toegelaten  wordt. 

Art.  6.  De  inning  der  contributie  geschiedt  in  de  eerste 
week  van  het  jaar,  tegelijk  met  de  uitreiking  van  het  jaar¬ 
boekje. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  drie  leden,  die  uit  hun 
midden  een  voorzitter,  een  ondervoorzitter  en  een  secretaris¬ 
penningmeester  aanwij  zen . 
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Na  elke  verkiezing  van  één  of  meer  bestuursleden,  worden 
de  in  de  vorige  zinsnede  genoemde  functiën  opnieuw  onder¬ 
ling  verdeeld. 

Art.  8.  Tot  bestuursleden  zijn  uitsluitend  meerderjarige 
leden  der  vereeniging  benoembaar,  die  hunne  woonplaats 
hebben  in  de  gemeente  Drongelen. 

Art.  9.  Elk  jaar  treedt  één  lid  van  het  bestuur  af,  volgens 
op  te  maken  rooster. 

De  aftredende  is  terstond  herkiesbaar. 

Art.  10.  Vervulling  van  t  u  ss  cliënt  ij  d  s  ch  e  vacaturen  heeft 
plaats  op  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering. 

Zij,  die  bij  tusschentij dsche  aftreding  worden  gekozen, 
treden  af  op  het  tijdstip,  waarop  zij  zouden  af  getreden  zijnx 
in  wier  plaats  zij  werden  gekozen. 

Art.  11.  Alle  stemmingen  over  personen  geschieden 
schriftelijk  en  bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen. 

Is  bij  de  eerste  stemming  geen  volstrekte  meerderheid  ver¬ 
kregen,  dan  heeft  er  eene  tweede  vrije  stemming  plaats. 

Wordt  ook  daarbij  geen  volstrekte  meerderheid  bekomen, 
dan  heeft  er  eene  stemming  plaats  tusschen  de  personen,  die 
bij  de  voorgaande  stemming*  de  meeste  stemmen  op  zich  ver- 
eenigden. 

Indien  bij  de  herstemming  de  stemmen  staken,  beslist  het 
lot. 

Art.  12.  Stemmingen  over  zaken  geschieden  bij  hoofde¬ 
lijke  rondvraag,  in  de  volgorde  van  de  presentielijst. 

Wanneer  daarbij  de  stemmen  staken,  beslist  de  stern  van 
den  voorzitter. 

Art.  13.  Minstens  tweemaal  per  jaar  wordt  er  eene  alge¬ 
meene  vergadering  gehouden,  ter  plaatse  Avaar  de  zetel  der 
vereeniging  is. 

De  voorzitter  is  bovendien  verplicht  eene  buitengewone  al¬ 
gemeene  vergadering  te  beleggen,  wanneer  2  leden  van  het 
bestuur  of  ten  minste  6  leden  der  vereeniging  dit  schriftelijk 
van  den  voorzitter  verlangen,  onder  opgaaf  der  onderwerpen, 
welke  zij  in  beraadslaging  wenschen  te  zien  gebracht. 

Art.  14.  De  oproepingsbrieven  voor  de  algemeene  verga¬ 
deringen  worden  minstens  4  dagen  te  voren  aan  de  leden  toe- 
gezonden. 

Zij  bevatten  alle  punten,  die  op  de  vergadering  in  behande¬ 
ling  zullen  komen. 

Art.  15.  De  leden  zijn  bevoegd  voorstellen  op  de  alge- 
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meen-e  vergaderingen  in  behandeling  te  doen  brengen,  doch 
behooren  die  14  dagen  voor  de  uitschrijving  der  vergadering 
bij  het  bestuur  in  te  dienen. 

Wanneer  4/5  der  aanwezige  leden  daartoe  toestemming  ver- 
leenen,  kan  een  voorstel  ook  in  behandeling  worden  genomen, 
al  is  het  niet  op  den  oproepingsbrief  vermeld. 

Art.  16.  In  de  voorjaarsvergadering,  die  gehouden  wordt 
in  de  eerste  helft  der  maand  Maart  wordt  door  het  bestuur 
rekening  en  verantwoording  over  zijn  beheer  gedaan  over 
het  afgeloopen  vereenigingsjaar. 

In  die  vergadering  wordt  ook  verslag  gedaan  van  hetgeen 
in  het  afgeloopen  jaar  is  verricht. 

Art.  17.  De  najaarsvergadering  wordt  in  de  maand  De¬ 
cember  gehouden. 

Bij  die  gelegenheid  heeft  de  verkiezing  plaats  ter  aanvul¬ 
ling’  der  vacature,  die  tegen  1  Januari  d.a.v.  in  het  bestuur 
ontstaat. 

Art.  18.  Het  bestuur  is  belast  met  alle  zaken,  het  gewoon 
beheer  der  vereeniging  betreffende,  belegt  de  vergaderingen 
en  voert  de  genomen  besluiten  uit. 

Tot  het  vervreemden  of  bezwaren  van  eigendommen  der 
vereeniging,  het  aangaan  van  geldleeningen,  verleenen  van 
borgtocht  of  ter  leen  verstrekken  van  gelden  en  voeren  van 
rechtsgedingen  wordt  machtiging  van  de  algemeene  vergade¬ 
ring  vereischt. 

Art.  19.  Bijzondere  werkzaamheden  kunnen  worden  op¬ 
gedragen  aan  bijzondere  commissiën,  door  de  vereeniging 
uit  hare  leden  te  benoemen. 

In  die  commissiën  zal  steeds  een  lid  van  het  bestuur  zitting 
behooren  te  hebben. 

Art.  20.  Alle  geschillen  over  de  toepassing  van  eenig 
artikel  van  deze  statuten  worden  door  het  bestuur  beslist. 

Art.  21  In  deze  statuten  kunnen  geen  veranderingen 
worden  gebracht,  dan  bij  besluit  eener  _ expresselijk  daartoe 
belegde  algemeene  vergadering,  met  minstens  2/3  der  aan¬ 
wezige  stemmen  genomen. 

Art.  22.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  wordt  eene  com¬ 
missie  van  liquidatie  benoemd,  waarvoor  de  leden  van  het 
bestuur  ook  benoembaar  zijn. 

Ha  liquidatie  worden  de  baten  verdeeld  onder  hen,  die  op 
liet  oogenblik  der  ontbinding  leden  der  vereeniging  zijn. 
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Art.  23.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  een  tijd 
vak  van  29  jaren,  aangevangen  24  Mei  1913. 

(Volgen  de  onder  teeltenin  gen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  Juni  1913  n°.  111 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.i. 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal , 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  28  Augustus  1913,  n°.  201. 


N#.  1143. 


VEREENIGING:  School  voor  sleclithoorende  kinderen, 
te  ’s  Gravenhage. 

Naam,  zetel  en  doel. 

Art.  1. 

De  vereeniging  draagt  den  naam:  School  voor  slechthoo- 
rënde  kinderen ;  zij  is  gevestigd  te  ’s  Gravenhage  en  stelt 
zich  ten  doel  het  verstrekken  van  gewoon  lager  onderwijs  in 
de  vakken  a  tot  en  met  g  en  i  tot  en  met  k,  zoomede  in  één 
of  meer  der  vakken  l  tot  en  met  t,  genoemd  in  art.  2  der 
Wet  tot  regeling  van  het  lager  onderwijs,  benevens  van  onder¬ 
wijs  in  het  liplezen,  acustiek,  articulatie  en  handenarbeid 
aan  sleclithoorende  kinderen. 

Duur. 

Art.  2. 

De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaar, 
te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  10  Mei  1913. 

In  de  algemeene  ledenvergadering  van  1942  zal  omtrent 
het  voortbestaan  eene  beslissing  worden  genomen. 

Middelen. 

Art.  3. 

De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  langs  wettigen 
weg  door: 

1°.  het  oprichten  van  één  of  meer  scholen,  waar  het  in 
art.  1  bedoelde  onderwijs  wordt  verstrekt  aan  sleclithoorende 
kinderen  van  alle  gezindten  zonder  onderscheid ; 

2°.  liet  houden  van  vergaderingen  ter  bespreking  van 
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alles  wat  betrekking  beeft  op  liet  doel  en  streven  der  ver- 
eeniging ; 

3°.  liet  sa  men  werken  met  andere  vereen  igingen  of  instel¬ 
lingen,  welke  geheel  of  ten  deele  hetzelfde  doel  beoogen  en 
dit  door  dezelfde  of  gelijksoortige  middelen  trachten  te  be¬ 
reiken  ; 

4°.  alle  andere  gepaste  en  wettige  middelen. 


Vereen  i  g  i  n  g  s  j  a  a  r . 

Art.  4. 

Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en  met  31 
December,  met  dien  verstande  dat  liet  eerste  jaar  gerekend 
zal  worden  te  zijn  de  tijd,  welke  is  gelegen  tusschen  den 
datum  van  oprichting  en  den  daaropvolgenden  lsten  Januari. 

Geldmiddelen. 

Art.  5. 

De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  in: 

a.  contributies  des  gewone  leden  en  begunstigers ; 

h.  giften  van  donateurs; 

c.  legaten ; 

d.  subsidiën  van  Rijk,  provincie  en  gemeente,  zoomede 
van  andere  vereenigingen  en  instellingen  ; 

e .  t  o  e  va  1 1  ige  ba  t  en . 

De  wijze  van  het  beheer  dezer  middelen  wordt  bij  het  huis¬ 
houdelijk  reglement  geregeld. 

Lidmaatschap. 

Art.  6. 

De  vereeniging  wordt  gevormd  door: 

a.  gewone  leden; 

b.  begunstigers; 

c.  donateurs; 

d.  eereleden. 

Gewoon  lid  kunnen  worden  alle  meerderjarige,  zoo  manne¬ 
lijke  als  vrouwelijke,  personen,  die  instemmen  met  het  doel 
der  vereeniging  en  eene  vaste  jaarlijksche  bijdrage  geven  van 
ten  hoogste  f  25. 

Begunstigers  zijn  zij  die  de  vereeniging  steunen  door  eene 
vaste  jaarlijksche  bijdrage  van  meer  dan  f  25. 

Donateurs  zijn  zij  die  door  eene  gift  in  eens  van  minstens 
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f  100  blijk  van  belangstelling  in  de  vereeniging  geven,  zon¬ 
der  in  de  rechten  en  verplichtingen  van  het  lidmaatschap  te 
willen  treden. 

Eerelid  kunnen  worden  personen,  die  zich  ten  opzichte 
der  vereeniging  bijzonder  verdienstelijk  hebben  gemaakt. 

Zij  worden  door  de  algemeene  ledenvergadering,  op  voor¬ 
dracht  van  het  bestuur,  benoemd. 

Personen,  die  gewoon  lid  of  begunstiger  wenschen  te  wor¬ 
den,  melden  zich  daartoe  schriftelijk  bij  den  secretaris  aan. 

De  wijze  van  toelating  als  gewoon  lid  of  begunstiger  wordt 
in  het  huishoudelijk  reglement  nader  omschreven. 

Het  lidmaatschap  vervalt  door: 

a.  opzegging ; 

b.  overlijden; 

c.  royement. 

Nadere  bepalingen  hieromtrent  worden  in  het  huishoude- 
1  ij  k  r  e  gleme  n  t  v  a  s  t  ge  s  t  e  1  d . 

Bestuur. 

Art.  7. 

Aan  het  hoofd  der  vereeniging  staat  een  bestuur,  bestaande 
uit  minstens  5  en  hoogstens  12  leden,  welke  door  en  uit  de 
leden  en  begunstigers  der  vereeniging  worden  gekozen. 

De  wijze  van  verkiezing  en  aftreding,  zoomede  de  regeling 
der  werkzaamheden  der  verschillende  bestuursleden,  worden 
in  het  huishoudelijk  reglement  omschreven. 

Het  bestuur  benoemt  uit  zijn  midden  een  voorzitter,  een 
vice-voorzitter,  een  secretaris,  een  vice-secretaris  en  een  pen¬ 
ningmeester,  welke  te  zanien  het  dagelijksch  bestuur  vormen, 
dat  de  vereeniging  tegenover  derden  vertegenwoordigt. 

In  rechten  treedt  de  voorzitter  namens  het  bestuur  op. 

Algemeene  ledenvergadering. 

Art.  8. 

Jaarlijks  in  de  maand  Januari  wordt  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  van  leden  der  vereeniging  gehouden. 

Hierin  wordt  door  het  bestuur  verslag  uitgebracht  omtrent 
den  toestand  en  de  werkzaamheden  der  vereeniging  over  het 
afgeloopen  jaar. 

De  wijze,  waarop  andere  algemeene  ledenvergaderingen 
kunnen  worden  gehouden,  wordt  bij  het  huishoudelijk  regle¬ 
ment  geregeld. 
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Tot  de  algemeene  ledenvergadering  hebben  toegang  de  ge¬ 
wone  leden,  begunstigers  en  eereleden. 

Wegens  bijzondere  redenen  kunnen  andere  personen  door 
liet  bestuur  worden  geïntroduceerd. 

Geschillen. 

Art.  9. 

De  algemeene  ledenvergadering  beslist  in  alle  geschillen 
over  den  zin  of  inlioud  dezer  statuten  en  van  het  huishoude¬ 
lijk  reglement,  zoo  zij  volgens  de  wet  voor  eene  scheidsrech¬ 
terlijke  beslissing  vatbaar  zijn. 

H  u  i  s  h  o  u  d  e  1  i j  k  reglement. 

Art.  10. 

Bij  huishoudelijk  reglement  worden  nadere  bepalingen 
omtrent  de  in  deze  statuten  vernielde  onderwerpen  geregeld. 

Die  bepalingen  mogen  niet  niet  de  statuten  in  strijd  zijn. 

Het  huishoudelijk  reglement  wordt  vastgesteld,  aangevuld 
en  gewijzigd  door  de  algemeene  ledenvergadering. 

Wijziging  der  statuten. 

Art.  11. 

Besluiten  tot  wijziging  dezer  statuten  kunnen  alleen  wor¬ 
den  genomen  door  eene  algemeene  ledenvergadering,  met 
eene  meerderheid  van  minstens  2/3  gedeelte  der  uitgebrachte 
stemmen. 

Voorstellen  hiertoe  kunnen  worden  gedaan  door  het  bestuur 
of  door  minstens  25  leden. 

De  wijzigingen  treden  niet  in  werking  alvorens  daarop  de 
Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Ontbinding. 

Art.  12. 

De  vereeniging  kan  te  allen  tijde  worden  ontbonden. 

Het  besluit  daartoe  kan  alleen  worden  genomen  door  eene 
algemeene  ledenvergadering,  waar  minstens  3/4  gedeelte  der 
leden  tegenwoordig  is,  met  eene  meerderheid  van  2/3  gedeelte 
der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 
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Het  voorstel  tot  ontbinding'  kan  worden  gedaan  door  liet 
bestuur  of  door  minstens  25  leden. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  wordt  door  de  algeineene 
ledenvergadering  bepaald,  welke  bestemming  aan  de  verschil¬ 
lende  eigendommen  der  vereeniging  zal  worden  gegeven,  be¬ 
houdens  de  inachtneming. van  liet  bepaalde  bij  art.  1702  B.  W. 

Het  bestuur  is  bij  ontbinding  der  vereeniging  belast  met 
de  afwikkeling  der  daaruit  voortvloeiende  zaken. 

(  V algen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  Juni  1916  n°.  111. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

H.  C.  Dresselhtjys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandscHe  Staatscourant  van 

Donderdag  28  Augustus  1913,  n°.  201. 


N°.  1144. 


VEREENIGING :  Christelijke  Jongelingsvereeniging 
,,  Andreas”,  te  Oosfbem,  gemeente  Wijmbritsera- 
deel. 


Grondslag. 

Art.  1.  De  vereeniging:  Christelijke  Jongelingsvereeni¬ 
ging  „Andreas”,  gevestigd  te  Oosthem,  gemeente  Wijm- 
britseradeel,  is  eene  af  deel  in  g  van  het  Nederlandsche  Jon¬ 
gelingsverbond  en  heeft  derhalve  denzelfden  grondslag  als 
dit  verbond,  namelijk  de  erkenning  der  schriften  van  het 
Oude  en  Nieuwe  Testament  als  het  Woord  van  God,  en  van 
onzen  Heere  Jezus  Christus,  als  den  algenoegzamen  Zalig¬ 
maker  en  God  geopenbaard  in  het  vleesch. 

Doel. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is,  door  gemeenschap¬ 
pelijk  onderzoek  der  Heilige  Schrift,  de  kennis  en  vreeze 
des  Heeren  bij  hare  leden  te  bevorderen,  door  beoefening 
van  nuttige  wetenschappen  tot  waarachtig  welzijn  harer 
leden  werkzaam  te  zijn  en  voorts  tot  uitbreiding  van  Gods 
Koninkrijk  mede  te  werken. 

Middelen. 

Art.  3.  De  vereenigdng  tracht  haar  doel  te  bereiken  door 
het  honden  van  bijeenkomsten,  die  bijzonder  bestemd  zijn 
tot  het  verkrijgen  van  Bijbelkennis,  het  bespreken  van  vra¬ 
gen,  het  houden  van  voordrachten,  het  behandelen  van  ge¬ 
schiedenis  en  verder  alles  wat  nuttig  en  aangenaam  is  en 
met  het  doel  der  vereeniging  overeenkomt. 

De  hoofdwerkzaamheid  evenwel  blijft  altijd  de  bespreking 
der  Heilige  Schrift,  dat  is  de  Bijbel. 
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Van  de  leden. 

Art.  4.  De  vereeniging  is  samengesteld  uit  mannelijke 
leden  die  den  leeftijd  van  16  jaar  bereikt  hebben. 

Art.  5.  Jongelingen  die  den  leeftijd  in  art.  4  bepaald 
bereikt  hebben  en  instemmen  met  de  beginselen  der  vereeni- 
ging,  kunnen  na  stemming'  als  lid  der  vereeniging  aange¬ 
nomen  worden. 

Art.  6.  Het  bestuur  heeft,  na  gehouden  overleg  met  de 
vergadering  der  vereeniging,  het  recht  het  lidmaatschap  te 
ontnemen  aan  die  leden,  welke  zich  dat  door  hun  gedrag 
onwaardig  maken. 

Elk  lid  is  verplicht  zich  ordelijk  te  gedragen  en  de  verga¬ 
deringen  geregeld  te  bezoeken. 

Wie  meer  dan  5  maal  achtereen  de  vergadering  verzuimt, 
zonder  daarvoor  wettige  redenen  te  hebben,  wordt  niet  meer 
als  lid  aangemerkt. 

Art.  7.  Elk  lid  is  gehouden  de  geldelijke  bijdrage  te  be¬ 
talen  die  bij  huishoudelijk  reglement  is  bepaald. 

Het  bestuur  heeft  de  bevoegdheid  onvermogenden  van 
dien  eisch  vrij  te  stellen. 

Art.  8.  De  uitgetreden  leden  verliezen  alle  aanspraak 
op  eenig  eigendom  der  vereeniging. 

Van  de  begunstigers. 

Art.  9.  Begunstigers  zijn  zij,  die  minstens  fl  contributie 
betalen.  Zij  hebben  liet  recht  alle  gewone  vergaderingen  bij 
te  wonen  en  hebben  ook  toegang  tot  liet  jaarfeest,  indien 
dit  gehouden  wordt. 

Van  liet  bestuur. 

Art.  10.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  welke  de  be¬ 
trekkingen  van  voorzitter,  secretaris,  penningmeester, 
bibliothecaris  en  plaatsvervangend  lid  bekleeden. 

Art.  11.  De  bestuursleden  moeten  zijn  personen  van  be¬ 
slist  Christelijke  beginselen,  die  dit  in  handel  en  wandel 
openbaren. 

Vergaderingen. 


Art.  12.  Alle  vergaderingen  zullen  door  het  bestuur, 
zooveel  mogelijk  in  overleg  met  de  leden,  worden  vastge¬ 
steld. 
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Stemming. 

Art.  13.  Bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  worden 
de  bestuursleden  gekozen  en  ook  alle  besluiten  genomen. 
Bij  keuze  van  afgevaardigden  beslist  eenvoudige  meerder¬ 
heid. 

Bij  staking  der  stemmen  over  personen  beslist  het  lot, 
over  zaken  de  stem  des  voorzitters. 

Alleen  leden  hebben  stemrecht. 

Eindbepalingen. 

Art.  14.  Het  vereenigingsjaar  vangt  aan  met  1  October, 

Art.  15.  Behoudens  Koninklijke  goedkeuring,  wordt 
geene  wijziging  in  deze  statuten  gebracht  dan  met  2/3  der 
uitgebrachte  stemmen. 

Art.  16.  Met  inachtneming  dezer  statuten  worden  ver¬ 
dere  huishoudelijke  bepalingen  bij  afzonderlijke  regeling 
vastgesteld. 

Art.  17.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaar,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  24 
April  1913. 

Art.  18.  De  artt.  1,  2  en  18  mogen  niet  worden  veranderd. 

Bij  eventueele  ontbinding  der  vereeniging  vervallen  hare 
eigendommen  aan  de  zending,  met  inachtneming  van  de 
voorschriften  in  het  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  19.  De  vereeniging  wordt  ontbonden: 

1°.  wanneer  zij  minder  dan  5  leden  telt; 

2°.  wanneer  de  termijn,  in  art.  17  genoemd,  verstreken 
en  niet  verlengd  is. 

(Volgen  de  onder  teekenin  gen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  Juni  1913  n°.  111. 

Mii  bekend, 

ti  7 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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VEREENIGING :  Geitenfokvereeniging  Lockem 
te  Locliem. 

Van  de  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van :  Geiten¬ 
fokvereeniging  Locliem.  Zij  is  gevestigd  te  Locliem  en  strekt 
haren  werkkring  uit  over  Locliem  en  omstreken.  Zij  wordt 
aangegaan  voor  een  tijd  van  29  jaar  en  11  maanden,  te  reke¬ 
nen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  11  December  1912, 
behoudens  vroegere  ontbinding'. 

Art.  2.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot 
e i nde  December . 

Art.  3.  Het  doel  is  door  samenwerking  der  leden  hunne 
geiten  te  verbeteren. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

1.  het  zuiver  doen  fokken  van  een  wit,  ongehooriid  gei¬ 
tenras  ; 

2.  het  zorgen  voor  goed  mannelijk  fokmateriaal ; 

3.  het  verbeteren  van  de  vrouwelijke  fokdieren  door: 

a.  het  bevorderen  van  oordeelkundige  teeltkeus  en  opfok; 

b.  het  zoo  mogelijk  aanhouden  van  melklijsten. 

Art.  5.  De  vereeniging  moet  een  voldoend  aantal  goede 
bokken  houden  en  deze,  als  ze  goed  vererven,  zoo  lang  moge¬ 
lijk  aanhouden. 

Yan  het  lidmaatschap. 

Art.  6.  Leden  der  vereeniging  zijn  de  oprichters  en  zij 
die  later  als  zoodanig  worden  aangenomen. 

Het  lidmaatschap  is  persoonlijk. 

Over  de  toetreding  beslist  de  aigemeene  vergadering,  op 
voorstel  van  het  bestuur. 
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Zij  die  geen  geiten  honden,  kunnen  als  begunstigers  niet 
ad vi snerende  stem  door  het  bestuur  worden  aangenomen. 

Art.  7.  Nieuw  toegetreden  leden  betalen  een  inleggeld, 
waarvan  het  bedrag  jaarlijks  door  de  algemeene  vergade¬ 
ring  wordt  vastgesteld. 

Het  bedrag  der  contributie,  door  de  leden  jaarlijks  te  be¬ 
talen,  wordt  telkens  door  de  algemeene  vergadering,  op 
voorstel  van  het  bestuur,  vastgesteld. 

Begunstigers  betalen  eene  vrijwillige  contributie. 

Art.  8.  Ter  verkrijging  van  moedig  bedrijfskapitaal  is 
het  bestuur  bevoegd  onder  goedkeuring  der  ledenvergade¬ 
ring  gelden  op  te  nemen. 

De  loopende  onkosten  worden  jaarlijks  over  de  aanwezige 
ingeschreven  geiten  omgeslagen. 

Art.  9..  De  leden  zijn  verplicht: 

a.  de  aan  hen  toebehoorende  vrouwelijke  geiten  en  hare 
vrouwelijke  afstammelingen,  voor  zoover  zij  aan  nader  te 
stellen  eischen  voldoen,  de  laatste  zoodra  zij  eenmaal  gelamd 
hebben,  te  doen  inschrijven  bij  de  vereeniging ; 

b.  de  door  hen  ingeschreven  geiten  en  de  vrouwelijke 
afstammelingen  daarvan  te  doen  dekken  door  een  bok  der 
vereeniging  of  door  een  door  het  bestuur  daartoe  aange¬ 
wezen  bok ; 

c.  de  geboorte  van  lammeren,  afkomstig  van  de  hun 
toebehoorende  geiten  (ingeschreven)  en  den  vereenigingsbok 
minstens  tweemaal  24  uren  na  de  geboorte  ter  kennis  te 
brengen  van  den  secretaris ; 

d.  hunne  ingeschreven  geiten  en  de  afstammelingen 
daarvan  te  onderwerpen  aan  de  door  het  bestuur  moedig  ge¬ 
oordeelde  keuringen ; 

e.  van  het  sterven  of  verknopen  van  hunne  ingeschreven 
geiten  binnen  tweemaal  24  uur  kennis  te  geven  aan  den 
secretaris  der  vereeniging. 

Art.  10.  Het  lidmaatschap  der  vereeniging  vervalt  door 
opzegging,  overlijden  of  ontzetting. 

Opzegging  moet  geschieden  vóór  het  eindigen  van  het 
dienstjaar.  Ontzetting  geschiedt  als  gevolg  van  niet  nako¬ 
men  der  geidelijke  en  andere  verplichtingen,  op  voorstel  van 
het  bestuur  door  de  algemeene  vergadering. 

Van  het  bestuur. 

Art.  11.  Het  bestuur  heeft  het  recht  zoo  vaak  vergade¬ 
ringen  te  beleggen  als  het  dit  moedig  oordeelt,  terwijl  hel 
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verplicht  is  eene  vergadering"  bijeen  te  roepen  als  minstens 
10  leden  zulks  verlangen. 

Art.  12.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  6  per¬ 
sonen,  door  en  uit  de  leden  gekozen,  en  3  leden  van  toezicht. 

Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter,  een  secre¬ 
taris  en  een  penningmeester. 

Art.  13.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging 
zoowel  in  als  buiten  rechten. 

Art.  14.  De  onkosten  door  het  bestuur  ten  behoeve  der 
vereeniging’  gemaakt,  worden  door  de  vereeniging  vergoed. 

Van  de  algemeene  vergaderingen. 

Art.  15.  Jaarlijks  vóór  15  Februari  wordt  eene  ledenver¬ 
gadering  gehouden.  In  die  vergadering  wordt  de  rekening’ 
over  het  afgeloopen  vereenigingsjaar  vastgesteld  en  door  het 
bestuur  het  jaarverslag  uitgebracht.  De  penningmeester,  doet 
dan  rekenschap  van  ontvangsten  en  uitgaven. 

Art.  16.  Eene  tweede  algemeene  vergadering  wordt  ge¬ 
houden  vóór  het  einde  van  liet  vereenigingsjaar.  In  deze  ver¬ 
gadering’  wordt  bepaald  : 

a.  de  contributie  en  het  entrée-geld  voor  het  volgende 
jaar ; 

b.  het  dekgeld  voor  ingeschreven  en  voor  niet  ingeschre¬ 
ven  geiten. 

In  deze  vergadering  hebben  ook  de  bestuursverkiezingen 
plaats,  worden  nieuwe  leden  aangenomen  en  door  de  leden 
aangifte  gedaan  hoeveel  geiten  zij  het  volgende  jaar  zullen 
houden. 

Art.  1T.  Bij  stemming’  besluit  de  volstrekte  meerderheid 
der  uitgebrachte  stemmen.  Bij  staking  van  stemmen  over 
zaken  wordt  een  voorstel  geacht  te  zijn  verworpen. 

O  ter  personen  wordt  gestemd  met  gesloten  ongeteekende 
briefjes.  Is  bij  de  eerste  stemming  geen  volstrekte  meerder¬ 
heid  verkregen,  dan  heeft  eene  tweede" vrije  stemming  plaats. 
Wordt  ook  hierbij  geen  volstrekte  meerderheid  verkregen, 
dan  wordt  eene  herstemming'  gehouden  tusschen  hen  die  bij 
de  tweede  stemming  het  hoogste  aantal  of  het  hoogste  van 
het  onmiddellijk  daaropvolgend  aantal  stemmen  hebben  ver¬ 
kregen  ;  staken  alsdan  de  stemmen,  dan  beslist  het  lot. 

Van  de  geldmiddelen. 

Art.  18.  De  inkomsten  bestaan  uit: 
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1.  een  omslag  bedoeld  in  art.  8  der  statuten; 

2.  contributie  van  leden  en  begunstigers ; 

3.  dekgelden; 

4.  entrée-gelden  van  nieuw  toegetreden  leden; 

5.  eventueel  e  subsidiën  en  premiën ; 

6.  toevallige  baten; 

7.  leeningen. 

Van  de  verandering  der  statuten. 

Art.  19.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  worden 
aangebracht  bij  besluit  eener  algemeene  vergadering,  waar¬ 
op  op  zijn  minst  2/3  der  leden  aanwezig  zijn,  genomen  met 
eene  meerderheid  van  3/4  der  aanwezige  stemmen. 

S 1  otbep  a  1  i  n  gen . 

Art.  20.  Ter  regeling  van  in  deze  statuten  niet  geregelde 
zaken  wordt  door  de  algemeene  vergadering  een  huishoude¬ 
lijk  reglement  vastgesteld.  Dit  reglement  mag  geen  bepa¬ 
lingen  bevatten  in  strijd  met  de  statuten. 

Art.  21.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  slechts  wor¬ 
den  besloten  in  eene  bepaald  met  dat  doel  uitgeschreven 
algemeene  vergadering  en  bij  meerderheid  van  ten  minste 
3/4  der  uitgebrachte  stemmen.  In  deze  vergadering  zal  bij 
gewone  meerderheid  van  stemmen  worden  beslist  wat  met 
de  bezittingen  der  vereeniging  geschieden  zal,  met  het  voor¬ 
behoud  der  inachtneming  van  art.  1702  van  het  Burgerlijk 
Wetboek. 

( Volgen  de  onderteelzeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  Juni  1913  n°.  111. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

H.  C.  Dresselhtjys. 
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VEREENIGING  tot 
een  er  Begraafplaats 


inriediting 
te  Eenum, 


en  in  stand  ho  udi  n  g 
gemeente  ’t  Zandt. 


Afdeel ing  I. 

Naam,  duur  en  doel  der  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Vereeniging 
tot  inriediting  en  instandhouding  eener  Begraafplaats  te 
Eenum. 

Art.  2.  Zij  is  gevestigd  te  Eenum,  gemeente  ’t  Zandt,  en 
aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren,  te  rekenen  van  af  den 
dag  der  oprichting,  zijnde  6  Maart  1913. 

Art.  3.  Zij  heeft  ten  doel  aan  overleden  ingezetenen  van 
het  dorp  Eenum,  en  in  bijzondere  gevallen  ook  aan  niet-inge- 
zetenen  die  te  Eenum  of  elders  zijn  overleden,  eene  passende 
rustplaats  te  verschaffen. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  bij  het  dorp  Eenum 
eene  goed  in  gerichte  en  gunstig  gelegen  begraafplaats  aan 
te  leggen  en  te  onderhouden. 

Bij  de  inrichting  en  het  gebruik  van'  deze  begraafplaats 
worden  jn  acht  genomen  de  bepalingen  der  wet  van  10  April 
1869  (Staatsblad  noinmer  65). 


Afdeeling  II. 

Van  de  leden. 

Art.  4.  Elk  kan  om  lid  der  vereeniging  te  worden  zich 
aan  mei  den  bij  het  bestuur. 

Leden  der  vereeniging  kunnen  zijn: 

a.  alle  ingezetenen  van  Eenum,  die  vóór  den  eersten  Mei 
1914  het  in  artikel  9  vereiselite  aantal  graven  koopen,  en 
h.  alle  personen,  die  zich  na  den  eersten  Mei  1914  te 
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Eenum  vestigen  en  binnen  eene  maand  na  hunne  vestiging 
het  hiervóór  bedoelde  aantal  graven  koopen. 

Voorts  kan  niemand  als  lid  worden  geweigerd  die  door 
overdracht  of  vererving,  rbchtliebbendë  op  minstenls  één 
graf  is  en  overeenkomstig  art.  8  is  ingeboekt. 

Over  de  toelating  als  lid  van  personen,  niet  behoorende  tot 
die  bedoeld  in  het  vorig  lid,  beslist  het  bestuur. 

De  afgewezene  kan  van  eene  weigering  van  toelating  in 
beroep  komen  bij  de  ledenvergadering. 

Bij  overlijden  van  een  lid  gaat  zijn  lidmaatschap,  indien 
dit  door  zijne  weduwe  wordt  verlangd,  op  deze  over. 

Art.  5.  Elk  lid  bezit  voor  zich  zelven  en  voor  de  leden  van 
zijn  gezin  het  recht  om  in  de  hem  behoorende  graven  of,  in¬ 
dien  het  lid  weduwe  is,  mede  in  de  aan  de  familie  van  haren 
overleden  echtgenoot  behoorende  graven  begraven  te  worden. 

Ieder  lid  heeft  te  allen  tijde  het  recht  voor  het  lidmaat¬ 
schap  der  vereeniging  te  bedanken,  doch  verliest  dan  tevens 
liet  recht  om  in  de  hem  behoorende  graven  begraven  te  wor¬ 
den  of  te  doen  begraven. 

Bedanken  ontheft  niet  van  de  verplichting  tot  betaling  van 
verschuldigde  contributie  over  het  loopende  jaar. 

Wanneer  een  lid  —  huurder  eener  behuizinge  —  Eenum 
metterwoon  verlaat,  zal  hij  de  hem  toebehoorende  nog  onge¬ 
bruikte  graven  wederom  aan  de  vereeniging  kunnen  afstaan 
tegen  den  kostenden  prijs,  mits  hij  binnen  eene  maand  na  zijn 
vertrek  daarvan  schriftelijk  kennis  geeft  aan  het  bestuur,  het¬ 
welk  alsdan  verplicht  is  binnen  eene  maand  na  die  kennisge¬ 
ving  het  hiervóór  bedoelde  bedrag  aan  liet  vertrokken  lid  uit 
te  keeren. 

Art.  6.  Treedt  een  lid  dat  bedankt  heeft  wederom  tot  de 
vereeniging  toe,  dan  moet  hij  betalen  de  contributie' voor  zijn 
aandeel  gedurende  de  jaren,  dat  hij  geen  lid  is  geweest  en 
bovendien  de  som  van  f  2,50. 

Wanneer  een  rechthebbende  op  graven,  na  lid  der  vereeni¬ 
ging  te  zijn  geweest,  niet  binnen  5  achtereenvolgende  jaren 
na  de  uittreding  weer  tot  de  vereeniging  toetreedt,  zullen  de 
door  hem  verkregen  graven  aan  de  vereeniging  vervallen. 

Art.  7.  De  graven  worden  uitgegeven  met  het  uitsluitend 
recht  van  begraven  zoolang  de  begraafplaats  bestaat. 

Daarop  zullen  zerken  en  palen  mogen  worden  geplaatst 
en  graftuinen  en  zoo  voort  worden  aangelegd,  welke  blijven 
bestaan  zoolang  naar  het  oordeel  van  het  bestuur  voor  het 
onderhoud  behoorlijk  wordt  gezorgd. 

Bij  verwaarloozing  dezer  voorwaarden  heeft  liet  bestuur, 
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4  maanden  na  eenvoudige  kennisgeving  aan  de  rechtheb¬ 
benden .  liet  recht  dezelve  te  verwijderen  of  op  eene  andere 
wijze  hierin  te  voorzien. 

Art.  8.  Het  recht  op  graven  is,  bij  toestemming  van  het 
bestuur,  vatbaar  voor  overdracht. 

Voor  het  te  boek'  stellen  van  den  verkrijger  wordt  in  dat 
geval  betaald:  voor  de  eerste  klasse  f2,  voor  de  tweede 
klasse  f  1,  voor  de  derde  klasse  f  0,50. 

Bij  overgang  op  erfgenamen  in  de  op-  en  neergaande  linie 
geschiedt  de  teboekstelling  zonder  betaling,  bij  overgang 
op  erfgenamen  in  andere  verwantschap  is  eene  betaling 
voor  het  te  boek  stellen  verschuldigd  overeenkomstig  alinea 
2  van  dit  artikel. 

Art.  9.  De  graven,  bestaande  uit  drie  klassen,  moeten 
door  de  leden  ten  getale  van  4  in  de  eerste,  tweede  of  derde 
klasse  worden  gekocht  als  volgt: 

in  de  eerste  klasse  f  10  per  graf ; 

in  de  tweede  klasse  f  5  per  graf ; 

in  de  derde  klasse  f  2,50  per  graf. 

Zij,  die  geen  lid  der  vereeniging  zijn,  kunnen  graven 
koop  en  naar  het  volgende  tarief: 

f  20  per  graf  der  eerste  klasse; 

f  10  per  graf  der  tweede  klasse ; 

f  5  per  graf  der  derde  klasse. 

Onder  graf  wordt  verstaan  een  strook  gronds  waarin  slechts 
één  lijk  kan  worden  begraven. 

Het  is  verboden  dat  twee  of  meer  lijken  boven  elkaar  wor¬ 
den  begraven. 

De  afmetingen  van  elk  graf  worden,  met  inachtneming  van 
de  bepalingen  der  Begrafeniswet,  door  het  bestuur  bepaald. 

Art.  10.  Door  ieder  lid  mogen  niet  minder  dan  4  graven 
worden  genomen. 

Geen  lid  kan  rechthebbende  zijn  op  meer  dan  12  graven. 
Worden  door  een  lid  meerdere  graven  verkregen  dan  verval¬ 
len  deze  aan  de  vereeniging. 

Art.  11.  De  aangevraagde  graven  worden  zooveel  moge¬ 
lijk  naast  elkander,  door  het  bestuur  aangewezen  en  moeten 
dadelijk  na  de  toewijzing  worden  betaald. 

De  eerste  aanwijzing  der  door  de  leden  vóór  den  eersten 
Mei  1914  aangevraagde  graven  geschiedt  echter  bij  loting, 
waarvan  de  wijze  door  het  bestuur  wordt  geregeld. 

Binnen  twee  uren  na  de  loting  zijn  de  rechthebbenden  be¬ 
voegd  tot  ruiling  der  hun  bij  het  lot  toebedeelde  graven. 

Heeft  later  ruiling  van  graven  plaats,  dan  zijn  de  recht¬ 
hebbenden  verplicht  om  binnen  8  dagen  na  die  ruiling,  de 
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geruilde  graven  ten  name  van  de  nieuwe  rechthebbenden  te 
doen  stellen,  overeenkomstig  het  bepaalde  in  art.  8,  2de 
alinea,  en  tegen  de  daarbij  bepaalde  vergoeding. 

Afdeeling  II T. 

Van  liet  bestuur. 

Art.  12.  Het  bestuur  is  opgedragen  aan  een  collegae  van 
5  leden,  waaronder  een  voorzitter,  een  boekhouder-secrefcaris 
en  een  penningmeester. 

Voor  de  eerste  maal  zijn  als  bestuursleden  aangewezen  de 
heer  en  Matthéus  Harmannus  Meinardi,  hoofd  eener  school, 
voorzitter,  Antonie  Bij  molt,  winkelier,  boekhouder-secreta¬ 
ris,  dan  Dijkema.  daglooner,  penningmeester,  II oei f  Harm 
Smedema,  landbouwer,  en  Reint  Hoving  Smit,  landbouwer, 
allen  wonende  te  Eenum. 

Volgens  een  bij  loting  op  te  maken  rooster  treedt  elk  jaar 
een  der  bestuursleden  af. 

In  de  periodieke  vacatures  wordt  voorzien  in  de  algemeen e 
vergadering,  te  houden  in  de  maand  December. 

De  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Tusschentijds  openvallende  plaatsen  in  het  bestuur  wor¬ 
den,  indien  dit  door  het  bestuur  wordt  noodig  geoordeeld, 
binnen  twee  maanden  na  liet  ontstaan  der  vacature,  of  anders 
op  de  eerste  algemeene  vergadering  vervuld. 

Bij  collectief  aftreden  van  of  verleend  ontslag  aan  het  be¬ 
stuur,  zal  de  voorzitter  binnen  14  dagen  eene  vergadering 
beleggen,  ten  einde  een  nieuw  bestuur  te  benoemen. 

Tot  zoolang  zullen  de  aftredenden  verplicht  zijn  de 
functiën  te  blijven  waarnemen. 

Art.  2.  Aan  het  bestuur  is  opgedragen: 

( i .  het  definitief  aankoopen  voor  de  vereeniging  van  een 
perceel  land  ; 

b.  het  daarop  inrichten  en  onderhouden  van  eene  begraaf¬ 
plaats,  groot  ong*eveer  40  aren :  liet  daiarstellen  van  een 
lijkenhuis  je  en  verdere  benoodigdheden ; 

c.  het  opnemen  van  het  hiervoor  benoodigde  geld  ; 

d.  het  aanwijzen  van  de  graven; 

e.  het  benoemen  en  het  ontslaan  van  den  grafdelver; 

ƒ.  de  beschikking  van  het  grasgewas ; 

<).  het  maken  van  bepalingen  omtrent  een  tarief  van 
kosten  van  liet  begraven ; 

h.  het  maken  van  bepalingen  omtrent  het  plaatsen  van 
zerken  en  palen  ; 
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Alles  onverminderd  bet  recht  der  algemeene  vergadering1 
om  in  die  bepalingen  sub  g  en  h  wijziging  te  brengen; 

i.  de  tenuitvoerlegging  van  de  besluiten  der  algemeene 
vergadering ; 

./•  met  het  gemeentebestuur  van  t  Zandt  behoudens  goed¬ 
keuring  der  algemeene  vergadering,  eene  regeling  te  treffen 
aangaande  het  zoo  noodig  kosteloos  afstaan  van  graven  voor 
onvei  mogenden  in  eene  daarvoor  in  te  stellen  klasse; 

in  bijzondere  gevallen  toe  te  staan  om  ook  andere  per¬ 
sonen,  dan  in  art  5  bedoeld,  op  de  begraafplaats  te  doen  be¬ 
graven  op  door  het  bestuur  te  stellen  voorwaarde. 

Art.  14.  De  voorzitter  van  het  bestuur  heeft  de  leiding 
van  de  vergaderingen  van  liet  bestuur  en  van  de  leden.  Hij 
belegt  de  vergaderingen  zoo  dikwijls  hij  zulks  noodig  acht, 
in  overleg  met  het  bestuur. 

Art.  15.  Het  bestuur  houdt  het  dagelijkse!)  toezicht  op 
het  begraven  en  het  plaatsen  van  zerken  en  palen,  overeen¬ 
komstig  de  volgens  art  13  vast  te  stellen  bepalingen. 

Den  secretaris-boekhouder  is  opgedragen  liet  aanleggen 
en  bij  houden  van  een  register  der  leden  en  van  hunne  rechten 
op  graven. 

Art.  16.  De  penningmeester  is  belast  met  het  beheer  der 
geldmiddelen. 

Art.  1T.  Het  bestuur  der  vereeniging  vertegenwoordigt 
de  vereeniging  zoowel  in  als  buiten  rechten  ;  om  eischende 
in  rechten  op  te  treden  behoeft  het  bestuur  daarvoor  de  mach¬ 
tiging  der  leden,  welke  machtiging  in  eene  ledenvergadering 
bij  meerderheid  van  stemmen  moet  zijn  gegeven. 

Om  verwerende  in  rechten  op  te  treden  behoeft  het  bestuur 
deze  machtiging  niet,  doch  is  verplicht  zoo  spoedig  mogelijk 
eene  ledenvergadering  bijeen  te  roepen,  ten  einde  door  de 
vergadering  te  doen  beslissen  of  al  of  niet  in  den  tegen  de 
vereeniging  ingestelden  eisch  moet  worden  berust,  welk  be¬ 
sluit  eveneens  bij  meerderheid  van  stemmen  dient  te  worden 
genomen . 

Bij  niet-uakoming  der  bovengenoemde  bepalingen  zijn  de 
bestuursleden  persoonlijk  aansprakelijk  voor  betaling  der 
proces-kosten  en  tot  verdere  vergoeding  van  kosten,  schade 
en  interessen,  zoo  daartoe  gronden  zijn. 

Afdeeling  IV. 

Van  de  geldmiddelen. 

Art.  18.  De  jaarlijksche  inkomsten  zullen  bestaan  in: 

n.  de  gelden  ontvangen  voor  den  aankoop  der  graven; 
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h.  de  gelden,  verschuldigd  voor  het  te  boek  stellen  van 
nieuwe  verkrijgers  (artt.  8  en  11)  ; 

r.  de  opbrengst  van  op  de  begraafplaats  te  houden  col¬ 
lecten  ; 

d.  de  opbrengst  van  het  grasgewas ; 

v.  hetgeen  mocht  worden  verkregen  uit  schenking  of  erf¬ 
lating  ; 

ƒ.  hetgeen  van  gemeentewege  in  den  vorm  van  subsidie 
mocht  worden  bijgedragen; 

(j.  de  opbrengst  der  contributie  in  art.  20  vermeld; 

Art.  19.  De  jaarlijksehe  inkomsten  zullen  worden  be¬ 
steed  : 

<i.  tot  betaling  van  rente  en  aflossing  van  de  voor  aan- 
koopeii  en  inrichting  van  de  begraafplaats  opgenomen 
gelden  ; 

1).  voor  kosten  van  bestuur  en  voor  het  onderhoud  en  het 
verfraaien  der  begraafplaats  ; 

c.  tot  salarieering  van  den  grafdelver; 

d .  tot  bekostiging  van  eventueele  procedures ; 

c.  tot  voldoening  van  alle  verdere  noodzakelijke  en  recht¬ 
matige  uitgaven,  thans  niet  voorzien. 

Art.  20.  Het  bestuur  is  bevoegd  eene  jaarlijksehe  contri¬ 
butie  aan  de  leden  op  te  leggen  tot  een  bedrag  van  f  0,40, 
f  0,20  en  f  0,10  per  graf  der  eerste,  tweede  en  derde  klasse, 
zoolang  dit  noodig  blijkt :  strekkende  deze  contributie  tot 
dekking  der  uitgaven,  bij  art.  19  bedoeld. 

Wanbetaling  dezer  contributie  heeft  schorsing  in  het  lid¬ 
maatschap  en  in  de  uitoefening  van  het  recht  op  graven  ten¬ 
gevolge ;  zij  die  zich  hieraan  schuldig  maken,  kunnen  door 
bet  bestuur  bovendien  in  rechten  vervolgd  worden. 

Een  geschorst  lid  is  echter  wel  verplicht  voor  zijn  aandeel 
in  de  contributie  te  betalen,  tot  welker  heffing  na  zijne 
schorsing  besloten  wordt. 

Art.  21.  Mochten  voor  een  jaar  de  inkomsten  de  uitgaven 
overtreffen,  dan  is  het  bestuur  gerechtigd  een  reservefonds 
te  stichten. 

M  och  ten  voor  een  ia  ar  de  inkomsten  niet  toereikend  zijn 
om  de  uitgaven  te  dekken,  dan  zal  de  ledenvergadering  bij 
meerderheid  van  stemmen  hebben  te  beslissen,  op  welke  wijze 
dit  tekort  zal  moeten  worden  gedekt. 

Afdeeling  Y. 

Tan  de  algemeene  vergaderingen. 

Art.  22.  O])  den  tweeden  Zaterdag  in  de  maand  December 
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^  ai1  Jaal‘  wordt  op  door  liet  bestuur  aan  te  wijzen  plaats 
en  tijd  de  gewone  algemeene  vergadering  gehouden,  om  de 
rekening  op  te  nemen,  een  bestuurslid  te  benoemen  en  om 
over  de  belangen  der  vereeniging  te  raadplegen. 

23.  Elk  lid  kan  zooveel  stemmen  uitbrengen  als  hem 
graven  toebehooren,  met  dien  verstande  echter,  dat  één  lid 
nooit  meer  dan  zes  stemmen  zal  kunnen  uitbrengen. 

Getrouwde  vrouwen  worden  van  rechtswege  door  hare  man¬ 
nen  vertegenwoordigd . 

Minderjarigen  worden  van  rechtswege  door  hunne  voogden 
vertegenwoordigd . 

Voorts  kunnen  de  leden,  alsmede  de  mannen,  voogden  en 
andere  wettelijke  vertegenwoordigers,  'bovengenoemd,  zich 
door  een  ander  persoon,  hetzij  al  of  niet  lid  der  vereeniging, 
laten  vertegenwoordigen  bij  schriftelijke  volmacht,  waarvoor 
de  modellen  kosteloos  bij  liet  bestuur  verkrijgbaar  worden 
gesteld. 

Niemand  kan  echter  voor  meer  dan  één  persoon  als  gevol¬ 
machtigde  optreden. 

Geschillen  over  de  toepassing  van  dit  artikel  worden  door 
het  bestuur  beslist. 

Art.  24.  Behalve  de  vergaderingen,  bedoeld  in  art.  14, 
kunnen  ook  vergaderingen  worden  bijeengeroepen  door  het 
bestuur,  hetzij  uit  eigen  hoofde,  of  wel  op  schriftelijke  aan¬ 
vrage  van  10  leden  aan  het  bestuur,  hetwelk  verplicht  is  bin¬ 
nen  14  dagen  na  deze  aanvrage  eene  buitengewone  vergade¬ 
ring  bijeen  te  roepen. 


Ontbinding. 

Art.  25.  De  vereeniging  kan  alleen  worden  ontbonden, 
indien  daartoe  besloten  wordt  met  2/3  der  uitgebrachte  stem¬ 
men,  in  eene  vergadering  waarin  ten  minste  3/4  van  het  aan¬ 
tal  leden  tegenwoordig  is. 

In  geval  van  ontbinding  met  inachtneming  van  de  ver¬ 
kregen  rechten  op  de  graven,  komen  de  bezittingen  ten  bate 
van  de  gemeente  ’t  Zandt,  behoudens  de  inachtneming  van 
de  voorschriften  van  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

Wijziging  der  statuten. 


Art.  26.  Wijzigingen  der  statuten  behoeven  nadere 
Koninklijke  goedkeuring*,  zonder  welke  zij  niet  in  werking 
treden  ;  over  wijziging*  der  statuten  kan  slechts  besloten  wor¬ 
den  in  eene  vergadering,  waarin  ten  minste  2/3  der  leden  aan- 
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wezig  of  vertegenwoordigd  zijn  en  welke  aanwezigen  of  ver- 
woordigde  leden  ten  minste  2/3  der  stemmen  kunnen  uit¬ 
brengen. 

Heeft  zich  in  deze  vergadering  de  meerderheid  vóór  de 
wijziging  verklaard,  doch  bedroeg  het  aantal  stemmen  dat 
vóór  stemde,  geen  2/3  der  uitgebrachte  stemmen,  dan  zal 
liet  voorstel  in  eene  nieuwe  vergadering  moeten  worden  be¬ 
handeld.  Deze  tweede  vergadering  zal  echter  niet  eerder 
mogen  plaats  hebben  dan  drie  maanden  daarna. 

In  deze  vergadering,  waarin  eveneens  2/3  der  leden  aan¬ 
wezig  of  vertegenwoordigd  zal  moeten  zijn,  welke  ten  minste 
2/3  der  stemmen  kunnen  uitbrengen,  is  voor  het  aannemen 
van  liet  voorstel  de  volstrekte  meerderheid  voldoende. 

Slotbepaling. 

Art.  27.  Deze  statuten  treden  in  werking,  zoodra  daarop 
de  Koninklijke  goedkeuring  zal  zijn  verkregen. 

(Volgen  de  onder  teekenin  gen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  Juni  1913  n°.  111. 

Mij  bekend. 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 
Namens  den  Minister. 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal , 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  Je  Nederlandsche  Staatscourant  van 

Donderdag  28  Augustus  1913,  n°.  201. 


N#.  1147. 


\  EltEEA IGIXG :  Roomsch-Katholieke  Warmoeze- 
niers-patroonsvereeniging  te  Huissen. 

Naam  en  zetel. 

Art.  1.  Er  is  opgericht  eene  vereeniging  genaamd: 
Roomsch-Katholieke  Warmoezeniers-patroonsvereeniging  te 
Huissen. 

De  vereeniging  is  gevestigd  te  Huissen. 

Duur. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29 
jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  8  Januari  1913. 

Doel. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  zedelijke  en 
stoffelijke  belangen  liarer  leden  te  behartigen. 

Middelen. 

Art.  4.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken: 

a.  door  liet  houden  van  vergaderingen ; 

b.  door  op  te  komen  voor  de  belangen  liarer  leden  bij  de 
regeering,  bij  provinciale,  en  gemeentebesturen,  en  verder 
daar  waar  dit  zal  blijken  noodig  te  zijn. 

c.  door  het  ten  behoeve  en  voor  rekening  der  individueele 
leden  inkoopen  van  in  het  warmoezeniersvak  benoodigde 
goederen ; 

d.  door  bij  bestaande  banken  voor  de  leden  gunstige  voor- 
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•waarden  van  krediet  te  verzekeren,  of  zoo  noodig  door  het 
bevorderen  van  de  oprichting*  eener  kredietbank ; 

e.  door  liet  bevorderen  van  de  kennis  en  dressuur  van 
paarden ; 

ƒ.  door  samenwerking  met  andere  vereenigingen  die  een¬ 
zelfde  doel  beoogen ; 

g.  door  andere  wettige  middelen  die  aan  het  doel  bevor¬ 
derlijk  kunnen  zijn; 

h.  door  het  laten  houden  van  cursussen  voor  groenten¬ 
en  fruitteelt,  boomensnoeien,  bemesting  en  dergelijke. 

Leden. 

Art.  5.  Gewone  leden  der  vereeniging  kunnen  zijn  alle 
Roomsch-Katholieke  personen  van  een  onbesproken  gods¬ 
dienstig  en  zedelijk  gedrag,  die  voor  eigen  rekening  het  war- 
moezeniersvak  uitoefenen  als  hun  bedrijf  en  in  de  parochies 
Huissen  of  Angeren  woonachtig  zijn. 

Eveneens  kunnen  lid  worden  de  meerderjarige  zoons  van 
diegenen  die  in  de  voorgaande  alinea  zijn  genoemd,  mits  zij 
zijn  van  een  onbesproken,  godsdienstig  en  zedelijk  gedrag. 

Om  als  lid  te  worden  toegelaten  meldt  men  zich  aan  bij 
het  bestuur,  dat  over  de  aanneming  beslist  bij  meerderheid 
van  stemmen. 

Bij  weigering  van  toelating  door  het  bestuur  heeft  men 
recht  van  beroep  op  de  ledenvergadering. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  gaat  verloren: 

a.  als  niet  voldaan  wordt  aan  de  vereischten  voor  het  lid¬ 
maatschap  gesteld  in  art.  5. 

b.  door  den  dood; 

c.  door  opzegging; 

d.  door  ontzetting. 

Opzegging  moet  schriftelijk  geschieden  aan  den  secretaris 
minstens  3  maanden  vóór  het  eindigen  van  het  vereenigings- 
jaar. 

Ontzetting  door  het  bestuur  kan  plaats  hebben  wanneer 
een  lid  handelingen  verricht  die  met  de  belangen  der  ver- 
eeniging  in  strijd  zijn. 

Ophoudende  lid  te  zijn,  verliest  men  alle  rechten  aan  het 
lidmaatschap  verbonden. 

Geldmiddelen. 

Art.  7.  He  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit 
contributies  der  leden,  entrée-gelden  en  toevallige  baten, 
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Controle  van  het  geldelijk  beheer. 

Art.  8.  Het  bestuur  heeft  ten  allen  tijde  het  recht  inzage 
te  nemen  van  de  kas  en  de  boeken. 

Bestuur. 

Art.  9.  Het  bestuur  der  vereeniging  dat  door  en  uit  de 
leden  gekozen  wordt,  bestaat  uit  minstens  5  en  hoogstens 
7  leden,  te  weten:  één  voorzitter,  één  secretaris,  één  penning¬ 
meester  en  commissarissen. 

De  bestuursleden  worden  voor  den  tijd  van  2  jaar  gekozen, 
en  treden  af  volgens  rooster.  Zij  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Geestelijk  adviseur. 

Art.  10.  Het  bestuur  wordt  voor  alle  zaken  geloof  en 
zedeleer  betreffende  ter  zijde  gestaan  door  een  II.  K.  priester 
als  geestelijk  adviseur,  benoemd  door  den  aartsbisschop  van 
Utrecht. 

De  geestelijke  adviseur  heeft  het  recht  een  besluit  van  het 
bestuur  of  de  ledenvergadering,  hetwelk  hij  niet  in  overeen¬ 
stemming*  acht  met  de  R.  K.  beginselen,  nietig  te  verklaren. 

Het  bestuur  of  de  ledenvergadering  behouden  het  recht 
hiervan  in  hooger  beroep  gaan  bij  Z.  D.  H.  den  aartsbis¬ 
schop  van  Utrecht. 

Hij  wordt  uitgenoodigd  tot  alle  vergaderingen  van  het  be¬ 
stuur  en  de  leden  en  heeft  op  die  vergaderingen  eene  advi- 
seerende  stem. 

Wijzigingen. 

Art.  11.  Wijziging  der  statuten  kan  alleen  verkregen 
daartoe  worden  op  voorstel  van  het  bestuur  of  1/3  der  leden, 
welk  voorstel  moet  behandeld  worden  in  eene  opzettelijk 
daartoe  bijeengeroepen  vergadering. 

Het  voorstel  tot  wijziging  wordt  geacht  niet  te  zijn  aan¬ 
genomen  tenzij  op  genoemde  vergadering  minstens  -2/3  der 
aanwezige  leden  zich  er  voor  verklaren. 

Geene  wijziging  is  van  kracht  dan  nadat  daarop  de  bis¬ 
schoppelijke  en  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Ontbinding. 

Art.  12.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  behoudens 
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ontbinding  ingevolge  de  wet  alleen  besloten  worden  op  de 
wijze  als  bedoeld  in  art.  10  dezer  statuten. 

In  geval  vant  ontbinding  zullen  de  bezittingen  der  vereeni- 
ging,  behoudens  goedkeuring  van  Z.  D.  H.  den  aartsbisschop, 
gestort  worden  in  de  kas  eener  R.  K.  vereeniging  te  Huissen 
nadat  overeenkomstig  het  bepaalde  bij  art.  1702  van  het 
Burgerlijk  7  Vet  boek  alle  schulden  zijn  voldaan. 

Huishoudelij  k  reglement . 

Aid.  13.  Een  huishoudelijk  reglement  dat  geene  bepa¬ 
lingen  mag  bevatten,  die  in  strijd  zijn  met  de  bepalingen 
dezer  statuten,  regelt  verder  alles  wat  regeling  behoeft. 

V  ereenigingsjaar. 

Art.  14.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31 
December. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  Juni  1913  n°.  111. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i . 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N aderlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  28  Augustus  1913,  n°.  201. 


N°.  1148. 


VEBEENIGIAGr :  Ziekenverpleging,  te  Hazerswoude. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Zieken¬ 
verpleging,  is  gevestigd  te  Hazerswoude  en  stelt  zich  ten 
doel  verbetering  van  ziekenverpleging'  in  liet  huisgezin  te 
bewerken  : 

1°.  voor  minvermogenden ; 

2°.  voor  leden  en  hunne  gezinnen. 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken : 

1°.  door  het  aankoopen  en  ten  gebruike  geven  van  ver- 
pleg'ingsartikelen ; 

2°.  door  zoo  noodig  onderstand  te  verleenen  in  de  kosten 
van  een  verpleger  of  verpleegster ; 

3°.  door  het  doen  houden  van  voordrachten  en  versprei¬ 
den  van  geschriften  ter  bevordering*  der  volksgezondheid. 

Art.  3.  Leden  der  vereeniging  zijn  zij  die  jaarlijks  f  1, 
begunstigers  zij  die  minstens  f  2,50  per  jaar  aan  de  vereeni¬ 
ging  bijdragen.  Begunstigers  hebben  dezelfde  rechten  als 
de  leden. 

Art.  4.  Men  wordt  lid  of  begunstiger  door  zich  op  te 
geven  bij  één  der  bestuursleden ;  men  houdt  op  lid  of  begun¬ 
stiger  te  zijn  door  bedanken,  schrapping  of  overlijden.  • 

Art.  5.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  leden,  door 
de  ledenvergadering'  uit  de  leden  te  verkiezen;  ieder  be¬ 
stuurslid  heeft  3  jaar  zitting. 

Art  G.  Het  bestuur  regelt  alles,  wat  de  vereeniging  aan¬ 
gaat,  volgens  de  bepalingen  der  statuten  en  de  daarmede 
overeenstemmende  reglementen.  Het  vertegenwoordigt  de 
vereeniging  in  en  buiten  rechten. 

Wijze  van  aftreding,  verdeeling  der  functiën  en  verkies¬ 
baarheid  worden  bij  huishoudelijk  reglement  bepaald. 
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Art.  7.  Jaarlijks  vóór  1  April  heeft  eene  ledenvergade¬ 
ring  plaats,  waarin  door  het  bestuur  verslag'  wordt  uitge¬ 
bracht  van  de  lotgevallen  der  vereeniging  in  bet  afgeloo- 
pen  boekjaar,  rekening  en  verantwoording  wordt  gedaan  en 
vacaturen  in  bet  bestuur  worden  aangevuld. 

Art.  8.  De  inkomsten  der  vereeniging  zijn  : 

1°.  contributiën  van  leden  en  begunstigers ; 

2°.  schenkingen ; 

3°.  extra  giften ; 

4°.  legaten; 

5°.  opbrengst  van  belegde  gelden. 

Art.  9.  Het  boekjaar  der  vereeniging  loopt  van  1 
Januari  tot  1  Januari. 

Art.  10.  Elk  voorstel  tot  verandering'  der  statuten  moet 
vóór  de  vergadering,  waarop  bet  behandeld  wordt,  schrifte¬ 
lijk  ter  kennis  van  de  leden  gebracht  worden.  Over  zoodanig 
voorstel  kan  eerst  beslist  worden  in  eene  vergadering  waar¬ 
in  minstens  1/4  der  leden  aanwezig  is. 

Is  het  gewenschte  aantal  niet  aanwezig,  dan  wordt  het 
voorstel  opnieuw  schriftelijk  ter  kennis  der  leden  gebracht; 
zonder  inachtname  van  het  aantal  leden  wordt  dan  eene  be¬ 
slissing  genomen  in  eene  tweede  vergadering,  binnen  4 
weken  na  de  eerste  te  houden. 

Art.  11.  Verandering  in  de  statuten  geschiedt  met  2/3 
der  geldig  uitgebrachte  stemmen,  onder  voorbehoud  der 
Koninklijke  goedkeuring.  Alle  andere  besluiten  en  benoe¬ 
mingen,  met  uitzondering  van  het  bepaalde  in  art.  13,  met 
volstrekte  meerderheid . 

Art.  12.  Een  voorstel  tot  ontbinding'  der  vereeniging  kan 
eerst  behandeld  worden  in  eene  vergadering,  waarin  min¬ 
stens  3/4  der  leden  tegenwoordig  zijn  en  na  schriftelijk  ter 
kennis  der  leden  te  zijn  gebracht. 

Art.  13.  Ontbinding  der  vereeniging  geschiedt  met  3/4 
der  geldig  uitgebrachte  stemmen. 

Indien  de  vereeniging  ontbonden  wordt,  vervallen,  na 
verrekening,  met  inachtneming  van  de  bepalingen  van  het 
Burgerlijk  Wetboek,  hare  bezittingen  aan  de  burgerlijke 
ge  m  ee  n  te  H  a  z  e  r  s  w  oude . 

Art.  14.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  19 
April  1907. 
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Art.  15.  De  statuten  treden  in  werking  den  dag  volgende 
op  dien  waarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

(Volgen  de  onder  teeltenin  gen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  Juni  1913  n°.  111. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag'  28  Augustus  1913,  n°.  201. 


1149. 


VEREENIGING:  Protestantsche  Gemengde  Zang- 
vereeniging  ,, Excelsior’',  te  Maastricht. 


Oprichting  en  zetel. 

Art.  1.  Er  is  opgericht  eene  Protestantsche  Gemengde 
Zangvereeniging  ,, Excelsior”.  Zij  is  gevestigd  te  Maastricht 
en  aangegaan  voor  den  tijd.  van  29  jaar,  te  rekenen  van  den 
dag  der  oprichting,  zijnde  6  Mei  1906. 

Doel  en  middelen. 

Art.  2.  Zij  stelt  zich  ten  doel  de  beoefening  van  den  zang 
in  het  algemeen  en  het  godsdienstig  lied  in  liet  bijzonder,  en 
tracht  dit  doel  te  bereiken  door : 

a.  liet  houden  van  repetities; 

b.  het  samenwerken  met  andere  vereenigingen. 

Leden. 

Art.  3.  De  leden  worden  onderscheiden  in :  eereleden, 
donateurs  of  donatrices,  werkende  leden  en  adspirant deden. 

Eereleden  worden,  op  voordracht  van  het  bestuur,  door 
eene  algemeen©  vergadering  benoemd  met  minstens  2/3  van 
het  aantal  uitgebra elite  geldige  stemmen. 

Donateurs  of  donatrices  zijn  zij,  die  de  vereen iging  door 
eene  jaarlijksch©  vaste  bijdrage,  nader  te  regelen  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement,  steunen. 

Werkende  leden  zijn  zij,  die  de  bij  huishoudelijk  regle¬ 
ment  nader  te  bepalen  wekelij ksclie  repetities  bijwonen,  bij 
openbare  uitvoeringen  meezingen  en  den  leeftijd  van  16  jaren 
hebben  bereikt. 
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Adspirant-leden  zijn  zij,  die  de  bij  huishoudelijk  reglement 
nader  te  bepalen  wekelijksche  repetities  bij  wonen,  bij  open¬ 
bare  uitvoeringen  meezingen  en  den  leeftijd  van  16  jaren 
nog  niet  hebben  bereikt,  doch  dien  van  13  jaren  reeds  heb¬ 
ben  overschreden. 

Art.  4.  Men  wordt  donateur  of  donatrice,  werkend  lid  of 
adspirant-lid  door  schriftelijke  kennisgeving  aan  den  secre¬ 
taris  der  vereeniging. 

Werkende  leden  of  adspirant-leden  behooren  tevens  nog' 
een  voldoend  examen  ten  overstaan  van  den  directeur  der 
vereeniging  af  te  leggen  en  de  volstrekte  meerderheid  der 
uitgebrachte  geldige  stemmen,  in  eene  vergadering  waar 
minstens  3/4  van  het  totaal  aantal  leden  der  vereeniging 
tegenowordig  is,  op  zich  vereenigd  te  hebben. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  vervalt  : 

a.  door  schriftelijk  bedanken  ; 

b.  door  liet  niet  voldoen  der  verschuldigde  contributie, 
na,  herhaalde  aanmaning  van  het  bestuur ; 

c.  door  liet  herhaaldelijk  verzuimen  der  repetities; 

d.  door  uitsluiting,  ingevolge  besluit  van  het  bestuur, 
met  eenparigheid  van  stemmen. 

Bestuur . 

Art.  6.  Het  bestuur  der  vereeniging  van  minstens  5 
leden,  3  hoeren  en  2  dames,  bestaat  uit:  president(e),  vice- 
president(e),  secretaris(esse),  penningmeester(esse)  en  biblio- 
thecaris(esse). 

In  eene  algemeen©  vergadering,  waar  minstens  3/4  van  het 
totaal  aantal  leden  der  vereeniging  aanwezig  moeten  zijn, 
worden  zij  uit  en  door  de  werkende  leden  gekozen . 

Ieder  jaar  treden  volgens  een  door  het  lot  vast  te  stellen 
rooster  zoo  na  mogelijk  de  helft  der  bestuursleden  af.  Ze 
zijn  terstond  herkiesbaar. 

Bij  tusschentijdsche  vacatures,  waarin  zoo  spoedig  moge¬ 
lijk  voorzien  wordt,  treedt  de  gekozene  op  voor  den  tijd, 
waarvoor  zijn  voorganger  zitting  had.  In  het  bestuur  kun¬ 
nen  alleen  werkende  leden  zitting  hebben. 

Art.  T.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten  en  zorgt  voor  de  uitvoering  der  genomen 
besluiten. 
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Jaarlijksclie  algemeene  vergadering. 

Art.  8.  Minstens  ééns  per  jaar,  in  de  maand  Januari, 
wordt  er  eene  jaarlijksclie  algemeene  vergadering  gehouden, 
waarin  door  liet  bestuur  verslag  wordt  uitgebracht  over  het 
afgeloopen  jaar  en  tevens  bestuursverkiezing  plaats  heeft. 
Voor  het  overige  worden  algemeene  vergaderingen  gehou¬ 
den,  zoo  dikwijls  het  bestuur  zulks  noodig  oordeelt  of  min¬ 
stens  1/3  der  werkende  leden  zulks  schriftelijk  verzoekt. 

Bijdragen. 

Art.  9.  Ter  bestrijding  der  onkosten  wordt  eene  contri¬ 
butie  geheven  van  de  werkende  leden,  te  regelen  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement . 

Wijziging  der  statuten  en  het  huishoudelijk 

reglement. 

Art.  10.  Wijziging  of  aanvulling  van  deze  statuten  kan 
niet  anders  plaats  hebben  dan  in  eene  algemeene  vergade¬ 
ring  waar  3/4  van  het  totaal  aantal  leden  aanwezig  zijn,  met 
minstens  2/3  der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Wijzigingen  in  de  statuten  treden’ niet  in  werking,  alvo¬ 
rens  daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  11.  Het  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepa¬ 
lingen  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Ontbinding  de r  vereen i g i n g . 


Art.  12.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  niet  dan 
in  eene  algemeene  vergadering,  waar  3/4  van  het  totaal  aan¬ 
tal  werkende  leden  en  adspirant-leden  aanwezig  zijn,  niet 
minstens  2/3  der  uitgebrachte  geldige  stemmen,  besloten 

worden. 

Bij  eventueele  ontbinding  vervallen,  met  inachtneming 
van  de  bepalingen  van  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wet¬ 
boek,  alle  nog  aanwezige  eigendommen  der  vereeniging  aan 
de  Neder  1  and sche  Hervormde  Kerk  te  Maastricht,  niet  dien 
verstande,  dat  wanneer  er  binnen  den  tijd  van  een  jaar  weder 
eene  Protestantse!] e  gemengde  zangvereeniging  wordt  opge- 
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richt  met  hetzelfde  doel,  de  goederen  in  bruikleen  worden 
gegeven  aan  die  vereeniging. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  Juni  1913  n°.  111. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i. , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G°neraali 
H.  C.  Dresseehuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederiandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  28  Augustus  1913,  n°.  201. 


1150. 


VEREENIGING:  Maatschappij  voor  den  Werkenden 
Stand,  te  Amsterdam. 

Doel  en  werkkring  der  maatschappij. 

Art.  1.  De  Maatschappij  voor  den  Werkenden  Stand,  waar¬ 
van  de  statuten  oorspronkelijk  zijn  goedgekeurd  bij  Konink¬ 
lijk  besluit  van  28  November  1871  n°.  18,  wordt  opnieuw  op¬ 
gericht  voor  den  tijd  van  30  jaren  min  1  dag,  te  rekenen  van 
27  November  190i. 

Zij  stelt  zich  ten  doel  in  en  buiten  den  kring  harer  leden 
de  zedelijke  en  stoffelijke  belangen  van  den  werkenden  stand 
te  bevorderen. 

Zij  is  gevestigd  te  Amsterdam. 

Art.  2.  Zij  tracht  haar  doel  te  bereiken  door: 

1.  liet  op  richten  van  afdeelingen ; 

2.  het  uitreiken  van  getuigschriften  of  geldelijke  beloo- 
ningen  aan  verdienstelijke  werklieden; 

3.  samenwerking  met  andere  vereenigingen  of  personen, 
die  een  gelijk  doel  beoogen, 

en  door  andere  dergelijke  gepaste  en  wettelijke  middelen. 

Art.  3.  De  maatschappij  sluit  de  behandeling  van  staat¬ 
kundige  of  kerkelijke  onderwerpen  uit. 

Van  de  leden. 

Art.  4.  De  leden  der  maatschappij  worden  onderscheiden 
in  gewone  en  eereleden,  die  allen  stem  in  de  vergaderingen 
hebben. 

Art.  5.  Om  tot  gewoon  lid  der  maatschappij  te  worden 
aangenomen,  wordt  aanmelding  bij  het  hoofdbestuur  ver- 
eischt,  met  opgaaf  van  naam,  voornaam,  beroep  en  woon¬ 
plaats  van  den  candidaat. 
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Het  hoofdbestuur  kan  over  de  aanneming  der  candidaten 
eene  stemming  doen  houden.  De  vergadering  besluit  alsdan 
bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen. 

Art.  6.  Ieder,  die  zich  jegens  de  maatschappij  bijzonder 
verdienstelijk  heeft  gemaakt  of  door  zijnen  werkkring  haar 
van  nut  kan  zijn,  kan,  op  voorstel  van  het  hoofdbestuur,  door 
de  vergadering  tot  eerelid  worden  benoemd. 

Art.  7.  Ieder  ontvangt,  dadelijk  na  zijne  toetreding  als 
lid,  het  bewijs,  bedoeld  bij  art.  8,  derde  alinea,  benevens  een 
exemplaar  der  statuten. 

Art.  8.  De  jaarlijksche  contributie  der  gewone  leden  be¬ 
draagt  tien  gulden  voor  hen,  wier  lidmaatschap  een  aanvang 
neemt  na  het  in  werking  treden  dezer  nieuwe  statuten ;  voor 
de  andere  leden  blijft  de  contributie  dezelfde  als  die,  welke 
zij  tot  nog  toe  hebben  betaald. 

De  contributiën  worden  voldaan  vóór  of  in  Maart,  op 
quitantie  door  den  penningmeester  en  den  secretaris  orider- 
teekend. 

Deze  quitantie  strekt  tevens  tot  bewijs  van  lidmaatschap 
voor  het  loopende  jaar. 

Die  na  ultimo  Augustus  lid  wordt,  betaalt  de  halve  contri¬ 
butie  voor  liet  loopende  jaar. 

Art.  9.  Begunstigers  zijn  zij,  die  jaarlijks  minstens  f  15 
of  in  eens  f  100  contribueeren. 

Art.  10.  D  ie  nalatig  is  in  het  betalen  zijner  contributie, 
verbeurt,  na  eenmaal  schriftelijk  te  zijn  aangemaand,  zijn 
lidmaatschap. 

Art.  11.  Het  maatschappelijk  jaar  begint  1  Januari  en 
eindigt  31  December.  De  opzegging  van  het  lidmaatschap 
moet  schriftelijk  aan  bet  bestuur  geschieden  vóór  1  Decem¬ 
ber. 

Van  het  hoofdbestuur. 

Art.  12.  Het  hoofdbestuur  bestaat  uit  drie  leden  méér 
dan  het  aantal  afdeelingen  der  maatschappij  bedraagt. 

Uit  elke  afdeeling  heeft  minstens  één  lid  zitting  in  het 
hoofdbestuur. 

Alle  leden  worden  op  eene  algemeene  vergadering  in  de 
maand  December  bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen 
gekozen. 

Bij  staking  van  stemmen  beslist  het  lot. 

Art.  13.  Het  hoofdbestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  voor¬ 
zitter,  een  secretaris  en  een  penningmeester.  Ook  de  verdere 
werkzaamheden  worden  door  het  bestuur  onderling  geregeld. 
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Art.  14.  Het  Hoofdbestuur  vertegenwoordigt  de  maat¬ 
schappij  ;  het  beheert  hare  gelden  en  bezittingen. 

Legaten  of  giften,  voor  een  bijzonder  doel  geschonken, 
moeten  uitsluitend  voor  dat  doel  worden  besteed. 

Art.  lö.  Het  hoofdbestuur  is  met  de  uitvoering  belast 
van  alle  zaken  de  maatschappij  betreffende. 

Het  hoofdbestuur  besluit  bij  meerderheid  van  stemmen, 

He  stukken  van  liet  hoofdbestuur  uitgaande  worden  door 
den  voorzitter  en  den  secretaris  onderteekend. 

Art.  16.  Geene  betalingen  geschieden  dan  van  rekeningen, 
door  den  voorzitter  voor  akkoord  geteekend. 

Art.  1T.  Gelden,  welke  niet  rentegevend  zijn,  en  stukken 
van  waarde  worden  geborgen  in  eene  brandkast,  die  in  liet 
maatschappelijk  gebouw  is  geplaatst  en  waarvan  de  sleutel 
onder  berusting  van  den  penningmeester  moet  blijven. 

Elk  lid  van  het  hoofdbestuur  is  te  allen  tijde  bevoegd  in¬ 
zage  van  de  brandkast  te  nemen.  He  penningmeester  geeft 
elke  3  maanden  aan  het  hoofdbestuur  schriftelijk  verslag 
van  den  stand  der  geldmiddelen  der  maatschappij.  Hit  ver¬ 
slag  wordt  in  de  eerstvolgende  bestuursvergadering'  ter  tafel 
gebracht. 

Art.  18.  Het  archief  benevens  een  inventaris  daarvan 
moet  in  het  gebouw  der  maatschappij  aanwezig  zijn. 

Art.  19.  Het  hoofdbestuur  benoemt  en  ontslaat  de  be¬ 
ambten  der  maatschappij  en  stelt  hunne  werkzaamheden 
vast. 

Art.  20.  Jaarlijks  treden  2  leden  van  het  hoofdbestuur 
af,  volgens  een  vastgestelden  rooster. 

Voor  de  vervulling  van  iedere  aldus  ontstane  vacature  doet 
het  hoofdbestuur,  zoo  noodig  in  overleg  met  de  afdeelings- 
besturen,  eene  aanbeveling  van  een  tweetal  candidaten. 

In  dien  één  of  meer  leden  der  maatschappij  candidaten  voor 
het  bestuurschap  wenschen  voor  te  stellen,  zijn  zij  verplicht 
die  minstens  14  dagen  vóór  de  in  art.  12  bedoelde  algemeen e 
vergadering  aan  liet  hoofdbestuur  op  te  geven. 

Het  hoofdbestuur  brengt  de  namen  der  opgegeven  candi¬ 
daten,  te  gelijk  met  die  dengenen  welke  het  zelf  aanbeveelt, 
minstens  8  dagen  vóór  de  algemeene  vergadering  ter  kennis 
van  de  leden. 

Voor  de  vervulling  der  onstane  vacaturen  komen  alleen  de 
aldus  opgegeven  candidaten  in  aanmerking. 

Art.  21.  Het  hoofdbestuur  ontwerpt  in  de  maand  Becem- 
ber  de  algemeene  begrooting  en  stelt  uiterlijk  in  de  maand 
Mei  het  jaarverslag  vast. 
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Art.  22.  Het  hoofdbestuur  benoemt  de  leden  der  afdee- 
lingsbesturen,  op  voordracht  of  op  aanbeveling  van  het 
afdeeli  ngsbestuur. 

Art.  23.  Het  hoofdbestuur  besluit  bij  meerderheid  van 
stemmen. 

Bij  staking  van  stemmen  is  een  voorstel  verworpen.  Stem¬ 
mingen  over  personen  geschieden  schriftelijk.  Bij  staking 
van  stemmen  over  personen  beslist  liet  lot. 

Art.  24.  Geene  besluiten  worden  genomen  door  het  hoofd¬ 
bestuur,  wanneer  niet  minstens  de  helft  der  leden  tegen¬ 
woordig  is.  I)e  aan  de  orde  zijnde  onderwerpen  worden  aan¬ 
gehouden  tot  eene  volgende  vergadering,  welke  daarover  be¬ 
slist,  ook  al  is  minder  dan  de  helft  der  leden  aanwnzig. 

Art.  25.  Bij  overlijden  of  tusschentijds  bedanken  van  een 
lid  van  liet  hoofdbestuur  wordt  op  eene  vergadering,  op  de 
wijze  in  art.  12  voorgeschreven,  in  zijne  plaats  een  ander  ge¬ 
kozen.  Deze  treedt  af  op  hetzelfde  tijdstip  als  voor  zijnen 
voorganger  was  bepaald. 

De  bepalingen  van  de  vier  laatste  zinsneden  van  art.  20 
zijn  ook  op  de  vervulling  van  deze  vacaturen  toepasselijk. 

Art.  26.  Bij  aftreding  stellen  de  leden  van  het  hoofd¬ 
bestuur  vóór  de  eerstvolgende  bestuursvergadering  alle 
boeken,  papieren,  gelden  en  verdere  bescheiden  der  maat¬ 
schappij  aan  hunne  opvolgers  ter  hand. 

Van  de  vergaderingen. 

Art.  2Ï.  De  leden  worden  minstens  3  dagen  te  voren  bij 
convocatiebiljet  tot  de  vergaderingen  opgeroepen.  Bij  uit¬ 
zond  ering  kan  in  s p o e d eis c h end e  gevallen  de  oproeping  per 
advertentie,  in  minstens  3  te  Amsterdam  verschijnende  dag¬ 
bladen  geplaatst,  geschieden.  De  oproeping  tot  vergade¬ 
ringen,  waarin  de  keuze  van  bestuursleden  moet  plaats  heb¬ 
ben,  geschiedt  minstens  3  weken  te  voren. 

Art.  28.  De  leden  teekenen  de  presentielijst.  Bij  ■verzuim 
daarvan  is  het  recht  van  stemming  verbeurd. 

Art.  29.  De  voorzitter  heeft  de  leiding  der  vergadering. 

Art.  30.  Over  elk  voorstel  wordt  bij  meerderheid  van 
stemmen  beslist.  Bij  staking  van  stemmen  is  liet  voorstel 
verworpen.  Stemmingen  over  personen  geschieden  schrifte¬ 
lijk.  Bij  staking  beslist  het  lot. 

Art.  31.  De  secretaris  houdt  van  het  verhandelde  in  elke 
vergadering  notulen,  die  in  eene  volgende  vergadering  wor¬ 
den  voorgelezen  en  na  goedkeuring  door  den  voorzitter  onder- 
teekend. 
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Art.  32.  In  December  wordt  cene  vergadering  gehouden: 

a.  tot  het  benoemen  van  leden  van  liet  hoofdbestuur ; 

b.  tot  liet  benoemen  van  eene  financieele  commissie  van 
3  leden  voor  het  nazien  der  rekening  en  verantwoording  van 
het  loopende  jaar ; 

c.  tot  liet  vaststellen  van  de  begrooting  voor  liet  volgende 
jaar. 

In  eene  vergadering,  uiterlijk  in  de  maand  Juni  te  houden, 
worden  liet  algemeen  verslag  en  het  rapport  der  bovenver¬ 
melde  financieele  commissie  uitgebracht  en  de  door  het 
hoofdbestuur  gedane  rekening  en  verantwoording  over  het 
afgeloopen  jaar  aan  de  goedkeuring  der  leden  onderworpen. 

Verder  wordt  in  de  maanden  October,  November,  Januari, 
Februari  en  Maart  eene  bijeenkomst  van  de  leden  gehouden. 
Hierin  kan  echter  door  het  hoofdbestuur  naar  omstandig¬ 
heden  wijziging  worden  gebracht. 

Art.  33.  Het  hoofdbestuur  is  bevoegd  buitengewone  ver¬ 
gaderingen  te  beleggen. 

Art.  34.  Ieder  lid  heeft  het  recht  voorstellen  te  doen,  die 
door  het  hoofdbestuur,  wanneer  liet  zich  daarmede  vereenigt, 
in  eene  vergadering  ter  tafel  moeten  worden  gebracht. 

Wanneer  liet  hoofdbestuur  tegen  een  voorstel  bezwaren 
heeft,  noodigt  het  den  voorsteller  uit  ter  bijwoning  eener 
bestuursvergadering,  tot  wijziging  of  terugneming  van  zijn 
voorstel . 

Blijft  het  lid  bij  het  voorstel  volharden,  dan  moet  het 
hoofdbestuur  dit  onveranderd  in  eene  vergadering  brengen, 
wanneer  15  leden  het  schriftelijk  ondersteunen,  en  nadat  het 
eenige  dagen,  met  vermelding  der  bezwaren  van  liet  hoofd¬ 
bestuur,  voor  de  leden  ter  lezing'  is  gelegd  ten  kantore  der 
maatschappij,  en  van  dit  laatste  kennis  is  gegeven  aan  de 
leden. 

Art.  35.  Het  hoofdbestuur  heeft  het  recht  personen  uit 
te  noodigen  tot  het  houden  van  voordrachten  of  het  geven 
van  concerten  en  kunstbeschouwingen,  en  hun  desverlangd 
honorarium  toe  te  kennen. 

De  leden  mogen  bij  voordrachten,  concerten,  kunstbe¬ 
schouwingen  en  voorstellingen  dames  medebrengen,  behou¬ 
dens  regelen  door  het  hoofdbestuur  vast  te  stellen. 

Art.  36.  Het  recht  van  introductie  op  vergaderingen  is 
aan  het  hoofdbestuur  overgelaten. 

Tan  de  afdeelingen. 

Art.  3T.  Afdeelingen  zijn  op  zich  zelf  werkende  lichamen, 
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ten  doel  hebbende  de  bevordering  van  de  zedelijke  en  stof¬ 
felijke  belangen  van  den  werkenden  stand. 

Art.  38.  De  reglementen  der  afdeelingen  worden  door 
nare  besturen  vastgesteld,  behoudens  de  goedkeuring  van  het 
hoofdbestuur. 

Dij  niet-naleving  van  het  vastgestelde  reglement  of  van  de 
statuten  is  het  hoofdbestuur  bevoegd  aan  de  algemeene  ver- 
gadenng  de  schorsing  of  liet  ontslag  van  de  leden  van  dit 
afdeelingsbestuur  voor  te  dragen. 

Art.  39.  Elke  afdeeling  voorziet  zooveel  mogelijk  in  haar 
eigen  onderhoud  en  heeft  het  recht  hare  beambten  aan  te  stel¬ 
len,  te  ontslaan  en  voor  hen  instructiën  te  maken. 

Art.  40.  Jaarlijks  treedt  een-derde  der  leden  van  elk  afdee¬ 
lingsbestuur  af,  volgens  rooster  door  het  afdeelingsbestuur 
opgemaakt  en  bij  het  hoofdbestuur  in  te  zenden.  Ingevolge 
de  reglementen  der  afdeelingen  zijn  de  aftredende  leden  al 
of  niet  herkiesbaar. 

Art.  41.  Indien  eenig  afdeelingsbestuur  zijne  taak  bin¬ 
nenlij  ds  nederlegt,  is  het  hoofdbestuur  verplicht  tijdelijk  het 
beheer  van  die  afdeeling  te  voeren,  tot  zoolang  in  de  ontstane 
vacature  is  voorzien. 

Art.  42.  Leden  van  afdeelingsbesturen  mogen  direct  noch 
indirect  leveranciers  zijn  voor  die  afdeeling,  en  daarin  geene 
gesalarieerde  betrekking  bekleeden.  Alle  daarvoor  vatbare 
jeverantiën  moeten  zooveel  mogelijk  worden  uitbesteed. 

Art.  43.  Geene  publieke  aankondigingen  van  afdeelingen 
geschieden  zonder  mededeeling  aan  het  hoofdbestuur.  Wordt 
de  niede-onderteekening  van  dat  bestuur  verlangd,  dan  moe¬ 
ten  de  aankondigingen  vooraf  aan  diens  goedkeuring  worden 
onderwerpen. 

Art.  44.  In  de  maand  September  dient  elke  afdeeling 
eene  voldoend  toegelichte  begrooting  van  hare  ontvangsten 
en  uitgaven  voor  liet  volgende  jaar  bij  het  hoofdbestuur  in. 

Art.  45.  De  afdeelingsbesturen  houden  zich  bij  het  doen 
van  uitgaven  aan  de  posten  hunner  begrooting. 

Af-  en  overschrijving  op  die  posten  vereischt  goedkeuring 
van  liet  hoofdbestuur  der  maatschappij. 

Art.  46.  Telken  jare,  in  de  maand  Maart,  zendt  elk  afdee¬ 
lingsbestuur  de  rekening  en  verantwoording  zijner  inkomsten 
en  uitgaven  en  het  verslag  zijner  werkzaamheden  in  aan  het 
hoofdbestuur  der  maatschappij . 

Art.  47.  De  zuivere  winst  eener  afdeeling  komt  ten  voor- 
deele  van  de  maatschappij . 

Onder  zuivere  winst  wordt  verstaan  het  voordeelig  saldo 
van  gewone  ontvangsten  en  uitgaven. 
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Van  de  bekroningen. 

Art.  48.  De  maatschappij  reikt  getuigschriften  met  of 
zonder  geldelijke  belooningen  uit  aan  werklieden,  die  zich 
die  onderscheiding  waardig  hebben  gemaakt. 

Deze  uitreiking  geschiedt  in  eene  vergadering  van  leden. 

Art.  49.  Elk  lid  heeft  liet  recht  personen  ter  bekroning 
voor  te  dragen  aan  het  hoofdbestuur. 


Slotbepalingen. 

Art .  50.  Tot  ontbinding  van  de  maatschappij  kan  alleen 
worden  overgegaan  op  advies  eener  commissie,  samengesteld 
uit  liet  hoofdbestuur,  twee  leden  van  elk  afdeelingsbestuur 
en  5  leden  door  de  vergadering  te  benoemen. 

Art.  51.  De  algemeene  vergadering  beslist  over  het  voor¬ 
stel  tot  ontbinding.  Het  besluit  tot  ontbinding  vereischt  eene 
meerderheid  van  twee  derden  der  aanwezige  leden. 

Eene  commissie,  op  deze  vergadering  te  kiezen,  wordt  met 
de  liquidatie  belast. 

Art.  52.  De  gelden  en  eigendommen,  zoowel  die  der  maat¬ 
schappij  als  die  van  de  afdeelingen,  welke  na  liquidatie  over¬ 
blijven,  worden  ter  beschikking  gesteld  van  liet  gemeente¬ 
bestuur  van  Amsterdam,  om  daaraan  eene  bestemming  te 
geven,  zooveel  mogelijk  overeenkomstig  aan  liet  doel  der 
maatschappij . 

Art.  53.  Voorstellen  tot  wijziging  van  deze  statuten  of  tot 
vaststelling  van  reglementen  of  statuten  van  afdeelingen, 
die  bepalingen  bevatten,  welke  van  die  der  statuten  van 
de  maatschappij  afwijken,  moeten  worden  ingediend  als 
in  art.  34  is  bepaald  en  goedgekeurd  worden  bij  volstrekte 
meerderheid  van  stemmen.  Om  in  werking  te  treden  behoeven 
de  statuten,  voor  zoover  de  wet  die  alsdan  vereischt,  de 
Koninklij ke  goedkeuring. 

Art.  54.  Bij  liet  in  werking  treden  van  deze  statuten  ver¬ 
vallen  alle  vroegere  bepalingen  en  brengen  de  afdeelingen 
hare  reglementen  binnen  3  maanden  daarmede  in  overeen¬ 
stemming. 

( Volgen  de  onderteekeningen. ) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  Juni  1913  n°.  111. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

H.  C.  Dresselhcys. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  28  Augustus  1913,  n°.  201. 


N°.  1151. 


.-o-;  '  f 

VEREENIGING:  Zaanlandsche  Rundveefokvereeniging,  te 
Zaandijk. 


Naam,  zetel  en  duur. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Zaandijk,  bestaat  uit 
leden  en  donateurs  en  draagt  den  naam:  Zaanlandsche  Rund¬ 
veefokvereeniging.  Zij  is  aangegaan  voor  een  tijdperk  van  29 
jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  1  Decem¬ 
ber  1912.  k 

Waar  in  deze  statuten  wordt  gesproken  van  „de  vereeniging” 
en  van  „de  leden”  worden  bedoeld  de  Zaanlandsche  Rundvee¬ 
fokvereeniging  te  Zaandijk  en  hare  leden. 

Doel. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  mede  te  werken  tot  het 
verkrijgen  van  een  standvastig  zwartbont  rundveeslag  van 
Hollandsch  ras,  dat  zoowel  uitmunt  door  evenredigen  lichaams¬ 
bouw  als  door  het  voortbrengen  van  een  ruime  hoeveelheid 
melk  van  goed  gehalte. 

Middelen. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  vaststellen  van  de  hoeveelheid  en  het  gehalte  der 
melk  van  koeien  der  leden ; 

b.  het  eventueel  aankoopen  en  beschikbaar  stellen  van 
stieren ; 

c.  de  verplichting,  aan  de  leden  op  te  leggen,  om  hunne, 
door  de  vereeniging  aan  te  wijzen  koeien,  te  laten  dekken  door 
stieren,  daartoe  door  de  vereeniging  aangewezen; 

d.  het  houden  van  registers,  waarin  omschreven  de  kenmer¬ 
ken  der  fokkoeien  en  stieren  en  kalveren; 

e.  het  houden  van  premiekeuringen  en  het  uitreiken  van 
aanhoudingspremiën ; 

f.  het  aangaan  van  verbintenissen  met  andere  Corporation. 
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Leden. 

Art.  4.  Leden  der  vereeniging  kunnen  zijn  fokkers  en  houders 
van  rundvee  aan  de  Zaanstreek,  die  zich  bij  den  secretaris  aan¬ 
melden,  na  ballotage  worden  aangenomen  en  zich  verbinden 
de  jaarlijksche  contributie  en  andere  eventueel  te  heffen  be¬ 
dragen,  te  betalen. 

Art.  5.  De  leden  verbinden  zich,  door  toetreding  tot  de 
vereeniging,  zich  te  onderwerpen  aan  alle  bepalingen  van  hare 
Koninklijk  goedgekeurde  statuten,  het  huishoudelijk  reglement 
der  vereeniging  en  aan  de  eventueel  nog  te  nemen  besluiten 
der  algemeene  vergaderingen  en  hunne  gevolgen. 

Art.  6.  Ieder  lid  kan,  met  inachtneming  van  een  te  stellen 
tijdstip,  vrijwillig  bedanken  voor  zijn  lidmaatschap,  doch  ook 
door  besluit  eener  algemeene  vergadering  uit  zijn  lidmaatschap 
worden  ontzet. 

Art.  7.  Bij  het  eindigen  van  het  lidmaatschap  vervalt  elke 
aanspraak  op  de  bezittingen  van  de  vereeniging,  terwijl  het  lid, 
dat  uitgetreden  of  door  de  algemeene  vergadering  uit  zijn  lid¬ 
maatschap  is  ontzet,  echter  mede  aansprakelijk  blijft  voor  de 
verbintenissen  van  de  vereeniging  over  het  loopende  jaar. 

Art.  8.  Donateurs  betalen  telken  jare  een  bedrag  van  minstens 
f  2,50.  Zij  hebben  het  recht  de  vergaderingen  en  keuringen  bij 
te  wonen  en  hebben  adviseerende  stem. 

Bestuur. 

Art.  9.  Het  bestuur,  te  benoemen  door  de  algemeene  verga¬ 
dering,  bestaat  uit  minstens  5  leden.  Van  dezen  treedt  een  op 
als  voorzitter,  een  als  vice- voorzitter  en  een  als  penningmeester 
op.  Deze  drie  functionarissen  vormen  te  zamen  het  dagelijksch 
bestuur. 

De  functiën  van  penningmeester  en  secretaiis  zijn  vereenig- 
baar.  Om  tot  secretaris  benoemd  te  worden  is  het  niet  noodig 
lid  van  het  bestuur  te  zijn. 

Art.  10.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten.  In  onvoorziene  spoedeischende  gevallen  kan  het 
handelend  optreden. 

Geldmiddelen. 

Art.  11.  De  geldmiddelen  worden  gevonden  uit: 

contiibutiën  of  andere  te  heffen  bedragen; 

premiën ; 

subsidiën  of  andere  bijdragen; 

onvoorziene  baten ; 

vrijwillige  bijdragen. 
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Algemeene  bepalingen. 

Art.  12.  Wijziging  der  statuten  kan  plaats  hebben  op  voorstel 
van  het  bestuur,  of  op  een  daartoe  strekkend  schrittelijk  voorstel, 
door  minstens  5  leden  bij  het  bestuur  in  te  zenden. 

De  voorgestelde  wijziging  wordt  door  het  bestuur  bij  convo¬ 
catie  aan  de  leden  bekend  gemaakt,  waarna  de  algemeene 
vergadering  beslist. 

De  voorgestelde  wijziging  kan  alleen  worden  aangenomen 
wanneer  minstens  2 /8  der  aanwezige  leden  zich  er  voor  verklaren. 

Art.  13.  Tot  ontbinding  van  de  vereeniging  kan  alleen 
worden  overgegaan  op  voorstel  van  het  bestuur,  of  op  schrif¬ 
telijk  verzoek  van  1/3  der  leden,  bij  besluit  eener  algemeene 
vergadering  door  minstens  de  helft  der  leden  bijgewoond,  en 
met  2/3  der  daartoe  strekkende  stemmen  van  het  aantal  aan¬ 
wezige  leden. 

Wanneer  op  de  daartoe  uitgeschreven  vergadering  niet 
minstens  de  helft  der  leden  aanwezig  is,  dan  beslist  eene 
volgende  daartoe  strekkende  vergadering  met  3/4  der  uitge¬ 
brachte  stemmen. 

Art.  14.  Bij  ontbinding  van  de  vereeniging  worden,  na  de 
liquidatie  hare  baten  verdeeld  onder  hen,  die  op  het  tijdstip  der 
ontbinding  leden  waren ;  is  er  een  tekort,  dan  wordt  dit  bedrag 
pondspondsgewijze  omgeslagen  over  de  leden. 

Indien  tot  ontbinding  van  de  vereeniging  wordt  besloten,  zijn 
de  leden  van  het  op  den  dag  der  ontbinding  in  functie  zijnd 
bestuur  belast  met  de  liquidatie. 

Art.  15.  Yoor  zoover  deze  statuten  ter  richtige  uitvoering 
nadere  regeling  behoeven,  dan  geschiedt  die  regeling  door  de 
algemeene  vergadering  bij  huishoudelijk  reglement,  hetwelk 
niet  strijdig  mag  zijn  met  de  statuten. 

Het  huishoudelijk  reglement  treedt  in  werking  na  Koninklijke 
goedkeuring  der  statuten. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  d.d.  16  Juni  1913  n°.  111. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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VEREENIGING:  Districtsvereeniging  „Zwolle  en  Omstreken’' 
van  den  Nederlandschen  Bond  van  Boekdrukkerijen, 
te  Zwolle. 

Hoofdstuk  I. 

Zetel,  doel,  duur. 

Art.  1.  De  Districtsvereeniging  „Zwolle  en  Omstreken”  van 
den  Nederlandschen  Bond  van  Boekdrukkerijen  heeft  haar  zetel 
te  Zwolle  en  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29  jaren  en  6  maanden, 
te  rekenen  van  af  1  Januari  1913. 

Art.  2.  Het  doel  van  de  districtsvereeniging  is  de  verbetering 
van  de  economische  positie  van  de  bij  de  districtsvereeniging 
aangesloten  leden,  en  de  bevordering  van  de  belangen  van  hun 
werklieden.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  zonder 
in  strijd  te  komen  met  het  algemeen  belang  van  den  Neder¬ 
landschen  Bond  van  Boekdrukkerijen,  door: 

1°.  het  in  het  leyen  roepen  van  bepalingen,  regelende  de 
verhouding  der  leden  onderling  en  die  tegenover  hunne  lastgevers; 

2°.  het  oplossen  van  geschillen; 

3°.  de  vaststelling  van  algemeen  geldende  voorschriften  voor 
prijsopgaven,  levering  en  betaling; 

4°.  het  werven  van  leden  voor  den  Nederlandschen  Bond 
van  Boekdrukkerijen; 

5°.  het  steunen  of  oprichten  van  instellingen  in  het  belang 
van  hun  werklieden; 

6°.  andere  wettige  middelen,  die  aan  het  doel  bevorderlijk 
kunnen  zijn. 

Art.  3.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  ultimo 
December  daaraanvolgende,  voor  het  eerste  jaar  van  1  Januari 
1913  tot  ultimo  December  1913. 


1 


1152 


VEREEN  IG  IN  GEN . 


Hoofdstuk  II. 

Van  de  leden,  hun  rechten  en  verplichtingen. 

Art.  4.  Gewone  leden  van  de  districtsvereeniging  kunnen 
uitsluitend  zijn  gewone  leden  van  den  Nederlandschen  Bond 
van  Boekdrukkerijen,  die  hun  bedrijf  hebben  binnen  de  grenzen 
van  het  district,  hetwelk  de  volgende  gemeenten  omvat:  Zwolle, 
Zwollerkerspel,  Wijhe,  Heino,  den  Ham,  Stad-  en  Ambt-Ommen, 
Dalfsen,  Avereest  (Dedemsvaart),  Staphorst,  Zwartsluis,  Hasselt, 
Genemuiden  en  Nieuw-Leusen,  met  dien  verstande,  dat  uit  één 
bedrijf  niet  meer  dan  één  vertegenwoordiger  gewoon  lid  kan  zijn. 

Art.  5.  Het  gewoon  lidmaatschap  van  de  vereeniging  wordt 
verkregen  door  een  schriftelijke,  onderteekende  opgave  aan  een 
der  leden  van  het  bestuur. 

Door  het  feit  der  toetreding  tot  het  lidmaatschap  onderwerpt 
zich  elk  lid  aan  de  bepalingen  van  de  statuten  en  aan  de  ge¬ 
nomen  of  nog  te  nemen  besluiten  van  de  algemeene  vergadering. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  van  de  vereeniging  wordt  verloren : 

1°.  door  royement,  door  een  besluit  van  de  algemeene  ver¬ 
gadering  op  voorstel  van  een  der  gewone  leden  met  2/3  van  de 
geldige  stemmen  genomen; 

2°.  door  schriftelijke  opzegging  van  het  lidmaatschap  per 
aangeteekenden  brief  bij  den  secretaris  van  het  bestuur,  minstens 
3  maanden  vóór  den  aanvang  van  het  nieuwe  vereenigingsjaar; 

3°.  door  overlijden  van  den  ondernemer  of  opheffing  van  het 
bedrijf,  waarvan  een  der  hoofden  of  bestuurders  gewoon  lid  is. 

Art.  7.  De  gewone  leden  stemmen  op  de  verschillende  ver¬ 
gaderingen  volgens  enkelvoudig  stemrecht,  over  personen  schrif¬ 
telijk,  over  zaken  mondeling. 

Art.  8.  Indien  eenig  bedrijf  meerdere  hoofden  of  bestuurders 
telt,  kunnen  naast  het  gewone  lidmaatschap  van  een  hunner, 
in  art.  4  omschreven,  de  overigen  zich  op  dezelfde  wijze  als 
voor  het  gewoon  lidmaatschap,  als  buitengewoon  lid  opgeven. 
De  buitengewone  leden  hebben  op  de  verschillende  vergaderingen 
eene  raadgevende  stem.  Bij  afwezigheid  van  het  gewone  lid  kan 
het  buitengewone  lid,  als  vertegenwoordiger  van  hetzelfde  bedrijf, 
eene  gewone  stem  uitbrengen.  Oud-boekdrukkerspatroons,  ge¬ 
woon  of  buitengewoon  lid  geweest  zijnde,  kunnen  buitengewoon 
lid  worden  of  blijven. 

Art.  9.  De  leden  van  de  vereeniging  kunnen  wegens  over¬ 
treding  der  statuten  en  der  besluiten  van  de  algemeene  verga¬ 
dering  worden  gestraft  met  boete,  op  te  leggen  door  het  bestuur, 
volgens  de  bepalingen  door  de  algemeene  vergadering  te  voren 
vastgesteld  en  te  voldoen  binnen  6  weken  na  het  gevallen 
besluit. 
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Art.  10.  De  gewone  leden  zijn,  behalve  de  jaarlijksche  con¬ 
tributie  en  hoofdelijken  omslag  bij  besluit  van  de  algemeene 
vergadering  vastgesteld,  verschuldigd  den  door  het  bestuur 
opgelegden  bijslag  als  gevolg  van  eventueel  opgelegde  boete 
wegens  overtreding  van  de  statuten  of  besluiten  van  de  alge¬ 
meene  vergadering. 

Hoofdstuk  III. 

Van  de  algemeene  vergaderingen. 

Art.  11.  Zoo  dikwijls  als  het  bestuur  of  de  helft  der  gewone 
leden  het  wenschelijk  acht,  heeft  eene  algemeene  vergadering 
plaats. 

In  Mei  houdt  de  vereeniging  eene  jaarvergadering.  Tot  deze 
vergaderingen  hebben  alle  gewone  en  buitengewone  leden  en 
de  vertrouwensman  van  den  Nederlandschen  Bond  van  Boek¬ 
drukkerijen  toegang. 

Elke  vergadering  wordt  door  het  bestuur  minstens  2  weken 
van  te  voren  uitgeschreven,  behoudens  dringende  gevallen,  ter 
beoordeeling  van  het  bestuur. 

Art.  12.  De  algemeene  vergadering  kan  besluiten  ten  aanzien 
van  alle  aangelegenheden  die  in  deze  statuten  niet  aan  andere 
personen  of  lichamen  ter  behartiging  zijn  opgedragen. 

De  besluiten  mogen  niet  in  strijd  komen  met  de  statuten  of 
besluiten  van  den  Nederlandschen  Bond  van  Boekdrukkerijen. 

Elke  wettig  bijeengeroepen  algemeene  vergadering  is  gerech¬ 
tigd  tot  het  nemen  van  besluiten,  onverschillig  hoe  groot  het 
aantal  der  opgekomen  gewone  leden  zij. 

Art.  1B.  Bij  meerderheid  van  stemmen  kan  de  algemeene 
vergadering  eenig  besluit  van  het  bestuur  vernietigen. 

Art.  14.  Voorstellen  ter  behandeling  op  de  algemeene  ver¬ 
gadering  worden  minstens  8  dagen  te  voren  door  de  leden 
ingezonden  bij  het  bestuur,  spoedeischende  vergaderingen  uit¬ 
gezonderd. 

Het  bestuur  verzendt  de  agenda  minstens  3  dagen  vóór  de 
vergadering  aan  de  leden,  spoedeischende  gevallen  uitgezonderd. 

Voorstellen  niet  op  de  agenda  voorkomende  worden  niet 
behandeld. 

Hoofdstuk  IV. 

Van  het  bestuur. 

Art.  15.  Op  de  algemeene  vergadering  wordt  het  bestuur  bij 
geheime  stemming  gekozen,  bestaande  uit  B  personen,  namelijk 
een  voorzitter,  een  secretaris  en  een  penningmeester,  met  dien 
verstande,  dat  het  eene  jaar  2/3  en  het  andere  jaar  1/3  aftreedt. 
Het  lot  beslist  wie  voor  aftreding  het  eerst  in  aanmerking  komen. 

De  aftredenden  zijn  telkens  herkiesbaar. 
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De  voorzitter  wordt  door  de  vergadering  gekozen,  terwijl  de 
andere  fimctiën  door  het  bestuur  onderling  verdeeld  worden. 

Desgewenscht  kan  de  secretaris  ook  penningmeester  zijn,  in 
welk  geval  het  derde  bestuurslid  als  commissaris  zal  func- 
tioneeren. 

Art.  16.  Om  als  bestuurslid  gekozen  te  zijn  moet  men  de 
volstrekte  meerderheid  der  geldige  stemmen  verwerven.  Bij 
gelijk  aantal  stemmen  beslist  het  lot. 

Over  elke  vacature  wordt  afzonderlijk  gestemd. 

Art.  17.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten  en  neemt  verder  al  die  maatregelen  in  het  belang 
der  vereeniging,  welke  niet  door  de  algemeene  vergadering  aan 
zich  zijn  getrokken  en  die  niet  in  deze  statuten  aan  andere 
lichamen  of  personen  zijn  opgedragen. 

Art.  18.  Het  bestuur  vergadert  zoo  dikwijls  als  de  voorzitter 
eene  bestuursvergadering  bijeenroept. 

Eene  vergadering  van  2  bestuursleden,  waartoe  ook  de  derde 
werd  opgeroepen,  is  eene  geldige  bestuursvergadering. 

Art.  19.  De  voorzitter  heeft  de  leiding  van  de  leden-  en 
bestuursvergaderingen. 

Hij  stelt  in  overleg  met  de  overige  leden  van  het  bestuur 
de  data  van  al  deze  vergaderingen  vast. 

Bij  afwezigheid  van  den  voorzitter  treedt  als  zoodanig  de 
oudste  der  overige  bestuursleden  in  zijne  plaats  op. 

Art.  20.  De  secretaris  is  belast  met  het  houden  der  notulen 
van  de  algemeene  vergaderingen  en  van  de  bestuursvergade¬ 
ringen. 

Hij  schrijft,  waar  noodig,  op  last  van  den  voorzitter  al  deze 
vergaderingen  uit  en  voert  alle  administratie  en  correspondentie. 

Hij  zorgt  voor  een  deugdelijk  maandrapport,  op  te  zenden 
aan  het  centraal- bureau  van  den  Nederlandschen  Bond  van 
Boekdrukkerijen. 

Art.  21.  De  penningmeester  is  belast  met  het  beheer  van  de 
gelden  van  de  vereeniging  en  het  ontvangen  der  contributies- 
van  de  leden,  het  doen  van  uitgaven  door  den  voorzitter  gefiat¬ 
teerd,  en  richt  dat  beheer  in  volgens  regelen  door  het  bestuur 
vast  te  stellen. 

Op  de  jaarlijksche  vergadering  in  Mei  legt  hij  rekening  en 
verantwoording  van  het  afgeloopen  vereen igingsj aar  ter  goed¬ 
keuring  over,  die  door  eene  commissie  van  2  leden,  aan  te  wijzen 
door  den  voorzitter,  wordt  onderzocht.  Nadat  de  rekening  door 
deze  commissie  in  orde  is  bevonden,  wordt  de  penningmeester 
omtrent  het  gehouden  beheer  gedechargeerd. 
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Hoofdstuk  Y. 

Ontbindingsartikelen. 

Art.  22.  Tot  ontbinding  van  de  vereeniging  binnen  den  tijd 
bij  art.  1  bepaald,  kan  niet  worden  besloten  dan  in  eene  alge- 
meene  vergadering,  waarin  3/4  van  alle  gewone  leden  tegen¬ 
woordig  zijn  en  minstens  2/3  der  uitgebrachte  stemmen  zich 
daarvoor  verklaren. 

Indien  echter  op  deze  vergadering  geen  3/4  van  het  aantal 
gewone  leden  tegenwoordig  is,  wordt  binnen  3  weken  eene 
tweede  vergadering  uitgeschreven,  die,  onafhankelijk  van  het 
aantal  gewone  leden  dat  opkomt,  met  2/3  der  stemmen  voor, 
tot  ontbinding  kan  besluiten. 

Art.  23.  Bij  ontbinding  gelden  de  bepalingen  van  de  artt. 
1702  en  vlg.  van  het  B.  W. 

Be  baten,  die  na  betaling  der  schulden  overblijven,  worden 
onder  de  gewone  leden  naar  verhouding  tot  de  contributie 
verdeeld. 

Hoofdstuk  VI. 

Slotbepalingen. 

Art.  24.  Wanneer  ten  aanzien  van  eenige  bepaling  in  deze 
statuten  verschil  van  opvatting  bestaat,  beslist  het  bestuur, 
behoudens  het  recht  tot  vernietiging  en  nieuwe  beslissing  door 
de  algemeene  vergadering. 

Art.  25.  Wijziging  der  statuten  kan  op  voorstel  van  het 
bestuur  of  1/5  der  gewone  leden  door  de  algemeene  vergadering 
met  2/3  der  geldige  stemmen  worden  vastgesteld,  behoudens 
Koninklijke  goedkeuring  volgens  de  wet. 

Art.  26.  De  statuten  treden  voor  zoover  mogelijk  onmiddellijk 
in  werking,  zoodra  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen  en 
anders  bij  het  begin  van  het  nieuwe  vereen igingsj aar.  Aan 
alle  leden  moet  een  exemplaar  worden  toegezonden. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  Juni  1913  n°.  111. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i. , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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VEREENIGING :  ,,Het  Groene  Kruis”,  te  Haamstede. 

Hoofdstuk  I. 

Zetel,  doel  en  middelen. 

Art.  1.  De  vereeniging:  „Het  Groene  Kruis”,  is  gevestigd 
te  Haamstede,  omvat  de  gemeenten  Haamstede  en  Burgh,  en 
stelt  zich  ten  doel  het  nemen  en  ondersteunen  van  maatregelen 
ter  voorkoming  van  ziekten,  het  verleenen  van  hulp  bij  ziekte¬ 
gevallen  en  het  helpen  bevorderen  der  algemeene  gezondheids¬ 
belangen. 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  zooveel  mogelijk  steunen  van  alles  wat  strekken  kan 
om  den  gezondheidstoestand  binnen  den  kring  der  vereeniging 
te  helpen  bevorderen; 

b.  het  zooveel  doenlijk  opheffen  van  alles  wat  ziekte  doet 
ontstaan  en  onderhoudt; 

c.  het  aanschaffen  en  bijeenbrengen  van  materiaal  voor 
ziekenverpleging ; 

d.  het  beschikbaar  stellen  van  dit  materiaal  aan  leden; 

e.  het  instellen  van  wijkverpleging. 

Hoofdstuk  II. 

Leden  en  begunstigers. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit:  a.  leden;  b.  eereleden; 
c.  begunstigers. 

Leden  zijn  alle  ingezetenen,  zoowel  mannen  als  vrouwen, 
die  zich  als  zoodanig  bij  het  bestuur  aanmelden  en  als  zoodanig 
door  het  bestuur  worden  toegelaten.  Hoofden  van  gezinnen 
hebben  recht  op  het  gebruik  van  het  materiaal  der  vereeniging 
voor  zich,  hunne  echtgenooten  en  huisgenooten  beneden  18 
jaar,  alsmede  voor  tijdelijk  bij  hen  verblijf  houdende  zieke  kin- 
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deren.  De  contributie  moet  minstens  50  cent  ’sjaars  bedragen. 
Pas  1  maand  na  toetreding  heeft  men  recht  op  gebruik  van 
verplegingsartikelen  en  diensten  van  de  verpleegster. 

Wenschen  zij  dadelijk  gebruik  te  maken  van  de  verplegings¬ 
artikelen  of  de  diensten  der  verpleegster,  dan  betalen  zij  boven¬ 
dien  eene  som  van  f  5  bij  vooruitbetaling  te  voldoen. 

In  bijzondere  gevallen  kan  door  het  bestuur  van  deze  bepa¬ 
ling,  vervat  in  de  laatste  zinsnede,  worden  afgeweken. 

Art.  4.  Eereleden  zijn  zij  die  hiertoe  op  voorstel  van  het 
bestuur,  of  op  voorstel  van  minstens  10  leden,  door  de  alge- 
meene  vergadering  zijn  benoemd. 

Art.  5.  Begunstigers  zijn  zij  die  zich  verbinden  tot  eene 
jaarlijksche  bijdrage  van  minstens  f  2,50.  Zij  hebben,  indien 
woonachtig  te  Haamstede  of  Burgh,  recht  op  het  gebruik  van 
het  materiaal  en  diensten  van  de  verpleegster. 

Art.  6.  Burgerlijke  armbesturen  en  diaconieën  kunnen  tegen 
eene  jaarlijksche  contributie  van  50  cent  voor  ieder  door  hen 
bedeeld  huisgezin  toetreden  als  lid.  Onder  bedeelden  worden 
verstaan  zij  die  6  of  meer  aaneenvolgende  weken  onderstand 
van  burgerlijk  armbestuur  of  diaconie  hebben  genoten  en  nog 
genieten. 

Art.  7.  Bij  weigering  de  contributie  te  voldoen  wordt  men 
door  het  bestuur  geroyeerd. 

Art.  8.  Het  vereenigingsjaar  begint  1  Januari  en  eindigt  81 
December. 

Zij  die  in  den  loop  van  het  jaar  als  lid  wenschen  toe  te  treden 
moeten  de  contributie  voor  het  geheele  jaar  bij  vooruitbetaling 
voldoen. 

Alles  behoudens  de  bepalingen  vervat  in  art.  8  van  deze 
statuten. 

Art.  9.  Zij  die  wenschen  op  te  houden  lid  der  vereeniging 
te  zijn  dienen  hiervan  kennis  te  geven  aan  den  secretaris  vóór 
1  November.  Wie  niet  vóór  dien  datum  bedankt,  wordt  beschouwd 
voor  het  volgend  jaar  als  te  zijn  aangebleven. 

Art.  10.  Wanneer  een  lid  een  voorwerp  in  verwaarloosden 
toestand  terugbrengt  is  hij  verplicht  de  schade  te  vergoeden, 
en  kan  bij  weigering  als  lid  door  het  bestuur  worden  geroyeerd. 

Hoofdstuk  III. 

Geldmiddelen. 

Art.  11.  De  geldmiddelen  bestaan  uit: 

a.  contributiën  van  de  leden  en  begunstigers ; 

b.  opbrengst  van  de  eigendommen  der  vereeniging; 

c.  erflatingen,  subsidiën,  giften  ; 

ch  inkomsten  van  anderen  aard. 
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Hoofdstuk  IV. 

Vergaderingen. 

Art.  12.  De  algemeene  vergaderingen  worden  gehouden : 

a.  een  in  het  voorjaar; 

b.  een  in  het  najaar  en  verder  wanneer  het  bestuur  het 
noodig  oordeelt  of  minstens  10  leden  zulks  met  schriftelijk 
omschreven  redenen  bij  het  bestuur  aanvragen. 

Art.  18.  Tot  de  verplichte  werkzaamheden  behooren  in  de 
voorjaarsvergadering : 

a.  rekening  en  verantwoording  van  den  penningmeester  over 
het  afgeloopen  dienstjaar  en  verslag  daarover  van  de  commissie 
tot  het  nazien  der  boeken  en  kas; 

b.  het  uitbrengen  van  het  jaarverslag  door  den  secretaris 
over  den  toestand  van  de  vereeniging  en  hare  verrichtingen  in 
het  afgeloopen  jaar; 

c.  het  uitbrengen  van  een  verslag  door  een  der  bestuurs¬ 
leden,  aangaande  den  staat  waarin  zich  het  verplegingsmate- 
riaal  bevindt  en  het  voorlezen  van  de  inventarislijst; 

in  de  najaarsvergadering: 

a.  hut  vaststellen  van  de  begrooting  voor  het  volgende  dienst¬ 
jaar,  vooraf  door  het  bestuur  opgemaakt; 

b.  het  verkiezen  van  bestuursleden; 

c.  het  benoemen  van  eene  commissie  van  3  leden  tot  het 
nazien  der  boeken  en  de  kas  van  den  penningmeester. 

Art.  14.  De  oproeping  tot  de  vergaderingen  geschiedt  zoo¬ 
veel  mogelijk  met  opgaaf  der  te  behandelen  punten,  minstens 
8  dagen  te  voren. 

In  buitengewone  gevallen  kan  hiervan  door  het  bestuur  worden 
afgeweken. 


Hoofdstuk  V. 

Het  bestuur. 

Art.  15.  Het  bestuur  bestaat  uit  13  leden,  waarvan  uit  elk 
der  beide  gemeenten  Haamstede  en  Burgh  minstens  6.  Zij  worden 
gekozen  uit  en  door  de  leden  en  kiezen  uit  hun  midden  voor¬ 
zitter,  vice-voorzitter,  secretaris,  vice-secretaris,  penningmeester 
en  3  leden  voor  het  toezicht  op  de  verplegingsartikelen. 

Art.  16.  Het  bestuur  moet  de  werkzaamheden  der  vereeni¬ 
ging  voorbereiden  en  leiden,  hare  besluiten  uitvoeren,  hare 
belangen  voorstaan  en  bedacht  zijn  op  datgene  wat  de  vereeni¬ 
ging  op  de  meest  nuttige  wijze  kan  doen  werkzaam  zijn. 

«■> 
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De  voorzitter  leidt  cle  vergaderingen.  De  secretaris  is  verplicht 
notulen  te  houden  van  het  verhandelde  en  leest  deze  voor  op 
de  eerstvolgende  vergadering. 

Hij  geeft  kennis  aan  de  leden  van  de  te  houden  vergade¬ 
ringen. 

Zoowel  de  secretaris  als  de  penningmeester  houden  eene  leden¬ 
lijst  bij,  met  vermelding  der  door  elk  der  leden  te  betalen 
contributie. 

De  penningmeester  is  belast  met  de  inning  der  gelden  en 
met  de  uitbetalingen. 

Hij  doet  van  zijn  gehouden  beheer  in  de  voorjaarsvergadering 
van  elk  jaar  rekening  en  verantwoording  en  dient  in  de  Septem- 
bervergadering,  namens  het  bestuur  eene  begrooting  in  voor 
het  komende  jaar. 

De  vice-voorzitter  vervangt  den  voorzitter  bij  diens  ontsten¬ 
tenis;  de  vice-secretaris  den  secretaris. 

Bij  ontstentenis  van  den  vice-voorzitter,  vice-secretaris  of  den 
penningmeester  worden  deze  functionarissen  door  een  der 
overige  bestuursleden  vervangen. 

Art.  17.  De  leden  van  het  bestuur  aanvaarden  hunne  be¬ 
trekking*  op  1  Januari  of  bij  vacature  onmiddellijk  na  hunne 
benoeming  voor  den  duur  der  benoeming  van  hen  die  zij  ver¬ 
vangen. 

Art.  18.  De  leden  van  het  bestuur  hebben  zitting  voor  den 
tijd  van  8  jaren. 

Jaarlijks  treedt,  zoo  mogelijk,  1/3  gedeelte,  volgens  een  daartoe 
door  het  bestuur  op  te  maken  rooster  af. 

Zij  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  19.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten. 


Hoofdstuk  VI. 

De  magazijnmeester  en  de  bode. 

Art.  20.  De  magazijnmeester  en  de  bode  worden  door  het 
bestuur  benoemd,  telkens  voor  den  tijd  van  1  jaar.  Zij  genieten 
een  salaris,  dat  in  de  najaarsvergadering  van  ieder  jaar  voor 
het  volgende,  door  de  leden  wordt  vastgesteld.  Deze  functiën 
kunnen  ook  door  1  persoon  worden  vervuld.  Het  bestuur  kan 
hen  te  allen  tijde  schorsen  en  ontslaan. 

De  geschorste  of  ontslagene  heeft  recht  van  beroep  van  dit 
besluit  bij  de  leden  op  de  eerstvolgende  al gemeene  vergadering. 

Blijft  het  besluit  van  kracht  zoo  wordt  door  het  bestuur  zoo 
spoedig  mogelijk  eene  nieuwe  functionaris  aangesteld. 
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Hoofdstuk  VIL 
Algemeene  bepalingen. 

Art.  21.  Ten  bewijze  van  bekendheid  met  het  doel  en  de 
strekking  der  vereeniging  wordt  aan  ieder  lid  bij  aanvaarding 
van  zijn  lidmaatschap  een  exemplaar  dezer  statuten  uitgereikt. 

Art.  22.  De  vereeniging  stelt  bij  huishoudelijk  reglement 
alles  vast  wat  voor  de  goede  uitvoering  dezer  statuten  noodig 
wordt  geacht. 

In  dit  reglement  mogen  geene  bepalingen  voorkomen  strijdig 
met  de  statuten. 

Art.  28.  Wijziging  dezer  statuten  kunnen  worden  voorge¬ 
steld  door  het  bestuur  of  door  minstens  20  leden  der  vereeniging. 

De  laatste  moeten  hunne  voorstellen  minstens  14  dagen  vóór 
de  ledenvergadering  bij  het  bestuur  indienen. 

Minstens  2/3  der  ter  vergadering  aanwezige  leden  moet,  wil 
de  wijziging  worden  aangenomen,  die  wijziging  goedkeuren, 
terwijl  de  vergadering  bezocht  moet  zijn  door  minstens  1/3  der 
leden. 

Zijn  die  er  niet,  dan  wordt  binnen  14  dagen  weder  eene  ver¬ 
gadering  belegd  en  onafhankelijk  van  het  aantal  aanwezige 
leden  beslist. 

Art.  24.  De  vereeniging  kan  te  allen  tijde  worden  ontbonden 
bij  besluit  eener  daartoe  belegde  algemeene  vergadering,  waarin 
ten  minste  3/4  van  de  leden  aanwezig  is.  In  deze  vergadering 
moeten  zich  2/3  van  de  aanwezigen  vóór  ontbinding  verklaren. 

Bij  eventueele  ontbinding  zullen  hare  bezittingen,  behoudens 
de  inachtneming  van  de  voorschriften  in  art.  1702  Burgerlijk 
Wetboek,  komen  ten  bate  van  eene  door  de  ledenvergadering 
aan  te  wijzen  vereeniging,  die  hetzelfde  of  ongeveer  hetzelfde 
doel  beoogt  als  deze  vereeniging. 

Art.  25.  In  alle  gevallen  waarin  deze  statuten  niet  voorzien 
beslist  het  bestuur  tot  eene  eerstvolgende  vergadering,  alwaar 
het  een  punt  van  behandeling  zal  uitmaken. 

Art.  26.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  1  Februari  1913. 

( Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  Juni  1913  n°.  111. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i. , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal , 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Donderdag  28  Augustus  1913,  n°.  201. 


N°.  1154. 


VEREENIGING  Comité  van  het  Nederlandsche  Roode  Kruis 
voor  Breda  en  omgeving,  te  Breda. 

Art.  1.  Ingevolge  art.  5  van  het  Koninklijk  besluit  van 
2  April  1909  (Staatsblad  n°.  90a),  bestaat  te  Breda  eene  afdee- 
ling  der  Yereeniging  het  Nederlandsche  Roode  Kruis,  die  den 
naam  draagt  van  Yereeniging  Comité  van  het  Nederlandsche 
Roode  Kruis  voor  Breda  en  omgeving. 

De  duur  der  vereeniging,  voorheen  genaamd  Comité  van  het 
Nederlandsche  Roede  Kruis  voor  Breda  en  omgeving,  is  bepaald 
op  14  jaren,  3  maanden  en  17  dagen,  te  rekenen  van  17  April 
1913,  en  alzoo  eindigende  2  Augustus  1927. 

Ten  gevolge  van  de  ontbinding  der  Yereeniging  het  Neder¬ 
landsche  Roode  Kruis  is  de  vereeniging  van  rechtswege  ontbonden. 

Zij  is  gevestigd  te  Breda. 

Zij  gedraagt  zich  naar  de  statuten  der  Vereeniging  het  Neder¬ 
landsche  Roode  Kruis,  goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  van 
12  Augustus  1909  n°.  49. 

Wijzigingen  van  de  statuten  of  van  het  huishoudelijk  regle¬ 
ment  onderwerpt  zij  aan  de  goedkeuring  van  het  hoofdcomité 
van  de  Yereeniging  het  Nederlandsche  Roode  Kruis. 

Het  huishoudelijke  reglement  mag  geen  bepalingen  bevatten 
in  strijd  met  deze  statuten. 

Doel. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel: 

in  tijd  van  oorlog  —  naar  de  aanwijzingen  van  genoemd 
hoofdcomité  —  het  lot  van  den  gewonden  of  zieken  krijgsman 
door  persoonlijke  diensten  en  stoffelijke  hulpmiddelen  te  helpen 
verzachten,  ook  dan,  wanneer  hulp  wordt  gevraagd  voor  oorlog¬ 
voerende  natiën,  terwijl  Nederland  niet  in  den  oorlog  is  betrokken ; 

in  tijd  van  vrede  naar  vermogen  mede  te  werken  tot  leniging 
van  den  nood  bij  ziekten  of  rampen  in  binnen-  of  buitenland. 
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Middelen. 

Art.  3.  Zij  tracht  het  beoogde  doel  te  bereiken: 

in  tijd  van  vrede  door: 

1°.  het  houden  van  bijeenkomsten,  het  bestudeeren  van  de 
behoeften  van  den  geneeskundigen  dienst  bij  leger  en  vloot,  en 
van  de  verbeteringen  in  de  middelen  van  vervoer  en  verpleging 
van  gewonden  en  zieken; 

2°.  het  aanwerven  en  onderrichten  van  mannelijke  en  vrou¬ 
welijke  personen,  geschikt  en  bereid  om  in  tijd  van  oorlog  per¬ 
soonlijke  diensten  ten  behoeve  van  gewonden  en  zieke  krijgs¬ 
lieden  te  verleenen; 

3°.  het  bijeenbrengen  van  vervoer-  en  verplegingsmiddelen, 
kleederen,  ondergoed,  linnengoed,  enz.  en  het  zich  verzekeren 
van  de  beschikking  in  oorlogstijd,  over  lokalen  ter  verpleging 
van  gewonde  en  zieke  krijgslieden; 

4°.  het  verzamelen  van  gelden  ter  bestrijding  van  de  uit¬ 
gaven,  die  voor  een  en  ander  noodzakelijk  zijn; 

5°.  het  verrichten  van  zoodanig  maatschappelijk  werk,  dat  de 
belangstelling  der  bevolking  in  zijn  streven  levendig  gehouden 
en  zijn  bloei  bevorderd  worde; 

6°.  zich  in  betrekking  te  stellen  met  vereenigingen  en  in¬ 
stellingen,  die  een  overeenkomstig  doel  beoogen,  of  tot  vervulling 
van  de  aanvaarde  taak  kunnen  medewerken ; 

in  tijd  van  oorlog  door: 

1°.  het  zenden  van  personeel  en  materiaal,  tot  verpleging  of 
vervoer  van  gewonden  en  zieken  naar  het  oorlogstooneel,  of 
waar  dit  noodig  wordt  geacht,  naar  de  aan  wijzigingen  van  het 
hoofdcomité : 

2°.  het  inrichten  van  gebouwen  of  lokalen  ter  verpleging  van 
gewonde  en  zieke  krijgslieden  en  het  voorzien  in  hetgeen  voor 
die  verpleging  noodig  is; 

3°.  het  verleenen  van  andere  hulp,  door  de  omstandigheden 
gevorderd,  voor  zoover  de  vereeniging  daartoe  in  staat  is; 

4°.  het  voorzien  in  middelen  tot  dekking  van  de  alsdan 
noodige  uitgaven. 

Art.  4.  De  vereeniging  onderhoudt  goede  betrekkingen  met 
vereenigingen  van  gelijken  aard  en  tracht  door  het  sluiten, 
reeds  nu,  van  overeenkomsten  met  vereenigingen,  inrichtingen, 
organisatiën,  orden,  corporatiën  en  particulieren,  tot  wier  taak 
het  bieden  van  hulp  aan  zieken  en  gewonden  behoort,  zich  van 
hunne  hulp  en  medewerking  in  oorlogstijd  te  verzekeren. 

Lidmaatschap. 

Art.  5.  Om  het  lidmaatschap  van  de  vereeniging  te  verkrijgen, 
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meldt  men  zich  aan  bij  het  bestuur,  dat  over  de  toelating  be¬ 
slist.  De  leden  van  de  vereeniging  bestaan  uit  gewone  en  buiten¬ 
gewone  leden. 

Zoowel  mannen  als  vrouwen  kunnen  lid  zijn. 

Gewone  leden  betalen  eene  vaste  jaarlijksche  contributie  van 
ten  minste  f  1. 

Als  buitengewoon  lid  kunnen  —  op  voordracht  van  het  be¬ 
stuur,  door  de  gewone  leden,  bij  eenvoudige  meerderheid  van 
stemmen  —  worden  aangenomen  zij,  die  zich  verbinden  om  met 
hunne  talenten,  ervaring,  of  nijverheid,  door  persoonlijke  diensten 
als  geneeskundige  verpleger  of  verpleegster  van  zieken,  helper 
of  helpster  in  hospitalen,  barakken,  enz.  of  bij  vervoer,  mede  te 
werken  tot  bereiking  van  het  doel  der  vereeniging.  Zij  betalen 
geen  contributie  en  hebben  geen  stemrecht. 

Wie  voor  het  lidmaatschap  wil  bedanken,  moet  daarvan  vóór 
1  December  schriftelijk  kennis  geven  aan  het  bestuur,  bij  ge¬ 
breke  waarvan  men  zal  zijn  gehouden  ook  de  contributie  over 
het  volgend  jaar  te  betalen. 

Bestuur. 

Art.  6.  Het  bestuur  bestaat  uit  ten  minste  9  leden  (behalve 
de  geneeskundigen)  hetzij  mannen  of  vrouwen. 

De  leden  van  het  bestuur  worden  gekozen  op  de  algemeene 
vergadering  van  de  vereeniging  door  en  uit  de  gewone  leden, 
bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen.  Zij  kiezen  zelf  hun 
voorzitter,  secretaris  en  penningmeester.  Bij  een  door  de  be¬ 
stuursvergadering  vast  te  stellen  huishoudelijk  reglement  —  dat, 
even  als  de  statuten,  door  het  hoofdbestuur  moet  worden  goed¬ 
gekeurd  —  worden  de  bevoegdheden  en  taak  der  onderscheidene 
titularissen  vastgesteld. 

Jaarlijks  treedt  1/3  der  leden  af,  volgens  rooster,  door  het 
bestuur  vast  te  stellen.  De  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Tusschentijds  openvallende  plaatsen  worden  aan  gevuld  inge¬ 
volge  alinea  2  van  dit  artikel,  in  de  eerstvolgende  algemeene 
vergadering  der  leden.  Hij  of  zij,  die  alsdan  wordt  gekozen, 
bekleedt  de  plaats  slechts  voor  den  tijd,  die  zijn  (haar)  voor- 
ganger(ster)  nog  zitting  moest  hebben. 

Het  bestuur  beheert  alle  bezittingen  van  de  vereeniging. 

Geldmiddelen. 

Art.  7.  Het  bestuur  beschikt  niet  over  de  gelden  en  hulp¬ 
middelen  der  vereeniging  zonder  overleg  met  genoemd  hoofd¬ 
comité,  behalve  ten  opzichte  van  de  opleiding  der  vrijwillige 
ziekenverpleging  en  het  verleenen  van  hulp  in  spoedeischende 
gevallen,  als  bij  plaatselijke  rampen  en  épidemiën,  e.  d.  en  draagt 
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jaarlijks  minstens  l/4  van  c^e  contributiën  en  van  alle  andere, 
gedurende  het  dienstjaar  ontvangen  gelden  —  voor  zoover  deze 
niet  vallen  in  de  termen  van  art.  11,  sub  8°.  —  aan  de  alge 
meene  kas  van  genoemd  hoofdcomité  af.  De  uitkeering  dezer 
jaarlijksche  bijdrage  geschiedt  vóór  1  December  van  ieder  dienst¬ 
jaar  aan  den  penningmeester  (secretaris)  van  genoemd  hocfd- 
comité,  tegen  ontvangstbewijs. 

Gelden,  ingekomen  bij  de  vereeniging  en  bestemd  als  gift  aan 
genoemd  hoofdcomité,  worden  onmiddellijk  aan  den  penning¬ 
meester  (secretaris)  van  dat  hoofdcomité  gezonden,  tegen  ont¬ 
vangstbewijs. 

Vergaderingen. 

Art.  8.  Behalve  andere  noodig  geachte  vergaderingen,  wordt 
jaarlijks  in  Januari,  nadat  minstens  4  dagen  vooraf  dit  is  bekend 
gemaakt,  eene  algemeen e  vergadering  van  de  vereeniging  ge¬ 
houden,  waarin  door  het  bestuur  verslag  van  den  toestand  der 
vereeniging  en  tevens  rekening  en  verantwoording  over  het 
afgeloopen  dienstjaar  wordt  gedaan. 

In  deze  vergadering  wordt  door  eene  commissie  van  8  per¬ 
sonen,  staande  buiten  het  bestuur  en  door  den  voorzitter  aan  te 
wijzen,  de  rekening  en  verantwoording  onderzocht  en  hiervan 
verslag  uitgebracht. 

Eene  spoed vereischende  vergadering  kan  door  het  bestuur  te 
allen  tijde  worden  bijeengeroepen,  in  welk  geval  kan  worden 
afgeweken  van  den  regel,  dat  eene  vergadering  minstens  4  dagen 
te  voren  moet  worden  bekend  gemaakt. 

Tien  leden  van  de  vereeniging  kunnen  bij  het  bestuur  eene 
vergadering  aanvragen,  met  opgave  van  reden  of  verlangen,  in 
welk  geval  het  bestuur  binnen  5  dagen,  na  het  in  dienen  van 
genoemd  verzoek  eene  ledenvergadering  moet  beleggen. 

In  oorlogstijd  kan  de  voorzitter  de  bestuursvergadering  per¬ 
manent  verklaren. 

Art.  9.  Alle  besluiten  worden  genomen  bij  volstrekte  meerder¬ 
heid  van  stemmen.  Bij  staking  van  stemmen  heeft  de  voorzitter 
eene  beslissende  stem. 

Art.  10.  Alle  stemmingen  over  personen  geschieden  schrifte¬ 
lijk  bij  volstrekte  meerderheid. 

Blanco  stembiljetten  zijn  ongeldig  en  worden  niet  bij  het 
aantal  geldige  stemmen  berekend. 

Is  bij  de  eerste  stemming  over  personen  geen  volstrekte 
meerderheid  verkregen,  dan  heeft  nogmaals  eene  vrije  stemming 
plaats. 

Mocht  wederom  geen  volstrekte  meerderheid  verkregen  zijn, 
dan  heeft  eene  herstemming  plaats  tusschen  hen  die  de  meeste 
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stemmen  verkregen  tot  een  getal  tweemaal  zoo  groot  als  het 
aantal  plaatsen  waarvoor  de  verkiezing  geschiedt. 

Komen  ten  gevolge  van  gelijk  aantal  stemmen  meer  personen 
dan  hiervoren  bedoeld  in  aanmerking,  dan  komen  deze  allen  in 
herstemming. 

In  geval  bij  herstemming  de  stemmen  staken,  beslist  het  lot. 

Jaarlijksch  verslag. 

Art.  11.  De  vereeniging  zendt  jaarlijks  vóór  31  December  aan 
genoemd  hoofdcomité,  een  door  voorzitter  en  secretaris  onder- 
teekend  verslag  —  waarvan  een  model  ter  invulling  door  dat 
hoofdcomité  wordt  verstrekt  —  afzonderlijk  vermeldende: 

1°.  het  aantal  contribueerende  leden; 

2°.  het  bedrag  der  contributiën ;  worden  er  contributiën  van 
verschillend  bedrag  betaald,  dan  moeten  deze  numeriek  elk 
afzonderlijk  worden  opgegeven ; 

3°.  het  bedrag  uer  renten,  giften  en  schenkingen  of  makingen, 
die  van  uitkeering  aan  de  algemeene  kas  vrij  zijn,  met  ver¬ 
melding  van  de  door  de  gevers  aangegeven  bestemming  en  van 
den  schriftelijken  titel,  zoo  die  er  is; 

4°.  de  wijze  van  beheer  en  belegging  der  geldelijke  bezit¬ 
tingen  of  fondsen; 

5°.  de  namen  der  bestuursleden ; 

6°.  het  personeel  en  materiaal  waarover  kan  worden  beschikt; 

7°.  hetgeen  door  de  vereeniging  is  verricht,  om  de  belang¬ 
stelling  van  het  Nederlandsche  volk  in  het  streven  der  ver¬ 
eeniging  op  te  wekken  en  levendig  te  houden,  en  het  ter  hand 
genomen  maatschappelijk  werk; 

8°.  giften,  ingekomen  voor  genoemd  hoofdcomité. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  12.  Het  dienstjaar  loopt  voor  het  eerste  jaar  van  de 
oprichting  af  tot  en  met  31  December  van  dat  jaar ;  vervolgens 
valt  het  samen  met  het  kalenderjaar. 

Art.  13.  De  vereeniging  vaardigt,  zoo  mogelijk,  zijn  voorzitter 
en  een  der  leden  af  naar  de  algemeene  vergadering  van  de 
vereeniging  het  Nederlandsche  Roode  Kruis. 

Art.  14.  Geen  voorstel  tot  statutenwijziging  kan  in  behan¬ 
deling  komen,  dan  op  voorstel  van  het  bestuur,  of  bij  een  door 
minstens  10  leden  gedaan  schriftelijk  verzoek,  te  behandelen  in 
de  eerstvolgende  algemeene  vergadering  en  onder  goedkeuring 
van  2/3  der  aanwezige  leden. 

Art.  15.  Wanneer  het  aantal  leden  van  de  vereeniging  — 
met  inbegrip  van  het  bestuur  —  minder  dan  10  bedraagt,  wordt 
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de  vereeniging  ontbonden,  waarbij  het  bestuur  zich  belast  met 
de  vereffening. 

Alle  gelden  en  andere  bezittingen  van  de  vereeniging  worden, 
bij  ontbinding,  ter  beschikking  van  genoemd  hoofdcomité  ge¬ 
steld,  waartoe  het  bestuur  een  volledigen  overzichtsstaat  van 
den  toestand  indient. 

Slotbepaling. 

Art.  16.  Deze  statuten  treden  in  werking,  zoodra  zij  zijn 
goedgekeurd  door  het  hoofdcomité  van  de  Vereeniging  het 
Nederlandsche  Roode  Kruis. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  Juni  1913  n°.  111. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal. 

H.  C.  Dresselhuys. 
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VEREENIGING:  Protestantsche  Bewaarschool,  te  Heemstede. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Protestantsche 
Bewaarschool. 

Art.  2.  Zij  is  gevestigd  te  Heemstede. 

Art.  3.  Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren,  welke 
geacht  wordt  in  te  zijn  gegaan  op  1  Mei  1913. 

Art.  4.  Zij  stelt  zich  ten  doel  de  oprichting  en  instandhouding 
een  er  bewaarschool. 

Art.  5.  Leden  der  vereeniging  zijn  degenen  die  tot  hare 
instandhouding  ten  minste  f  2,50  ’sjaars:  ‘bijdragen. 

Art.  6.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  con- 
tributiën  der  leden  (ten  minste  f  2,50  ’sjaars)  en  donateurs 
(ten  minste  f  25  ’sjaars),  erfstellingen,  legaten  en  geschenken, 
subsidies  en  toevallige  baten. 

De  vereeniging  is  bevoegd  geldleeningen  aan  te  gaan,  hetzij 
renteloos,  hetzij  tegen  eene  matige,  met  den  rentestand  overeen¬ 
komende  rente. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden  of  zooveel  meer  als 
bij  vervolg  van  tijd  noodzakelijk  zal  worden,  uit  en  door  de 
leden  gekozen.  Voor  de  eerste  maal  treden  als  zoodanig  op 
mevrouw  van  Lennep — Backer,  mevrouw  van  Wickevoort 
Crommelin — van  Lennep,  mejuffrouw  J.  C.  van  Heukelom, 
mevrouw  Wolters — Krom  en  mevrouw  Barger — Hoedemaker. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten. 

Het  kiest  uit  zijn  midden  eene  presidente,  vice-presidente, 
penningmeesteresse  en  secretaresse. 

Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van  stemmen ; 
bij  staking  van  stemmen  beslist  die  van  de  presidente. 

Art.  8.  Het  bestuur  beheert  de  geldmiddelen  der  vereeniging, 
benoemt  en  ontslaat  het  personeel  der  bewaarschool  en  is 
bevoegd  alle  handelingen  te  verrichten  die  het  in  het  belang  x 
der  vereeniging  zal  noodig  achten. 


1 


1155  VEREENIGINCjEN. 

Art.  9.  Bij  huishoudelijk  reglement  kunnen  bijzondere  bepa¬ 
lingen  gemaakt  worden,  mits  deze  piet  in  strijd  zijn  met  deze 
statuten. 

Art.  10.  Tot  wijziging  van  deze  statuten  kan  worden  besloten 
met  eene  meerderheid  van  ten  minste  2/3  van  het  aantal  ter 
vergadering  aanwezige  leden,  behoudens  de  nadere  Koninklijke 
goedkeuring  ingevolge  de  wet. 

Art.  11.  De  vereeniging  kan  te  allen  tijde  worden  ontbonden, 
indien  daartoe  besloten  wordt  met  2/3  der  geldige  uitgebrachte 
stemmen  in  eene  tot  dit  doel  belegde  vergadering,  waarin 
ten  minste  3/4  van  het  aantal  leden  tegenwoordig  is. 

Is  genoemd  aantal  niet  tegenwoordig,  dan  kan  tot  de  ont¬ 
binding  besloten  worden  in  eene  tweede  daartoe  belegde  ver¬ 
gadering  met  2/3  der  geldige  uitgebrachte  stemmen  van  de  dan 
aanwezige  leden. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  zullen  hare  bezittingen  komen 
ten  bate  der  Nederduitsch  Hervormde  Gemeente  te  Heemstede, 
behoudens  de  inachtneming  van  de  voorschriften  van  art.  1702 
van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  lö  Juni  1913  n°.  111. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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VEREENIGING  tot  Werkverschaffing*  „Rust  &  Werk”, 
te  Goirle. 


Art.  1.  De  vereeniging  tot  werkverschaffing  „Rust  &  Werk” 
]s  zelfstandig  opgericht  en  gevestigd  te  Goirle. 

Zij  stelt  zich  ten  doel  aan  werklooze  ingezetenen  arbeid  te 
verschaffen. 

Zij  is  gevestigd  voor  den  duur  van  29  jaar,  te  rekenen  van 
den  dag  der  oprichting,  zijnde  1  October  1912. 

Art.  2.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  zich 
in  verbinding  te  stellen  met  de  plaatselijke  werkgevers  en  het 
door  hen  aangeboden  werk,  onverschillig  van  welken  aard,  te 
verdeelen  over  de  zich  bij  haar  aanbiedende  werknemers  naar 
de  mate  hunner  geschiktheid,  en  telkens  voor  een  bepaald 
vast  werk. 

Art.  3.  De  vereeniging  telt  2  groepen : 

groep  A  zijn  de  werkgevers  die  het  werk  aanbrengen,  als¬ 
mede  belangstellende  ingezetenen  die  de  vereeniging  moreel 
willen  steunen ; 

groep  B  zijn  de  werknemers  voor  den  duur  van  hun  aan¬ 
genomen  taak. 

Art.  4.  Uit  de  leden  van  groep  A  wordt  een  bestuur  gekozen 
bestaande  uit  president,  vice-president  en  secretaris.  Yan  het 
bestuur  treedt  telken  jare  een  lid  af,  volgens  op  te  maken 
rooster;  de  aftredende  is  terstond  herkiesbaar.  Voor  het  eerst 
zijn  benoemd  tot  president  J.  B.  Rens,  voorztiter  der  vereeniging 
van  de  Heilige  Yincentius  a  Paulo,  vice-president  C.  Vekemans, 
president  van  bet  armbestuur  en  tot  secretaris  J.  M.  Verbeek, 
boekhouder.  Alle  functiën  worden  kosteloos  vervuld. 

Art.  5.  De  secretaris  is  directeur  van  den  arbeid.  Zijne 
plichten  en  bevoegdheden  worden  geregeld  bij  instructie  van 
het  bestuur,  goedgekeurd  door  de  algemeene  vergadering. 
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Art.  6.  Jaarlijks  wordt  eene  algeraeene  vergadering  gehouden 
voor  de  leden  van  groep  A,  waarin  de  secretaris-directeur  verslag 
uitbrengt.  Buitengewone  vergaderingen  worden  door  het  bestuur 
belegd  of  op  schriftelijke  aanvrage  van  3  leden  van  groep  A 
gehouden. 

Art.  7.  Een  huishoudelijk  reglement  bevat  nadere  bepalingen 
omtrent  de  inrichting  en  werkkring  der  vereeniging,  de  functiën, 
verkiezingen  en  aftredingen  van  het  bestuur  en  de  toelating 
der  leden.  Het  wordt  door  het  bestuur  ontworpen  en  door  de 
ledenvergadering  bij  eenvoudige  meerderheid  van  stemmen 
goedgekeurd.  Het  mag  geene  bepalingen  inhouden  in  strijd  met 
deze  statuten. 

Toelating  van  leden  tot  groep  A  geschiedt  door  aangifte  bij 
het  bestuur,  goedgekeurd  bij  eenvoudige  meerderheid  van  stem¬ 
men  door  de  algemeene  vergadering. 

Het  lidmaatschap  wordt  verloren  door  opzegging  aan  het 
bestuur.  De  leden  van  groep  B  worden  aangenomen  of  ontslagen 
door  den  secretaris-directeur,  al  naar  behoefte  of  naar  den  aard 
der  te  verrichten  werkzaamheden. 

Art.  8.  Wijzigingen  der  statuten  geschieden  door  de  algemeene 
vergadering  met  2/3  der  stemmen.  De  gewijzigde  statuten  zijn 
eerst  van  kracht  wanneer  de  Koninklijke  goedkeuring  daarop 
is  verkregen. 

Art.  9.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  beslist  groep  A  met 
2/ 3  der  stemmen. 

Art.  10.  Het  bij  ontbinding  overblijvende  actief  wordt  na 
afdoening  van  alle  schulden  afgedragen  aan  het  burgerlijk 
armbestuur. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 


Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  Juni  1913  n°.  111. 


ij 


Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 
Namens  den  Minister, 


De  Secretaris-Generaal, 
H.  C.  Dresselhuys. 


o 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  28  Augustus  1913,  n°.  201. 


N°.  1157. 


VEREENIGING :  „Unitas  Studiosorum  Rheno  Traiectina” 
(Utrechtsche  Studenten  Eenheid),  te  Utrecht.  (Wijzi¬ 
gingen  in  de  statuten.) 

Toevoeging  aan  art.  7  eene  nieuwe  paragraaf,  dus  4,  aldus  te 
lezen : 

„De  Unitas  Studiosorum  Rheno  Traiectina  is  voor  het  nako¬ 
men  der  verbintenissen,  door  officieel  erkende  vereenigingen 
aangegaan,  niet  aansprakelijk.” 

Wijziging  van  art.  5,  paragraaf  1,  zoodat  deze  aldus  te  lezen 
zal  zijn: 

„De  belangen  van  de  sociëteit  zijn  opgedragen  aan  een  bestuur 
van  minstens  5  leden.” 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  17  Juni  1913  n°.  48. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G  ener  aal , 

H.  C.  Dresselhuys. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederla  ndsche  Staatscourant  van 
Donderdag  28  Augustus  1913,  n°.  201. 


N°.  1158. 


YEREENIGING:  Nederlandsche  Yereeniging  voor  den 
Handel  in  gedroogde  Zuidvruchten  en  aanverwante 
artikelen,  thans  genaamd:  Nederlandsche  Vereeniging 
voor  den  Handel  in  gedroogde  Zuidvruchten,  Specerijen 
en  aanverwante  artikelen,  te  Amsterdam.  (Gewijzigde 
statuten.) 


Naam,  zetel  en  duur  der  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Nederlandsche 
Yereeniging  voor  den  Handel  in  gedroogde  Zuidvruchten,  Spe¬ 
cerijen  en  aanverwante  artikelen. 

Zij  is  gevestigd  te  Amsterdam  en  is  aangegaan  voor  den  tijd 
van  29  jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  af  den  dag  der 
oprichting,  zijnde  30  September  1907. 

De  zetel  is  ten  kantore  van  den  voorzitter  der  afdeeling 
Amsterdam. 


Doel. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  belangen  harer  leden 
te  bevorderen. 

Dit  doel  tracht  zij  te  bereiken  langs  wettigen  weg  en  wel: 

a.  door  den  handel  in  gedroogde  zuidvruchten,  specerijen  en 
aanverwante  artikelen  door  alle  wettige  middelen  te  beschermen 
tegen  onrechtvaardige  en  onregelmatige  handelingen; 

b.  door  eenstemmigheid  te  brengen  in  de  voorwaarden  van 
koop,  verkoop  en  levering; 
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c.  door  in  het  algemeen  de  belangen  van  den  handel  in 
gedroogde  zuidvruchten,  specerijen  en  aanverwante  artikelen 
voor  te  staan  en  datgene  te  doen  wat  dien  handel  kan  be¬ 
vorderen  ; 

d.  door  de  gelegenheid  te  geven  geschillen,  uit  den  handel 
in  gedroogde  zuidvruchten,  specerijen  en  aanverwante  artikelen 
voortvloeiende,  tusschen  leden  der  vereeniging  of  tusschen  leden 
en  derden,  te  doen  beslissen  door  scheidsmannen,  samengesteld 
uit  leden  der  vereeniging,  of,  in  buitengewone  gevallen,  ter 
beoordeeling  van  de  daartoe  aangewezen  bestuursleden,  uit  niet- 
leden,  mits  vaklieden.  Elk  der  nader  te  noemen  afdeelingen 
benoemt  de  scheidslieden  voor  hare  afdeeling. 

De  wijze  waarop  de  beslechting  van  geschillen  plaats  vindt, 
wordt  bij  afzonderlijk  reglement  geregeld. 

Leden. 

Art.  8.  Leden  der  vereeniging  kunnen  alleen  zijn  personen 
of  vennootschappen  die  het  beroep  uitoefenen  van  importeur, 
grossier,  commissionnair  of  agent  van  buitenlandsche  huizen 
in  gedroogde  zuidvruchten,  specerijen  en  aanverwante  artikelen, 
of  van  makelaar  in  kruidenierswaren  en/of  specerijen. 

Zij  die  lid  wenschen  te  wTorden.  zullen  zich  daartoe  schriftelijk 
moeten  wenden  tot  den  secretaris  der  afdeeling  waarin  zij  op¬ 
genomen  willen  worden,  met  opgave  van  naam,  voornamen, 
woonplaats  en  beroep. 

In  de  eerste  daarop  volgende  ledenvergadering  dier  afdeeling 
(mits  de  aanmelding  5  dagen  te  voren  is  ingekomen)  wordt 
omtrent  de  toelating  beslist. 

Men  is  als  lid  aangenomen,  wanneer  men  minstens  3/5  der 
uitgebrachte  geldige  stemmen  op  zich  heeft  vereenigd. 

Is  men  niet  als  lid  aangenomen,  dan  kan  men  zich  eerst  na 
verloop  van  1  jaar  opnieuw  candidaat  stellen. 

Het  bestuur  der  afdeeling  geeft  den  leden  der  afdeeling  min¬ 
stens  8  dagen  vóór  de  stemming,  de  namen  der  candidaten  op. 

Yan  de  aanneming  van  een  lid  wordt  door  den  voorzitter  of 
secretaris  der  afdeeling,  aan  het  hoofdbestuur  kennis  gegeven. 

Het  bedrag  der  contributie  wordt  bij  huishoudelijk  reglement 
vastgesteld,  doch  bedraagt  minstens  f  10  per  jaar. 

Art.  4.  Iéder  lid  heeft  het  recht  op  de  algemeene  vergade¬ 
ringen  en  op  de  vergaderingen  zijner  afdeeling  te  verschijnen 
en  daar  aan  de  beraadslagingen  deel  te  nemen. 

Op  de  algemeene  vergaderingen  zijn  alleen’stemgerechtigd  het 
hoofdbestuur  en  die  leden  die  door  iedere  afdeeling  naar  de 
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algemeene  vergadering  worden  afgevaardigd,  behoudens  het  be¬ 
paalde  in  art.  18. 

Op  de  vergaderingen  door  het  afdeelingsbestuur  uitgeschreven, 
zijn  de  leden  der  afdeeling  stemgerechtigd. 

Art.  5.  Ieder  lid  is  aan  den  inhoud  dezer  statuten  onder¬ 
worpen. 

Verlies  van  het  lidmaatschap. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  eindigt  door: 

a.  opzegging  bij  aangeteekend  schrijven  aan  den  secretaris 
der  afdeeling  waartoe  men  behoort,  minstens  3  maanden  vóór 
het  einde  van  het  vereen igingsj aar ; 

b.  verlies  van  de  hoedanigheden,  volgens  art.  3  voor  het 
lidmaatschap  vereischt ; 

c.  niet- voldoening  der  contributie  binnen  30  dagen  na  schrif¬ 
telijke  aanmaning  door  den  penningmeester  der  afdeeling: 

d.  vervallenverklaring  van  het  lidmaatschap; 

e.  staking  van  betaling. 

De  contributie  over  het  loopende  vereenigingsjaar  blijft  men 
echter  verschuldigd  en  wordt  niet  teruggegeven. 

Art.  7.  Op  voorstel  van  het  bestuur  eener  afdeeling  of  van 
minstens  5  harer  leden  kan  een  lid  van  zijn  lidmaatschap 
worden  vervallen  verklaard,  bij  besluit  op  eene  afdeelingsver- 
gadering  genomen  met  minstens  3/4  van  het  uitgebrachte  aantal 
stemmen. 

Geen  voorstel  tot  vervallenverklaring  van  het  lidmaatschap 
wordt  in  behandeling  genomen  dan  in  tegenwoordigheid  van 
het  betrokken  lid  of  nadat  dit  8  dagen  te  voren  door  het  af¬ 
deelingsbestuur  in  kennis  is  gesteld  van  het  voorstel  en  zal 
zijn  opgeroepen,  om  gehoord  te  worden  ter  vergadering  waarin 
het  voorstel  zal  behandeld  worden. 

Afdeelingen  en  afdeelingsbesturen. 

Art.  8.  De  vereeniging  bestaat  uit  twee  afdeelingen,  een  te 
Amsterdam  en  een  te  Botterdam,  die  ieder  haar  eigen  bestuur 
hebben,  samengesteld  als  in  het  huishoudelijk  reglement  is 
vastgesteld,  met  een  eigen  voorzitter,  door  de  leden  der  afdeelng 
aan  te  wijzen. 

Het  hoofdbestuur. 

Art.  9.  Het  hoofdbestuur  bestaat  uit  8  leden. 

In  dit  bestuur  hebben  ambtshalve  zitting  de  voorzitters  en 
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secretarissen  van  de  afdeelingsbesturen,  terwijl  bovendien  door 
elk  der  afdeelingen  nog  2  leden  gekozen  worden. 

Het  voorzitterschap  wordt  beurtelings  en  telkens  voorBjaren 
waargenomen,  door  den  voorzitter  van  elk  der  afdeelingsbesturen. 

Het  hoofdbestuur  verdeelt  verder  onderling  zijne  functiën. 

Bij  staking  van  stemmen  wordt  een  voorstel  aangehouden  tot 
de  eerstvolgende  vergadering.  Staken  de  stemmen  dan  opnieuw,, 
zoo  wordt  een  voorstel  geacht  te  zijn  verworpen. 

Het  hoofdbestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten. 

Het  heeft  de  leiding  der  algemeene  zaken  en  voert  de  besluiten 
der  algemeene  vergadering  uit. 

Art.  10.  Jaarlijks  treden  2  leden  van  het  hoofdbestuur  af  en 
wel  1  lid  door  de  afdeeling  Amsterdam,  1  lid  door  de  afdeeling 
Rotterdam  benoemd,  volgens  rooster,  door  loting  vastgesteld; 
de  aftredenden  zijn  direct  herkiesbaar.  De  wijze  van  verkiezing 
der  leden  van  het  hoofdbestuur  wordt  bij  huishoudelijk  reglement 
geregeld. 

In  tusschentijds  ontstane  vacatures  wordt  binnen  3  maanden 
voorzien.  Wie  tusschentijds  wordt  benoemd  treedt  af  op  den 
tijd  waarop  degene  wiens  plaats  hij  vervult  zou  moeten  aftreden. 

Art.  11.  Van  dezelfde  firma  mag  slechts  1  lid  zitting  hebben 
in  hetzelfde  bestuurscollege,  van  eene  naamlooze  vennootschap 
slechts  1  directeur. 

Geldmiddelen. 

Art.  12.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  de  bijdrage  der  afdeelingen; 

b.  de  baten  van  arbitrage. 

Vergaderingen. 

Art.  13.  Jaarlijks,  in  de  maand  April,  en  voorts  zoo  dikwijls 
het  dit  noodig  acht,  belegt  het  hoofdbestuur  eene  algemeene 
vergadering,  beurtelings  te  Amsterdam  en  te  Rotterdam. 

Iedere  afdeeling  vaardigt  naar  deze  vergadering  5  leden  af. 

Leden  van  het  hoofdbestuur  mogen  niet  tevens  als  afgevaar¬ 
digde  worden  gekozen. 

In  de  April- vergadering  wordt  verslag  gedaan  door  den  secretaris 
van  het  hoofdbestuur  van  de  werkzaamheden  der  vereeniging 
en  hare  afdeelingen  gedurende  het  afgeloopen  vereenigingsjaar 
en  door  den  penningmeester  van  het  hoofdbestuur  rekening  en 
verantwoording  gedaan  van  het  beheer  der  geldmiddelen  der 
vereeniging.  Door  de  goedkeuring  dier  rekening  op  de  aïfeemeene 
vergadering  wordt  het  bestuur  gedechargeerd. 
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De  algemeene  April-vergadering  stelt  mede  jaarlijks  vast  het 
bedrag  hetwelk  iedere  afdeeling  aan  het  hoofdbestuur  heeft  af 
te  dragen. 

Buitengewone  algemeene  vergaderingen  worden  gehouden, 
zoo  dikwijls  het  hoofdbestuur  dit  noodig  acht  of  een  der  afdee- 
lingen  het  wenscht. 

Art.  14.  Besluiten  der  algemeene  vergadering  worden  genomen 
met  meerderheid  van  stemmen,  voor  zoover  bij  deze  statuten 
niet  anders  is  bepaald. 

Art.  15.  De  leden  van  het  hoofdbestuur  en  de  afgevaardigden 
ter  algemeene  vergadering  ontvangen  uit  de  kas  der  vereeniging 
restitutie  der  reis-  en  verblijfkosten,  ontstaan  door  het  bijwonen 
der  vergaderingen. 


Algemeene  bepalingen. 

Art.  16.  Bij  verschil  van  meening  tusschen  de  twee  afdee- 
lingen  omtrent  de  uitlegging  of  toepassing  van  de  bepalingen 
dezer  statuten  of  over  eenige  vraag,  de  belangen  der  vereeniging 
rakende,  beslist  het  hoofdbestuur. 

Het  vereenigingsjaar  loopt  van  af  1  Maart  tot  ultimo  Februari. 

Art.  17.  Tot  wijziging  van  deze  statuten  kan  worden  besloten 
in  eene  algemeene  vergadering,  met  eene  meerderheid  van  ten 
minste  3/4  van  de  ter  vergadering  uitgebrachte  geldige  stemmen, 
behoudens  nadere  Koninklijke  goedkeuring,  ingevolge  de  wet. 

Art.  18.  De  vereeniging  kan  te  allen  tijde  worden  ontbonden 
door  een  besluit  eener  algemeene  vergadering,  waarin  alle 
leden  worden  opgeroepen  en  waarin  elk  lid  stemgerechtigd  is, 
genomen  met  minstens  2/3  der  geldige  uitgebrachte  stemmen, 
mits  ter  vergadering  3/4  van  het  ledental  der  vereeniging  ver¬ 
tegenwoordigd  is.  Indien  het  vereischte  getal  leden  niet  tegen¬ 
woordig  mocht  wezen,  wordt,  minstens  8  daarna,  eene  tweede 
vergadering  gehouden,  waarin  opnieuw  over  de  ontbinding  wordt 
gestemd.  Verklaart  zich  alsdan  eene  meerderheid  van  minstens 
2/3  der  uitgebrachte  stemmen  vóór  de  ontbinding,  dan  wordt  de 
vereeniging  daardoor  ontbonden. 

Art.  19.  In  geval  van  ontbinding  der  vereeniging  geschiedt 
de  vereffening  van  de  ontbonden  vereeniging  —  buiten  het  geval 
voorzien  bij  artikel  10  der  wet  van  23  April  1855  {Staatsblad 
n°.  32)  —  door  het  laatst  aanwezig  hoofdbestuur  en  worden 
hare  bezittingen  onder  de  laatst  overblijvende  leden  verdeeld, 
behoudens  de  inachtneming  van  het  bepaalde  bij  artikel  1702 
van  het  B.  W. 
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Art.  20.  Het  inwendig  beheer  der  vereeniging  wordt  geregeld 
bij  huishoudelijk  reglement. 

Dit  reglement  en  het  in  art.  2,  laatsten  zin,  bedoelde  afzonderlijke 
reglement  zullen  echter  geene  bepalingen  mogen  bevatten  welke 
strijdig  zijn  met  hetgeen  bij  deze  statuten  is  vastgesteld. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  van  17  Juni  1913  n°.  48. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i. , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  A ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  28  Augustus  1913,  n°.  201. 


1159. 


VEREENIGING:  Boerenleenbank,  te  Wilré,  gemeente 
Oud-Vroenhoven.  (Wijzigingen  in  de  statuten.) 

Art.  21  zal  voortaan  luiden  als  volgt: 

„Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  onder  welke  een  directeur 
en  een  onderdirecteur.  Zij  worden  voor  den  tijd  van  4  jaren 
gekozen.  Om  de  2  jaren  moet  de  helft  aftreden ;  eerstmaal  de 
onderdirecteur  en  2  gewone  leden,  door  het  lot  aan  te  wijzen.’' 

Art.  31  zal  voortaan  luiden  als  volgt: 

„De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  een  president,  een  vice- 
president  en  een  lid;  zij  worden  voor  3  jaren  gekozen.  Een  derde 
treedt  om  het  jaar  af. 

De  orde  der  aftreding  wordt  door  het  lot  bepaald”. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  17  Juni  1913  n°.  48 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i.T 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal , 

H.  C.  Dresselhuys. 


Bijvoegsel  tot  de  N  ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  28  Augustus  1913,  n°.  201. 


1160. 


VEREENIGING  voor  Gereformeerd  Schoolonderwijs,  te 
Gelselaar  en  Geesteren,  gemeente  Borculo,  provincie 
Gelderland.  (Wijziging  in  de  statuten.) 

Art.  9  wordt  gewijzigd : 

„Art.  1  dezer  statuten  is  onveranderlijk.  De  overige  artikelen 
kunnen  alleen  veranderd  worden  met  2/3  der  tegenwoordig 
zijnde  leden,  onder  voorbehoud  van  Koninklijke  goedkeuring.'*' 

( Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  17  Juni  1918  n°.  48. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i. , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretarisgeneraal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bij  voegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  28  Augustus  1913,  n°.  201. 
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VEREENIGING:  Christelijke  Jongelingsvereeniging  onder 
de  zinspreuk:  „Gelijk  aan  het  Mosterdzaad”,  te  Vlissingen. 
(Gewijzigde  statuten). 

Grondslag. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  gegrond  op  de  onveranderlijke 
waarheid,  zooals  zij  door  het  Woord  Gods  is  ontvouwd  en  door 
de  gansche  Christelijke  Kerk  tegenover  dwaalbegrippen  is  ver¬ 
dedigd.  Zij  is  gevestigd  te  Vlissingen,  onder  de  zinspreuk: 
„Gelijk  aan  het  Mosterdzaad”. 

Doel. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is:  jongelingen  in  de  gele¬ 
genheid  te  stellen,  een  of  meer  avonden  in  de  week,  elkander 
op  Christelijke  wijze  nuttig  te  onderhouden,  tot  uitbreiding  van 
het  Koninkrijk  der  Hemelen. 

Middel. 

Art.  3.  Tot  bevordering  van  dit  doel  zal  de  gelegenheid 
gegeven  worden  tot  vriendschappelijke  samenkomsten  en  ge¬ 
sprekken  en  bepaaldelijk  tot  het  lezen  van  Christelijke  en 
daarop  betrekking  hebbende  boeken,  het  zingen  van  psalmen 
en  gezangen,  het  houden  van  voorlezingen  en  meer  andere 
werkzaamheden,  die  in  den  geest  der  vereeniging  vallen. 

Art.  4.  Dewijl  de  algemeene  bepalingen  (artt.  1 — 4)  het  pro¬ 
gramma  zijn  der  vereeniging,  zal  daarin  geene  verandering 
mogen  gebracht  worden.  Wordt  hiertoe  toch  besloten,  dan 
houdt  de  vereeniging  op  te  bestaan. 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone,  werkende  en 
eereleden.  Als  gewone  leden  kunnen  worden  aangenomen  jonge¬ 
lieden  van  16 — 40  jaar,  die  door  een  gewoon  of  werkend  lid 
als  zoodanig  aan  de  vereeniging  zijn  voorgesteld.  Zij  moeten 
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verklaren  met  het  programma  der  vereeniging  (artt.  1 — 4),  dat 
hun  door  den  voorzitter  wordt  voorgelezen,  in  te  stemmen  en 
zich  aan  het  huishoudelijk  reglement  onderwerpen.  Nadat  zij 
achtereenvolgens  8  maal  aan  de  vergadering  zijn  voorgesteld 
en  indien  gedurende  dien  tijd  geene  bezwaren  tegen  hunne 
toelating  bij  den  secretaris  zijn  ingekomen,  beslist  het  bestuur 
over  hunne  toelating. 

Werkende  leden  kunnen  worden  zij  die,  na  2  maanden  gewoon 
lid  te  zijn  geweest,  de  volgende  verklaring  onderteekenen : 

„Ondergeteekende  verklaart  in  te  stemmen  met  den  grondslag 
en  het  doel  der  vereeniging,  genoemd  in  artt.  1 — 3  der  statuten 
en  belooft  volgens  een  rooster  aan  de  werkzaamheden  deel  te 
nemen  en  waar  hij  kan  de  uitbreiding  en  den  bloei  der  ver¬ 
eeniging  naar  zijn  vermogen  te  zullen  bevorderen.” 

Leden  eener  zustervereeniging,  die  met  goed  getuigenis  hunner 
afdeeling  overkomen,  kunnen  aanstonds  zonder  stemming 
gewoon  lid  worden. 

Alleen  werkende  leden  hebben  stemrecht. 

Tot  eereleden  kunnen  worden  benoemd  zij  die  zich  op  bijzondere 
wijze  jegens  de  vereeniging  hebben  onderscheiden.  Elk  lid  heeft 
het  recht  iemand  als  zoodanig  aan  het  bestuur  voor  te  stellen. 

Eereleden  worden  op  bestuursvoorstel  bij  acclamatie  door  de 
vereeniging  benoemd,  hebben  eene  adviseerende  stem  en  kunnen 
alle  gewone  vergaderingen  bij  wonen. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  kan  na  vergeefsche  aanmaning 
door  het  bestuur  worden  ontnomen  aan: 

a.  hem  die  in  gebreke  blijft  de  bij  huishoudelijk  reglement 
vast  te  stellen  contributie  over  ten  hoogste  2  maanden  te  vol¬ 
doen  ; 

b.  hem  die  zich  in  of  buiten  de  vergadering  berispelijk 
gedraagt. 

Niemand  die  ophoudt  lid  te  zijn,  heeft  recht  op  eenige  restitutie. 

Art.  7.  Het  bedrag  der  contributie  wordt  door  het  bestuur 
naar  omstandigheden  bepaald. 

De  penningmeester  is  bevoegd,  wanneer  geldige  redenen 
aanwezig  zijn,  op  verzoek  van  het  betalen  van  contributie 
ontheffing  te  verleenen. 

Art.  8.  Het  bestuur  der  vereeniging,  uit  en  door  werkende 
leden,  die  den  leeftijd  van  17  jaar  hebben  bereikt,  gekozen, 
bestaat  uit  een  president,  een  vice-president,  lste-secretaris, 
2de-secretaris,  lste-penningmeester,  2de-penningmeester  en  een 
bibliothecaris. 

Met  medio  Augustus  treedt  de  helft  des  bestuurs  af  volgens 
rooster.  De  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  9.  Het  beheer  over  de  exploitatie  van  het  gebouw  berust 
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uitsluitend  bij  eene  commissie  van  beheer  en  bestaat  uit  4  per¬ 
sonen,  n.1.  2  bestuursleden  der  jongelings  vereeniging,  een 
werkend  lid  en  den  administrateur.  Jaarlijks  treedt  een  der 
8  eerstgenoemde  commissieleden  af  volgens  vasten  rooster.  De 
commissie  kan  desgewenscht  een  of  twee  personen  als  toegevoegd 
lid  benoemen.  De  administrateur  wordt  door  de  vereeniging 
aan  gesteld  en  treedt  niet  periodiek  af.  De  commissie  in  dit 
artikel  bedoeld,  is  over  het  beheer  verantwoording  schuldig 
tegenover  het  bestuur  der  afdeeling.  Zij  brengt  jaarlijks  een 
volledig  verslag  uit  bij  monde  van  den  administrateur,  welk 
verslag  ook  wordt  gezonden  aan  de  obligatiehouders.  De  com¬ 
missie  van  beheer  is  niet  gerechtigd  tot  vervreemding  der 
onroerende  eigendommen  der  vereeniging.  De  leden  der  commissie 
zijn  moreel  verantwoordelijk  voor  het  beheer  der  financiën  en 
de  geregelde  exploitatie  van  het  gebouw. 

Art.  10.  Het  dagelijksch  bestuur  wordt  gevormd  door  den 
president  en  de  beide  secretarissen. 

Art.  11.  Voor  bijzondere  werkzaamheden  kunnen  door  de 
vergadering  commissiën  worden  benoemd,  uit  werkende  leden 
en  eereleden  bestaande,  welker  leden  onderling  hunne  betrek¬ 
kingen  regelen. 

Art.  12.  Alles  wat  de  werkzaamheden  der  vereeniging  betreft 
wordt  door  werkende  leden  geregeld  in  een  huishoudelijk 
reglement. 

Art.  18.  Begunstigers  zijn  zij  die  de  vereeniging  met  eene 
jaarlijksche  vrijwillige  bijdrage  steunen. 

Zij  die  minstens  f  1  bijdragen,  hebben  vrij  gebruik  van  de 
bibliotheek  en  het  recht  alle  vergaderingen,  die  niet  uitsluitend 
voor  werkende  leden  zijn  belegd,  bij  te  wonen. 

Eereleden  kunnen  tevens  begunstigers  zijn. 

Art.  14.  Aan  alle  leden  wordt  een  afdruk  der  statuten  uit¬ 
gereikt  en  tevens  jaarlijks  een  bewijs  van  lidmaatschap. 

Art.  15.  De  jaarvergadering  wordt  in  de  maand  October 
gehouden ;  alsdan  wordt  door  de  secretarissen  der  vereeniging 
en  der  onderafdeelingen  verslag  uitgebracht  van  den  staat  en 
de  werkzaamheden  over  het  af geloopen  j aar.  De  penningmeester 
doet  rekening  en  verantwoording,  welke  door  eene  commissie 
van  2  meerderjarige  leden  nagezien  en  na  goedkeuring  onder- 
teekend  wordt,  terwijl  de  bibliothecaris  over  de  bibliotheek 
verslag  uitbrengt. 

Art.  16.  Het  bestuur  is  de  uitlegger  der  reglementen.  In 
bijzondere  gevallen  kan  het  dagelijksch  bestuur  eene  beslissing 
nemen. 

Zoolang  in  eene  bestuursvergadering  de  meerderheid  tegen- 
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woordig  is.  zijn  de  daar  te  nemen  besluiten  als  bestuursvoor¬ 
stellen  van  kracht. 

Art.  17.  Alle  besluiten  tot  wijziging  dezer  statuten  zullen 
uitsluitend  in  eene  opzettelijk  daartoe  belegde  vergadering 
worden  genomen,  en  daarna  aan  de  bevoegde  autoriteit  ter 
goedkeuring  worden  aangeboden. 

Art.  18.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  te  rekenen  van  af  29  November  1887. 

Art.  19.  Minstens  een  half  jaar  vóór  het  verstrijken  van  den 
termijn  van  duur  dezer  vereeniging  zal  in  eene  vergadering 
van  werkende  leden  omtrent  hare  al  of  niet  verlenging  worden 
beslist.  Zoolang  7  leden  zich  tegen  ontbinding  der  vereeniging 
verklaren,  kan  dit  niet  plaats  hebben. 

Art.  20.  Bij  ontbinding  beschikken  werkende  leden  over  de 
eigendommen  der  vereeniging.  Eene  commissie  uit  haar  midden 
wordt  met  de  liquidatie  belast.  Het  overschietende  wordt  gebruikt 
als  het  meest  overeenkomstig  met  het  doel  der  vereeniging. 

Art.  21.  Het  bestuur  wordt  gemachtigd  de  goedkeuring  van 
Hare  Majesteit  de  Koningin  op  de  gewijzigde  statuten  te  vragen. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  17  Juni  1918  n°.  48. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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VEREENIGING :  Maison  de  familie  de  Notre  Dame 
(Huis  van  Opvoeding  van  Onze  Lieve  Vrouw),  te 
Asten,  thans  te  Tilburg.  (Wijzigingen  in  de  statuten.) 

Het  in  art.  1  der  statuten  voorkomende  woord  „Asten”  wordt 
vervangen  door  het  woord  „Tilburg”  en  aan  het  slot  van  art.  8 
der  statuten  worden  achter  het  woord  „behoeftigen”  bijgevoegd 
de  woorden  „alsmede  het  houden  van  bewaarscholen  en  het 
geven  van  lager  onderwijs”. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  17  Juni  1918  n°.  48. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 

Donderdag  4  September  1913,  n°.  207. 


N°.  1163. 


VEREENIGING :  Haagsche  Voetbal  Vereeniging,  te’sGraven- 
hage.  (Wijziging  in  de  statuten). 

Aan  art.  2  der  statuten  toe  te  voegen: 

Al.  b.  Na  het  verstrijken  van  dezen  termijn  is  de  vereeniging 
opnieuw  aangegaan  voor  een  tijdvak  van  29  jaar. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  17  Juni  1913  n°.  48. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.L, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bij  voegsel  tot  de  A' ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  28  Augustus  1913,  n°.  201. 


1164. 


VEREENIGING:  Roomsch-Katholieke  bouwvereeniging 
„Eensgezindheid”,  te  Veur. 

Naam,  zetel  en  duur. 

Art.  1.  De  Roomsch-Katholieke  bouwvereeniging  „Eensgezind¬ 
heid”  is  gevestigd  te  Veur.  Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  harer  oprich¬ 
ting,  zijnde  17  Februari  1913. 

Doel  en  middelen. 

Art.  2.  Zij  stelt  zich  uitsluitend  ten  doel  in  het  belang  van 
de  verbetering  der  volkshuisvesting  te  Veur  werkzaam  te  zijn. 
Zij  beoogt  te  dien  einde  hygiënisch  ingerichte  woningen,  die 
voldoen  aan  de  behoeften  van  een  arbeidersgezin,  te  stichten, 
ten  einde  deze  te  verhuren,  en  andere  handelingen  te  verrichten, 
die  bevorderlijk  kunnen  zijn  aan  het  bij  uitsluiting  gestelde  doel. 

Toelating. 

r 

Art.  3.  Aan  het  bestuur  is  opgedragen  de  toelating,  bedoeld 
in- art.  78  der  wet  van  28  Augustus  1851  (, Staatsblad  n°.  125), 
laatstelijk  gewijzigd  bij  art.  26  der  Woningwet,  en  bij  wijziging 
der  statuten  handhaving  der  toelating  voor  de  vereenigingj  aan 
te  vragen. 

Kapitaal. 

iR 

Art.  4.  De  vereeniging  kan  tegen  uitgifte  van  aandeelen  een 
kapitaal  vormen.  Het  bedrag  en  de  uitgifte  van  het  kapitaal 
alsmede  de  grootte  van  de  aandeelen  worden  op  voorstel  van 
het  bestuur  door  de  ledenvergadering  bepaald  en  gewijzigd. 

De  aandeelen  zijn  op  naam  en  kunnen  niet  dan  met  goed¬ 
keuring  van  het  bestuur  worden  overgedragen,  welke  overdracht 
door  het  bestuur  op  het  aandeel  wordt  aangeteekend. 

Overdracht,  verpanding  of  andere  bezwaring  der  aandeelen 
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zonder  goedkeuring  van  het  bestuur  wordt  door  de  vereeniging 
niet  erkend.  Aandeelen  zonder  die  goedkeuring  overgedragen, 
verpand  of  bezwaard,  vervallen  van  rechtswege  aan  de  ver¬ 
eeniging. 

De  aandeelhouders  genieten  als  zoodanig  geen  andere  gelde¬ 
lijke  voordeelen  uit  de  kas  der  vereeniging  dan  de  in  art.  18 
vermelde  rente. 

7  0  h-T 

Leden. 

Art.  5.  Leden  der  vereeniging  kunnen  zijn  alle  natuurlijke 
personen,  mits  zij  öf  wel  eigenaar  zijn  van  een  of  meer  aan¬ 
deelen  in  het  kapitaal ,  der  vereeniging  öf  wel,  na  zich  schrifte¬ 
lijk  te  hebben  aan  gemeld,  door  het  bestuur  als  lid  zijn  toege¬ 
laten  en  de  door  de  ledenvergadering  vast  te  stellen  jaarlijksche 
contributie  alsmede  een  eventueel  entréegeld  voldoen. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  wordt  verloren: 

a.  door  overlijdërr, 

b.  door  schriftelijke  opzegging; 

c.  door  verlies  van  of  het  niet  meer  voldoen  aan  een  of 
meer  der  vereischten  voor  het  lidmaatschap; 

d.  door  royement  krachtens  een  besluit  der  bestuursverga¬ 
dering.  Contribuerende  leden  blijven  hunne  contributie  ver¬ 
schuldigd  over  het  vereenigingsjaar  waarin  zij  het  lidmaatschap 
verliezen. 

Bij  overlijden  van  een  aandeelhouder  zullen,  indien  de  recht¬ 
verkrijgenden  althans  hun  wensch  daartoe  te  kennen  geven  en 
zoodra  de  kas  der  vereeniging  —  zulks  ter  uitsluitende  beoor- 
deeling  van  het  bestuur  —  het  toelaat,  de  aandeelen,  die  ten 
name  staan  van  den  overledene,  worden  terugbetaald. 

Het  bestuur. 

Art.  7.  De  vereeniging  wordt  beheerd  door  een  bestuur  van 
ten  minste  5  personen,  gekozen  uit  en  door  de  leden. 

Ieder  jaar  treedt  een  der  bestuursleden  volgens  een  door  het 
bestuur  bij  loting  op  te  maken  rooster  af.  Aftredenden  zijn 
terstond  herkiesbaar. 

De  bestuursleden  moeten  allen  tot  den  Roomsch-Katholieken 
godsdienst  behooren,  1 

Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter,  een  secre¬ 
taris  en  een  penningmeester. 

Art.  8.  De  leden  der  vereeniging  genieten  als  zoodanig  geen 
ander  geldelijk  voordeel  uit  de  kas  der  vereeniging  dan  eene 
rente  van  ten  hoogste  4  pet.  over  van  hen  door  leening  of  deel¬ 
name  in  het  aandeelkapitaal  verkregen  gelden. 

De  ledenvergadering  kan  echter  aan  die  leden  van  het  bestuur 
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die  met  meer  tijdroovende  werkzaamheden  zijn  belast,  eene 
billijke  vergoeding  daarvoor  toekennen. 

De  leden  van  het  bestuur  mogen  geen  betaald  werk  verrichten 
voor  de  vereeniging  of  leveranties  aan  haar  doen. 

Art.  9.  Het  bestuur,  vertegenwoordigd  door  voorzitter,  secre¬ 
taris  en  penningmeester,  verbindt  de  vereeniging  en  treedt  voor 
haar  in  en  buiten  rechte  op. 

Het  is  bevoegd  tot  alle  handelingen  binnen  den  werkkring 
der  vereeniging,  voor  zooverre  in  deze  statuten  niet  anders  is 
bepaald.  hr;V 

Het  behoeft  machtiging  van  de  ledenvergadering  voor: 

a.  het  aangaan  van  geldieeningen; 

b.  het  koopen  of  op  andere  wijze  verkrijgen,  het  vervreemden 
en  op  welke  wijze  ook  bezwaren  van  onroerende  goederen; 

c.  het  bepalen  van  de  wijze  waarop  het  bestuur  beschikbare 
gelden  zal  mogen  beleggen; 

d.  het  vaststellen  van  bouwplannen; 

e.  het  doen  uitvoeren  van  werken  of  leveringen  voor  de 
vereeniging,  daaronder  niet  begrepen  werken  of  leveringen  voor 
onderhoud ; 

f.  het  treffen  van  dadingen,  het  voeren  van  rechtsgedingen 
of  het  berusten  in  een  ingestelden  eisch. 

Voor  het  vervreemden  of  bezwaren  van  onroerende  goederen 
is  goedkeuring  noodig  van  burgemeester  en  wethouders  der 
gemeente  Yeur  of,  zoo  deze  hunne  goedkeuring  weigeren,  die 
van  Gedeputeerde  Staten  van  Zuidholland,  het  gemeente¬ 
bestuur  gehoord. 

Geldmiddelen. 

Art.  10.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  mogen  voor  geen 
ander  doel  dan  in  het  belang  van  de  verbetering  der  volkshuis¬ 
vesting  worden  aangewend. 

Vergaderingen. 

Art.  11.  Ledenvergaderingen  worden  gehouden  jaarlijks  in 
de  maand  April  en  telkens  wanneer  het  bestuur  dit  noodig 
acht  of  10  leden  hun  verlangen  daartoe  aan  het  bestuur  te 
kennen  geven,  onder  opgave  der  redenen. 

De  leden  worden  door  den  secretaris  ten  minste  2  maal 
24  uur  vooraf  door  middel  van  een  convocatie  met  vermelding 
der  te  behandelen  punten  opgeroepen.  Over  andere  onderwerpen 
mag  geene  beslissing  genomen  worden. 

De  voorzitter  leidt  de  vergadering. 

Voor  zooverre  niet  anders  in  deze  statuten  is  bepaald,  worden 
alle  besluiten  met  meerderheid  van  stemmen  genomen. 

Elk  lid  heeft  ééne  stem. 
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Over  zaken  wordt  mondeling;  over  personen  schriftelijk  gestemd. 

Blanco  stemmen  tellen  niet  mede. 

Voor  verkiezing  van  personen  wordt  bij  eerste  stemming  de 
volstrekte  meerderheid  van  stemmen  vereischt.  Is  bij  deze 
stemming  de  volstrekte  meerderheid  niet  verkregen  dan  heeft 
er  eene  herstemming  plaats  tusschen  de  twee  personen  die 
de  meeste  stemmen  hebben  verkregen.  Hij  die  dan  de  meeste 
stemmen  op  zich  vereenigt,  is  gekozen. 

Staken  de  stemmen  over  zaken,  dan  wordt  het  voorstel 
geacht  te  zijn  verworpen. 

Bij  staking  van  stemmen  over  personen  beslist  het  lot. 

Art.  12.  Het  bestuur  maakt  jaarlijks  vóór  1  Maart  een 
beredeneerd  verslag  op  over  het  laatst  afgeloopen  boekjaar,, 
in  welk  verslag  wordt  opgenomen  eene  balans  en  eene  winst- 
en-verliesrekening  volgens  de  door  den  Minister  van  Binnen- 
landsche  Zaken  vast  te  stellen  modellen  en  legt  deze  stukken 
gedurende  ten  minste  14  dagen  vóór  de  jaarvergadering  in 
April  voor  de  leden  ter  visie. 

Het  beredeneerd  verslag  met  de  balans  en  de  winst-en-verlies- 
rekening  worden  na  vaststelling  door  de  ledenvergadering  jaar¬ 
lijks  vóór  1  Juni  aan  burgemeester  en  wethouders  van  Yenr 
gezonden. 

Het  boekjaar  der  vereeniging  valt  samen  met  het  kalenderjaar. 

Art.  1B.  De  ledenvergadering  stelt  op  voorstel  van  het  be¬ 
stuur  het  bedrag  der  afschrijvingen  en  de  balans  en  de  winst- 
en-verliesrekening  vast. 

Goedkeuring  der  balans  en  der  winst-en-verliesrekening  strekt 
het  bestuur  tot  volledige  décharge. 

Van  de  zuivere  winst  wordt  zoo  mogelijk  eene  rente  uitge¬ 
keerd  ten  bedrage  van  hoogstens  4  pet.  over  dë  stortingen  op 
aandeelen  en  geldleeningen. 

De  overige  winst  wordt  in  het  reservefonds  gestort  en  uit¬ 
sluitend  aangewend  tot  verbetering  der  volkshuisvesting. 

Alle  dividenden  en  rente-uitkeeringen,  waarover  binnen  drie 
jaar  na  de  vaststelling  niet  is  beschikt,  vervallen  aan  de  ver¬ 
eeniging. 

Reglementen. 

Art.  14.  Een  huishoudelijk  reglement  en  andere  reglementen 
worden  zoo  nroodig  vastgesteld,  aangevuld  en  gewijzigd  door 
de  ledenvergadering.  Deze  reglementen  mogen  geene  bepalingen 
bevatten  strijdende  met  deze  statuten. 

Wijziging  der  statuten. 

Art.  15.  Besluiten  tot  het  aanbrengen  van  veranderingen  in 
deze  statuten  kunnen  alleen  genomen  worden  op  eene  daarvoor 
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bijeen  te  roepen  ledenvergadering  en  wanneer  minstens  de  helft 
van  het  geheele  aantal  leden  tegenwoordig  is,  met  2/8  der  uit¬ 
gebrachte  stemmen.  Mocht  op  eene  daarvoor  bijeengeroepen  ver¬ 
gadering  het  vereischte  aantal  leden  niet  tegenwoordig  zijn,  zoo 
kan  eene  tweede  vergadering  worden  uitgeschreven  voor  dit 
doel,  waarop  met  het  aanwezig  aantal  leden  een  besluit  kan 
worden  genomen. 

De  veranderingen  en  aanvullingen,  aangebracht  nadat  de  toe¬ 
lating  is  verleend,  zijn  slechts  van  kracht  van  den  dag  volgende 
op  dien  waarop  de  toelating  door  de  Koningin,  de  Gedeputeerde 
Staten  van  Zuidholland  gehoord,  is  gehandhaafd,  terwijl  elke 
wijziging  of  aanvulling,  aangebracht  nadat  de  toelating  is  ge¬ 
handhaafd,  telkenmale  slechts  van  kracht  zal  zijn  van  den  dag 
volgende  op  dien  waarop  de  toelating  opnieuw  is  gehandhaafd. 

Ontbinding. 

Art.  16.  Tot  ontbinding  kan  op  gelijke  wijze  aksten  aanzien 
van  veranderingen  in  de  statuten  bepaald  is,  worden  overgegaan. 
Intrekking  der  toelating  overeenkomstig  de  Woningwet  heeft 
ontbinding  ten  gevolge.  Bij  binnentijdsche  ontbinding  is  het 
bestuur  verplicht  hiervan  onmiddellijk  kennis  te  geven  aan  den 
Minister  van  Justitie.  Het  bestuur  geeft  verslag  en  rekening 
en  verantwoording  aan  eene  vergadering  der  gewezen  leden  en 
aan  burgemeester  en  wethouders  van  Veur. 

Alvorens  tot  liquidatie  over  te  gaan  is  het  bestuur  verplicht 
de  eigendommen  der  vereeniging  aan  te  bieden  aan  de  gemeente 
Veur,  onder  voorwaarde,  dat  zij  zal  terugbetalen  de  door  de 
leden  op  hunne  aandeelen  gestorte  bedragen,  de  schulden  der 
vereeniging  zal  voldoen,  alsmede  een  billijk  bedrag  voor  liqui- 
datiekosten,  en  dat  die  goederen  zullen  worden  aangewend  tot 
verbetering  der  volkshuisvesting.  Het  eventueele  overschot  der 
liquidatie  wordt  afgedragen  aan  burgemeester  en  wethouders  van 
Veur,  ten  einde  te  worden  aangewend  ter  verbetering  der  volks¬ 
huisvesting. 

Art.  17.  Omtrent  alle  zaken  waarin  noch  door  statuten, 
noch  door  reglementen  is  voorzien,  berust  de  beslissing  bij  de 
ledenvergadering. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  20  Juni  1913  n°.  52. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal , 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  4  September  1913,  n°.  207. 


N°.  1165. 

% 


VEREENIGING:  Roomsch-Katholieke  Bouwvereeniging 
„Voor  het  Huisgezin”,  te  Rotterdam. 

Naam,  zetel  en  duur  der  vereeniging. 

Art.  1.  De  Roomsch-Katholieke  Bouwvereeniging  „Voor  het 
Huisgezin”  is  gevestigd  te  Rotterdam.  Zij  is  aangegaan  voor 
den  tijd  van  29  jaren  2  maanden,  te  rekenen  van  den  dag 
harer  oprichting,  zijnde  18  October  1912. 

Doel  en  middelen. 

Art.  2.  Zij  stelt  zich  ten  doel  uitsluitend  in  het  belang  van 
verbetering  der  volkshuisvesting  in  de  gemeente  Rotterdam 
werkzaam  te  zijn  en  laat  zich  bij  het  nastreven  van  dit  doel 
leiden  door  de  Roomsch-Katholieke  beginselen.  De  vereeniging 
wordt  bijgestaan  door  een  door  den  bisschop  van  Haarlem  te 
benoemen  geestelijk  adviseur,  die  tot  alle  bestuursvergaderingen 
en  ledenvergaderingen  toegang  heeft. 

Art.  3.  Zij  tracht  haar  doel  te  bereiken  door  het  billijk  ver¬ 
huren  bij  voorkeur  aan  Roomsch-Katholieken  van  woningen,  die 
in  zedelijk  en  hygiënisch  opzicht  voldoende  zijn,  en  waaraan 
de  behoefte  zich  het  sterkst  doet  voelen,  waartoe  zij : 

a.  woningen  bouwt  en  in  stand  houdt; 

b.  onbewoonbare  woningen  aankoopt,  of  wel  overeenkomstig 
art.  78  der  wet  van  28  Augustus  1851  ( Staatsblad  n°.  125), 
laatstelijk  gewijzigd  bij  art.  26  der  Woningwet,  te  haren  name 
doet  onteigenen,  en  door  goede  vervangt; 

c.  minder  voldoende  woningen  aankoopt  en  verbetert; 

d.  alle  geoorloofde  en  wettige  middelen  aangrijpt,  welke  het 
bij  uitsluiting  gestelde  doel  bevorderen. 

Toelating. 

Art.  4.  Aan  het  bestuur  is  opgedragen  de  toelating  aan  te 

1 


1165 


VEREENIGINGEN. 


vragen,  welke  wordt  bedoeld  in  art.  78  der  wet  van  28  Au¬ 
gustus  *1851  ( Staatsblad  n°.  125),  laatstelijk  gewijzigd  bij  art.  26 
der  Woningwet,  en  bij  wijziging  der  statuten,  de  handhaving 
der  toelating  voor  de  vereeniging  aan  te  vragen. 

Intrekking  van  de  verkregen  toelating  zal  ontbinding  der 
vereeniging  medebrengen. 

Leden.  . 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden,  begunstigers  en 
leden  van  verdienste. 

Art.  6.  Lid  zijn: 

1°.  zij  die  tot  de  oprichters  behooren; 

2°.  zij  die  eigenaar  zijn  van  een  of  meer  aandeelen; 

8°.  zij  die  door  de  ledenvergadering  op  voorstel  van  het 
bestuur  tot  lid  zijn  benoemd; 

4°.  de  bestuursleden  van  het  plaatselijke  comité  der  Katho¬ 
lieke  Sociale  Actie  te  Rotterdam,  voor  zoover  zij  zich  daartoe 
bereid  verklaren; 

5°.  zij  die  als  afgevaardigde  zijn  aangewezen  door  de  in  het 
huishoudelijk  reglement  te  noemen  rechtspersoonlijkheid  be¬ 
zittende  R.-K.  vereenigingen  en  stichtingen.  Alleen  Roomsch- 
Katholieken  kunnen  lid  der  vereeniging  zijn. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  houdt  op : 

a.  door  den  dood; 

b.  door  royement,  in  de  gevallen  en  op  de  wijze  in  het 
huishoudelijk  reglement  te  bepalen; 

c.  voor  de  groep  genoemd  in  art.  6,  onder  2°.,  zoodra  men 
geene  aandeelen  meer  in  eigendom  bezit; 

d.  bij  het  einde  van  het  in  art.  6,  4°.  genoemde  bestuurs¬ 
lidmaatschap  of  van  het  mandaat  ingevolge  art.  6,  5°. ; 

e.  voor  de  in  art.  6,  onder  1°.  en  8°.  genoemde  groepen,  door 
schriftelijke  opzegging. 

Art.  8.  Begunstigers  zijn  zij  die  de  vereeniging  steunen  met 
eene  jaarlijksche  gift  van  minstens  f  1  of  eene  gift  in  eens  van 
minstens  f  10. 

Art.  9.  Als  leden  van  verdienste  kunnen  door  de  ledenverga¬ 
dering,  op  voorstel  van  het  bestuur,  worden  benoemd  zij  die  zich 
jegens  de  vereeniging  bijzonder  verdienstelijk  hebben  gemaakt. 

Het  bestuur. 

Art.  10.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  en  hoogstens 
9  leden,  uit  en  door  de  leden  gekozen,  wier  functies  en  werk¬ 
zaamheden  worden  geregeld  bij  het  huishoudelijk  reglement. 

Art.  11.  De  tijd  waarvoor  de  bestuursleden  zitting  hebben, 
wordt  geregeld  bij  het  huishoudelijk  reglement. 
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Art.  12.  De  bestuursleden  genieten  geen  geldelijke  voordeelen 
uit  de  kas  der  vereeniging,  behoudens  dat  aan  den  secretaris 
en  den  penningmeester  eene  billijke  vergoeding  voor  hunne  als 
zoodanig  verrichte  werkzaamheden  kan  worden  toegekend. 
Overigens  mogen  bestuursleden  geen  betaalde  diensten  of 
leverantiën  ten  behoeve  van  de  vereeniging  verrichten. 

Art.  13.  Het  bestuur  wordt  vertegenwoordigd  door  den  voor¬ 
zitter,  den  secretaris  en  den  penningmeester,  en  treedt  voor  de 
vereeniging  op,  zoo  in  als  buiten  rechte. 

Het  heeft  de  dagelijksche  leiding  der  zaken  en  voert  de  be¬ 
sluiten  der  ledenvergadering  uit. 

Vergaderingen. 

Art.  14.  Er  heeft  jaarlijks  in  de  maand  April  eene  leden¬ 
vergadering  plaats,  waar: 

1°.  door  het  bestuur  verslag  wordt  uitgebracht  over  den 
toestand  der  vereeniging  en  hare  werkzaamheid  in  het  belang 
van  verbetering  der  volkshuisvesting; 

2°.  het  jaarverslag  van  den  penningmeester,  onder  meer 
bevattend  eene  winst-en- verliesrekening,  eene  balans  en  eene 
begrooting  voor  het  nieuw  aangevangen  vereenigingsjaar,  wordt 
behandeld ; 

3°.  de  verkiezing  plaats  heeft  van  bestuursleden; 

4°.  de  vaststelling  plaats  heeft  van  het  dividend  op  de  aan- 
deelen ; 

5°.  de  vaststelling  plaats  heeft  der  bedragen,  onderscheidenlijk 
te  storten  in  het  fonds  voor  onderhoud  en  herstel  en  in  het 
reservefonds ; 

6°.  het  beredeneerde  jaarverslag  wordt  vastgesteld,  dat  met 
bijvoeging  van  eene  balans  en  van  eene  winst-en-verliesrekening 
gezonden  wordt  aan  burgemeester  en  wethouders  van  Rotterdam, 
opgemaakt  volgens  een  door  den  Minister  van  Binnenlandsche 
Zaken  vastgesteld  model. 

Voorts  hebben  ledenvergaderingen  plaats  zoo  dikwijls  het 
bestuur  dat  wenschelijk  acht  of  minstens  10  leden,  bij  schrifte¬ 
lijke  onderteekende  aanvrage,  met  opgaaf  der  te  behandelen 
punten,  er  om  verzoeken. 

Art.  15.  De  wijze  en  tijd  van  oproep  tot  de  vergaderingen 
wordt  geregeld  bij  het  huishoudelijk  reglement. 

Art.  16.  Bepalingen  betreffende  het  uitbrengen  van  stemmen, 
het  nemen  van  besluiten  en  zoo  voort,  worden  bij  het  huis¬ 
houdelijk  reglement  geregeld. 

Art.  17.  De  goedkeuring  der  ledenvergadering  is  onmisbaar 
voor : 
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a.  het  aannemen  van  schenkingen,  waaraan  verplichtingen 
zijn  verbonden ; 

b.  het  aanvaarden  of  verwerpen  van  erfstellingen  of  legaten ; 

c.  het  aangaan  van  geldleeningen ; 

d.  het  koopen,  in  erfpacht  aanvaarden,  ruilen,  vervreemden 
of  bezwaren  van  onroerende  goederen  of  rentegevende  fondsen  ; 

e.  het  vestigen  van  eenig  zakelijk  recht  op  eigendommen 
der  vereeniging; 

f.  het  treffen  van  dadingen; 

g.  het  vaststellen  van  bouwplannen  en  het  doen  uitvoeren 
van  werken  of  leveringen,  met  uitzondering  van  werken  of 
leveringen  voor  onderhoud ; 

h.  het  vaststellen  van  het  bedrag  der  jaarlijksche  afschrijving 
voor  het  fonds  voor  onderhoud  en  herstel  en  voor  het  reserve¬ 
fonds,  en  van  het  dividend  op  de  aandeelen; 

i.  het  toekennen  van  de  vergoeding  aan  den  penningmeester, 
bedoeld  in  art.  12. 

Over  deze  punten  wordt  geene  beslissing  genomen,  indien  zij 
niet  in  den  oproep  op  de  agenda  staan. 

Vervreemding  of  bezwaring  van  de  onroerende  goederen  der 
vereeniging  zal  niet  anders  kunnen  geschieden  dan  met  goed¬ 
keuring  van  burgemeester  en  wethouders  van  Rotterdam,  of, 
bij  weigering  der  goedkeuring,  niet  anders  dan  met  goedkeuring 
van  Gedeputeerde  Staten  van  Zuidholland,  het  bestuur  der 
gemeente  gehoord. 

Art.  18.  Tot  de  ledenvergadering  worden  opgeroepen :  de  leden, 
de  begunstigers  en  de  leden  van  verdienste.  Alleen  de  leden 
hebben  ter  vergadering  recht  om  het  woord  te  voeren  en  te 
stemmen. 

Geldmiddelen. 

Art.  19.  Het  kapitaal  der  vereeniging  is  onbegrensd  en  wordt 
gevormd  door: 

a.  aandeelen  van  f  100,  van  f  50  en  van  f  25; 

b.  bijdragen  van  begunstigers; 

c.  schenkingen,  legaten  of  erfstellingen; 

d.  alle  waarden,  die  uit  winst  of  anderen  hoofde  verkregen 
worden. 

Art.  20.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  mogen  niet  anders 
worden  gebruikt  dan  in  het  belang  van  verbetering  der  volks¬ 
huisvesting. 

Art.  21.  Voor  de  aandeelen  wordt  het  dividend  jaarlijks 
vastgesteld  op  voorstel  van  het  bestuur  in  de  jaarlijksche  alge- 
meene  vergadering. 

Het  dividend  kan  niet  meer  bedragen  dan  4  pet.,  met  dien 
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verstande,  dat  indien  in  eenig  jaar  een  lager  dividend  wordt 
gegeven,  het  tekort  zoo  mogelijk  in  een  der  10  volgende  jaren 
wordt  aangevuld. 

Over  gelden  anders  dan  in  den  vorm  van  aandeelenkapitaal, 
door  leening  van  de  leden  verkregen,  mag  niet  meer  dan  4  pet. 
rente  vergoed  worden. 

Behoudens  de  bovenbedoelde  rente  op  de  aandeelen  genieten 
de  leden  als  zoodanig  geen  geldelijke  voordeelen  uit  de  kas  der 
vereeniging. 

Art.  22.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  wordt  de  som  die 
overeenkomstig  het  vorige  artikel  over  de  laatste  10  jaren  minder 
dan  op  den  voet  van  4  pet.  aan  de  aandeelhouders  is  uitgekeerd, 
aan  het  aandeelenkapitaal  toegevoegd. 

Art.  23.  De  aandeelen  staan  op  naam  en  zijn  door  den  voor¬ 
zitter,  den  secretaris  en  den  penningmeester  geteekend.  De 
penningmeester  houdt  een  register,  waarin  de  namen  van  de 
aandeelhouders  worden  geboekt.  De  aandeelen  kunnen  niet  dan 
met  goedkeuring  van  het  bestuur  worden  overgedragen.  Wan¬ 
neer  het  bestuur  zijne  goedkeuring  op  de  overdracht  weigert, 
bestaat  er  beroep  op  de  ledenvergadering.  Overdracht  zonder 
goedkeuring  van  het  bestuur  of  de  ledenvergadering,  verpanding 
of  andere  bez waring  der  aandeelen  wordt  door  de  vereeniging 
niet  erkend. 

Art.  24.  Er  zal  worden  gevormd  een  fonds  voor  onderhoud 
en  herstel  en  een  reservefonds.  Het  eerste  strekt  ter  gelijkmatige 
verdeeling  der  kosten  van  onderhoud  en  herstel  over  de  achter¬ 
eenvolgende  boekjaren ;  het  tweede  dient  om  eventueele  verliezen 
te  dekken.  De  stortingen  in  deze  fondsen  worden  ieder  jaar  na 
voorstel  van  het  bestuur  door  de  jaarlijksche  algemeene  ver¬ 
gadering  bepaald. 

Art.  25.  Over  de  aflossing  van  aandeelen  en  de  uitkeering 
van  dividend,  de  belegging  van  gelden  en  waarden,  de  inrichting 
en  belegging  van  het  fonds  voor  onderhoud  en  herstel  en  het 
reservefonds,  de  inrichting  der  winst-en-verliesrekening  en  der 
balans,  zal  nader  worden  gehandeld  in  het  huishoudelijk 
reglement. 


Boekjaar  en  huishoudelijk  reglement. 

Art.  26.  Het  boekjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en  met  31  De¬ 
cember. 

Het  huishoudelijk  reglement,  waarvan  in  deze  statuten  sprake 
is,  wordt  vastgesteld,  aangevuld  en  gewijzigd  door  de  leden¬ 
vergadering  en  mag  geene  bepalingen  bevatten  strijdende  met 
deze  statuten. 
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Wijziging  en  ontbinding. 

Art.  27.  Deze  statuten  kunnen  worden  gewijzigd  en  aange¬ 
vuld  bij  besluit,  genomen  met  op  zijn  minst  2/3  der  uitgebrachté 
stemmen  op  eene  opzettelijk  daartoe  bijeengeroepen  ledenver¬ 
gadering.  De  vergadering  kan  alleen  tot  die  veranderingen  be¬ 
sluiten  waartoe  voorstellen  zijn  geplaatst  op  den  oproepingsbrief 
voor  de  vergadering,  of  die  het  gevolg  zijn  van  amendementen 
gedurende  de  vergadering  op  die  voorstellen  ingediend,  voor 
zoover  deze  amendementen  zich  niet  begeven  buiten  het  onder¬ 
werp  van  de  artikelen,  tot  welker  verandering  een  voorstel  op 
den  oproepingsbrief  stond. 

Op  deze  besluiten  moet  binnen  eene  maand  de  Koninklijke 
goedkeuring  worden  aan  gevraagd. 

Wijziging  of  aanvulling  van  de  statuten,  daarin  aangebracht 
nadat  de  toelating,  bedoeld  in  art.  4,  is  verleend,  zal  slechts  van 
kracht  zijn  van  den  dag  volgende  op  dien  waarop  de  toelating 
door  de  Koningin,  Gedeputeerde  Staten  gehoord,  is  gehandhaafd ; 
terwijl  elke  wijziging  of  aanvulling,  aangebracht  nadat  de  toe¬ 
lating  is  gehandhaafd,  telkenmale  slechts  van  kracht  zal  zijn 
van  den  dag,  volgende  op  dien,  waarop  de  toelating  opnieuw 
is  gehandhaafd. 

Art.  28.  Ontbinding  der  vereeniging  kan  alleen  worden  uit¬ 
gesproken  in  eene  algemeen e  vergadering,  waarin  de  helft  van 
het  aantal  leden  tegenwoordig  is.  Is  die  helft  van  de  leden  niet 
tegenwoordig,  dan  wordt  eene  nieuwe  vergadering  uitgeschreven, 
eveneens  met  vermelding  van  het  voorstel  tot  ontbinding;  in 
die  tweede  vergadering  beslissen  dan  de  aanwezigen. 

De  oproeping  moet  geschieden  met  vermelding  van  het  voor¬ 
stel  tot  ontbinding  en  minstens  3  weken  van  te  voren  ver¬ 
zonden  zijn. 

De  ontbinding  kan  slechts  worden  uitgesproken  met  eene 
meerderheid  van  2/3  der  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  29.  Bij  ontbinding  der  vereeniging,  buiten  het  geval  van 
afloop  van  den  termijn  waarvoor  de  vereeniging  is  opgericht, 
geeft  het  bestuur  daarvan  onmiddellijk  kennis  aan  den  Minister 
van  Justitie. 

Art.  30.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  is  het  bestuur  belast 
met  de  vereffening. 

Her  bestuur  is  verplicht,  voordat  het  daartoe  overgaat,  de 
bezittingen  der  vereeniging  met  de  daarop  rustende  lasten  en 
verplichtingen  en  onder  den  last  van  afdoening  van  de  schulden 
en  terugbetaling  van  de  aandeelen  a  pari,  eventueel  vermeerderd 
met  de  in  art.  22  bedoelde  som,  aan  te  bieden  aan  de  gemeente 
Rotterdam,  ten  einde  die  aan  te  wenden  in  het  belang  der  volks¬ 
huisvesting. 
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Wordt  dit  aanbod  niet  aanvaard,  dan  worden  de  na  de  ver¬ 
effening  voorhanden  overschotten  boven  het  aandelenkapitaal, 
eventueel  vermeerderd  met  de  in  art.  22  bedoelde  som,  uitge¬ 
keerd  aan  de  gemeente  Rotterdam,  ten  einde  die  som  aan  te 
wenden  in  het  belang  der  volkshuisvesting. 

Geschillen. 

Art.  81.  Alle  verschil  over  beteekenis  van  artikelen  dezer 
statuten  wordt  door  eene  ledenvergadering  beslist. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  20  Juni  1913  n°.  52. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a. 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal , 

H.  C.  Dresselhuys. 
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VEREENIGING :  Woningbouwvereniging  „Zuilen”,  te 
Zuilen. 

Naam,  plaats  van  vestiging,  duur. 

Art.  1.  De  Woningbouwvereniging  „Zuilen”  is  gevestigd  te 
Zuilen;  zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  en  11 
maanden,  te  rekenen  van  den  dag  harer  oprichting,  zijnde  op 
6  Mei  1918. 


Doel  en  middelen. 

Art.  2.  De  vereniging  stelt  zich  ten  doel  in  het  belang  van 
de  verbetering  der  volkshuisvesting  te  Zuilen  en  omliggende 
gemeenten  werkzaam  te  zijn. 

Zij  beoogt  te  dien  einde  hygiënisch  ingerichte  woningen  te 
stichten,  ten  einde  deze  bij  voorkeur  aan  haar  leden  te  verhuren 
en  andere  handelingen  te  verrichten,  die  bevorderlijk  kunnen 
zijn  aan  het  bij  uitsluiting  gestelde  doel. 

Lidmaatschap. 

Art.  3.  Leden  der  vereniging  kunnen  worden  personen 
bekwaam  tot  het  aangaan  van  overeenkomsten,  en  te  Zuilen 
en  omliggende  gemeenten  woonachtig. 

Art.  4.  Wie  als  lid  wenscht  toe  te  treden  geeft  daarvan 
schriftelijk  kennis  aan  het  bestuur. 

Het  bestuur  onderwerpt  het  verzoek  volgens  regelen,  bij 
huishoudelijk  reglement  te  bepalen  aan  de  beslissing  der  leden. 

Art.  5.  Ieder  lid  moet  houder  zijn  van  2  aandeelen,  ieder 
groot  f  25;  de  wijze  van  volstorting  wordt  geregeld  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement. 

Geen  lid  kah  meer  dan  2  aandeelen  hebben. 

Art.  6.  Bij  toetreding  wordt  aan  elk  lid  tegen  betaling  van 
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f  0,25  een  boekje  uitgereikt,  door  een  lid  van  het  bestuur  en 
een  commissaris  geteekend  en  bevattende  een  bewijs  van  lid¬ 
maatschap,  een  exemplaar  der  statuten  en  een  aandeelbewijs, 
waarop  de  bij  stortingen  kunnen  worden  aan  geteekend. 

Nieuwe  leden  verkrijgen,  behoudens  het  bepaalde  in  art.  33, 
gelijke  rechten  als  de  oudere. 

Art.  7.  Het  lid,  dat  zijn  lidmaatschap  wenscht  op  te  zeggen, 
geeft  daarvan  schriftelijk  kennis  aan  het  bestuur. 

Het  bestuur  moet  in  zijne  eerste  vergadering  van  elk  nieuw 
ingetreden  kwartaal  aan  de  aanvragen  om  ontslag,  ingediend 
vóór  de  aanvang  van  dat  kwartaal,  in  volgorde  van  de  datums 
der  aanvragen  gevolg  geven,  met  dien  verstande,  dat  in  elk 
kwartaal  slechts  aan  1  op  elk  25-tal  leden  ontslag  mag  worden 
verleend. 

Het  bestuur  geeft  van  zijn  besluit  aan  den  belanghebbende 
kennis. 

Art.  8.  Een  lid  kan  uit  het  lidmaatschap  worden  ontzet 
wegens  overtreding  van  de  statuten  of  reglementen,  het  niet 
nakomen  zijner  geldelijke  verplichtingen  of  het  op  andere  wijze 
benadeelen  der  vereeniging. 

Leden,  die  hun  aandeel  hebben  vervreemd  of  verpand,  of  die 
de  bekwaamheid  verliezen  om  overeenkomsten  aan  te  gaan, 
moeten  uit  het  lidmaatschap  worden  ontzet. 

De  ontzetting  wordt  uitgesproken  door  de  ledenvergadering, 
op  voorstel  van  het  bestuur. 

Art.  9.  In  geval  van  overlijden,  ontzetting  wegens  verlies 
van  bekwaamheid  om  overeenkomsten  aan  te  gaan  en  opzegging 
wegens  het  metterwoon  verlaten  der  gemeente  of  wegens  andere 
redenen,  waarvan  de  noodzakelijkheid  door  het  bestuur  wordt 
erkend,  wordt  het  op  zijn  aandeel  gestorte  bedrag  aan  een  lid 
of  zijn  rechtverkrijgende  terugbetaald. 

Deze  terugbetaling  geschiedt  eerst  eene  maand  nadat  de  rekening 
over  het  jaar,  waarin  het  lidmaatschap  eindigt,  is  vastgesteld. 

Het  bestuur  is  echter  bevoegd,  op  verzoek  der  rechthebbenden, 
een  bedrag,  gelijk  aan  de  helft  van  het  op  zijn  aandeel  gestort 
bedrag,  binnen  eene  maand  na  eindiging  van  het  lidmaatschap 
bij  wijze  van  voorschot  beschikbaar  te  stellen,  welk  voorschot 
bij  de  in  dit  artikel  bedoelde  terugbetaling  moet  worden  ver¬ 
rekend. 

Voor  zoover  de  boeken  der  vereeniging  een  verlies  aanwijzen 
wordt  een  evenredig  aandeel  in  dat  verlies  op  het  terug  te 
betalen  bedrag  afgeschreven. 

De  terugbetaling  geschiedt  tegen  intrekking  van  het  aandeel¬ 
bewijs. 

De  terugbetaling  geschiedt  in  contanten,  tenzij  de  toestand 
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van  de  kas  dit,  naar  het  oordeel  van  het  bestuur,  ongewenscht 
maakt;  in  dit  geval  kan  de  terugbetaling  plaats  hebben  in 
obligaties  ten  laste  der  vereeniging.  Zulke  obligaties  genieten 
geen  vaste  rente,  maar  ontvangen  een  zelfde  winstaandeel  als 
aandeelen. 

Bedragen  op  grond  van  dit  artikel  voor  terugbetaling,  hetzij 
in  contanten,  hetzij  in  obligaties,  ter  beschikking  gesteld,  die 
niet  binnen  10  jaar  na  deze  beschikbaarstelling  zijn  afgehaald, 
vervallen  aan  de  vereeniging. 

Gewezen  leden  of  rechtverkrijgenden  van  dezen  hebben  geen 
recht  op  uitkeering  van  eenig  aandeel  in  de  fondsen  der  ver¬ 
eeniging. 

Art.  10.  Bij  uittreding  om  andere  redenen  dan  in  het  vorige 
artikel  vermeld,  vervallen  de  aldaar  genoemde  gelden  aan  de 
vereeniging.  Winstaandeel  over  het  loopend  jaar  wordt  alsdan 
niet  uitgekeerd. 

De  ledenvergadering  kan  in  bijzondere  gevallen,  op  voorstel 
van  het  bestuur,  hiervan  afwijken. 

Art.  11.  Wanneer  de  weduwe  of  een  inwonend  kind  van 
een  overleden  lid  binnen  6  weken  na  het  overlijden  aan  het 
bestuur  den  wensch  te  kennen  geeft  om  lid  te  worden,  wordt 
deze  wensch  ingewilligd,  mits  de  betrokkene  bekwaam  is  om 
overeenkomsten  aan  te  gaan,  en  zich  daartegen  niet  naar  het 
oordeel  van  het  bestuur  ernstige  bezwaren  verzetten.  In  het 
laatste  geval  beslist  de  ledenvergadering. 

Zoo  het  nieuw  toegetreden  lid  op  het  aan  hem  uitgereikte 
aandeel  een  bedrag  stort,  op  zijn  minst  gelijk  aan  wat  op  het 
aandeel  van  den  overledene  was  gestort,  treedt  het,  ten  opzichte 
van  de  toepassing  van  art.  33,  in  de  rechten  van  het  gewezen  lid. 

Het  bestuur  is  bevoegd,  ingeval  het  daartoe  termen  aanwezig 
acht,  ook  aan  een  ander  dan  de  weduwe  of  een  inwonend  kind 
toe  te  staan  op  deze  wijze  in  de  rechten  van  den  overledene 
te  treden. 

Dezelfde  bevoegdheid  bezit  het  bestuur  bij  het  ophouden  van 
het  lidmaatschap  van  een  lid,  in  gevolge  van  verlies  van  de 
bekwaamheid  om  overeenkomsten  aan  te  gaan. 

Het  bestuur  geeft  aan  den  betrokkene  zoo  spoedig  mogelijk 
kennis  van  de  aan  hem  door  de  bepalingen  van  dit  artikel 
geopende  mogelijkheid. 


Bestuur. 

Art.  12.  De  vereeniging  wordt  beheerd  door  een  bestuur, 
bestaande  uit  op  zijn  minst  5  en  op  zijn  hoogst  7  leden,  die 
gekozen  worden  uit  en  door  de  leden. 
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Het  eene  jaar  treedt  de  grootste,  het  andere  jaar  de  kleinste 
helft  van  het  bestuur  af,  volgens  op  te  maken  rooster.  Aftre¬ 
denden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

In  tusschentijdsche  vacatures  wordt  uiterlijk  binnen  3  maanden 
voorzien.  Het  tusschentijds  gekozen  lid  treedt  af  op  den  tijd 
van  aftreding  van  zijn  voorganger. 

Art.  13.  De  ledenvergadering  kan  aan  die  leden  van  het 
bestuur,  die  met  meer  tijdroovende  werkzaamheden  zijn  belast, 
eene  billijke  vergoeding  daarvoor  toekennen. 

De  leden  van  het  bestuur  mogen  geen  betaald  wTerk  ver¬ 
richten  voor  de  vereeniging  of  leveranties  aan  haar  doen,  noch 
mogen  verzekeringen  ten  behoeve  der  vereeniging  door  hun 
bemiddeling  worden  gesloten. 

Art.  14.  Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter, 
een  secretaris  en  een  penningmeester. 

Het  bestuur  vergadert  zoo  dikwijls  de  voorzitter  of  2  andere 
bestuursleden  dit  gewenscht  achten. 

Bij  huishoudelijk  reglement  worden  regelen  gesteld  hoe  het 
bestuur  zijne  werkzaamheden  uitoefent. 

Art.  15.  De  leden  van  het  bestuur  kunnen,  te  zamen  of 
afzonderlijk,  door  den  raad  van  commissarissen  worden  geschorst 
en  door  de  ledenvergadering  worden  ontslagen.  In  geval  van 
schorsing  roept  de  raad  van  commissarissen  binnen  14  dagen 
eene  ledenvergadering  bijeen,  waarin  aan  den  geschorste  of  de 
geschorsten  de  gelegenheid  wordt  gegeven  zich  te  verantwoorden 
en  waarin  over  de  handhaving  der  schorsing  of  het  ontslag 
wordt  beslist, 

De  schorsing  is  opgeheven,  wanneer  zij  niet  binnen  eene  maand, 
nadat  zij  is  toegepast,  door  de  ledenvergadering  is  verlengd. 

De  raad  van  commissarissen  is  verplicht  in  geval  van  schorsing 
van  één  of  meer  bestuursleden  al  de  maatregelen  te  nemen, 
die  hij  noodig  acht  om  de  vereeniging  tegen  schade  te  vrij  waien. 
Hij  kan,  zoo  noodig,  het  geheele  bestuur  tijdelijk  overnemen. 

Art.  16.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten. 

Het  is  bevoegd  tot  alle  handelingen  binnen  den  werkkring 
der  vereeniging,  voor  zoover  niet  bij  deze  statuten  anders  is 
bepaald. 

Art.  17.  Het  bestuur  is  bevoegd  de  dagelijksche  leiding  op 
te  dragen  aan  een  zijner  leden,  of,  onder  goedkeuring  van  de 
ledenvergadering,  aan  een  door  het  bestuur  te  benoemen  man¬ 
nelijk  of  vrouwelijk  administrateur. 

Het  bestuur  blijft  in  dat  geval  de  volle  verantwoordelijkheid 
voor  de  administratie  dragen.  Het  kan  bepalen,  dat  een  zijner 
leden  in  het  bijzonder  het  toezicht  op  het  geldelijk  beheer  zal 


4 


VEREENIGINGEN. 


1166 


uitoefenen.  Het  stelt,  zoo  er  een  administrateur  is,  eene  instructie 
voor  dezen  vast  en  bepaalt  zijn  salaris  onder  goedkeuring  der 
ledenvergadering.  Het  heeft  de  bevoegdheid  den  administrateur 
te  schorsen  en  te  ontslaan. 

Raad  van  commissarissen. 

Art.  18.  Het  toezicht  op  het  bestuur  wordt  uitgeoefend  door 
een  raad  van  commissarissen,  bestaande  uit  5  door  de  leden 
gekozen  leden,  waarvan  3  uit  de  leden. 

De  overige  leden  van  den  raad  van  commissarissen  behoeven 
geen  lid  der  vereen iging  te  zijn.  Art.  13,  alinea  2,  is  op  de 
commissarissen  van  toepassing. 

De  raad  van  commissarissen  kiest  uit  zijn  midden  een  voor¬ 
zitter  en  een  secretaris. 

Art.  19.  Elk  iaar  treedt  een  der  leden  van  den  raad  van 
commissarissen  af,  volgens  bij  loting  op  te  maken  rooster.  De 
aftredende  is  terstond  herkiesbaar. 

In  tusschentijdsche  vacatures  wordt  uiterlijk  binnen  3  maanden 
voorzien.  Het  tusschentijds  gekozen  lid  treedt  af  op  den  tijd 
van  aftreden  van  zijn  voorganger. 

Art.  20.  De  leden  van  den  raad  van  commissarissen  hebben 
toegang  tot  alle  bestuurs-  en  ledenvergaderingen. 

Op  de  bestuursvergaderingen  hebben  zij  adviseerende  stem; 
desgelijks  op  de  ledenvergaderingen  die  commissarissen,  die 
niet  zelf  lid  der  vereeniging  zijn. 

Zij  ontvangen  voor  elke  vergadering  tijdig  eene  oproeping. 

Art.  21.  De  raad  van  commissarissen  vergadert  zoo  dikwijls 
een  zijner  leden  dit  verlangt. 

Hij  is  verplicht  op  zijn  minst  eens  in  de  3  maanden  de 
boeken  van  den  penningmeester  en  van  den  administrateur, 
zoo  deze  er  is,  na  te  gaan  en  de  kas  op  te  nemen. 

Hij  is  bevoegd  dit  te  doen  telkens  wanneer  hij  dit  noodig 
oordeelt. 

De  leden  van  het  bestuur,  de  administrateur  en  de  verdere 
beambten  zijn  verplicht  alle  inlichtingen  te  geven,  die  door  den 
raad  van  commissarissen  worden  verlangd. 

Vergaderingen. 

Art.  22.  Jaarlijks,  vóór  15  April,  heeft  eene  ledenvergadering 
plaats.  In  deze  vergadering  wordt: 

1.  door  het  bestuur  verslag  uitgebracht  over  den  toestand 
der  vereeniging  in  het  afgeloopen  jaar; 

2.  de  rekening  en  verantwoording  over  dat  jaar  behandeld; 

3.  voorzien  in  de  vacatures  in  het  bestuur  en  den  raad  van 
commissarissen. 
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Art.  23.  Overigens  worden  ledenvergaderingen  belegd,  zoo 
dikwijls  het  bestuur  dit  noodig  oordeelt  of  de  raad  van  com¬ 
missarissen  of  20  leden,  of,  zoolang  de  vereeniging  minder  dan 
100  leden  telt,  op  zijn  minst  Vs  der  leden  hun  verlangen  daartoe 
schriftelijk  aan  het  bestuur  kenbaar  maken. 

Ingeval  aan  zulk  een  verzoek  binnen  14  dagen  geen  gevolg 
wordt  gegeven,  kunnen  de  personen,  door  wie  het  verzoek  is 
gedaan,  zelf  tot  bijeenroeping  overgaan.  Eene  aldus  bijeengeroepen 
ledenvergadering  wijst  haar  eigen  voorzitter  aan. 

Art.  24.  De  wijze  van  oproeping  tot  de  vergadering  wordt 
geregeld  bij  huishoudelijk  reglement. 

Alle  besluiten  worden  op  de  ledenvergadering  genomen  bij 
meerderheid  van  stemmen,  behoudens  het  bepaalde  in  art.  36. 

Elk  lid  heeft  1  stem. 

Over  zaken  wordt  mondeling,  over  personen  schriftelijk,  bij 
ongeteekende  briefjes,  gestemd.  Blanco  stemmen  tellen  niet  mede. 

Voor  verkiezing  van  personen  wordt  bij  de  eerste  stemming 
de  volstrekte  meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen  vereischt. 
Is  bij  deze  stemming  de  volstrekte  meerderheid  niet  verkregen, 
dan  heeft  eene  tweede  vrije  stemming  plaats. 

Wordt  ook  daarbij  geen  volstrekte  meerderheid  verkregen, 
dan  heeft  herstemming  plaats  tusschen  de  2  personen  —  of, 
zoo  het  meerdere  verkiezingen  betreft,  tweemaal  zooveel  per¬ 
sonen  als  verkozen  moeten  worden  —  die  bij  de  laatste  stem¬ 
ming  de  meeste  stemmen  hebben  verkregen.  Komen  ten  gevolge 
van  een  gelijk  aantal  stemmen  meerdere  personen  in  aanmerking, 
dan  heeft  tusschen  deze  allen  herstemming  plaats.  Bij  deze 
stemming  wordt  gekozen  bij  betrekkelijke  meerderheid  van 
stemmen. 

Staken  de  stemmen  over  zaken,  dan  wordt  een  voorstel  geacht 
te  zijn  verworpen.  Bij  staking  van  stemmen  over  personen 
beslist  het  lot. 

Besluiten  kunnen  niet  worden  genomen  over  onderwerpen, 
die  niet  bij  de  oproeping  ter  kennis  van  de  leden  zijn  gebracht. 

Art.  25.  Een  besluit  van  de  ledenvergadering  is,  behalve  in 
de  overigens  in  deze  statuten  aangegeven  gevallen,  noodig  voor : 

a.  het  aangaan  van  geldleeningen; 

b.  het  koopen  of  op  andere  wijze  verkrijgen,  het  vervreemden 
en  op  welke  wijze  ook  bezwaren  van  onroerende  goederen  of 
rechten ; 

c.  het  bepalen  van  de  wijzen,  waarop  het  bestuur  beschikbare 
gelden  zal  mogen  beleggen; 

d.  het  vaststellen  van  bouwplannen; 

e.  het  doen  uitvoeren  van  werken  of  leveringen  voor  de 
vereeniging,  die  een  bij  huishoudelijk  reglement  te  bepalen 
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bedrag  te  boven  gaan,  daaronder  niet  begrepen  werken  of 
leveringen  voor  onderhoud; 

f.  het  aanvaarden  of  verwerpen  van  erfstellingen  of  legaten 
of  schenkingen ; 

g.  het  treffen  van  dadingen,  het  voeren  van  rechtsgedingen, 
tenzij  uit  huurovereenkomst  voortvloeiend,  of  het  berusten  in 
een  gestelden  eisch. 

Voordat  een  besluit,  als  onder  c  vermeld,  wordt  genomen, 
wordt  het  advies  van  den  raad  van  commissarissen  ingewonnen. 

Geldelijk  beheer. 

Art.  26.  Het  kapitaal  der  vereeniging  bestaat  uit  de  aan- 
deelen  der  leden. 

De  aandeelen  zijn  op  naam  en  worden  geteekend  door  een 
lid  van  het  bestuur  en  een  commissaris. 

Zij  kunnen  alleen  met  goedkeuring  van  het  bestuur  worden 
overgedragen.  Van  de  goedkeuring  van  het  bestuur  moet  blijken 
door  aanteekening  op  het  aandeelbewijs.  Ingeval  het  bestuur 
zijne  goedkeuring  op  de  overdracht  weigert,  bestaat  er  beroep 
op  de  ledenvergadering. 

Overdracht  zonder  goedkeuring  van  het  bestuur  of  van  de 
ledenvergadering,  verpanding  of  andere  bezwaring  der  aandeelen 
wordt  door  de  vereeniging  niet  erkend.  Aandeelen  zonder  de 
vereischte  goedkeuring  overgedragen,  verpande  of  op  andere 
wijze  bezwaarde  aandeelen,  vervallen  van  rechtswege  aan  de 
vereeniging. 

De  bepalingen  van  het  vorige  lid  wordt  op  de  aandeelbewijzen 
afgedrukt. 

Art.  27.  Door  de  ledenvergadering  wordt  op  een  voorstel  van 
het  bestuur,  waarover  de  raad  van  commissarissen  advies  uit¬ 
brengt,  een  bedrag  vastgesteld  voor  jaarlijksch  onderhoud. 

Wat  bij  het  sluiten  van  het  boekjaar  van  dit  bedrag  over  is, 
wordt  in  een  onderhoudsfonds  gestort,  ten  einde  daaruit  in  de 
volgende  jaren  uitgaven,  die  het  bedrag  van  het  jaarlijksch 
onderhoud  te  boven  gaan,  te  bestrijden. 

Art.  28.  Jaarlijks,  telkens  vóór  1  Maart,  zendt  het  bestuur 
de  rekening  en  verantwoording  over  het  afgeloopen  jaar,  be¬ 
vattend  eene  balans  en  eene  winst-en-verliesrekening,  met  alle 
daarbij  behoorende  bescheiden  en  voorstellen  tot  afschrijving 
op  de  eigendommen  aan  den  raad  van  commissarissen. 

Het  bestuur  is  verplicht  aan  den  raad  van  commissarissen 
alle  inlichtingen  te  verschaffen,  die  deze  naar  aanleiding  daarvan 
mocht  verlangen. 

Na  onderzoek  zendt  de  raad  van  commissarissen  de  stukken 
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uiterlijk  14  dagen  na  ontvangst,  aan  het  bestuur  terug,  met 
een  voorstel  aan  de  ledenvergadering  over  de  goedkeuring  daarvan. 

De  rekening  en  verantwoording  met  het  daarbij  behoorende 
voorstel  van  de  raad  van  commissarissen  worden  minstens  14 
dagen  vóór  de  ledenvergadering  schriftelijk  aan  de  leden  uit¬ 
gereikt. 

Art.  29.  Het  bestuur  is  verplicht  aan  de  ledenvergadering 
alle  inlichtingen  te  verstrekken,  die  deze  naar  aanleiding  van 
de  rekening  en  verantwoording  verlangt. 

Art.  30.  De  ledenvergadering  stelt  het  bedrag  der  afschrijving, 
de  balans  en  de  winst-en-verliesrekening  vast. 

Geen  afschrijving  behoeft  te  geschieden,  wanneer  en  zoolang 
de  waarde,  waarvoor  de  onroerende  eigendommen  op  de  balans 
zijn  opgenomen,  niet  hooger  is  dan  de  verkoopwaarde,  zooals 
deze  door  *3  onpartijdige  deskundigen  is  getaxeerd. 

Goedkeuring  der  rekening  en  verantwoording  strekt  het 
bestuur  tot  volledige  décharge. 

Art.  31.  Van  de  winst  wordt  10  pet,  in  een  te  vormen 
reservefonds  gestort.  Deze  storting  behoeft  niet  te  geschieden 
zoodra  en  zoolang  in  dat  fonds  meer  aanwezig  is  dan  naar  het 
gezamenlijk  oordeel  van  den  raad  van  commissarissen  en  het 
bestuur,  na  ingewonnen  advies  van  bevoegde  deskundigen, 
noodig  is  als  waarborg,  dat  eventueele  verliezen  zullen  kunnen 
worden  gedekt,  welk  bedrag  niet  lager  mag  worden  gesteld 
dan  het  in  den  aanhef  van  het  volgende  artikel  genoemde. 

De  overige  winst  wordt  bestemd  om,  voor  zoover  dit  mogelijk 
is,  over  de  volgestorte  aandeelen  en  de  in  art.  9  genoemde  obli¬ 
gaties  een  dividend  van  4  pet  uit  te  keeren. 

Art.  9,  alinea  6,  is  op  het  dividend  toepasselijk. 

"Winst,  na  uitbetaling  van  het  dividend  overblijvend,  wordt 
in  het' reservefonds  gestort. 

En  voor  uitgaven  door  de  ledenvergadering  te  bepalen. 

Art.  32.  Van  de  in  het  reservefonds  gestorte  bedragen  wordt 
een  bedrag,  gelijkstaande  met  ll/2  pet.  der  bouwsom,  gereser¬ 
veerd  voor  dekking  van  eventueele  verliezen.  Het  overige  kan 
worden  aangewend  tot  aanvulling  van  het  dividend,  zoo  dit  over 
een  of  meerdere  jaren  niet  tot  een  bedrag  van  4  pet,  uit  de 
winst  kon  worden  uitgekeerd,  en  voor  uitgaven  in  het  belang 
van  verbetering  der  volkshuisvesting. 

Verhuring  der  woningen. 

Art.  33.  Telkens  wanneer  bouwplannen  zijn  vastgesteld, 
bepaalt  het  bestuur  een  tijd,  gedurende  welken  de  leden  zich 
voor  het  in  huur  bekomen  van  eene  woning  kunnen  aanmelden. 
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Na  afloop  van  dien  tijd  wijst  het  bestuur  de  woningen  aan  de 
gegadigden  toe.  Dit  geschiedt  in  de  volgorde  der  toetreding  der 
leden. 

Wanneer  eene  of  meer  verhuurde  woningen  beschikbaar  komen, 
wordt  dit  aan  het  oudst  toegetreden  lid,  dat  nog  geen  woning 
der  vereeniging  in  huur  heeft,  medegedeeld.  Wenscht  het  lid 
de  woning  niet  te  huren,  dan  wordt  aan  zijn  opvolger  op  den 
rooster  kennis  gegeven  en  zoo  vervolgens. 

Voor  elk  blok  huizen  wordt  een  register  van  adspirant- 
bewoners  gehouden.  Daarop  kunnen  zich  doen  inschrijven  leden, 
die  nog  geen  woning  der  vereeniging  in  huur  hebben  en  leden 
die  dit  in  een  ander  blok  hebben.  Bij  het  vrij  komen  eener 
woning  in  het  blok,  wordt  daarvan  aan  het  oudst  toegetreden 
lid,  dat  op  het  register  is  ingeschreven,  kennis  gegeven  en  hem 
de  woning,  zoo  hij  dat  wenscht,  toegewezen.  Wenscht  hij  dat 
niet,  dan  wordt  aan  zijn  opvolger  in  volgorde  van  toetreding 
kennis  gegeven  en  zoo  vervolgens. 

Bij  gebreke  van  gegadigden  onder  de  leden  kunnen  de  woningen 
ook  aan  niet-leden  worden  verhuurd. 

Hij,  aan  wien  eene  woning  is  toegewezen,  is  verplicht  die  te 
bewonen  en  de  regelen,  welke  voor  de  huur  en  de  wijze  van 
bewoning,  bij  den  aanvang  der  bewoning  of  later,  gesteld  zijn, 
stiptelijk  na  te  komen. 

De  huurprijs  voor  elke  woning  wordt  door  het  bestuur  vast¬ 
gesteld. 

Boekjaar. 

Art.  34.  Het  boekjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en  met  31 
December. 

Reglementen. 

Art.  35.  Het  huishoudelijk  reglement  en  eventueele  andere  * 
reglementen  worden  vastgesteld,  aangevuld  en  gewijzigd  dooi¬ 
de  ledenvergadering.  Zij  mogen  geen  bepalingen  bevatten 
strijdende  met  deze  statuten. 


Wijziging. 

Art.  36.  Deze  statuten  kunnen  worden  gewijzigd  en  aan¬ 
gevuld  bij  besluit,  genomen  met  op  zijn  minst  2/3  der  uitge¬ 
brachte  stemmen,  op  eene  opzettelijk  daartoe  bijeengeroepen 
ledenvergadering,  waarop  op  zijn  minst  de  helft  der  leden  aan¬ 
wezig  is. 

De  vergadering  kan  alleen  tot  die  veranderingen  besluiten, 
waartoe  voorstellen  zijn  geplaatst  op  den  oproepingsbrief,  of 
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die  het  gevolg  zijn  van  amendementen,  gedurende  de  vergade¬ 
ringen  op  die  voorstellen  ingediend,  voor  zoover  deze  amende¬ 
menten  zich  beperken  tot  die  artikelen,  tot  welker  verandering 
een  voorstel  op  den  oproepingsbrief  stond. 

Ingeval  zich  op  de  vergadering  wel  de  meerderheid  der 
opgekomen  leden  voor  eene  verandering  heeft  verklaard,  maar 
overigens  niet  is  voldaan  aan  de  in  de  eerste  alinea  gestelde 
eischen,  wordt  eene  tweede  vergadering  gehouden,  waarop  het 
desbetreffend  voorstel  opnieuw  aan  de  orde  komt.  Deze  tweede 
vergadering  kan  daarover  met  gewone  meerderheid  der  opge¬ 
komen  leden  besluiten. 


Ontbinding. 

Art.  87.  Tot  ontbinding  kan  op  gelijke  wijze  als  tot  ver¬ 
andering  der  statuten  worden  besloten. 

Art.  38.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  geschiedt  de  ver¬ 
effening  harer  zaken,  voor  zoover  de  wet  niet  anders  heeft 
bepaald,  door  het  bestuur. 

Het  bestuur  geeft  verslag  en  rekening  en  verantwoording 
betreffende  de  liquidatie  aan  eene  vergadering  der  gewezen  leden 
en  aan  burgemeester  en  wethouders  van  Zuilen  en  omstreken.. 

Art.  39.  Het  bestuur  is  bij  ontbinding  verplicht,  vóór  het 
tot  vereffening  overgaat,  de  eigendommen  der  vereeniging  ter 
overneming  aan  te  bieden  aan  de  gemeente  Zuilen  of  omstreken, 
ten  einde  die  bezittingen  aan  te  wenden  ter  verbetering  der 
volkshuisvesting,  onder  voorwaarde,  dat  de  gemeente  zal  betalen 
de  schulden  en  de  liquidatiekosten  der  vereeniging  en  de  be¬ 
dragen,  welke  de  leden  hebben  gestort  op  hun  aandeelen, 
benevens  eventueel  het  bedrag  aan  dividend,  dat  overeenkomstig 
art.  31  zou  zijn  uitgekeerd,  zoo  het  geld  daarvoor  aanwezig 
ware  geweest. 

Wordt  het  aanbod  niet  aanvaard,  dan  worden  de  eigendommen 
der  vereeniging  in  het  openbaar  verkocht. 

Geschillen. 

Art.  40.  Alle  geschillen  tusschen  de  vereeniging  en  een  of 
meer  harer  leden,  voortvloeiende  uit  deze  statuten,  uit  de 
reglementen  der  vereeniging  of  uit  door  haar  genomen  besluiten, 
worden  beslist  door  3  scheidslieden,  die  als  goede  mannen  naar 
billijkheid  zullen  oordeelen. 

Indien  partijen  het  over  de  keuze  der  scheidslieden  niet  eens 
kunnen  worden,  zal  de  benoeming  door  de  meest  gereede  partij 
worden  gevraagd  aan  den  bevoegden  rechter. 
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Slotbepaling. 

Art.  41.  In  gevallen  waarin  deze  statuten  niet  voorzien, 
beslist  het  bestuur. 


(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  20  Juni  1913  n°.  52. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal, 

H.  C.  Dresselhuys. 


11 


Bij  voegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  4  September  1913,  n°.  20T. 


N°.  1167. 


VEREENIGING:  Landbouw-Vereeniging  „  Vledderveen  ”, 
te  Vledderveen,  gemeente  Onstwedde. 

Doel. 

Art.  1.  De  Landbouw-Vereeniging  „Vledderveen”  is  gevestigd 
te  Vledderveen,  gemeente  Onstwedde,  en  heeft  ten  doel  de  be¬ 
langen  van  den  landbouw  en  den  landbouwer  te  behartigen. 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  vriendschappe¬ 
lijke  besprekingen  van  belangrijke  onderwerpen  en  het  ten  be¬ 
hoeve  en  voor  rekening  der  individueele  leden  aankoopen  van 
alle  landbouwbenoodigdheden. 

Leden. 

Art.  3.  Leden  kunnen  zijn: 

a.  allen  die  belang  stellen  in  de  vereeniging; 

b.  zoons  van  leden,  bij  die  leden  inwonende,  welke  den  leeftijd 
van  16  jaar  hebben  bereikt. 

Om  lid  der  vereeniging  te  worden,  dient  men  zich  door  een 
der  leden  of  den  secretaris  te  laten  voorstellen  op  eene  verga¬ 
dering. 

Op  de  eerstvolgende  vergadering  wordt  over  de  al  of  niet 
toelating  gestemd.  Aanneming  vordert  minstens  2/3  gedeelte  van 
de  alsdan  uitgebrachte  stemmen.  De  contributie  voor  de  ver¬ 
eeniging  bedraagt  hoogstens  f  1,50.  Die  in  den  loop  van  het 
jaar  lid  wTordt  betaalt  de  volle  contributie. 

Art.  4.  Het  lidmaatschap  houdt  op: 

a.  door  schriftelijke  opzegging  bij  den  secretaris  vóór  1 
Januari ; 

b.  door  wanbetaling  der  contributie  of  andere  verschuldigde 
gelden;  en 

c.  wanneer  het  lid  kennelijk  de  belangen  der  vereeniging 
door  eene  of  andere  handeling  tegenwerkt.  Dit  kan  evenwel 
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niet  plaats  vinden  dan  op  een  met  redenen  omkleed  voorstel 
van  een  der  leden. 

Dit  voorstel  wordt  geacht  aangenomen  te  zijn,  wanneer  bij 
stemming  in  de  vergadering  de  meerderheid  der  aanwezige 
leden  zich  er  vóór  verklaart.  Een  geroyeerd  lid  kan  niet  dan  na 
verloop  van  1  jaar  weder  als  lid  worden  aangenomen,  na  vooraf 
beloofd  te  hebben  de  belangen  der  vereeniging  nimmermeer  te 
zullen  tegenwerken. 

Iemand  wegens  wanbetaling  geroyeerd  kan  na  aanzuivering 
van  het  achterstallige  op  de  gewone  wijze  weder  lid  worden. 

Bestuur. 

Art.  5.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden :  een  voorzitter,  een 
secretaris,  een  penningmeester,  een  vice-voorzitter  en  een  vice- 
secretaris. 

Deze  worden  benoemd  in  de  eerste  vergadering  in  de  maand 
Januari  bij  gesloten  briefjes  en  met  volstrekte  meerderheid  van 
stemmen.  Wanneer  twee  personen  evenveel  stemmen  krijgen, 
beslist  het  lot. 

Het  eerste  jaar  treden  af  de  voorzitter  en  de  secretaris,  het 
volgende  jaar  de  overige  bestuursleden  en  zoo  telkens  om  het 
andere  jaar.  De  aftredenden  zijn  herkiesbaar. 

Art.  6.  De  voorzitter  leidt  de  vergaderingen  en  zorgt  in 
overleg  met  de  medebestuursleden  voor  het  opmaken  der 
agenda. 

Het  bestuur  is  verplicht  de  besluiten  der  vereeniging  ten  uit¬ 
voer  te  brengen  en  is  aansprakelijk  voor  de  handelingen  in 
strijd  met  dit  reglement  verricht.  Alle  akten  en  o  verenkomsten 
en  schriftelijke  verbintenissen  van  de  vereeniging  uitgaande, 
worden  geteekend  door  den  voorzitter  en  secretaris. 

Art.  7.  De  secretaris  houdt  aanteekeningen  van  hetgeen  op 
elke  vergadering  behandeld  wordt  en  zorgt  voor  eene  nauw¬ 
keurige  lijst  der  leden  en  voert  namens  het  bestuur  de  corres¬ 
pondentie. 

Art.  8.  De  penningmeester  is  belast  met  het  geldelijk  beheer. 
Hij  zorgt  voor  de  inning  der  contributie,  welke  geïnd  wordt  in 
de  maand  Januari;  in  de  in  art.  5,  2den  zin  bedoelde  vergade¬ 
ring  doet  hij  rekening  en  veranwoording. 

Art.  9.  Het  bestuur  belast  zich  met  den  aankoop  van  land- 
bouwbenoodigdheden  en  kan  zich  daarin  door  een  of  meer 
commissiën  doen  bijstaan,  die  door  de  vergadering  worden  ver¬ 
kozen. 

Art.  10.  De  bezoldiging  van  den  secretaris  wordt  door  de 
leden  der  vereeniging  telken  jare  bepaald. 
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Vergaderingen. 

Art.  11.  Minstens  eens  in  de  maand  wordt  vergaderd  ten 
huize  van  Sonius,  zooveel  mogelijk  bij  lichte  maan. 

De  secretaris  dient  minstens  3  dagen  bevorens  hiervan  schrif¬ 
telijk  kennis  aan  de  leden  te  geven,  waarmee  hij  ook  de  agenda 
bekend  maakt. 

Art.  12.  Over  personen  wordt  schriftelijk,  over  zaken  monde¬ 
ling  gestemd,  doch  wanneer  de  meerderheid  der  vergadering 
het  verlangt,  kan  ook  schriftelijk  gestemd  worden. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  13.  Indien  bij  den  aankoop  van  kunstmest  een  schade¬ 
post  mocht  ontstaan,  hetzij  door  wanbetaling  van  één  of  meer 
der  leden-koopers,  hetzij  door  welke  andere  omstandigheid  ook, 
zal  het  daardoor  te  lijden  verlies  uitsluitend  gedragen  worden  door 
diegenen  der  leden,  die  het  betreffende  artikel  besteld  hebben,  en 
wel  naar  verhouding  van  het  quantum  door  ieder  hunner  besteld. 

Art.  14.  Bij  bestelling  van  landbouwbenoodigdheden  is  ieder 
lid  verplicht  een  borg  te  stellen,  ten  genoegen  van  het  bestuur. 

Deze  borg  mag  geen  lid  der  vereeniging  zijn. 

Art.  15.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren,  te  rekenen  van  af  den  dag  der  oprichting,  zijnde  3  Juni  1912. 

De  vereeniging  kan  ontbonden  worden  bij  besluit  eener  ver¬ 
gadering,  mits  2/3  der  leden  zich  hier  vóór  verklaart. 

Art,  16.  Over  het  voordeelig  of  nadeelig  saldo,  alsmede  over 
de  eigendommen  der  vereeniging,  wordt  in  de  ontbindingsver- 
gadering  eene  beslissing  genomen,  behoudens  inachtneming 
van  het  voorschrift  van  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  17.  Een  besluit  tot  verandering  of  aanvulling  van  dit 
reglement  mag  niet  genomen  worden  dan  m  eene  vergadering, 
waartoe  de  leden  zijn  opgeroepen,  met  opgave  van  het  daartoe 
aanhanging  voorstel,  en  moeten  zich  minstens  de  helft  der 
leden  hiervoor  verklaren. 

Wijzigingen  treden  niet  in  werking  alvorens  de  Koninklijke 
goedkeuring  daarop  is  verkregen. 

Art.  18.  In  alle  gevallen  waarin  dit  reglement  niet  voorziet, 
beslist  de  vergadering  en  in  spoedeischende  gevallen  het  bestuur. 

(' Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  20  Juni  1913  n°.  52. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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VEREENIGING  :  Openbare  Leeszaal  en  Bibliotheek,  te 
Zaandam. 


Duur. 

Art.  1.  De  vereeniging :  Openbare  Leeszaal  en  Bibliotheek, 
gevestigd  te  Zaandam,  is  aangegaan  voor  den  tijd  van26jaren 
en  10  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
26  Februari  1918. 

Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari — 81  December. 

Doel. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  het  oprichten  en  in  stand 
houden  van  eene  openbare  leeszaal  en  bibliotheek  te  Zaandam, 
om  daardoor  mede  te  werken  aan  de  geestelijke  ontwikkeling 
en  ontspanning  van  de  bevolking  van  Zaandam,  zonder  aanzien 
van  geloof,  stand  of  staatkundige  overtuiging. 

De  leeszaal  en  bibliotheek  staan  kosteloos  ter  beschikking 
van  het  publiek,  onverminderd  het  recht  van  het  bestuur  om 
maatregelen  te  treffen  tot  behoud  van  de  verzameling  en  om, 
waar  noodig,  ten  aanzien  van  het  gebruik  van  bepaald  aan  te 
wijzen  geschriften  enz.  beperkende  voorschriften  vast  te  stellen. 

Leden  en  contribuanten. 

Art.  8  1°.  Leden  der  vereeniging  kunnen  zijn  : 

a.  personen  die  den  leeftijd  van  18  jaar  hebben  bereikt ; 

b.  rechtspersoonlijkheid  bezittende  vereenigingen,  waarvan 
de  voorzitter  of  diens  plaatsvervanger  alsdan  de  lidmaatschaps- 
rechten  uitoefent. 

Men  geeft  zich  als  lid  schriftelijk  op  bij  het  bestuur,  dat 
over  toelating  beslist  met  beroep  op  de  algemeene  vergadering. 
Het  lidmaatschap  eindigt  door  eene  dergelijke  kennisgeving, 
alsook  bij  wanbetaling,  na  herhaalde  schriftelijke  aanmaning 
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door  den  penningmeester.  Opzegging  van  het  lidmaatschap  moet 
geschieden  vóór  1  October  van  het  loopende  jaar.  Zijj  die  in 
den  loop  des  jaars  lid  worden,  zijn  verplicht  de  contributie  over 
het  loopende  jaar  te  voldoen ; 

2°.  leden-stichters  zijn  zij  die  een  bedrag  van  minstens  f50 
in  eens  storten. 

De  algemeene  vergadering  kan  eereleden  benoemen.  Zij  allen 
hebben  dezelfde  rechten  als  de  leden. 

3°.  Contribuanten. 

Art.  4.  Contributie  wordt  door  ieder  lid  betaald  tot  een  bedrag 
door  dit  lid  zelf  te  bepalen,  doch  ten  minste  f  1  voor  personen 
en  f  10  voor  vereenigingen  bedragend. 

Contribuanten  zijn  zij  die  jaarlijks  minder  betalen  dan  f  1, 
of  vereenigingen  die  jaarlijks  minder  betalen  dan  f  10. 

Bestuur. 

Art.  5.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  9  leden,  van  wie 
één  wordt  benoemd  door  den  raad  der  gemeente  Zaandam,  uit 
diens  midden.  De  overige  leden  worden  gekozen  door  de  alge¬ 
meene  vergadering.  Jaarlijks  treden  2  van  hen  af,  die  terstond 
herkiesbaar  zijn. 

Het  aftreden  geschiedt  volgens  een  door  het  bestuur  der  ver- 
eeniging  bij  loting  op  te  maken  rooster.  Een  lid  bij  tusschen- 
tijdsche  vacature  benoemd  of  gekozen,  heeft  zitting  tot  het 
tijdstip  waarop  degene  in  wiens  plaats  hij  gekozen  is,  moet 
aftreden. 

Art.  6.  Het  bestuur  wijst  uit  zijn  midden  een  voorzitter,  • 
ondervoorzitter,  secretaris  en  penningmeester  aan,  die  samen 
het  dagelijksch  bestuur  vormen. 

Art.  7.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten,  regelt  de  organisatie  en  beheert  de  eigendommen 
der  vereeniging,  met  inachtneming  van  een  huishoudelijk  regle¬ 
ment,  door  de  algemeene  vergadering  vast  te  stellen,  dat  geene 
bepalingen  mag  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

V  ergaderingen. 

Art.  8.  Jaarlijks  wordt  in  Februari  eene  algemeene  vergade¬ 
ring  gehouden,  waarin  o.  a.  verslag  wordt  uitgebracht  en  reke¬ 
ning  gedaan  over  het  afgeloopen  jaar,  eene  begrooting  voor  het 
volgend  jaar  wordt  vastgesteld  en  voorzien  wordt  in  de  vaca¬ 
tures  in  het  bestuur.  . 

Het  bestuur  is  bevoegd  buitengewone  algemeene  vergade¬ 
ringen  uit  te  schrijven  wanneer  het  dit  noodig  oordeelt  en  is 
daartoe  verplicht  op  schriftelijke  aanvraag  van  minstens  20  leden. 

De  rekening,  begrooting  en  het  verslag,  in  het  eerste  lid 
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bedoeld,  worden  jaarlijks  vóór  1  Juni  aan  den  raad  der  gemeente 
Zaandam  overgelegd. 

Art.  9.  Alle  leden  zijn  in  de  algemeene  vergadering  stem¬ 
gerechtigd. 

Contribuanten  hebben  op  de  algemeene  vergadering  eene 
adviseerende  stem. 

Blanco  stemmen  zijn  ongeldig.  Over  personen  wordt  schrif¬ 
telijk,  over  zaken  mondeling  gestemd.  Bij  staking  van  stemmen 
over  personen  beslist  het  lot,  over  zaken  wordt  het  voorstel 
als  verworpen  beschouwd.  Bij  benoemingen  wordt,  zoo  geen  der 
kandidaten  de  volstrekte  meerderheid  krijgt,  eene  tweede  vrije 
stemming  gehouden,  daarna  eene  herstemming  tusschen  de 
2  personen  die  bij  de  laatste  stemming  het  hoogste  aantal 
stemmen  verkregen. 

Ontbinding. 

Art.  10.  Bij  ontbinding  der  vereenigïng  zullen  met  inacht¬ 
neming  van  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek,  de  eigen¬ 
dommen  der  vereeniging  worden  aangeboden  aan  de  gemeente 
Zaandam. 

Mocht  de  gemeente  niet  geneigd  zijn  dit  aanbod  te  aan¬ 
vaarden  onder  de  daarbij  te  stellen  voor  waarden,  dan  zal  de 
vereffening  worden  geregeld  door  de  vergadering  die  tot  ont¬ 
binding  der  vereeniging  besluit. 

Art.  11.  Wijziging  der  statuten  kan,  behoudens  de  vereischte 
Koninklijke  goedkeuring,  evenals  ontbinding  der  vereeniging, 
alleen  geschieden  wanneer  nadrukkelijk  het  voorstel  daartoe 
bij  de  convocatie  is  vermeld  en  daartoe  besloten  wordt  met 
minstens  2/3  der  uitgebrachte  stemmen. 

Een  voorstel  tot  ontbinding  der  vereeniging  of  wijziging  der 
statuten  moet  uitgaan  van  het  bestuur  of  van  minstens  20  leden. 

Het  kan  niet  in  behandeling  komen  dan  nadat  het  minstens 
ééne  maand  te  voren  in  de  leeszaal  schriftelijk  is  bekend  gemaakt. 

Wijziging  dezer  statuten  behoeft  de  goedkeuring  van  den 
raad  der  gemeente  Zaandam. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  20  Juni  1918  n°.  52. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie ,  a.  i., 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

H.  C.  Dresselhuys. 


8 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  4  September  1913,  n°.  207. 


1169. 


VEREENIGING  :  Onderlinge  Vereeniging  van  Landhuurders 
„Eensgezindheid”,  te  Foxham,  gemeente  Slochteren. 

Vestiging,  naam  en  doel. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Foxham,  gemeente 
Slochteren,  onder  den  naam :  Onderlinge  Vereeniging  van  Land¬ 
huurders  „Eensgezindheid”,  domicilie  kiezende  ten  gemeente- 
huize  te  Hoogezand. 

Art.  2.  Haar  doel  is  het  vormen  van  een  bond  van  huurders 
van  bebouwde  en/of  onbebouwde  eigendommen,  die  door  onder¬ 
linge  samenwerking  trachten  te  komen: 

a.  tot  het  bedingen  van  betere  verhuurvoorwaarden ; 

b.  -  het  verstrekken  van  alle  mogelijke  inlichtingen  aan  leden 
der  vereeniging  bij  het  inhuren  van  perceelen; 

c.  het  steunen  der  leden  bij  het  voeren  van  eventueele  rechts¬ 
gedingen  om  schadevergoeding  tegen  een  verhuurder,  ingeval 
deze  onwillig  blijkt  te  zijn  schade  door  geheele  of  gedeeltelijke 
mislukking  van  den  oogst,  door  het  weder  veroorzaakt,  te  be¬ 
talen,  met  dien  verstande,  dat  tot  het  voeren  van  een  proces 
niet  anders  kan  worden  overgegaan  dan  nadat  de  algemeene 
vergadering  met  meerderheid  van  stemmen  hare  goedkeuring 
hiertoe  heeft  verleend.  De  vereeniging  treedt  dan  in  de  rechten 
van  den  huurder. 

Bestuur. 

Art.  3.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  te  weten :  een  voor¬ 
zitter,  een  secretaris,  een  penningmeester,  een  vice-voorzitter 
en  een  vice-secretaris-penningmeester. 

Zij  worden  gekozen  voor  den  tijd  van  5  jaar.  Jaarlijks  treedt 
er  één  af  volgens  een  bij  loting  op  te  maken  rooster.  De 
aftredende  is  terstond  herkiesbaar. 

Art.  4.  De  bestuursleden  genieten  geene  andere  tegemoet¬ 
koming  dan  vrije  vertering  per  vergadering. 
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Alle  reis-  en  verblijfkosten  der  bestuursleden  voor  de  ver- 
eeniging  gemaakt  komen  ten  laste  der  vereeniging. 

Art.  5.  Als  leden  der  vereeniging  kunnen  worden  aangenomen 
huurders  van  bebouwde  en/of  onbebouwde  eigendommen. 

Art.  6.  De  algemeene  vergadering  beslist  over  de  al  of  niet 
toelating  van  een  huurder,  die  zich  als  lid  der  vereeniging  heeft 
aangemeld.  De  toelating  geschiedt  bij  meerderheid  van  stemmen 
der  aanwezige  leden.  Ieder  lid  kan  nooit  meer  dan  ééne  stem 
uitbrengen. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  neemt  een  aanvang  zoodra  de  na 
te  noemen  entrée-gelden  zijn  voldaan. 

Art.  8.  Het  dienstjaar  der  vereeniging  loopt  van  1  Januari 
tot  en  met  81  December. 

Opzegging  van  het  lidmaatschap  moet  schriftelijk  gebeuren 
aan  den  secretaris  ééne  maand  vóór  het  eindigen  van  het  boekjaar. 

Art.  9.  Het  lidmaatschap  eindigt  : 

a.  door  opzegging  overeenkomstig  het  bepaalde  in  het  vorige 
artikel ; 

b.  door  vervallenverklaring  van  het  lidmaatschap. 

Hij  die  door  de  vereeniging  geroyeerd  wordt  of  als  lid  bedankt, 
heeft  verder  geen  recht  op  de  bezittingen  van  de  vereeniging. 

Art.  10.  Jaarlijks  worden  8  algemeene  vergaderingen  ge¬ 
houden,  en  wel  in  de  maanden  Januari,  Juni  en  November.  De 
oproeping  geschiedt  door  het  bestuur. 

Art.  11.  De  vergaderingen  hebben  plaats  in  het  café  van 
P.  E.  Wiardi  te  Foxham  en  vangen  des  zomers  aan  \s  avonds 
om  8  uur  en  des  winters  om  7  uur. 

Art.  12.  Leden  die  na  opening  ter  vergadering  verschijnen, 
betalen  eene  boete  van  10  cent.  Zij  die  in  het  geheel  niet  ter 
vergadering  komen,  betalen  25  cent  boete. 

Geldmiddelen. 

Art.  13.  De  jaarlijksche  contributie  bedraagt  50  cent  per  lid. 
Leden  van  het  bestuur,  door  de  algemeene  vergadering  hiertoe 
gekozen,  doch  die  de  hun  opgedragen  functiën  niet  wenschen 
te  aanvaarden,  betalen  f  1  boete,  op  de  eerste  vordering  van 
den  penningmeester  te  voldoen.  Deze  bepaling  geldt  niet  bij 
herkiezing. 

Art.  14.  Indien  de  kasgelden  het  bedrag  van  f  25  te  boven 
gaan,  zullen  deze  op  rente  bij  eene  solide  bankvereeniging  of 
soliden  effectenhandelaar  worden  uitgezet,  geheel  met  goedvinden 
van  het  bestuur. 

Art.  15.  Voorstellen  tot  wijziging  van  het  reglement  kunnen 
gedaan  worden  door  minstens  10  leden,  die  hunne  voorstellen 
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•schriftelijk,  onderteekend  en  voldoende  toegelicht  moeten  inzenden 
bij  den  secretaris. 

Op  de  eerstvolgende  vergadering  zal  het  ingediende  voorstel 
behandeld  en  zoo  mogelijk  dadelijk  beslist  worden.  Wijzigingen 
in  de  statuten  treden  niet  in  werking,  alvorens  daarop  de 
Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  16.  Bij  verschil  van  meening  over  eenig  artikel  beslist 
het  bestuur  in  hoogste  instantie. 

Art.  17.  Deze  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaar,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  20  Fe¬ 
bruari  1913;  indien  echter  het  ledental  der  vereeniging  tot 
beneden  20  mocht  dalen,  zal  zij  weder  ontbonden  of  opgeheven 
worden. 

Art.  18.  Het  bestuur  zal  voor  het  eerst  bestaan  uit: 

voorzitter:  Kars  Ottens,  koemelker  te  Hoogezand; 

secretaris:  Arend  Smit,  landbouwer  aldaar; 

penningmeester:  Charles  G-rimme,  landbouwer  te  Scharnier 
(Borgweg) ; 

vice- voorzitter :  Salomon  Levie,  veehandelaar  te  Sappemeer; 

vice-secretaris-penningmeester :  Abel  Scholtens,  landbouwer  te 
Kol  ham. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  20  Juni  1913  n°.  52. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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VEREENIGING:  Postzegelvereniging  „Maastricht”,  te 
Maastricht. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van  Postzegelver¬ 
eeniging  „Maastricht”. 

Zij  is  gevestigd  te  Maastricht  en  aangegaan  voor  den  tijd 
van  29  jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  harer 
oprichting,  zijnde  14  Mei  1913. 

Art.  2.  Zij  stelt  zich  ten  doel: 

1°.  hare  leden  in  de  gelegenheid  te  stellen  hunne  verzameling 
postzegels  en  poststukken  te  vergrooten; 

2°.  door  onderlinge  besprekingen  en  voorlichtingen  meerdere 
kennis  der  postzegelkunde  onder  hare  leden  te  verbreiden. 

Zij  tracht  haar  doel  te  bereiken  door  het  houden  van  ver¬ 
gaderingen,  het  instellen  van  een  railsysteem,  het  lezen  van 
tijdschriften,  het  aanleggen  van  een  falsificaten-album  en  eene 
zwarte  lijst  en  zoodanige  wettige  middelen  als  aan  de  vereeniging 
geschikt  zullen  voorkomen. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  leden,  correspon- 
deerende  leden  en  eereleden. 

Art.  4.  Zij  die  den  leeftijd  van  21  jaar  hebben  bereikt, 
kunnen  als  gewoon  lid  worden  toegelaten. 

Over  de  toelating  als  gewoon  lid  beslist  de  gewone  vergadering. 

Het  gewoon  lidmaatschap  gaat  verloren: 

1°.  door  overlijden ; 

2°.  door  opzegging ; 

3°.  door  ontzetting. 

De  gevallen  sub  2°.  en  3°.  worden  bij  huishoudelijk  reglement 
nader  bepaald. 

Tot  correspondeerende  leden  kunnen  alleen  worden  aangesteld 
personen  in  het  buitenland  woonachtig. 

De  correspondeerende  leden  worden  door  het  bestuur  benoemd. 

Eereleden  zijn  personen,  die  buitengewone  diensten  aan  de 
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vereeniging  hebben  bewezen  of  zich  op  het  gebied  der  philatelie 
verdienstelijk  hebben  gemaakt. 

De  benoeming  tot  eerelid  geschiedt  bij  besluit  eener  gewone 
vergadering. 

Art.  5.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  leden  en  wordt 
door  de  leden  gekozen  uit  de  gewone  en  eereleden. 

Art.  6.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  zoowel 
in  als  buiten  rechten. 

Art.  7.  De  vergaderingen  worden  onderscheiden  in  gewone, 
buitengewone  en  bestuursvergaderingen. 

Art.  8.  De  statuten  der  vereeniging  kunnen,  behoudens  de 
Koninklijke  goedkeuring,  alleen  worden  gewijzigd  bij  besluit 
eener  gewone  vergadering,  voor  dat  doel  uitgeschreven,  en  wel 
met  minstens  2/3  der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Wijzigingen  in  de  statuten  treden  eerst  in  werking  na  het 
verkrijgen  der  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  9.  De  wijze  van  ballotage  over  candidaat-leden,  de  rechten 
en  verplichtingen  der  leden,  de  wijze  van  verkiezing  en  aftreden 
van  het  bestuur,  tijd  en  plaats  der  vergaderingen,  het  bedrag 
der  contributie  en  alles  wat  verder  op  het  beheer  en  de  inrichting 
der  vereeniging  betrekking  heeft,  worden  bij  huishoudelijk  re¬ 
glement  nader  bepaald,  hetwelk  niet  in  strijd  mag  zijn  met 
deze  statuten. 

Art.  10.  Deze  statuten  treden  in  werking  onmiddellijk  na 
het  verkrijgen  der  Koninklijke  goedkeuring. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  20  Juni  1918  n°.  52. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i. , 
Namens  den  Minister , 

De  Secretaris-G-eneraal , 

H.  C.  Dresselhuys. 
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VEREENIGING:  Utrechtsche  Studenten-sportvereeniging 
„Sphaerinda”,  te  Utrecht. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  1.  De  Utrechtsche  Studenten-sportvereeniging ,, Sphaerinda” 
stelt  zich  ten  doel  de  beoefening  van  balspelen  in  de  open  lucht, 
als  lawn-tennis,  hockey,  bandy,  voetbal,  cricket  en  soortgelijke 
spelen. 

Zij  tracht  haar  doel  te  bereiken  door  het  uitschrijven  en 
bevorderen  van  wedstrijden  en  door  alle  haar  ten  dienste  staande 
wettige  middelen. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Utrecht. 

Art.  3.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdsverloop 
van  29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
14  Mei  1913. 

Art.  4.  Minstens  1  jaar  vóór  het  verstrijken  van  dezen  ter¬ 
mijn  wordt  over  verlenging  daarvan  in  eene  algemeene  verga¬ 
dering  beraadslaagd.  Houdt  de  vereeniging  op  te  bestaan  dan 
komt  het  archief  aan  den  senatus  veteranorum  van  het  Utrecht¬ 
sche  Studentenkorps;  alles  behoudens  de  inachtneming  van  de 
voorschriften  van  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

Leden. 

Art.  5.  Men  kan  lid  zijn  der  vereeniging  in  de  hoedanigheid: 

a.  van  werkend  lid; 

b.  van  donateur; 

c.  van  eerelid. 

Art.  6.  Werkende  leden  kunnen  alleen  zijn  zij  die  deel  uit¬ 
maken  van  het  Utrechtsch  Studentenkorps;  zij  worden  zonder 
ballotage  toegelaten,  na  zich  schriftelijk  bij  het  bestuur  opge¬ 
geven  te  hebben. 

De  werkende  leden  betalen  eene  vaste  jaarlijksche  contributie, 
donateurs  eene  minimum-bijdrage;  zoowel  van  contributie  als 
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van  bijdrage  zal  het  bedrag  vastgesteld  worden  op  de  algemeene 
vergadering  bedoeld  in  art.  9. 

Eereleden  worden  op  eene  algemeene  vergadering  met  3/4  der 
stemmen  benoemd. 

Bestuur. 

Art.  7.  Uit  de  werkende  leden  der  vereen iging  wordt  een 
bestuur  gekozen,  bestaande  uit  minstens  5  personen,'  te  weten : 
1  praeses,  1  ab-actis,  1  fiscus,  2  commissarissen. 

Art.  8.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten. 


Vergaderingen. 

Art.  9.  In  October  wordt  elk  j aar  eene  algemeene  vergadering 
gehouden,  waar: 

a.  verslag  wordt  uitgebracht  over  den  toestand  der  vereeniging ; 

b.  het  bestuur  aftreedt,  dat  terstond  herkiesbaar  is. 

Art.  10.  Slechts  werkende  leden  hebben  stemrecht. 

Over  zaken  zal  mondeling,  over  personen  schriftelijk  gestemd 
worden.  Behoudens  het  bepaalde  in  art.  6  en  art.  11  zal  er 
steeds  bij  meerderheid  van  stemmen  beslist  worden;  bij  staking 
van  stemmen  beslist  het  lot. 

Slotbepalingen. 

Art.  11.  Wijzigingen  in  deze  statuten  geschiedt  op  eene 
algemeene  vergadering  en  vereischen  2/3  der  stemmen.  Zij  treden 
in  werking  zoodra  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  12.  Deze  statuten  treden  in  werking  zoodra  de  Koninklijke 
goedkeuring  is  verkregen. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  20  Juni  1918  n°.  52. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-  ener  aal. 

/ 

H.  C.  Dresselhuys. 
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"Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  4  September  191-3,  n°.  207. 


N#.  1172. 


VEREENIGING:  Maria- Vereeniging,  Vereeniging  tot 
bestrijding  van  het  alcoholisme,  te  Vlaardingen. 

Naam  en  zetel. 

Art.  1.  Er  bestaat  in  de  parochie  van  den  H.  Joannes  den 
Dooper  te  Vlaardingen  eene  Maria- Yereeniging,  Vereeniging  tot 
bestrijding  van  het  alcoholisme. 

Zij  is  opgericht  19  Februari  1918  en  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren  en  11  maanden,  gerekend  van  af  den  dag  der  oprichting. 

Doel. 

Art,  2.  Zij  heeft  ten  doel,  in  Katholieken  geest,  het  alcoho¬ 
lisme,  dat  het  godsdienstig,  zedelijk  en  stoffelijk  welzijn  van 
het  gansche  volk  in  alle  rangen  en  standen  ondermijnt,  kracht¬ 
dadig  te  bestrijden. 

Middelen. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken,  behalve  door  de  middelen 
van  zuiver  godsdienstigen  aard,  welke  de  Katholieke  Kerk  aan 
de  hand  doet: 

1°.  door  onthouding  der  leden  van  alle  alcoholhoudende 
dranken  of  ten  minste  van  alle  sterke  dranken; 

2°.  door  toepassing  der  geheelonthouding  bij  de  opvoeding 
der  jeugd  (St.  Anna-Vereeniging,  meisjesbonden,  enz.); 

3°.  door  het  houden  van  vergaderingen  op  gezette  tijden; 

4°.  voorts  door  alle  andere  wettige  middelen,  die  aan  het  doel 
bevorderlijk  kunnen  zijn. 

Lidmaatschap. 

Art.  4.  Leden  kunnen  zijn  alle  Roomsch-Kathotieke  vrouwen 
en  meisjes  welke  den  leeftijd  van  16  jaar  bereikt  hebben. 
Zij  zijn  verdeeld  in  eene  klasse  van  geheelonthoudsters  en 
afschafsters. 
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De  leden  der  eerste  klasse  verbinden  zich  tot  onthouding  van 
alle  alcoholhoudende  dranken,  tenzij  de  geneesheer  het  gebruik 
voorschrijft. 

De  leden  der  tweede  klasse  verbinden  zich  evenzoo,  behoudens 
voorschrift  van  den  geneesheer: 

a.  zich  te  onthouden  van  alle  sterke  dranken,  als:  jenever, 
brandewijn,  cognac,  advocaat,  anisette  en  al  wat  onder  het 
vergunningsrecht  valt ; 

b.  gegiste  dranken,  als  bier  en  wijn,  slechts  met  bijzondere 
matigheid  te  gebruiken. 

Art.  5.  Wie  lid  wenscht  te  worden  geeft  haar  naam  op,  of 
laat  dien  opgeven  aan  een  der  leden  van  het  bestuur,  met  aan¬ 
duiding  van  de  klasse  (zie  art.  4)  waarbij  zij  zich  wil  aansluiten. 
Men  wordt  alsdan  ingeschreven  op  de  lijst  der  adspirant-leden. 
De  duur  van  het  adspirant-lidmaatschap  is  minstens  14  dagen, 
maar  loopt  door  tot  aan  de  eerste  ledenvergadering. 

Lid  is  zij  die  door  het  bestuur  wordt  toegelaten  en  eene  der 
bij  art.  4  genoemde  beloften  van  geheelonthouding  of  afschaffing 
heeft  afgelegd  in  handen  van  het  bestuur. 

Art.  6.  Men  verliest  het  lidmaatschap: 

a.  door  schriftelijke  of  mondelinge  opzegging; 

b.  door  vervallenverklaring  van  het  bestuur. 

Art.  7.  Het  bestuur  kan  het  lidmaatschap  vervallen  verklaren 
van  haar  die  de  afgelegde  beloften  niet  nakomt,  of  die  op  andere 
wijze  blijk  geeft  het  doel  der  vereeniging  niet  langer  ernstig 
na  te  streven. 

Art.  8.  Wie  eenigen  tijd  buiten  de  vereeniging  geweest  is, 
kan  later  opnieuw  lid  worden,  maar  moet  weer  den  tijd  van 
het  adspirant-lidmaatschap  doorloopen. 

Het  bestuur  heeft  het  recht,  wanneer  het  zulks  noodig  acht 
voor  de  eer  en  den  goeden  naam  der  Maria- Vereeniging,  om : 

1°.  dit  adspirant-lidmaatschap  langer  dan  ééne  maand  te 
doen  duren; 

2°.  de  toetreding  te  vorderen  tot  de  afdeeling  der  geheel- 
onthoudsters. 

Van  deze  bepaling  kan  slechts  gebruik  worden  gemaakt  bij 
personen  die  reeds  eenmaal  lid  waren  en  hare  beloften  zijn 
ontrouw  geworden. 
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Donateurs. 

Art.  9.  Donateur  is  een  ieder  die  zich  bereid  verklaart  de 
vereeniging  te  steunen  met  eene  jaarlijksche  bijdrage  van  ten 
minste  f  1  of  met  eene  gift  in  eens  van  ten  minste  f  10. 

Eereleden. 

Art.  10  Tot  eereleden  kunnen  door  de  ledenvergadering,  op 
voorstel  van  het  bestuur,  worden  benoemd  zij  die  zich  bijzonder 
verdienstelijk  jegens  de  vereeniging  hebben  gemaakt.  Zij  hebben 
geen  andere  rechten  dan  die  tot  het  bij  wonen  der  vergaderingen. 

Geldmiddelen. 

Art.  11.  De  geldmiddelen  bestaan  uit  contributiën,  vrijwillige 
bijdragen  en  schenkingen. 

Bestuur. 

Art.  12.  Het  bestuur  bestaat  uit:  presidente,  secretaresse  en 
penningmeesteresse.  Bestuursleden  moeten  den  leeftijd  van 
minstens  18  jaar  bereikt  hebben. 

Het  bestuur  wordt  ter  zijde  gestaan  door  een  geestelijken 
adviseur,  te  benoemen  door  Z.  D.  H.  den  bisschop  van  Haariem. 
Hij  heeft  eene  raadgevende  stem.  Alle  geschillen  waarin  de 
statuten  of  het  huishoudelijk  reglement  niet  voorzien,  worden 
onderworpen  aan  zijne  beslissing.  Bovendien  heeft  hij  het  recht 
de  uitvoering  van  alle  besluiten  welke  hij  in  strijd  acht  met 
de  Katholieke  beginselen,  te  schorsen,  totdat  Z.  D.  H.  de  bis¬ 
schop  van  Haarlem  uitspraak  zal  hebben  gedaan. 

Art.  18.  Jaarlijks  wordt,  omstreeks  de  maand  Februari,  eene 
algemeene  vergadering  gehouden,  waarop,  onder  meer,  de  secre¬ 
taresse  een  verslag  zal  uitbrengen  omtrent  den  toestand  der 
vereeniging,  de  penningmeesteresse  rekening  en  verantwoording 
doen  zal  van  haar  beheer,  en  voorzien  zal  worden  in  verkiezing 
van  het  periodiek  aftredend  bestuurslid. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  14.  Een  huishoudelijk  reglement,  door  het  bestuur  vast¬ 
gesteld,  hetwelk  geene  bepalingen  mag  bevatten  in  strijd  met 
deze  statuten,  regelt  het  houden  der  vergaderingen  der  leden, 
de  geldmiddelen,  alsmede  alle  zaken  welker  regeling  in  het 
belang  der  vereeniging  gewenscht  zal  voorkomen. 

Art.  15.  Besluiten  tot  wijziging  van  deze  statuten  behoeven, 
om  geldig  te  zijn,  eene  meerderheid  van  twee-derde  der  stemmen, 
uitgebracht  op  eene  met  dit  doel  bekend  gemaakte  door  het 
bestuur  bijeengeroepen  vergadering  der  leden. 
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Zij  treden  niet  in  werking  alvorens  de  Koninklijke  en  daaraan 
voorafgaande  bisschoppelijke  goedkeuring  op  de  wijzigingen  is 
verkregen.  Het  besluit  tot  ontbinding  der  vereeniging  behoeft, 
om  geldig  te  zijn,  eene  meerderheid  van  twee-derde  der  stemmen, 
uitgebracht  op  eene  met  dit  doel  bekend  gemaakte,  door  het 
bestuur  bijeengeroepen  vergadering  der  leden. 

In  geval  van  ontbinding  worden  de  bezittingen  der  vereeniging, 
behoudens  inachtneming  van  het  bepaalde  bij  art.  1702  van 
het  Burgerlijk  Wetboek,  afgedragen  aan  het  Dr.-Ariënsfonds. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  20  Juni  1918  n°.  52. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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VEREENIGING  tot  bestrijding  der  tuberculose  voor 
Woudrichem  en  omstreken,  te  Woudrichem. 

Naam,  plaats  van  vestiging,  duur  en  doel. 

Art.  1.  De  vereeniging  tot  bestrijding  der  tuberculose  voor 
Woudrichem  en  omstreken  is  gevestigd  te  Woudrichem  en 
aangegaan  voor  een  tijdvak  van  29  jaren,  te  rekenen  van  den 
dag  der  oprichting,  4  Maart  1913. 

Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en  met  31 
December  d.  a.  v. 

De  werkkring  der  vereeniging  strekt  zich  uit  over  de  ge¬ 
meenten  Woudrichem  (wijk  A  en  B),  Werkendam,  Dewerken 
en  Sleeuwijk,  Rijswijk,  Giessen  en  Andel. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  bestrijding  der 
tuberculose  en  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen 
weg,  door: 

1°.  het  uitoefenen  van  geregeld  deskundig  hygiënisch  en 
prophylactisch  toezicht  in  de  woningen  van  on-  en  minver¬ 
mogende  tuberculoselijders; 

2°.  het  nemen  en  bevorderen  van  maatregelen  die  dienstig 
kunnen  zijn  om  de  verspreiding  van  tuberculose  in  het  huis¬ 
gezin  en  werkplaatsen,  scholen  en  alle  voor  het  publiek 
toegankelijke  plaatsen  tegen  te  gaan; 

3°.  het  verspreiden  van  populaire  geschriften,  het  houden 
van  populaire  voordrachten  en  het  op  andere  geschikte  wijze 
bevorderen  van  de  algemeene  kennis  aangaande  tuberculose 
en  hare  bestrijding; 

4°.  het  bevorderen  van  eene  doeltreffende  geneeskundige 
behandeling  van  on-  en  minvermogende  tuberculoselijders; 

5°.  het  nemen  of  uitlokken  van  maatregelen  ter  versterking 
van  het  weerstandsvermogen  van  kinderen  en  jeugdige  personen 
die  in  gevaar  verkeeren  van  aan  de  tuberculose  te  zullen  gaan 
lijden;  en 

6°.  het  aanwenden  van  alle  andere  geoorloofde  tevens  wettige 
middelen,  welke  aan  het  doel  bevorderlijk  kunnen  zijn. 
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Geldmiddelen. 

Art.  8.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit : 

a.  de  verplichte  en  vrijwillige  bijdragen  der  leden;  ' 

b.  schenkingen,  legaten,  subsidiën  en  toevallige  baten. 

Art.  4.  De  verplichte  jaarlijksche  contributie  moet  worden 
voldaan  in  de  maand  Januari. 

Leden. 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit: 

1°.  eereleden ; 

2°.  leden ; 

3°.  begunstigers. 

Lid  kan  worden  ieder  woonachtig  in  de  in  art.  1  aangeduide 
gemeenten  die  den  leeftijd  van  18  jaar  bereikt  heeft.  Om  lid  te 
worden  moet  men  zich  aanmelden  bij  het  bestuur.  De  leden 
betalen  eene  jaarlijksche  contributie  door  hen  zelven  te  bepalen, 
doch  minstens  bedragende  50  cents. 

Tot  eereleden  kunnen  door  de  ledenvergadering,  op  voorstel 
van  bestuur  of  leden,  worden  benoemd  zij  die  zich  jegens  de 
vereeniging  bijzonder  verdienstelijk  hebben  gemaakt,  of  op  wier 
lidmaatschap  door  de  vereeniging,  om  andere  redenen,  bijzonder 
prijs  wordt  gesteld. 

Begunstigers  kunnen  worden  personen  of  vereenigingen  die 
minstens  f  2,50  per  jaar  in  de  kas  der  vereenigingen  storten. 

Art  6.  Men  verliest  het  lidmaatschap  der  vereeniging  door 
dood ,  opzegging,  vertrek  of  door  nietbetaling  binnen  14  dagen 
na  schriftelijke  aanmaning  van  het  bestuur.  Geschiedt  de  op¬ 
zegging  niet  schriftelijk  vóór  1  Januari  aan  het  bestuur  dan 
is  de  contributie  voor  het  volgende  jaar  nog  verschuldigd. 

Het  bestuur. 

Art.  7.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  minstens  5 
en  hoogstens  11  personen,  uit  en  door  de  leden  gekozen.  Het 
aantal  wordt,  voor  zoover  er  niet  in  de  statuten  in  is  voorzien, 
nader  bepaald  bij  hnishoudelijk  reglement.  Het  bestuur  kiest 
uit  zijn  midden  een  voorzitter,  een  secretaris,  een  penning¬ 
meester,  een  plaatsvervangend  voorzitter,  en  een  plaatsvervangend 
secretaris-penningmeester. 

Art.  8.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten. 

Vergaderingen. 

Art.  9.  Jaarlijks  wordt  minstens  eene  ledenvergadering  ge¬ 
houden,  waarin : 

1°.  verslag  uitgebracht  wordt  over  den  toestand  der  ver¬ 
eeniging  en  over  de  verrichtingen  in  het  laatstverloopen  jaar 
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2°.  rekening  en  verantwoording  wordt  gedaan  van  de  financiën ; 

3°.  wordt  voorzien  in  de  bestuurs vacaturen. 

Art.  10.  Eereleden  of  eerebestuursleden  hebben  in  -eene 
algemeene  of  bestuursvergadering  alleen  eene  adviseerende  stem. 

Huishoudelijk  reglement. 

Art.  11.  De  vereeniging  regelt  bij  huishoudelijk  reglement 
alles  wat  voor  de  goede  uitvoering  dezer  statuten  noodig 
geacht  wordt.  In  dit  reglement  mogen  geene  bepalingen  voor¬ 
komen  strijdig  met  deze  statuten. 

Wijziging  dezer  statuten  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  12.  Wijziging  dezer  statuten  kan,  behoudene  Koninklijke 
goedkeuring,  alleen  geschieden  door  de  daartoe  met  uitdrukkelijke 
vermelding  op  het  convocatiebiljet  van  de  aan  te  brengen 
wijziging,  bijeengeroepen  algemeene  vergadering,  bij  besluit, 
genomen  met  ten  minste  2/3  der  geldig  uitgebrachte  stemmen. 
Voorstellen  tot  zoodanige  wijziging  kunnen  worden  gedaan 
door  minstens  15  leden,  die  dan  hun  voorstel  schriftelijk  bij 
het  bestuur  hebben  in  te  dienen. 

Art.  13.  De  vereeniging  kan  te  allen  tijde  worden  ont¬ 
bonden,  alleen  in  eene  vergadering  daartoe  belegd,  en  met  2/3 
der  geldig  uitgebrachte  stemmen,  wanneer  ten  minste  3/4  van 
het  aantal  leden  tegenwoordig  is. 

Aan  de  aanwezige  gelden  zal,  na  aftrek  van  alle  schulden, 
door  de  algemeene  vergadering,  die  tot  de  opheffing  besloot, 
of  bij  gebreke  daarvan  door  het  bestuur,  eene  bestemming 
worden  gegeven,  zooveel  mogelijk  nabij  komende  aan  het  doel 
waarvoor  de  vereeniging  werd  opgericht,  met  inachtneming 
van  het  bepaalde  in  art.  1702  van  het  Burgelijk  Wetboek. 

Slotbepalingen. 

Art.  14.  In  gevallen  waarin  deze  statuten  of  het  huishoudelijk 
reglement  niet  voorzien,  beslist  het  bestuur. 

Art.  15.  Deze  statuten  treden  in  werking  op  den  dag  na 
dien  waarop  daaraan  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verleend. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  20  Juni  1913  n°.  52. 

Mij  bekend, 

De  Ministe?'  van  Justitie  a. 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  4  September  1913,  n°.  207. 


N°.  1174. 


VEREENIGING:  Commissie  van  Winterbedeeling,  te 
Dirksland. 


Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Commissie 
van  Winterbedeeling.  Zij  is  gevestigd  te  Dirksland. 

De  vereeniging,  oorspronkelijk  opgericht  24  Augustus  1874, 
is,  te  rekenen  van  4  Juni'  1913,  opnieuw  aangegaan  voor  den 
tijd  van  29  jaren  en  11  maanden,  en  stelt  zich  ten  doel  leni¬ 
ging  van  armoede  in  den  winter  in  Dirksland. 

Zij  tracht  haar  doel  te  bereiken  door  uitdeelingen  als  in  art.  4 
nader  wordt  omschreven. 

De  commissie  bestaat  uit  5  leden,  die  onder  zich  een  voor¬ 
zitter  en  een  secretaris  benoemen. 

Bij  voorkomende  vacatures  wordt  daarin  binnen  3  maanden 
door  de  leden  der  commissie  voorzien  in  eene  vergadering, 
daartoe  expresselijk  belegd  en  waartoe  ook  de  burgemeester 
der  gemeente  wordt  uitgenoodigd,  die  mede  zijne  stem  bij  de 
benoeming  kan  uitbrengen. 

Voor  het  lidmaatschap  der  commissie  wordt  gevorderd,  dat 
men  zijne  woonplaats  binnen  de  gemeente  Dirksland,  den  ouder¬ 
dom  van  25  jaar  bereikt  hebbe  en  in  het  genot  zij  van  burger¬ 
lijke  en  burgerschapsrechten. 

Art.  2.  De  leden  der  commissie  nemen  hunne  betrekking 
zonder  eenige  belooning  waar,  behalve  wanneer  iemand  uit  haar 
midden  tot  penningmeester  benoemd  is  en  dezen  eene  jaarlijk- 
sche  belooning  is  toegekend  volgens  art.  3. 

Het  wordt  hun  vrijgelaten  jaarlijks  f  30  voor  vertering  in 
rekening  te  brengen. 

Art.  3.  De  commissie  draagt  aan  iemand  uit  of  buiten  haar 
midden  de  betrekking  van  penningmeester  op  en  kan  hem  daar¬ 
voor  eene  jaarlijksche  belooning  van  hoogstens  f20  toekennen. 

Hij  stelt  borgtocht  ten  genoegen  der  commissie. 

Hij  kan  door  de  commissie  worden  ontslagen. 
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Art.  4.  De  werkzaamheden  der  commissie  bestaan  in  uitdee- 
lingen  van  eetwaren,  brandstoffen,  kleeding  en  liggingstukken 
en  geld  aan  behoeftige  ingezetenen  der  gemeente  Dirksland 
gedurende  den  winter. 

De  ondersteuning  heeft  plaats  zonder  onderscheid  van  gods¬ 
dienstige  gezindte  en  onverschillig  of  ze  ook  van  andere  instel¬ 
lingen  onderstand  genieten. 

De  commissie  beslist  aan  welke  personen  ondersteuning  zal 
worden  toegekend. 

Zij  kan  daartoe  de  renten  bezigen  van  het  kapitaal,  dat  ten 
name  der  commissie  op  het  Grootboek  is  of  zal  worden  inge¬ 
schreven. 

Bij  ontoereikendheid  dezer  fondsen  zal  zij  daarin  door  het 
vragen  van  vrijwillige  bijdragen  trachten  te  voorzien. 

Art.  5.  Alle  beschikbare  gelden  der  commissie  worden  belegd 
door  inschrijvingen  op  het  Grootboek  der  Nationale  Werkelijke 
Schuld,  waarvan  het  bewijs  berust  bij  den  voorzitter.  Het  inge¬ 
schreven  of  nader  in  te  schrijven  kapitaal  der  commissie  mag 
om  geenerlei  redenen  worden  vervreemd  of  bezwaard. 

Art.  6.  Het  boekjaar  der  commissie  loopt  van  1  Juli  tot 
80  Juni. 

Jaarlijks,  vóór  15  December,  doet  de  penningmeester  rekening 
van  zijn  gehouden  beheer  in  eene  afzonderlijk  daarvoor  te  be¬ 
leggen  vergadering  der  commissie,  waartoe  de  burgemeester 
der  gemeente  als  stemhebbend  lid  mede  wordt  uitgenoodigd. 

Na  goedkeuring  wordt  die  rekening  gedurende  8  dagen  bij 
den  penningmeester  of  ter  gemeentesecretarie  voor  ieder  inge¬ 
zetene  ter  inzage  nedergelegd.  Van  die  nederlegging  geschiedt 
openbare  kennisgeving. 

Art.  7.  Wijzigingen  in  dit  reglement,  met  uitzondering  van 
art.  5,  dat  nimmer  gewijzigd  mag  worden,  kunnen  niet  worden 
daargesteld  dan  in  eene  afzonderlijke  daarvoor  te  beleggen  ver¬ 
gadering  der  commissie,  waartoe  de  burgemeester  der  gemeente 
als  stemhebbend  lid  wordt  uitgenoodigd,  en  met  eene  meerder¬ 
heid  van  3/4  der  aanwezige  stemmen. 

Wijzigingen  treden  niet  in  werking,  alvorens  daarop  de  Konink¬ 
lijke  goedkeuring  is  verkregen. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  20  Juni  1918  n°.  52. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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VEREENIGING:  St.  Hubertus  Gilde  van  Gulpen,  te  Gulpen. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  St.  Hubertus 
Gilde  van  Gulpen,  en  is  gevestigd  te  Gulpen. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  beoefening  in 
den  wapenhandel  en  prijsschieten.  Zij  tracht  haar  doel  te 
bereiken  langs  wettigen  weg,  en  wel  door  het  houden  van 
schietoefeningen  en  het  uitschrijven  van  of  deelnemen  aan 
schietwedstrijden. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit  een  onbepaald  aantal 
leden,  welke  zijn  werkende  en  eereleden. 

De  werkende  leden  zijn  die  welke  de  militaire  oefeningen  en 
schietwedstrijden  bij  wonen  ;  eereleden  zijn  die  door  bijdragen 
de  vereeniging  steunen. 

Art.  4.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Juli  tot  30  Juni. 

Art.  5.  De  werkende  leden  werken  mede  tot  het  bereiken 
van  het  doel. 

Art.  6.  Het  bestuur  der  vereeniging  is  opgedragen  aan  eene 
commissie,  bestaande  uit  een  voorzitter,  een  ondervoorzitter, 
een  secretaris,  een  penningmeester  en  3  commissarissen. 

Art.  7.  De  voorzitter  wordt  door  het  bestuur  gekozen. 

De  ondervoorzitter,  de  secretaris,  penningmeester  en  de  com¬ 
missarissen  worden  door  de  leden  gekozen  in  eene  algemeene 
vergadering. 

Het  bestuur  der  vereeniging  wordt  gekozen  uit  de  werkende 
leden,  de  secretaris  kan  uit  de  eereleden  worden  gekozen. 

Art.  8.  Het  bestuur  wordt  gekozen  voor  den  tijd  van  6  j aren ; 
binnen  3  jaren  treden  3  bestuursleden  af,  volgens  een  op  te 
maken  rooster,  de  overigen  treden  met  de  6  jaren  af. 

Aftredende  bestuursleden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Bestuursleden  welke  eene  opengevallen  plaats  innemen,  treden 
in  dien  rooster  in  de  plaats  van  hunne  voorgangers. 

Art.  9.  Het  bestuur  brengt  bij  de  leden  in  overweging  al  die 
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voorstellen,  welke  het  in  het  bestuur  der  vereeniging  noodig  acht. 

Art.  10.  Het  bestuur  is  belast  met  de  administratie  der  gelden 
en  goederen  der  vereeniging,  het  zorgt  voor  de  uitvoering  der 
besluiten  van  de  vergaderingen  en  voor  de  naleving  der  statuten. 

Art.  11.  De  voorzitter  belegt  de  vergaderingen.  Aan  hem  behoort 
de  leiding  bij  vergaderingen  en  openbare  uitvoeringen. 

De  voorzitter  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten. 

Art.  12.  Bij  afwezigheid  of  ontstentenis  van  den  voorzitter 
worden  zijne  functiën  waargenomen  door  den  ondervoorzitter. 

Art.  13.  De  secretaris  houdt  de  notulen  van  de  bestuurs-  en 
algemeene  vergaderingen,  voert  de  correspondentie,  schrijft  de 
vergaderingen  uit,  zorgt  voor  het  aanleggen  eener  ledenlijst  en 
van  den  rooster  van  aftreding  der  bestuursleden. 

Art.  14.  De  penningmeester  beheert  de  geldmiddelen  der  ver¬ 
eeniging.  Hij  int  de  contributie  bij  eene  door  hem  onderteekende 
quitantie,  alsmede  alle  andere  geldmiddelen  der  vereeniging ; 
in  de  maand  Juli  van  elk  jaar  geeft  hij  rekenschap  van  alle 
ontvangsten  en  uitgaven  in  eene  algemeene  vergadering. 

Art.  15.  Het  bestuur  beslist  in  al  die  aangelegenheden  die 
in  het  reglement  niet  zijn  voorzien;  aan  die  beslissing  behoort 
ieder  lid  zich  te  onderwerpen. 

Art.  16.  Nieuwe  leden  worden  aangenomen  bij  volstrekte 
meerderheid  der  aanwezige  leden  bij  stemming. 

Art.  17.  In  de  geldelijke  behoeften  der  vereeniging  zal  voor¬ 
zien  worden  : 

a.  door  vrijwillige  bijdragen  ; 

b.  door  jaarlijksche  contributiën,  te  regelen  volgens  huishou¬ 
delijk  reglement ; 

c.  uit  de  opbrengst  der  aan  de  vereeniging  behoorende  on¬ 
roerende  goederen. 

Art.  18.  De  werkende  leden  zijn  verplicht  alle  oefeningen  in 
den  wapenhandel  bij  te  wonen  en  zijn  alsdan  gehouden  zich 
ordelijk  te  gedragen  en  de  commando’s  te  volgen. 

Art.  19.  Alle  leden  der  vereeniging  zijn  stemgerechtigden, 
zoodra  zij  den  leeftijd  van  18  jaar  bereikt  hebben. 

Art.  20.  Het  bestuur  kan  leden  schrappen  : 

a.  die  zonder  gegronde  redenen  twee  achtereenvolgende  oefe¬ 
ningen  niet  tegenwoordig  zijn; 

b.  die  zich  bij  de  oefeningen  onordelijk  gedragen,  of  zich 
aan  dronkenschap  schuldig  maken,  zij  die  twist  of  tweedracht 
zaaien  in  de  vereeniging  of  zich  opzettelijk  onwillig  toonen 
tegenover  bestuur  of  commando’s ; 

c.  op  grond  van  andere  gewichtige  redenen,  ter  beoordeeling 
van  het  bestuur. 
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Art.  21.  Jaarlijks  wordt  voor  eene  te  houden  algemeene  ver¬ 
gadering  eene  bestuursvergadering  belegd,  waarin  de  punten 
der  algemeene  vergadering  zullen  worden  behandeld. 

In  de  daarop  volgende  algemeene  vergadering  wordt  rekening 
en  verantwoording  gedaan  door  den  penningmeester,  voorzien 
in  de  vacaturen  in  het  bestuur,  behandeld  al  hetgeen  in  het 
belang  der  vereeniging  wordt  voorgesteld. 

Art.  22.  Alle  besluiten,  in  zooverre  door  dit  reglement  niet 
anders  is  bepaald,  worden  genomen  met  volstrekte  meerderheid 
der  ter  vergadering  aanwezige  leden. 

In  dit  reglement  treden  de  wijzigingen  eerst  in  werking 
nadat  daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verleend. 

De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren,  te 
rekenen  van  27  Februari  1913. 


(Volgen  de  onder teekenin gen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  20  Juni  1913  n°.  52. 

/  '  (  •> 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal , 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Donderdag  4  September  1913,  n°.  207. 
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VEREENTGING  familie  Salm,  te  Amsterdam. 

Van  de  vereeniging. 

Art.  1.  De  naam  der  vereeniging  is:  Vereeniging  familie 
Salm.  Zij  is  gevestigd  te  Amsterdam. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaar,  aan  vangende  op  den  dag  der  oprichting,  29  September  1912. 

Art.  8.  Voortbouwende  op  het  werk  van  Abraham  Salm  Jacz., 
geboren  12  Februari  1798,  overleden  26  Augustus  1858,  Gerlof 
Bartholomeus  Salm,  geboren  5  October  1831,  overleden  5  April 
1897;  en  Cecilia  Coenradina  Salm,  geboren  25  Mei  1863,  over¬ 
leden  23  Februari  1905,  stelt  zich  de  vereeniging  ten  doel: 

a.  door  aaneensluiting  harer  leden  de  belangen  der  familie 
Salm  in  het  algemeen  en  die  harer  leden  in  het  bijzonder  te 
bevorderen  en  voor  de  eer  dier  familie  naar  vermogen  zorg  te 
dragen ; 

b.  een  familie-archief  aan  te  leggen  en  een  stamboom  bij 
te  houden; 

c.  graven  van  familieleden,  vallende  onder  de  omschrijving 
van  art.  7,  en  monumenten  te  hunner  eere  te  onderhouden. 

Art.  4.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  door 
alle  wettige  en  geoorloofde  middelen,  en  in  ’t  bijzonder: 

1°.  door  het  houden  van  een  jaarlijkschen  familiedag,  van  leden¬ 
vergaderingen  en  van  andere  bijeenkomsten,  waarin  de  in  art.  3a 
bedoelde  belangen  worden  besproken  en  maatregelen  worden 
beraamd  om  die  te  bevorderen; 

2°.  door  familieleden  behulpzaam  te  zijn  bij  het  verwerven 
eener  maatschappelijke  positie  en  het  zich  handhaven  daarin; 

3°.  door,  zoo  mogelijk,  familieleden  te  ondersteunen; 

4°.  door  het  heffen  van  contributiën  van  de  leden,  en  door 
zoowel  uit  deze  contributiën,  als  uit  giften,  legaten  en  andere 
inkomsten  een  kapitaal  te  kweeken. 
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Art.  5.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  18  Februari  tot  en 
met  17  Februari  daaraanvolgend;  behalve  het  eerste,  dat  van 
de  oprichting  tot  en  met  17  Februari  1918  loopt. 

Van  de  leden. 

Art.  6.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden  en  eereleden. 

Art,  7.  Als  leden  kunnen  slechts  worden  aangenomen : 

a.  zij  die  den  naam  Salm  dragen  en  wettige  afstammelingen 
zijn  van  Claas  Sybrandsz.  Sallem  (geboren  te  Workum  in  1609* 
en  begraven  te  Sloterdijk  in  September  1664),  gesproten  uit 
diens  huwelijk,  gesloten  18  Februari  1634  met  Marritie  Sipkes. 
(geboren  te  Workum  in  1608  en  begraven  te  Sloterdijk  15  Fe¬ 
bruari  1667); 

b.  alle  verdere  wettige  afstammelingen  van  genoemden  Claas 
Sybrandsz.  Sallem  en  Marritie  Sipkes,  gesproten  uit  vrouwelijke 
descendenten  dier  echtelieden,  doch  niet  verder  dan  in  den 
2den  graad  van  het  vrouwelijk  lid  dier  familie,  door  wier 
huwelijk  die  afstammelingen  zijn  ontstaan; 

c.  de  echtgenooten,  weduwnaars  en  weduwen  van  de  sub- 
a  en  b  genoemden ; 

d.  ieder  die  den  naam  Salm  draagt  en  door  wettige  afstam¬ 
ming  een  gemeenschappelijken  stamvader  heeft  met  genoemden 
Claas  Sybrandsz.  Sallem ; 

e.  ieder  die  tot  dien  onder  d  genoemden  gemeenschappelijken 
stamvader  in  dezelfde  betrekking  staat  als  de  sub  b  en  c 
genoemden  tot  Claas  Sybrandsz.  Sallem. 

Art.  8.  Tot  eereleden  kunnen  worden  benoemd  zij  die  zich 
bijzonder  verdienstelijk  voor  de  vereeniging  hebben  gemaakt. 

Zij  worden  als  zoodanig  benoemd  door  de  ledenvergadering 
met  minstens  2/3  der  stemmen. 

Art.  9.  Zij  die  lid  der  vereeniging  wenschen  te  worden 
melden  zich  daartoe  aan  bij  den  secretaris ;  wanneer  het  bestuur 
dit  noodig  oordeelt,  onder  overlegging  der  bewijsstukken,  dat 
zij  voldoen  aan  de  eischen  gesteld  in  art.  7  dezer  statuten.  In 
de  eerstvolgende  ledenvergadering  zal,  met  inachtneming  van 
het  bepaalde  in  artikel  18,  omtrent  hunne  toelating  worden 
beslist;  om  als  lid  te  worden  aangenomen  moet  men  minstens 
2/3  der  stemmen  op  zich  hebben  vereenigd. 

Art.  10.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

a.  door  opzegging; 

b.  door  royement,  bij  besluit  der  ledenvergadering. 

Van  het  bestuur. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  meerderjarige  leden. 

Art.  12.  Voorzitter  is  diegene  der  mannelijke,  in  art.  7,  sub  a, 
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genoemde  leden,  wiens  afstammingslijn  de  oudste  en  die  in  die 
lijn  de  oudste  is. 

Indien  deze  den  leeftijd  van  85  jaar  niet  heeft  bereikt  of 
indien  hij  tegen  het  bekleeden  van  het  voorzitterschap  bezwaar 
maakt,  of  wel,  wanneer  de  ledenvergadering  met  minstens  2/3 
der  stemmen  beslist,  dat  hij  de  noodige  geschiktheid  mist,  dan 
wordt  door  de  ledenvergadering  een  ander  lid  tot  voorzitter 
benoemd,  welk  lid  den  leeftijd  van  35  jaar  moet  hebben  bereikt 
en  zooveel  mogelijk  aan  de  eischen  in  den  aanvang  van  dit 
artikel  gesteld  moet  voldoen.  Deze  benoeming  geschiedt  telkens 
voor  den  tijd  van  3  jaren  en  in  ieder  geval  slechts  tot  op  het 
tijdstip,  waarop  het  lid,  dat  aan  de  vereischten  voor  het  voor¬ 
zitterschap  voldoet,  als  zoodanig  zal  kunnen  optreden. 

De  ledenvergadering  kan,  op  voorstel  van  het  bestuur,  de  in 
de  2de  alinea  van  dit  artikel  bedoelde  beslissing  herroepen  met 
eene  meerderheid  van  2/3  der  stemmen. 

Een  nieuwe  voorzitter  treedt  eerst  als  zoodanig  op  na  in  eene 
ledenvergadering  te  zijn  geïnstalleerd. 

Art.  13.  De  andere  bestuursleden  worden  uit  en  door  de 
leden  voor  den  tijd  van  3  jaren  gekozen;  minstens  2  mannelijke 
en  2  vrouwelijke  onder  hen  moeten  den  naam  Salrn  dragen. 

Art.  14.  Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  vice- voorzitter, 
een  secretaris,  een  penningmeester  en  een  archivaris.  De  functiën 
van  secretaris  en  archivaris  zijn  vereenigbaar. 

Art.  15.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten. 


Van  de  vergaderingen. 

Art.  16.  Op  den  jaarlijkschen  familiedag  zal  tevens  eene  leden¬ 
vergadering  worden  gehouden.  In  deze  ledenvergadering  zal  de 
secretaris  het  jaarverslag  uitbrengen  en  de  penningmeester 
rekening  en  verantwoording  van  zijn  beheer  afleggen. 

Art.  17.  Verdere  ledenvergaderingen  worden  bijeengeroepen, 
zoo  dikwijls  het  bestuur  dit  noodig  oordeelt. 

Het  bestuur  zal  eene  ledenvergadering  bijeenroepen,  wanneer 
1/3  der  stemgerechtigde  leden  dit  verzoekt,  mits  de  punten  ter 
behandeling  in  deze  vergadering  bij  het  verzoek  schriftelijk  aan 
het  bestuur  worden  medegedeeld. 

Art.  18.  Wanneer  in  eene  ledenvergadering  niet  ten  minste 
1/3  der  stemgerechtigde  leden  aanwezig  of  vertegenwoordigd  is 
kan  geen  geldig  besluit  genomen  worden. 

In  dat  geval  zal  het  bestuur  eene  nieuwe  vergadering  kunnen 
bijeenroepen,  te  houden  minstens  14  dagen,  doch  uiterlijk  ééne 
maand  na  de  eerste;  welke  vergadering  geldige  besluiten  over 
de  ter  behandeling  in  de  eerste  vergadering  aangekondigde 
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onderwerpen  zal  kunnen  nemen,  ongeacht  het  aantal  aanwezige 
en  vertegenwoordigde  leden. 

Art.  19.  In  eene  ledenvergadering  heeft  ieder  lid  ééne  stem ; 
alleen  zij  die  jonger  dan  18  jaar  zijn,  hebben  geen  stemrecht. 

Afwezige  leden  kunnen  zich  schriftelijk  door  een  aanwezig 
meerderjarig  lid  laten  vertegenwoordigen. 

Art.  20.  In  de  ledenvergaderingen  wordt  omtrent  alle  onder¬ 
werpen  beslist  met  gewone  meerderheid  van  stemmen,  voor 
zoover  in  deze  statuten  niet  anders  wordt  bepaald. 

Indien  bij  eene  stemming  over  personen  niemand  bij  eerste 
stemming  de  volstrekte  meerderheid  heeft  verkregen,  heeft  eene 
herstemming  plaats  tusschen  de  2  op  wie  het  grootste  aantal 
stemmen  is  uitgebracht.  Hij  die  alsdan  de  meeste  stemmen  op 
zich  vereenigt  is  gekozen.  Staken  de  stemmen  bij  herstemming 
dan  is  de  oudste  in  jaren  gekozen. 

Staken  de  stemmen  bij  eene  stemming  over  zaken,  dan  beslist 
de  voorzitter. 

Blanco  stemmen  en  stemmen  die  van  onwaarde  zijn  worden 
geacht  niet  te  zijn  uitgebracht. 

Van  de  geldmiddelen. 

Art.  21.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  con- 
tributiën  der  leden,  giften,  donatiën  bij  huwelijk,  erfstellingen, 
legaten,  renten  en  toevallige  baten. 

De  leden  bepalen  het  bedrag  hunner  eigen  contributie,  doch 
niet  lager  dan  op  f  1  per  jaar. 

Voor  bijzondere  doeleinden  kunnen  bijzondere  fondsen  worden 
in  gesteld. 

Van  de  reglementen. 

Art.  22.  Een  huishoudelijk  reglement  regelt  de  werkzaam¬ 
heden  van  het  bestuur  en  der  bestuursleden,  het  beheer  en  het 
bij  houden  van  het  archief,  het  beheer  van  het  kapitaal  der 
vereeniging,  alsmede  de  wijze  van  belegging  der  ledenverga¬ 
deringen  en  der  bijeenkomsten. 

Afzonderlijke  reglementen  regelen  het  beheer  van  de  bijzondere 
fondsen  in  art.  21  bedoeld. 

Deze  reglementen  mogen  geene  bepalingen  bevatten  in  strijd 
met  de  statuten. 

Slotbepalingen. 

Art.  28.  Tot  wijziging  dezer  statuten  kan  alleen  worden 
besloten  in  eene  vergadering,  waarin  ten  minste  2/3  der  stem¬ 
gerechtigde  leden  aanwezig  of  vertegenwoordigd  zijn,  met  eene 
meerderheid  van  ten  minste  2/3  der  stemmen,  behoudens  Konink- 
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lijke  goedkeuring,  indien  deze  alsdan  nog  mocht  worden  vereischt. 

Art.  24.  De  vereeniging  kan  te  allen  tijde  ontbonden  worden 
indien  daartoe  besloten  wordt  met  eene  meerderheid  van  ten 
minste  2/3  der  stemmen  in  eene  vergadering,  waarin  ten  minste 
3/4  van  het  aantal  stemgerechtigde  leden  aanwezig  of  vertegen¬ 
woordigd  zijn.  Het  besluit  tot  ontbinding  houdt  de  benoeming 
eener  commissie  van  liquidatie  van  minstens  5  leden  en  2  plaats¬ 
vervangende  leden  in. 

De  laatste  vergadering  beslist,  hoe  de  bezittingen  der  ver¬ 
eeniging  zullen  worden  aangewend,  een  en  ander  met  inacht¬ 
neming  van  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek  en  met  eerbiediging 
van  den  wensch  der  oprichters,  dat  de  bezittingen  nimmer 
onder  de  leden  zullen  worden  verdeeld. 

Art.  25.  Het  bestuur  beslist  in  alle  gevallen,  waarin'  deze 
statuten  en  de  op  grond  daarvan  vastgestelde  reglementen  niet 
voorzien. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  20  Juni  1913  n°.  52. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie ,  a.  i., 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  4  September  1913,  n°.  207. 


N#.  1177. 

‘c  jilOi 


YEREENIGING :  Yeilingsvereeniging  Assen  en  Omstreken, 
te  Assen. 

I.  Naam  en  zetel  der  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam :  Yeilingsvereeniging 
Assen  en  Omstreken,  en  is  gevestigd  te  Assen. 

II.  Doel  en  middelen. 

Art.  2.  De  vereeniging  heeft  ten  doel  den  verkoop  der  tuin- 
bouwvoortbrengselen  van  hare  leden  en  den  exporthandel  te 
bevorderen,  alsmede  de  tuinbouwbelangen  voor  Assen  en  om¬ 
streken  te  behartigen. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg 
en  wel: 

a.  door  het  contracteeren  van  conservenproducten ; 

b.  door  het  houden  van  veilingen  ten  behoeve  en  voor 
rekening  van  de  individueele  leden ; 

c.  door  het  uitoefenen  van  toezicht  op  de  hoeveelheid,  de 
hoedanigheid  en  de  verpakking  der  te  verknopen  producten ; 

d.  zoo  mogelijk  door  het  aanleggen  en  exploiteeren  van  een 
proeftuin ; 

e.  door  het  doen  houden  van  lezingen  en  door  onderlinge 
bespreking  van  tuinbouw-  en  handelsbelangen; 

f.  door  andere  wettige  middelen,  die  aan  het  doel  bevorder¬ 
lijk  kunnen  zijn. 

III.  Duur. 

Art.  4.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaar,  aanvangende  met  den  dag  der  oprichting,  zijnde  25  Fe¬ 
bruari  1918. 

Art.  5.  Het  boekjaar  vangt  aan  op  1  Januari  en  eindigt  op 
31  December. 
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IV.  Leden  en  donateurs. 

Art.  6.  De  vereeniging  bestaat  uitsluitend  uit  gewone  leden 
en  donateurs. 

De  gewone  leden  moeten  zijn  beroepskweekers  of  althans 
personen,  die  groenten  voor  verkoop  telen. 

Hij  of  zij  die  lid  wenscht  te  worden,  meldt  zich  daartoe 
schriftelijk  bij  den  secretaris  aan.  In  de  eerstvolgende  bestuurs¬ 
vergadering  wordt  over  de  al  of  niet  toelating  beslist. 

De  leden  betalen  eene  jaarlijksche  contributie.  Nieuwe  leden 
betalen  een  entrée-geld. 

Contributie  en  entrée-geld  worden  jaarlijks  op  voordracht  van 
het  bestuur  door  de  algemeene  vergadering  vastgesteld. 

Donateur  is  hij  of  zij,  die  jaarlijks  minstens  f  1  stort  in  de 
kas  der  vereeniging. 

Art.  7.  De  leden  zijn  verplicht  al  de  door  hen  verbouwde 
tuinbouwproducten  door  de  vereeniging  te  doen  verkoopen,  met 
uitzondering  van  de  groenten  enz.  voor  eigen  gebruik  en  van 
den  verkoop  aan  particulieren. 

Indien  eene  aangeboden  partij  niet  door  het  bestuur  wordt 
aangenomen,  is  het  betrokken  lid  vrij  in  het  verkoopen  daarvan. 

Voor  iedere  overtreding  van  bovenstaande  bepalingen  kan  het 
bestuur  eene  boete  opleggen  tot  een  maximum  bedrag,  dat  door 
de  algemeene  vergadering  bepaald  is. 

Het  bestuur  kan  ontheffing  verleenen  van  bovenstaande 
verplichtingen. 

Art.  8.  De  leden  hebben  op  de  vergaderingen  1  stem. 

Donateurs  hebben  alleen  eene  raadgevende  stem. 

De  leden  zijn  verplicht  zich  te  onderwerpen  zoowel  aan  de 
bepalingen  van  deze  statuten,  als  van  de  reglementen  der 
vereeniging. 

Art.  9.  Men  houdt  op  lid  te  zijn: 

1.  door  bedanken.  Daarvan  moet  schriftelijk  aan  het  adres 
van  den  secretaris  worden  kennis  gegeven  en  blijft  men  nog 
lid  gedurende  het  loopende  boekjaar; 

2.  door  niet-betaling  der  contributie  binnen  14  dagen,  nadat 
de  quitantie  is  aangeboden.  Het  lidmaatschap  eindigt  dan  terstond; 

8.  door  het  verlies  der  bekwaamheid  om  overeenkomsten  aan 
te  gaan; 

4.  door  den  dood; 

5.  door  vervallenverklaring  van  het  lidmaatschap.  Elk  lid 
kan  wegens  overtreding  dezer  statuten  of  der  reglementen, 
wegens  bedrog  of  benadeeling  der  vereeniging  op  voorstel  van 
het  bestuur  door  de  algemeene  vergadering  van  zijn  lidmaat¬ 
schap  vervallen  worden  verklaard. 
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Het  lidmaatschap  eindigt  in  de  laatste  drie  gevallen  onmiddellijk. 

Door  het  ophouden  lid  te  zijn  verliest  men  alle  aanspraken 
op  de  eigendommen  der  vereeniging,  doch  is  men  wel  gehouden 
tot  het  nakomen  van  zijne  verplichtingen  jegens  de  vereeniging. 

Art.  10.  Tijdens  het  bestaan  der  vereeniging  kunnen  hare 
eigendommen  noch  geheel,  noch  gedeeltelijk  onder  de  leden 
verdeeld  worden. 

V.  Bestuur. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden,  uit  en  door  de 
leden  in  de  algemeene  vergadering  te  kiezen. 

Jaarlijks  treden  op  de  algemeene  vergadering  in  Januari  8 
leden  van  het  bestuur  af  volgens  een  op  te  maken  rooster.  De 
aftredenden  zijn  direct  herkiesbaar. 

Het  bestuur  verdeelt  onderling  de  functies  van  voorzitter, 
secretaris  en  penningmeester. 

De  functies  van  secretaris  en  van  penningmeester  kunnen  in 
één  persoon  vereenigd  worden. 

De  algemeene  vergadering  kan  aan  den  secretaris  en  aan  den 
penningmeester  eene  bezoldiging  toekennen. 

De  wijze  van  vervanging  van  voorzitter,  secretaris  en  pen¬ 
ningmeester  bij  verhindering  wordt  geregeld  bij  huishoudelijk 
reglement. 

Art.  12.  Het  bestuur  heeft  de  leiding  der  vereeniging  en 
vertegenwoordigt  haar  zoowel  in  als  buiten  rechten. 

Het  bestuur  stelt  voor  hare  bijeenkomsten  en  hare  werk¬ 
zaamheden  een  huishoudelijk  reglement  en  verder  veilings- 
voorwaarden  voor  de  kooplieden  vast,  welke  reglementen  niet 
met  deze  statuten  in  strijd  mogen  zijn. 

Het  bestuur  benoemt  en  ontslaat  alle  beambten  en  werklieden 
der  vereeniging. 

VI.  Algemeene  vergaderingen. 

Art.  18.  Minstens  tweemaal  per  jaar  wordt  eene  algemeene 
vergadering  der  leden  gehouden.  Het  bestuur  belegt  verder  zoo 
dikwijls  eene  algemeene  vergadering  als  het  dit  wenschelijk  acht. 

Eene  der  verplichte  vergaderingen,  genaamd  de  jaarvergade¬ 
ring,  wordt  gehouden  in  de  maand  Januari  van  elk  jaar.  In 
deze  vergadering  wordt  voorzien  in  de  opengevallen  plaatsen  in 
het  bestuur  en  wordt  voorts  verslag  uitgebracht  en  rekening 
en  verantwoording  gedaan  over  het  afgeloopen  jaar. 

Deze  rekening  en  verantwoording  wordt  minstens  8  dagen 
vóór  de  vergadering  door  het  bestuur  in  handen  gesteld  van 
eene  commissie  van  3  personen,  benoemd  in  de  vorige  jaarver¬ 
gadering.  Deze  commissie  onderzoekt  de  rekening  en  verant- 
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woording  en  brengt  verslag  uit  van  hare  bevinding  ter  verga¬ 
dering.  Van  deze  bevinding  wordt  melding  gedaan  in  de  notulen. 

De  goedkeuring  strekt  het  bestuur  tot  ontheffing  voor  zijn 
beheer. 

In  deze  vergadering  wordt  eene  commissie  van  8  personen, 
als  bedoeld  in  de  3de  alinea  van  dit  artikel,  benoemd  voor  het 
nazien  der  rekening  en  verantwoording  over  het  nieuwbegon- 
nen  boekjaar. 

Bij  ontstentenis  van  één  of  meer  leden  der  commissie  wordt 
in  de  opengevallen  plaatsen  voorzien  in  de  eerstvolgende  alge- 
meene  vergadering. 

Art.  14.  Het  bestuur  is  verplicht  eene  buitengewone  alge- 
meene  vergadering  uit  te  schrijven,  wanneer  minstens  1/4  deel 
der  leden  hun  verlangen  daartoe,  met  opgave  der  te  behandelen 
punten,  schriftelijk  aan  het  bestuur  kenbaar  maken. 

Deze  vergadering  zal  gehouden  worden  binnen  14  dagen  nadat 
het  in  de  vorige  alinea-  bedoelde  verzoek  den  voorzitter  van  het 
bestuur  bereikt  heeft. 

Art.  15.  De  wijze  van  oproeping  tot  de  algemeene  vergade¬ 
ring  wordt  in  het  reglement  van  orde  geregeld. 

Art.  16.  De  algemeene  vergadering  stelt  een  reglement  van 
orde  voor  hare  bijeenkomsten  en  een  veilingsreglement  voor 
de  leden  vast. 

Deze  reglementen  mogen  niet  in  strijd  zijn  met  deze  statuten. 

VIL  Slotbepalingen. 

Art.  17.  Voorstellen  tot  wijziging  van  deze  statuten  kunnen 
alleen  uitgaan  van  het  bestuur  of  van  minstens  */4  der  leden 
en  moeten  schriftelijk  worden  ingediend. 

Deze  voorstellen  kunnen  alleen  behandeld  worden  in  eene 
algemeene  vergadering,  die  opzettelijk  ook  tot  dat  doel  is 
bijeengeroepen. 

Voor  aanneming  der  voorstellen  is  noodig  eene  meerderheid 
van  s/4  der  uitgebrachte  stemmen. 

De  wijziging  treedt  niet  in  werking,  vóórdat  daarop  de 
Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  18.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  slechts  besloten 
worden  in  eene  algemeene  vergadering,  die  ter  behandeling  van 
dit  punt  is  bijeengeroepen,  en  met  eene  meerderheid  van  3/4  der 
uitgebrachte  stemmen. 

Geen  ontbinding  kan  plaats  hebben  zoolang  nog  10  leden 
zich  daartegen  verklaren. 

Art.  19.  In  geval  van  ontbinding  worden  de  bezittingen  der 
vereeniging  verdeeld  onder  hen,  die  lid  zijn  tijdens  het  besluit 
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tot  ontbinding  genomen  wordt,  met  inachtneming  van  art.  1702 
Burgerlijk  Wetboek. 

De  liquidatie  heeft  plaats  door  het  bestuur. 

Art.  20.  In  gevallen  waarin  deze  statuten  niet  voorzien, 
beslist  het  bestuur. 


(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  20  Juni  1913  n°.  52. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i. , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- G-ener aal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  4  September  1913,  n°.  207. 


N#.  1178. 


VEREENIGING:  Roomsch-Katholieke  Tuindersbond 
„St.  Isedorus”,  te  Grootebroek. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van  Roomsch- 
Katholieke  Tuindersbond  „St.  Isedorus”;  zij  is  gevestigd  te 
Grootebroek. 

Art.  2.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  aanvangende  met  den  dag  waarop  dezelve  is  opgericht, 
zijnde  26  April  1913. 

Het  vereenigingsjaar  vangt  aan  op  1  Januari  en  eindigt  op 
31  December. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel,  in  overeenstem¬ 
ming  met  de  beginselen  der  Roomsch-Katholieke  Kerk,  het 
bevorderen  der  godsdienstige,  zedelijke  en  stoffelijke  belangen 
der  leden  en  die  hunner  arbeiders. 

Art.  4.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken: 

a.  door  het  houden  van  vergaderingen  ter  bespreking  van 
gemeenschappelijke  belangen ; 

b.  door  het  bevorderen  van  vakonderwijs; 

c.  door,  indien  noodig  of  wenschelijk,  bij  de  Regeering  op 
te  komen  voor  de  belangen  van  het  bedrijf ; 

d.  door  te  trachten  alle  geschillen,  welke  ontstaan  tusschen 
hare  leden  en  hunne  arbeiders  betreffende  loonregeling,  arbeids¬ 
duur  of  anderszins  uit  den  weg  te  ruimen  en  de  noodige  een¬ 
heid  en  samenwerking  te  bevorderen ; 

e.  door  samenwerking  met  land-  of  tuinbouwvereenigingen, 
waar  gemeenschappelijke  belangen  zulks  wTenschelijk  doen  zijn; 

f.  door  te  bevorderen  dat  de  arbeiders  der  leden  tegen  on¬ 
gevallen  verzekerd  worden ; 

g.  door  het  in  het  leven  roepen  van  instellingen,  die  geschikt 
geacht  kunnen  worden  om  het  doel  der  vereeniging  te  bereiken. 

Art.  5.  Het  beheer  der  tuinbouwongevallenverzekering  kan 
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door  een  afzonderlijk  bestuur  of  door  eene  commissie  gevoerd; 
worden. 

Art.  6.  De  regeling  en  het  beheer  der  tuinbouwongevallen- 
verzekering  wordt  bij  afzonderlijk  reglement  omschreven.  Dat 
reglement  mag  niets  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  7.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  leden;  de  aan¬ 
neming  der  leden  geschiedt  door  het  bestuur;  leden  kunnen 
zijn  meerderjarige  Roomsch-Katholieke  patroons-tuinbouwers, 
wonende  in  de  parochie  van  den  H.  Joannes  den  Dooper  te 
Grootebroek. 

Art.  8.  Ondei  Roomsch-Katholieke  patroons-tuinbouwers 
worden  verstaan  zij  die  voor  eigen  risico  het  tuinbouwbedrijf 
uitoefenen,  of  dit  als  hun  hoofdbedrijf  mogen  beschouwen. 

Art.  9.  Indien  het  bedrijf  wordt  uitgeoefend  door  eene  vrouw, 
kan  zij  zich  laten  vertegenwoordigen  door  een  meerderjarigen 
zoon.  Bij  ontstentenis  van  dezen  kan  zij  zich  laten  vertegen¬ 
woordigen  door  een  lid -plaats vervanger.  Een  lid  kan  slechts 
voor  één  persoon  als  plaatsvervanger  optreden. 

Art.  10.  Onder  tuinbouw  wordt  verstaan :  groenteteelt,  bloem¬ 
bollenteelt,  bloemisterij,  boomkweekerij,  fruitteelt  en  zaadteelf 

Art.  11.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

a.  door  opzegging,  mits  daarvan  drie  maanden  vooraf  schrif¬ 
telijk  aan  het  bestuur  is  kennis  gegeven; 

b.  door  overlijden; 

c.  op  den  dag,  dat  iemand  geen  tuinbouwbedrijf  meer  uit¬ 
oefent,  noch  doet  uitoefenen. 

Art.  12.  Een  lid  kan  van  zijn  lidmaatschap  vervallen  wordem 
verklaard : 

1°.  door  het  bestuur: 

a.  in  dien  een  lid  openlijk  in  strijd  leeft  met  de  wetten  der 
Roomsch-Katholieke  Kerk,  o.  a.  door  het  verzuimen  zijner 
Paaschplichten,  door  het  aangaan  eener  gemengde  verkeering, 
door  het  aangaan  van  een  gemengd  huwelijk; 

b.  indien  een  lid  de  bepalingen  der  statuten  niet  nakomt 
of  o  vertreedt ; 

2°.  door  de  leden: 

in  eene  algemeene  vergadering,  mits  door  15  leden  een 
daartoe  strekkend  met  redenen  omkleed  verzoekschrift  aan  het 
bestuur  is  gericht,  en  minstens  3/4  der  aanwezige  leden  daar¬ 
mede  akkoord  gaan  en  vóór  vervallenverklaring  stemmen. 

Art.  18.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  minstens 
5  leden.  Dezen  worden  gekozen  uit  en  door  de  leden  voor  den: 
tijd  van  8  jaren;  zij  treden  af  volgens  op  te  maken  rooster,, 
doch  zijn  terstond  herkiesbaar. 

De  periodieke  verkiezing  heeft  alleen  plaats  in  de  algemeene- 
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vergadering,  bedoeld  bij  art.  15;  bij  tusschentijdsche  vacature- 
wordt  daarin  voorzien  in  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering. 

Tusschentijds  gekozenen  volgen  de  aftredingsbeurt  hunner 
voorgangers.  De  lste- voorzitter  en  de  lste-secretaris  treden  niet 
in  hetzelfde  jaar  af.  Het  bestuur  wordt  ter  zijde  gestaan  door 
een  geestelijk  adviseur,  te  benoemen  door  den  bisschep  van 
Haarlem. 

Art.  14.  Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  lste- voor 
zitter,  een  2de-voorzitter,  een  lste-secretaris.  een  2de-secretariS' 
en  een  penningmeester.  De  posten  van  secretaris  en  penning¬ 
meester  zijn  vereenigbaar. 

Art.  15.  De  leiding  der  vereeniging  berust  bij  het  bestuur.. 
De  voorzitter  en  secretaris  vertegenwoordigen  dezelve  in  en 
buiten  rechten  en  teekenen  alle  stukken  voor  en  namens  de 
vereeniging. 

Art.  16.  Ieder  jaar  wordt  vóór  de  maand  Maart  eene  alge¬ 
meene  vergadering  gehouden  waarop: 

a.  de  secretaris  verslag  doet  van  den  toestand  der  ver¬ 
eeniging  ; 

b.  de  penningmeester  rekening  en  verantwoording  doet  van 
zijn  geldelijk  beheer; 

c.  het  bestuur  wordt  gekozen. 

Art.  17.  'Behalve  bovengenoemde  vergadering,  omschreven  in 
art.  16,  worden  algemeene  vergaderingen  gehouden  zoo  dikwijls 
het  bestuur  het  noodig  of  wenschelijk  acht,  of  wanneer  15  leden, 
met  schriftelijke  opgave  der  redenen  aan  het  bestuur,  zulks 
verlangen;  alsdan  is  het  bestuur  verplicht  binnen  14  dagen  na. 
de  aanvrage  de  vergadering  te  doen  plaats  hebben. 

Art.  18.  Stemgerechtigd  zijn  alle  leden.  Een  lid,  dat  als- 
plaatsvervanger  optreedt,  bedoeld  bij  art.  9,  kan  1  stem  uit¬ 
brengen  voor  zichzelf  en  1  als  plaatsvervanger. 

Art.  19.  Alle  besluiten  der  vergaderingen  vereischen  de 
volstrekte  meerderheid  der  uitgebrachte  geldige  stemmen; 
stemmen  over  personen  geschiedt  schriftelijk;  over  zaken  kan 
mondeling  gestemd  worden. 

Art.  20.  Elk  lid  betaalt  jaarlijks  eene  contributie,  waarvan 
het  bedrag  wordt  vastgesteld  bij  huishoudelijk  reglement. 

Art.  21.  Bij  geschillen,  ontstaan  tusschen  patroons  en  arbei¬ 
ders,  zal  het  bestuui  door  samenwerking  met  het  bestuur  der 
arbeidersvereeniging  trachten  die  geschillen  in  der  minne  op* 
te  lossen.  Wanneer  bij  geschillen  eene  minnelijke  schikking 
niet  mogelijk  blijkt,  zullen  zij  worden  onderworpen  aan  een 
scheidsgerecht,  zoo  zij  volgens  de  wet  voor  eene  scheidsrechter¬ 
lijke  beslissing  vatbaar  zijn. 

Art.  22.  De  wijze  van  aanneming  der  leden,  de  verdeeling: 
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der  werkzaamheden  van  het  bestuur,  de  rechten  en  verplich¬ 
tingen  der  leden,  de  samenstelling  van  het  scheidsgerecht,  de 
orde  der  vergaderingen  worden  bij  huishoudelijk  reglement 
geregeld;  het  huishoudelijk  reglement  mag  niet  in  strijd  zijn 
met  deze  statuten. 

Art.  23.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  slechts  be¬ 
handeld  worden  in  eene  opzettelijk  daartoe  belegde  vergadering, 
met  eene  voorafgaande  kennisgeving  der  te  behandelen  wijzi¬ 
gingen;  zij  behoeven  voor  hare  aanneming  eene  meerderheid 
van  3/4  der  op  de  vergadering  uitgebrachte  geldige  stemmen 
en  treden  niet  in  werking  vóór  zij  de  bisschoppelijke  en 
Koninklijke  goedkeuring  verkregen  hebben. 

Art.  24.  De  vereeniging  zal  beschouwd  worden  te  blijven 
bestaan,  als  slechts  80  leden  zich  vóór  de  instandhouding  ver¬ 
klaren.  Bij  de  ontbinding  der  vereeniging  zal  de  algemeene 
vergadering  beslissen,  tot  welk  doel  overblijvende  gelden  der 
vereeniging  zullen  worden  bestemd,  behoudens  inachtneming 
van  de  bepalingen  van  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  20  Juni  1913  n°.  52. 

Mij  bekend, 

De  [Minister  van  Justitie  a.  i, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal 
H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  4  September  1913,  n°.  207. 
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VEBEENIGIVG:  Antirevolutionaire  Propaganda- 
Club,  te  Goes. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Antirevolu¬ 
tionaire  Propaganda-Club,  en  is  gevestigd  te  Goes. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
negen  en  twintig  jaren  en  elf  maanden,  gerekend  sedert  den 
dag'  der  oprichting,  zijnde  30  October  1902. 

Art.  3.  De  grondslag  der  vereeniging  is  het  program  van 
beginselen  der  anti-revolutionnaire  partij  van  1  Januari 
1878,  onder  eerbiediging  van  de  besluiten  der  deputa ten¬ 
vergaderingen. 

Art.  4.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doei  het  verbreiden 
der  kennis  van  de  anti-revolutionnaire  beginselen,  vooral  in 
eig'en  kring. 

Art.  5.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  houden  van  vergaderingen ; 

b.  liet  verspreiden  van  anti-revolutionnaire  lectuur; 

e.  het  vormen  eener  bibliotheek,  en 

d.  alle  andere  wettige  middelen,  welke  aan  het  doei 
bevorderlijk  zijn  en  niet  strijden  met  den  grondslag  der 
vereeniging. 

Art.  6.  Lid  der  vereeniging  kunnen  zijn  mannelijke 
personen,  niet  beneden  de  18  jaar,  die  instemming  betuigen 
met  doel  en  grondslag  der  vereeniging. 

Vreemdelingen,  geen  ingezetene  zijnde,  kunnen  geen  lid 
der  vereeniging  zijn. 

Zij  die  lid  wenschen  te  worden,  doen  zich  daartoe  inschrij¬ 
ven  bij  den  secretaris. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  gaat  verloren: 

a.  door  vervallenverklaring  bij  besluit  der  vergadering; 

b.  door  opzegging,  en 

c.  door  over  1  ij  de n . 
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Art.  8.  Begunstigers  of  begunstigsters  zijn  zij,  die  de 
vereeniging  steunen  niet  eene  jaarlijksche  bijdrage  van 
minstens  f  0,50, 

Art.  9.  De  contributie  der  leden  bedraagt  minstens  f  1 
per  jaar.  In  zeer  bijzondere  gevallen  kan  door  liet  bestuur 
eene  lagere  contributie  toegestaan  worden. 

Art.  10.  De  leden  der  vereeniging  kiezen  uit  hun  midden 
een  bestuur,  bestaande  uit  vijf  personen,  die  de  functiën 
vervullen  van  voorzitter,  2de-vcorzitter,  secretaris,  penning¬ 
meester  en  bibliothecaris.  De  vereeniging  zelve  wijst  aan, 
wie  voorzitter  zal  zijn;  de  overige  functiën  worden  door  de 
bestuursleden  onderling  verdeeld. 

Volgens  een  vast  te  stellen  rooster  treden  jaarlijks  2  of  3 
bestuursleden  af,  die  echter  terstond  herkiesbaar  zijn. 

Art.  11.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging 
in  en  buiten  rechten. 

Art.  12.  Zoo  mogelijk  wordt  elke  maand  eene  cursus¬ 
vergadering  gehouden,  waartoe  ook  de  begunstigers  toegang 
hebben.  De  leden  hebben  recht  van  introductie. 

Art.  13.  In  de  maand  October  wordt  de  jaarvergadering 
gehouden,  waarin  de  bestuursverkiezing  plaats  heeft  en 
slag  wordt  uitgebracht  omtrent  den  toestand  der  ver¬ 
eeniging.  Ook  deze  vergadering  is  voor  begunstigers  toe¬ 
gankelijk. 

Art.  14.  Over  personen  wordt  schriftelijk,  over  zaken 
mondeling  gestemd.  Alle  besluiten  worden  genomen  met 
volstrekte  meerderheid  der  uitgebrachte  geldige  stemmen, 
behoudens  het  bepaalde  in  de  artt.  18  en  20.  Bij  staking  van 
stemmen  wordt,  wanneer  het  personen  geldt,  de  oudste  in 
jaren  gekozen  verklaard  :  wanneer  het  zaken  betreft,  wordt 
het  voorstel  geacht  te  zijn  verworpen. 

Art.  15.  De  vereeniging  kan  een  huishoudelijk  reglement 
vaststellen,  waarvan  de  bepalingen  echter  niet  in  strijd 
mogen  zijn  met  deze  statuten. 

Art.  16.  In  alle  gevallen,  waarin  deze  statuten  of  een 
eventueel  vast  te  stellen  huishoudelijk  reglement  niet  voor¬ 
zien,  en  welke  niet  bij  een  besluit  der  ledenvergadering  zijn 
geregeld,  beslist  het  bestuur. 

Art.  1T.  Het  boekjaar  loopt  van  1  October  tot  en  met 
30  September. 

Art.  18.  Wijziging  der  statuten  kan,  met  inachtneming 
van  het  bepaalde  in  art.  8  der  wet  van  22  April  1855 
(Staatsblad  n°.  32),  geschieden  op  elke  ledenvergadering 
waar  minstens  2/3  der  leden  tegenwoordig  zijn,  mits  2/3 
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der  aanwezige  leden  zicli  voor  een  daartoe  strekkend  voorstel 
verklaren. 

Voorstellen  tot  wijziging  moeten  minstens  drie  dagen 
vooraf  aan  de  leden  zijn  bekend  gemaakt. 

Art.  19.  Verandering  der  artt.  3,  4  ein  19  beeft  ont¬ 
binding'  der  vereeniging  ten  gevolge. 

Art.  20.  Behoudens  het  bepaalde  in  het  vorige  artikel, 
kan  ontbinding’  der  vereeniging  alleen  dan  plaats  hebben, 
wanneer  met  eene  meerderheid  van  3/4  der  ingeschreven 
leden  daartoe  wordt  besloten.  Alsdan  zal  het  bestuur  voor¬ 
stellen  aan  de  vergadering  doen  omtrent  de  bestemming  der 
goederen  en  omtrent  de  schulden  der  vereeniging  in  over¬ 
eenstemming  met  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

(Volgen  de  onder teekenin gen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  20  Juni  1913  n°.  52. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris- Gener  aal , 

H.  C.  Dresselhuys. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  4  September  1913,  n°.  207. 


N°.  1180. 


VEREENIGING:  Sliedreclitsclie  Timmerlieden- 
patroonsvereeniging  ,, Eendracht”,  te  Slie- 
drecht. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naarn :  Sliedreclitsclie 
Timmerliedenpatroonsvereeniging  ,, Eendracht”,  en  is  geves¬ 
tigd  te  Sliedrecht. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
26  jaren,  ingegaan  zijnde  1  Januari  1913  en  eindigende  alzoo 
31  December  1938. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  behartiging 
van  de  belangen  van  het  timmervak  in  het  algemeen  en  van 
de  te  Sliedrecht  gevestigde  timmerliedenpatroons  in  het 
bijzonder. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  alle  wettige  middelen 
en  in  het  bijzonder  door: 

a.  het  houden  van  vergaderingen,  waarop  die  belangen 
worden  besproken; 

b.  het  treffen  van  maatregelen  tegen  overdreven  eischen 
van  liet  personeel; 

c.  liet  tegengaan  van  oneerlijke  concurrentie  en  andere 
misbruiken  in  het  timmervak. 

Art.  4.  Leden  der  vereeniging  moeten  zijn  meerderjarige 
personen  welke  op  eigen  naam  en  voor  eigen  rekening  eene  te 
Sliedrecht  gevestigde  timmermanszaak  drijven. 

Ook  kunnen  als  lid  worden  toegelaten:  eene  burgerlijke 
maatschap,  eene  handelsvennootschap  onder  eene  firma  of 
eene  naamlooze  vennootschap,  het  timmervak  te  Sliedrecht 
uitoefenende. 

De  aanvragen  voor  het  lidmaatschap  geschieden  schriftelijk 
aan  den  secretaris  der  vereeniging,  welke  daarvan  mededee- 
ling  doet  aan  den  voorzitter;  deze  laatste  zorgt  dat  die  aan- 
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vragen  worden  gebracht  op  de  eerstvolgende  algemeene  ver¬ 
gadering,  welke  over  de  toelating  beslist. 

Bij  de  aanvrage  voor  het  lidmaatschap  door  eene  maat¬ 
schap  of  handelsvennootschap  onder  eene  firma  moet  de  door 
de  firmanten  geteeken.de  akte  der  maatschap  of  firma,  en 
bij  eene  aanvrage  voor  het  lidmaatschap  eener  naamlooze 
vennootschap  moeten  de  statuten  dier  naamlooze  vennoot¬ 
schap  worden  overgelegd,  terwijl  tevens  wordt  medegedeeld 
welke  firmant  of  bestuurslid  de  maatschap,  firma  of  naam¬ 
looze  vennootschap  in  de  vereeniging  zal  vertegenwoordigen. 

Bij  deballotage  kan  de  gedeballoteerde  niet  vroeger  dan  na 
verloop  van  een  jaar  zich  weder  als  lid  doen  voorstellen. 

Zij  die  niet  vallen  onder  eene  der  bovengenoemde 
rubrieken  van  personen,  doch  in  het  timmervak  betrokken 
zijn  of  betrokken  zijn  geweest,  kunnen  als  buitengewone 
leden  worden  toegelaten. 

Aan  het  buitengewoon  lidmaatschap  zijn  geen  andere  rech¬ 
ten  verbonden  dan  toegang  tot  de  algemeene  vergaderingen 
en  het  uitbrengen  eener  adviseerende  stem,  terwijl  de  daaraan 
verbonden  verplichtingen  zoo  noodig  nader  worden  geregeld 
in  het  huishoudelijk  reglement. 

Het  bij  dit  artikel  en  het  volgend  artikel  voor  de  leden  be¬ 
paalde  omtrent  het  verkrijgen  en  de  beëindiging  van  het  lid¬ 
maatschap  is  ook  op  de  buitengewone  leden  toepasselijk. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  der  vereeniging  eindigt:  door 
overlijden,  door  niet  verdere  uitoefening  van  het  timmervak, 
door  vertrek  uit  de  gemeente  Sliedrecht,  door  ontbinding  der 
maatschap,  firma  of  naamlooze  vennootschap,  lid  zijnde  der 
vereeniging,  door  faillissement  of  het  uit  anderen  hoofde  ver¬ 
liezen  van  de  beschikking  of  het  beheer  zijner  goederen,  door 
schriftelijke  opzegging  aan  den  secretaris  of  door  royement, 
krachtens  het  besluit  eener  algemeene  vergadering  genomen 
met  3/4  der  uitgebrachte  geldige  stemmen,  terwijl  minstens 
,2/3  van  het  aantal  leden  op  die  vergadering  moet  tegenwoor¬ 
dig  zijn. 

Een  als  lid  der  vereeniging  geroyeerde  kan  in  geen  geval 
vroeger  dan  één  'jaar  na  het  besluit  tot  royement  weder  als 
lid  worden  aangenomen. 

BB  opzegging  van  het  lidmaatschap,  minstens  3  maanden 
vóór  het  einde  van  het  vereenigingsjaar,  is  men  verplicht  de 
volle  contributie  over  het  loopende  jaar  —  en  bij  opzegging 
minder  dan  3  maanden  vóór  het  einde  van  een  vereenigings¬ 
jaar  ook  de  contributie  over  het  volgende  jaar  te  voldoen,  ter¬ 
wijl  men  in  het  eerste  geval  tot  het  einde  van  het  loopende, 
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en  in  liet  tweede  geval  tot  liet  einde  van  het  volgend  vereeni- 
gingsjaar  onderworpen  blijft  aan  alle  bepalingen  dezer  statu¬ 
ten  en  aan  alle  besluiten  der  vereeniging. 

,  Bij  royement  verliest  de  geroyeerde  elk  recht  op  zijn  aan¬ 
deel  in  bet  batig  saldo  van  de  kas  der  vereeniging;  bij  iedere 
andere  wijze  van  uittreding  wordt  aan  den  uittredende  of  aan 
zijne  erven  uitgekeerd  zijn  aandeel  in  dat  batig  saldo,  zooals 
dit  was  aan  bet  einde  van  bet  afgeloopen  vereenigingsjaar. 

In  ieder  geval  is  bij  uittreding  verschuldigd  de  contributie 
van  bet  loopende  vereenigingsjaar,  behoudens  de  bepaling 
omtrent  de  beëindiging  van  bet  lidmaatschap  door  opzegging. 

Art.  6.  De  leden  betalen  eene  jaarlijksche  contributie  van 
minstens  f  2,50,  de  buitengewone  leden  eene  jaarlijksche  con¬ 
tributie  van  minstens  f  1,  bij  vooruitbetaling  te  voldoen. 

Art.  T.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  5  leden, 
gekozen  door  en  uit  de  leden.  Telken  jare  treedt  een  gedeelte 
van  bet  bestuur  af,  volgens  een  daartoe  door  de  algemeene 
vergadering  op  te  maken  rooster.  De  aftredenden  zijn  terstond 
herkiesbaar. 

Een  der  bestuursleden'  wordt  door  de  algemeene  vergade¬ 
ring  aangewezen  als  voorzitter,  terwijl  de  overige  bestuurs¬ 
functies  door  de  bestuursleden  onderling  worden  verdeeld. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  zoowel  in  als 
buiten  rechten. 

Art.  8.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot 
31  December. 

Art.  9.  Minstens  tweemaal  \s  jaars  en  wel  eenmaal  in  de 
eerste  en  eenmaal  in  de  tweede  helft  van  bet  vereenigingsjaar 
wordt  eene  algemeene  vergadering  gehouden  en  verder  zoo 
dikwijls  bet  bestuur  zulks  noodig  oordeelt  of  door  minstens 
5  leden  met  opgave  van  een  behoorlijk  omsehreven  onderwerp, 
daartoe  bij  schrijven  aan  den  secretaris  wordt  verzocht;  in  dit 
laatste  geval  moet  eene  vergadering  worden  gehouden  uiterlijk 
8  dagen  na  het  inkomen  der  daartoe  gedane  aanvraag.  Deze 
vergaderingen  worden  gehouden  op  door  liet  bestuur  te  be¬ 
palen  plaats  en  tijd,  doch  niet  vroeger  dan  3  dagen  na  schrif¬ 
telijke  oproeping  aan  ieder  der  leden  door  den  secretaris, 
welke  in  die  oproepingen  de  te  behandelen  onderwerpen  ver¬ 
meldt. 

Art.  10.  De  leden  der  vereeniging  zullen  van  de  aan- 
nemingssom  der  hun  ter  uitvoering  opgedragen  werken  een 
bij  het  huishoudelijk  reglement  te  bepalen  percentage  storten 
in  de  kas  der  vereeniging. 

Art.  11.  Een  huishoudelijk  reglement,  vast  te  stellen  door 
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de  algemeene  vergadering,  regelt  liet  belleer  der  financiën,, 
liet  beffen  van  boeten,  de  werkzaamheden  van  liet  bestuur 
en  bepaalt  de  wijze  waarop  de  algemeene  vergaderingen  wor¬ 
den  geleid,  hoe  op  die  vergaderingen  wordt  gestemd  en  hoe 
daarin  voorstellen  worden  aanhangig  gemaakt.  Het  bevat 
verder  de  bepalingen,  door  deze  statuten  aan  het  huishou¬ 
delijk  reglement  overgelaten  en  verder  alle  andere  wenschelijk 
geachte  regelingen  van  huishoudelijken  aard.  Het  mag  geene 
bepalingen  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  12.  Tot  wijziging  der  statuten  en  van  het  huishou¬ 
delijk  reglement  en  tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  niet 
worden  overgegaan,  dan  ingevolge  het  besluit  eener  alge- 
meene  vergadering  waarin  minstens  2/3  van  het  aantal  leden 
tegenwoordig  is,  genomen  met  minstens  3/4  van  het  aantal 
uitgebrachte  geldige  stemmen,  behoudens,  in  het  geval  van 
wijziging  der  statuten,  de  Koninklijke  goedkeuring  op  die 
statuten  wij  ziging. 

Art.  13.  In  geval  van  ontbinding  der  vereeniging  worden 
de  na  aftrek  der  schulden  overblijvende  baten  gelijkelijk 
onder  de  leden  verdeeld. 


( Volgen  de  onderteekeningcn.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  20  Juni  1913  n°.  52.. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i ., 

Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal , 

H.  C.  Bresseehuys. 
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VEREENIGING:  Tilburgsche  Roomsch-Katholieke  Ver- 
huürdersbond,  te  Tilburg. 

Art.  1.  Onder  den  naam  van:  Tilburgsche  Roomsch- 
Katholieke  Yerhuurdersbond,  is  gevestigd  te  Tilburg  eene 
vereeniging  van  Iloomscli-Katholieke  eigenaren  of  eigena¬ 
ressen  van  een  of  meer  panden  gelegen  binnen  de  gemeente 
Tilburg. 

Art.  2.  De  vereeniging  heeft  ten  doel:  de  bevordering*  der 
stoffelijke  en  zedelijke  belangen,  zoowel  der  huiseigenaren  of 
eigenaressen  zelven  als  die  der  huurders,  en  zulks  op  den 
grondslag  der  Koomsch-Katholieke  beginselen. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs 
wettigen  weg  en  wel  door: 

a.  het  houden  van  vergaderingen  ter  bespreking  der  alge- 
nieene  belangen  ; 

b.  liet  verzamelen  en  verstrekken  van  inlichtingen  over 
en  voor  belanghebbenden; 

c.  het  verschaffen  van  woningen,  die  voldoen  aan  de 
rechtmatige  eischen  van  zedelijkheid  en  hygiëne  en  het  weren 
van  huurders  die  of  zelven  rechtstreeks  of  door  hun  bedrijf, 
gedrag  of  handelwijze  aanstoot  geven; 

d.  liet  bevorderen  van  geregelde  en  tijdige  betaling  der 
huishuur  en  liet  tegengaan  van  schending  van  den  eigendom ; 

e.  het  stichten  en  in  stand  houden  van  een  fonds  ter 
ondersteuning  van  goedwillige  maar  hulpbehoevende  huurders 
of  huursters. 

Art.  4.  Lid  der  vereeniging  kan  zijn  een  ieder  die 
Boomscli-Katholiek,  meerderjarig  en  eigenaar  is  van  ten 
minste  ééne  woning  gelegen  binnen  de  gemeente  Tilbui’g. 

Art.  5.  Om  als  lid  te  kunnen  worden  aangenomen  moet 
men  zich  aanmelden  bij  een  der  bestuursleden.  Het  bestuur  be- 
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slist  in  zijne  eerstvolgende  vergadering  over  al  of  niet  aan¬ 
neming. 

Art.  6.  Men  houdt  op  lid  te  zijn: 

a .  door  schril telijke  opzegging  van  liet  lidmaatschap  aan 
het  bestuur  gedaan,  minstens  eene  maand  vóór  het  eindigen 
van  het  vereenigingsjaar ; 

b.  door  het  niet  betalen  van  contributie,  van  woning-  of 
boetegelden  binnen  vier  weken  na  1  October  en  na  schriftelijke 
aanmaning  van  het  bestuur; 

c.  door  niet-naleving  der  statuten,  vooral  wat  betreft  het 
bepaalde  bij  art.  3,  c.  In  dit  geval  echter  slechts  nadat  bij  be¬ 
sluit  der  algemeene  vergadering  tot  royeer ing  is  besloten. 

Art.  7.  Aan  het  hoofd  der  vereeniging  staat  een  bestuur 
van  minstens  vijf  leden,  uit  en  door  de  leden  der  vereeniging 
te  kiezen,  n.1.  een  voorzitter,  secretaris,  penningmeester  en 
twee  commissarissen.  Dit  bestuut  kan  tot  en  met  7  leden 
worden  uitgebreid. 

Art.  8.  Het  bestuur  wordt  ter  zijde  gestaan  door  een  advi¬ 
seur,  te  benoemen  door  den  bisschop  van  het  bisdom  \s  Her- 
togenbosch. 

Aan  den  adviseur  moeten  alle  besluiten  wokden  medege¬ 
deeld  en  in  zoover  ze  godsdienst  of  zeden  raken,  mogen  ze  niet 
worden  uitgevoerd  ingeval  deze  er  zich  tegen  verzet.  Bij 
blijvend  meeningsverschil  bestaat  beroep  bij  den  bisschop  van 
het  bisdom  ’s  Hertogenboscli. 

De  adviseur  bemoeit  zich  niet  met,  noch  draagt  eenigerlei 
verantwoordelijkheid  voor  het  financieel  belang  of  beheer  der 
vereeniging. 

Art.  9.  Door  vrijwillig  of  gedwongen  ontslag  als  lid  der 
vereeniging  worden  alle  rechten  en  aanspraken  verbonden 
aan  het  lidmaatschap  verloren.  Teruggave  van  betaalde  con¬ 
tributie,  woning-  of  boetegelden  behoeft  nimmer  gedaan  te 
worden.  Komt  echter  een  lid  te  overlijden,  dan  gaan  alle 
rechten  en  aanspraken  aan  diens  lidmaatschap  verbonden 
van  rechtswege  over  op  zijne  rechtverkrijgenden,  mits  dezen 
zich  als  lid  der  vereeniging  laten  inschrijven  binnen  3 
maanden  na  het  overlijden  van  bedoeld  lid. 

Art.  10.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  de 
contributiën,  de  woning-  en  boetegelden,  giften  en  toevallige 
baten. 

Art.  11.  Een  huishoudelijk  reglement,  dat  geene  be¬ 
palingen  mag  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten,  zal  de 
wekkwijze  en  de  organisatie  der  vereeniging  nader  aangeven. 
Dit  reglement  wordt  aan  de  goedkeuring  der  algemeene  ver¬ 
gadering  onderworpen. 
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Art.  12.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  12 
Üctober  1912. 

Zij  wordt  in  en  buiten  rechten  vertegenwoordigd  door  het 
bestuur. 

Art.  13.  De  vereeniging  kan  niet  ontbonden  worden,  tenzij 
•3/4  harer  leden  op  eene  algemeene  vergadering  de  ontbinding 
vorderen. 

Bij  eventueele  ontbinding  worden  de  aanwezige  baten  onder 
alle  leden  gelijkelijk  verdeeld  met  inachtneming  van  het  be¬ 
paalde  bij  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  14.  Voorstellen  tot  wijziging  dezer  statuten  kunnen 
worden  gedaan: 

a.  door  het  bestuur; 

b.  door  indiening  van  een  schriftelijk  desbetreffend  ver¬ 
zoek,  onderteekend  door  minstens  1/4  der  leden. 

Art.  15.  Wijziging  in  deze  statuten  kan  niet  worden  ge¬ 
maakt  dan  bij  besluit  van  2/3  der  uitgebrachte  geldige 
stemmen  op  eene  daartoe  met  opgave  der  voorgestelde  wijzi¬ 
gingen  belegde  vergadering. 

Art.  16.  De  statuten  of  de  wijzigingen  derzelve  treden  niet 
in  werking  dan  nadat  daarop  eerst  de  bisschoppelijke  en 
daarna  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verleend. 

Art.  17.  In  alle  gevallen  waarin  deze  statuten  of  het  huis¬ 
houdelijk  reglement  niet  voorzien,  beslist  het  bestuur. 

( Volgen  de  onderteeJceningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  20  Juni  1913  n°.  52. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 

Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal , 

H.  C.  Dresselhuys. 
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N#.  1182. 


VEBEEAIGIAG:  Vooruitgang  Zij  Ons  Doel,  te 
Deventer. 


Art.  1.  De  vereeniging  is  genaamd:  Vooruitgang  Zij  Ons 
Doel. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Deventer. 

Art.  3.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak 
van  negen  en  twintig  jaar,  aanvangemde  den  dag  der  oprich¬ 
ting,  1  Juni  1894. 

Art.  4.  De  vereeniging  heefteen  doel  de  bevordering  van 
den  welstand  van  liet  lichaam  en  het  opwekken  van  belang¬ 
stelling'  in  de  gymnastiek. 

Art.  5.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  door 
het  houden  van  lichaamsoefeningen,  door  het  geven  van  en 
het  deelnemen  aan  uitvoeringen,  door  het  uitschrijven  van 
en  liet  deelnemen  aan  wedstrijden,  door  liet  houden  van  en 
het  deelnemen  aan  vergaderingen. 

Art.  6.  De  vereeniging  bestaat  uit  werkende  leden,  onder¬ 
steunende  leden  en  eereleden. 

Als  werkend  lid  kan  worden  aangenomen  ieder,  die  het 
recht  wenscht  te  krijgen  aan  de  oefeningen  der  vereeniging 
deel  te  nemen. 

Als  ondersteunend  lid  kan  worden  aangenomen  ieder,  die 
den  wensck  te  kennen  geeft,  de  vereeniging  met  eene  jaar- 
lijksche  bijdrage  te  steunen. 

Eereleden  zijn  zij,  die  om  hunne  buitengewone  verdien¬ 
sten  jegens  de  vereeniging,  op  voordracht  van  het  bestuur, 
in  eene  vergadering  met  minstens  twee-derde  der  uitge¬ 
brachte  stemmen  daartoe  zijn  benoemd. 

Art.  7.  Zij  die  werkend  lid  wenschen  te  worden  moeten 
zich  door  het  bestuur  of  door  een  lid  der  vereeniging  laten 
voorstellen.  Eene  week  daarna  wordt  door  de  werkende  leden 
over  de  toelating  beslist. 
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Zij  die  ondersteunend  lid  wenschen  te  worden,  moeten  zicli 
tot  liet  bestuur  wenden,  dat  over  hunne  toelating*  beslist. 

Het  lidmaatschap  der  vereeniging  gaat  verloren: 

a.  door  overlijden; 

b.  door  schriftelijke  opzegging  aan  den  secretaris,  eene 
maand  vóór  het  einde  van  een  vereenigingsjaar ; 

c.  indien  de  ledenvergadering  met  drie-vierde  der  uitge¬ 
brachte  stemmen  besluit  het  lidmaatschap  aan  een  lid  te  ont¬ 
nemen. 

Art.  8.  De  werkende  leden  zijn  bevoegd  ter  ledenverga¬ 
dering  te  verschijnen  en  aldaar  hunne  stem  uit  te  brengen. 

Art.  9.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  de 
contributies  der  werkende  leden,  de  bijdragen  der  onder¬ 
steunende  leden,  giften,  erfstellingen,  legaten  en  toevallige 
baten. 

Art.  10.  Het  bestuur  wordt  uit  en  door  de  werkende  leden 
gekozen. 

Art.  11.  Alles  wat  betreft  liet  houden  der  ledenvergade¬ 
ringen,  het  beheer  der  geldmiddelen,  de  samenstelling  van 
het  bestuur  en  de  werkzaamheden  van  ieder  bestuurslid,  de 
verkiezing  en  aftreding  der  bestuursleden  wordt  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement  geregeld.  Dit  huishoudelijk  reglement 
mag  geen  bepaling  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  12.  Tot  wijziging  van  deze  statuten  kan  door  de  leden¬ 
vergadering  worden  besloten  met  eene  meerderheid  van  ten 
minste  twee-derde  van  de  uitgebrachte  stemmen,  behoudens 
de  nadere  Koninklijke  goedkeuring. 

( Volgen  de  onderteekemngen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  20  Juni  1913  n°.  52. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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VEREENIGING:  De  Utreelitsehe  Politie  Muziek- 
vereeniging,  te  Utrecht. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  De  Utrecht¬ 
se  he  Politie  Mnziekvereeniging,  is  aangegaan  voor  den  tijd 
van  29  jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der 
oprichting,  zijnde  12  December  1912,  en  gevestigd  te 
Utrecht. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  opgericht  met  het  doel  de 
muzikale  ontwikkeling  liarer  leden  te  bevorderen. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  het  houden 
van  repetitiën,  het  geven  van  uitvoeringen  en  het  deelnemen 
aan  concoursen. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit  werkende  en  kunst¬ 
lievende  leden,  donateurs,  donatrices  en  eereleden. 

Art.  5.  Werkende  leden  zijn  zij  die  tot  het  Utrechtsch 
politiekorps  belmoren. 

Zij  moeten  zich  bij  het  bestuur  aan  melden  en  zich  aan 
ballotage  der  werkende  leden  onderwerpen. 

De  algemeene  vergadering  kan,  op  voordracht  van  het  be¬ 
stuur  of  minstens  tien  werkende  leden,  eereleden  benoemen; 
alleen  mogen  zulke  personen  worden  voorgedragen,  die  zich 
jegens  de  vereeniging  verdienstelijk  hebben  gemaakt. 

Eereleden  betalen  geene  contributie. 

Donateurs,  donatrices  en  kunstlievende  leden  zijn  zij  die 
de  vereeniging  steunen  met  eene  jaarlijksche  bijdrage  van 
minstens  f  2,50. 

Art.  6.  De  werkende  leden  hebben  recht  van  stemming 
en  kunnen  tot  leden  van  het  bestuur  gekozen  worden,  terwijl 
uit  de  kunstlievende  leden  ten  hoogste  twee  bestuursleden 
gekozen  kunnen  worden,  die  alsdan  mede  recht  van  stemming 
hebben. 

Art.  T.  Men  houdt  op  werkend  lid,  kunstlievend  lid, 
donateur,  donatrice  of  eerelid  te  zijn,  door  daarvan  monde- 
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lino*  of  schrif  telijk  mededeel  in g  te  doen  aan  het  bestuur  of 
door  eènig'  besluit,  genomen  door  de  al  genie  ene  ledenvergade¬ 
ring. 

Leden  die  uittreden  verliezen  alle  aanspraak  op  de  bezit¬ 
tingen  der  vereeniging. 

Art.  8.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  12  December  tot¬ 
en  met  11  December  van  het  daaropvolgend  ja  ar. 

Art.  9.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit  de  con¬ 
tributie  der  leden,  donatiegelden,  schenkingen  en  andere 
baten. 

Art.  10.  De  vereeniging  wordt  in  en  buiten  rechten  ver¬ 
tegenwoordigd  door  een  bestuur,  bestaande  uit  minstens  T 
personen,  die  door  de  werkende  leden  gekozen  worden. 

zij  hebben  zitting  voor  2  jaren  en  treden  beurtelings  a{f, 
volgens  aan  te  leggen  rooster,  het  eerste  jaar  4  en  het  vol¬ 
gende  jaar  de  overigen,  doch  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  11.  Algemeene  ledenvergaderingen  worden  minstens 
4  maal  per  jaar  gehouden. 

De  jaarvergadering  wordt  gehouden  in  de  maand  Decem¬ 
ber,  waar  tevens  verslag  wordt  uitgebracht  door  den  secre¬ 
taris,  van  de  werkzaamheden  der  vereeniging  en  door  den 
penningmeester  rekening  en  verantwoording  wordt  gedaan 
over  zijn  gehouden  beheer;  in  deze  vergaderingen  worden 
tevens  de  bestuursleden  gekozen. 

Art.  12.  Over  zaken  wordt  mondeling,  over  personen  schrif¬ 
telijk  gestemd. 

Besluiten  kunnen  alleen  worden  genomen  bij  volstrekte 
meerderheid  van  stemmen.  Onder  volstrekte  meerderheid  van 
stemmen  wordt  verstaan  de  helft  plus  één  der  uitgebrachte 
stemmen. 

Art.  13.  De  directeur  wordt  door  de  werkende  leden  be¬ 
noemd.  Hij  leidt  de  repetitiën  en  uitvoeringen;  deze  laatste* 
worden  niet  gegeven,  dan  op  voordracht  van  het  bestuur,  in 
overleg  met  den  directeur. 

Art.  14.  Bij  het  huishoudelijk  reglement  worden  nadere 
bepalingen  vastgesteld  omtrent  de  verdeeling  der  werkzaam¬ 
heden  van  het  bestuur ,  alsmede  vaststellingen  van  contributie 
en  verdere  huishoudelijke  onderwerpen. 

Het  huishoudelijk  reglement  mag  ge  ene  bepalingen  bevat¬ 
ten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  15.  Wanneer  minstens  5  werkende  leden  de  instand¬ 
houding  der  vereeniging*  wenschen,  kan  deze  niet  worden 
ontbonden. 

Bij  ontbinding  komen  eventueele  bezittingen  aan  die  in- 
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richting  of  vereeniging,  die  geacht  wordt  daarvoor  liet  meest 
in  aanmerking  te  komen. 

Art.  16.  Veranderingen  en  bijvoegingen  in  deze  statuten 
kunnen  niet  worden  gemaakt,  dan  nadat  te  voren  aan  al  de 
leden  liet  voorstel  daartoe  betrekking  hebbende  is  bekend  ge¬ 
maakt  en  minstens  een-derde  der  werkende  leden  aanwezig 
is  op  de  vergadering. 

Art.  17.  In  gevallen  waarin  deze  statuten  niet  voorzien, 
beslist  de  ledenvergadering,  en  in  spoedeischende  gevallen 
wordt  door  liet  bestuur  beslist,  onder  verplichting  daarvan 
kennis  te  geven  op  de  eerstvolgende  ledenvergadering. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  20  Juli  1913  n°.  52 _ 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  axü, 

H.  C.  Dresselhtjys. 


Bij  voegsel  tot  de  Nederlands  cl  ie  Staatscourant  van 
Donderdag  4  September  1913,  n°.  207. 
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VEREENIGING:  De  Roomsch-Katholieke  Tuinbouw- 
bouwvereeniging  St.  Willebrord,  te  St.  Willebrord. 

Naam,  zetel  en  duur  der  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging,  opgericht  26  Januari  1913  en 
gevestigd  te  St.  Willebrord,  draagt  den  naam :  De  Roomseli- 
Katbolieke  Tuinbouwvereeniging  St.  Willebrord. 

Art.  2.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tij  1 
van  29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
26  Januari  1913. 

Art.  3.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en 
met  31  December. 

Het  eerste  jaar  wordt  geacht  te  zijn  aangevangen  met  den 
dag  der  oprichting. 

Doel  en  middelen. 

Art.  4.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  teelt  en  den 
handel  in  tuinbouwproducten  in  de  parochie  St.  Willebrord 
te  bevorderen. 

Art.  5.  Dit  doel  tracht  de  vereeniging*  te  bereiken  door 
langs  wettigen  weg  en  door  gepaste  middelen  die  maat¬ 
regelen  te  treffen,  welke  de  teelt  en  den  afzet  van  genoemde 
producten  kunnen  bevorderen. 

Leden. 

Art.  6.  De  vereeniging  bestaat  uit: 

a.  gewone  leden  ; 

b . .  eereleden. 

Art.  7.  Gewone  leden  zijn  zij  die  den  tuinbouw  zelG 
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stand  ig  als  liim  bedrijf  uitoefenen,  K/Oomsck-Katkoliek  zijrt 
en  hunne  godsdienstplichten  naar  bebooren  vervullen. 

Art.  8.  Eereleden  worden  op  voorstel  van  bet  bestuur 
door  minstens  twee-derde  der  uitgebrachte  stemmen  in  eene 
ledenvergadering  gekozen. 

Art.  9.  Wie  lid  der  vereeniging  wenscbt  te  worden,  moet 
zicli  aanmelden  bij  liet  bestuur,  dat  over  zijne  of  bare  toe¬ 
lating  beslist  met  reebt  van  beroep  op  de  algemeene  ver¬ 
gadering. 

De  beslissing  wordt  den  belanghebbende  zoo  spoedig 
m  o  ge  1  ij  k  m ede  ge  d  e  e  1  d . 

Art.  10.  Het  reebt  van  stemmen  op  de  ledenvergadering 
hebben  alleen  de  gewone  leden. 

De  eereleden  hebben  eene  raadgevende  stem. 

Het  stemrecht  wordt  uitgeoefend  per  hoofd. 

Stemmen  bij  schriftelijke  volmacht  is  toegestaan. 

Art.  11.  Men  houdt  op  lid  te  zijn  door: 

a.  schriftelijk  bij  het  bestuur  te  bedanken  (men  is 
echter  verplicht  de  contributie  te  betalen  over  het  jaar  waarin 
men  ontslag*  neemt)  ; 

b.  het  kennelijk  plegen  van  bedrog,  ter  beoordeeling  van 
het  bestuur ; 

6*.  overlijden ; 

cl.  het  niet  betalen  zijner  contributie; 

e.  ontzetting  uit  het  lidmaatschap. 

Dit  laatste  geschiedt  op  voorstel  van  het  bestuur,  of  op 
een  schriftelijk,  met  redenen  omkleed  voorstel  van  minstens 
10  leden,  bij  besluit  eener  ledenvergadering.  Dit  besluit 
moet  genomen  Worden  met  minstens  twee-derde  der  uit¬ 
gebrachte  stemmen. 

Art.  12.  Wanneer  personen,  bedoeld  bij  de  punten 
d  en  e  van  art.  11,  zich  opnieuw  als  lid  aanmelden,  wordt 
omtrent  hunne  toelating  op  voorstel  van  het  bestuur  door 
de  ledenvergadering  beslist. 

Het  bestuur. 

Art.  13.  De  leden  van  het  bestuur  worden  uit  en  door  de 
gewone  leden  gekozen,  ten  getale  van  ten  minste  3  leden 
voor  den  tijd  van  3  jaren. 

Jaarlijks  treedt  volgens  rooster  minstens  een  derde  ge¬ 
deelte  van  het  bestuur  af.  De  aftredende  leden  zijn  terstond 
herkiesbaar. 

Het  bestuur  regelt  de  functies  onderling  en  kan  een 
secretaris  uit  of  buiten  de  gewone  leden  kiezen. 
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Art.  14.  Een  geestelijk  adviseur  wordt  door  den  bisschop 
van  Breda  aan  liet  bestuur  als  raadsman  toegevoegd.  Op  alle 
vergaderingen  moet  zijn  eerwaarde  uitgenoodigd  worden. 

Besluiten,  betrekking  hebbende  op  zaken  van  godsdienst 
of  zeden,  zijn  niet  van  kracht  zonder  zijne  goedkeuring. 

Art.  15.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging 
in  en  buiten  rechten  en  geeft  uitvoering  aan  het  huis¬ 
houdelijk  reglement  en  aan  de  besluiten  der  leden¬ 
vergadering'. 

Art.  16.  Het  bestuur  verricht  de  werkzaamheden  koste¬ 
loos,  doch  reis-  en  verblijfkosten  en  schrijfbehoeften  worden 
vergoed. 

Alléén  aan  den  secretaris  kan  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  een  salaris  worden  toegekend. 

Geldmiddelen. 

Art.  1T.  Be  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  de  contributie  der  leden; 

b.  andere  baten. 

V  ergaderingen . 

Art.  18.  He  vergaderingen  worden  onderscheiden  in  ge¬ 
wone  en  buitengewone  ledenvergaderingen. 

Eenmaal  per  jaar,  in  de  maand  Januari,  wordt  de  gewone 
ledenvergadering  gehouden. 

Art.  19.  Buitengewone  ledenvergaderingen  worden  be- 
leg'd  zoo  vaak  het  bestuur  zulks  noodig  acht,  of  het  verzoek 
daartoe,  met  opgaaf  der  te  behandelen  onderwerpen,  door 
minstens  10  der  gewone  leden  schriftelijk  wordt  gedaan. 

Hoor  ieder  lid,  mits  door  5  leden  ondersteund,  kunnen 
punten  ter  behandeling  worden  opgegeven,  welke  het  Pestuur 
verplicht  is  in  den  beschrijvingsbrief  op  te  nemen. 

Beze  opgaren  moeten  voor  den  eersten  Januari  bij  den 
secretaris  zijn  ingekomen. 

Punten,  niet  op  den  beschrijvingsbrief  vermeld,  mogen 
wel  besproken,  doch  daaromtrent  mogen,  zonder  eenstem¬ 
mig  besluit  der  aanwezige  bestuursleden,  geen  besluiten 
worden  genomen. 

Art.  20.  Alle  besluiten  worden  genomen  met  meerder¬ 
heid  van  stemmen  der  aanwezige  gewon e  leden. 

Hiervan  zijn  uitgezonderd: 

a.  de  besluiten  tot  wijziging  der  statuten; 

b.  de  besluiten  tot  ontslag  of  tot  gerechtelijke  vervolging 
van  bestuursleden; 

c.  het  besluit  tot  ontbinding  der  vereeniging. 
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Bovengenoemde  besluiten  moeten  met  ten  minste  twee 
derde  gedeelte  der  stemmen  van  de  aanwezige  gewone  leden 
werden  genomen. 

Bij  staking  van  stemmen  wordt  een  voorstel  geaclit  te  zijn 
verworpen. 

Verdere  regeling  betreffende  stemming  geschiedt  bij 
huishoudelij k  reglement. 

Art.  21.  Het  huishoudelijk  reglement  mag  geene  be¬ 
palingen  bevatten  in  strijd  met  de  statuten. 

Wijziging. 

Art.  22.  Wijzigingen  der  statuten  treden  niet  in  werking 
alvorens  daarop  de  bisschoppelijke  en  de  Koninklijke  goed¬ 
keuring*  is  verkregen. 

Ontbinding. 

Art.  23.  Eeni  besluit  tot  ontbinding  der  vereeniging 
treedt  in  werking  op  het  tijdstip  door  de  ledenvergadering 
te  bepalen  in  overleg  met  het  bestuur. 

In  dat  geval  worden  de  bezittingen  der  vereeniging,  met 
inachtneming  van  art.  1702  van  liet  Burgerlijk  Wetboek, 
in  handen  gesteld  van  zijne  doorluchtige  hoogwaardigheid 
den  bisschop  van  Breda. 

(Volgen  de  onderieekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  20  Juni  1913  n°.  52. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 

Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal  y 
H.  C.  Dresselhuys. 
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VEREENIGING:  R.-K.  Middenstandsvereeniging 
,,De  Hanze”,  te  Castricum. 

Naam  en  zetel. 

Art.  1.  Er  bestaat  te  Castricum  eene  vereeniging,  ge¬ 
naamd:  R.-K.  Middenstandsvereeniging  ,,De  Hanze”,  om¬ 
vattende  den  handeldrijvenden  en  indiistrieelen  middenstand. 

Zij  bepaalt  zich  tot  de  gemeente  Castricum  en  is  aange¬ 
sloten  bij  ,,De  Hanze”,  Bond  van  Boomsch-Katholieke  ver- 
eenigiiigen  van  den  liandeldrijvenden  en  indnstrieelen  mid¬ 
denstand  in  het  bisdom  Haarlem,  gevestigd  te  Delft. 

Doel. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  zedelijke 
en  stoffelijke  belangen  van  den  handeldrijvenden  en  indu- 
strieelen  'middenstand  in  liet  algemeen  en  van  de  leden  in 
het  bijzonder  te  behartigen,  overeenkomstig'  de  beginselen 
van  den  Roomsch-Katholieken  godsdienst. 

Middelen. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  langs 
wettigen  weg  door: 

1.  liet  steunen  van  elke  Roomsch-Katholieke  sociale  actie, 
welke  de  welvaart  van  den  handeldrijvenden  en  industrieelen 
middenstand  kan  bevorderen ; 

2.  a.  liet  bevorderen  van  een  goed  geregeld  kredietwezen 
door  oprichting  van  handelsbanken  en  spaar-  en  voorschot¬ 
banken,  het  bevorderen  van  ambachts-  en  handelsonderwijs, 
het  oprichten  van  informatie-  en  schuldinvorderingsbureau’s 
onderlinge  of  collectieve  verzekeringen,  het  streven  naar  con- 
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tante  betaling',  Zondagsrust,  gez amenlij  ken  aankoop  van 
grondstoffen  en  handelsgoederen  noodig  voor  het  bedrijf  ; 

b.  bestrijding  van  oneerlijke  concurrentie  en  flesschentrek- 
kerij  of  van  handelsmisbruiken ; 

3.  het  oprichten  of  steunen  van  inrichtingen  of  onder¬ 
nemingen,  welke  de  welvaart  van  den  hand  el  drijven  den  en 
industrieelen  middenstand  kunnen  bevorderen ; 

4.  samenwerken  met  R.-K.  vereenigingen,  welke  de 
niiddenstandsbelangen  bevorderen;  tijdelijk  samenwerken  met 
vereenigingen  van  andersdenkenden  voor  bepaald  wenschelijk 
geachte  doeleinden. 

In  beide  gevallen  met  behoud  van  de  eigen  zelfstandigheid 

5.  het  oprichten  van  propagandaclubs,  cursussen  en  vak- 
afdeelingen  en  verspreiden  van  geschriften,  die  handelen  over 
het  middenstandsvraagstuk ; 

6.  liet  beleggen  van  vergaderingen,  waarop  doel  en 
middelen  nader  worden  besproken  en  onderzocht. 


Leden. 


Art.  4.  De  leden  worden  onderscheiden  in  gewone  leden,, 
eereleden  en  hospitant-leden. 

a.  Gewone  leden  kunnen  worden  II oom sch -Katholieke 
meerderjarige  personen,  die  tot  den  handeldrijvend  en  of 
industrieelen  middenstand  belmoren,  wonende  in  de  gemeente 
Castricum,  die  met  de  beginselen  van  de  vereeniging  in¬ 
stemmen  en  van  voldoend  godsdienstig,  zedelijk  gedrag  zijn, 
hunne  zaak  zelfstandig  drijven  of  op  eenigerlei  wijze  deel¬ 
genoot  zijn,  benevens  hunne  of  hare  zonen  (mits  zij  in  het  vak 
of  het  bedrijf  der  ouders  werkzaam  en  meerderjarig  zijn). 

b.  Het  eerelidmaatschap  kan  worden  aangeboden  door  het 
bestuur  der  vereeniging  aan  hen,  die  zich  jegens  haar  ver¬ 
dienstelijk  hebben  gemaakt. 

c.  Hospitant-leden  kunnen  zijn  meerderjarige,  tot  den 
handeldrij vonden  en  industrieelen  middenstand  behoorende 
personen,  die  niet  den  Roomsch-Katkolieken  godsdienst  be¬ 
lijden  en  in  de  economische  voordeel  en  der  vereeniging 
wenschen  te  deelen. 

d.  Begunstigers. 

Art.  5.  Hospitant-leden  worden  aangenomen,  geschorst  of' 
ontslagen  door  het  bestuur  zonder  opgave  van  redenen.  Om 
te  worden  toegelaten,  moeten  zij  zich  aanmelden  bij  het  be¬ 
stuur,  dat  over  de  aanneming  beslist  bij  meerderheid  van 
stemmen. 

Art.  6.  Waar  in  het  vervolg  wordt  gesproken  over  leden, 
zijn  bedoeld  gewone  leden. 


2 


VEREENIGINGEN. 


1185 


Art.  7.  Om  als  lid  te  worden  toegelaten,  meldt  men  zich 
aan  bij  het  bestuur.  Te  gelijk  met  liet  convocatiebiljet  voor 
de  eerstvolgende  vergadering,  na  deze  aanmelding,  wordt  den 
leden  eene  candidatenlijst  toegezonden,  waartegen  zij  schrifte¬ 
lijk  bezwaren  kunnen  indienen  bij  het  bestuur.  Zijn  er  drie 
dagen  vóór  de  vergadering  geene  bezwaren  ingediend  of 
worden  ze  ongegrond  verklaard  door  het  bestuur,  clan  zijn  de 
candidaten  als  leden  geproclameerd.  Worden  er  schriftelijk 
gegronde  bezwaren  ingediend,  dan  geeft  het  bestuur  daarvan 
kennis  aan  den  betrokkene  onder  geheimhouding  van  den 
naam  des  inzenders.  Wenscht  de  candidaat  toch  lid  te  worden, 
dan  moet  hij  zich  onderwerpen  aan  eene  ballotage  op  de  eerst¬ 
volgende  ledenvergadering,  en  is  liet  noodig,  dat  2/3  der  uit¬ 
gebrachte  stemmen  zich  op  hem  vereenigen.  Wordt  hij  ge- 
deballoteerd,  dan  wordt  hij  binnen  liet  jaar  niet  meer  toe¬ 
gelaten. 

Wie  als  begunstiger  wil  worden  toegelaten,  meldt  zich  bij 
het  bestuur  daarvoor  aan. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

1.  wanneer  een  lid  niet  meer  voldoet  aan  liet  bepaalde  in 
art.  4,  sub  a,  b,  c  of  d ; 

2.  door  schriftelijke  opzegging  aan  het  bestuur; 

3.  door  ontslag. 

Het  bestuur  of  1  /  5  der  leden  kan  voorstellen  een  lid  te 
schorsen  of  te  ontslaan. 

Yoor  schorsing  of  ontslag  is  2/3  van  de  stemmen  der  ter 
vergadering  aanwezige  leden  vereischte. 

Zij  die,  om  welke  redenen  ook,  ophouden  lid  te  zijn,  ver¬ 
liezen  alle  aanspraken  op  de  bezittingen  van  de  vereeniging 
en  van  de  gilden,  waartoe  zij  hebben  behoord. 

Het  recht  op  hunne  eigen  bezittingen  blijft  hun  echter  ver¬ 
zekerd. 

Art.  9.  Zij  die  geschorst  of  ontslagen  zijn  geworden, 
kunnen  zich  beroepen  op  de  eerstvolgende  vergadering  van  het 
hoofdbestuur  van  den  bond,  maar  blijven  inmiddels  geschorst. 
Geen  ontslag  kan  worden  gegeven  anders  dan  voorafgegaan 
door  eene  schorsing  van  minstens  vier  weken. 

Art.  10.  De  gewone  leden  hebben  stemrecht  over  alle 
onderwerpen. 

Hospitant-leden  over  onderwerpen  welke,  volgens  het  oor¬ 
deel  van  het  bestuur,  handel  of  nijverheid  betreffen. 

Eereleden  hebben  geen  stemrecht. 

Bestuur. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  leden,  gekozen 
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door  de  verga  der  in  o-  ,  alsmede  uit  de  voorzitters  der  gilden  of 
vakvereenigingen,  voor  de  verschillende  vakken  gevormd  uit 
de  vereeniging. 

Bij  eerste  stemming  wordt  volstrekte  meerderheid  vereischt. 

Bij  herstemming  wordt  eenvoudige  meerderheid  der 
stemmende  leden  vereischt.  De  herstemming  geschiedt  uit  het 
dubbeltal  van  de  te  kiezen  leden,  met  dien  verstande,  dat 
daarvoor  in  aanmerking  komen  zij,  die  bij  de  eerste  stemming 
de  meeste  stemmen  hebben  behaald. 

De  door  de  vergadering  gekozen  leden  verdeelen  onderling 
de  functiën  van  voorzitter,  ondervoorzitter,  penningmeester 
en  1ste-  en  2de-secretaris.  Zij  treden  om  de  3  j aren  volgens 
een  door  het  bestuur  op  te  maken  rooster  af  en  wel  in  dier 
voege,  dat  het  eerste  jaar  de  ondervoorzitter  en  lste-secretaris, 
liet  tweede  jaar  de  penningmeester  en  2de-secretaris  en  het 
derde  jaar  de  voorzitter  aftreedt  en  zoo  vervolgens;  zij  zijn 
echter  terstond  herkiesbaar. 

De  voorzitter  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten. 

Art.  12.  liet  bestuur  wordt  ter  zijde  gestaan  door  een 
Roomsch-Katholiek  priester  als  geestelijk  adviseur,  benoemd 
door  den  bisschop  van  Haarlem. 

Hij  heeft  het  recht  de  uitvoering  van  een  besluit  van  het 
bestuur  of  van  eene  ledenvergadering,  hetwelk  hij  niet  in 
overeenstemming  acht  met  de  Itoomsch-Katholieke  beginse¬ 
len,  te  schorsen  en  binnen  8  dagen  ter  nadere  beoordeel  ing* 
aan  den  bondsadviseur  te  onderwerpen,  terwijl  in  laatste  in¬ 
stantie  uitspraak  doet  de  bisschop  van  Haarlem.  Hangende 
dit  beroep  treedt  liet  besluit  niet  in  werking. 

Het  bestuur  kan  zich  ook  een  rechtskundig,  geneeskundig¬ 
en  financieel  adviseur  toevoegen. 

Art.  13.  De  adviseurs  en  leden  van  liet  hoofdbestuur 
worden  uitgenoodigd  tot  alle  vergaderingen  van  het  bestuur 
en  de  leden.  Zij  hebben  eene  raadgevende  stem. 

De  adviseurs  zijn  tevens  adviseurs  van  de  plaatselijke  vak- 
gilden. 

Art.  14.  Het  bestuur  kan  uit  zijn  midden  of  uit  de  leden 
coinmissiën  benoemen,  welker  werkzaamheden  het  bepaalt  en 
regelt. 

v  D 

Art.  15.  Bij  het  huishoudelijk  reglement  wordt  bepaald 
de  keuze,  bevoegdheid  en  taak  van  het  bestuur,  het  bedrag* 
der  contributie  en  alles  wat  het  houden  van  vergaderingen  en 
het  beheer  der  gelden  betreft.  Het  mag  geen  bepaling  in  strijd 
met  deze  statuten  inbonden. 
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Slotbepalingen. 

Art.  16.  Deze  vereeniging  is  opgericlit  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  ingegaan  1  Januari  1918. 

Art.  17.  Wijziging  dezer  statuten  kan  alleen  worden  ver¬ 
kregen  op  een  voorstel  van  liet  bestuur  of  van  1/3  der  leden, 
te  behandelen  in  eene  bijzonder  daarvoor  belegde  vergade¬ 
ring. 

Deze  vergadering  moet  minstens  14  dagen  te  voren  worden 
uitgeschreven,  waarbij  de  verlangde  wijzigingen  in  haar  ge¬ 
heel  en  in  verband  met  de  te  wijzigen  artikelen,  benevens 
eene  duidelijke  toelichting  aan  de  leden  ter  zelfder  tijd  worden 
kenbaar  gemaakt.  Over  de  wijzigingen  wordt  beslist  met  eene 
meerderheid  van  ten  minste  2/3  van  de  ter  vergadering  aan¬ 
wezige  leden. 

Art.  18.  Geen  wijziging  treedt  in  werking,  dan  nadat  zij 
heeft  verkregen: 

1°.  de  goedkeuring  van  het  dagelijksch  bestuur  van  den 
bond  ; 

2°.  de  goedkeuring  van  Z.  D.  H.  den  bisschop  van 
Haarlem ; 

3°.  de  Koninklijke  goedkeuring. 

Bij  de  aanvrage  der  bisschoppelijke  goedkeuring  moet  liet 
bewijs  worden  overgelegd,  dat  de  wijziging  door  liet  hoofd¬ 
bestuur  van  den  bond  is  goedgekeurd. 

Art.  19.  Tot  ontbinding  van  de  vereeniging  kan  alleen 
worden  besloten  op  de  wijze  als  bepaald  voor  de  wijziging  der 
statuten  (art.  17). 

In  dat  geval  zullen  de  bezittingen  van  de  vereeniging,  be¬ 
houdens  goedkeuring  van  Z.  D.  H.  den  bisschop  van  Haarlem, 
worden  gestort  in  de  kas  van  den  bond,  nadat,  overeenkom¬ 
stig  het  bepaalde  bij  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek,  alle 
schulden  zijn  voldaan. 


( Volgen  de  onderteekeningen . ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  20  Juni  1913,  n°.  52. 

Mij  bekend* 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 
Namens  den  Minister, 

Da  S  eer  etaris-G  ener  aal , 

H.  C.  Dresselhuys. 
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VEBEENIGING :  De  Christelijke  Zangvereeniging 
,, Dient  den  Heer”,  te  ’s  Gravenhage. 

Art.  1.  De  naanr  der  vereeniging  is:  De  Christelijke  Zang¬ 
vereeniging  ,, Dient  den  Heer”  te  ’s  Gravenhage.  Zij  is  ge¬ 
vestigd  te  ’s  Gravenhage. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaren  en  11  maanden,  aanvangende  den  dag  der  oprichting, 
24  October  1892. 

Art.  3.  De  vereeniging  heeft  ten  doel: 

a.  de  verheerlijking  Gods  door  de  beoefening  van  het 
Christelijk  lied; 

b.  de  kennis  der  muziek  bij  hare  leden  te  ontwikkelen. 

Art.  4.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  het 

houden  van  oefeningen  onder  deskundige  leiding  en  het  geven 
van  uitvoeringen  zoowel  ten  eigen  bate  als  ten  dienste  van 
Christelijke  corpora tiën,  en  door  andere  wettelijke  middelen. 

Art.  5.  Loden  van  de  vereeniging  kunnen  zijn  personen 
die  den  18-jarigen  leeftijd  hebben  bereikt ;  zij  moeten  zijn 
van  Christelijken  levenswandel  en  aanleg  voor  den  zang 
hebben. 

Over  hunne  toelating  beslist  het  bestuur  of  eene  ballo¬ 
tagecommissie,  waarvan  de  instelling  nader  bij  huishoude¬ 
lijk  reglement  kan  worden  geregeld. 

De  leden  betalen  eene  contributie  van  hoogstens  f  1  per 
maand,  waarvan  het  juiste  bedrag  en  de  inning  nader  bij 
huishoudelijk  reglement  worden  geregeld. 

Begunstigers  der  vereeniging  zijn  zij,  die  de  vereeniging 
steunen  met  eene  jaarlijksche  bijdrage  van  minstens  fl.  Zij 
hebben  geen  rechten  in  de  vereeniging. 

Eereleden  zijn  zij,  die  zich  tegenover  de  vereeniging  bij¬ 
zonder  verdienstelijk  hebben  gemaakt;  zij  worden  benoemd 
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op  voorstel  van  het  bestuur  door  de  algemeene  vergadering’. 
Zij  hebben  het  recht  de  algemeene  vergaderingen  bij  te 
wonen,  doch  hebben  slechts  eene  adviseerende  stem. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  der  vereeniging  vervalt: 

a.  door  opzegging  of  overlijden ; 

b.  door  royeering  krachtens  besluit  der  algemeene  ver¬ 
gadering,  genomen  met  minstens  2/3  der  uitgebrachte  gel¬ 
dige  stemmen. 

Art.  T.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  minstens 
vijf  en  hoogstens  negen  personen. 

De  bestuursleden  worden  door  de  leden  gekozen.  Zij  wor¬ 
den  gekozen  uit  de  leden  die  minstens  een  half  jaar  lid  der 
vereeniging  zijn;  tot  voorzitter  kan  ook  worden  gekozen  de 
directeur,  als  die  er  is. 

De  voorzitter  wordt  als  zoodanig  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  gekozen ;  de  andere  werkzaamheden  worden  door 
de  bestuursleden  onderling  verdeeld,  waartoe  zij  uit  hun 
midden  benoemen  een  lste-secretaris(esse),  een  2de-secreta- 
ris(esise)  en  een  penningmeester(esse). 

Art.  8.  Jaarlijks  treden  volgens  op  te  maken  rooster  zoo¬ 
veel  mogelijk  de  helft  der  bestuursleden  af,  doch  dezen  zijn 
terstond  herkiesbaar.  Bij  tusschentijdsche  vacature  in  het  be¬ 
stuur  wordt  daarin  op  de  eerstvolgende  algemeene  vergade¬ 
ring  voorzien. 

Art.  9.  Eenmaal  per  jaar,  uiterlijk  in  de  maand  April, 
wordt  de  algemeene  vergadering  gehouden,  in  welke  de 
secretaris  het  jaarverslag  uitbrengt,  de  penningmeester  reke¬ 
ning  en  verantwoording  doet  van  zijn  beheer  en  de  bestuurs¬ 
verkiezing  plaats  heeft. 

Het  bestuur  kan  meerdere  algemeene  vergaderingen  be¬ 
leggen.  Op  schriftelijk  verzoek  van  minstens  12  leden  is  het 
bestuur  verplicht  binnen  eene  maand  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  bijeen  te  roepen. 

Art.  10.  Bij  huishoudelijk  reglement  wordt  geregeld  de 
wijze  van  stemmen  op  de  algemeene  en  bestuursvergaderin¬ 
gen,  de  convocatie  ter  vergadering,  de  eventueele  benoe¬ 
ming  van  een  directeur,  de  inrichting  der  oefeningen  en 
dergelijke. 

Het  huishoudelijk  reglement  mag  geen  bepaling  bevatten 
in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  11.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging 
in  en  buiten  rechten. 

Art.  12.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot 
31  December. 
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Art.  13.  Tot  wijziging-  dezer  statuten  kan  worden  beslo¬ 
ten  op  voorstel  van  liet  bestuur  of  van  minstens  15  leden 
op  eene  algemeen©  vergadering,  met  eenè  meerder  beid  van 
ten  minste  2/3  der  uitgebracbte  geldige  stemmen,  behoudens 
nadere  Koninklijke  goedkeuring  ingevolge  de  wet. 

Art.  14.  De  vereeniging  kan  worden  ontbonden,  indien 
op  voorstel  van  het  bestuur  daartoe  besloten  wordt  met  ten 
minste  2/3  der  uitgebrachte  geldige  stemmen  in  eene  alge- 
meene  vergadering  tot  dat  doel  bijeengeroepen. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  zullen  hare  bezittingen 
ten  goede  komen  aan  een  of  meer  Christelijke  vereenigingen 
of  inrichtingen,  daartoe  bij  meerderheid  van  stemmen  aan¬ 
gewezen  op  de  in  het  eerste  lid  van  dit  artikel  bedoelde 
al  gemeene  vergadering . 


( Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  20  Juni  1913  n°.  52. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris -Generaal, 

H.  C.  Dresselhttys. 
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VEREENIGING :  Woningbouwvereniging  „Beter  Wonen”, 
te  Ambt  Almelo.  (Wijzigingen  in  de  statuten.) 

Ee  eerste  alinea  van  art.  12  te  vervangen  door: 

„Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  hoogstens  zeven 
personen,  waarvan  drie  worden  benoemd  door  het  gemeente¬ 
bestuur  van  Ambt  Almelo,  drie  worden  gekozen  uit  de  leden 
door  de  algemeene  vergadering  en  één  wordt  benoemd  door  den 
rechter  in  het  kanton  Almelo,  aan  welk  laatste  lid  in  geval  van 
staking  van  stemmen  over  zaken,  de  beslissing  wordt  opge¬ 
dragen.” 

In  alinea  4  het  woord  „vijf”  te  veranderen  in  het  woord 
„zeven”  en  achter  het  woord  „herkiesbaar”  te  voegen  de  woor¬ 
den  „of  herbenoembaar”. 

Alinea  5  te  vervangen  door: 

„Zoodra  er  2  vacaturen  in  het  bestuur  zijn,  moet  daarin  zoo 
spoedig  mogelijk  worden  voorzien.” 

(' Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  1  Juli  1913  n°.  97. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i. , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

H.  C.  Dresselhuys. 


-Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  4  September  1913,  n°.  20T. 
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VEREENIGING :  Nederlandsche  Reedersvereeniging,  te 
Amsterdam.  (Wijzigingen  in  de  statuten.) 

1.  Art.  5,  eerste  en  tweede  lid,  te  lezen  als  volgt: 

„De  jaarlijksche  contributie  der  effectieve  leden  bedraagt: 

a.  een  vast  bedrag  van  f  15  per  schip,  voor  elk  schip  aan 
ieder  effectief  lid  toebehoorend  op  1  Januari  van  elk  jaar,  met 
•een  maximum  van  f  500. 

Voor  sleepbooten,  zeelichters  en  dergelijke  vaartuigen  zullen 
iedere  1000  ton  bruto  register,  gerekend  worden  één  schip  te 
vertegen  woordigen : 

b.  een  veranderlijk  bedrag  per  bruto  register  ton,  jaarlijks 
■door  de  algemeene  vergadering  vast  te  stellen  over  de  totale 
tonnage  sub  a  vermeld.” 

2.  Art.  10,  vijfde  lid,  te  lezen  als  volgt: 

„Op  de  algemeene  vergadering  hebben  zoowel  effectieve  als 
buitengewone  leden  toegang  en  recht  tot  deelneming  aan  de 
beraadslaging.  Het  stemrecht  komt  echter  uitsluitend  toe  aan 
de  effectieve  leden,  waarvan  elk  zooveel  stemmen  zal  uitbrengen 
als  het  totaal  schepen,  waarover  volgens  art.  5  contributie  wordt 
betaald,  bedraagt. 

Een  lid  mag  echter  nimmer  meer  dan  20  stemmen  uitbrengen.” 

3.  Art.  10,  zevende  en  achtste  lid,  vervalt. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  24  Juni  1913  n°.  54. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  4  September  1913,  n°.  20T. 
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YEPEENIGING:  Protestantscb  Christelijke  Metaal¬ 
bewerkers  Yereeniging  ,,Réhobotlr\  thans!  ge¬ 
naamd:  Protestantsch  Christelijke  Metaalbewerkers 

ty 

Bond  „Réliobotlv’,  te  Amsterdam.  (Gewijzigde 
statuten.) 


Naam  en  grondslag. 

Art.  1.  De  Protestantsch  Christelijke  Metaalbewerkers 
Bond  ,,Réhoboth”,  waarvan  de  hoofdzetel  is  gevestigd  te 
Amsterdam,  heeft  tot  grondslag  de  Heilige  Schrift  als  Gods 
Woord,  welke  als  zoodanig  wordt  aanvaard  als  eenig  richt¬ 
snoer,  ook  voor  liet  maatschappelijk  leven. 

Doel. 

Art.  2.  Met  inachtneming  van  den  grondslag,  is  het  doel 
van  den  bond: 

a.  te  streven  naar  noodige  verbeteringen  in  het  vak; 

b.  liet  verwerven  eener  zuivere  dienstverhoiiding  en  een 
deugdelijk  arbeidscontract ; 

c.  het  bemiddelend  optreden  bij  eventiieele  conflicten 
tusschen  werkgevers  en  werknemers ; 

cl.  zoo  noodig,  advies  in  te  winnen  bij  den  Christelijken 
Werkmansbond,  de  Christelijke  Werkliedenvereeniging  , ? Pa¬ 
trimonium”  en  de  Christelijke  Werkliedenvereeniging 
,, Maarten  Liitker”,  in  zake  sociale  economische  belangen; 

e.  te  waken  voor  alle  belangen  der  aangesloten  leden. 

Middelen. 

Art.  3.  De  bond  tracht  zijn  doel  te  bereiken  langs  wetti¬ 
gen  weg  en  wel  door: 
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a.  liet  houden  van  vergaderingen  en  Christelijke  sociale 
lezingen  ; 

b.  het  bespreken  der  vakbelangen,  welke,  getoetst  aan  de 
practijk,  daarvoor  kunnen  dienen; 

c.  het  uitgeven  van  een  vakblad  en  kleine  geschriften ; 

d.  het  deelnemen  aan  verkiezingen  voor  publiekrechte¬ 
lijke  lichamen,  waarin  de  arbeid  wettelijk  vertegenwoordigd 

is ; 

e.  liet  verzamelen  van  statistische  gegevens  omtrent  alles 
wat  tot  het  vak  behoort ; 

ƒ.  het  stichten  van  een  fonds  tot  uitkeering  in  geval  van 
werkloosheid ; 

g.  het  oprichten  en  in  stand  houden  van  een  informatie¬ 
bureau  voor  werkgevers  en  leden  van  den  bond; 

h.  liet  samenwerken  met  andere  Christelijke  vakvereeni- 
gingen,  doch  op  vooraf  vastgestelde  basis. 

Lidmaatschap. 

Art.  4.  Leden  van  den  bond  kunnen  zijn  zij,  die  den  leef¬ 
tijd  van  18  jaar  bereikt  hebben,  den  Protestansch  Christe- 
lijken  godsdienst  belijden,  instemming  betuigen  met  deze 
statuten  en  een  daarvoor  bestemd  formulier  hebben  getee- 
kend. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  wordt  verkregen  door  aan¬ 
melding  bij  den  secretaris,  behoudens  bevoegdheid  van  het 
bestuur  om  de  toelating  te  weigeren. 

In  dat  geval  heeft  de  afgewezene  binnen  14  dagen  na  de 
afwijzing  recht  van  beroep  op  eene  ledenvergadering,  daartoe 
binnen  4  weken  bijeen  te  roepen,  waar  den  afgewezene  de 
gelegenheid  moet  worden  gegeven  zich  te  verantwoorden. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  houdt  op  door: 

a.  overlij  den ; 

b.  bedanken; 

c.  royeer ing  door  het  bestuur. 

Het  huishoudelijk  reglement  zal  hieromtrent  nadere  regels-, 
geven. 

Geldmiddelen. 

Art.  7.  De  geldmiddelen  van  den  bond  bestaan  uit: 

a.  contributie; 

b.  bijzondere  baten. 

De  grootte  der  contributie  wordt  bij  huishoudelijk  regle¬ 
ment  vastgesteld. 
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Art.  8.  De  gelden  van  den  bond  worden  ten  name  van  den 
bond  op  de  rijkspostspaarbank  belegd. 

Bestuur. 

Art.  9.  Het  bestuur  bestaat  minstens  uit  7  personen  en 
wordt  op  de  jaarvergadering  door  en  uit  de  leden  gekozen 
voor  den  tijd  van  één  jaar.  De  voorzitter  wordt  rechtstreeks 
door  de  vergadering  gekozen,  terwijl  de  overige  functiën 
onderling  verdeeld  worden. 

Het  eene  jaar  treden  minstens  3  en  liet  andere  jaar  min¬ 
stens  4  bestuursleden  volgens  een  op  te  maken  rooster  af. 
De  aftredenden  zijn  terstond  weder  herkiesbaar. 

Het  dagelijksch  bestuur  wordt  gevormd  door:  lste-voor- 
zitter,  lste-secretaris  en  lste-penningmeester. 

In  tusschentijds  ontstane  vacatures  wordt  zoodra  mogelijk 
voorzien.  Tusschentijds  verkozenen  treden  af  op  het  tijdstip 
waarop  hun  voorganger  had  moeten  aftreden. 

Art.  10.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  den  bond  in  en 
buiten  rechten. 


Commissiën. 

Art.  11.  Yoor  het  verzamelen  en  bewerken  der  in  art.  3, 
sub  e,  bedoelde  statistische  gegevens,  en  liet  beheer  van  het  in 
art.  3,  sub  /,  genoemd  fonds,  zullen  commissiën  gevormd 
worden,  bestaande  uit  1  bestuurslid  en  2  of  meerdere  leden 
van  de  afdeelingen,  gesteund  door  eene  sub-commissie  van 
onderzoek. 

Deze  commissiën  worden  door  de  algemeene  vergadering 
benoemd. 

Vergaderingen. 

Art.  12.  Jaarlijks,  in  de  maand  November,  wordt  eene 
jaarvergadering  gehouden,  waarop  voorzien  wordt  in  de 
ontstane  vacatures,  door  den  lste-secretaris  verslag  omtrent 
den  toestand  van  den  bond  en  door  den  lste-penningmeester 
omtrent  de  financiën  wordt  uitgebracht. 

Art.  13.  Buitengewone  vergaderingen  worden  gehouden 
wanneer  het  bestuur  dit  noodig  acht,  of  wanneer  het  door 
ten  minste  10  leden  schriftelijk  aan  het  bestuur  is  verzocht. 

Heeft  het  bestuur  niet  binnen  3  weken  aan  zulk  een  verzoek 
gevolg'  gegeven,  dan  zijn  de  leden  van  wie  het  verzoek  is 
uitgegaan,  bevoegd,  zelven  tot  eene  bijeenroeping  over  te 
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gaan,  onder  aanhaling  van  dit  artikel  in  den  oproepingsbrief. 

Art.  14.  Al  de  door  den  bond  te  bonden  vergaderingen 
worden  niet  liet  lezen  uit  Gods  Woord  en  gebed  geopend  en 
met  dankzegging  geëindigd. 

Art.  15.  Alle  besluiten  der  algemeene  vergadering  wor¬ 
den  genomen  bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen,  voor 
zoover  in  deze  statuten  niet  anders  wordt  bepaald. 

Blanco  stemmen  tellen  bij  de  bepaling  van  bet  stemmental 
niet  mede. 

Over  zaken  kan  mondeling  worden  gestemd ;  staken  de 
stemmen,  dan  wordt  liet  voorstel  geacht  te  zijn  verworpen. 
Stemmingen  over  personen  geschieden  bij  ongeteekende 
briefjes. 

Wanneer  een  te  verkiezen  persoon  bij  eerste  stemming  het 
vereischte  aantal  stemmen  niet  op  zich  vereenigd  heeft,  wordt 
er  eene  nieuwe  vrije  stemming  gehouden.  Leidt  deze  nog 
niet  tot  een  resultaat,  dan  heeft  eene  herstemming  plaats  tus- 
schen  een  dubbeltal  van  hen  die  bij  de  tweede  stemming  de 
meeste  stemmen  op  zich  vereenigd  hebben. 

Komen  door  het  verkrijgen  van  een  gelijk  aantal  stemmen 
meer  personen  dan  een  dubbeltal  voor  de  voordracht  in  aan¬ 
merking,  dan  deelen  die  alleen  in  de  herstemming,  waarbij 
de  eenvoudige  meerderheid  beslissend  is. 

Indien  bij  de  herstemming  niet  één  persoon  de  meeste  stem¬ 
men  op  zich  vereen igt,  maar  meerdere  personen  evenveel 
stemmen  hebben,  is  de  oudste  in  jaren  gekozen. 

Huishoudelij k  reglement . 

Art.  16.  Tot  regeling  van  de  in.  deze  statuten  niet  gere¬ 
gelde  zaken  wordt  op  eene  algemeene  ledenvergadering  een 
huishoudelijk  reglement  vastgesteld,  dat  niet  in  strijd  mag 
zijn  met  deze  statuten. 

Het  huishoudelijk  reglement  kan  bij  besluit  eener  alge¬ 
meene  ledenvergadering  worden  gewijzigd. 

Bondsjaar. 

Art.  17.  De  bond  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  ja  ar, 
te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  1  Juni  1909. 

Het  bondsjaar  loopt  van  1  November  tot  en  met  31  October. 

Wijziging. 

Art.  18.  Deze  statuten  kunnen,  met  uitzondering  van  art. 
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1  en  art.  14,  die  nimmer  kunnen  worden  veranderd,  gewijzigd 
worden  bij  besluit,  genomen  met  op  zijn  minst  2/3  der  uitge¬ 
brachte  stemmen,  op  eene  opzettelijk  daartoe  bijeengeroepen 
algemeen©  ledenvergadering,  waar  minstens  de  helft  der 
leden  aanwezig  is. 

De  vergadering  kan  alleen  tot  die  verandering  besluiten, 
waartoe  voorstellen  zijn  gedaan  op  den  oproepingsbrief,  of 
die  het  gevolg  zijn  van  amendementen,  gedurende  de  verga¬ 
dering  op  deze  voorstellen  ingediend. 

Deze  amendementen  moeten  zich  beperken  tot  die  artikelen 
tot  welker  verandering  een  voorstel  op  den  oproepingsbrief 
stond. 

Er  wordt  eene  tweede  vergadering  gehouden  als  op  deze 
vergadering  wel  de  meerderheid  der  aanwezige  leden  zich 
vóór  de  voorgestelde  verandering  heeft  verklaard,  maar  of 
niet  de  helft  der  leden  aanwezig  was,  of  slechts  eene  gewone 
meerderheid  zich  vóór  heeft  verklaard,  of  het  een  en  ander 
het  geval  was.  Deze  tweede  vergadering  kan  met  gewone 
meerderheid  der  leden  besluiten. 

Ontbinding. 

Art.  19.  De  bond  is  van  rechtswege  ontbonden  als  hij 
minder  dan  10  leden  telt. 

Buiten  het  in  de  1ste  alinea  bedoelde  geval,  kan  de  bond 
niet  worden  ontbonden  zoolang  tenminste  2/3  der  leden  zich 
daartegen  verzet. 

Het  besluit  tot  ontbinding  moet  worden  genomen  op  de¬ 
zelfde  wijze  als  in  art.  18  ten  opzichte  wijziging  der  statuten 
is  bepaald. 

Art.  20.  Er  bestaat  een  blijvend  verband  tusschen  dezen 
vakbond  eenerzijds  en  den  Christelijken  Werkmansbond,  de 
Christelijke  Werkliedenvereeniging  , , Patrimonium’ ’  en  de 
Christelijke  Werkliedenvereeniging  ,,  Maarten  Luther” 
anderzijds. 

Dit  verband  is  vastgelegd  in  eene  commissie  van  advies 
en  samenwerking,  welke  commissie  is  samengesteld  uit  gede¬ 
legeerden  van  elk  der  3  genoemde  bonden  3  en  3  van  elk  tot 
eene  dier  bonden  behoorende  vakvereenigingen. 

Voor  zaken  van  ingrijpenden  aard  zal  door  den  bond  deze 
commissie  worden  gehoord. 

Art.  21.  Het  is  niet  geoorloofd  fondsen  of  zaken  op  te 
richten,  welke  de  belangen  der  sociale  bonden  zullen  schaden 
of  benadeelen. 
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Slotbepalingen. 

Art.  23.  Het  bestuur  van  den  bond  is  belast  met  de  veref¬ 
fening  der  zaken. 

Bij  ontbinding  van  den  bond  wordt  de  bestemming  van  liet 
vermogen  en  liet  archief  door  eene  algemeene  ledenvergade¬ 
ring  nader  bepaald.  He  gelden  worden  afgedragen  aan  de  3 
genoemde  bonden.  Alles  behoudens  inachtneming  van  het 
bepaalde  bij  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

( Volgen  de  onder  te  ekenin  gen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  24  Juni  1913  n°.  54. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 

Namens  den  Minister, 

De  S eer etaris-G ener acl , 

H.  C.  Bresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  vin 
Donderdag  4  September  1913,  n°.  207. 


N°.  1190. 

i 


VEREENIGING  voor  Christelijk  Schoolonderwijs,  te 
Exmorra.  (Wijziging  in  de  statuten.) 

De  artt.  3  en  7  worden  gewijzigd  als  volgt: 

Art.  3.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden,  waarvan  5  lid  zijn 
der  Gereformeerde  Kerk  en  2  lid  van  de  Nederlandsch-Hervormde 
Kerk,  die  door  en  uit  de  stemgerechtigde  leden  worden  gekozen. 
Zij  regelen  onderling  de  werkzaamheden.  Jaarlijks  treedt  een 
deel  volgens  rooster  af,  doch  de  aftredenden  zijn  terstond 
herkiesbaar. 

Art.  7.  De  vereeniging  wordt  opgericht  voor  den  tijd  van 
29  jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  25  Januari  1884.  Bij 
het  verstrijken  van  dit  tijdvak  wordt  de  vèreeniging  opnieuw 
voor  gelijken  tijd  aangegaan. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  24  Juni  1913  n°.  54. 

Mij  bekend, 

Be  Minister  van  Justitie  a.  L , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  4  September  1913,  n°.  207. 


N°.  1191. 


VEREENIGING  voor  Christelijk  Nationaal  Onderwijs, 
te  Baijum.  (Wijziging  in  de  statuten.) 

Aan  art.  7  wordt  toegevoegd: 

Bij  het  verstrijken  van  dit  tijdvak  is  de  vereeniging  opnieuw 
aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  24  Juni  1913  n°.  54. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal. 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bij  voegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  4  September  1913,  n°.  207. 


N°.  1192. 


VEREENIGING:  Goed  Wonen,  te  Wormerveer.  (Wijziging 
in  de  statuten.) 

In  art.  20  worden  de  woorden: 

„Het  bestuur  bestaat  uit  3  of  5  personen,  gekozen  uit  en  door 
de  leden  voor  den  tijd  van  4  jaar.  Om  de  2  jaar  treden  beurte¬ 
lings  2  en  3  leden  af,  als  het  totaal  aantal  5,  en  1  en  2  als 
het  3  bedraagt,” 

vervangen  door  de  woorden: 

„Het  bestuur  bestaat  uit  5  of  7  personen,  gekozen  uit  en  door 
de  leden  voor  den  tijd  van  4  jaren.  Om  de  2  jaren  treden 
beurtelings  3  en  4  leden  af,  als  het  totaal  aantal  leden  7,  en 
2  en  3,  als  het  aantal  5  bedraagt.” 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  24  Juni  1913  n°.  54. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal, 

H.  C.  Dresselhuys. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandscKe  Staatscourant  van 

Donderdag  4  September  1913,  n°.  207. 


1193. 


VEREENIGINGr :  Bouwvereeniging  Nieuwendams  belang,  te 
Nieuwendam.  (Wijziging  in  de  statuten.) 

Art.  22  wordt  gelezen  als  volgt: 

„Be  woningen,  welke  door  de  vereeniging  worden  gebouwd 
of  verbeterd,  zullen  worden  verhuurd  aan  personen,  die  te 
Nieuwendam  woonachtig  zijn,  en  ^,an  anderen  slechts  met 
vergunning  van  burgemeester  en  wethouders  van  Nieuwendam.” 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  24  Juni  1913  n°.  54. 

Mij  bekend , 

De  Minister  van  Justitie  a.  i, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal , 

H.  C.  Dresselhuys. 


Bij  voegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  4  September  1913,  n°.  20T. 


1194. 


YEREENIGING  van  Reserve-  en  Militie-Üfficieren, 
thans  genaamd:  Yereeniging  yan  Reserve-,  Militie- 
en  Landweerofficieren,  te  Amsterdam.  (Wijzigin¬ 
gen  in  de  statuten.) 


Art.  1  wordt  gelezen  als  volgt: 

,,De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Yereeniging  van 
Reserve-,  Militie-  en  Landweerofficieren,  en  is  gevestigd  te 
Amsterdam. 

Haar  duur  is  bepaald”,  enz. 

Art.  3  wordt  gelezen  als  volgt: 

,,De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  leden,  buitengewone 
leden,  eereleden,  adspirant-leden  en  begunstigers.” 

Art.  4  wordt  gelezen  als  volgt: 

,,Lid  der  vereeniging  kunnen  zijn  N ederlandsche  reserve-, 
militie-  en  landweerofficieren.  Ook  actief  dienende  officieren 
van  land-  en  zeemacht  kunnen  lid  worden. 

Buitengewone  leden  kunnen  zijn  eervol  ontslagen  officieren 
der  te  voren  genoemde  categorieën. 

Adspirant-leden  kunnen  zijn  vaandrigs  en  kornetten. 
Hunne  rechten  en  verplichtingen  zijn  geregeld  bij  art.  6.” 

Art.  6  wordt  gelezen  als  volgt: 

,, Adspirant-leden  hebben  in  de  vereeniging  geen  ander 
recht  dan  dat  van  bijwoning  van  de  vergaderingen  en  bijeen¬ 
komsten. 

Het  bestuur  is  bevoegd  in  bijzondere  gevallen,  ter  beoor- 
deeling  van  het  bestuur,  te  bepalen  dat  de  vergaderingen  of 
bij  eenkomsten  niet  door  adspirant-leden  zullen  worden  bij  ge¬ 
woond. 

Adspirant-leden  betalen  eene  jaarlijksche  contributie. 
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VEREENIGINGEN. 


JUe  bepalingen  der  artt.  10,  11,  12,  14,  15  zijn  op  adspi- 
rant-leden  van  toepassing.” 

Art.  10  wordt  gelezen  als  volgt: 

,,Om  lid  of  buitengewoon  lid  der  vereeniging  te  woorden, 
g'eeft  men  daarvan  sclirif telijk  kennis  aan  den  secretaris  met 
opgave  van  naam,  rang  en  woonplaats.” 

Art.  13  vervalt. 

Art.  1T  wordt  gelezen  als  volgt: 

,,Het  bestuur  is  samengesteld  uit  een  voorzitter,  een  secre¬ 
taris,  een  penningmeester  en  2  commissarissen.” 

Art.  IS  wordt  gelezen  als  volgt: 

,,Het  bestuur  wordt  door  en  uit  de  leden  gekozen  op  eene 
algemeene  vergadering  met  volstrekte  meerderheid  van 
stem  men . 

Het  bestuur  is  direct  herkiesbaar.  Ook  buitengewone  leden 
kunnen  tot  bestuurslid  gekozen  worden.” 

He  overige  artikelen  blijven  onveranderd. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  24  Juni  1913  n°.  54. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

H.  C.  Hresselhtjys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederla  adsche  Staatscourant  van 
Donderdag  11  September  1913,  n°.  212. 


1195. 


\  EREEA1GIAG:  Protestantsche  Yereeniging  ,,Ons 
Belang”,  te  Oldenzaal.  (Wijzigingen  in  de  sta¬ 
tuten.) 

lu  art.  2  wordt  het  sub  b  vermelde  vervangen  door: 

,,b.  liet  aanschaf  feu  van  nuttige  boeken  en  geschriften,  de 
inrichting  eener  leestafel,  benevens  het  houden  van  lezingen 
over  maatschappelijke  onderwerpen  om  de  ontwikkeling  harer 
leden  te  bevorderen;”, 

en  in  dit  artikel  het  sub  d  vermelde  door: 

,,d.  in  tijden  van  verkiezingen,  zoowel  op  politiek  als 
.kerkelijk  gebied,  propaganda  te  maken  voor  die  candidaten 
welke  door  de  vereeniging  gesteld  zijn  of  die  welke  de  ver- 
eeniging  het  meest  gewenscht  voorkomen.” 

In  art.  3  worden  de  cijfers  18  vervangen  door  de  cijfers  .16. 

Aid.  11  wordt  ingetrokken  en  vervangen  door  het  volgend 
art.  11: 

,,Eereleden  zoowel  als  donateurs (trices)  hebben  vrijen  toe¬ 
gang  tot  liet  gebouw,  de  vergaderingen  en  de  gezellige  bijeen¬ 
komsten,  doch  hebben  geen  stemrecht.” 

Art.  12  wordt  ingetrokken  en  vervangen  door  het  volgend 
art.  12: 

,,De  contributie  bedraagt  minstens  10  cent  per  week.  De 
hoegrootheid  bepaalt  de  algemeene  vergadering.  Het  bestuur 
is  bevoegd  iemand  tijdelijk  van  contributie  vrij  te  stellen.” 

Art.  13  wordt  ingetrokken  en  vervangen  door  het  volgend 
art.  13: 

,,De  penningmeester  moet  in  de  eerste  week,  volgende  op 
eene  afgeloopen  maand,  liet  bedrag  der  in  deze  afgeloopen 
maand  ontvangen  contributie  en  andere  gelden  storten  bij  de 
Rij  kspostsp  aar  bank  ten  name  van  de  Protestantsche  Vereeni- 


1195 


VEREENIGINGEN. 


ging  ,,Ons  Belang”,  na  aftrek  der  door  hem  gedane  beta¬ 
lingen,  die  door  liet  bestuur  zijn  goedgekeurd.” 

Art.  14  wordt  ingetrokken  en  vervangen  door  het  volgend 
art.  14: 

,,Yoor  gezellige  bijeenkomsten  of  andere  feesten  mag  ge¬ 
durende  den  loop  van  eenig  jaar  niet  meer  dan  1/3  van  de 
gelden  die  niet  tot  liet  vaste  kapitaal  der  vereeniging  be¬ 
lmoren,  besteed  worden.” 

Artt.  15  en  16  vervallen  en  worden  vervangen  door  de 
volgende  artt.  15  en  16: 

,,Art.  15.  Het  bestuur  bestaat  uit  voorzitter,  secretaris, 
penningmeester  en  4  gewone  bestuursleden.  De  functies  wor¬ 
den  door  het  bestuur  onderling  verdeeld.  Zij  worden  voor  den 
tijd  van  drie  jaren  benoemd.  Elk  jaar  treedt  zoo  na  mogelijk 
een-derde  af,  volgens  daarvan  op  te  maken  rooster.  Hij  die 
gekozen  wordt  in  de  plaats  van  een  aftredend  lid  treedt  af 
op  het  tijdstip  waarop  deze  zou  moeten  hebben  aftreden. 

Aftredende  leden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  16.  De  algemeene  vergadering  benoemt  een  biblio¬ 
thecaris  voor  onbepaalden  tijd.  Deze  kan  te  allen  tijde  door 
haar  worden  ontslagen  op  voorstel  van  het  bestuur.  Hij  maakt 
geen  deel  uit  van  het  bestuur.” 

Art.  1T  wordt  ingetrokken  en  vervangen  door  het  volgend 
art.  17: 

,,Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  zoo  in  als 
buiten  rechten  en  is  bevoegd  voor  en  namens  haar  te  han¬ 
delen. 

De  voorzitter  leidt  de  bestuurs-  en  algemeene  vergade¬ 
ringen. 

Bij  overeenkomsten  voor  en  namens  de  vereeniging  aange¬ 
gaan,  wordt  het  bestuur  vertegenwoordigd  door  den  voorzitter 
en  secretaris.  Zij  beiden  teekenen  de  contracten  en  de  stuk¬ 
ken  de  vereeniging  betreffende.” 

In  de  2de  alinea  van  art.  21  worden  de  woorden  ,,der  ge¬ 
wone  leden”  vervangen  door  de  volgende  woorden  .,door  het 
bestuur  aan  te  wijzen  gewoon  bestuurslid”. 

Aan  art.  26  worden  toegevoegd  de  volgende  woorden  ,,ter 
beoordeeling*  van  het  bestuur”. 

In  art.  28  wordt  tusschen  de  woorden  ,,eene”  en  ,, verga¬ 
dering”  ingelascht  het  woord  ,, algemeene”. 

Artt.  29  en  30  worden  ingetrokken  en  vervangen  door  de 
volgende  artt.  29  en  30: 

, ,Art.  29.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot 
en  met  31  December.  Op  de  algemeene  maandvergadering  in 
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Februari  wordt  door  den  secretaris  liet  jaarverslag  uitge- 
braclit  en  door  den  penningmeester  rekening  en  verantwoor¬ 
ding  van  zijn  belleer  gedaan. 

Art.  30.  Op  de  algemeene  maandvergadering  in  Januari 
wordt  eene  commissie  benoemd  tot  nazien  der  rekening  en 
verantwoording  van  den  penningmeester,  welke  commissie  in 
de  volgende  algemeene  vergadering  baar  rapport  uitbrengt.” 

In  art.  32  wordt  voor  bet  woord  ,, vergadering”  twee  keer 
daarin  voorkomende,  telkens  ingelascbt  bet  woord  ,  ,alge- 
meene”. 

Aan  art.  33  wordt  eene  nieuwe  alinea  toegevoegd,  luidende: 

,,Door  deze  vereeniging  wordt  minstens  eenmaal  per  jaar 
een  kinderfeest  gegeven.” 

Achter  art.  3G  wordt  een  nieuw  hoofdstuk  ingelascbt, 
luidende: 

,, Regelingen  betreffende  bet  vereenigingsgebouw. 

Gebouw. 

Art.  36a.  Het  vereenigingslokaal  of  -gebouw  is  toegan¬ 
kelijk  voor  ieder  lid,  donateurs (trices),  (‘ereleden  en  de  buis- 
genooten  van  leden  die  nog  geen  lid  kunnen  worden,  volgens 
regelen  door  bet  bestuur  vast  te  stellen. 

Art.  366.  Het  bestuur  mag  de  lokalen  niet  afstaan  voor 
godsdienstige  bijeenkomsten.  Voor  vergaderingen,  feestelijk¬ 
heden,  enz.  mag  bet,  behalve  op  Zon-  en  feestdagen,  de  loka¬ 
len  verburen.  Van  de  verhuring  moet  minstens  8  dagen  te 
voren  schriftelijk  aankondiging  in  liet  lokaal  geschieden. 

Leestafel. 

Art.  36c.  Uit  bet  bestuur  worden  2  personen  gekozen  die 
met  den  bibliothecaris  de  lectuur  in  aansluiting  met  bet  in 
art.  2,  sub  6,  bepaalde  regelen. 

Conciërge. 

Art.  3 6d.  Door  bet  bestuur  wordt  een  conciërge  benoemd, 
die  te  allen  tijde  door  hem  kan  worden  ontslagen,  behoudens 
beroep  op  de  algemeene  vergadering;  bet  contract  dat  door 
liet  bestuur  met  den  conciërge  wordt  gesloten,  regelt  de  voor¬ 
waarden  van  benoeming  en  ontslag.  Hij  kan  te  allen  tijde 
door  liet  bestuur  geschorst  worden.  De  conciërge  is  verplicht 
lid  dezer  vereeniging  te  zijn,  doch  is  niet  verkiesbaar  tot 
bestuurslid.” 
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In  art.  37  vervallen  de  woorden  ,, schriftelijk  aan  de  leden 
zij n  medegedeeld”  en  worden  vervangen  door  de  woorden 
,,in  liet  gebouw  der  vereeniging  ter  inzage  hebben  gelegen 
voor  de  leden”. 

Aan  liet  slot  van  art.  39  wordt  het  volgende  toegevoegd: 
,,Bij  ontbinding  der  vereeniging  zijn  alle  leden,  benevens 
degenen  die  6  maanden  vóór  den  datum  van  liet  besluit  der 
ontbinding  bedankt  hebben,  voor  gelijk  gedeelte  aansprake¬ 
lijk  voor  de  schulden  der  vereeniging.” 

Art.  40  vervalt. 

Aan  art.  41  wordt  eene  nieuwe  alinea  toegevoegd,  luidende: 

,,Over  liet  al  of  niet  spoedeischend  zijn  beslist  liet  bestuur.” 


Slotbepaling. 

Deze  wijzigingen  treden  in  werking  nadat  daarop  de  Ko¬ 
ninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

( Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  24  Juni  1913  n°.  54. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i. , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 
ïïL  C.  Dresselhuys. 
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Bij voegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag’  11  September  1913,  n°.  212. 
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VEREENIGING:  Zangersbond  „Eendracht  maakt  Macht”,  te 
Dordrecht.  (Wijzigingen  in  de  statuten.) 

Art.  4  wordt  veranderd  in: 

„Zangvereenigingen  die  lid  wenschen  te  worden  van  den  bond 
melden  zich  bij  het  bestuur  aan.  Over  de  toelating  beslist  eene 
stemming  door  de  vereenigingen  bij  den  bond  aangesloten.  Elke 
vereeniging  brengt  daarbij  ééne  stem  uit.” 

Art.  5  wordt: 

„De  betaling  der  contributie  geschiedt  vereenigingsgewijze.” 

In  art.  6  wordt  het  woord  „afdeeling”  door  „vereeniging” 
vervangen. 

Art.  7  wordt  gewijzigd  aldus: 

„Het  bestuur  wordt  door  de  afgevaardigden  der  zangvereeni¬ 
gingen  in  de  wintervergadering  uit  de  gewone  leden  gekozen.” 

Art.  8.  „Ieder  jaar  treedt  één  bestuurslid  af  volgens  op  te 
maken  rooster.  In  vacaturen  wordt  voorzien  in  de  winterver¬ 
gadering  of  in  eene  buitengewone  vergadering.” 

Van  art.  10  blijft  het  eerste  gedeelte  onveranderd,  maar  ver¬ 
vallen  de  woorden:  „Op  deze  vergadering  worden  de  bonds¬ 
liederen,  door  het  bestuur  gekozen,  gezongen”. 

In  art.  11  vervalt  het  woordje  „alleen”  en  wordt  aan  het 
slot  bijgevoegd  „de  directeuren  en  eereleden”. 

In  art.  12  wordt  „afdeelingen”  veranderd  in  „vereenigingen”. 

Art.  14  luidt  voortaan: 

„Er  is  eene  bondskas  en  een  reservefonds. 

De  bondskas  wordt  gevormd  door  de  contributiën,  giften  en 
een  zesde  deel  der  eventueele  saldi  van  de  feest  vergadering. 

Het  reservefonds  wordt  gevormd  door  de  storting  in  dat  fonds 
van  een-zesde  der  eventueele  saldi  der  feestvergadering  en  dient 
om  in  een  mogelijk  tekort  der  bondskas  te  voorzien. 
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Aan  de  zangvereeniging  die  de  feestvergadering  hielp  voor¬ 
bereiden  wordt  twee-derde  van  de  meergenoemde  eventueele 
saldi  uitgekeerd.” 

(' Volgen  de  onder teekening en.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  24  Juni  1918  n°.  54. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i. , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G ener  aal. 

H.  C.  Dresselhuys. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsclie  Staatscourant  van 
Donderdag  4  September  1913,  n°.  207. 


N°.  1197. 


VEPEENIGING:  Roomsch-Katholiek  Meubelmakers-, 
Behangers-  en  Passementwerkersgilde  „St.  Michaël”, 
thans  genaamd:  Roomsch-Katholiek  Meubelmakers-, 
Beeldhouwers-,  Behangers-  en  Passementwerkers¬ 
gilde  „St.  Michaël”,  te  ’s  Hertogenbosch.  (Gewijzigde 
statuten.) 

Art.  1.  Er  bestaat  en  is  gevestigd  te  ’s  Hertogenbosch  eene 
Roomsch-Katholieke  vakvereeniging  van  meubelmakers,  beeld¬ 
houwers,  behangers,  passementwerkers  en  aanverwante  vakge- 
nooten,  onder  den  naam  van:  Roomsch-Katholiek  Meubelma¬ 
kers-,  Beeldhouwers-,  Behangers-  en  Passementwerkersgilde 
„St.  Michaël”. 

Het  gilde  is  aangesloten  bij  den  te  ’s  Hertogenbosch  gevestigden 
Roomsch-Katholieken  Werkliedenbond. 

Art,  2.  Het  doel  van  dit  gilde  is,  om,  door  samenwerking  in 
den  geest  en  volgens  de  beginselen  der  Katholieke  Kerk,  met 
name  zooals  die  zijn  neergelegd  in  de  encyclieken  Rerum  No- 
varum  en  Graves  de  Commune  re  van  Leo  XIII  en  het  des¬ 
betreffend  Motu  Proprio  van  Pius  X,  den  onderlingen  band 
tusschen  de  leden  te  versterken,  hunne  maatschappelijke  en 
godsdienstige  belangen  te  behartigen  en  verbetering  in  het  vak 
te  bevorderen. 

Art.  3.  Het  gilde  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen 
weg  en  wel  door: 

1.  onderlinge  bespreking  en  behandeling  van  de  belangen 
der  leden; 

2.  het  doen  houden  van  voordrachten  over  sociale  en  gods- 
dienstig-zedelijke  vraagstukken  en  onderwerpen  het  vak  be¬ 
treffende  ; 


1 


1197 


VEREENIGINGEN. 


3..  de  goede  verstandhouding  tusschen  patroons  en  werklieden 
te  bevorderen  en  het  voorkomen  of  uit  den  weg  ruimen  van 
arbeidsgeschillen ; 

4.  het  sluiten  van  collectieve  contracten; 

5.  de  leden  te  steunen  bij  uitsluiting  en  gemotiveerde  werk¬ 
staking  ; 

6.  het  verzekeren  der  leden  tegen  de  geldelijke  gevolgen  van 
werkloosheid,  invaliditeit,  ouderdom,  ziekte  en  overlijden; 

7.  het  bevorderen  van  het  vakonderricht  en  der  sociale 
wetgeving ; 

8.  het  verzamelen  van  gegevens  omtrent  arbeidsvoorwaarden ; 

9.  samenwerken  met  andere  Roomsch-Katholieke  vakver- 
eenigingen  en  tijdelijke  ,  samenwerking  voor  bepaalde  doeleinden 
en,  voor  zoover  de  Katholieke  beginselen  zulks  toelaten,  met 
andere  vakvereenigingen ; 

10.  het  doen  genieten  der  leden  van  de  voordeelen  van  den 
Roomsch-Katholieken  Werkliedenbond  van  ’sHertogenbosch ; 

11.  alle  andere  nuttige  middelen,  die  aan  het  doel  bevor¬ 
derlijk  zijn. 

Art.  4.  Om  lid  te  kunnen  worden  moet  men  den  Roomsch- 
Katholieken  godsdienst  belijden  en  een  der  hiervoor  genoemde 
of  een  der  aanverwante  vakken  uitoefenen.  Wie  lid  wenscht  te 
worden  moet  zich  persoonlijk  of  door  een  der  leden  bij  het 
bestuur  aanmelden.  Over  het  al  of  niet  aannemen  als  lid  be¬ 
slist  de  ledenvergadering. 


Art.  5.  Het  bestuur  heeft  het  recht,  bij  overtuigend  bewijs, 
iemand  die  zich  schuldig  maakt  aan  wangedrag  of  gesprekken 
strijdig  met  godsdienst  of  goede  zeden,  van  het  lidmaatschap 
te  doen  vervallen.  Ook  kan  men  door  het  bestuur  als  lid  worden 
geschrapt  wegens  wanbetaling  der  contributie  of  overtreding 
van  eene  of  meer  der  bepalingen  van  de  statuten  of  huishoudelijk 
reglement  of  niet-nakoming  van  door  het  gilde  genomen 
besluiten. 

Art.  6.  Wie  om  welke  reden  ook  ophoudt  lid  te  zijn  van  het 
gilde,  verliest  alle  rechten  en  aanspraken  op  gestorte  contributie 
en  verdere  bezittingen  van  het  gilde. 
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Art.  7.  Het  bestuur  wordt  door  en  uit  de  leden  gekozen  en 
bestaat  uit:  president,  vice-president,  1ste-  en  2de-secretaris, 
lste-  en  2de-penningmeester,  1ste-,  2de-  en  Sde-commissaris. 

Het  bestuur  wordt  bil  gestaan  door  een  geestelijk  adviseur, 
te  benoemen  door  den  bisschop  van  ’s  Hertogenbosch. 

Geene  besluiten,  tenzij  deze  van  zuiver  technischen  aard  zijn, 
mogen  worden  uitgevoerd  zonder  goedkeuring  der  adviseurs. 

Art.  8.  De  geldmiddelen  worden  gevormd  door  de  contributiën 
der  leden,  giften,  legaten  en  toevallige  baten. 

Art.  9.  Een  huishoudelijk  reglement,  dat  geene  bepalingen 
mag  bevatten  strijdig  met  deze  statuten,  bevat  nadere  regelen 
omtrent  de  verkiezing  en  werkzaamheden  van  het  bestuur,  de 
verplichtingen  der  leden,  de  contributie,  de  inning  daarvan,  de 
vergaderingen  en  verdere  werking  van  het  gilde. 

Art.  10.  In  het  huishoudelijk  reglement  wordt  bepaald  in 
hoeverre,  onder  welke  voorwaarden  en  voor  hoelang  ieder  der 
leden  gebonden  wordt  door  een  collectief  arbeidscontract,  in 
den  zin  van  art.  1687  n,  van  het  Burgerlijk  Wetboek,  aange¬ 
gaan  tusschen  het  gilde  eenerzijds  en  1  of  meerdere  patroons  of 
vereenigingen  van  patroons  anderzijds. 

Art.  11.  Het  gilde  wordt  in  en  buiten  rechten  vertegenwoor¬ 
digd  door  den  president  en  secretaris  of  een  ander  daarvoor  door 
het  bestuur  te  benoemen  persoon. 

Art.  12.  Het  gilde  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29  jaren, 
te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  22  Maart  1896. 

Art.  18.  Het  gilde  kan  niet  ontbonden  worden  dan  met  2/3 
der  stemmen  op  eene  daartoe  expres  belegde  vergadering. 

Daalt  het  ledental  tot  4,  dan  is  de  vereenigmg  daardoor  ont¬ 
bonden.  Bij  eventueele  ontbinding  worden  de  bezittingen  der 
vereeniging,  nadat,  overeenkomstig  art.  1702  B.  W. ,  de  schulden 
der  vereeniging  zullen  zijn  voldaan,  aan  eene  zustervereniging 
geschonken. 

Art.  14.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  niet  worden 
aangebracht  dan  met  2/3  der  stemmen  op  eene  vergadering, 
daartoe  uitdrukkelijk  met  opgave  der  voorgestelde  wijzigingen 
bijeengeroepen. 
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Zij  treden  niet  in  werking  dan  nadat  daarop  de  bisschoppelijke 
gevolgd  door  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  15.  In  alle  gevallen,  waarin  door  de  statuten  of  huis¬ 
houdelijk  reglement  niet  is  voorzien,  beslist  het  bestuur,  in 
overleg  met  den  geestelijken  adviseur. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  d.d.  24  Juni  1913  n°.  54. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal , 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlands che  Staatscourant  van 
Donderdag  4  September  1913,  n°.  20T. 


N°.  1198. 


VEREEVIGING :  Bouwvereeniging  „Eendracht”, 
opgericht  tot  verbetering  van  Volkshuisvesting  te 
Schiedam. 

Art.  1.  Er  bestaat  te  Schiedam  eene  vereeniging  onder 
den  naam:  Bouwvereeniging  ,, Eendracht”,  opgericht  tot 
verbetering  van  Volkshuisvesting  te  Schiedam. 

Art.  2.  Haar  doel  is  het  bevorderen  der  volkshuisvesting 
en  zij  tracht  dit  doel  te  bereiken: 

a.  door  liet  bouwen  van  goede  en  goedkoope  volkswonin¬ 
gen,  welke  zooveel  mogelijk  voorzien  in  liet  gebrek,  ontstaan 
door  onbewoonbaarverklaring  ingevolge  de  Woningwet ; 

b.  door  alle  andere  wettige  middelen,  die  niet  in  strijd 
zijn  met  deze  statuten  en  die  met  de  volkshuisvesting  in  het 
algemeen  in  dadelijk  verband  staan. 

Bij  de  verhuring  behoudt  zij  zich  het  recht  van  voorkeur 
voor  voor  hare  leden.  De  huurprijs  van  ieder  soort  woningen 
der  vereeniging  wordt  door  liet  bestuur  vastgesteld  in'  dier 
voege,  dat,  behoudens  waar  het  geldt  personen,  die  ten 
gevolge  van  maatregelen  in  het  belang’  der  volkshuisvesting 
hunne  woningen  hebben  verloren  en  niet  in  staat  zijn  den 
vollen  prijs  van  eene  voor  hun  gezin  geschikte  woning’  te 
betalen,  de  woningen  niet  verhuurd  worden  beneden  den 
prijs,  die  voor  dergelijke  woningen  in  het  betrokken  deel 
der  gemeente  te  bedingen  is. 

Art.  3.  Leden  kunnen  zijn  zij,  die  contribueeren  tot  liet 
verkrijgen  van  een  aandeel  en  die  instemming  betuigen  met 
het  doel  der  vereeniging. 

Art.  4.  Om  tot  dit  doel  te  geraken,  wordt  door  de  leden 
der  vereeniging  een  kapitaal  geformeerd,  groot  minstens 
f  1  000  —  welk  kapitaal  als  liet  in  art.  10,  letter  van  liet 
Koninklijk  besluit  dd.  28  Juli  1902  (Staatsblad  n°.  160) 
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bedoeld  stamkapitaal  wordt  beschouwd  — ,  dat  door  aandee- 
len,  ieder  groot  nominaal  f  50,  zal  worden  ver  kregen.  De  aan¬ 
deelen  staan  op  naam  en  zijn  voorzien  van  een  stel  dividend¬ 
bewijzen  met  talon  en  overschrijvingen  van  den  volgenden 
inlioud : 

Overgeschreven  ten  name  van: 

Schiedam.  19 

Voorzitter.  Penningmeester. 

De  aandeelen  worden  geteekend  door  den  voorzitter  en  den 
penningmeester  van  liet  bestuur. 

Voor  in  het  ongereede  geraakte  aandeelen  kunnen  door  het 
bestuur  duplieaat-bewijzen  worden  afgegeven.  Het  bestuur 
stelt  daarbij  zoodanige  eischen,  als  het  in  elk  voorkomend 
geval  nuttig  en  noodig  zal  oordeelen. 

Art.  5.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  de  contributiën  der  leden,  tot  verkrijging  hunner  aan¬ 
deelen  ; 

b.  de  huren  der  woningen; 

c.  giften,  legaten  en  erflatingen,  welke  der  vereeniging 
zullen  worden  geschonken. 

Art.  6.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  minstens 
7  leden,  op  eene  algemeene  vergadering  uit  en  door  dezen 
gekozen.  Het  wordt  voor  den  tijd  van  6  jaren  benoemd,  met 
dien  verstande,  dat  na  het  eerste  jaar  2,  na  het  tweede  jaar 
2  en  na  het  derde  jaar  3  bestuursleden  volgens  rooster  aftre¬ 
den.  Zij  zijn  echter  terstond  herkiesbaar.  Bij  uitbreiding 
van  het  bestuur  zal  de  aftreding  naar  rato  geschieden. 

In  eene  tusschentijdsche  vacature  wordt  zoo  spoedig*  doen¬ 
lijk  op  eene  algemeene  vergadering  der  bouwvereeniging 
voorzien. 

Het  nieuwgekozen  lid  treedt  af  op  den  tijd,  waarop  zijn 
voorganger  zou  hebben  moeten  aftreden. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  zoo  in  als 
buiten  rechten. 

Het  bestuur  is  bevoegd  de  toelating,  bedoeld  in  art.  78  der 
wet  van  28  Augustus  1851  ( Staatsblad  n°.  125)  en  de  hand¬ 
having  daarvan  te  verzoeken  (zie  art.  10a,  Koninklijk  besluit 
Woningwet) . 

Het  bestuur  verdeelt  onderling  de  funetiën  van  1ste-  en 
2de-voorzitter,  1ste-  en  2de-secretaris,  1ste-  en  2de-penning- 
meester  en  algemeen  plaatsvervanger. 

Art.  7.  Het  bestuur  vergadert  zoo  dikwijls  als  de  voor¬ 
zitter  of  3  leden  van  het  bestuur  dat  noodig  oordeelen,  doch 
minstens  éénmaal  per  maand. 

De  leden  van  het  bestuur  genieten  geene  bezoldiging. 
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Art.  8.  De  algemeene  vergadering'  benoemt  een  opzich¬ 
ter,  die  met  liet  dagelijksch  opzicht  over  de  eigendommen 
der  vereeniging  en  met  het  innen  der  huren  wordt  belast. 
Hem  mag  daarvoor  een  loon  berekend  worden,  dat  niet 
hooger  is  dan  liet  plaatselijk  gebruik  medebrengt. 

De  algemeene  vergadering  kan  aan  de  bestuursleden,  in¬ 
dien  de  omvang  hunner  werkzaamheden  daartoe  aanleiding 
geeft,  eene  billijke  vergoeding  daarvoor  toekennen. 

Art.  9.  Jaarlijks  in  de  maand  Juni,  voor  het  eerst  Juni 
1914,  wordt  door  den  voorzitter  van  het  bestuur  eene  alge¬ 
meene  vergadering  uitgeschreven.  Dit  is  de  eerste  algemeene 
jaarvergadering.  In  die  vergadering  wordt  de  rekening  over¬ 
gelegd,  en  verantwoording  gedaan  over  het  beheer  van  het 
afgeloopen  boekjaar  en  zullen  voorstellen  worden  gedaan 
omtrent  de  bijdragen,  welke  bestemd  zullen  worden  voor  af¬ 
schrijving,  schulddelging  en  reserve.  De  zuivere  winst,  welke 
daarna  overblijft,  tot  ten  hoogste  4  procent  van  het  gestort 
maatschappelijk  kapitaal,  wordt  verdeeld  onder  de  aandeel¬ 
houders  in  verhouding  tot  hunne  deelname. 

Niet  afgehaalde  renten,  waarover  5  jaren  na  de  vaststel¬ 
ling  derzelve  niet  is  beschikt,  vervallen  aan  de  vereeniging. 

Op  gelden,  verkregen  door  leening  van  leden,  aandeelhou¬ 
ders,  bestuurders  of  commissarissen  en  anderen,  kan  nooit 
meer  dan  4  procent  rente  worden  verstrekt. 

Mocht  in  eenig  boekjaar  de  zuivere  winst  meer  beloopen 
clan  4  procent  van  het  gestort  maatschappelijk  kapitaal,  dan 
zal  dit  meerdere  in  liet  reservefonds,  bij  art.  14  genoemd,  ge¬ 
stort  worden. 

Art.  10.  De  rekening  en  verantwoording  met  bijbehoo- 
rende  bescheiden  wordt  gedurende  8  dagen  vóór  de  vergade¬ 
ring  ter  inzage  van  de  aandeelhouders  en  leden  nedergelegd, 
ter  plaatse  bij  de  oproeping  voor  de  algemeene  jaarvergade¬ 
ring  te  vermelden. 

Goedkeuring  der  rekening  en  verantwoording  van  leden 
en  aandeelhouders  ontheft  het  bestuur  van  alle  verantwoorde¬ 
lijkheid  wegens  zijn  gehouden  beheer. 

Jaarlijks  zendt  het  bestuur  aan  burgemeester  en  wethou¬ 
ders  van  Schiedam  een  beredeneerd  verslag  over  het  afge¬ 
loopen  jaar  van  de  werkzaamheden  der  vereeniging  met  bij¬ 
voeging  van  balans  en  winst-en-verliesrekening,  opgemaakt 
volgens  een  door  Zijne  Excellentie  den  Minister  van  Bin- 
nenlandsche  Zaken  vastgesteld  of  vast  te  stellen  model. 

Art.  11.  De  aandeelhouders  benoemen  bij  meerderheid 
van  stemmen  uit  hun  midden  een  raad  van  commissarissen, 
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bestaande  uit  minstens  3  leden.  Dezen  regelen  onderling  de 
fimctiën,  bestaande  uit  voorzitter,  secretaris  en  commissaris. 

Art.  12.  Deze  raad  van  commissarissen  houdt  toezicht 
op  de  handelingen  van  het  bestuur,  heeft  recht  alle  bestuurs¬ 
vergaderingen  bij  te  wonen,  moet  daar  dan  ook  worden  ge¬ 
convoceerd  en  heeft  daar  eene  adviseerende  stem. 

Indien  de  zaken  volgens  het  oordeel  van  den  raad  van 
commissarissen  niet  goed  loopen,  heeft  de  raad  het  recht  eene 
algemeene  vergadering  van  leden  en  aandeelhouders  door  het 
bestuur  te  doen  samenroepen,  waar  zij  dan  de  zaken  kan  bloot¬ 
leggen.  Voldoet  het  bestuur  niet  binnen  veertien  dagen  aan 
liet  verzoek,  dan  is  de  raad  van  commissarissen  (die  ook  altijd 
in  het  bezit  moet  zijn  van  eene  voltallige  lijst  van  leden  en 
aandeelhouders)  bevoegd  eene  algemeene  vergadering  van 
leden  en  aandeelhouders  samen  te  roepen.  Op  deze  vergade¬ 
ring  worden  de  zaken  medegedeeld  en  besproken.  De  raad 
van  commissarissen  heeft  hooger  beroep  op  burgemeester  en 
wethouders  van  Schiedam. 

Art.  13.  Vervreemding  en  bezwaring  van  onroerende 
goederen  zal  niet  anders  kunnen  geschieden  dan  met  goed¬ 
keuring  van  de  algemeene  vergadering,  bestaande  uit  leden 
en  aandeelhouders,  die  in  deze  besluiten  met  gewone  meer¬ 
derheid  van  stemmen.  De  bekrachtiging  van  burgemeester 
en  wethouders  van  Schiedam  is  in  deze  altijd  noodig.  Bij 
weigering  der  goedkeuring  door  dezen  is  de  goedkeuring  van 
Gedeputeerde  Staten,  liet  bestuur  der  gemeente  gehoord, 
noodig  overeenkomstig  art.  10c  van  het  Koninklijk  besluit 
tot  uitvoering  der  Woningwet. 

Art.  14.  Er  wordt  een  reservefonds  opgericht,  hetwelk 
dient : 

1°.  tot  bestrijding  der  kosten  van  vernieuwingen  en  ver¬ 
beteringen  ; 

2°.  tot  aanvulling  van  liet  dividend  aan  aandeelhouders 
tot  4  procent  ’s  jaars  over  die  jaren,  waarin  dit  anders  minder 
mocht  bedragen  (hiervan  zijn  uitgezonderd  de  eerste  twee 
a  drie  jaren,  waarin’  gebouwd  wordt,  althans  indien  het 
dan  onmogelijk  blijkt),  echter  met  dien  verstande  dat  tot 
dit  doel,  tenzij  bij  ontbinding  der  vereeniging,  geene  gelden 
aan  liet  reservefonds  mogen  onttrokken  worden,  indien 
daarna  dit  fonds  niet  blijft  beschikken  over  een  kapitaal, 
gelijkstaande  met  5  procent  der  boekwaarde  van  het  on¬ 
roerend  goed. 

In  dit  fonds  wordt  jaarlijks  zoodanig  gedeelte  van  de  winst 
gestort,  als  overeenkomstig  art.  9,  laatste  alinea,  zal  worden 
vastgesteld. 
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Over  dit  fonds  of  deel  daarvan  kan  alleen  bij  besluit  eeneï 
algemeene  vergadering  van  leden  en  aandeelhouders  worden 
beschikt,  behoudens  het  bepaalde  in  het  hiervoorgaande  sub 
2  uitsluitend  ten  behoeve  van  de  verbetering  der  volkshuis¬ 
vesting. 

Art.  15.  Stemmingen  over  personen  geschieden  met  ge¬ 
sloten  briefjes,  over  zaken  mondeling.  Bij  een  gelijk  aantal 
stemmen  op  personen  uitgebracht,  wordt  de  oudste  in  jaren 
gekozen  geacht.  Bij  staking  van  stemmen  over  zaken  wordt 
een  voorstel  geacht  verworpen  te  zijn.  Een  verworpen  voor¬ 
stel  mag  binnen  6  maanden  niet  weer  ter  tafel  worden  ge¬ 
bracht.  Blanco  stemmen  worden  als  niet  uitgebracht  be¬ 
schouwd. 

Art.  16.  Ieder  lid  en  ieder  aandeelhouder  brengt  ééne 
stem  uit. 

Art.  1T.  De  oproepingsbrieven  voor  de  algemeene  verga¬ 
dering,  alsook  voor  de  algemeene  jaarvergadering,  moeten 
minstens  14  dagen  vóór  de  vergadering  in  liet  bezit  van  leden 
en  aandeelhouders  zijn,  wil  de  vergadering  wettig  wezen. 

Art.  18.  Het  boekjaar  loopt  van  1  Juni  tot  31  Mei. 

Art.  19.  De  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29 
jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  harer  oprich¬ 
ting,  zijnde  3  Juni  anno  1913. 

Art.  20.  Voor  wijziging  dezer  statuten,  voor  de  verlenging 
van  den  duur  of  voor  ontbinding  der  vereeniging  wordt,  be¬ 
houdens  de  Koninklijke  goedkeuring,  een  besluit  eener  alge- 
meene  vergadering  van  leden  en  aandeelhouders  geëischt  met 
ten  minste  3/4  der  geldig  uitgebrachte  stemmen.  Mocht  de 
meerderheid  niet  verkregen  worden,  dan  zal  binnen  ééne 
maand  eene  tweede  algemeene  vergadering  gehouden  worden, 
waarin  met  gewone  meerderheid  besloten  wordt. 

Art.  21.  Wijzigingen,  of  aanvullingen,  in  deze  statuten 
aangebracht,  nadat  toelating  — zooals  die  geregeld  is  in  het 
Koninklijk  besluit  tot  uitvoering  van  de  Woningwet  —  is 
verleend,  zijn  slechts  van  kracht  van  den  dag,  volgende  op 
dien,  waarop  deze  toelating  door  de  Koningin,  Gedeputeerde 
Staten  gehoord,  is  gehandhaafd.  Elke  wijziging  of  aanvul¬ 
ling,  aangebracht  nadat  de  toelating1  is  gehandhaafd,  zal  tel¬ 
kenmale  slechts  van  kracht  zijn  van  den  dag,  volgende  op 
dien,  waarop  de  toelating  opnieuw  is  gehandhaafd. 

Art.  22.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  zal  de  liquidatie 
geschieden  door  liet  bestuur,  in  samenwerking  met  den  raad 
van  commissarissen.  De  eigendommen  der  vereeniging  zullen 
alsdan  eerst  worden  aangeboden  aan  de  gemeente  Schiedam, 
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tegen  betaling  der  schulden  en  een  billijk  bedrag  voor  liqui- 
datiekosten  der  vereeniging  en  terugbetaling  aan  de  aandeel¬ 
houders  van  het  door  hen  op  de  aandeelen  gestorte  bedrag, 
vermeerderd  met  hetgeen  zij  als  dividenduitkeering  kunnen 
vorderen.  De  aanbieding  zal  echter  geschieden  onder  voor¬ 
waarde,  dat  de  eigendommen  de  bestemming  zullen  behouden 
van  te  dienen  in  het  belang  der  volkshuisvesting. 

Mocht  de  gemeente  Schiedam  binnen  redelijken  termijn 
van  dit  aanbod  geen  gebruik  maken,  dan  zal  tot  openbaren 
verkoop  worden  overgegaan  en  wordt  al  hetgeen  mocht  over¬ 
schieten,  na  geheel©  afbetaling  der  schulden  gestort  in  de  kas 
der  gemeente  Schiedam,  ten  einde  te  worden  besteed  en  aan¬ 
gewend  tot  verbetering  der  volkshuisvesting. 

Art.  23.  Intrekking  der  toelating  van  de  vereeniging 
heeft  hare  ontbinding  ten  gevolge  (zie  art.  10 d  van  boven¬ 
genoemd  Koninklijk  besluit).  Het  bestuur  is  verplicht  den 
Minister  van  Justitie  onmiddellijk  met  de  ontbinding  der 
vereeniging  in  kennis  te  stellen,  indien  deze  eene  andere 
oorzaak  heeft  dan  liet  verloop  van  den  tijd,  waarvoor  de  ver¬ 
eeniging  is  aangegaan. 

Art.  24.  In  gevallen,  waarin  deze  statuten  niet  voorzien, 
handelt  het  bestuur  in  overleg  met  den  raad  van  commis¬ 
sarissen,  onder  verantwoording  aan  de  algemeene  vergade¬ 
ring. 


( Volgen  de  onderteelzeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  9  Aug.  1913  n°.  39. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal^ 

J.  Gelixde  vax  Blom,  1°.  S.-G. 
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VEKEENIGrING :  Lawn-Tennis-Vereeniging  „T.  I.  O.  L.  A.” 

(Tennis  is  ons  liefst  amusement),  gevestigd  te  Yianen. 

Naam  en  plaats  van  vestiging. 

Art.  1.  De  naam  der  vereeniging  is:  Lawn-Tennis-Vereeniging 
„T.  I.  O.  L.  A.”  (Tennis  is  ons  liefst  amusement).  De  vereeniging 
is  gevestigd  te  Vianen. 

Duur. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaren  en  11  maanden,  aan  vangende  op  den  dag  der  op¬ 
richting,  zijnde  24  Februari  1913. 

Doel. 

Art.  3.  Het  doel  der  vereeniging  is  den  leden  gelegenheid 
te  geven  tot  het  beoefenen  van  het  lawn-tennis-spel ;  zij  tracht 
dit  doel  te  bereiken  door  het  doen  aanleggen  en  onderhouden 
van  eene  tennisbaan,  met  wat  daarbij  behoort. 

Leden. 

Art.  4.  De  vereeniging  kent:  a.  gewone  leden;  b.  buiten¬ 
leden  ;  c.  adspirant-leden ;  d.  donateurs ;  e.  eereleden ; 

Art.  5.  Om  als  gewoon  lid  te  kunnen  worden  aangenomen 
moet  men: 

1.  inwoner  zijn  van  de  gemeenten  Vianen  of  Vreeswijk; 

2.  den  ouderdom  van  18  jaar  bereikt  hebben ; 

3.  daartoe  worden  uitgenoodigd  vanwege  de  vereeniging 
die  tot  die  uitnoodiging  in  eene  ledenvergadering  besluit. 

In  die  ledenvergadering  moet  tot  gemelde  uitnoodiging  worden 
besloten  met  3/4  der  uitgebrachte  geldige  stemmen,  terwijl 
minstens  2/3  der  leden  tegenwoordig  moeten  zijn. 
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Leden  moeten  liet  eerste  jaar  van  hun  lidmaatschap  als 
entrée  boven  de  gewone  jaarlijksche  contributie  betalen  eene 
som  van  f  10. 

Men  verliest  het  lidmaatschap:  1.  door  opzegging,  en  2.  door 
royement,  krachtens  besluit  der  ledenvergadering,  genomen  met 
3/4  der  uitgebrachte  geldige  stemmen,  terwijl  ten  minste  2/3  der 
leden  tegenwoordig  moeten  zijn. 

Art.  6.  Om  als  bestuurslid  te  kunnen  worden  aangenomen 
moet  men  wonen  buiten  de  gemeenten  Vianen  en  Vreeswijk 
en  den  ouderdom  van  18  jaar  bereikt  hebben;  overigens  zijn 
ten  deze  toepasselijk  de  bepalingen  van  art.  5. 

Art.  7.  Om  als  adspirant-lid  te  kunnen  worden  aangenomen, 
moet  men  zijn  inwoner  van  de  gemeenten  Vianen  of  Vreeswijk 
en  den  ouderdom  van  18  jaar  nog  niet  bereikt  hebben ;  overigens 
zijn  ten  deze  toepasselijk  de  bepalingen  van  art.  5. 

Art.  8.  Donateurs  zijn  zij  die  zich  bereid  verklaren  de  ver- 
eeniging  te  steunen  met  eene  jaarlijksche  bijdrage  van  ten 
minste  f  2,50  of  met  eene  gift  in  eens  van  ten  minste  f  25. 

De  bepalingen  van  art.  5  zijn,  voor  zoover  die  betreffen  uit- 
noodiging  tot  toetreding  en  royement,  mede  toepasselijk. 

Art.  9.  Eereleden  zijn  zij  die  op  eene  algemeene  ledenver¬ 
gadering,  waarin  minstens  2/8  der  leden  tegenwoordig  moeten 
zijn,  met  algemeene  stemmen  daartoe  worden  gekozen. 

Art.  10.  De  gewone  leden  hebben  stemrecht  op  alle  leden¬ 
vergaderingen.  De  leden,  buitenleden  en  adspirant-leden  der 
vereeniging  hebben  het  recht  het  lawn-tennis-spel  te  beoefenen 
op  het  terrein  van  de  vereeniging,  met  gebruikmaking  van  de 
aan  de  vereeniging  toebehoorende  materialen,  alles  onder  ge- 
houdenheid  zich  te  gedragen  naar  de  bepalingen  van  het  bij 
huishoudelijk  reglement  vast  te  stellen  Baanreglernent.  Donateurs 
hebben  alleen  toegang  tot  het  terrein  tijdens  de  speeluren  en 
mogen  niet  medespelen. 

Art.  11.  Ieder  lid  heeft  het  recht  van  introductie. 

Inwoners  van  Vianen  of  Vreeswijk  kunnen  echter  slechts 
éénmaal  en  voor  één  dag  geïntroduceerd  worden.  Zij  die  buiten 
die  gemeenten  wonen,  kunnen  geïntroduceerd  worden  tegen 
betaling  van  f  0,25  per  dag.  Voor  logées  van  leden  worden 
beschikbaar  gesteld  maandkaarten  ad  f  1. 

Geldmiddelen. 

Art.  12.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  con- 
tributiën  der  leden,  buitenleden,  adspirant-leden  en  donateurs, 
opbrengst  van  eventueele  verhuring  van  het  terrein  der  ver¬ 
eeniging  aan  niet-leden  en  toevallige  baten. 
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Art.  13.  De  contributie  bedraagt:  a.  voor  gewone  leden  f  5 
per  vereenigingsjaar;  b.  voor  buitenleden  f  1  per  maand,  met 
een  maximum  van  f  5  over  een  vereenigingsjaar;  c.  voor 
adspirant-leden  f  1  per  vereenigingsjaar.' 

Bestuur. 

Art.  14.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  uit  en  door  de 
gewone  leden  gekozen.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  ver- 
eeniging  in  en  buiten  rechten. 

.  Huishoudelijk  reglement. 

Art.  15.  Het  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepalingen 
bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Bij  het  huishoudelijk  reglement  wordt  geregeld:  alles  wat 
betreft  het  houden  van  vergaderingen,  het  beheer  der  geld¬ 
middelen,  de  wijze  van  aftreding  en  verkiezing  van  het  bestuur, 
de  werkzaamheden  van  het  bestuur,  de  wijze  van  stemmen, 
alle  voorschriften  noodig  tot  handhaving  van  de  orde  en  regeling 
van  het  spel  op  het  vereenigingsterrein  en  voorts  alles  wat 
niet  bij  deze  statuten  is  geregeld. 

Geschillen. 

Art.  16.  Alle  geschillen  welke  tusschen  de  leden  van  het 
bestuur  mochten  ontstaan,  zullen,  zoo  zij  volgens  de  wet  voor 
•eene  scheidsrechterlijke  beslissing  vatbaar  zijn,  door  de  leden¬ 
vergadering  worden  beslist. 

Alle  quaestiën  gerezen  tusschen  leden  dezer  vereeniging 
onderling  of  tusschen  een  lid  en  een  bestuurslid,  zullen,  indien 
zij  volgens  de  wet  voor  eene  scheidsrechterlijke  beslissing  vat¬ 
baar  zijn,  worden  beslist  door  3  scheidslieden,  van  welke  ieder 
der  partijen  een  zal  benoemen,  terwijl  deze  te  zamen  den  derde, 
buiten  de  vereeniging  staande,  zullen  aanwijzen.  De  scheids¬ 
lieden  zullen  als  goede  mannen  naar  billijkheid  uitspraak  doen. 

Wijziging. 

Art.  17.  Tot  wijziging  dezer  statuten  kan  worden  besloten 
in  eene  algemeene  ledenvergadering,  met  eene  meerderheid  van 
ten  minste  2/3  van  het  aantal  uitgebrachte  geldige  stemmen, 
behoudens  de  nadere  Koninklijke  goedkeuring,  ingevolge  de  wet. 

Ontbinding. 

Art.  18.  De  vereeniging  kan  te  allen  tijde  worden  ontbonden, 
indien  daartoe  besloten  wordt  met  2/3  der  uitgebrachte  geldige 
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stemmen,  in  eene  vergadering,  waarin  ten  minste  3/4  van  het 
aantal  leden  tegenwoordig  is.  Indien  op  de  eerste  vergadering 
niet  voldoende  leden  aanwezig  zijn,  wordt  dadelijk  eene  tweede 
vergadering  bijeengeroepen,  welke,  ongeacht  het  aanwTezig  aantal 
leden,  met  2/s  der  uitgebrachte  stemmen  besluit. 

In  geval  van  ontbinding  worden  hare  bezittingen  onder  de 
laatst  overblijvende  leden  verdeeld,  behoudens  inachtneming 
van  het  bepaalde  bij  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 


(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  30  Juni  1913  n°.  4-9. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  1, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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VEREENIGING:  Hotel-  en  Koffiehuishoudersvereeniging,  te 
Blerik. 

Naam,  zetel  en  duur. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Hotel-  en 
Koffiehuishoudersvereeniging,  en  is  gevestigd  te  Blerik.  Zij  is 
aangegaan  voor  een  tijdvak  van  29  jaren  en  11  maanden,  te 
rekenen  van  den  dag  harer  oprichting,  namelijk  7  Januari  1918. 

Doel. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  bevordering 
van  de  zedelijke  en  stoffelijke  belangen  harer  leden  en  het 
ontwikkelen  van  vakkennis  bij  hare  leden. 

Middelen. 

Art.  8.  Zij  tracht  haar  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg 
en  wel  door: 

a.  het  houden  van  vergaderingen  en  lezingen  en  het  beschik¬ 
baar  stellen  van  vaklectuur; 

b.  hare  leden  bij  te  staan  met  raad  en  steun  en  voorlichting 
nopens  de  toepassing  van  wetten  en  wettelijke  voorschriften; 

6*.  het  tegengaan  van  ordeverstoring  in  de  zaken  harer  leden ; 

d.  het  verleenen  van  steun  aan  weduwen  en  nagelaten 
betrekkingen  van  caféhouders,  leden  der  vereeniging; 

e.  oneerlijke  concurrentie  tegen  te  gaan,  en 

f.  andere  wettige  middelen,  die  aan  het  doel  bevorderlijk 
kunnen  zijn. 

Leden. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit: 

a.  leden ; 

b.  begunstigers; 

c.  eereleden,  aan  wie  respectievelijk  van  hunne  hoedanigheid 
bewijzen  worden  uitgereikt. 
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Art.  5.  a.  Leden  kunnen  worden  alle  hotel-  en  koffiehuis¬ 
houders  van  Blerik,  alsmede  allen  die  als  vertegenwoordigers 
eener  zelfde  zaak  optieden,  mits  als  eerbare  personen  bekend 
staande.  Zij  die  lid  wenschen  te  worden  melden  zich  daartoe 
bij  den  secretaris  van  het  bestuur,  die  van  die  aanmelding  aan 
ieder  der  leden  kennis  geeft  op  de  oproepingskaarten  voor  de 
eerstvolgende  ledenvergadering,  in  welke  vergadering  omtrent 
de  toelating  wordt  beslist.  Om  als  lid  te  worden  aangenomen 
moet  men  minstens  2/3  der  op  die  vergadering  uitgebrachte 
geldige  stemmen  op  zich  hebben  vereenigd.  Het  lidmaatschap 
wordt  verloren  door  bedanking  of  door  royement  krachtens 
besluit  eener  algemeene  ledenvergadering  met  2/3  der  daarin 
uitgebrachte  geldige  stemmen,  alsmede  door  het  niet  nakomen 
van  een  bindend  besluit. 

b.  Begunstigers  zijn  personen  of  vereenigingen,  welke  van 
bijzondere  belangstelling  voor  deze  vereeniging  blijk  geven, 
door  haar  te  steunen  met  eene  jaarlijksche  bijdrage  van  ten 
minste  f  5  of  met  eene  gift  in  eens  van  ten  minste  f  100. 

c.  Tot  eereleden  kunnen  door  de  algemeene  ledenvergadering 
op  voorstel  van  het  bestuur  worden  benoemd  zij  die  zich  bijzonder 
verdienstelijk  jegens  de  vereeniging  hebben  gemaakt. 

Geldmiddelen. 

Art.  6.  Be  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit: 

cl  contributies  der  leden,  welke  contributies  worden  bepaald 
bij  huishoudelijk  reglement; 

b.  schenkingen  en  bijdragen  van  begunstigers; 

c.  toevallige  baten. 

Art.  7.  De  gelden  der  vereeniging  worden  ten  name  der 
vereeniging  belegd  op  de  Rijkspostspaarbank. 

Art.  8.  Het  bestuur  is  bevoegd  te  allen  tijde  bij  den  penning¬ 
meester  opname  der  kas  te  doen  en  de  boeken  bij  hem  in  en 
na  te  zien.  De  penningmeester  is  verplicht  alle  op  de  boeken 
betrekking  hebbende  inlichtingen  aan  het  bestuur  te  verstrekken. 

Bestuur. 

Art,  9.  Aan  het  hoofd  der  vereeniging  staat  een  bestuur, 
uit  en  door  hare  leden  gekozen  voor  den  tijd  van  2  jaren,  en 
moet  bestaan  uit  5  leden.  Het  bestuur  zal  bestaan  uit  een  voor¬ 
zitter,  een  secretaris,  een  penningmeester  en  2  commissarissen. 
Voor  de  aftreding  worden  de  leden  van  het  bestuur  onder¬ 
scheiden  in  2  groepen,  waarvan  de  eerste  in  een  jaar  aftreedt 
en  de  tweede  in  het  volgend  jaar  en  zoo  vervolgens  bij  beurten. 
Tot  de  eerste  groep  behooren  de  voorzitter  en  2  commissarissen, 
tot  de  tweede  groep  behooren  de  secretaris  en  de  penning- 
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meester.  De  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar.  In  tusschen- 
tijdsche  vacatures  wordt  zoodra  mogelijk  voorzien.  Tnsschentijds 
verkozenen  treden  af  op  het  tijdstip  waarop  hun  voorganger 
had  moeten  aftreden.  Voormelde  eerste  groep  van  bestuursleden 
zal,  in  afwijking  met  den  in  de  eerste  alinea  van  dit  artikel 
bepaalden  duur,  reeds  aftreden  in  1914. 

Art.  10.  Het  bestuur  is  belast  met  het  bestieren  en  het 
behartigen  van  de  belangen  der  vereeniging,  het  is  bevoegd  tot 
alle  handelingen  de  vereeniging  betreffend,  voor  zoover  de 
bevoegdheid  daartoe  niet  aan  anderen  is  voorbehouden.  Het 
vertegenwoordigt  de  vereeniging  tegenover  derden.  In  rechten 
treedt  de  voorzitter  en  secretaris  namens  het  bestuur  op.  Het 
huishoudelijk  reglement  zal  aangaande  de  werkzaamheden  van 
het  bestuur  nadere  bepalingen  geven. 

Vergaderingen. 

Art.  11.  Tot  de  algemeene  ledenvergadering  hebben  toegang 
alle  mannelijke  en  vrouwelijke  leden,  de  begunstigers  en  begun- 
stigsters  en  de  eereleden. 

De  mannelijke  leden  hebben  ieder  eene  stem,  evenals  de  voor 
het  vrouwelijke  lid  op  te  treden  meerderjarige  vertegenwoordiger. 
De  begunstigers  en  eereleden  hebben  slechts  adviseerende  stem. 

Art.  12.  Jaarlijks  in  de  eerste  helft  van  Maart  wordt  gehouden 
eene  algemeene  ledenvergadering,  waarop: 

a.  door  den  secretaris  het  jaarverslag  wordt  uitgebracht; 

b.  door  den  penningmeester  rekening  en  verantwoording 
wordt  afgelegd; 

c.  voorzien  wordt  in  de  vacatures  in  het  bestuur. 

Het  bestuur  is  verplicht  alle  naar  aanleiding  van  het  jaar¬ 
verslag  verlangde  inlichtingen  te  geven. 

Art.  13.  Overigens  worden  de  algemeene  ledenvergaderingen 
bepaald  volgens  huishoudelijk  reglement  en  zoo  dikwijls  als 
het  bestuur  dat  noodig  oordeelt  of  10  leden,  met  schriftelijke 
opgave  van  redenen,  dit  aan  het  bestuur  hebben  verzocht. 
Heeft  het  bestuur  niet  binnen  14  dagen  aan  het  in  de  1ste 
alinea  van  dit  artikel  bedoeld  verzoek  voldaan,  dan  zijn  de 
leden  bevoegd  zei  ven  de  vergadering  uit  te  schrijven,  onder 
aanhaling  van  dit  artikel  in  den  oproepingsbrief. 

Art.  14.  In  alle  vergaderingen  wordt  over  zaken  mondeling, 
over  personen  bij  gesloten  ongeteekende  briefjes  géstemd.  Bij 
alle  stemmingen  beslist,  voor  zoover  in  deze  statuten  niet 
anders  is  bepaald,  de  volstrekte  meerderheid  der  stemgerechtigde 
ter  vergadering  aanwezige  leden.  Wordt  bij  eerste  stemming 
over  personen  geene  volstrekte  meerderheid  verkregen,  dan 
heeft  eene  tweede  vrije  stemming  plaats.  Wordt  ook  dan  geen 
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•  volstrekte  meerderheid  verkregen,  dan  heeft  herstemming  plaats 
tusschen  hen  die  bij  de  tweede  stemming  het  hoogste  of  het 
hoogste  en  het  onmiddellijk  daarop  volgend  aantal  stemmen 
verkregen. 

Bij  staking  van  stemmen  beslist  het  lot. 

Bij  staking  van  stemmen  over  zaken  wordt  een  voorstel  geacht 
niet  te  zijn  aangenomen. 

Huishoudelijk  reglement. 

Art.  15.  Tot  regeling  van  de  huishopdelijke  zaken  der  ver- 
eeniging  wordt  door  de  algemeene  ledenvergadering,  op  voorstel 
van  het  bestuur,  een  huishoudelijk  reglement  vastgesteld,  welks 
bepalingen  niet  in  strijd  mogen  zijn  met  deze  statuten. 

Geschillen. 

Art.  16.  Alle  geschillen,  welke  tusschen  de  leden  van  het 
bestuur  mochten  ontstaan,  zullen,  zoo  zij  volgens  de  wet  voor 
eene  scheidsrechterlijke  beslissing  vatbaar  zijn,  door  de  alge¬ 
meene  ledenvergadering  worden  beslist. 

Alle  quaesties,  gerezen  tusschen  de  leden  dezer  vereeniging 
onderling,  of  tusschen  een  lid  en  een  bestuurslid,  zullen,  indien 
zij  volgens  de  wet  voor  eene  scheidsrechterlijke  beslissing  vat¬ 
baar  zijn,  worden  beslist  door  3  scheidslieden,  van  welke  iedere 
partij  één  en  de  twee  te  zamen  een  derde,  buiten  de  vereeniging 
staande,  zullen  aan  wijzen.  De  scheidslieden  zullen  als  goede 
mannen  naar  billijkheid  uitspraak  doen. 

Yereenigingsj  aar . 

Art.  17.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  van  het 
eene  tot  en  met  31  December  van  het  volgend  jaar. 

Veranderingen. 

Art.  18.  Deze  statuten  kunnen  niet  worden  gewijzigd  dan 
bij  besluit,  genomen  met  op  zijn  minst  2/3  der  uitgebrachte 
stemmen,  op  eene  opzettelijk  daartoe  bijeengeroepen  ledenver¬ 
gadering.  Die  vergadering  kan  alleen  tot  die  veranderingen 
besluiten  waartoe  voorstellen  zijn  geplaatst  op  den  oproepings¬ 
brief  voor  de  vergadering,  of  die  het  gevolg  zijn  van  de  amen¬ 
dementen  gedurende  de  vergadering  op  die  voorstellen  ingediend. 
Deze  amendementen  moeten  zich  beperken  tot  die  artikelen, 
tot  welker  verandering  een  voorstel  op  den  oproepingsbrief  stond. 
Indien  op  die  vergadering  wel  de  meerderheid  der  aanwezigen 
zich  vóór  de  voorgestelde  veranderingen  heeft  verklaard,  maar 
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öf  niet  de  helft  der  leden  aanwezig  was,  öf  slechts  eene  gewone  • 
meerderheid  zich  vóór  heeft  verklaard,  öf  het  een  en  het  ander 
het  geval  was,  wordt  eene  tweede  vergadering  gehouden.  Deze 
tweede  vergadering  kan  met  gewone  meerderheid  der  opgekomen 
leden  besluiten.  Het  tweede  lid  van  dit  artikel  is  ook  op  deze 
tweede  vergadering  van  toepassing.  De  wijzigingen  treden  niet 
in  werking  alvorens  daarop  de  Koninklijke  goedkeuring,  indien 
deze  door  de  wet  wordt  vereischt,  is  verkregen. 

Ontbinding. 

Art.  19.  De  vereeniging  kan  ten  allen  tijde  ontbonden  worden. 
Het  besluit  daartoe  wordt  genomen  op  dezelfde  wijze  als  in 
art.  18  voor  wijziging  der  statuten  is  bepaald.  Is  het  ledental 
beneden  15  gedaald,  dan  beslist  de  algemeene  ledenvergadering 
of  de  vereeniging  al  of  niet  zal  blijven  voortbestaan. 

Art.  20.  In  geval  van  ontbinding  geschiedt  de  vereffening 
van  de  zaken  der  vereeniging  door  het  bestuur  en  worden  de 
bezittingen,  behoudens  het  bepaalde  bij  art.  1702  Burgerlijk 
Wetboek,  tot  een  nader  door  de  algemeene  ledenvergadering 
aan  te  wijzen  liefdadig  doel  bestemd. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  80  Juni  1918  n°.  39. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal , 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  11  September  1913,  n°.  212. 


N°.  1201. 


VEREENIGING:  Onderlinge  Bijstand,  onder  bescherming 
van  den  H.  Willibrordns,  te  Alphen,  provincie  Noord- 
brabant. 


Stichting. 

Art.  1.  Voor  de  gemeente  Alphen  (N.-Br.),  is  opgericht  eene 
R.-K  vereeniging,  genaamd:  Onderlinge  Bijstand,  onder  bescher¬ 
ming  van  den  H.  Willibrordus. 

Doel. 

Art.  2.  Zij  heeft  ten  doel:  bevordering  van  de  zedelijke  en 
stoffelijke  belangen  van  den  minder  gegoeden  stand. 

Zij  tracht  haar  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg  en  wel 
door : 

a.  het  houden  van  vergaderingen  ter  bespreking  dier  be¬ 
langen  ; 

b.  het  oprichten  en  in  stand  houden  van  verschillende 
instellingen  en  fondsen,  en 

c.  andere  wettige  middelen,  die  aan  het  doel  bevorderlijk 
kunnen  zijn. 

Bestuur. 

Art.  3.  Het  bestuur  bestaat  uit  13  leden;  hiervoor  worden 
gekozen  uit  de  werkende  leden  8  personen ;  bij  eerste  stemming 
zijn  gekozen  zij,  die  de  meerderheid  der  stemmen  verkrijgen; 
bij  tweede  vrije  stemming  zij,  die  de  meeste  stemmen  op  zich 
vereen  igen. 

Op  gelijke  wijze  worden  door  die  8  leden  de  overige  5  be¬ 
stuursleden  gekozen  uit  de  donateurs  en  begunstigers.  Zooveel 
mogelijk  zal  elke  instelling  naar  evenredigheid  in  dit  bestuur 
vertegenwoordigd  zijn. 

Art.  4.  Het  bestuur  geeft  de  grenzen  aan  binnen  welke  iedere 
instelling  zal  werken.  Twee  van  de  bestuursleden  vertegen 
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woordigen  deze  vereeniging  in  den  algemeenen  raad  der  Diocesane 
Vereeniging  tot  Onderlingen  Bijstand,  waarbij  zij  federatief  is 
aangesloten. 

Art.  5.  Jaarlijks  treedt  1/3  gedeelte  van  het  bestuur  af, 
volgens  een  rooster,  bij  loting  vastgesteld;  de  aftredende  leden 
zijn  terstond  herkiesbaar. 

Vacaturen  worden  in  de  eerstvolgende  vergadering  aange¬ 
vuld.  De  gekozene  treedt  op  den  rooster  in  de  plaats  van  zijn 
voorganger. 

Leden. 

Art.  6.  Om  deel  te  kunnen  nemen  aan  eene  instelling  moet 
men  eerst  lid  worden  van  de  Vereeniging  tot  Onderlingen  Bij¬ 
stand.  Men  meldt  zich  daartoe  aan  bij  een  lid  van  het  bestuur 
of  bij  den  bode.  In  de  eerstvolgende  bestuursvergadering  zal 
men  bij  meerderheid  van  stemmen  aangenomen  worden. 

Art.  7.  Werkend  lid  der  vereeniging  kunnen  zijn  alle  Katho¬ 
lieke  mannen,  die: 

1.  aan  het  hoofd  staan  van  een  gezin  of  daarmede  gelijk- 
gestelden ; 

2.  hunne  godsdienstplichten  naar  behooren  vervullen; 

3.  minstens  18  jaar  zijn; 

4.  op  maatschappelijk  gebied  niet  behooren  tot  een  bond, 
waarvan  het  lidmaatschap,  naar  het  oordeel  van  het  bestuur, 
onvereenigbaar  is  met  het  deelnemen  aan  de  vereeniging. 

Andersdenkenden  kunnen  als  leden  worden  toegelaten,  mits 
zij  God,  huisgezin  en  eigendom  in  Christelijken  geest  erkennen 
en  eerbiedigen.  Zij  hebben  echter  geen  stem  en  kunnen  geen 
zitting  hebben  in  het  bestuur. 

Art.  8.  Houden  op  lid  der  vereeniging  te  zijn: 

1.  die  weigeren  hunne  contributie  te  betalen; 

2.  die  in  het  openbaar  eene  Katholieke  vereeniging  tegen¬ 
werken  ; 

3.  die  volgens  huishoudelijke  reglementen  geroyeerd  worden 
in  eene  der  instellingen; 

4.  door  vrijwillige  opzegging,  gedaan  aan  de  personen,  in 
art.  6  genoemd. 

Inkomsten. 

Art.  9.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit:  de  con¬ 
tributie  der  werkende  leden,  de  bijdragen  der  donateurs  en 
begunstigers  en  toevallige  baten. 

De  vereeniging  beschouwt  degenen,  die  de  vereeniging  steunen 
met  eene  jaarlijksche  bijdrage  van  f  2,50,  als  donateurs,  en  met 
eene  jaarlijksche  bijdrage  van  f  1,  als  begunstigers. 
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Uitgaven. 

Art.  10.  De  administratiekosten  der  instellingen  worden  ge¬ 
dragen  door  de  vereeniging.  Het  tekort  wordt  hoofdsgewijze 
door  de  instellingen  gedekt,  een  eventueel  batig  saldo  kan  hoofds¬ 
gewijze  aan  de  instellingen  toegewezen  worden. 

Vergaderingen. 

Art.  11.  Er  zal  minstens  ééne  algemeene  vergadering  ge¬ 
houden  worden  in  de  maand  Januari,  wraarin  de  plaatsen  der 
aftredende  bestuursleden  worden  aangevuld.  In  deze  vergadering 
brengt  de  secretaris  verslag  uit  van  de  werkzaamheden  der 
vereeniging  en  doet  de  penningmeester  rekening  van  zijn  beheer. 

Art.  12.  De  voorzitter,  in  overleg  met  den  ondervoorzitter, 
hebben  het  recht  meer  algemeene  vergaderingen  bijeen  te  roepen. 
Ook  zal  de  voorzitter  hiertoe  gehouden  zijn  op  verzoek,  met 
opgaaf  van  redenen,  gedaan  door  5  leden  van  het  bestuur  of 
door  10  werkende  leden. 

Art,  13.  Voorstellen,  die  men  wenscht  behandeld  te  zien  in 
de  algemeene  vergadering,  moeten  vóór  1  Januari  medegedeeld 
worden  aan  den  secretaris;  hiervan  wordt  kennis  gegeven  aan 
den  voorzitter  en  in  de  eerstvolgende  bestuursvergadering  wordt 
beslist  of  zij  op  de  agenda  zullen  geplaatst  worden. 

Besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van  stemmen. 
Over  zaken  mag  mondeling,  over  personen  moet  schriftelijk 
gestemd  worden. 

Instellingen. 

Art,  14.  Bij  het  oprichten  van  iedere  instelling  benoemt  het 
bestuur  uit  zijn  midden  bij  meerderheid  van  stemmen  eene 
bestuurscommissie  voor  deze  instelling.  Deze  commissie  vormt 
het  dagelijksch  bestuur  der  instelling.  De  overige  bestuursleden 
vormen  het  hoofdbestuur  der  instelling.  Het  bestuur  heeft  ook 
het  recht,  mocht  het  noodig  zijn,  een  of  meer  leden  eener 
instelling  of  daarbuiten  in  de  commissie  te  benoemen.  Jaarlijks 
wordt,  volgens  op  te  maken  rooster,  de  helft  der  commissie  door 
het  bestuur  vernieuwd.  De  aftredende  leden  zijn  terstond  her¬ 
kiesbaar. 

Art.  15.  Het  bestuur  vergadert  in  de  maanden  Januari,  April, 
Juli  en  October. 

In  deze  vergaderingen  doet  de  secretaris  der  instellingen  ver¬ 
slag  en  de  penningmeester  rekening  en  verantwoording  van 
iedere  instelling. 

Hier  worden  bij  in-orde-bevinding  de  boeten  door  den  voorzitter 
en  den  secretaris  onderteekend. 
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Art.  16.  Voor  elke  instelling  zal  door  het  bestuur  een  huis¬ 
houdelijk  reglement  gemaakt  worden. 

Art.  17.  De  vereeniging  wordt  bijgestaan  door  een  geestelijk 
adviseur,  te  benoemen  door  Z.  D.  H.  den  bisschop  van  Breda. 
Deze  is  ook  adviseur  van  alle  instellingen. 

Op  alle  vergaderingen  moet  zijn  eerwaarde  uitgenoodigd 
worden.  Besluiten  hebben  geen  kracht  zonder  zijne  goedkeuring. 
Het  bestuur  kan  van  zijne  uitspraak  in  beroep  komen  bij  Z.  D.  H. 
den  bisschop  van  Breda  en  onderwerpt  zich  onvoorwaardelijk 
aan  diens  beslissing. 

Wijziging. 

Art.  18.  Wijziging  dezer  statuten  kan  slechts  voorgesteld 
worden  door  het  bestuur,  in  overleg  met  den  geestelijken  ad¬ 
viseur.  De  algemeene  vergadering  beslist  daarover  met  meerder¬ 
heid  van  stemmen,  mits  de  helft  der  leden  aanwezig  is.  Is  het 
vereischt  aantal  niet  aanwezig,  dan  beslist  in  eene  volgende 
algemeene  vergadering  de  meerderheid  der  aanwezige  leden. 

Wijzigingen  behoeven  om  van  kracht  te  zijn  de  bevestiging  van 
Z.  D.  H.  den  bisschop  van  Breda  en  de  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  19.  Deze  statuten  zullen  worden  aangevuld  door  een 
huishoudelijk  reglement,  waarin  echter  niets  mag  worden  opge¬ 
nomen  in  strijd  met  deze  statuten. 

Stukken  komende  van  het  bestuur  zullen  onderteekend  worden 
door  den  voorzitter  en  secretaris. 

Art.  20.  De  Vereeniging  tot  Onderlingen  Bijstand  kan  niet 
ontbonden  worden  zoolang  er  eene  instelling  tot  onderlingen 
bijstand  door  haar  opgericht  bestaat,  met  een  volgens  het 
bestuur  voldoend  aantal  leden. 

Z.  D.  H.  de  bisschop  van  Breda  kan  ten  allen  tijde  bevel  tot 
ontbinding  der  vereeniging  geven,  met  inachtneming  van 
art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  21.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Alphen  (N.-Br.)  en 
aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag 
der  oprichting,  zijnde  21  April  1918. 

Art.  22.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31  De¬ 
cember. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  30  Juni  1913  n°.  49. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i. , 
Namens  den  Minister , 

De  Secretar  is -  Gener  acd , 

H.  C.  Dresselhuys. 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandtche  Staatscourant  van 
Donderdag*  11  September  1913,  n°.  212. 
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VEREENIGING  :  Geldersche  Overijsselsche  Kleermakers- 
patroonsvereeniging,  te  Zutphen. 

Naam  en  zetel. 

Art.  1.  Te  Zutphen  is  opgericht  eene  vereeniging  van  kleer- 
makerspatroons,  genaamd :  Geldersche  Overijsselsche  Kleer- 
makerspatroonsvereeniging,  waarvan  de  zetel  is  gevestigd  te 
Zutphen. 

Doel. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel :  het  bevorderen 
van  de  belangen  harer  leden  en  het  verbeteren  der  toestanden 
in  het  kleedingbedrijf. 

Middelen. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  langs 
wettigen  weg  en  wel  door : 

a.  gemeenschappelijke  vakbelangen  op  de  te  houden  verga¬ 
deringen  bespreken  ; 

b.  elkander  steunen  bij  ziekte  en  overlijden  ; 

c.  bevorderen  van  eigen  leverantie  en  coöperatieven  inkoop 
van  stoffen,  voeringen  en  fournituren. 

Leden,  buitengewone  leden  en  donateurs. 

Art.  4.  Als  lid  kunnen  worden  toegelaten  alle  in  Gelderland 
en  Overijssel  gevestigde  kleermakerspatroons. 

Leden  der  vereeniging  welke  uit  het  vak  treden  en  hun  lid¬ 
maatschap  wenschen  te  bestendigen,  kunnen  als  buitengewone 
leden  worden  toegelaten ;  zij  hebben  op  vergaderingen  eene 
adviseerende  stem. 
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Donateurs  zijn  zij  welke  de  vereeniging  financieel  steunen. 
Zij  ontleenen  daaraan  geene  rechten. 

Art.  5.  Tot  toelating  van  leden,  buitengewone  leden  en  dona¬ 
teurs  wordt  op  de  vergadering  beslist. 

Het  lidmaatschap  eindigt  door  overlijden,  bedanken  of  roye¬ 
ment.  Bij  eindigen  van  het  lidmaatschap  verliest  men  alle  rechten 
daaraan  verbonden. 

Art.  6.  Bij  overlijden  van  een  lid,  dat  minstens  een  halfjaar 
lid  geweest  is  en  geene  contributieschuld  heeft,  wordt  aan  de 
weduwe  of  wettige  erven  eene  uitkeering  gedaan  van  eene  som 
in  guldens  gelijk  staande  met  het  aantal  leden  ;  echter  met 
meer  dan  f  100,  welks  restant  dan  in  een  reservefonds  komtr 
wanneer,  ingeval  meer  dan  twee  overlijdingen  in  een  zelfde 
jaar  mochten  geschieden,  hiervan  kan  worden  bijgepast. 

Ieder  lid  dat  langer  dan  een  half  jaar  lid  is  geweest,  heeft 
daartoe  f  1  bij  te  dragen  bij  het  overlijden  van  elk  lid. 

Het  recht  op  deze  uitkeering  is  ten  opzichte  van  eventueele 

schuldeischers  van  den  overledene  onaantastbaar. 

* 

Vergaderingen. 

Art.  7.  De  vereeniging  vergadert  minstens  tweemaal  per  jaar,. 
in  Februari  en  Augustus. 

Bestuur. 

Art.  8.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden,  door  en  uit  de  ver¬ 
eeniging  gekozen.  Elk  jaar  treedt  een  gedeelte  volgens  rooster 
af,  doch  is  terstond  herkiesbaar. 

Bestuursleden  verdeelen  onderling  hunne  functiën. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
de  rechten. 

Geldmiddelen. 

Art.  9.  De  leden  en  buitengewone  leden  betalen  eene  contri¬ 
butie  van  f  1,50  per  jaar.  Donateurs  betalen  minstens  f  8  per 
jaar  of  f  25  in  eens. 

Art.  10.  De  in  kas  zijnde  gelden  moeten  door  den  penning¬ 
meester  in  de  Rijkspostspaarbank  of  andere  instellingen  van 
dien  aard  worden  belegd.  Niet  meer  dan  f  25  mag  voor  nood¬ 
zakelijke  uitgaven  in  de  kas  aanwezig  zijn. 

Duur. 

Art.  11.  De  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29 
jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  10  Fe¬ 
bruari  1913.  Zij  kan  slechts  worden  ontbonden  als  2/3  der  leden 
zich  daarvoor  verklaren. 
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Slotbepalingen. 

Art.  12.  Bij  eventueele  ontbinding  komen  de  in  kas  zijnde 
gelden  na  betaling  der  schulden  ten  bate  der  leden. 

Art.  18.  Het  huishoudelijk  reglement  mag  niet  in  strijd  zijn 
met  deze  statuten. 


(Volgen  de  onder teekenin gen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  80  Juni  1913  n°.  49. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal , 

H.  C.  Dresselhuys. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  11  September  1913,  n°.  212. 


N#.  1203. 


VEREENIGING:  Maatschappij  voor  den  Werkenden  Stand, 
afdeeling  Ambachtsscholen,  te  Amsterdam. 

Art.  1.  De  vereeniging  voert  den  naam  van:  Maatschappij 
voor  den  Werkenden  Stand,  afdeeling  Ambachtsscholen. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  jongelieden  op  te 
leiden  tot  eenig  ambacht; 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  het  exploiteeren  en  be- 
heeren  van  dag-  en  avondscholen. 

Art.  3.  Zij  is  gevestigd  te  Amsterdam. 

Art.  4.  Zij  is  oorspronkelijk  opgericht  op  1  Januari  1898  en 
te  rekenen  van  1  Mei  1913  opnieuw  aangegaan  voor  den  tijd 
van  29  jaren  en  8  maanden,  zoodat  zij  zal  eindigen  op  31 
December  1942,  behoudens  voortzetting  na  dat  tijdstip  met 
goedkeuring  van  de  alsdan  bevoegde  macht. 

Art.  o.  Leden  der  vereeniging  zijn: 

a.  donateurs  en  donatrices  die  minstens  f  100  in  eens  aan 
de  vereeniging  ten  geschenke  geven; 

b.  zij  die  een  jaarlijksch  bedrag  van  minstens  f  6  betalen. 

Art.  6.  Het  bestuur  is  samengesteld  uit  ten  minste  15 
leden. 

De  raad  der  gemeente  Amsterdam  is  bevoegd  een  zijner  leden 
tot  lid  van  het  bestuur  aan  te  wijzen;  gelijke  bevoegdheid 
komt  toe  aan  het  hoofdbestuur  van  de  Maatschappij  voor  den 
Werkenden  Stand  te  Amsterdam. 

De  overige  leden,  waarvan  het  aantal  door  de  ledenvergade¬ 
ring  wordt  bepaald,  worden  uit  de  leden  der  vereeniging  door 
de  ledenvergadering  gekozen  uit  een  door  het  bestuur  opge¬ 
maakt  tweetal  voor  elk  lid. 
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Uit  zijn  midden  kiest  het  bestuur  een  voorzitter,  een  vice- 
voorzitter,  een  secretaris  en  een  penningmeester. 

Art.  7.  De  leden  van  het  bestuur,  met  uitzondering  van  de 
beide  leden  bedoeld  in  alinea  2  van  art.  6,  treden  alle  3  jaar 
af  volgens  een  door  het  bestuur  op  te  maken  rooster;  nieuw- 
gekozen  leden  treden  af  op  het  tijdstip  waarop  degene  in  wiens 
plaats  zij  zijn  gekozen  had  moeten  aftreden. 

De  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  8.  Het  bestuur  is  in  den  ruimsten  zin  belast  met  het 
geldelijk  beheer  der  vereeniging  en  hare  eigendommen.  Over 
legaten  en  giften  aan  de  vereeniging  wordt  door  het  bestuur 
der  vereeniging  beschikt. 

Art.  9.  De  president  en  secretaris  vertegenwoordigen  de 
vereeniging  in  en  buiten  rechten  en  zijn  belast  met  de  uitvoe¬ 
ring  van  alle  besluiten  door  haar  of  haar  bestuur  genomen. 

De  stukken  van  de  vereeniging  uitgaande  of  van  haar  bestuur 
worden  door  hen  onderteekend. 

Art.  10.  Het  bestuur  benoemt  en  ontslaat  de  beambten  der 
vereeniging  en  stelt  hunne  werkzaamheden  vast. 

Art.  11.  Jaarlijks  wordt  aan  de  leden  der  vereeniging  verslag 
uitgebracht  van  de  verrichtingen  van  het  bestuur  en  rekening 
en  verantwoording  gedaan  van  het  geldelijk  beheer. 

Afschrift  daarvan  zendt  het  bestuur  telken  jare  in  de  maand 
Maart  aan  het  hoofdbestuur  der  Maatschappij  voor  den  Werken¬ 
den  Stand. 

Art.  12.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  is  de  liquidatie  aan 
het  bestuur  opgedragen  en  zullen  de  na  afbetaling  der  schulden 
overblijvende  bezittingen  worden  overgedragen  aan  de  gemeente 
Amsterdam. 

Art.  13.  Indien  de  vereeniging  te  eeniger  tijd  zich  niet  langer 
met  het  geven  van  ambachtsonderwijs  mocht  willen  belasten, 
dan  zal  de  inventaris  der  scholen  aan  de  gemeente  worden 
overgedragen,  tenzij  hiertegen  met  het  oog  op  de  belangen  der 
schuldeischers  bezwaar  mocht  bestaan. 

Art.  14.  In  deze  statuten  kan  slechts  wijziging  worden  ge¬ 
bracht  ingevolge  besluit  van  de  vergadering  van  leden  der  ver¬ 
eeniging  onder  goedkeuring  van  burgemeester  en  wethouders 
der  gemeente  Amsterdam. 

Art.  15.  De  ledenvergaderingen  worden  bijeengeroepen  door 
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middel  van  eene  advertentie  in  een  te  Amsterdam  verschijnend 
dagblad. 

De  voorzitter  van  het  bestuur  bepaalt  plaats  en  tijd  der  ver¬ 
gadering. 

De  termijn  van  oproeping  is  ten  minste  2  vrije  dagen. 

Art.  16.  De  ledenvergadering  is  bevoegd  een  huishoudelijk 
reglement  samen  te  stellen,  waarvan  de  inhoud  niet  in  strijd 
mag  zijn  met  de  bepalingen  dezer  statuten. 

(' Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  30  Juni  1913  n°.  49. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a,  i., 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  A7 ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  11  September  1913,  n°.  212. 


N#.  1204. 


VEREENIGING:  Het  Groene  Kruis,  te  Colmschate,  ge¬ 
meente  Diepenveen. 

Doel. 

Art.  1.  De  vereeniging  Het  Groene  Kruis,  gevestigd  te 
Colmschate  (gemeente  Diepenveen),  stelt  zich  ten  doel  het  ver¬ 
beteren  van  de  verpleging  der  zieken,  de  bestrijding  der  tuber¬ 
culose  als  volksziekte  en  het  bevorderen  van  de  algemeene 
gezondheidsbelangen. 

Middelen. 

Art,  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  één  of  meer  der 
volgende  middelen : 

a.  het  uitlokken  en  ondersteunen  van  maatregelen,  door  het 
openbaar  gezag  genomen  in  het  belang  der  volksgezondheid 

b.  het  verleenen  harer  medewerking  t-bt  het  ontsmetten  en 
reinigen  van  roerende  en  onroerende  goederen; 

c.  het  tot  stand  brengen  of  ondersteunen  van  instellingen 
ten  behoeve  der  volksgezondheid; 

d.  het  geven  van  onderwijs  in  hygiëne,  ziekenverpleging, 
kraamverpleging,  het  verleenen  van  eerste  hulp  bij  ongelukken, 
het  houden  van  voordrachten  en  lezingen  en  het  verspreiden 
van  geschriften  over  gezondheidsbelangen; 

e.  de  bestrijding  van  volksziekten,  met  name  tuberculose;. 

/*.  het  aanschaffen  en  in  bruikleen  beschikbaar  stellen  van 

materiaal  voor  ziekenverpleging; 

(/.  het  uitzenden  van  verpleegsters,  verplegers,  enquêtrices, 
bakers,  huisverzorgsters,  enz.,  ten  einde  hulp  en  raad  te  brengen 
ter  verbetering  der  huiselijke  ziekenverpleging  en  ter  bevorde¬ 
ring  eener  hygiënische  leefwijze; 

h.  het  toepassen  van  alle  wTettige  middelen,  welke  aan  haar 
doel  bevorderlijk  kunnen  zijn. 
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Duur. 

Art.  8.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  11  April  1913. 

Inkomsten. 

Art.  4.  De  inkomsten  der  vereeniging  worden  gevormd  door : 

a.  de  opbrengst  van  hare  eigendommen; 

b.  de  bijdragen  van  hare  leden  en  donateurs ; 

c.  erfmakingen,  subsidiën  en  giften; 

d.  inkomsten  van  anderen  aard. 

Lidmaatschap. 

Art.  5.  §  1.  Leden  kunnen  zijn  alle  ingezetenen  der  buurt¬ 
schappen  Riele,  Weteringen,  Colmschate,  Oxe,  Linde,  Lettele, 
Okkenbroek,  Averlo  of  Frieswijk  van  de  gemeente  Diepenveen, 
die  zich  daartoe  hebben  aangemeld  bij  een  der  bestuursleden 
van  de  vereeniging  en  de  voor  het  loopende  j aar  verschuldigde 
contributie  van  minstens  f  0,50  hebben  voldaan. 

§  2.  Het  lidmaatschap  wordt  geacht  stilzwijgend  verlengd 
te  zijn,  wanneer  het  niet  vóór  31  December  van  het  loopend 
jaar  door  schriftelijke  kennisgeving  aan  den  secretaris  of  penning¬ 
meester  der  vereeniging  is  opgezegd. 

§  3.  Men  houdt  op  lid  te  zijn: 

a.  door  tijdig  schriftelijk  te  bedanken,  overeenkomstig  het 
bepaalde  in  de  vorige  alinea; 

b.  door  royement,  op  voorstel  van  het  bestuur,  uitgesproken 
door  de  algemeene  vergadering,  wegens  het  niet  vóór  het  einde 
van  een  vereenigingsjaar  voldoen  der  in  dat  jaar  verschuldigde 
contributie,  of  wegens  moreele  of  materieele  benadeeling  der 
vereeniging,  waarvoor  men  in  gebieke  blijft  de  door  het  bestuur 

-  gevergde  schadevergoeding  te  verschaffen. 

§  4.  Eereleden  zijn  zij  die  hiertoe  op  voorstel  van  het  be¬ 
stuur  door  de  algemeene  vergadering  benoemd  zijn. 

Ve  reen  igin  gsj  aar. 

Art.  6.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en  met 
31  December  d.a.v. 

Algemeene  vergadering. 

Art.  7.  De  wetgevende  macht  in  de  vereeniging  berust  bij 
de  algemeene  vergadering,  welke  minstens  eenmaal  per  jaar 
door  het  bestuur  wordt  bijeengeroepen  volgens  regelen,  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement  vast  te  stellen,  en  welke  bestaat  uit  alle 
opgekomen  eereleden  en  gewone  leden. 


2 


VEREENIGINGEN. 


1204 


Het  bestuur. 

Art.  8.  §  1.  De  handhaving  en  de  toepassing  der  statuten, 
de  uitvoering  der  besluiten  van  de  algemeene  vergadering  en 
de  behandeling  van  de  belangen  der  vereeniging  gedurende  het 
niet  bijeen  zijn  der  algemeene  vergadering,  zijn  opgedragen 
aan  het  bestuur. 

§  2.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden,  door  de  algemeene 
vergadering  te  benoemen,  van  wie  3  jaren  achtereen  telkens 
2  leden  aftreden  en  het  vierde  jaar  1  lid,  volgens  rooster,  welke 
voor  de  eerste  maal  bij  loting  wordt  vastgesteld.  Aftredende 
leden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

§  3.  Het  bestuur  der  vereeniging  is  bevoegd  om  in  naam 
daarvan  te  handelen,  haar  aan  derden  en  derden  aan  haar  te 
verbinden,  mitsgaders,  zoo  eischende  als  verwerende,  voor  haar 
in  rechten  op  te  treden,  behoudens  verantwoordelijkheid  aan 
de  algemeene  vergadering. 

§  4.  In  tusschentijds  ontstane  vacatures  wordt  in  de  eerst¬ 
volgende  algemeene  vergadering  voorzien. 

§  5.  De  leden  van  het  bestuur  verdeelen  telken  jare  in  de 
eerste  bestuursvergadering  de  functies. 

§  6.  Namens  het  bestuur  treden  op  en  teekenen  de  voorzitter 
en  de  secretaris,  die  het  dagelijksch  bestuur  der  vereeniging 
vormen  en  bevoegd  zijn  gezamenlijk  al  die  maatregelen  te  nemen, 
waartoe  het  oogenblik  hen  noopt. 

Zij  doen  van  dergelijke  stappen  in  de  eerstvolgende  bestuurs¬ 
vergadering  mededeeling  en  verantwoording. 

§  7.  Het  bestuur  kan  zijne  bevoegdheden  gedeeltelijk  over¬ 
dragen  aan  commissies,  door  het  bestuur  al  of  niet  uit  zijn 
eigen  midden  gekozen. 

Stemmingen  en  benoemingen. 

Art.  9.  §  1.  Over  zaken  wordt  mondeling  gestemd  en  alle 
besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van  uitgebrachte 
geldige  stemmen,  terwijl  bij  staking  van  stemmen  een  voorstel 
is  verworpen. 

§  2.  Over  persenen,  zoowel  bij  benoemingen  als  bij  royement 
of  anderszins,  wordt  schriftelijk  en  met  ongeteekende  briefjes 
gestemd.  Wanneer  bij  eene  eerste  vrije  stemming  geene  volstrekte 
meerderheid  wordt  verkregen,  heeft  eene  tweede  vrije  stemming 
plaats  en  wanneer  ook  deze  geene  volstrekte  meerderheid  oplevert, 
heeft  eene  herstemming  plaats  tusschen  de  twee  of  meer  per¬ 
sonen,  die  de  meeste  stemmen  op  zich  vereenigden,  terwijl  bij 
staking  van  stemmen  het  lot  beslist. 

§  3.  Deze  bepalingen  gelden  zoowel  voor  de  bestuurs-  en 
commissievergaderingen  als  voor  de  algemeene  vergadering. 
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Huishoudelijk  reglement. 

Art.  10.  §  1.  De  algemeene  vergadering  regelt  bij  huishou¬ 
delijk  reglement  alles,  wat  voor  de  richtige  uitvoering  der  statuten 
nadere  regeling  nooclig  heeft. 

§  2.  In  dit  reglement  mogen  geene  bepalingen  voorkomen, 
welke  strijdig  zijn  met  die  van  deze  statuten. 

Herziening. 

Art.  11.  §  1.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen,  behou¬ 
dens  nadere  Koninklijke  goedkeuring,  worden  aangebracht  in 
eene  opzettelijk  daartoe  belegde  algemeene  vergadering,  bij  be¬ 
sluit,  genomen  met  ten  minste  3/4  der  geldig  uitgebrachte  stemmen, 
terwijl  minstens  de  helft  der  leden  aanwezig  behoort  te  zijn. 
Deze  laatste  bepaling  vervalt,  indien  de  vergadering  wegens 
ongenoegzaam  aantal  leden  reeds  eenmaal  was  uiteengegaan 
en  ten  tweeden  male  tot  behandeling  der  zaak  wettig  was  bijeen¬ 
geroepen. 

§  2.  Voorstellen  tot  zoodanige  wijziging  kunnen  uitsluitend 
worden  gedaan  door  het  bestuur  of  door  ten  minste  20  leden. 

Ontbinding. 

Art.  12.  §  1.  De  vereeniging  kan  ontbonden  worden  krachtens 
besluit  eener  daartoe  opzettelijk  belegde  vergadering,  welk  be¬ 
sluit  genomen  moet  worden  met  minstens  4/5  der  geldig  uitge¬ 
brachte  stemmen. 

§  2.  Door  deze  vergadering  moet  tevens  eene  bestemming 
gegeven  worden  aan  de  I  bezittingen  der  vereeniging,  met 
inachtneming  van  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  cld.  30  Juni  1913  n°.  49. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris -  Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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VEREENIGING :  Dilettantenclub  „Kunst  en  Yiiendschap”, 
te  Amsterdam. 

Art.  1.  Te  Amsterdam  is  opgericht  en  gevestigd  eene 
vereeniging,  welke  den  naam  draagt  van :  Dilettantenclub  „Kunst 
en  Vriendschap”. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaar,  aanvangende  met  den  dag  der  oprichting,  24  Maart  1908. 

Art.  3.  De  vereeeniging  stelt  zich  ten  doel  onder  hare  leden 
kunst  en  vriendschap  aan  te  kweeken  en  tracht  dit  doel  te 
bereiken  door  het  geven  van  tooneeluitvoeringen  en  kunst¬ 
avonden. 

Art.  4.  De-  vereeniging  bestaat  uit  werkende  leden,  kunst¬ 
lievende  leden,  donateurs  en  eereleden. 

Om  als  werkend  of  kunstlievend  lid  te  worden  aangenomen, 
moet  men  den  leeftijd  van  ten  minste  18  jaar  bereikt  hebben. 
Bij  aanneming  als  lid  betalen  zij  eene  vaste  contributie  van 
f  0,10  per  week.  Eereleden  betalen  geen  contributie.  Donateurs 
f  8  per  jaar. 

Zij  die  donateur  dezer  vereeniging  wenschen  te  worden, 
betalen  1  jaar  donatiegeld,  hetwelk  steeds  een  jaar  vooruit 
moet  blijven. 

Art.  5.  Zij  die  werkend  of  kunstlievend  lid  wenschen  te 
worden,  melden  zich  daartoe  aan  bij  het  bestuur.  Op  de  eerst¬ 
volgende  vergadering  wordt  dan  omtrent  hare  of  zijne  aanneming 
beslist. 

Om  lid  te  worden  moet  men  de  meerderheid  der  uitgebrachte 
geldige  stemmen  der  leden  op  zich  hebben  vereenigd. 

Kunstlievende  leden  zijn  zij,  die  de  vereeniging  steunen  door 
te  contribueeren  en  de  belangen  der  vereeniging  helpen  bevorderen. 
Donateurs  zijn  zij,  die  de  vereeniging  financieel  steunen. 

Tot  eereleden  kunnen  door  de  ledenvergadering  worden 
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benoemd,  op  voorstel  van  het  bestuur  of  ten  minste  5  leden, 
zij  die  zich  bijzonder  verdienstelijk  jegens  de  vereeniging  hebben 
gemaakt. 

Art.  6.  Een  lid  wordt  op  voordracht  van  het  bestuur  zooveel 
mogelijk  na  eene  gehouden  algemeene  vergadering  geroyeerd: 

a.  wanneer  het  zonder  overwegende  redenen  6  weken  na 
aanmaning  in  gebreke  blijft  zijne  contributie  te  voldoen; 

b.  indien  het  door  gedrag  of  handelwijze  de  belangen  der 
vereeniging  benadeelt. 

Art.  7.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  7  personen, 
welke  minstens  21  j aar  moeten  zijn.  Dezen  nemen  de  werkzaam¬ 
heden  aan  het  bestuur  verbonden  onderling  waar.  Het  bestuur 
bestaat  uit:  voorzitter,  secretaris,  penningmeester,  regisseur, 
controleur,  bureaulist  en  requisiteur. 

De  bestuursleden  worden  bij  meerderheid  van  stemmen  op 
de  eerste  huishoudelijke  vergadering  in  ’t  nieuwe  vereenigings- 
jaar  te  houden  gekozen  voor  den  tijd  van  één  jaar.  Jaarlijks 
treden  op  eene  vergadering,  in  Maart  het  halve  gedeelte  van 
het  bestuur  en  op  eene  vergadering  in  September  het  volgende 
gedeelte  af.  Zij  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  8.  De  gelden  der  vereeniging  worden  bijeengebracht  door: 

a.  contributie  der  leden ; 

b.  schenkingen  en  legaten ; 

c.  toevallige  baten ; 

d.  donaties. 

1 U  *  i 

Art.  9.  Een  huishoudelijk  reglement  bevat  wijders  nadere 
bepalingen  omtrent  de  werkzaamheden  van  elk  bestuurslid  en 
een  rooster  van  aftreding.  Ook  regelt  het  de  verplichtingen 
der  leden  op  eene  vergadering  of  uitvoering,  enz.  Het  mag  geene 
bepalingen  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  10.  Besluiten  tot  wijziging  dezer  statuten  behoeven,  om 
geldig  te  zijn,  eene  meerderheid  van  ten  minste  2/g  van  het 
aantal  leden  aanwezig  op  de  daarvoor  belegde  vergadering. 

Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking  alvorens 
daarop  de  Koninklijk^  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  11.  De  vereeniging  kan  ten  allen  tijde  worden  ontbonden, 
indien  daartoe  besloten  wordt  met  ten  minste  2/3  der  uitge¬ 
brachte  geldige  stemmen  op  de  daartoe  belegde  vergadering. 

Bij  ontbinding  zullen,  met  inachtneming  van  art.  1702 
Burgerlijk  Wetboek,  de  bezittingen  der  vereeniging  komen  ten 
bate  van  de  instelling  welke  de  vergadering  bij  meerderheid 
van  stemmen  zal  aanwijzen. 
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Art.  12.  In  alle  gevallen  waarin  door  deze  statuten  niet  wordt 
voorzien,  voorziet  in  zaken  van  dringenden  aard  het  bestuur 
en  anders  de  algemeene  vergadering. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  30  Juni  1913  n°.  49. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  11  September  1913,  n°.  212. 


N°.  1206. 


VEREENIGING:  Technische  Vereeniging  Werkspoor”,  te 
Amsterdam. 

Naam  en  zetel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  riaam  van:  Technische 
Vereeniging  „Werkspoor”,  en  is  gevestigd  te  Amsterdam.  Zij 
wordt  in  deze  statuten  genoemd:  de  vereeniging. 

'i'io. 

Doel. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  het  behartigen 
van  de  materieele  en  intellectueele  belangep  der  leden,  in  het 
bijzonder  die  belangen  welke  uit  de  dienstbetrekking  met  de 
Nederlandsche  Fabriek  van  Werktuigen  en  Spoorwegmate.rieel 
ontstaan  en  het  bevorderen  en  onderhouden  der  onderlinge 
goede  verstandhouding. 

In  sommige  gevallen  zullen  ook  de  belangen  der  oud-leden 
worden  behartigd.  j, 

j.  O'/  SS  1  L\ 

Middelen. 

I  i  l  iA 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs 
wettigen  weg  door  het  houden  van  bijeenkomsten,  waarop 
voornamelijk  de  verschillende  materieele  belangen  worden  be¬ 
sproken  en  verder  lezingen  of  voordrachten  gehouden  worden, 
welke  in  verband  met  de  technische  wetenschappen  den  leden 
belang  kunnen  inboezemen.  Bovendien  door  andere  wettige 
middelen,  bevorderlijk  aan  het  doel  der  vereeniging. 

Leden. 

Art.  4.  Leden  der  vereeniging  kunnen  zijn  alle  ondergeschikte 
technische  beambten  der  teekenkamers  en  de  begrootingsbureau’s 
van  de  Nederlandsche  Fabriek  van  Werktuigen  en  Spoorweg- 
materieel  te  Amsterdam. 
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Art.  5.  De  aanmelding  van  het  lidmaatschap  geschiedt  bij 
één  der  bestuursleden. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  vangt  aan  op  den  dag  waarop  het 
bewijs  van  lidmaatschap  is  uitgereikt  als  omschreven  in  het 
huishoudelijk  reglement. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

a.  bij  het  verlaten  van  den  dienst  der  fabriek; 

b.  bij  het  aannemen  van  eene  andere  dan  in  art.  4  genoemde 
betrekking  aan  de  fabriek; 

c.  door  opzegging; 

d.  door  schrapping ; 

e.  door  overlijden. 

Het  huishoudelijk  reglement  bepaalt  de  gevallen  waarin  en 
de  wijze  waarop  opzegging  en  schrapping  plaats  kan  vinden. 

Art.  8.  De  beëindiging  van  het  lidmaatschap,  op  welke  wijze 
ook,  doet  alle  aanspraken  ,op  de  vereeniging  vervallen. 

Bestuur. 

Art.  9.  Het  bestuur,  dat  door  en  uit  de  leden  gekozen  wordt, 
bestaat  uit  7  personen.  Zij  treden  volgens  rooster  af,  hetwelk 
bij  huishoudelijk  reglement  geregeld  wordt. 

De  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

ah  Vergaderingen. 

Art.  10.  Jaarlijks  in  de  maand  Januari  heeft  eene  algemeene 
vergadering  plaats  waarop  het  bestuur  rekening  en  verant¬ 
woording  doet  van  het  gehouden  beheer  en  waarin  de  periodieke 
bestuursverkiezingen  plaats  hebben. 

Art.  11.  Bij  huishoudelijk  reglement  worden  vastgesteld: 

a.  de  regeling  omtrent  het  indienen  van  voorstellen  voor  de 
algemeene  vergadering  en  de  gewone  ledenvergaderingen ; 

b.  het  recht  van  deelneming  aan  stemmingen  en  discussiën; 

c.  het  beleggen  van  vergaderingen  op  verzoek  der  leden; 

d.  de  wijze  van  stemming  en  stemopneming. 

Geldmiddelen. 

Art.  12.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  contributiën  der  leden; 

b.  entrée-gelden  der  leden; 

c.  andere  baten. 

Tot  het  nakomen  der  verplichtingen,  door  het  bestuur  ten 
dienste  der  vereeniging  aangegaan,  zijn  de  gelden  der  ver¬ 
eeniging  beschikbaar. 

Art.  13.,  De  jaarlijksche  algemeene  vergadering  kiest  eene 
commissie  van  3  leden,  wier  taak  het  is  het  beheer  van  den 
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penningmeester  te  controleeren ;  zij  brengt  op  de  volgende  leden¬ 
vergadering  verslag  uit,  terwijl  hare  goedkeuring  het  bestuur 
dechargeert. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  14.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  af  den  dag  der  op¬ 
richting,  zijnde  4  Maart  1911. 

Art.  15.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en  met 
31  December  daaropvolgende. 

Art.  16.  Het  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepalingen 
bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  17.  De  vereeniging  kan  ontbonden  worden  bij  besluit 
eener  jaarlijksche  algemeene  vergadering,  genomen  bij  eene 
meerderheid  van  minstens  2/3  der  geldige  stemmen. 

Art.  18.  Indien  de  jaarlijksche  algemeene  vergadering  tot 
ontbinding  der  vereeniging  besluit,  treedt  het  bestuur  op  als 
commissie  tot  liquidatie  der  zaken;  zij  wijst  de  middelen  aan 
tot  dekking  van  een  eventueel  tekort,  of  besluit  welke  bestem¬ 
ming  aan  een  eventueel  batig  saldo  zal  worden  gegeven,  alles 
met  inachtneming  van  de  voorschriften  van  art.  1702  Burgerlijk 
Wetboek. 

Art.  19.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  slechts  door 
eene  jaarlijksche  algemeene  vergadering  en  met  eene  meerder¬ 
heid  van  minstens  2/3  der  geldige  stemmen  worden  aangebracht. 
De  wijzigingen  zijn  bindend  zoodra  daarop  de  Koninklijke  goed¬ 
keuring  verkregen  is. 

Art.  20.  Bij  verschil  van  meening  omtrent  de  toepassing 
van  eenig  artikel  dezer  statuten  beslist  de  ledenvergadering. 

Acht  het  bestuur  het  geval  dringend,  dan  beslist  dit  onder 
nadere  goedkeuring  der  eerstvolgende  ledenvergadering. 

(' Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  30  Juni  1913  n°.  49. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i. , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretarisgeneraal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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N°.  1207. 


YEREENIGING:  Bolitie-Honden  Dresseer-Yereeniging 
„Haga”,  te  ’s  Gravenhage. 

f  K 

’  '  -  •  ‘  •  ■  .  'i  i  ; !  ;  >  'i  i) 

i  i  y.  1  t 

Naam  en  zetel. 

j 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Politie-Honden 
Dresseer- Vereeniging  „Haga”  en  zal  zich  bij  verkorting  schrijven 
P.  D.  V.  H.  1 

Zij  heeft  haren  zetel  te  ’s  Gravenhage. 

Zij  is  opgericht  19  December  1912  en  aangegaan  voor  den  tijd 
van  29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting. 

Doel. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is: 

a:  het  africhten  van  honden; 

b.  het  houden  van  wedstrijden; 

c.  de  gelegenheid  openstellen  tot  verkrijging  van  certificaten. 

Leden. 

/• 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit  eereleden,  gewone  leden 
en  begunstigers. 

Tot  eereleden  kunnen  worden  benoemd  zij  die  zich  bijzonder 
verdienstelijk  hebben  gemaakt  voor  de  vereeniging.  Zij  worden 
benoemd  op  eene  algemeene  vergadering  met  3/4  der  uitgebrachte 
stemmen,  hebben  dezelfde  rechten  als  de  gewone  leden  en  be¬ 
talen  geen  contributie.  Begunstigers  zijn  zij  die  met  goedkeuring 
van  het  bestuur  jaarlijks  minstens  f  2,50  bijdragen.  Zij  hebben 
geen  stemrecht.  Gewone  leden  zijn  zij  die  als  zoodanig  door  de 
algemeene  vergadering  met  meerderheid  van  stemmen  zijn  aan¬ 
genomen  en  eene  contributie  van  f  5  en  een  entrée-geld  van  f  2,50 
betalen. 

Art.  4.  Wanneer  voor  een  volgend  vereenigingsjaar  de  leden 
in  gebreke  blijven  in  den  loop  der  maand  December  hunne 
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contributie  te  betalen,  zullen  zij,  na  aanschrijving  per  aange- 
teekenden  brief,  ophouden  lid  der  vereeniging  te  zijn.  Met 
minstens  2/3  der  uitgebrachte  geldige  stemmen  zal  een  lid  op 
eene  algemeene  vergadering  van  zijn  lidmaatschap  vervallen 
verklaard  kunnen  worden.  Het  voorstel  daartoe  moet  vermeld 
zijn  in  het  convocatiebiljet. 

Art.  5.  De  leden  ontvangen  gratis  een  reglement. 

Algemeene  vergadering. 

Art.  6.  Alle  leden  hebben  toegang  tot  de  algemeene  verga¬ 
dering  en  het  recht  voorstellen  te  doen.  Het  stemrecht  wordt 
uitgeoefend  door  de  eere-  en  gewone  leden. 

Bestuur. 

Art.  7.  De  vereeniging  wordt  bestuurd  door  een  college, 
dragende  den  naam  van  bestuur  der  Politie-Honden  Dresseer  - 
Vereeniging  „Haga”.  De  leden  van  dit  bestuur  worden  uit  en 
door  de  eere-  en  gewone  leden  gekozen,  terwijl  zij  na  hunne 
aftreding  terstond  herkiesbaar  zijn.  De  voorzitter  en  secretaris 
vertegenwoordigen  de  vereeniging  in  en  buiten  rechten  en 
teekenen  alle  de  vereeniging  bindende  stukken. 

Art.  8.  Het  tijdstip  van  aftreding  is  de  dag  van  de  algemeene 
vergadering  bij  het  eindigen  van  het  vereenigingsjaar. 

Huishoudelijk  reglement. 

Art.  9.  Het  bestuur  draagt  aan  de  algemeene  vergadering 
een  huishoudelijk  reglement  ter  vaststelling  voor,  waarin  alles, 
wat  nog  nadere  regeling  behoeft,  met  inachtneming  van  het  in 
de  statuten  bepaalde,  wordt  geregeld. 

..y  OV 

Slotbepaling. 

Art.  10.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  December  tot  80 
November. 

Art.  11.  Tot  statutenwijziging  kan,  behoudens  de  Koninklijke 
goedkeuring,  slechts  worden  overgegaan  in  de  algemeene  jaar¬ 
vergadering  op  voorstel  van  het  bestuur  of  op  schriftelijk  ge¬ 
motiveerd  voorstel  van  minstens  10  leden,  terwijl  de  wijziging 
op  het  convocatiebiljet  moet  zijn  vermeld.  Voor  elke  wijziging 
moet  3/4  der  uitgebrachte  stemmen  worden  verkregen. 

Art.  12.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  alleen  worden 
besloten  op  voorstel  van  het  bestuur  of  op  schriftelijk  voorstel 
van  10  leden.  Tot  ontbinding  wordt  alleen  overgegaan  zoo  het 
besluit  daartoe  is  genomen  op  eene  algemeene  vergadering, 
waar  minstens  2/3  der  leden  aanwezig  of  vertegenwoordigd  zijn, 
met  3/4  der  uitgebrachte  stemmen.  Kan  in  deze  vergadering  geen 
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besluit  genomen  worden,  dan  wordt  binnen  ééne  maand  eene 
nieuwe  vergadering  bijeengeroepen,  waarin  ongeacht  het  aantal 
aanwezige  leden  een  besluit  moet  woiden  genomen. 

Art.  13.  Elk  lid  wordt  geacht  deze  statuten  te  kennen  en 
er  zich  geheel  mede  te  vereenigen. 

Art.  14.  In  alle  gevallen,  niet  in  deze  statuten  voorzien,  of 
bij  verschil  over  den  zin  van  eenig  artikel  beslist  het  bestuur. 

Art.  15.  Deze  statuten  treden  in  werking  onmiddellijk  na 
het  bekomen  der  Koninklijke  goedkeuring  en  bestaat  het  bestuur 
bedoeld  in  art.  7  op  dat  tijdstip  uit  de  volgende  personen. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  30  Juni  1913  n°.  49. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal. 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 

Donderdag  11  September  1913,  n°.  212. 


N°.  1208. 


VEREENIGING:  Departement  Gelderland  der  Nederlandsche 
Maatschappij  ter  Bevordering  der  Pharmacie,  te  Arnhem. 

Naam  en  vestiging. 

Art.  1.  Het  Departement  Gelderland  der  Nederlandsche  Maat¬ 
schappij  ter  Bevordering  der  Pharmacie  is  gevestigd  te  Arnhem, 
omvat  de  gemeenten  der  provincie  Gelderland,  is  onderworpen 
aan  de  statuten  en  reglementen  der  Nederlandsche  Maatschappij 
ter  Bevordering  der  Pharmacie,  aan  de  besluiten  der  algemeene 
vergadering  dier  Maatschappij  en  aan  het  toezicht  van  haar 
hoofdbestuur. 

Doel  en  middelen. 

PT  Art.  2.  Het  Departement  Gelderland  heeft  ten  doel :  de  weten¬ 
schappelijke  beoefening  der  pharmacie  en  de  beroepsbelangen 
zijner  leden  te  bevorderen. 

Art.  3.  Het  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  houden  van  vergaderingen; 

b.  het  bevorderen  van  wetenschappelijke  onderzoekingen; 

c.  het  aanwijzen  van  eene  gemeenschappelijke  gedragslijn  in 
alle  vakaangelegenheden,  waarin  eene  gemeenschappelijke  ge¬ 
dragslijn  mogelijk  wordt  geacht. 

Leden. 

Art.  4.  De  leden  worden  onderscheiden  in  gewone,  buiten¬ 
gewone  en  eereleden. 

Art.  5.  Gewone  leden  kunnen  zijn:  1°.  apothekers,  wonende 
in  de  provincie  Gelderland ;  2°.  niet  gevestigde  apothekers,  elders 
wonende. 

Buitengewone  leden  kunnen  zijn  niet-apothekeis:  1°.  weduwen 
of  nagelaten  betrekkingen  van  apothekers  of  voogd  van  min- 
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derjarige  betrekkingen  van  apothekers,  die,  geen  apotheker  zijnde, 
het  bedrijf  van  den  overledene  voortzetten;  2°.  overigens  allen 
die  met  de  pharmacie  in  eenig  verband  staan. 

Tot  eereleden  kunnen  worden  benoemd  zij,  die  zich  ten  opzichte 
van  de  pharmacie  in  het  algemeen  of  ten  opzichte  van  het  Depar¬ 
tement  Gelderland,  bijzonder  verdienstelijk  hebben  gemaakt. 

Art.  6.  Aanmelding  voor  het  gewone  en  voor  het  buitenge¬ 
wone  lidmaatschap  geschiedt  door  den  belanghebbende  schrif¬ 
telijk  bij  den  secretaris. 

Van  deze  aanmelding  wordt  door  den  secretaris  mededeeling 
gedaan  aan  alle  stemgerechtigde  leden  en  bovendien  vermeld 
in  het  eerst  verschijnend  nummer  van  het  Pharmaceutisck 
Weekblad. 

Wanneer  binnen  4  weken  na  publicatie  en  mededeeling  van 
deze  aanmelding  bij  den  secretaris  geen  bezwaar  tegen  het 
candidaat-lid  is  ingekomen,  hetzij  van  eenig  lid  van  het  Depar¬ 
tement  of  van  de  Maatschappij  ter  Bevordering  der  Pharmacie 
of  van  eenige  corporatie  deel  uitmakende  van  genoemde  maat¬ 
schappij,  wordt  de  belanghebbende  geacht  te  zijn  aangenomen 
als  lid  van  het  departement. 

Art.  7.  Indien  eenig  bezwaar  wordt  kenbaar  gemaakt  door 
een  der  genoemde  personen  of  groepen  van  personen,  stelt  het 
bestuur  de  leden  van  het  departement  in  de  gelegenheid  tot 
uitoefening  eener  schriftelijke  ballotage,  nadat  in  de  eerstvol¬ 
gende  departementsvergadering  de  ingebrachte  bezwaren  een 
punt  van  bespreking  hebben  uitgemaakt. 

In  de  uitnoodiging  tot  deze  ballotage  deelt  het  bestuur  tevens 
de  tegen  het  candidaat-lid  ingebrachte  bezwaren  mede,  vergezeld 
van  een  bestuursadvies.  De  ballotage  geschiedt  op  ongeteekende 
formulieren,  welke  door  den  secretaris  aan  de  leden  worden 
toegezonden  en  welke  in  eveneens  te  verstrekken  gesloten  en 
door  den  afzender  geteekende  briefomslagen  worden  terugge¬ 
zonden.  Bij  de  opening  dezer  brieven  moeten  minstens  2  be¬ 
stuursleden  tegenwoordig  zijn,  welke  de  briefomslagen  vernie¬ 
tigen  alvorens  van  den  inhoud  kennis  te  nemen. 

Om  als  lid  te  worden  aangenomen  moet  de  betrokkene  2/3 
der  uitgebrachte  geldige  stemmen,  die  tevens  de  volstrekte 
meerderheid  van  het  aantal  leden  moet  uitmaken,  op  zich  ver- 
eenigen.  Deze  stemming  wordt  beschouwd  als  een  referendum, 
bedoeld  in  art.  24  van  het  huishoudelijk  reglement. 

De  benoeming  tot  eerelid  geschiedt,  op  voorstel  van  het  bestuur, 
door  de  ledenvergadering  en  vereischt  3/4  van  het  aantal  der 
geldig  uitgebrachte  stemmen. 
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Art.  8.  Het  lidmaatschap  eindigt:  o.  door  den  dood;  b.  door 
schriftelijke  opzegging;  c.  door  royement;  d.  door  vestiging  als 
apotheker  buiten  het  gebied  van  het  departement;  e.  door  verlies 
van  de  vereischten,  voor  het  betreffend  lidmaatschap  gesteld. 

Opzegging  vóór  1  Juli  doet  het  lidmaatschap  eindigen  met 
31  December  van  het  loopende  jaar,  opzegging  na  1  Juli  met 
31  December  van  het  volgende  jaar. 

Bij  vestiging  als  apotheker  buiten  het  gebied  van  het 
departement,  blijft  een  lid,  indien  hij  niet  als  lid  van  een  ander 
departement  is  aangenomen,  nog  gedurende  het  loopende  jaar 
zijn  lidmaatschap  behouden. 

Art.  9.  Zij  die  ophouden  lid  te  zijn,  verliezen  alle  aanspraken 
op  de  eigendommen  van  het  departement. 

Geldmiddelen. 

Art.  10.  De  bij  huishoudelijk  reglement  vast  te  stellen  con- 
tributiën,  de  bijdragen,  de  boeten  en  toevallige  baten  strekken 
tot  bestrijding  der  uitgaven  van  het  departement. 

De  contributie  is  invorderbaar  bij  den  aanvang  van  het  ver- 
eenigingsjaar. 


Apothekersvereenigingen. 

Art.  11.  Aan  de  leden  van  het  departement  wordt  het  over¬ 
gelaten  voor  bepaald  omschreven  kringen  onderafdeelingen  op 
te  richten,  ter  behartiging  van  daarvoor  in  aanmerking  komende 
vakbelangen. 

Deze  onderafdeelingen  moeten  in  hunne  statuten  en  regle¬ 
menten  door  het  departement  en  door  het  hoofdbestuur  worden 
goedgekeurd. 

Wordt  eene  onderafdeeling  opgericht,  dan  zijn  alle  gewone 
leden  en  alle  buitengewone  leden,  bedoeld  in  art.  5,  alinea  2, 
sub  1°. ,  in  dien  kring  gevestigd,  uit  dien  hoofde  leden  der  afdee- 
ling,  waarvan  apothekers  niet-lid  van  het  departement,  geen  deel 
mogen  uitmaken. 

Het  departement  stelt  zich  beschikbaar  om,  bij  gerezen  ge¬ 
schillen  tusschen  de  leden  eener  onderafdeeling  onderling,  eene 
commissie  uit  zijn  midden  aan  te  wijzen,  ten  einde  het  geschil 
te  beslechten. 


Bestuur. 

Art.  12.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  gewone  leden  of  eereleden, 
door  de  vergadering  gekozen. 

Minstens  3  der  bestuursleden  moeten  eigenaar  of  mede-eigenaar 
van  eene  apotheek  zijn. 
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Art.  13.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  het  departementen 
en  buiten  rechten.  * . 7".  1 

De  handhaving  van  statuten,  reglement  en  besluiten  van  het 
departement  is  opgedragen  aan  het  bestuur. 

Huishoudelijk  reglement. 

Art.  14.  Bij  huishoudelijk  reglement  worden  geregeld : 

1°.  de  rechten  en  verplichtingen  der  leden ; 

2°.  de  voorwaarden  voor  royement  der  leden; 

3°.  de  werkzaamheden  van  het  bestuur  en  de  wijze  van 
aftreding; 

4°.  het  beleggen,  het  houden  en  de  orde  der  vergaderingen, 
het  nemen  van  besluiten ; 

5°.  de  contributiën,  de  hoofdelijke  omslag  en  de  boeten; 

6°.  het  doen  van  rekening  en  verantwoording; 

7°.  de  maatregelen  van  uitsluiting; 

8°.  het  instellen  van  commissiën; 

9°.  het  beheer  van  de  bibliotheek  van  het  departement  en 
wat  voorts  eene  nadere  regeling  mocht  blijken  te  behoeven. 

Het  huishoudelijk  reglement  mag  geen  bepalingen  bevatten 
in  strijd  met  deze  statuten. 

Het  vereen  igingsj  aar. 

Art.  15.  Het  vereenigingsjaar  valt  samen  met  het  kalenderjaar. 

Wijziging  der  statuten. 

Art.  16.  Voorstellen  tot  wijziging  der  statuten  moeten  ten 
minste  6  dagen  te  voren  in  den  oproepingsbrief  voor  de  ver¬ 
gadering  aan  de  leden  worden  bekend  gemaakt. 

Zij  vereischen  om  te  worden  aangenomen  2/3  van  het  aantal 
der  uitgebrachte  stemmen. 

Elke  wijziging  der  statuten  vereischt,  vóór  het  in  werking 
treden,  de  goedkeuring  van  het  hoofdbestuur  en  moet  door  alle 
leden  worden  onderteekend,  in  tegenwoordigheid  van  een  be¬ 
stuurslid. 

v  ‘  J  • 

Ontbinding. 

Art.  17.  Het  departement  kan  worden  ontbonden,  wanneer  op 
eene  vergadering  daartoe  met  4/5  van  het  aantal  der  uitgebrachte 
geldige  stemmen  wordt  besloten.  Het  totaal  der  geldig  uitge¬ 
brachte  stemmen  moet  ten  minste  3/4  van  het  aantal  leden 
van  het  departement  bedragen. 
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Tot  deze  ontbinding’  kan  echter  niet  worden  overgegaan,  in¬ 
dien  ten  minste  8  leden,  waarbij  ten  minste  5  gewone,  zich 
daartegen  verzetten. 

Bij  ontbinding  van  het  departement  moet  door  de  vergadering 
worden  bepaald,  welke  bestemming,  met  inachtneming  van 
art.  1702  Burgerlijk  Wetboek,  aan  zijne  bezittingen  zal  worden 
gegeven. 

Art.  18.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaar  en  11  maanden,  aanvangende  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  15  Februari  1913. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  30  Juni  1913  n°.  49. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal , 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  11  September  1913,  n°.  212. 


N#.  1209. 


VEREENIGING:  Mannen  Zangvereeniging  Liedertafel 

i  i 

Crescendo,  te  ’s  Gravenhage. 


■'9  f 


Art.  1. 
Benaming- 


_  . 


De  vereeniging  draagt  den  naam  van;  Mannen  Zangvereeni 


ging  Liedertafel  Crescendo. 


v 


Art.  2. 


o 


•  i 


Zetel. 

De  vereeniging  is  gevestigd  te  ’s  Gravérihage. 

’f '  ^  jgv.  » 

Art.  3. 

Doel.  fI  an''" 

Het  doel  der  vereeniging  is  het  bevorderen  der  zangkunst 
onder  hare  leden.  Zij  tracht  haar  doel  te  bereiken  langs  wettigen 
weg  en  wel  door  het  houden  van  repetitiën;  het  geven  van 
zanguitvoeringen  en  het  deelnemen  aan  en  uitschrijven  van 
zangwedstrijden.  w 


Art.  4. 

Duur.  f; 

De  vereeniging  is  opgericht  8  Februari  1913  voor  den  tijd 
van  29  jaren  en  11  maanden. 

Art.  5. 

.  <  jW 

Leden,  enz. 

De  vereeniging  kan  bestaan  uit  leden,  eëreleden,  leden  van 
verdienste,  donateurs  en  donatrices. 
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Art.  6. 

Lidmaatschap. 

Leden  zijn:  contribueerende  mannelijke  personen,  die  den 
leeftijd  van  18  jaar  hebben  bereikt. 

Wie  lid  wenscht  te  worden  geeft  zich  op  aan  den  lste- 
secretaris  en  onderwerpt  zich  aan  ballotage  der  algemeene 
vergadering. 

Het  lidmaatschap  wordt  verloren  door  bedanken  en  krachtens 
besluit  der  algemeene  vergadering. 

Art.  7. 

,  %  ,  Donateurs. 

Donateurs(trices)  zijn  zij,  die  de  vereeniging  geldelijk  steunen. 

Art.  8. 

Eèreleden. 

Eereleden  zijn  personen  wier  lidmaatschap  de  vereeniging 
op  hoogen  prijs  stelt.  ; 

.  ‘i-  ■ :  •  L  '•  L  !\I  nuin 

Art.  9. 

Bestuur. 

Het  bestuur  telt  11  leden,  te  weten :  een  voorzitter,  een  onder¬ 
voorzitter,  een  lste^secretaris,  een  2de-secretaris  een  lste-pen- 
ningmeester,  een  2de-penningmeester,  een  bibliothecaris  en  4 
commissarissen. 

De  bestuursleden  worden  gekozen  uit  en  door  de  leden. 

Jaarlijks  treedt  een  gedeelte  van  de  bestuursleden  af  volgens 
rooster,  te  regelen  bij  huishoudelijk  reglement. 

De  aftredende  bestuursleden  zijn  dadelijk  herkiesbaar. 
rHet  bestuur  ; vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten.  r 

•  : .  .  •  cff-iv  , 

Art.  10. 

Directeur. 

De  algemeene  vergadering  benoemt  en  ontslaat  den  directeur 
en  stelt;  zijn  salaris  vast  met  meerderheid  van  stemmen. 

Art.  11. 

Stemming. 

Leden,  alsmede  leden  van  verdienste,  hebben  recht  op  ééne 
stem.  Donateurs(trices),  eereleden  en  de  directeur  hebben  eene 
adviseerende  stem. 

,  '  l  ;  •  < 
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Over  zaken  wordt  mondeling  gestemd,  over  personen  met 
gesloten  briefjes. 


Art.  12. 

Ontbinding. 

De  vereeniging  is  van  rechtswege  ontbonden : 

1°.  wanneer  de  termijn  waarvoor  zij  is  opgericht  is  verstreken, 
tenzij  6  maanden  vóór  het  verstrijken  van  dien  termijn  op 
eene  algemeene  vergadering  van  de  leden  met  meerderheid  van 
stemmen  tot  hare  voortzetting,  behoudens  nadere  Koninklijke 
goedkeuring,  is  besloten ; 

2°.  wanneer  het  ledental  tot  beneden  10  is  gedaald. 

In  alle  overige  gevallen  beslist  de  algemeene  vergadering 
met  2/3  der  geldig  uitgebrachte  stemmen. 

In  geval  van  ontbinding  der  vereeniging  worden,  met  inacht¬ 
neming  van  het  bepaalde  bij  art.  1702  B.  W.,  hare  bezittingen 
te  gelde  gemaakt  en  het  resteerende,  nadat  alle  schulden  der 
vereeniging  betaald  zullen  zijn,  onder  de  o  verblijvende  leden 
gelijkelijk  verdeeld. 

Art.  13. 

Wijzigingen. 

Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  slechts  worden  gemaakt 
door  het  besluit  der  algemeene  vergadering  en  met  meerderheid 
van  stemmen  van  3/4  der  leden,  behoudens  de  Koninklijke 
goedkeuring  daarop. 


Art.  14. 

Algemeen. 

Bijzonderheden  omtrent  vergaderingen,  uitvoeringen,  contri- 
butiën  en  de  werkzaamheden  van  het  bestuur,  directeur,  enz., 
worden  vervat  in  een  huishoudelijk  reglement,  hetgeen  echter 
niet  in  strijd  mag  zijn  met  de  bepalingen  van  deze  statuten. 

(Volgen  de  onder  teekening  en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  30  Juni  1913  n°.  49. 

Mij  bekend, 

Be  Minister  van  Justitie ,  a.  i., 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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B  ij  voegsel  tot  de  N  ederlandsche  Staatscourant  van 


Donderdag 


11  September  1918,  i\  \  212. 
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VEREENIGING:  Muziekvereeniging  „Excelsior”,  te 
Winterswijk. 

Art.  1.  De  vereeniging  genaamd:  Muziekvereeniging  „Excel¬ 
sior”  is  gevestigd  te  Winterswijk. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaren  en  11  maanden,  aan  vangende  den  dag  der  oprichting, 
9  Juni  1907. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  beoefening  der 
muziek  en  de  bevordeiing  van  gezellig  verkeer  onderling. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  het  houden  van 
repetities,  het  organiseeren  van  uitvoeringen  en  het  opluisteren 
van  feesten  en  dergelijke. 

Art.  5.  Om  lid  te  kunnen  worden  moet  men  den  leeftijd 
van  16  jaar  hebben  bereikt. 

Art.  6.  Om  als  lid  te  kunnen  worden  aangenomen  moet 
men  2/3  der  uitgebrachte  geldige  stemmen  op  zich  hebben 
vereenigd. 

Art.  7.  Men  verliest  het  lidmaatschap  der  vereeniging  door 
opzegging,  daarbij  een  termijn  van  minstens  6  weken  in  acht 
nemende,  en  door  royement,  krachtens  besluit  der  ledenver¬ 
gadering,  speciaal  daartoe  opgeroepen,  genomen  met  3/4  der 
uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Art.  8.  Tot  eereleden  kunnen  door  de  ledenveigadering  op 
het  voorstel  van  het  bestuur,  worden  benoemd,  zij  die  zich 
bijzonder  verdienstelijk  jegens  de  vereeniging  hebben  gemaakt. 

Art.  9.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  contri- 
butiën  der  leden,  erfstellingen,  legaten  en  geschenken  en  toe¬ 
vallige  baten. 

Art.  10.  Ieder  lid  betaalt  eene  contributie  van  hoogstens  f  5, 
waarvan  het  bedrag  telken  jare  wordt  vastgesteld. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  voorzitter,  secretaris  en 
penningmeester  en  2  commissarissen  uit  en  door  de  leden 
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gekozen.  Zij  worden  voor  één  jaar  gekozen,  doch  zijn  terstond 
herkiesbaar.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten. 

Art.  12.  Voor  de  leiding  der  repetities  en  der  uitvoeringen 
wordt  een  directeur  benoemd  door  de  ledenvergadering  met  2/3 
der  uitgebrachte  geldige  stemmen.  Hij  treedt  telken  jare  af, 
doch  is  terstond  herkiesbaar. 

Art.  18.  Een  huishoudelijk  reglement  bepaalt  de  wijze  van 
aftreden  van  de  leden  van  het  bestuur  en  van  den  directeur 
en  regelt  de  werkzaamheden  van  ieder  hunner. 

Het  mag  geene  bepalingen  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  14.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Juni  tot  ultimo  Mei. 

Art.  15.  Besluiten  tot  wijziging  van  deze  statuten  behoeven 
om  geldig  te  zijn  eene  meerderheid  van  2/3  van  het  aantal  ter 
vergadering  aanwezige  leden,  welke  vergadering  speciaal  hier¬ 
voor  is  belegd.  Zij  treden  niet  in  werking  alvorens  de  Konink¬ 
lijke  goedkeuring  op  de  wijzigingen  is  verkregen. 

Art.  16.  De  vereeniging  kan  te  allen  tijde  worden  ontbonden, 
indien  daartoe  besloten  wordt  met  2/3  der  geldige  uitgebrachte 
stemmen  in  eene  vergadering,  waarin  ten  minste  3/4  van  het 
aantal  leden  tegenwoordig  is.  In  geval  van  ontbinding  worden 
hare  bezittingen  onder  de  laatsto verblijvende  leden  gelijkelijk 
verdeeld,  behoudens  de  inachtneming  van  het  bepaalde  van 
art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  30  Juni  1913  n°.  49. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i. , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener aal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Donderdag  11  September  1913,  n°.  212. 
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VEREENIGING :  Parochiale  Roomsch-Katholieke  Jonge- 
lings-Vereeniging,  te  den  Helder. 

Art.  1.  De  naam  der  vereeniging  is :  Parochiale  Roomsch- 
Katholieke  Jongelings-Yereeniging. 

Art.  2.  De  Parochiale  Roomsch-Katholieke  Jongelings-Yereeni¬ 
ging  is  opgericht  te  den  Helder,  den  lOden  Maart  1912,  voor 
den  tijd  van  29  jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag 
der  oprichting,  en  gevestigd  te  den  Helder. 

Art.  3.  Haar  doel  is  het  beveiligen  der  Katholieke  jongeling¬ 
schap  van  den  Helder  tegen  de  vele  gevaren  voor  geloof  en 
zeden  en  hen  te  vormen  tot  mannen  van  standvastig  geloof 
en  vurigen  godsdienstzin. 

Art.  4.  Middelen  ter  bereiking  van  het  doel  der  vereeniging : 

a.  verplichte  wekelijksche  bijeenkomst  in  de  kerk  voor  het 
godsdienstonderricht ; 

b.  onderwijs:  herhalingsonderwijs,  moderne  talen,  teekenen, 
zang  en  gymnastiek ; 

c.  gepaste  ontspanning  voor  de  leden  van  15 — 19  jaar,  Zon¬ 
dagsavonds  in  het  vereen igingslok aal. 

Art.  5.  Leden  der  vereeniging  zijn  de  Roomsch-Katholieke 
jongelingen  van  18  tot  19  jaar.  Het  lidmaatschap  wordt  ver¬ 
kregen  door  zich  bij  den  directeur  aan  te  melden  met  instem- 
mingsbetuiging  met  het  doel  der  vereeniging,  en  verloren  door 
opzegging  en  door  vervallenverklaring  krachtens  het  besluit 
van  den  directeur. 

Art.  6.  Het  bestuur  der  vereeniging : 

o.  berust,  in  zoover  hij  zich  daartoe  bereid  verklaart,  bij  den 
zeereerw.  heer  pastoor-president  en  den  weleerw.  heer  kapelaan- 
directeur,  bijgestaan  door  eene  commissie,  bestaande  uit  niet 
minder  dan  2  en  niet  meer  dan  5  leden ; 
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b.  de  commissieleden  worden  op  voordracht  van  den  directeur 
door  den  president  benoemd ; 

c.  besluiten  zijn  alleen  van  kracht  met  goedkeuring  van  den 
president. 

Art.  7.  Tot  wijziging  dezer  statuten  kan  alleen  worden 
besloten  op  voorstel  van  den  president,  behoudens  de  nadere 
Koninklijke  goedkeuring  ingevolge  de  wet. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  30  Juni  1913  n°.  49. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i. , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  11  September  1913,  n°.  212. 


N#.  1212. 


\  EBEENf  GING:  Afdeeling  ’s  Bosch  van  den  Neder- 
landsclien  Boom, scli- Katholieken  Bond  van  Handels-, 
Kantoor-  en  Winkelbedienden  St.  Franciscus  van 
Assisië,  te  ’s  Hertogenboseh. 


Art.  1.  De  afdeeling  ’s  Bosch  van  den  Nederlandschen 
Booinsch-Katholieken  Bond  van  Handels-,  Kantoor-  en 
Winkelbedienden  St.  Franciscus  van  Assisië  is  gevestigd 
te  ’s  Hertogenbosch. 

Art.  2.  De  afdeeling  heeft  ten  doel  de  behartiging  der 
zedelijke  en  godsdienstige  en  maatschappelijke  belangen 
harer  leden,  in  den  geest  en  volgens  de  beginselen!  der 
B  oomsch  -Katholieke  kerk . 

Art.  3.  De  afdeeling  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs 


wettigen  weg  en  wel  door- 

a.  liet'  behartigen  der  belangen  van  de  Boomsch- 
Katholiejke  handels-,  kantoor-  en  winkelbedienden  op  liet 
terrein  der  sociale  wetgeving; 

b.  het  verkrijgen  van  betere  arbeidsvoorwaarden,  zoo¬ 
veel  mogelijk  door  samenwerking  van  patroon  en  bedienden; 

r.  het  afsluiten  van  collectieve  arbeidscontracten; 

d .  liet  aanleggen  en  bijhouden  van  statistieken,  waaruit 
blijkt  de  maatschappelijke  toestand  der  leden; 

e.  liet  op  richten  en  in  stand  houden  van  fondsen  en  een 
bureau  van  plaatsing; 

f.  het  beschermen  van  de  handels-,  kantoor-  en  winkel¬ 
bedienden  als  zoodanig; 

g .  de  bevordering  van  eene  goede  regeling  van  het 
leerlingstelsel ; 

h .  liet  verleenen  van  steun  aan  cursussen  in  het  geven 
va  1 1  va  kon  derwij  s ; 

/.  het  financieel  en  moreel  steunen  van  geoorloofde  vak- 


e  n  vol  ksbe wegi  ngen  ; 

j.  het  jaarlijks  opdragen  eener  heilige  mis  voor  de 
levende  en  overleden'  leden  en  wel  in  de  maand  October; 

/>-.  andere  wettige  middelen  die  aan  het  doel  bevorderlijk 
kunnen  zijn. 
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Art.  4.  Leden  der  afdeèling  zijn  alle  mannelijke  Roomscli- 
Katholieke  handels-,  kantoor-  en  winkelbedienden,  die  den 
leeftijd  van  18  jaar  hebben  bereikt,  zich  voor  het  lidmaat¬ 
schap  bij  liet  bestuur  hebben,  aangemeld  en  als  zoodanig 
door  dit  college  zijn  toegelaten. 

Art.  5.  De  leden  zijn  verdeeld  in  twee  secties,  A  en  B: 
A,  omvattende  handels-  en  kantoorbedienden,  B,  omvattende 
winkelbedienden. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  eindigt  door  overlijden,  be¬ 
danken  of  vervallenverklaring. 

De  vervallenverklaring  geschiedt  bij  besluit  van  het 
bestuur.  Tegen  dit  besluit  staat  hooger  beroep  open  bij  de 
algemeen©  vergadering  met  de  meerderheid  van  2/3  der  uit- 
gebrach te  stemmen . 

Art.  7.  Aan  het  hoofd  der  afdeeling  staat  een  bestuur, 
bestaande  uit  minstens  vijf  personen,  namelijk:  een  voor¬ 
zitter,  een  secretaris,  een  penningmeester,  tweede-voorzitter 
en  de  tweede-secretaris. 

Het  bestuur  in  de  hun  opgedragen  functiën  wordt  uit  en 
door  de  leden  op  de  algemeen©  vergadering  gekozen. 

De  bestuursleden  worden  voor  den  tijd  van  twee  jaren 
gekozen.  De  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar.  Jaarlijks 
treedt  een  deel  van  het  bestuur  af,  volgens  rooster  in  het 
hui' sh  o  u  d  el  ij  k  regie m  ent. 

Art.  8.  Een  geestelijk  adviseur,  benoemd  door  zijne  door¬ 
luchtige  hoogwaardigheid  den  bisschop  van  ks  Hertogenbosch, 
staat  de  afdeeling  ter  zijde.  Bij  meeningsverschil  op  gods¬ 
dienstig  of  zedelijk  gebied  tussehen  adviseur  en  bestuur  of 
vereeniging,  heeft  de  ’s  Hertogenbossche  diocesane  overheid 
de  beslissing. 

Art.  9.  Het  dagelijksch  bestuur  bestaande  uit  voorzitter, 
secretaris  en  penningmeester,  vertegenwoordigt  de  afdeeling 
zoowel  in  als  buiten  rechten,  is  belast  met  de  leiding  der 
afdeeling,  beheert  de  geldmiddelen,  draagt  zorg'  voor  de 
naleving  der  statuten,  het  huishoudelijk  reglement  en  de 
bondsbesluiten'.  Het  beslist  met  inachtneming  der  statuten, 
van  het  huishoudelijk  reglement  en  der  bondsbesluiten  in 
eerste  instantie,  in  weinig  omvangrijke  vakgesehillen,  met 
hooger  beroep  bij  het  bestuur  van  den  bond. 

Art.  10.  De  geldmiddelen  worden  gevormd  door  con¬ 
tributie.  giften,  baten  en  renten.  De  gelden  worden  belegd 
bij  de  Boomsch-Kutholieke  spaarbank  en  mogen  voor  geen 
ander  doel  gebruikt  worden  dan  die,  welke  uit  art.  3  dezer 
statuten  voortspruiten . 
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Art.  11.  Het  bestuur  vergadert  minstens  éénmaal  per 
maand. 

Art.  12.  De  ledenvergaderingen  worden  eens  per  maand 
gehouden ;  bovendien  heeft  in  de  maand  October  de  algemeene 
jaarvergadering  plaats,  waarin  de  secretaris  en  penning¬ 
meester  hun  jaarverslagen  uitbrengen  over  het  alsdan  af- 
g eloopen  vereen i gi n gs j aar . 

Art.  13.  Het  bestuur  is  bevoegd  te  allen  tijde  eene  alge¬ 
meene  of  sectievergadering  bijeen  te  roepen. 

Art.  14.  De  afdeeling  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29 
jaar,  gerekend  van  de  oprichting,  zijnde  5  November  1911. 

Art.  15.  Nadere  bepalingen  omtrent  de  inwendige  orga¬ 
nisatie  der  afdeeling  worden  in  een  huishoudelijk  reglement 
omschreven,  welk  reglement  niet  in  strijd  mag  zijn  met  deze 
statuten. 

Wijzigingen  hierin  kunnen  alléén  worden  aangebracht  in 
eene  daartoe  opzettelijk  bijeengeroepen  vergadering  en  met 
minstens  2/3  der  geldig  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  16.  Is  liet  aantal  leden  beneden  tien  gedaald,  dan 
moet  de  algemeene  vergadering  beslissen  of  de  afdeeling  blijft 
voortbestaan. 


In  geval  van  ontbinding  zullen,  nadat  overeenkomstig  art. 
1702  Burgerlijk  Wetboek  de  schulden  zijn  voldaan,  de  in  kas 
zijnde  gelden  en  de  bescheiden  worden  afgedragen  aan  het 
bondsbestuur,  welk  bestuur  een  en  ander  beschikbaar  houdt 
voor  liet  eventueel  weder  oprichten  eener  afdeeling. 

Art.  17.  Herziening  dezer  statuten  kan  alléén  geschieden 
door  eene  daartoe  uitdrukkelijk  bijeengeroepen  algemeene 
vergadering  en  met  goedkeuring  van  minstens  2/3  der  daarin 
uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Art.  18.  De  statuten  alsmede  herzieningen  hebben  eerst 
kracht  van  wet,  als  de  Koninklijke  en  de  daaraan  vooraf¬ 
gaande  kerkelijke  goedkeuring  er  aan  zijn  verleend. 


(Volgen  de  onderteeheningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  30  Juni  1913  n°.  49. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i. 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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VEREENIGING: 


Amsterdam. 


Hendrick  de  Keijserscliool,  te 


Art.  1.  De  vereeniging  genaamd:  Hendrick  de  Keijser- 
scliool  stelt  zicli  ten  doel  liet  onderwijs  in  liet  teekenen  en 
de  opleiding  tot  de  bouwkunst  en  de  verschillende  kunst¬ 
ambachten. 


Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  liet  voortzetten 
en  het  in  stand  houden  van  de  Hendrick  de  Keijserscliool, 
welke  school  thans  gevestigd  is  te  Amsterdam,  waar  onder¬ 
richt  wordt  gegeven  in  de  vakken,  in  art.  1  bedoeld. 

Art.  3.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Amsterdam. 

Zij  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van  29  jaren  en  11  maan¬ 
den,  aangevangen  op  den  dag  der  oprichting,  zijnde  15  Maart 
1913. 


Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31  December. 

Art.  4.  Als  leden  kunnen  toetreden  personen  en  rechts¬ 
persoonlijkheid  bezittende  vereenigingen,  die  door  het  bestuur 
daartoe  worden  uitgenoodigd  en  instemming  betuigen  met 
het  doel  der  vereeniging. 

Leden  betalen  eene  contributie  van  ten  minste  f  5  ’s  jaars. 

Art.  5.  Donateurs  zijn  zij  die  de  vereeniging  met  eene 
jaarlijksche  bijdrage  steunen  of  haar  eene  gift  in  eens  van 
ten  minste  f  100  schenken. 

Art.  6.  Leden  en  donateurs,  voor  zoover  zij  eene  jaar¬ 
lijksche  bijdrage  geven,  verbinden  zich  voor  den  tijd  van 
minstens  een  jaar,  aanvangende  op  1  Januari  en  eindigende 
op  31  December.  Bij  uittreding  zijn  zij  gehouden  daarvan 
schriftelijk  kennis  te  geven  aan  liet  bestuur  vóór  1  December 
van  liet  loopende  jaar.  Bij  gebreke  van  tijdige  kennisgeving 
zijn  zij  verplicht  de  bijdrage  ook  voor  liet  volgende  jaar  te 
voldoen.  Leden  en  donateurs  kunnen,  wanneer  zij  in  gebreke 
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blijven  hunne  geldelijke  verplichtingen  na  te  komen,  door 
liet  bestuur  worden  geroyeerd. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  ten  minste  5  leden,  die 
onderling  bepalen  door  wie  de  functiën  van  voorzitter,  secre¬ 
taris  en  penningmeester  worden  vervuld.  De  bestuursleden 
worden  gekozen  uit  de  leden  door  de  algemeen©  vergadering. 
De  aftreding  geschiedt  door  een  door  liet  bestuur  op  te  maken 
rooster.  De  aftredenden  zijn  dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  8.  Het  bestuur  is  bevoegd  tot  liet  verrichten  van 
alle  daden  van  eigendom  en  beheer,  voor  zoover  volgens  deze 
statuten  de  goedkeuring  der  algemeen©  vergadering  daartoe 
niet  wordt  vereischt.  Voorzitter  en  secretaris  voeren  de  be¬ 
sluiten  van  liet  bestuur  uit,  tenzij  in  bijzondere  gevallen  die 
uitvoering  door  de  bestuursvergadering  aan  anderen  wordt 
opgedragen.  De  van  het  bestuur  uitgaande  stukken  behoeven, 
om  de  vereeniging  te  verbinden,  de  teekening  van  den  voor¬ 
zitter  en  secretaris. 

Art.  9.  Het  bestuur  wordt  ter  zijde  gestaan  door  eene 
technische  commissie,  die  speciaal  belast  is  met  het  toezicht 
op  het  onderwijs.  De  technische  commissie  is  verplicht  liet 
bestuur  voor  te  lichten,  zoo  dit  bestuur  die  voorlichting  ver¬ 
langt,  en  de  gecombineerde  vergaderingen  van  bestuur  en 
commissie  op  de  oproeping  van  het  bestuur  bij  te  wonen.  De 
leden  der  technische  commissie  worden  door  het  bestuur  be¬ 
noemd.  Zij  kunnen  al  of  niet  leden  van  het  bestuur  zijn. 

Art.  10.  De  directeur  der  school  wordt  door  liet  bestuur 
benoemd  en  ontslagen,  nadat  dit  liet  advies  heeft  ingewonnen 
van  de  technische  commissie.  Het  bestuur  stelt  het  salaris 
en  de  voor  waarden  der  benoeming  vast.  De  leeraren  en 
leeraressen  worden  door  het  bestuur  benoemd,  nadat  de  direc¬ 
teur  eene  aanbeveling  heeft  gedaan  en  nadat  het  advies  is 
ingewonnen  van  de  technische  commissie.  De  leeraren  en 
leeraressen  worden  door  het  bestuur  ontslagen. 

Art.  11.  Door  het  bestuur  wordt  een  reglement  vastge¬ 
steld.  Dit  reglement  mag  geene  bepalingen  bevatten  die  in 
strijd  zijn  met  de  bepalingen  dezer  statuten.  Wanneer  door 
de  vereeniging  subsidie  wordt  genoten  en  aan  zoodanige  sub¬ 
sidie  de  voorwaarden  verbonden  is,  dat  liet  reglement  de 
goedkeuring'  van  eenige  autoriteit  behoeft,  zal  bedoeld  regle¬ 
ment  niet  in  werking  treden,  voordat  de  vereischte  goedkeu¬ 
ring  is  verkregen.  Het  hiervoor  bepaalde  is  mede  van  toe¬ 
passing  op  wijzigingen  in  het  reglement. 

Art.  12.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit  de 
contributiën  van  leden  en  donateurs,  de  opbrengst  der  school- 
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gelden,  subsidie,  erfstellingen,  legaten,  giften  en  toevallige 
baten. 

Art.  13.  De  penningmeester  beheert  de  gelden  der  ver- 
eeniging.  Hij  is  gehouden  den  leden  van  het  bestuur,  wan¬ 
neer  zij  dit  verlangen,  inzage  van  de  administratie  te  geven. 

Art.  14.  Jaarlijks  in  de  maand  Februari  wordt  eene  alge¬ 
meene  vergadering  gehouden,  waarin  de  periodieke  bestuurs¬ 
verkiezing  plaats  vindt,  het  bestuur  verslag  uitbrengt  over 
liet  afgeloopen  vereenigingsjaar  en  de  rekening  van  den  pen¬ 
ningmeester  aan  de  goedkeuring  der  leden  wordt  onderwor¬ 
pen.  Die  goedkeuring  kan  niet  worden  verleend,  alvorens  over 
de  rekening  advies  is  uitgebracht  door  eene  commissie  van 
drie  leden  - —  buiten  het  bestuur  — ,  aan  welke  de  penning¬ 
meester  de  rekening  minstens  acht  dagen  van  te  voren  doet 
toekomen.  De  leden  dezer  commissie  worden  benoemd  door 
de  jaarlijksche  vergadering,  voorafgaande  aan  die  waarin  zij 
hun  advies  uitbrengen. 

Art.  15.  Algemeene  vergaderingen  worden  verder  gehou¬ 
den  wanneer  liet  bestuur  dit  noodig  oordeelt  of  wanneer  liet 
verlangen  daartoe  door  ten  minste  vijf  leden  schriftelijk,  met 
opgave  der  punten,  welke  zij  wenschen  behandeld  te  zien,  aan 
liet  bestuur  wordt  kenbaar  gemaakt. 

Art.  16.  De  leden  worden  tot  liet  bijwonen  der  algemeene 
vergaderingen,  spoedeischende  gevallen  uitgezonderd,  ten 
minste  acht  dagen  te  voren,  hetzij  bij  advertentie  in  een  te 
Amsterdam  verschijnend  blad,  hetzij  bij  convocatiebiljet 
door  liet  bestuur  opgeroepen,  onder  mededeeling  van  de  pun¬ 
ten,  welke  in  de  vergadering  zullen  behandeld  worden.  Over 
onderwerpen,  niet  van  te  voren  door  het  bestuur  aan  de  leden 
medegedeeld,  kunnen  door  de  vergadering  geene  besluiten 
worden  genomen. 

Art.  17.  D  e  goedkeuring  der  algemeene  vergadering  wordt 
vereischt  tot  liet  in  eigendom  verkrijgen,  vervreemden  of  met 
hypotheek  bezwaren  van  onroerende  zaken  en  het  aangaan 
van  geldleeningen. 

Art.  18.  Voor  zoover  daaromtrent  in  deze  statuten  niet 
anders  is  bepaald,  geschieden  alle  stemmingen  met  volstrekte 
meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen.  Blanco  stemmen  wor¬ 
den  geacht  niet  te  zijn  uitgebracht.  Bij  staking  van  stemmen 
over  personen  beslist  het  lot.  Bij  staking  van  stemmen  over 
zaken  wordt  in  de  algemeene  vergadering  het  voorstel  geacht 
niet  te  zijn  aangenomen.  In  de  bestuursvergadering  beslist 
de  stem  van  den  voorzitter.  Stemming  over  personen  geschiedt 
met  gesloten  briefjes,  die  over  zaken  mondeling. 
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Art.  19.  Tot  wijziging  van  deze  statuten  kan  alleen  wor¬ 
den  besloten  in  eene  al  genie  ene  vergadering,  met  eene  meer¬ 
derheid  van  ten  minste  twee-derde  van  liet  aantal  ter  ver¬ 
gadering  uitgebrachte  stemmen,  behoudens  de  alsdan  inge¬ 
volge  de  wet  vereis  elite  goedkeuring. 

Art.  20.  De  algemeene  vergadering  beslist  over  verlen¬ 
ging  van  den  duur  der  vereen iging,  behoudens  de  alsdan 
daartoe  bij  de  wet  gestelde  eischen. 

Art.  21.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  besloten 
worden  door  eene  opzettelijk  daartoe  belegde  algemeene  ver¬ 
gadering,  waar  ten  minste  drie-vierde  van  het  aantal  der 
leden  tegenwoordig  is,  met  twee-derde  der  uitgebrachte  stem¬ 
men.  Is  geen  drie-vierde  van  het  aantal  der  leden  tegen¬ 
woordig,  zoo  wordt  eene  tweede  vergadering,  ten  minste  veer¬ 
tien  dagen  later,  uitgeschreven,  die  alsdan  tot  ontbinding 
kan  besluiten  met  de  meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen, 
in  de  vorige  alinea  van  dit  artikel  aangegeven,  onverschillig* 
het  aantal  leden  dat  tegenwoordig  is  met  twee-derde  van  de 
uitgebrachte  stemmen.  De  vergadering  die  tot  ontbinding 
der  vereeniging  besluit,  bepaalt  de  wijze  waarop  de  liquidatie 
zal  plaats  hebben  en  de  bestemming  welke  aan  de  bezittingen 
der  vereeniging  zal  worden  gegeven,  behoudens  inachtneming 
van  art.  1702  van  liet  Burgerlijk  Wetboek. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  30  Juni  1913  n°.  49. 

Mii  bekend, 

*j  j 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal  y 
H.  C.  Dresselhuys. 
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\  EREENIGING  van  Ambtenaren  en  daarmede  ge- 
lijkgestelden,  in  dienst  der  gemeente  Hilversum, 
te  Hilversum. 


Naam  en  zetel. 

Art.  1.  De  vereeniging,  opgerielit  met  ingang  van  19 
Eebruari  1913,  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren,  in¬ 
gaande  op  den  dag  der  oprichting,  draagt  den  naam  van: 
Vereeniging  van  Ambtenaren  en  daarmede  gelijkgestelden, 
in  dienst  der  gemeente  Hilversum,  en  is  gevestigd  te  Hilver¬ 
sum. 

Art.  2.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en 
met  31  December. 


Doel  en  middelen. 

Art.  3.  Zij  stelt  zich  ten  doel: 

a.  de  behartiging  van  de  belangen  harer  leden  en  die  van 
hunne  naastbestaanden  en  nagelaten  betrekkingen ; 

b.  de  goede  onderlinge  verstandhouding  onder  hare  leden 
te  bevorderen. 

Alt.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

1°.  de  ambtenaren  van  de  verschillende  takken  van  dienst 
tot  elkander  te  brengen,  ter  verkrijging  en  onderhouding  van 
eene  goede  onderlinge  verstandhouding ; 

2°.  het  houden  van  vergaderingen ; 

3°.  het  vermeerderen  van  algemeene,  administratieve  en 
technische  kennis  harer  leden  en  wel  zoo  mogelijk  door: 

a.  het  doen  houden  van  lezingen  of  voordrachten  ; 

b.  het  rondzenden  of  ter  lezing  beschikbaar  stellen  van 
tijdschriften  en  boekwerken; 
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4°.  liet  zenden  van  adressen  aan  en  liet  houden  van  be¬ 
sprekingen  met  die  personen  of  colleges,  welke  het  belang 
van  de  leden  der  vereeniging  kunnen  behartigen; 

5°.  het  samenwerken  ter  bereiking  van  een  gemeen  schap¬ 
pelijk  doel,  met  eene  gelijksoortige  vereeniging. 

Art.  5.  De  vereeniging  beweegt  zich  niet  op  politiek  of 
godsdienstig  terrein. 


Leden. 

Art.  6.  Als  leden  der  vereeniging  kunnen  worden  aange¬ 
nomen  : 

ci .  vast  aangestelde  ambtenaren  en  daarmede  getij kgestel- 
den  (zoowel  mannelijke  als  vrouwelijke)  in  dienst  der  ge¬ 
meente  Hilversum,  die  den  leeftijd  van  18  jaren  hebben  be¬ 
reikt  ; 

b.  tijdelijk  aangestelde  ambtenaren  en  daarmede  gelijk- 
gestelden  (zoowel  mannelijke  als  vrouwelijke)  in  dienst  der 
gemeente  Hilversum,  die  den  leeftijd  van  18  jaren  hebben 
bereikt  en  minstens  één  jaar  onafgebroken  in  dienst  der  ge¬ 
meente  zijn. 

Tot  de  vereeniging  kunnen  niet  belmoren: 

ei.  personen,  werkzaam  bij  het  lager  onderwijs; 

b.  agenten  van  politie; 

c.  zij,  die  vallen  onder  de  toepassing  van  liet  werklieden¬ 
reglement  of  krachtens  hun  werkkring  geacht  kunnen 
worden  tot  de  werklieden  te  belmoren. 

Art.  7.  Zij,  die1  lid  van  de  vereeniging  wenschen  te  wor¬ 
den,  doen  daarvan  mededeeling  aan  het  bestuur,  met  opgaaf 
van  naam,  leeftijd,  betrekking  en  woonplaats. 

Door  stemming  op  eene  algemeene  vergadering  wordt  over 
de  toelating  beslist. 

Art.  8.  Alle  leden  zijn  stemgerechtigd  en  met  inachtne¬ 
ming  van  het  bepaalde  bij  art.  12  der  statuten  verkiesbaar 
in  alle  functiën. 

Art.  9.  Het  lidmaatschap  is  bindend  voor  den  tijd  van 
één  jaar  en  vervalt  door: 

a.  schriftelijk  bedanken; 

h.  het  verlaten  van  den  gemeentedienst; 

c.  liet  overgaan  in  eene  andere  betrekking  dan  voor  het 
lidmaatschap  vereischt  wordt; 

d.  royeering,  uitgesproken  door  de  ledenvergadering; 

e.  overlijden. 

Art.  10.  Zij,  die  gepensionneerd  of  op  wachtgeld  gesteld 
worden,  kunnen  lid  der  vereeniging  blijven. 
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Art.  11.  Belangstellenden  in  de  vereeniging  kunnen 
daarvan  blijk  geven  door  eene  jaarlijksche  bijdrage  van 
minstens  £  5. 

Zi.1  mogen  de  algemeene  ledenvergadering  bijwonen,  doch 
hebben  geen  stemrecht.  _  ]. 


Bestuur. 

Art.  12.  liet  bestuur  bestaat  uit  hoogstens  9  meerderja¬ 
rige  leden,  door  de  algemeene  vergadering  uit  de  leden  te 
kiezen  als  volgt: 

a.  uit  de  afd.  secretarie  en  bureau’s  gemeente-ontvanger 
en  burgel.  stand  1  lid; 

b.  uit  de  afd.  bouwtoezicht,  publieke  werken  en  plant¬ 
soenen  1  lid ; 

c.  uit  de  afd.  gemeentereiniging  en  brandweer  1  lid; 

d.  uit  de' afd.  gemeentebedrijven  1  lid; 

e.  uit  de  afd.  politie  1  lid; 

ƒ .  uit  het  liooger  onderwijs  1  lid  ; 

g.  uit  het  middelbaar  onderwijs  1  lid; 

// .  uit  niet  onder  a  t/m  g  genoemden  1  lid : 

i.  uit  a,  b,  f  en  g  genoemden  1  lid. 

De  voorzitter  wordt  door  de  algemeene  vergadering  uit 
het  gekozen  bestuur  benoemd. 

De  verdere  functiën  worden  onder  cle  overige  bestuurs¬ 
leden  onderling  verdeeld. 

Bijaldien  van  eenige  categorie  geeiie  leden  tot  de  ver- 
eeniging  zijn  toegetreden,  zich  niemand  voor  eene  bestuurs¬ 
functie  beschikbaar  stelt  of  op  een  lid  niet  het  voldoend  aan¬ 
tal  stemmen  als  bedoeld  in  het  huishoudelijk  reglement 
wordt  uitgebracht,  blijft  die  bestuurszetel  onbezet  tot  de 
eerstvolgende  jaarvergadering. 

Daalt  hierdoor  liet  aantal  der  bestuursleden  beneden  5,  dan 
zal  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering  hebben  te  be¬ 
slisser. 

De  aanvulling  van  het  bestuur  geschiedt  uit  die  categorie 
ambtenaren,  welker  zetel  in  het  bestuur  is  opengevallen. 

Aftreding  van  de  bestuursleden  wordt  geregeld  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement. 

Art.  13.  Het  bestuur  draagt  zorg  voor  de  handhaving  der 
statuten  en  van  liet  huishoudelijk  reglement. 

De  voorzitter  en  secretaris  vertegenwoordigen  de  vereeni- 
ging  in  en  buiten  rechten. 

Art.  14.  Aan  het  bestuur  is  de  uitvoering  van  de  be¬ 
sluiten  der  algemeene  vergadering  opgedragen. 
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Het  is  bevoegd  om  in  spoedeischende  gevallen  namens 
de  vereeniging  handelend  op  te  treden,  doch  geeft  daarvan 
binnen  ééne  maand  op  eene  daartoe  te  beleggen  vergadering 
kennis 


Geldmiddelen. 

Art.  15.  He  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit: 

<7.  de  contributie  der  leden; 

h.  andere  baten. 

Wijzigingen. 

Art.  16.  Tot  wijziging  der  statuten  kan  alleen  worden 
besloten  in  eene  daartoe  belegde  algemeene  vergadering, 
waarin  niet  minder  dan  3/4  van  bet  aantal  leden  aanwezig 
is  en  met  minstens  2/3  der  geldige  uitgebrachte  stemmen. 

Is  in  deze  vergadering  3/4  van  de  leden  niet  aanwezig,  dan 
wordt  in  eene  volgende  vergadering  beslist  door  liet  aantal 
aanwezige  leden,  evenwel  toch  met  minstens  2/3  der  geldige 
uitgebrachte  stemmen . 

Het  voorstel  tot  wijziging  der  statuten  moet  uitgaan  van 
liet  bestuur  of  van  ten  minste  10  leden. 

Wijzigingen  der  statuten  zijn  eerst  dan  van  kracht,  nadat 
daarop  de  Koninklijke  bewilliging,  indien  alsdan  nog  ver- 
eischt,  is  verkregen. 


Ontbinding. 

Art.  17.  De  vereeniging*  kan  te  allen  tijde  worden  ont¬ 
bonden,  indien  daartoe  besloten  wordt  in  eene  tot  dat  doel 
belegde  algemeene  vergadering,  waarin  niet  minder  dan  3/4 
van  het  aantal  leden  aanwezig  is  en  met  minstens  2/3  der  gel¬ 
dige  uitgebrachte  stemmen. 

Het  voorstel  tot  ontbinding  der  vereeniging  moet  uitgaan 
van  bet  bestuur  of  van  ten  minste  10  leden. 

Indien  het  aantal  leden  der  vereeniging  daalt  tot  10,  is  het 
bestuur  verplicht  een  voorstel  tot  ontbinding  te  doen. 

Bij  besluit  tot  ontbinding  der  vereeniging  wordt  de  be¬ 
stemming  van  de  bezittingen  der  vereeniging  bij  meerderheid 
van  stemmen,  met  inachtneming  van  art.  1702  van  het  Bur¬ 
gerlijk  Wetboek,  door  de  algemeene  vergadering  aange¬ 
geven. 
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Algemeen©  bepalingen. 

Art.  18.  Verdere  bepalingen,  de  vereeniging  betreffende, 
zijn  geregeld'  bij  huishoudelijk  reglement,  hetwelk  niets  mag 
bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  30  Juni  1913  n°.  49. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a .  z., 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaalt 
H.  C.  Dresselhuys 


o 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  11  September  1913,  n°.  212. 


N°.  1215. 


VEREENIGING:  Christelijke  Zangvereeniging  „Zanglust”, 
te  ’s  Gravenhage. 

Art.  1.  De  Christelijke  Zangvereeniging  „Zanglust”,  opge¬ 
richt  26  October  19127  is  gevestigd  te  ’s  Gravenhage. 

Art.  2.  Als  grondslag  voor  hare  werkzaamheden  erkent  de 
vereeniging  de  onveranderlijke  waarheden  in  Gods  Woord  ge¬ 
openbaard. 

Art.  3.  Zij  stelt  zich  ten  doel  de  beoefening  van  den  Christe- 
lijken  zang  tot  Gods  eer  en  volmaking  van  Zijn  Koninkrijk.  Bij 
de  beoefening  van  het  flguraal  gezang  wordt  de  tekst  der 
liederen  gekozen  in  overeenstemming  met  art.  2. 

Art.  4.  Dit  doel  tracht  zij  te  bereiken  door  het  houden  van 
oefeningen  op  tijd,  wijze  en  plaats,  nader  bij  huishoudelijk 
reglement  vast  te  stellen. 

Art.  5.  De  vereeniging  kent  zoowel  mannelijke  als  vrouwe¬ 
lijke  leden,  eereleden  en  begunstigers. 

Art.  6.  Om  lid  der  vereeniging  te  kunnen  zijn  moet  men 
onvoorwaardelijk  instemmen  met  deze  statuten,  een  zekeren 
leeftijd  bereikt  hebben  en  eene  contributie  betalen  die  beide  bij 
huishoudelijk  reglement  worden  bepaald. 

Art.  7.  Ieder  die  lid  wenscht  te  worden  kan  zich  door  een 
der  leden  laten  voorstellen;  over  zijne  of  hare  opname  wordt 
door  de  vergadering  met  meerderheid  van  stemmen  beslist, 
nadat  eene  commissie  van  onderzoek,  door  het  bestuur  benoemd, 
rapport  dienaangaande  zal  hebben  uitgebracht. 

Art.  8.  Men  houdt  op  lid  te  zijn  door  kennisgeving  aan  het 
bestuur  of  doordat  op  voorstel  van  het  bestuur  de  vergadering 
bij  meerderheid  van  10  stemmen  het  lidmaatschap  ontneemt. 

Art.  9.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  entree¬ 
gelden,  contributiën  van  leden,  bijdragen  der  begunstigers  en 
toevallige  baten. 
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Art.  10.  Begunstigers  zijn  zij,  die  de  vereeniging  met 
minstens  f  1  per  jaar  steunen. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  een  voorzitter,  een  secretaris, 
een  penningmeester  en  2  muziekcommissarissen,  door  en  uit  de 
leden  met  meerderheid  van  stemmen  gekozen.  Vrouwelijke  leden 
zijn  ook  gerechtigd  tot  het  bekleeden  van  een  bestuursambt. 
Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten  hare 
rechten. 

Art.  12.  De  directeur  wordt  benoemd  door  het  bestuur;  hij 
heeft  het  recht  tot  bijwoning  van  bestuurs-  en  ledenvergade¬ 
ringen,  doch  heeft  hij  hierin  slechts  eene  adviseerende  stem. 

Art.  18.  Een  huishoudelijk  reglement  regelt  hetgeen  deze 
statuten  ter  regeling  overlaten,  benevens  de  wijze  van  aftreden 
der  bestuursleden  en  alles  wat  betreft  het  houden  van  verga¬ 
deringen  en  oefeningen.  Het  mag  geene  bepalingen  bevatten  in 
strijd  met  deze  statuten. 

Art.  14.  Het  vereen igingsj aar  loopt  van  26  October  tot  26  Oc- 
tober.  In  de  maand  October  wordt  elk  jaar  eene  jaarvergadering 
gehouden,  waarop  door  het  bestuur  een  jaarverslag  gegeven 
wordt  van  zijne  werkzaamheden. 

Art.  15.  Ieder  lid  ontvangt  deze  statuten.  Zij  kunnen  op 
voorstel  van  het  bestuur  door  minstens  2/s  van  de  leden  ge¬ 
wijzigd  worden;  alleen  de  artt.  2,  8  en  6  blijven  onveranderd. 

Art.  16.  De  vereeniging  kan  niet  ontbonden  worden  tenzij 
minstens  3/4  van  de  leden  zich  daarvoor  verklaren.  Op  de  ver¬ 
gadering  der  ontbinding  wordt  tevens  bepaald  wat  er  met  de 
goederen  der  vereeniging  zal  geschieden,  met  inachtneming  der 
voorschriften  van  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  17.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  te  rekenen  van  den  datum  der  oprichting  af,  zijnde 
26  October  1912. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  30  Juni  1913  n°.  49. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 


o 


«ij  voegsel  tot  de  N ederlandsclie  Staatscourant  van 
Donderdag  11  September  1913,  n°.  212. 


N°.  1216. 


VEREENIGING:  Het  Departement  Ilpendam  van  de  Maat¬ 
schappij  tot  Nut  van  ’t  Algemeen,  te  Ilpendam. 

f 

Art.  1.  De  vereeniging  is  genaamd:  Het  Departement  Ilpen- 
dam  van  de  Maatschappij  tot  Nut  van  ’t  Algemeen  en  is  gevestigd 
te  Ilpendam. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaren  en  11  maanden,  aanvangende  den  dag  harer  oprichting, 
10  December  1912. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel,  naar  de  beginselen 
van  den  Christelijken  godsdienst,  onafhankelijk  van  eenige 
kerkelijke  of  staatkundige  partij,  algemeen  volksgeluk  te  bevor¬ 
deren,  een  en  ander  met  inachtneming  der  voorschriften  van 
de  wet  der  Maatschappij  tot  Nut  van  ’t  Algemeen. 

Art.  4.  Zij  tracht  dat  doel  te  bereiken  door  mede  te  werken 
tot  verbetering  van  den  verstandelijken,  zedelijken  en  maat- 
schappelijken  toestand  des  volks,  bepaaldelijk  door  invloed  te 
oefenen  op  de  opvoeding  en  het  onderwijs,  de  veredeling  van 
volksbegrippen  en  de  verheffing  zoowel  van  het  arbeidsvermogen 
als  van  den  levensstandaard  der  werklieden. 

Art.  5.  Een  ieder  die  zich  bij  een  der  bestuursleden  aanmeldt 
en  instemming  betuigt  met  het  doel  der  vereeniging  en  den 
leeftijd  van  18  jaren  bereikt  heeft,  is  lid  der  vereeniging. 

Donateur  is  ieder  die  zich  bereid  verklaart  de  vereeniging  te 
steunen  met  eene  jaarlijksche  bijdrage  van  ten  minste  f  5  of 
eene  gift  in  eens  van  ten  minste  f  100. 

Art,  6.  Men  verliest  het  lidmaatschap  der  vereeniging  door 
opzegging  en  door  royement,  krachtens  besluit  der  ledenverga¬ 
dering  met  2/3  der  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  7.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit:  contri- 
butiën  der  leden  en  donateurs,  erfstellingen,  legaten,  geschenken 
en  toevallige  baten. 
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Art.  8.  Het  bestuur  bestaat  uit  8  leden,  uit  en  door  de 
leden  gekozen.  Het  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten. 

Art.  9.  Een  huishoudelijk  reglement  bepaalt  de  contributie 
der  leden  en  regelt  alles  wat  betreft  het  houden  van  vergade¬ 
ringen,  het  beheer  der  financiën,  de  wijze  van  aftreden  van  de 
leden  van  het  bestuur  en  de  werkzaamheden  van  ieder 
bestuurslid. 

Het  mag  geene  bepalingen  maken  in  strijd  met  de  statuten. 

Art.  10.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Juli  tot  80  Juni. 

Art.  11.  Tot  wijziging  van  deze  statuten  kan  worden  besloten 
met  eene  meerderheid  van  ten  minste  2/3  van  het  aantal  ter 
vergadering  aanwezige  leden,  behoudens  de  nadere  Koninklijke 
goedkeuring  ingevolge  de  wet. 

Art.  12.  De  vereeniging  kan  worden  ontbonden,  indien  daartoe 
besloten  wordt  met  2/3  der  geldig  uitgebrachte  stemmen,  in 
eene  vergadering  waarin  ten  minste  3/4  van  het  aantal  leden 
tegenwoordig  is. 

In  geval  van  ontbinding  bepaalt  de  vergadering,  behoudens 
de  inachtneming  van  de  voorschriften  van  art.  1702  van  het 
Burgerlijk  Wetboek,  ten  bate  van  welke  instelling  de  bezittingen 
zullen  komen.  De  bezittingen  zullen  nimmer  onder  de  laatst 
overblijvende  leden  mogen  worden  verdeeld. 

(Volgen  de  onder teekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  30  Juni  1913  n°.  49. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal. 

H.  C.  Dresselhuys. 


Bijvoegsel  tot  de  N  ederlaiidsche  Staatscourant  van 
Donderdag  11  September  1913,  n°.  212. 


1217. 


VEREENIGING:  Algemeene  Schoenmakers  Bond,  te 
Amsterdam. 

Doel  en  middelen. 

Art.  1.  De  Algemeene  Schoenmakers  Bond,  gevestigd  te 
Amsterdam,  stelt  zich  ten  doel  de  maatschappelijke  en  vak¬ 
belangen  van  zijne  leden  te  behartigen. 

Art.  2.  Hij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg, 
en  wel  door: 

a.  het  houden  van  openbare,  huishoudelijke  en  cursusver¬ 
gaderingen  ; 

b.  het  vormen  van  afdeelingen  in  afzonderlijke  stadsge¬ 
deelten  ; 

c.  het  ijveren  voor  het  verkrijgen  van  ordelijke  en  zooveel 
mogelijk  gelijke  prijsverhoudingen  van  maat-  en  reparatiewerk ; 

d.  het  steunen  en  bevorderen  van  datgene,  wat  de  technische 
bekwaamheid  van  de  schoenmakers  kan  vergrooten; 

e.  het  uitgeven  van  een  eigen  orgaan; 

f.  door  gebruik  te  maken  van  het  recht  van  petitie. 

Van  het  bestuur. 

Art.  3.  Het  bestuur  bestaat  uit  9  personen. 

Dezen  zijn:  1ste-  en 2de- voorzitter,  lste- en 2de-secretaris,  1ste- 
en  2de-penningmeester,  en  1  archivaris  en  2  commissarissen.  Zij 
worden  uit  candidaten  gesteld  door  de  afdeelingen  en  bij  refe¬ 
rendum  gekozen  voor  den  tijd  van  1  jaar.  Zij  treden  gelijk  af, 
doch  zijn  direct  herkiesbaar. 

Art.  4.  De  algemeene  ledenvergadering  bepaalt  welk  bedrag 
de  penningmeester  in  kas  mag  houden.  De  overige  gelden 
worden  door  den  lste-voorzitter  en  den  lste-penningmeester 
belegd  op  de  Rijkspostspaarbank  ten  name  van  den  Alge- 
meenen  Schoenmakers  Bond.  Het  boekje  moet  berusten  bij 
den  lste-secretaris. 
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Art.  5.  Het  hoofdbestuur  vertegenwoordigt  den  bond  in  en 
buiten  rechten. 

Art.  6.  Wanneer  het  hoofdbestuur  eene  algemeene  leden¬ 
vergadering  wenscht  te  beleggen,  dan  geeft  het  daarvan,  minstens 
8  dagen  te  voren,  kennis  aan  de  afdeelingssecretarissen,  welke 
zorg  dragen  voor  de  convocatie  van  de  leden.  Aan  de  convocatie 
moet  eene  agenda  zijn  toegevoegd. 

Art.  7.  Indien  minstens  2  afdeelingen  zulks  verlangen,  moet 
door  het  hoofdbestuur  binnen  14  dagen  eene  algemeene  leden¬ 
vergadering  worden  belegd.  De  aanvrage  moet  met  redenen 
omkleed  zijn,  ten  einde  uitgevoerd  te  kunnen  worden. 

Art.  8.  Alle  besluiten  worden  bij  meerderheid  van  stemmen 
genomen.  Over  personen  wordt  schriftelijk  gestemd.  Er  mogen 
geen  besluiten  genomen  worden,  in  strijd  met  deze  statuten. 

Yan  de  afdeelingen. 

Art.  9.  De  afdeelingen  hebben  een  huishoudelijk  reglement, 
hetwelk  moet  zijn  goedgekeurd  door  het  hoofdbestuur.  Het 
mag  geene  bepalingen  bevatten,  in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  40.  Yan  elke  actie,  die  eene  afdeeling  wenscht  te  voeren, 
moet,  vóórdat  hieraan  een  begin  van  uitvoering  wordt  gegeven, 
kennis  worden  gegeven  aan  het  hoofdbestuur.  Het  hoofdbestuur 
heeft  recht  van  toegang  op  alle  vergaderingen  van  de  afdee¬ 
lingen.  Acties,  in  strijd  met  deze  statuten,  mogen  niet  worden 
gevoerd. 

Art.  11.  Eens  per  jaar,  in  eene  bij  huishoudelijk  reglement 
te  bepalen  maand,  wordt  door  de  afdeelingsbesturen  aan  het 
hoofdbestuur  verslag  gegeven  aangaande  den  algemeenen  finan- 
cieeien  toestand  van  de  afdeelingen  in  het  afgeloopen  jaar. 
Het  hoofdbestuur  heeft  te  allen  tijde  het  recht  kas  en  boeken 
van  de  afdeelingen  te  controleeren. 

Art.  12.  Het  hoofdbestuur  heeft  het  recht,  eene  afdeeling  te 
splitsen  of  op  te  heffen,  na  daarover  vooiaf  de  algemeene  leden¬ 
vergadering  gehoord  te  hebben. 

Art.  18.  De  afdeelingen  kunnen  voorstellen  op  den  beschrij¬ 
vingsbrief  doen  plaatsen.  Deze  moeten^  op  den  tijd  door  het 
hoofdbestuur  daarvoor  gesteld,  bij  den  bondssecretaris  zijn  in¬ 
gezonden. 

Art.  14.  De  afdeelingen  brengen  op  de  jaarvergadering  zoo¬ 
veel  stemmen  uit  als  zij  betalende  leden  hebben  over  de  laatste 
8  maanden.  Alle  besluiten  van  de  jaarvergadering  worden  aan 
een  referendum  onderworpen,  hetwelk  binnen  6  w7eken  moet 
beëindigd  zijn. 

Art.  15.  Yan  alle  geschillen  tusschen  besturen  en  leden  van 
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welken  aard  ook,  bestaat  beroep  op  de  algemeene  ledenverga¬ 
dering,  welke  uitspraak  doet  in  hoogste  instantie. 

Art.  16.  Lid  kunnen  zijn  allen,  die  den  leeftijd  van  18  jaar 
hebben  bereikt  en  het  schoenmakersbedrijf  uitoefenen  als  hoofd¬ 
middel  van  bestaan.  Het  lidmaatschap  wordt  verkregen  door 
aanmelding  bij  den  secretaris  van  den  bond. 

Art.  17.  Alle  leden  zijn  bondsleden  en  zijn  als  zoodanig  van 
die  afdeeling  lid,  waarin  zich  hunne  woon- of  werkplaats  bevindt. 
Niemand  kan  lid  zijn  van  eene  afdeeling,  waarin  niet  zijne 
woon-  of  werkplaats  is  gelegen.  Zij,  die  buiten  den  kring  der 
gemeente  Amsterdam  wonen,  kunnen  lid  zijn  van  die  afdeeling, 
welke  zich  het  dichtst  bij  hunne  woon-  of  werkplaats  bevindt. 

Van  de  contributie. 

Art.  18.  De  contributie  wordt  vastgesteld  door  de  algemeene 
ledenvergadering  en  wordt  ontvangen  door  de  afdeelingspen- 
ningmeesters.  Dezen  dragen  de  ontvangen  contributie  af  aan 
den  bondspenningmeester.  Tijd  en  plaats,  als  ook  het  percentage 
hetwelk  de  afdeelingen  terugontvangen,  bij  huishoudelijk  regle¬ 
ment  te  regelen. 

Van  het  royement. 

Art  19.  Heeft  iemand  4  weken  contributieschuld,  dan  ver¬ 
beurt  hij  zijne  rechten  als  lid. 

Royement  geschiedt  op  aanvrage  van  het  afdeel ingsbestuur 
aan  het  hoofdbestuur  door  de  algemeene  ledenvergadering. 
Indien  iemand,  geroyeerd  zijnde,  weder  als  lid  wenscht  toe 
te  treden,  dan  wordt  hij  geballoteerd  door  de  afdeeling  welke 
royement  voor  hem  aan  vroeg.  Bij  niet-aanneming  bestaat  beroep 
op  de  algemeene  ledenvergadering. 

Van  de  jaarvergadering. 

Art.  20.  Jaarlijks  belegt  het  hoofdbestuur  eene  jaarvergade¬ 
ring,  waarop  de  afdeelingen  zijn  vertegenwoordigd  door  hunne 
besturen  en  gedelegeerden.  De  gedelegeerden  worden  door  en 
uit  de  huishoudelijke  vergadering  van  elke  afdeeling  gekozen. 
Hoofdbestuurders  zijn  voor  deze  functie  niet  verkiesbaar.  Alle 
leden  hebben  recht  van  toegang  tot  de  jaarvergadering.  Alleen 
hoofd-  en  afdelingsbestuurders  en  gedelegeerden  nemen  aan 
de  besprekingen  deel. 

Art.  21.  Op  de  jaarvergadering  brengen  secretaris  en  penning¬ 
meester  verslag  uit  van  den  algemeenen  toestand  van  den 
bond  en  van  het  financieel  beheer.  Eene  commissie,  welke 
14  dagen  vóór  de  jaarvergadering  gelegenheid  krijgt  het  finan¬ 
cieel  beheer  van  den  bond  te  controleeren,  brengt  tevens  ter 
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jaarvergadering  rapport  uit  van  hare  bevindingen.  Deze  com¬ 
missie  bestaat  uit  een  bestuurder,  uit  elke  afdeeling  daartoe 
door  de  afdeelingen  aangewezen. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  22.  Geene  veranderingen  kunnen  in  deze  statuten 
worden  gebracht,  dan  bij  besluit  van  de  algemeene  ledenver¬ 
gadering.  Voor  statutenwijziging  zijn  noodig  2/3  der  aanwezige 
leden,  terwijl  een  dergelijk  besluit  eerst  geldigheid  heeft,  na 
aan  een  referendum  te  zijn  onderworpen. 

Art.  28.  De  bond  wordt  opgericht  voor  den  tijd  van  29  jaar 
en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
1  November  1912.  Hij  kan  niet  worden  ontbonden,  zoolang  zijn 
ledental  10  bedraagt. 

Het  hondsjaar  wordt  gerekend  te  beginnen  den  dag  van 
oprichting  van  den  bond. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd,  80  Juni  1913  n°.  49. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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VEREENIGING  tot  stichting  en  instandhouding  eener 
Christelijke  School  te  Gorssel. 

Art.  1.  De  Yereeniging  tot  stichting  en  instandhouding  eener 
Christelijke  School  te  Gorssel  stelt  zich  ten  doel  aldaar  eene 
school  op  te  richten  en  in  stand  te  houden,  waar  de  jeugd  wordt 
opgevoed  en  onderwezen  overeenkomstig  de  pedagogische  be¬ 
ginselen  neergelegd  in  de  Heilige  Schrift,  welke,  ook  waar  het 
het  onderwijs  der  jeugd  betreft,  het  eenige  richtsnoer  voor  ons 
gelooven  en  handelen  behoort  te  zijn.  Zie  artt.  1  en  2  van  het 
reglement  van  de  Yereeniging  voor  Christelijk  Volksonderwijs. 

Art.  2.  Allen  die  schriftelijke  instemming  betuigen  met  het 
in  art.  1  omschreven  doel  der  vereeniging  en  bereid  zijn  eene 
bijdrage  van  minstens  f  2  per  jaar  te  betalen,  alsmede  ouders 
of  voogden  van  schoolgaande  kinderen,  die  het  volle  schoolgeld 
betalen  voor  de  aan  hunne  zorg  toevertrouwde  en  op  de  school 
der  vereeniging  geplaatste  kinderen,  kunnen,  behoudens  bijzondere 
omstandigheden,  lid  der  vereeniging  worden. 

Die  lid  wenscht  te  worden  geeft  daarvan  kennis'  aan  een  der 
bestuursleden. 

Over  de  toelating  tot  het  lidmaatschap  besluit  het  bestuur. 

Is  dit  van  oordeel,  dat  bijzondere  omstandigheden  het  niet 
wenschelijk  maken  den  aanvrager  als  lid  toe  te  laten,  dan  wordt 
daarvan  dezen,  schriftelijk  kennis  gegeven.  Handhaaft  deze 
desnietttemin  zijn  verzoek,  dan  wordt  in  de  eerstvolgende  leden¬ 
vergadering  door  deze  beslist,  of  de  aanvrager  al  dan  niet  als 
lid  zal  worden  toegelaten. 

Het  lidmaatschap  van  hen,  die  bovenbedoelde  bijdrage  storten, 
houdt  op,  zoo  zij  daartoe  schriftelijk  hun  verlangen  aan  het 
bestuur  te  kennen  geven.  Het  lidmaatschap  van  ouders  of 
voogden  als  zoodanig  eindigt  met  den  dag,  waarop  hunne 
kinderen  of  pupillen  ophouden  leerlingen  der  school  te  zijn. 
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Indien  het  wegens  wanbetaling  der  contributie,  of  om  andere 
redenen  noodig  mocht  blijken  aan  een  lid  het  verdere  lidmaat¬ 
schap  te  ontzeggen,  kan  zoodanig  lid  op  een  met  redenen  om¬ 
kleed  voorstel  van  het  bestuur  in  eene  ledenvergadering  bij 
meerderheid  van  stemmen  van  zijn  lidmaatschap  worden  ver¬ 
vallen  verklaard. 

Art.  3.  Stemrecht  hebben  alle  mannelijke  leden,  die  den 
vollen  ouderdom  van  23  jaren  bereikt  hebben.  Jaarlijks  wordt 
minstens  eene  ledenvergadering  gehouden,  waartoe  alle  leden 
toegang  hebben.  De  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid 
van  stemmen  der  aanwezige  stemgerechtigde  leden. 

Alle  verkiezingen  geschieden  met  gesloten  briefjes,  bij  eerste 
stemming  met  volstrekte  meerderheid.  Is  deze  na  2  vrije  stem¬ 
mingen  niet  verkregen,  dan  heeft  (voor  iedere  te  vervullen 
plaats)  herstemming  plaats  tusschen  de  beide  personen,  die  bij 
de  laatste  vrije  stemming  de  meeste  stemmen  erlangden. 

Blijkt  ook  dan  het  aantal  stemmen  gelijk,  dan  wordt  de 
oudste  in  jaren  geacht  gekozen  te  zijn. 

Art.  4.  Het  bestuur  der  vereeniging,  dat  deze  in  en  buiten 
rechten  vertegenwoordigt,  bestaat  uit  niet  minder  dan  5  en 
niet  meer  dan  9  leden,  van  welke  minstens  2/3  lidmaten  of  leden 
moeten  zijn  van  de  Ned.  Herv.  Kerk  en  die  door  en  uit  de  leden 
worden  gekozen.  Zij  regelen  onderling  de  werkzaamheden.  Een 
hunner,  daartoe  bij  meerderheid  van  stemmen  door  de  anderen 
aangewezen,  bekleedt  de  betrekking  van  voorzitter;  op  dezelfde 
wijze  verkiezen  zij  uit  hun  midden  een  secretaris  en  een 
penningmeester. 

Jaarlijks  treedt  een  der  bestuursleden  volgens  rooster  af,  doch 
is  terstond  herkiesbaar. 

Art.  5.  De  fondsen  der  vereeniging.  te  zamen  gebracht  uit 
contributiën,  giften,  erflatingen,  legaten,  schoolgelden  en  andere 
baten,  worden  door  het  bestuur  beheerd. 

Jaarlijks  wordt  in  eene  vergadering  aan  de  leden  van  dat 
beheer  rekening  en  verantwoording  gedaan. 

Onroerende  goederen  de  vereeniging  toebehoorende  kunnen 
niet  dan  dat  daartoe  door  de  ledenvergadering  aan  het  bestuur 
machtiging  is  ‘verleend,  worden  vervreemd  of  met  hypotheek 
bezwaard. 

Art.  6.  Het  bestuur  van  en  het  toezicht  op  de  door  de  ver¬ 
eeniging  gestichte  of  beheerde  school  is  opgedragen  aan  het 
bestuur  der  vereeniging. 

De  omvang  en  orde  van  het  onderwijs,  het  bepalen  van  school¬ 
gelden  enz.  worden  door  het  bestuur,  zoo  mogelijk  na  overleg 
met  het  hoofd  der  school,  bij  afzonderlijke  verordening  geregeld, 
welke  geene  bepalingen  mag  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 
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Art.  7.  Daar  het  doel  der  vereeniging  overeenstemt  met  dat 
der  Vereeniging  voor  Christelijk  Volksonderwijs  sluit  het  bestuur 
zich  bij  die  vereeniging  aan. 

Art.  8.  Wijzigingen  of  bijvoegingen  in  deze  statuten  kunnen 
niet  anders  plaats  hebben  dan  op  voorstel  van  het  bestuur  of 
van  minstens  10  leden,  die  hun  voorstel  minstens  4  weken 
vóór  de  te  houden  vergadering  bij  het  bestuur  schriftelijk  moeten 
indienen.  Zij  kunnen  slechts  worden  aangenomen  met  minstens 
2/3  van  de  stemmen  der  ter  vergadering  aanwezig  zijnde  leden 
en  onder  voorbehoud  der  Koninklijke  goedkeuring. 

O  veranderlijk  zijn  artt.  1,  2,  alinea  1,  4  en  8. 

Art.  9.  Deze  vereeniging  gevestigd  te  Gorssel,  wordt  aange¬ 
gaan  voor  een  tijdvak  van  29  jaren,  aangevangen  16  Mei  1913. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  30  Juni  1913  n°.  49. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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VEREENIGING:  ChristelijkeJ  Belangen,  te  Oude-Bildtdijk, 
onder  St.  Anna  Parochie. 

Art.  1.  Er  bestaat  aan  den  Oude-Bildtdijk  onder  St.  Anna 
Parochie  eene  vereeniging  onder  den  naam  van:  Christelijke 
Belangen,  en  gegrond  op  de  beginselen,  in  de  belijdenisschriften 
der  Gereformeerde  Kerken  uitgedrukt. 

Art.  2.  De  vereeniging  heeft  ten  doel  de  oprichting  en  onder¬ 
houding  van  een  lokaal  of  gebouw  voor  het  houden  van  ver¬ 
gaderingen  voor  vereenigingen,  zoowel  op  maatschappelijk, 
staatkundig  als  kerkelijk  terrein. 

Art.  8.  Leden  der  vereeniging  zijn  allen  die  zich  verbinden 
tot  eene  jaarlijksche  contributie  van  minstens  50  cent  en  den 
leeftijd  van  20  jaar  hebben  bereikt. 

Art.  4.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  7  leden,  van 
welke  één  voorzitter,  één  secretaris  en  één  penningmeester.  Zij 
worden  bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  door  de  leden 
uit  hun  midden  gekozen  voor  den  tijd  van  7  jaar  en  verdeelen 
onderling  hunne  functiën.  Telken  jare  treedt  één  af,  volgens 
rooster.  De  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar.  Vacatures, 
tusschentijds  ontstaan,  worden  bij  volstrekte  meerderheid  van 
stemmen  aangevuld. 

Het  nieuwbenoemde  lid  neemt  zitting  voor  zooveel  jaren  als 
de  aftredende  nog  te  vervullen  had. 

Art.  5.  De  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29  jaar, 
aanvangende  21  Februari  1913. 

Art.  6.  Voor  zoover  in  deze  statuten  omtrent  de  wijze  van 
beheer,  verdeeling  van  werkzaamheden,  rechten  en  verplichtingen 
van  gewone  of  bestuursleden  niet  is  voorzien,  zal  zulks  bij 
huishoudelijk  reglement  worden  geregeld. 
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Het  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepalingen .  bevatten 
striiden&e  met  de  statuten. 

o 

(Volgen  de  onderteekenifigenJ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  30  Juni  1913  n°.  49. 

Mij  bekend. 

De  Minister  van  Justitie  a.  i. , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- G-ener aal, 

H.  C.  Dresselhuys. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  11  September  1913,  n°.  212. 
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VEBEENIGIN G  ,,Het  Pensioenfonds”  van  liet  vaste 
personeel  der  Coöperatieve  Vereeniging  ,, Centraal 
Belleer”,  te  Amsterdam. 

’  J  i  i 

Art.  1. 

Naam.  et 

(1)  Door  de  te  Amsterdam  gevestigde  Coöperatieve  Ver¬ 
eeniging  ,, Centraal  Belleer”  (verder  aangeduid  als  ,, Centraal 
Belleer”)  en  leden  van  haar  vast  personeel  is  opgericht  eene 
vereeniging’,  genaamd:  Vereeniging  ,,Het  Pensioenfonds” 
van  liet  vaste  personeel  der  Coöperatieve  Vereeniging  ,, Cen¬ 
traal  Beheer”;  de  vereeniging  (verder  aangeduid  als  ,,het 
pensioenfonds”)  is  gevestigd  te  Amsterdam. 

(2)  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  29  jaar,  in, gaande 
op  26  Maart  1912. 

Art.  2. 

>  (  (M  I  1  I 

Bestemming. 

(1)  Het  doel  der  vereeniging  is  bevordering  van  de  zede¬ 
lijke  en  stoffelijke  belangen  liarer  leden. 

(2)  Zij  tracht  haar  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg 
en  wel  door: 

a.  lezingen  te  doen  houden  ten  einde  onder  de  leden  ken¬ 
nis  te  verspreiden,  die  hen  bij  de  uitoefening  van  hunne  be¬ 
trekking  bij  Centraal  Beheer  te  pas  kan  komen ; 

b.  ten  behoeve  van  de  leden  en  van  hunne  echtgenooten 
overeenkomsten  van  verzekering  aan  te  gaan  met  eene  in 
Nederland  gevestigde  verzekeringsinstelling,  waarbij  de  m 
dit  reglement  omschreven  pensioenen  worden  verzekerd. 
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(3)  De  keuze  van  de  verzekeringsinstelling,  niet  welke  de 
vereeniging  de  in  al.  2,  onder  b,  genoemde  overeenkomsten 
van  verzekering  aangaat  en  die  verder  wordt  aangeduid  als 
,  ,de  verzekeringsinstelling' berust  bij  liet  bestuur  van  bet 
pensioenfonds,  echter  onder  goedkeuring  van  den  raad  van 
toezicht  van  Centraal  Beheer. 

;  Art.  3. 

Deelnemers. 

(1)  Leden  kunnen  slechts  zijn  zij,  in  wier  arbeidsovereen¬ 
komst  met  Centraal  Beheer  het  beding  van  deelneming  is 
opgenomen.  De  Jeden  worden  verder  als  deelnemers  aan  ge¬ 
duid,  het  lidmaatschap  als  de  deelneming. 

(2)  Aanvragen  tot  deelneming  worden  namens  de  belang¬ 
hebbenden  ingediend  door  de  directie  van  Centraal  Beheer 
Op  die  aanvragen  wordt  door  het  bestuur  beslist.  Het  bestuur 
is  verplicht  ieder  tot  deelneming  toe  te  laten,  die  aan  de  in 
de  vorige  alinea  genoemde  voorwaarde  voldoet.  De  deelne¬ 
ming  wordt,  na  dat,  zij  is  verleend,  geacht  te  zijn  ingegaan  op 
den  dag,  met  ingang  waarvan  de  directie  van  Centraal  Beheer 
volgens  hare  verklaring  met  den  deelnemer  eene  arbeidsover¬ 
eenkomst,  welke  het  bovenvermeld  beding  iuhouut,  heeft 
aangegaan. 

(3)  De  deelneming  eindigt,  zoodra  eene  arbeidsovereen¬ 
komst  als  in  liet  vorig  lid  bedoeld  ophoudt  van  kracht  te  zijn. 


Art.  4. 

Commissie  voor  voordrachten. 

De  in  art.  2,  al.  2,  onder  n,  bedoelde  lezingen  worden, 
onder  goedkeuring  van  de  directie  van  Centraal  Beheer,  ge¬ 
organiseerd  door  eene  commissie  voor  voordrachten,  beslaande 
uit  drie  leden.  De  leden  der  commissie  worden  telkens  voor 
het  tijdvak  van  één  jaar,  aanvangende  1  Juli  en  eindigende 
30  Juni  daaraanvolgend,  aangewezen  uit  de  deelnemers. 
Twee  der  leden  worden  aangewezen  door  de  directie  van  Cen¬ 
traal  Beheer  en  één  cfóor  het  bestuur. 


Art.  5. 


Ten 
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v  ér  z  e  ke  r  d  e  p  e  n  s  i  o  e  n  en . 

van  eiken  gehuwden  mannelijken 
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nemer  worden  door  liet  pensioenfonds  de  navolgende  verze¬ 
keringen  aangegaan : 

(i .  te  zijnen  behoeve  wordt  een  jaarlijkse!]  pensioen,  in¬ 
gaande  als  hij  den  leeftijd  van  65  jaar  heeft  bereikt,  verze¬ 
kerd  ten  bedrage  van  60  pet.  van  zijn  jaarlijkscli  salaris;  dit 
pensioen  zal  echter  nimmer  lager  zijn  dan  f  600  en  nimmer 
tiooger  dan  f  2400  ; 

b.  ten  behoeve  zijner  weduwe  wordt,  mits  de  verzekerings¬ 
instelling,  in  verband  met  de  bevindingen  van  eene  namens 
haar  ingestelde  geneeskundige  keuring,  de  verzekering  onder 
de  gewone  voorwaarden  op  zich  wil  nemen,  een  jaarlijkscli 
pensioen  verzekerd  ten  bedrage  van  25  pet.  van  liet  jaar¬ 
lijkse!]  salaris  van  den  deelnemer;  het  weduwepensioen  zal 
evenwel  nimmer  lager  zijn  dan  f  250  en  nimmer  hoog  er  dan 
f 1000 ; 

r.  indien  de  verzekeringsinstelling  de  verzekering  van 
een  weduwepensioen  ten  aanzien  van  een  deelnemer  niet  op 
zich  wil  nemen,  wordt  bij  de  onder  a  genoemde  verzekering 
bedongen,  dat  bij  overlijden  van  den  deelnemer,  vóórdat  liet 
pensioen  is  ingegaan,  de  gestorte  premiën  worden  uitgekeerd 
aan  hen,  die  volgens  de  voorwaarden  der  verzekeringsover¬ 
eenkomst  als  bevoordeelde  worden  aangemerkt. 

(2)  Ten  aanzien  van  eiken  ongehuwden  mannelijken  deel¬ 
nemer  wordt  door  liet  pensioenfonds  eene  verzekering  aange¬ 
gaan,  waardoor  aan  dien  deelnemer  een  jaarlijkscli  pensioen, 
ingaande  als  hij  den  leeftijd  van  65  jaar  heeft  bereikt,  wordt 
verzekerd  ten  bedrage  van  60  pet.  van  zijn  jaarlijkscli  salaris; 
dit  pensioen  zal  echter  nimmer  lager  zijn  dan  f  600  en  nim¬ 
mer  liooger  dan  f2400;  bij  deze  verzekering  wordt  bedongen, 
dat  bij  overlijden  van  den  deelnemer  vóórdat  het  pensioen  is 
ingegaan,  de  gestorte  premiën  worden  uitgekeerd  aan  hen, 
die  volgens  de  voorwaarden  der  verzekeringsovereenkomst  als 
bevoordeelde  worden  aangemerkt. 

(3)  Ten  aanzien  van  elke  vrouwelijke  deelneemster  wordt 
door  het  pensioenfonds  eene  verzekering  aangegaan,  waardoor 
aan  die  deelneemster  een  jaarlijkscli  pensioen  wordt  verze¬ 
kerd,  ingaande  als  zij  den  leeftijd  van  55  jaar  heeft  bereikt; 
bij  deze  verzekering  wordt  bedongen,  dat  bij  overlijden  van 
de  deelneemster  vóórdat  het  pensioen  is  ingegaan,  de  gestorte 
premiën  worden  uitgekeerd  aan  hen,  die  volgens  de  voor¬ 
waarden  der  verzekeringsovereenkomst  als  bevoordeelde  wor¬ 
den  aangemerkt;  dit  pensioen  bedraagt  voor  deelneemsters, 
die  als  hoofdambtenaar  in  dienst  van  Centraal  Beheer  zijn 
f  900,  als  eerstaanwezend  ambtenaar  f  750,  als  eerste-ambte - 
naar  f  675,  en  voor  elk  andere  deelneemster  f  600. 
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(4)  Voor  de  toepassing  van  dit  artikel  wordt  als  salaris 
aangemerkt  liet  salaris,  dat  de  deelnemer  jaarlijks  van  Cen¬ 
traal  Beheer  ontvangt;  voor  deelnemers,  die  ouder  zijn  dan 
55  jaar,  geldt  als  salaris  hetgeen  zij  hij  het  voleindigen  van 
hun  55ste  jaar  als  salaris  van  Centraal  Beheer  genoten. 

(5)  De  voorwaarden,  waarop  de  overeenkomsten  van  ver¬ 
zekering  tusschen  het  pensioenfonds  en  de  verzekeringsinstel¬ 
ling  worden  aangegaan,  worden  geacht  in  dit  reglement  te 
zijn  opgenomen.. 

Art.  G. 

Pensioenverzekering  der  deelnemers. 

De  overeenkomsten  van  pensioenverzekering  ten  behoeve 
van  de  deelnemers  zelf  worden  zoodanig  ingericht,  dat  elke 
premiestorting  op  zich  zelf  liet  recht  geeft  op  zeker  pensioen 
bij  liet  bereiken  van  den  65-jarigen  leeftijd  en  dat  een  een¬ 
maal  ingeschreven  pensioen  blijft  vastgesteld  ook  als  de  deel¬ 
neming  aan  het  pensioenfonds  ophoudt,  onafhankelijk  of 
daarna  al  dan  niet  verdere  stortingen  geschieden.  In  de  over¬ 
eenkomsten  dezer  verzekering  wordt  voorts  bepaald,  onder 
welke  voorwaarden  de  deelnemer  desgewenscht  liet  pensioen 
op  vroeger  en  of  later  eii,  leeftijd  dan  den  65-jarigen  kan  doen 
ingaan. 

Art.  T. 

Peiisioeiiverzekei’in'g’  van  de  weduwen  der  deelnemers. 

(1)  De  overeenkomsten  van  pensioenverzekering  ten  be¬ 
hoeve  van  weduwen  van  deelnemers  worden  zoodanig  inge¬ 
richt,  dat  de  verzekering  doorloopt,  doch  de  premiebetaling 
ophoudt,  als  de  deelnemer  den  leeftijd  van  65  jaar  heeft  be¬ 
reikt. 

(2)  Deze  overeenkomsten  houden  op  van  kracht  te  zijn, 
zoodra  de  echtgenoote  van  den  deelnemer  overlijdt. 

(3)  Na  het  eindigen  der  deelneming  heeft  de  deelnemer 
de  keus  om  óf  de  in  deze  overeenkomsten  vermelde  premie¬ 
bedragen  geregeld  te  blijven  storten  en  de  verzekering  voort 
te  zetten,  óf  de  overeenkomst  zonder  verdere  premiebetaling 
gewijzigd  voort  te  zetten.  In  laatstbedoeld  geval  blijft  de 
verzekering  van  een  Ve'duwepensioen  bestaan  tot  een  bedrag, 
hetwelk  door  de  verzekeringsinstelling  zal  worden  vastge¬ 
steld. 
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Art.  8. 

Yerhooging  pensioenen  bij  salarisverhooging. 

(1)  Indien  liet  salaris,  dat  de  deelnemer  van  Centraal 
Beheer  ontvangt,  wordt  verhoogd,  worden  van  dat  oogenblik 
af  de  premiën,  welke  gestort  moeten  woTden  voor  de  ten  be¬ 
hoeve  van  hem  en  van  zijne  weduwe  gesloten  verzekeringen, 
zoodanig  verhoogd,  dat  zijn  pensioen  en  dat  zijner  weduwe 
met  het  verhoogde  salaris  verband  houdt.  Echter  wordt  het 
weduwepensioen  nimmer  met  meer  dan  vijftig  gulden  per 
Iwee  jaren  verhoogd,  tenzij  de  verzekeringsinstelling  na  eene 
nieuwe  geneeskundige  keuring  van  den  deelnemer  in  eene 
grootere  verhooging  toestemt. 

(2)  De  bepaling  van  de  voorgaande  alinea  is  niet  van  toe¬ 
passing,  ingeval  den  deelnemer  na  voltooiing  van  zijn  55ste 
jaar  eene  salarisverhooging  door  Centraal  Beheer  wordt  toe¬ 
gekend. 

ij  * 

Art.  9. 

Afwijking  van  de  gewone  pensioenbedragen  en 

voorwaarden. 

(1)  Het  bestuur  is,  onder  goedkeuring  van  den  raad  van 
toezicht  van  Centraal  Beheer,  bevoegd  om  in  bijzondere  geval¬ 
len,  op  verzoek  van  een  deelnemer,  de  bedragen  der  pensioe¬ 
nen  of  de  voorwaarden  der  verzekeringen  ten  behoeve  van 
hem  of  van  zijne  weduwe  anders  vast  te  stellen  dan  in  de 
voorgaande  artikelen  is  aangegeven. 

(2)  Indien  in  zoodanig  geval  eene  hoogere  premie  moet 
worden  betaald  dan  anders  het  geval  zou  zijn  geweest,  zullen 
de  meerdere  kosten  niet  komen  ten  laste  der  na  te  noemen 
bijdrage  van  Centraal  Beheer. 

Art.  10. 

Vervallen  van  de  aanspraken  ygn  een  deelnemer. 

W  anneer  het  bestuur  meent,  dat  er  aanleiding  is  om  een 
deelnemer  van  zijne  aanspraken  vervallen  te  verklaren,  zal 
het  bestuur  in  eene  opzettelijk  daartoe  te  beleggen  algemeene 
vergadering  van  de  deelnemers  daartoe  een  voorstel  doen. 
De  al  gemeene  vergadering  van  de  deelnemers  is  slechts  be¬ 
voegd  dit  voorstel  in  behandeling  te  nemen  als  drie  Aderden 
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der  deelnemers  tegenwoordig  zijn  en  kan  liet  voorstel  slechts 
met  drie  vierden  der  stemmen  aannemen.  De  vervallenver¬ 
klaring'  treedt  niet  in  werking  zonder  goedkeuring  van  den 
raad  van  toezicht  van  Centraal  Beheer 

Art.  11. 

Bijdragen. 

(1)  De  gelden,  noodig  tot  het  storten  der  premiën  ter 
verzekering  van  de  in  dit  reglement  toegezegde  pensioenen, 
worden  opgebracht  door  bijdragen  van  Centraal  Beheer  en 
van  de  deelnemers. 

(2)  Centraal  Beheer  neemt  op  zich  jaarlijks  drie  vijfden 
van  het  bedrag  dier  gezamenlijke  premiën  aan  het  pensioen¬ 
fonds  af  te  dragen. 

(3)  Elke  deelnemer  is  verplicht  jaarlijks  aan  het  pen¬ 
sioenfonds  eene  bijdrage  te  geven  van  twee  vijfden  der  pre¬ 
mie,  benoodigd  voor  de  pensioen  verzekering  te  zijnen  be¬ 
hoeve  en  eventueel  ten  behoeve  zijner  weduwe. 

(4)  De  jaarlijksche  bijdrage  van  eiken  deelnemer  wordt 
voor  hem  door  Centraal  Beheer  in  zooveel  termijnen  bij  het 
pensioenfonds  gestort,  als  er  per  jaar  uitbetalingen  van  sala¬ 
ris  plaats  hebben.  Op  eiken  termijn  wordt  een  evenredig  deel 
der  bijdrage  gestort.  Centraal  Beheer  houdt  deze  door  haar 
ten  behoeve  van  den  deelnemer  gestorte  termijnbedragen  bij 
de  uitbetaling  van  het  salaris  daarvan  af,  doch  nimmer  meer 
dan  één-vijfde  van  het  alsdan  verschuldigde  salaris. 

(5)  Yoor  de  toepassing  van  dit  en  van  het  volgende  artikel 
worden  als  premiën  aangemerkt  de  premiestortingen,  welke 
worden  genoemd  in  de  verzekeringsovereenkomsten,  nadat  zij 
eventueel  verminderd  zijn  met  eene  aan  het  pensioenfonds 
komende  provisie. 

Art.  12. 

Storting  der  premiën. 

(1)  De  termijnen,  waarop  de  aan  de  verzekeringsinstel¬ 
ling  verschuldigde  premiën  worden  gestort,  worden  in  over¬ 
leg  met  den  raad  van  toezicht  van  Centraal  Beheer  door  het 
bestuur  vastgesteld. 

(2)  Keurt  genoemde  raad  het  goed,  dat  de  stortingster- 
mijnen  dusdanig  worden  gesteld,  dat  de  premiën  worden  be¬ 
taald  vóórdat  de  bijdragen  van  de  deelnemers  zijn  geïnd,  dan 
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worden  de  noodige  gelden  door  Centraal  Belleer  aan  liet  pen¬ 
sioenfonds  renteloos  voorgesclioten.  Op  deze  voorschotten 
wordt  hetgeen  Centraal  Beheer  ingevolge  het  voorgaande 
artikel  voor  de  deelnemers  moet  storten,  afgeschreven. 

(3)  Indien  de  arbeidsovereenkomst  tusschen  Centraal  Be¬ 
lleer  en  een  deelnemer  eindigt  in  den  loop  van  een  termijn, 
waarover  de  premiën  voor  de  pensioen  verzekeringen  ten  be¬ 
hoeve  van  den  deelnemer  of  van  zijne  weduwe  reeds  zijn  be¬ 
taald  uit  een  door  Centraal  Beheer  gegeven  voorschot,  dan 
wordt  de  premie  over  het  nog  niet  verstreken  deel  van  dien 
termijn  door  het  pensioenfonds  van  de  verzekeringsinstelling 
teruggevraagd  en  het  terugontvangen  bedrag  aan  Centraal 
Beheer  afgedragen. 

Art.  13. 

Waar  de  bezittingen  worden  bewaard. 

Rechten  bij  treden  uit  dienst  van  centraal  beheer. 

(1)  Zoolang  een  deelnemer  in  dienstbetrekking*  is  bij 
Centraal  Beheer,  worden  de  hem  of  zijne  weduwe  betreffende 
overeenkomsten  van  verzekering  door  den  voorzitter  onder 
diens  verantwoordelijkheid  bewaard  in. een©  brandkast  in  bet 
kantoorgebouw  van  Centraal  Beheer. 

(2)  Het  pensioenfonds  geeft  van  de  uittreding  van  een 
deelnemer  kennis  aan  de  verzekeringsinstelling.  De  ten  be¬ 
hoeve  van  hem  of  zijne  weduwe  gesloten  overeenkomsten  van 
verzekering  worden  hem  ter  hand  gesteld :  op  de  overeen¬ 
komst  van  de  te  zijnen  behoeve  gesloten  pensioenverzekering 
zal  dan  het  bedrag  uitgedrukt  staan  van  hef-  pensioen,  dat 
hem  krachtens  de  gedane  stortingen  zal  worden  uitgekeerd 
na  liet  bereiken  van  den  leeftijd  van  65  jaar. 

Art.  14. 

Bestuur. 

(1)  Het  pensioenfonds  wordt  beheerd  door  een  bestuur. 

(2)  Het  bestuur  bestaat  uit  drie  bestuursleden,  van  wie 
één,  tot  wederopzeggens  toe,  wordt  aangewezen  door  den  raad 
van  toezicht  van  Centraal  Beheer  en  twee  worden  gekozen 
door  de  meerderjarige  deelnemers. 

(3)  De  beide  door  de  deelnemers  gekozen  bestuursleden 
hebben  zitting  gedurende  twee  jaren.  Zij  treden  gelijktijdig 
af  en  zijn  terstond  herkiesbaar.  Door  de  deelnemers  kunnen 
in  liet  bestuur  slechts  gekozen  worden  deelnemers,  die  den 
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leeftijd  van  dertig*  jaar  hebben  bereikt.  Een  door  de  deel¬ 
nemers  gekozen  bestuurslid  houdt  op  bestuurslid  te  zijn,  zoo- 
dra  hij  ophoudt  deelnemer  te  zijn;  in  de  dan  ontstane  vaca¬ 
ture  wordt  ten  spoedigste  door  het  uitschrijven  van  eene 
nieuwe  verkiezing  voorzien. 

(4)  Het  door  den  raad  van  toezicht  van  Centraal  Beheer 
aangewezen  bestuurslid  is  voorzitter  van  het  bestuur. 

(5)  Het  bestuur  benoemt  uit  of  buiten  zijn  midden  een 
secretaris.  Is  iemand  buiten  het  bestuur  als  secretaris  aan¬ 
gewezen,  dan  heeft  hij  in  de  bestuursvergaderingen  eene 
raadgevende  stern.  De  functie  van  secretaris  kan  slechts  door 
een  deelnemer  worden  bekleed.  De  benoeming  van  een  secre¬ 
taris  buiten  het  bestuur  is  niet  van  kracht  voordat  zij  is  goed¬ 
gekeurd  door  den  raad  van  toezicht  van  Centraal  Beheer. 

(6)  De  bestuursleden  en  de  secretaris  genieten  als  zoo¬ 
danig  geen  ei  lei  bezoldiging. 

(7)  De  bestuursleden  en  de  secretaris  zijn  tot  geheim¬ 
houding  verplicht  van  hetgeen  zij  bij  de  uitoefening  van 
hunne  functie  vernemen  omtrent  de  bezoldiging  der  deel¬ 
nemers  door  Centraal  Beheer  en  omtrent  de  bijdragen  in  het 
pensioenfonds  van  eiken  deelnemer  afzonderlijk. 

(8)  Het  bestuur,  handelende  door  zijnen  voorzitter  en 
secretaris,  vertegenwoordigt  liet  pensioenfonds  in  rechten. 

(9)  Iedere  handeling  en  ieder  besluit  van  het  bestuur, 
strijdig  met  eene  bepaling  van  dit  reglement,  is  nietig. 

Art.  15. 

Beheer  van  het  fonds. 

(1)  Indien  Centraal  Beheer  er  op  verzoek  van  het  bestuur 
in  toestemt,  dat  de  administratie  van  het  pensioenfonds  voor 
rekening  van  Centraal  Beheer  geschiedt,  worden  de  admini¬ 
stratieve  werkzaamheden  onder  toezicht  van  het  bestuur  ver¬ 
richt  door  een  of  meer  personen  uit  het  personeel  van  Centraal 
Beheer,  welke  daartoe  door  de  directie  van  Centraal  Beheer 
in  overleg  met  het  bestuur  worden  aangewezen. 

(2)  De  beschikbare  gelden  van  het  pensioenfonds  worden 
niet  belegd,  doch  zij  worden  bewaard  door  den  voorzitter,  die 
daarvoor  jegens  het  fonds  aansprakelijk  is. 

(3)  Behoudens  het  geval  genoemd  in  art.  12,  al.  3,  kan 
Centraal  Beheer  op  geenerlei  wijze  beschikken  over  eenige 
bezitting  van  het  pensioenfonds ;  de  bezittingen  van  liet  pen¬ 
sioenfonds  worden  geheel  afgescheiden  gehouden  van  liet  ver¬ 
mogen  van  Centraal  Beheer. 
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Art.  16. 

Verantwoordelijkheid  van  pensioenfonds  en  bestuur 

tegenover  deelnemers. 

(1)  Een  deelnemer  of  zijne  nagelaten  betrekkingen  kun¬ 
nen  het  pensioenfonds  of  het  bestuur  slechts  aansprakelijk 
stellen  voor  liet  bewaren  van  de  hen  betreffende  beschikbare 
gelden  en  verzekeringsovereenkomsten,  voor  het  tijdig  stor¬ 
ten  van  de  aan  de  verzekeringsinstelling  verschuldigde  pre- 
miën  en  voor  de  afgifte  der  verzekeringsovereenkomsten  na 
het  eindigen  der  deelneming.  Het  pensioenfonds  noch  zijn 
bestuur  is  tegenover  een  deelnemer  of  zijne  nagelaten  be¬ 
trekkingen  aansprakelijk  voor  de  uitbetaling  der  pensioenen 
of  voor  de  keuze  van  de  verzekeringsinstelling,  waarmede  de 
overeenkomsten  van  verzekering  zijn  aangegaan.  Een  deel¬ 
nemer  of  zijne  nagelaten  betrekkingen  kunnen  hunne  in  art. 
5  o  inschreven  aanspraken  uitsluitend  tegenover  de  verzeke¬ 
ringsinstelling  doen  gelden. 

(2)  Het  bestuur  stelt  zich  beschikbaar  tot  liet  geven  van 
inlichtingen  over  de  verzekeringen  aan  de  deelnemers ;  aan 
eiken  deelnemer  worden,  op  zijn  verlangen,  ten  minste  één¬ 
maal  per  jaar  de  bewijzen  voorgelegd,  dat  de  premiën  voor¬ 
de  pensioenverzekering  te  zijnen  behoeve  en  eventueel  ten 
behoeve  zijner  weduwe  geregeld  zijn  gestort. 

Art.  17. 

W  ijze  van  verkiezing. 

(1)  Verkiezingen  van  bestuursleden  hebben  schriftelijk 
plaats.  De  voorzitter  doet  daartoe  aan  iederen  deelnemer  een 
door  hem  of  door  den  secretaris  gewaarmerkt  stembriefje  uit¬ 
reiken,  onder  mededeeling,  dat  liet  vóór  een  bepaalden  datum 
kan  worden  ingezonden  aan  liet  bestuur  van  het  pensioen¬ 
fonds  of  in  eene  door  hem  aan  te  duiden  bus  kan  worden  ge¬ 
worpen. 

Algemeene  verga dering. 

(2)  Algemeene  vergaderingen  van  de  deelnemers  worden 
samengeroepen  en  geleid  door  den  voorzitter.  Het  samenroe¬ 
pen  geschiedt  door  middel  van  eene  schriftelijke  kennisgeving, 
welke  de  voorzitter  aan  iederen  deelnemer  doet  toekomen. 
Deze  kennisgeving  houdt  eene  opgave  in  van  tijd  en  plaats 
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der  vergadering  en  van  de  te  behandelen  punten.  Tijd  en 
plaats  der  vergadering  en  de  te  behandelen  punten  worden 
door  den  voorzitter  vastgesteld.  De  voorzitter  roept  eene  alge- 
meene  vergadering  samen  zoo  dikwijls  hij  dit  noodig  oordeelt 
en  zoo  dikwijls  ten  minste  twintig  deelnemers  hem  schrifte¬ 
lijk  verzoeken  eene  vergadering  te  beleggen.  Ieder  besluit  van 
eene  algemeene  vergadering  van  de  deelnemers,  strijdig  met 
eene  bepaling  van  dit  reglement,  is  nietig. 

Art.  18. 

Wijze  van  beslissing  van  geschillen. 

Alle  geschillen,  uit  de  toepassing  van  dit  reglement  voort¬ 
spruitende,  worden  beslist  door  den  raad  van  toezicht  van 
Centraal  Beheer,  welke,  alvorens  zijne  beslissing  te  nemen, 
de  partijen  in  geschil  hoort  of  in  de  gelegenheid  stelt  hunne 
meening  schriftelijk  te  doen  kennen. 

Art.  19. 

W  ij  zigingen . 

(1)  Wijzigingen  van  dit  reglement  kunnen  op  voorstel  van 
den  raad  van  toezicht  van  Centraal  Beheer  of  van  het  bestuur 
met  goedkeuring  van  ten  minste  twee  derden  der  deelnemers 
worden  aangebracht.  Deze  goedkeuring  kan  hetzij  mondeling 
in  eene  algemeene  vergadering  worden  verkregen,  hetzij  bij 
schriftelijke  stemming,  welke  dan  op  de  wijze,  als  voor  het 
verkiezen  van  bestuursleden  is  aangegeven,  plaats  heeft. 

(2)  Elke  door  de  deelnemers  vastgestelde  reglementswij¬ 
ziging  behoeft,  alvorens  zij  in  werking  kan  treden,  de  schrif¬ 
telijke  goedkeuring  van  den  raad  van  toezicht  van  Centraal 
Beheer. 

(3)  Eene  door  de  deelnemers  vastgestelde  en  door  den  raad 
van  toezicht  van  Centraal  Beheer  goedgekeurde  reglements¬ 
wijziging  treedt  in  werking  en  is  voor  alle  deelnemers  ver¬ 
bindende,  zoodra  een  volledig  exemplaar  der  wijziging  door 
het  bestuur  onderteekend  is  neergelegd  ter  griffie  van  het 
daartoe  aangewezen  kantongerecht,  mits  tevens  een  volledig 
exemplaar  van  het  reglement  met  de  daarin  aangebrachte 
wijzigingen  duidelijk  leesbaar  in  het  hoofdkantoor  van  Cen¬ 
traal  Beheer  op  eene  voor  de  deelnemers  gemakkelijk  toegan¬ 
kelijke  plaats  is  opgehangen. 
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Art.  20. 

Ontbinding  van  liet  fonds. 

;  1 )  Het  pensioenfonds  wordt  ontbonden,  wanneer  Cen¬ 
traal  Beheer  ophoudt  te  bestaan. 

Liquidatie. 

(2)  l)e  bij  liquidatie  aanwezige  overeenkomsten  van  ver¬ 
zekering*  worden  aan  de  deelnemers,  met  inachtneming  van 
het  bepaalde  in  dit  reglement,  uitgereikt.  De  eventueel  aan¬ 
wezige  gelden  worden  zooveel  mogelijk  gebruikt  tot  storting 
van  de  verzeker  in  gspremiën  tot  den  dag,  waarop  het  fonds 
ophoudt  te  bestaan.  Wat  daarna  overblijft  wordt  uitbetaald 
aan  de  deelnemers,  uit  wier  bijdragen  het  overschot  is  samen¬ 
gesteld  en  die  op  dien  dag  nog  deelnemer  zijn. 

Art.  21. 

In  werking  treden  van  reglement. 

(1)  Dit  reglement  treedt  in  werking  zoodra  een  volledig 
exemplaar  door  het  bestuur  onderteekend  is  neergelegd  ter 
griffie  van  het  daartoe  aangewezen  kantongerecht,  mits 
tevens  een  volledig  exemplaar  van  liet  reglement  duidelijk 
leesbaar  in  liet  hoofdkantoor  van  Centraal  Beheer  op  eene 
voor  de  deelnemers  gemakkelijk  toegankelijke  plaats  zij  op- 
gehangen. 

Goedkeuring  reglement  door  Centraal  Beheer. 

(2)  Ten  bewijze,  dat  Centraal  Beheer  zich  met  dit  regle¬ 
ment  vereenigt,  wordt  eene  door  den  voorzitter  en  den  secre¬ 
taris  van  den  raad  van  toezicht  en  door  de  directie  van  Cen¬ 
traal  Beheer  geteekende  verklaring  daaromtrent  gesteld  op 
het  exemplaar,  dat  ter  griffie  van  het  kantongerecht  wordt 
neergelegd,  en  op  een  exemplaar,  dat  door  den  voorzitter  van 
het  bestuur  wordt  bewaard. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  30  Juni  1913  n°.  49. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i. 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal , 

H.  C.  Dresselhuys. 
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VEREENIGING  van  Leefaressen  bij  het  Industrie-Onderwijs, 
te  Alkmaar. 

|  1  \  :  ;■  :  !  ' '  J ^  ;  f  .  '  '  ■  ■  ■  i 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Vereeniging 
van  Leeraressen  bij  het  Industrie-Onderwijs,  en  is  gevestigd  te 
Alkmaar  en  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  en  11  maanden, 
aanvangende  op  3,  Mei  1913. 

Doel  en  middelen. 

Art.  2.  ,  De  vereeniging  beeft  ten  doel  het  bevorderen  van 
het  vakonderwijs  voor  meisjes,  in  het  bijzonder  dat  wat  verstaan 
wordt  onder  industrie- onderwijs,  zooals  dat  aan  de  industrie¬ 
scholen  en  daarmee  gelijk  te  stellen  scholen  onderwezen  wordt. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken: 

a.  door  het  houden  van  bijeenkomsten,  waarin  zaken,  het 
vakonderwijs  voor  meisjes,  in  het  bijzonder  zooals  dat  op  de 
industriescholen  en  daarmee  gelijk  te  stellen  inrichtingen  van 
onderwijs  gegeven  wordt,  betreffende,  worden  besproken; 

b.  door  te  trachten  eene  wettelijke  regeling  te  verkrijgen 
wat  de  bevoegdheid  der  leerkrachten  betreft; 

c.  door  het  instellen  van  examens,  die  nog  niet  van  Staats¬ 
wege  worden  afgenomen; 

d.  door  het  zenden  van  verzoekschriften  aan  de  bevoegde 
macht ; 

e.  door  het  verzamelen  van  statistische  gegevens  omtrent 
het  vakonderwijs  voor  meisjes; 

f.  door  het  uitgeven  en  verspreiden  van  geschriften; 

g.  door  het  behartigen  van  de  stoffelijke  belangen  der  leden ; 

h.  door  alle  wettige  middelen  die  haar  verder  dienstig  voor¬ 
komen. 

Leden. 

Art.  4.  De  vereeniging  telt  eereleden,  leden  en  belangstellende 
leden. 
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Art.  5.  Eereleden  zijn  zij  die  op  voordracht  van  het  bestuur 
door  de  algemeene  vergadering  als  zoodanig  benoemd  zijn. 

Het  lidmaatschap  staat  open  : 

1°.  voor  degenen  die  als  directrice,  leerares  of  leeraar  aan 
eene  industrieschool  of  daarmee  gelijk  te  stellen  inrichting  van 
onderwijs  verbonden  zijn  en  eene  akte  van  bevoegdheid  bezitten ; 

2°.  voor  degenen  die  als  leerares  in  costuumnaaien  of  als 
hoofd  van  een  schoolatelier  2  jaar  aan  eene  industrieschool 
werkzaam  zijn  en  geene  akte  van  bevoegdheid  bezitten. 

Als  belangstellend  lid  kan  ieder  toetreden  die  geen  lid  van 
de  vereeniging  kan  zijn. 

Eereleden  en  belangstellende  leden  hebben  geen  stemrecht. 
Zij  hebben  recht  van  toegang  tot  en  recht  van  advies  op  alle 
vergaderingen. 

De  leden  hebben  stemrecht. 

Het  recht  om  bestuursleden  te  kiezen  bezitten  alleen  die  leden 
die  23  jaar  oud  zijn  of  jonger  dan  23  jaar  en  al  2  jaar  lid  van 
de  vereeniging  zijn. 

Boekwerken  en  geschriften  zijn  voor  eereleden  en  belang¬ 
stellende  leden  op  dezelfde  voorwaarden  als  voor  de  leden 
verkrijgbaar. 

Art.  6.  Om  lid  te  worden  meldt  men  zich  aan  bij  het  bestuur, 
dat  onderzoekt  of  de  candidaat,  volgens  het  in  art.  5  bepaalde, 
recht  heeft  op  het  lidmaatschap. 

Leidt  dit  onderzoek  tot  toelating  als  lid,  dan  zendt  de  secretares 
onmiddellijk  een  exemplaar  dezer  statuten  en  huishoudelijk 
reglement  met  bericht  van  toelating  aan  de  betrokken  persoon. 

Art.  7.  Men  verliest  het  lidmaatschap  der  vereeniging  door 
opzegging  en  door  schrapping. 

Leden  worden  geschrapt  als  daartoe  in  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  met  minstens  2/3  der  geldige  stemmen  wordt  besloten. 

Geldmiddelen. 

Art.  8.  De  geldmiddelen  van  de  vereeniging  bestaan  uit 
contributiën  van  leden  en  belangstellende  leden,  subsidiën,  * 
tegemoetkomingen  in  examenkosten ,  erfstellingen,  legaten, 
geschenken  en  toevallige  baten. 

Bestuur. 

Art.  9.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  leden.  Het  wordt 
uit  en  door  de  leden,  volgens  art.  5,  gekozen  voor  den  tijd  van 
3  jaar. 

Voor  de  jaarlijksche  bestuursverkiezing  wordt  door  het  bestuur 
eene  lijst  van  candidaten  opgemaakt.  Ieder  lid  wordt  in  de 
gelegenheid  gesteld  deze  aan  te  vullen. 
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De  aftreding  geschiedt  volgens  rooster,  bij  huishoudelijk 
reglement  vastgesteld. 

De  bestuursleden  zijn,  met  uitzondering  van  presidente, 
secretares  en  penningmeesteres,  niet  direct  herkiesbaar. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten. 

Huishoudelijk  reglement. 

Art.  10.  Het  huishoudelijk  reglement  der  vereeniging  wordt 
door  de  al gemeene  vergadering  vastgesteld,  gewijzigd  en  aangevuld. 

Het  mag  geene  bepalingen  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Vergaderingen. 

Art.  11.  Ieder  jaar,  in  de  maand  Mei,  wordt  eene  algemeene 
vergadering  gehouden.  Andere  vergaderingen  worden  gehouden 
als  het  bestuur  het  noodig  oordeelt  of  als  15  leden  met  opgaaf 
van  redenen  dit  schriftelijk  aan  het  bestuur  verzoeken. 

Art.  12.  In  de  algemeene  vergadering  worden: 

1.  mededeelingen  gedaan  van  de  werkzaamheden  en  den 
toestand  van  de  vereeniging; 

2.  rekening  en  verantwoording  afgelegd  van  het  beheer  der 
geldmiddelen ; 

3.  bestuursleden  gekozen ; 

4.  behandeld  wat  op  de  agenda  is  vermeld; 

5.  de  plaats  bepaald  waar  de  volgende  algemeene  vergadering 
gehouden  zal  worden. 

Indien  de  vergadering  met  2/3  der  uitgebrachte  stemmen 
daartoe  besluit,  kunnen,  op  voorstel  van  ten  minste  10  leden, 
zaken,  die  niet  op  de  agenda  zijn  vermeld,  worden  behandeld. 

Art.  13.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen,  behoudens 
nadere  Koninklijke  goedkeuring  ingevolge  de  wet,  worden 
gemaakt  in  de  algemeene  vergadering,  mits  minstens  de  helft 
der  leden  aanwezig  is  en  2/3  der  uitgebrachte  stemmen  zich  er 
vóór  verklaren. 

Art.  14.  De  vereeniging  kan  te  allen  tijde  worden  ontbonden, 
indien  daartoe  wordt  besloten  met  3/4  der  uitgebrachte  stemmen 
in  eene  algemeene  vergadering,  waarin  minstens  2/3  der  leden 
tegenwoordig  is. 

(Volgen  de  onder  teekening  en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  30  Juni  1913  n°.  49. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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N°.  1222. 


VEREENIGING :  Tuinbouw-Vereeniging,  te  Stevensweert 
Bilt. 

Art.  1.  De  vereeniging  heeft  haar  zetel  te  Stevensweert  Bilt, 
is  opgericht  voor  een  tijdvak  van  29  jaren  en  heeft  een  aan  vang 
genomen  op  1  Juni  1913. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  om  naast  de  behartiging 
der  zedelijke  belangen,  als  hoofddoel,  ook  zorg  te  dragen  voor 
de  stoffelijke  belangen  harer  leden;  dit  laatste  speciaal  door  de 
bevordering  der  groenten-,  fruit-  en  aardappelenteelt  en  den 
daarmede  in  verband  staanden  handel. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door : 

a.  het  houden  van  diverse  vergaderingen  der  leden,  het  houden 
van  voordrachten  en  het  geven  van  cursussen ; 

b.  het  verspreiden  van  geschriften,  brochures  en  zoo  voort 
bedoelde  belangen  betreffende ; 

c.  alle  verdere  noodige  wettelijke  middelen. 

Art.  4.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  worden  verkregen  uit : 

1.  contributie  van  leden  en  begunstigers ; 

2.  entreé-gelden  der  leden; 

3.  te  sluiten  geldleeningen. 

Art.  5.  De  leden  betalen  eene  jaarlijksche  contributie,  waarvan 
de  hoegrootheid  telken  jare  door  de  algemeene  vergadering  zal 
worden  vastgesteld,  tot  een  minimum-bedrag  van  f  0.50.  Het 
bedrag  der  entrée-gelden  wordt  elk  jaar  vastgesteld  in  de  alge¬ 
meene  jaarvergadering  der  leden,  bedoeld  in  art.  11. 

Art.  6.  Die  als  lid  wenscht  toe  te  treden,  heeft  zich  te  melden 
bij  een  der  bestuursleden. 

In  de  eerstvolgende  vergadering  van  het  bestuur  zal  over  de 
al  of  niet  toelating  worden  beslist.  De  leden  moeten  ook  lid 
zijn  van  den  Limburgschen  Landbouwbond. 

Art.  7.  Opzegging  van  het  lidmaatschap  moet  geschieden 
vóór  of  op  1  Januari,  schriftelijk,  bij  den  secretaris. 
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Art.  8.  Alle  leden  zijn  stemgerechtigd.  Over  personen  of  per¬ 
soonlijke  aangelegenheden  wordt  schriftelijk,  over  zakelijke 
aangelegenheden  wordt  mondeling  gestemd. 

Alle  besluiten  worden  bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen 
genomen.  Bij  staking  van  stemmen  wordt  een  voorstel  geacht 
te  zijn  verworpen. 

Art.  9.  De  voorzitter  belegt  en  leidt  de  vergaderingen.  > 

Hij  is  verantwoordelijk  voor  de  uitvoering  van  de  besluiten 
der  algemeene  vergadering  en  van  het  bestuur. 

Art.  10.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  leden,  te  benoemen 
door  de  algemeene  ledenvergadering  uit  hun  midden  ;  hetzelve 
vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten  rechten.  Jaarlijks, 
in"  dé"  algemeene  ledenvergadering,  bedoeld  in  art.  11,  treedt 
een  der  bestuursleden  volgens  op  te  maken  rooster  af,  doch  is 
terstond  herkiesbaar. 

Art,  ,11.  Telken  jare  zal  vóór  1  April  eene  algemeene  leden¬ 
vergadering  worden  gehouden,  in  welke  vergadering  rekening 
en  verantwoording  wordt  gedaan  door  het  bestuur  over  het 
beheer  der  vereeniging  en  waar  al  de  belangen  der  vereeniging 
ter  tafel  worden  gebracht  en  verder  zal  worden  verricht  wat 
noodig  zal  blijken. 

Art.  12.  Het  bestuur  heeft  het  recht  algemeene  ledenverga¬ 
deringen  te  beleggen,  zoo  dikwijls  het  dit  noodig  acht,  en  is 
verplicht  dit  te  doen  zoo  vaak  1/5  deel  der  leden  zijn  verlangen 
daartoe,  schriftelijk,  aan  het  bestuur  te  kennen  geeft,  met 
opgaaf  van  de;  te  behandelen  punten.  Binnen  de  14  dagen,  na 
het  ontvangen  der  opgaaf,  moet  de  vergadering  worden  gehouden. 

Art.  13.  Het  bestuur  verdeelt  onderling  de  functiën. 

Art.  14.  Het  boekjaar  loopt  van  1  Maart  tot  ultimo  Februari. 

Art.  15.  Door  de  algemeene  vergadering  wordt  een  huishou¬ 
delijk  reglement  vastgesteld,  dat  echter  geen  bepalingen  mag 
bevatten  in  striid  met  deze  statuten  of  met  de  wet. 

Art.  16.  Besluiten  tot  wijziging  dezer  statuten  worden  ge¬ 
nomen  in  eene  opzettelijk  daartoe  belegde  vergadering,  waarin 
minstens  2/3  der  leden  vertegenwoordigd  zijn,  bij  meerderheid 
van  2/3  der  stemmen  van  de  aanwezige  leden. 

Art.  17.  Is  de  in  het  vorig  artikel  bedoelde  vergadering  door 
onvoldoende  opkomst  niet  gemachtigd  besluiten  te  nemen,  dan 
roept  het  bestuur,  na  14  dagen,  eene  nieuwe  algemeene  ver¬ 
gadering  op,  met  vermelding  derzelfde  agenda.  Deze  vergade¬ 
ring  is  dan  bevoegd,  bij  gewone  meerderheid  van  stemmen 
te  beslissen. 

Art.  18.  Wijzigingen  in  deze  statuten  treden  niet  in  werking 
alvorens  daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  19.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  slechts  worden 
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besloten  indien  het  getal  der  leden  tot  beneden  8  is  gedaald. 
Het  eventueel  batig  saldo  wordt  onder  de  overblijvenden  ge¬ 
lijkelijk  verdeeld,  tenzij  anders  wordt  beslist. 

Art.  20.  Over  geschillen,  voortvloeiende  uit  de  opvatting  dezer 
statuten  en  over  zaken,  welke  daarin  niet  geregeld  zijn,  beslist 
het  bestuur,  na  zoo  noodig  ingewonnen  advies  van  de  algemeene 
vergadering. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  d.d.  80  Juni  1918  n°.  49. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 

Namens  den  Minister,  , 

De  Secretaris-G-eneraal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  18  September  1913,  n°.  218. 


N°.  1223. 


VEREENIGING :  Huisverzorging,  te  Zutphen. 

Art.  1.  De  vereeniging,  genaamd :  Huisverzorging,  is  gevestigd 
te  Zutphen.  ' 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaar  en  11  maanden,  aan  vangende  den  dag  der  oprichting, 
31  Maart  1913. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  het  ondersteunen 
van  daarvoor  in  aanmerking  komende  gezinnen,  waarin  de 
vrouw  wegens  ziekte  niet  in  staat  is  het  huishouden  behoorlijk 
waar  te  nemen. 

Ook  alleenwonende  vrouwen,  in  hetzelfde  geval  verkeerende, 
kunnen  door  de  vereeniging  geholpen  worden. 

Art.  4.  Dit  doel  tracht  de  vereeniging  te  bereiken  door  de 
volgende  middelen : 

a.  het  aanstellen  van  eene  geschikte  vrouw,  die  overdag 
de  zieke  in  het  huishouden  geheel  vervangt; 

b.  het  toezicht  houden  nierop  door  de  leden,  die  het  bestuur 
aanwijst. 

Voor  verpleging  der  zieke  zal  zooveel  mogelijk  worden  zorg 
dragen ;  echter  neemt  de  vereeniging  niet  op  zich  hierin  te 
voorzien. 

De  geholpene  moet  lid  zijn  van  een  der  beide  ziekenfondsen 
hier  ter  stede,  tenzij  het  bestuur  in  een  bijzonder  geval  hierop 
uitzondering  wil  maken. 

Art.  5.  Leden  der  vereeniging  zijn  zij  die  zich  bij  een  der 
bestuursleden  aanmelden,  instemming  betuigen  met  het  doel 
der  vereeniging  en  eene  jaarlijksche  contributie  betalen  van 
minstens  25  cent. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  der  vereeniging  houdt  op  door 
overlijden,  door  opzegging  van  het  lidmaatschap  of  door  roye¬ 
ment  krachtens  besluit  van  het  bestuur. 

Art.  7.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  de 
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contributie  der  leden,  giften,  eventueele  bijdragen  van  personen,, 
aan  wie  door  de  vereeniging  hulp  is  verleend,  en  toevallige- 
baten. 

Art.  8.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  8  en  hoogstens 
7  personen,  waaronder  zoo  mogelijk  een  geneeskundige. 

Dezen  worden  door  en  uit  de  leden  gekozen. 

Elk  jaar  treedt  volgens  een  door  het  bestuur  op  te  maken 
rooster  zoo  na  mogelijk  der  bestuursleden  af. 

De  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  9.  Ieder  jaar  in  Mei  heeft  eene  algemeene  ledenverga¬ 
dering  plaats. 

Buitengewone  vergaderingen  worden  gehouden  zoo  dikwijls 
het  bestuur  het  noodig  acht,  of  wanneer  daartoe  door  8  leden 
het  schriftelijk  verzoek  aan  het  bestuur  gedaan  is. 

Art.  10.  In  de  gewone  vergadering  wordt  door  het  bestuur 
verslag  uitgebracht  over  de  werkzaamheden  van  het  afgeloopen 
jaar. 

Tevens  wordt  rekening  en  verantwoording  gedaan  van  de 
inkomsten  en  uitgaven  der  vereeniging. 

Art.  11.  Een  huishoudelijk  reglement,  dat  niets  mag  bevatten 
in  strijd  met  deze  statuten,  regelt  de  werkzaamheden  van  het 
bestuur,  van  de  wijk-  en  bezoekdames  en  de  wijze  waarop  de 
ondersteuning,  bedoeld  in  art.  3,  wordt  aangevraagd  en  verleend. 

Art.  12.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Mei  tot  1  Mei. 

Art.  13.  Tot  wijziging  der  statuten  kan  worden  besloten  in 
eene  daartoe  bijeengeroepen  ledenvergadering,  wanneer  2/3  der 
aanwezigen  zich  daarvoor  verklaren,  een  en  ander  behoudens 
nadere  Koninklijke  goedkeuring  ingevolge  de  wet. 

Art.  14.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  alleen  besloten 
worden  in  eene  daartoe  bijeengeroepen  ledenvergadering,  die 
minstens  14  dagen  vóór  het  houden  der  vergadering  met  ver¬ 
melding  van  het  voorstel  wordt  uitgeschreven  en  dan  slechts 
wanneer  2/3  der  aanwezigen  zich  voor  ontbinding  verklaart. 

Eventueele  baten  zullen  bij  ontbinding  der  vereeniging  besteed 
worden  voor  één  of  meer  op  die  vergadering  aan  te  wijzen, 
doeleinden. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  30  Juni  1913  n°.  49.. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris -Gener  aal ; 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Donderdag  18  September  1913,  n°.  218. 
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VEREENIGING :  Jongens-Patronaat  „St.  Pancratius”,  te 
Maarssen. 


Naam,  plaats  en  doel. 

Art.  1.  Het  Jongens-Patronaat  „St.  Pancratius”,  is  eene  ver¬ 
eniging,  gevestigd  te  Maarssen,  welke  zich  ten  doel  stelt  ouders 
en  voogden  behulpzaam  te  zijn  in  de  godsdienstige,  zedelijke 
en  maatschappelijke  vorming  van  hunne  jongens,  die  de  eerste 
H.  communie  gedaan  hebben. 

Middelen. 

Art.  2.  Het  patronaat  tracht  dit  doel  te  bereiken : 

1°.  door  voortgezet  godsdienstig  onderwijs  ; 

2°.  door  het  geven  of  bevorderen  van  het  herhalings-  en 
vakonderwijs ; 

3°.  door  het  behulpzaam  zijn  bij  de  keuze  van  geschikte 
patroons  ; 

4°.  door  het  houden  eener  spaarkas  en  het  bevorderen  van 
het  lidmaatschap  van  het  Kruisverbond  ; 

5°.  door  voordrachten  over  godsdienstige  en  maatschappelijke 
onderwerpen  en  het  bevorderen  van  goede  lectuur; 

6°.  door  opleiding  tot  het  lidmaatschap  eener  Katholieke 
vereen i ging ; 

7°.  door  op  Zon-  en  feestdagen  gelegenheid  te  bieden  tot 
gepaste  ontspanning. 

Leden. 

Art.  8.  Het  patronaat  bestaat  uit  den  pastoor  der  Roomsch- 
Katholieke  parochie  van  Maarssen,  of  een  of  meer  heeren 
geestelijken,  door  den  pastoor  aangewezen,  en  eenige  Roomsch- 
Katholieke  leeken.  -De  laatsten  worden  door  den  pastoor,  in 
overleg  met  de  overige  leden  van  het  bestuur,  aangezocht  en 
voor  den  eersten  keer  door  den  pastoor  alleen  aangewezen.  Zij 
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verliezen  het  lidmaatschap  door  opzegging',  bij  overlijden,  en 
kunnen  bij  besluit  van  het  bestuur  worden  geroyeerd. 


Bestuur. 

Art.  4.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden.  Directeur  is  de  pastoor 
bovengenoemd,  of  een  .door  hem  aan  te  wijzen  kapelaan,  alles 
voor  zoover  de  hierbedoelde  personen  zich  tot  een  en  ander 
bereid  verklaren.  De  overige  leden  van  het  bestuur  zijn :  de 
onderdirecteur,  lste-secretaris,  Iste-penningmeester  en  2de- 
secretaris-penningmeester.  De  functies  worden  naar  onderling 
goedvinden  verdeeld. 

Art.  5.  Het  bestuur  vergadert  minstens  om  de  2  maanden. 

Donateurs  en  begunstigers. 

Art.  6.  Donateurs  van  het  patronaat  zijn  zij  die  jaarlijks  f  1 
en  begunstigers  die  jaarlijks  minstens  f  2,50  storten. 

Duur. 

Art.  7.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  15  November  1908. 

Art.  8.  In  geval  van  ontbinding  der  vereeniging  zal  een 
eventueel  batig  saldo  bestemd  worden  ten  voordeele  van  de 
R.-K.  Kerk  te  Maarssen,  met  inachtneming  van  de  voorschriften 
van  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  9.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  worden  aange¬ 
bracht  op  eene  uitdrukkelijk  daartoe  beroepen  vergadering, 
mits  met  minstens  %  der  ter  stemming  aanwezige  leden. 

Deze  wijzigingen  treden  niet  in  werking  dan  nadat  daarop 
de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen,  overeenkomstig  art.  8 
der  wet  van  22  April  1855. 


Slotbepaling. 

Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en  met  81 
December. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  80  Juni  1913  n°.  49. 


Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Donderdag  18  September  1913,  n°.  218. 
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VEREENIGING  tot  verbetering  van  kleine-kinderen-bewaar- 
plaatsen  te  Amsterdam.  (Wijzigingen  in  de  statuten.) 

In  art.  VII  wordt  het  woord  ,, vergadering”  vervangen  door  het 
woord  „vergaderingen”  en  worden  een  tweede  en  een  derde  lid 
toegevoegd,  luidende  als  volgt: 

„Het  bestuur  deelt  14  dagen  voor  de  algemeene  vergaderingen 
schriftelijk  aan  de  werkende  leden  mede  welke  voorstellen  in 
behandeling  komen. 

Het  bestuur  draagt  zorg,  dat  na  de  algemeene  vergaderingen 
de  afwezige  leden  in  kennis  worden  gesteld  met  de  genomen 
besluiten.” 

Er  wordt  een  nieuw  artikel  IX  a  ingevoegd,  luidende  als  volgt : 

„Er  zal  een  reservefonds  worden  gevormd,  uitsluitend  dienende 
om  daaruit  aan  de  directrices  der  bewaarplaatsen  een  pensioen 
te  verstrekken  en  uitkeeringen  te  doen  in  bijzondere  gevallen,, 
een  en  ander  nader  te  regelen  bij  huishoudelijk  reglement. 

Dit  fonds  mag  een  bedrag  van  f  30000  niet  overschrijden.” 

Van  art,.  X  vervallen  de  tweede  en  vierde  alinea. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  1  Juli  1913  n°.  97. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  I.  > 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 


bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  18  September  1913,  n°.  218. 
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VEREENIGING:  Bond  van  Coöperatieve  Zuivelfabrieken  in 
Drenthe,  te  Assen.  (Wijzigingen  in  de  statuten.) 

Art.  2.  In  art.  2  vervalt  sub  10,  waarvoor  in  de  plaats  komt: 

„10.  het  bevorderen  van  eene  goede  samenwerking  tusschen 
naburige  fabrieken:  verleenen  van  hulp,  grensregeling; 

11.  het  geven  van  voorlichting  omtrent  het  technisch  bedrijf: 
stookcontröle ; 

12.  het  afsluiten  van  contracten  voor  gemeenschappelijke 
verzekeringen:  brand,  inbraak,  risico; 

13.  het  verstrekken  van  inlichtingen  omtrent  de  soliditeit 
van  afnemers:  informatie.” 

Art.  6.  Achter  het  laatste  lid  van  art.  6  worden  toegevoegd 
twee  nieuwe  leden: 

„De  in  art.  5,  sub  a,  genoemde  personen,  bestuursleden, 
commissarissen  en  beheerders  der  bedrijven  der  gewone  leden 
hebben  het  recht  zonder  betaling  van  eenige  contributie  alle 
ledenvergaderingen  bij  te  wonen ;  zij  hebben  daarin  eene  advi- 
seerende  stem. 

Zijn  zij  buitengewoon  lid  der  vereenigmg,  dan  ontvangen  zij, 
evenals  de  gewone  leden,  de  stukken  der  vereeniging  en  zijn 
tot  bestuurslid  verkiesbaar.” 

Art.  8.  In  het  1ste  lid  van  art.  8  te  lezen:  „3  maanden”,  in 
plaats  van  „3  maand”,  en  in  hetzelfde  lid  de  woorden:  „alge- 
meene  vergadering”  te  vervangen  door:  „ledenvergadering”. 

In  het  2de  lid  van  dat  artikel  achter  het  woord:  „secretaris” 
te  lezen :  „van  den  bond”. 

In  het  laatste  lid  de  woorden:  „algemeene  vergadering”  te 
vervangen  door:  „ledenvergadering”. 
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Art.  10.  Aan  art.  10  toe  te  voegen  het  volgende  nieuwe  lid : 

„Als  stemgerechtigde  afgevaardigden  kunnen  alleen  worden 
aangewezen  bestuursleden  of  commissarissen  van  de  gewone 
leden,  bedoeld  in  art.  4,  sub  a.” 

Art.  11.  Het  1ste  lid  van  art.  11  wordt  vervangen  door  het 
volgende  nieuwe  lid: 

„Ieder  gewoon  lid,  dat  jaarlijks  verwerkt  minder  dan  500000 
K.G.  melk,  heeft  1  stem; 

ieder  gewoon  lid,  dat  jaarlijks  verwerkt  van  500000 — 1000000 
K.G.  melk,  heeft  2  stemmen,  en 

ieder  gewoon  lid,  dat  jaarlijks  verwerkt  meer  dan  1 000000  K.G. 
melk,  heeft  3  stemmen.” 

Art.  12  vervalt  en  wordt  vervangen  door  het  volgende  nieuwe 
artikel : 

„Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  7  personen,  die  door 
de  gewone  leden  gekozen  worden  uit: 

o.  bestuursleden ; 

b.  commissarissen,  en 

c.  beheerders  der  aangesloten  bedrijven,  alsmede  uit  de 
buitengewone  leden,  genoemd  in  art.  5,  sub  a  en  b. 

Met  meer  dan  3  beheerders  van  de  bedrijven  der  gewone 
leden  kunnen  in  het  bestuur  zitting  hebben. 

De  ledenvergadering  wijst  aan  den  voorzitter,  secretaris  en 
penningmeester  van  het  bestuur. 

De  functiën  van  secretaris  en  penningmeester  kunnen  worden 
vereenigd.” 

Art.  13.  In  art.  13  vervallen  de  woorden:  „benevens  de  ver* 
deeling  hunner  werkzaamheden”. 

Art.  14.  In  art.  14  worden  de  woorden:  „Het  bestuur  ver¬ 
tegenwoordigt”  vervangen  door:  „De  voorzitter  en  de  secretaris 
vertegenwoordigen”. 

Art.  15.  Art.  1  vervalt  en  wordt  vervangen  door  het  volgende 
nieuwe  artikel: 

„Het  bestuur  beheert  al  de  eigendommen  der  vereeniging, 
zorgt  voor  de  naleving  der  statuten  en  reglementen  en  is  belast 
met  de  uitvoering  van  de  besluiten  der  vergaderingen. 

Het  bestuur  doet  jaarlijks  in  eene  in  de  maand  Maart  te 
houden  vergadering  rekening  en  verantwoording  van  het  beheer 
der  gelden,  waarbij  uitgaven  grooter  dan  f  5  door  quitantie 
gedekt  moeten  zijn. 

Vóórdat  de  rekening  en  verantwoording  goedgekeurd  kan 
worden,  moet  eene  commissie  van  3  personen,  door  den  voor* 
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zitter  uit  de  afgevaardigden  van  de  gewone  leden  in  de  December  - 
vergadering  aan  te  wijzen,  daaromtrent  een  rapport  uitbrengen. 
Deze  commissie  kan  zich  door  deskundigen  doen  voorlichten. 

Het  bestuur  brengt  in  de  Maart  vergadering  verslag  uit  omtrent 
den  toestand  en  de  werkzaamheden  van  den  bond  over  het 
afgeloopen  boekjaar.” 

Art.  16.  Aan  het  slot  van  bet  1ste  lid  van  art.  16  wordt 
het  woord:  „uitgekeerd”  vervangen  door:  „toegekend”. 

Art.  18.  Art.  18  vervalt  en  wordt  vervangen  door  het  volgende 
nieuwe  artikel : 

„De  jaarlijksche  contributie  bedraagt  voor  ieder  gewoon  lid, 
dat  overeenkomstig  art.  11  1  stem  uitbrengt,  f  1;  2  stemmen 
f  2  en  8  stemmen  f3;  en  voor  de  buitengewone  leden  f  2,50. 

Adviseerende  leden  en  eereleden  betalen  geen  contributie.” 

Art.  19.  In  het  1ste  lid  van  art.  19  wordt  het  woord :  „over” 
vervangen  door:  „van”  en  achter  „1000”  in  plaats  van  „kilo” 
gelezen  „K.G.”. 

In  het  laatste  lid  worden  de  woorden :  „algemeene  vergadering” 
vervangen  door:  „ledenvergadering”. 

Art.  20.  In  art.  20  vervalt  het  woord :  „er”  en  worden  de 
woorden:  „algemeene  vergadering”  vervangen  door  „ledenver¬ 
gadering”. 

Art.  21.  In  art.  21  wordt  vóór  den  laatsten  zin  ingelascht 
het  navolgende:  „De  vergadering  is  echter  bevoegd  met  2/3  van 
het  aantal  uitgebrachte  stemmen  onderwerpen,  niet  in  de  op¬ 
roepingsbrieven  vermeld,  in  behandeling  te  nemen  en  daarover 
besluiten  te  nemen. 

Is  echter  een  zoodanig  besluit  genomen  tegen  het  advies  van 
het  bestuur  en  acht  het  bestuur  de  genomen  beslissing  in  strijd 
met  de  belangen  der  vereeniging,  dan  is  het  bestuur  bevoegd 
de  uitvoering  van  het  besluit  tot  eene  volgende  vergadering 
uit  te  stellen.  Het  geeft  bij  gemotiveerd  schrijven  hiervan 
kennis  aan  de  leden  en  roept  dezen  binnen  30  dagen  daarna  op 
om  over  het  al  of  niet  uitvoeren  te  beslissen.” 

Art.  22.  In  den  laatsten  zin  van  art.  22  worden  de  woorden : 
„deze  vergadering”  vervangen  door:  „die  vergaderingen”. 

Art.  23.  In  den  2den  zin  van  art.  23  wordt  vóór  het  woord : 
„geregeld”  ingelascht  het  woord:  „eventueel”. 

Art.  24.  In  art.  24  letter  b  te  wijzigen  als  volgt: 

„5.  dat  bij  de  stemming  ten  minste  3/4  van  het  totaal 
aantal  stemmen,  dat  de  leden  kunnen  uitbrengen,  vertegenwoor¬ 
digd  zijn.” 
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Art.  25.  Aan  het  einde  van  den  2den  zin  in  art.  25  vervallen  de 
woorden:  „der  gewone  leden  aanwezig  zijn”  en  worden  ver¬ 
vangen  door:  „van  het  totaal  aantal  stemmen,  dat  door  de 
leden  kan  worden  uitgebracht,  vertegenwoordigd  is”. 

Aan  het  slot  van  art.  25  vervallen  de  woorden:  „het  bestuur, 
behoudens  beroep  op  de  algemeene  vergadering”  en  worden 
vervangen  door:  „de  ledenvergadering,  in  spoedeischende  ge¬ 
vallen  het  bestuur”. 


( Volgen  de  onderteekeningen .)  ■ 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  1  Juli  1913  n°.  97. 

4  # 

Mij  bekend, 

Be  Minister  van  Justitie  a.  i. , 

Namens  den  Minister, 

Be  Sectetaris-  Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bij  voegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  18  September  1913,  n°.  218. 
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VEREENIGING  tot  instandhouding  van  het  Leesmuseum 
voor  Vrouwen  te  Amsterdam.  (Wijzigingen  in  de 
statuten.) 

In  art.  4  wordt  het  getal  „16”  door  het  getal  „18”  vervangen. 

Tusschen  art.  16  en  art.  17  wordt  ingevoegd  een  art.  16a, 
luidende: 

„Voorstellen,  door  leden  gedaan,  worden  niet  in  behandeling 
genomen,  tenzij  deze  minstens  14  dagen  vóór  het  plaats  vinden: 
der  ledenvergadering  aan  het  bestuur  schriftelijk  zijn  medege¬ 
deeld.  Het  staat  echter  aan  het  bestuur  vrij  in  speciale  gevallen; 
uitzondering  op  dezen  regel  toe  te  laten”. 

{Volgen  de  onder  teekening  en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  1  Juli  1913  n°.  97. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i.r 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G  ener  aal, 

H.  C.  Dresselhuys. 


Bijvoegsel  tot  de  N aderlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  18  September  1913,  n°.  218. 
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YEREENIGING  :  Kinderzorg,  te  Middelburg.  (Wijziging 
in  de  statuten.) 

Art.  7  zal  voortaan  luiden  als  volgt : 

„De  bestuursleden  worden  op  eene  algemeene  vergadering 
gekozen  uit  de  kerkeraadsleden  der  gemeenten,  die  leden  der 
vereen iging  zijn. 

Uit  elke  classis  wordt  ten  minste  één  bestuurslid  gekozen. 
Zij  hebben  zitting  gedurende  3  achtereenvolgende  jaren. 

Jaarlijks,  op  80  Juni,  treedt  een  gedeelte  van  het  bestuur  af, 
volgens  een  daarvoor  op  te  maken  rooster.  De  aftredenden  zijn 
terstond  herkiesbaar,  de  leden  van  het  moderamen,  voorzitter, 
secretaris,  penningmeester  en  hunne  secundi,  ook  al  hebben 
zij  opgehouden  kerkeraadslid  te  zijn. 

Iedere  gemeente,  vertegenwoordigd  door  den  kerkeraad,  brengt 
zooveel  stemmen  uit  als  ze  predikantsplaatsen  heeft. 

Het  bestuur  doet  voor  elke  vacature  eene  aanbeveling  van 
meer  dan  één  persoon.” 


(Volgen  de  onder teekenin gen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  1  Juli  1913  n°.  97. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- G-ener aal , 

H.  C.  Dresselhuys. 


Bijvoegsel  tot  de  N  ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  18  September  1913,  n°.  218. 
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VEREENIGING:  Artibus  Sacrum  (aan  de  kunsten  gewijd), 
te  Arnhem.  (Gewijzigde  statuten.) 

Naam,  doel  en  duur  der  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Artibus  Sacrum 
(aan  de  kunsten  gewijd)  en  is  gevestigd  te  Arnhem. 

Art.  2.  Haar  doel  is  het  bevorderen  en  ontwikkelen  van  de 
beeldende  en  aanverwante  kunsten,  benevens  het  gezellig  ver¬ 
keer  tusschen  kunstenaars  en  kunstvrienden. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  langs 
wettigen  weg  en  wel  door  het  houden  van  tentoonstellingen; 
het,  met  inachtneming  van  de  bepalingen  der  Loterij  wet,  houden 
van  verlotingen  van  kunstwerken ;  het  organiseeren  van  lezingen 
en  besprekingen  op  kunstgebied  en  andere  wettige  middelen 
die  aan  het  doel  bevorderlijk  kunnen  zijn. 

Art.  4.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak,  aan- 
gevangen  18  Juli  1891  en  eindigende  31  Juli  1920. 

Art.  5.  Het  vereenigingsjaar  begint  1  Augustus  en  eindigt 
31  Juli. 

Van  de  leden. 

Art.  6.  De  vereeniging  bestaat  uit: 

1°.  gewone  leden ; 

2°.  damesleden ; 

3°.  eereleden. 

Art.  7.  Gewone  leden  zijn  zij  die  eene  jaarlijksche  contri¬ 
butie  van  f  6  betalen.  Damesleden  betalen  f  4;  damesleden- 
exposanten  f  6. 

Art.  8.  Eereleden  worden  op  voorstel  van  het  bestuur  benoemd 
met  minstens  2/3  der  stemmen  van  de  aanwezige  leden  ter 
algemeene  vergadering. 
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Van  de  geldmiddelen. 

Art.  9.  De  contributies  moeten  vóór  1  October  bij  vooruit¬ 
betaling  in  één  termijn  voldaan  worden.  Leden  na  genoemden 
datum  toegetreden,  betalen  de  volle  contributie  bij  het  aan¬ 
vaarden  van  het  lidmaatschap. 

Art.  10.  Opzegging  van  het  lidmaatschap  moet  vóór  1  Augus¬ 
tus  van  het  loopend  dienstjaar  schriftelijk  aan  den  penning¬ 
meester  geschieden.  Bij  verzuim  hiervan  is  de  contributie  over 
het  volgend  jaar  verschuldigd. 

Om  lid  te  worden  meldt  men  zich  aan  bij  het  bestuur  of 
een  der  leden,  die  daarvan  zoo  spoedig  mogelijk  aangifte  doet 
bij  den  secretaris. 

Men  wordt  lid  door  deze  aangifte.  De  rechten  en  plichten 
aan  het  lidmaatschap  verbonden,  worden  bij  huishoudelijk 
reglement  vastgesteld. 

Van  het  bestuur. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  7  leden  en  wordt 
gekozen  ter  algemeene  vergadering  uit  de  leden;  het  kiest  uit 
zijn  midden  een  voorzitter,  vice- voorzitter,  secretaris  en  een 
penningmeester. 

Art.  12.  De  voorzitter  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten.  Hij  teekent  met  den  secretaris  alle  van  het 
bestuur  uitgaande  stukken,  waaruit  voor  de  vereeniging  rechten  , 
en  verplichtingen  kunnen  ontstaan. 

De  functies  van  den  voorzitter,  secretaris  en  penningmeester 
worden  omschreven  in  het  huishoudelijk  reglement. 

Art.  13.  Jaarlijks  treedt  een  der  bestuursleden  volgens 
rooster  af.  De  aftredende  is  terstond  herkiesbaar. 

Art.  14.  Bij  overlijden  of  bedanken  wordt  binnen  den  tijd 
van  6  maanden  een  nieuw  lid  van  het  bestuur  gekozen.  Dat 
nieuwe  bestuurslid  neemt  op  den  rooster  van  aftreding  de 
plaats  in  van  hem  dien  hij  vervangt. 

Van  de  stemmingen. 

Art.  15.  Alle  besluiten  worden  genomen  bij  volstrekte  meer¬ 
derheid,  behalve  het  besluit  van  wijziging  der  statuten  (art.  25), 
waartoe  ten  minste  2/3  der  uitgebrachte  stemmen  noodig  zijn. 

Over  zaken  wordt  mondeling  gestemd.  Staken  de  stemmen 
dan  wordt  het  voorstel  geacht  niet  te  zijn  aangenomen. 

Over  personen  wordt  schriftelijk  gestemd  met  ongeteekende 
briefjes. 

Wordt  bij  eene  stemming  over  personen  eene  volstrekte 
meerderheid  niet  verkregen,  dan  heeft  eene  tweede  vrije  stem¬ 
ming  plaats. 
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Wanneer  ook  deze  geen  volstrekte  meerderheid  oplevert,  dan 
wordt  gestemd  over  de  twee  die  bij  de  laatste  stemming  de 
meeste  stemmen  op  zich  hebben  vereenigd. 

Staken  hierbij  de  stemmen  dan  beslist  de  voorzitter. 

Van  de  algemeene  vergaderingen. 

Art.  16.  Alle  leden  hebben  het  recht  de  algemeene  verga¬ 
deringen  bij  te  wonen  en  zijn  stemgerechtigd. 

Art.  17.  Jaarlijks  wordt  ten  minste  ééne  vergadering  der 
leden  gehouden,  in  de  maand  September. 

De  in  die  vergadering  te  behandelen  onderwerpen  worden 
zooveel  mogelijk  geregeld  bij  huishoudelijk  reglement. 

Art.  18.  Andere  algemeene  vergaderingen  worden  gehouden 
wanneer  het  bestuur  het  noodig  acht,  of  minstens  15  leden, 
schriftelijk  en  met  opgaaf  der  te  behandelen  zaken,  aan  het 
bestuur  verzocht  hebben  haar  te  beleggen.  In  het  laatste  geval 
wordt  de  vergadering  gehouden  binnen  8  weken  na  ontvangst 
der  aanvrage. 

Art.  19.  De  oproeping  tot  alle  vergaderingen  geschiedt  door 
het  bestuur,  minstens  8  maal  24  uur  van  te  voren. 

De  te  behandelen  onderwerpen  worden  op  het  convocatie- 
biljet  vermeld. 

Van  de  tentoonstellingen. 

Art.  20.  Over  tijd,  plaats  en  aantal  der  tentoonstellingen 
berust  de  beslissing  bij  het  geheele  bestuur. 

Art.  21.  De  verkoop  van  tentoongestelde  voorwerpen  geschiedt 
uitsluitend  door  bemiddeling  van  het  bestuur. 

Door  den  verkooper  wordt  5  pet.  van  den  catalogusprijs  in 
de  kas  der  vereeniging  'gestort. 

Van  de  verloting. 

Art.  22.  Jaarlijks  heeft  onder  de  leden  eene  verloting  van 
kunstwerken  plaats,  waarvan  de  voorwaarden  geregeld  worden 
bij  huishoudelijk  reglement.  Elk  lid  krijgt  gratis  een  lot. 

Art.  23.  Het  bestuur  beslist  over  het  aankoopen  van  kunst¬ 
werken. 

Van  de  assurantie. 

Art.  24.  De  kunstwerken  op  de  tentoonstellingen  en  zoo  lang 
als  zij  daarvóór  en  daarna  aan  de  zorg  der  vereeniging  zijn 
toevertrouwd,  zoomede  alle  eigendommen  der  vereeniging,  worden 
verzekerd  tegen  brandschade. 

Wijziging  der  statuten. 

Art.  25.  Wijzigingen  van  deze  statuten  kunnen  alleen  ge- 
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schieden  als  de  voorstellen  daartoe  door  het  bestuur  of  minstens 
20  leden,  schriftelijk  bij  het  bestuur  zijn  ingediend  en  aan  de 
leden  bekend  gemaakt  volgens  art.  19. 

Wijzigingen  in  deze  statuten  treden  niet  in  werking  alvorens 
daarop,  voor  zoover  noodig,  de  Koninklijke  goedkeuring  is 
verkregen. 

Ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  26.  Op  voorstel  van  het  bestuur  of  op  voorstel  van  ten 
minste  20  leden,  schriftelijk  met  redenen  omkleed,  ingediend 
bij  het  bestuur,  kan  tot  ontbinding  der  vereeniging  besloten 
worden  op  de  navolgende  voorwaarden :  dat  daartoe  belegd  worde 
eene  afzonderlijke  algemeene  vergadering,  welke  moet  worden 
bijgewoond  door  meer  dan  de  helft  der  leden  van  de  vereeniging; 
wordt  dit  cijfer  niet  bereikt,  dan  wordt  na  minstens  6  en  hoog¬ 
stens  9  weken  eene  tweede  vergadering  uitgeschreven,  waarin 
2/3  der  aanwezigen  beslissen. 

Dezelfde  vergadering  beslist  over  de  bestemming  van  de  eigen¬ 
dommen  en  van  een  eventueel  batig  saldo  der  vereeniging. 

Het  bestuur  is  in  dat  geval  met  de  liquidatie  belast. 

Slotbepaling. 

Art.  27.  Een  huishoudelijk  reglement,  door  de  algemeene 
vergadering  vast  te  stellen,  dat  niet  in  strijd  mag  zijn  met  de 
statuten,  regelt  de  uitvoering  daarvan,  alsmede  van  alle  onder¬ 
werpen  waarin  bij  deze  statuten  niet  is  voorzien. 

(Volgen.de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  1  Juli  1918  n°.  97. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal , 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bij  voegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag,  18  September  1918,  n°.  218. 


N°.  1230. 


VEREENIGING:  Bond  van  Stenografie-beoefenaren  systeem 
Pont,  thans  genaamd :  Stenografen-Bond  Pont,  te 
’s  Gravenhage.  (Wijzigingen  in  de  statuten.) 


Overal  waar  in  de  statuten  staat:  Bond  van  Stenografie- 
beoefenaren  systeem  Pont,  worde  gelezen :  „Stenografen-Bond 
Pont”. 

Aan  art.  8  toe  te  voegen: 

k.  het  verleenen  van  hulp  aan  de  leden  bij  het  solliciteeren  naar 
betrekkingen,  waarbij  kennis  van  stenographie  vereischt  wordt. 

Art.  4  te  lezen : 

De  bond  bestaat  uit: 

a.  gewone  leden ;  b.  eereleden ;  c.  donateurs. 

Art.  5  te  lezen: 

Gewone  leden  zijn  zij  die  als  zoodanig,  volgens  art.  6,  zijn 
toegelaten. 

Eereleden  zijn  zij  die  bij  referendum  daartoe  zijn  benoemd. 

Donateurs  zijn  zij  die  den  bond  geldelijk  steunen  met  eene 
minimum  bijdrage,  te  bepalen  bij  huishoudelijk  reglement. 

Art.  6  te  lezen: 

Om  tot  gewoon  lid  te  worden  toegelaten  wordt  schriftelijke 
aanmelding  bij  een  der  bestuursleden  vereischt,  onder  opgave 
van  naam,  adres  en  datum  van  geboorte. 

De  wijze  van  toelating  wordt  geregeld  bij  huishoudelijk 
reglement. 

In  art.  7  te  schrappen  de  woorden:  „candidaat-leden”. 

In  art.  8,  onder  2°.  a,  de  woorden :  „besluit  van  de  algemeene 
vergadering”  te  vervangen  door:  „referendum”. 

In  art.  9,  eerste  lid,  voor  7  te  lezen  5,  en  te  schrappen : 
„vice-voorzitter”  en  „2de-secretaris”  en  voor  „1°.  (bonds)  secre¬ 
taris”  te  lezen:  „bonds-secretaris”. 

In  het  tweede  lid  voor  3  te  lezen  2  en  voor  x/3  te  lezen  1/2. 
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Na  liet  tweede  lid  te  doen  volgen  een -nieuw  derde  lid: 

„De  periodieke  benoemingen  geschieden  bij  referendum  jaar¬ 
lijks,  omstreeks  April. 

De  functie  van.  directeur  is  vereenigbaar  met  een  der  andere 
bestu  u  rsf  u  net  ies.  *  ’ 

In  art.  10,  laatsten  regel,  na  het  woord  „waaronder”,  tusschen 
te  voegen :  „zoo  mogelijk”. 

Art.  13  te  lezen : 

Omtrent  voorstellen  en  vraagpunten  wordt  bij  referendum 
besloten. 

Algemeene  vergaderingen  worden  gehouden  op  voorstel  van 
het  bestuur  of  op  gemotiveerd  verzoek  van  minstens  10  gewone 
leden. 

In  eene  algemeene  vergadering  kunnen  ook  andere  voorstellen 
en  vraagpunten  in  bespreking  gebracht  worden  dan  waarvoor 
ze  werd  aan  gevraagd. 

Op  eene  algemeene  vergadering  kunnen  echter  nooit  bindende 
besluiten  worden  genomen. 

Geen  besluiten  zijn  geldig  dan  nadat  bij  referendum  de  meer- 
deiheid  der  uitgebrachte  geldige  stemmen  zich  er  vóór  heeft 
verklaard. 

Art.  15  te  lezen : 

De  statuten  worden  gewijzigd  bij  referendum. 

Eene  wijziging  is  aangenomen,  wanneer  de  meerderheid  der 
uitgebrachte  geldige  stemmen  zich  er  vóór  verklaard  heeft, 
onder  voorbehoud  van  de  nadere  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  16  te  lezen: 

Indien  verschil  van  meening  ontstaat  over  de  toepassing  van 
eenig  artikel  in  deze  statuten  of  in  gevallen  waarin  statuten 
en  reglementen  niet  voorzien,  beslist  het  bestuur,  onverminderd 
zijne  verantwoordelijkheid  aan  den  bond. 

In  art.  17  de  woorden:  „den  bondsdag”  te  vervangen  door: 
„eene  algemeene  vergadering”. 


(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  8  Juli  1913  n°.  61. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

C.  Doosjes,  l.-S.-G. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  18  September  1913,  n°.  218. 


N°.  1231. 


VEREENIGING :  het  Philologisch  Studiefonds,  te  Utrecht. 

(Wijzigingen  in  de  statuten.) 

In  art.  8  (eerste  alinea)  worden  de  woorden  „bestaat  uit 
9  leden”  vervangen  door  de  woorden:  „bestaat  uit  ten  minste 
9  leden.” 

In  art.  8  (tweede  alinea)  worden  de  woorden  „aan  de  Univer- 
siteiten  te  Leiden,  Utrecht,  Groningen  en  Amsterdam”  vervangen 
door  de  woorden:,  „aan  alle  erkende  Nederlandsche  Universi- 
teiten  cum  jure  promovendi”. 

In  art.  15  wordt  de  aanhef:  „Op  eene  bestuursvergadering” 
vervangen  door:  „Door  eene  bestuursvergadering”  en  vervallen 
de  daarop  volgende  woorden:  „in  Juni”. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  8  Juli  1913  n°.  61. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal, 

C.  Loosjes,  1°.  S.-G-. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  18  September  1913,  n°.  218. 
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VEREENIGING :  Bouwvereeniging  Nieuwendam  Vooruit, 
te  Nieuwendam. 

a.  Zetel,  duur  en  doel  der  vereeniging. 

Art.  1.  Er  is  eene  vereeniging  opgericht  onder  den  naam : 
Bouwvereeniging  Nieuwendam  Vooruit. 

Art.  2.  Zij  is  gevestigd  te  Nieuwendam  en  wordt  aangegaan 
voor  den  tijd  van  29  jaren  en  6  maanden,  ingaande  op  den  dag 
der  oprichting,  zijnde  14  April  1913. 

In  eene  algemeene  vergadering  kan  echter,  mits  6  maanden 
vóór  het  eindigen  van  dit  tijdvak,  ter  verlenging  worden  besloten. 

Art.  3.  De  vereeniging  heeft  uitsluitend  ten  doel  in  het 
belang  van  verbetering  der  volkshuisvesting  in  de  gemeente 
Nieuwendam  werkzaam  te  zijn. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

het  verkrijgen  van  bouwterrein  en  woningen; 

het  stichten  van  nieuwe  woningen  en  het  veranderen  van 
bestaande  woningen. 

b.  Geldmiddelen. 

Art.  4.  Door  de  vereeniging  wordt  een  aandeelenkapitaal 
gevormd,  bestaande  uit  10  aandeelen  van  f  50,  welke  geheel 
zijn  geplaatst  en  waarover  jaarlijks  geen  hooger  dividend  dan 
4  pet.  wordt  uitgekeerd,  met  dien  verstande,  dat,  indien  in  eenig 
jaar  een  lager  dividend  wordt  uitgekeerd,  het  tekort  in  een 
der  10  volgende  jaren  mag  worden  aangevuld. 

De  aandeelen  zijn  op  naam  of  aan  toonder  en  niet  aflosbaar 
of  opvorderbaar  zoolang  niet  alle  schulden  van  de  vereeniging 
zijn  afbetaald.  Uitgifte  van  nieuwe  aandeelen  heeft  niet  plaats 
dan  krachtens  besluit  van  de  algemeene  vergadering. 

De  aandeelen  worden  door  den  voorzitter  en  penningmeester 
onderteekend. 
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De  secretaris  houdt  een  register  bij,  vermeldende  de  nummers 
der  aandeelen  en  de  namen  der  eigenaars  der  op  naam  uitge¬ 
geven  aandeelen. 

Overdracht  van  aandeelen  op  naam  heeft  plaats  door  over¬ 
schrijving  op  het  register  der  vereeniging,  ten  verzoeke  van 
den  overdrager  en  met  goedkeuring  van  het  bestuur.  Van  deze 
overdracht  wordt  op  het  aandeel  eene  door  den  secretaris  onder- 
teekende  aanteekening  gesteld. 

Art.  5.  Vervreemding  of  bezwaring  van  onroerende  goederen 
der  vereeniging  kan  niet  anders  geschieden  dan  met  goedkeuring 
van  burgemeester  en  wethouders  van  Nieuwendam,  of,  bij 
weigering  daarvan,  met  goedvinding  van  Gedeputeerde  Staten 
van  Noordholland,  het  gemeentebestuur  gehoord. 

Voor  de  gelden  bij  de  leden  van  de  vereeniging,  ook  op  andere 
wijze  dan  door  plaatsing  van  aandeelen,  opgenomen,  kan  geen 
hoogere  rente  dan  4  pet.  worden  vergoed. 

Art.  6.  Er  is  een  fonds  van  onderhoud  en  herstel. 

Ten  laste  daarvan  komen  alle  gewone  en  buitengewone 
uitgaven  die  voor  het  onderhoud  en  herstel  der  gebouwen 
noodig  zijn. 

Nadat  een  gebouw  ter  bewoning  beschikbaar  is  gekomen, 
stelt  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering,  op  voorstel  van 
het  bestuur,  eene  som  vast  waarmede  ter  zake  van  dat  gebouw 
het  fonds  jaarlijks  zal  worden  goedgeschreven. 

Deze  som  bedraagt  nooit  minder  dan  4  pet.  van  den  koop¬ 
prijs  en  stichtingskosten,  uitgaven  ter  verkrijging  van  den  grond 
daaronder  niet  begrepen. 

Telken  j are  overweegt  de  algemeene  vergadering: 

a.  of  de  in  het  vorig  lid  bedoelde  som  verhooging  noodig 
heeft ; 

b.  of  het  fonds  buitengewone  versterking  noodig  heeft. 

Het  bestuur  spreekt  over  beide  punten  een  gemotiveerd 

oordeel  uit  en  doet  de  vereischte  voorstellen. 

Art.  7.  Is  er  na  de  uitkeering,  waarop  de  leden  volgens  art.  4 
recht  hebben,  een  overschot,  dan  wordt  het  fonds  van  onderhoud 
en  herstel  daarmede  goedgeschreven. 

Art.  8.  Onder  de  uitgaven  op  de  winst-en-verliesrekening 
wordt  telken  jare  opgenomen  eene  afschrijving  op  de  bezittingen. 

Art.  9.  Schenkingen  of  legaten  worden  geboekt  in  het  credit 
van  het  fonds  voor  onderhoud  en  herstel. 

Art.  10.  Indien  het  fonds  van  onderhoud  en  herstel  meer 
bedraagt  dan  5  pet.  van  de  stichtingskosten  der  woningen,  kan 
het  surplus  aangewend  worden  tot  de  doeleinden,  omschreven 
in  art.  3  der  statuten. 

Art.  11.  Het  boekjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31  December. 
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c.  Leden. 

Art.  12.  Het  lidmaatschap  der  vereeniging  wordt  alleen  ver¬ 
kregen  door  het  nemen  of  verkrijgen  op  naam  van  een  of  meer 
aandeelen. 

Het  lidmaatschap  wordt  verloren  door  het  niet  meer  in  eigen¬ 
dom  hebben  van  minstens  een  aandeel. 

Ingeval  een  aandeel  in  onverdeeldheid  wordt  bezeten  beslist 
het  bestuur  wie  der  eigenaren  lid  is  der  vereeniging. 

d.  Bestuur. 

Art.  18.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  personen,  uit 
de  leden  te  kiezen  door  de  algemeene  vergadering.  Het  kiest 
uit  zijn  midden  een  voorzitter,  secretaris  en  penningmeester; 
beide  laatste  betrekkingen  mogen  door  één  persoon  worden 
bekleed. 

Art.  14.  De  bestuursleden  genieten  als  zoodanig  geen  geldelijk 
voordeel  uit  de  kas  der  vereeniging,  behoudens  dat  aan  secretaris 
en  penningmeester  eene  door  burgemeester  en  wethouders  van 
Nieuwendam  goed  te  keuren  billijke  vergoeding  voor  hunne 
werkzaamheden  door  de  algemeene  vergadering  kan  worden 
toegekend. 

De  declaratiën  van  leden  van  het  bestuur,  wegens  door  hen 
niet  als  zoodanig  voor  de  vereeniging  verrichte  werkzaamheden 
of  gedane  leverantiën,  worden,  indien  ten  name  der  vereeniging 
is  onteigend  of  door  de  gemeente  geld  is  voorgeschoten,  mede 
aan  de  goedkeuring  van  burgemeester  en  wethouders  van 
Nieuwendam  onderworpen. 

Art.  15.  De  bestuursleden  worden  gekozen  voor  den  tijd  van 
2  jaren;  telken  jare,  op  de  algemeene  vergadering  in  April, 
treden  het  eene  jaar  8  en  het  andere  jaar  2  leden  af. 

De  aftreding  geschiedt  volgens  rooster;  de  volgorde  wordt  bij 
loting  bepaald. 

Aftredende  leden  zijn  direct  herbenoembaar. 

De  bestuursleden  die  voor  de  eerste  maal  aan  de  beurt  van 
aftreding  zijn,  worden,  met  afwijking  van  het  bepaalde  in  het 
lste  lid  van  dit  artikel,  als  slechts  voor  den  tijd  van  een  jaar 
gekozen  beschouwd. 

Door  het  bestuur  kunnen  personen  worden  uitgenoodigd  om 
vergaderingen  bij  te  wonen  en  van  advies  te  dienen. 

Art.  16.  Het  bestuur,  vertegenwoordigd  door  voorzitter  en 
secretaris,  treedt  voor  de  vereeniging  in  en  buiten  rechte  op. 

Art.  17.  In  eene  jaarlijksche  algemeene  ledenvergadering  in 
April  brengt  het  bestuur  een  beredeneerd  verslag  uit  over  den 
toestand  der  vereeniging  en  hare  verrichtingen  over  het  afge- 
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loopen  boekjaar,  met  bijvoeging  van  eene  balans  en  eene 
winst-en-  verliesrekening,  opgemaakt  volgens  het  model  door 
den  Minister  van  Binnenlandsche  Zaken  vastgesteld. 

De  balans,  benevens  de  andere  op  het  geldelijk  beheer  betrek¬ 
king  hebbende  stukken,  worden  minstens  14  dagen  vóór  de 
vergadering  in  handen  gesteld  van  eene  commissie  van  3  leden, 
wier  benoeming  geschiedt  in  de  algemeene  ledenvergadering 
van  het  vorige  jaar. 

Art.  18.  Het  bestuur  is  bevoegd  het  noodige  te  doen,  opdat 
de  vereeniging,  overeenkomstig  het  bepaalde  bij  art.  78  der 
Onteigeningswet  en  art.  30  der  Woningwet,  worde  toegelaten 
en  gehandhaafd  'als  vereeniging  uitsluitend  in  het  belang  van 
de  verbetering  der  volkshuisvesting  werkzaam. 

Intrekking  van  de  verkregen  toelating  zal  ontbinding  der 
vereeniging  medebrengen. 

Art.  19.  Het  bestuur  kan  zich  in  het  beheer  doen  bijstaan 
door  beambten,  wier  instructie  en  bezoldiging  door  de  algemeene 
vergadering  wordt  vastgesteld. 

Art.  20.  Jaarlijks,  vóór  15  Mei,  wordt  door  het  bestuur  aan 
burgemeester  en  wethouders  van  Nieuwendam  een  beredeneerd 
verslag,  met  bijvoeging  van  eene  balans  van  winst  en-verlies- 
rekening  als  bedoeld  in  het  eerste  lid  van  art.  17,  toegezonden. 

Art.  21.  Een  huishoudelijk  reglement,  dat  in  eene  algemeene 
vergadering  moet  worden  vastgesteld,  bepaalt  de  regeling  der 
werkzaamheden  van  ieder  bestuurslid  en  voorts  al  hetgeen 
door  deze  statuten  niet  is  geregeld.  Dit  reglement  mag  geene 
bepalingen  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

e.  Huurders. 

Art.  22.  De  woningen  welke  door  de  vereeniging  worden 
gebouwd  of  verbeterd,  zullen  bij  voorkeur  worden  verhuurd 
.  aan  personen  die  te  Nieuwendam  woonachtig  zijn. 

Art.  23.  In  de  woningen  mogen  geene  bedrijven  worden 
uitgeoefend  dan  met  goedkeuring  van  het  bestuur.  In  geen 
geval  mogen  daarin  alcoholhoudende  dranken  worden  verkocht. 
Eveneens  wordt  de  toestemming  van  het  bestuur  vereischt  voor 
het  opnemen  in  eene  woning  van  personen  die  den  huurders 
niet  door  bloed-  of  aanverwantschap  tot  den  derden  graad 
ingesloten  bestaan. 

f.  Ontbinding. 

Art.  24.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  wordt  de  som  die 
overeenkomstig  art.  4  dezer  statuten  over  de  laatste  10  jaren 
minder  dan  op  den  voet  van  4  pet.  aan  de  leden  is  uitgekeerd, 
aan  het  aandeelenkapitaal  toegevoegd. 
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Art.  25.  Een  besluit  tot  ontbinding  der  vereeniging  binnen 
den  in  art.  2  bepaalden  tijd  kan  slechts  worden  genomen  in 
eene  minstens  14  dagen  te  voren  bijeengeroepen  vergadering 
der  leden  en  met  eene  meerderheid  van  minstens  2/3  der  uit¬ 
gebrachte  stemmen. 

Art.  26.  Bij  ontbinding  der  vereeniging,  buiten  het  geval  van 
afloop  van  den  termijn  waarvoor  de  vereeniging  is  opgericht, 
geeft  het  bestuur  daarvan  onmiddellijk  kennis  aan  den  Minister 
van  Justitie. 

Art.  27.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  is  het  bestuur  belast 
met  de  vereffening. 

Het  bestuur  is  verplicht,  vóór  dat  het  daartoe  overgaat,  de 
bezittingen  der  vereeniging,  met  de  daarop  rustende  lasten  en 
verplichtingen  en  onder  den  last  van  afdoening  van  de  schulden 
en  terugbetaling  van  de  aandeelen  a  pari,  eventueel  vermeerderd 
met  de  in  art.  24  bedoelde  som,  aan  te  bieden  aan  de  gemeente 
Nieuwendam,  ten  einde  die  aan  te  wenden  in  het  belang  der 
volkshuisvesting. 

Wordt  dit  aanbod  niet  aanvaard,  dan  worden  de  na  de  ver¬ 
effening  voorhanden  overschotten  boven  het  aandeelenkapitaal, 
eventueel  vermeerderd  met  de  in  art.  24  bedoelde  som,  uitge¬ 
keerd  aan  de  gemeente  Nieuwendam,  ten  einde  die  aan  te 
wenden  in  het  belang  der  volkshuisvesting. 

g.  Wijziging  der  statuten. 

Art.  28.  Besluiten  tot  wijziging  of  aanvulling  der  statuten 
behoeven,  om  geldig  te  zijn,  eene  meerderheid  van  2/3  van  het 
ter  vergadering  aanwezige  aantal  leden. 

Op  dit  besluit  moet  de  Koninklijke  goedkeuring  worden 
gevraagd. 

Wijzigingen  of  aanvullingen  van  de  statuten,  daarin  aange¬ 
bracht  nadat  de  toelating  is  verleend,  zijn  slechts  van  kracht 
van  den  dag  volgende  op  dien  waarop  de  toelating  door  de 
Koningin,  Gedeputeerde  Staten  gehoord,  is  gehandhaafd,  en  elke 
wijziging  of  aanvulling,  aangebracht  nadat  de  toelating  is 
gehandhaafd,  is  telkenmale  slechts  van  kracht  van  den  dag 
volgende  op  dien  waarop  de  toelating  opnieuw  is  gehandhaafd. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  8  Juli  1913  n°.  60. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 
Namens  den  Minister, 

De  S eer et  ar  is -Gr  ener  aal, 

C.  Loosjes,  l°.-S.-Gr. 
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b.  die,  na  zich  schriftelijk  te  hebben  aangemeld,  door  het 
bestuur  als  lid  zijn  toegelaten; 

c.  die,  na  door  de  ledenvergadering  als  zoodanig  te  zijn 
benoemd,  die  benoeming  hebben  aangenomen. 

Art.  5.  De  leden  der  vereeniging  genieten  als  zoodanig  geen 
geldelijk  voordeel  uit  de  kas  der  vereeniging. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  wordt  verloren  door:  a.  overlijden ; 
b.  schriftelijke  opzegging;  c.  royement. 

Art.  7.  De  opzegging  heeft  geen  gevolg  dan  met  afloop  van 
het  vereenigingsjaar  waarin  zij  plaats  heeft. 

Art.  8.  Royement  wordt  uitgesproken  door  het  bestuur. 
Geroyeerd  worden  die  personen  die  de  statuten  of  reglementen 
dezer  vereeniging  niet  nakomen  of  handelen  in  strijd  met  de 
belangen  der  vereeniging. 


Bestuur. 

Art.  9.  De  vereeniging  wordt  beheerd  door  een  bestuur  van 
8  leden,  gekozen  door  en  uit  de  leden. 

Jaarlijks  treedt  een  der  leden  af  volgens  op  te  maken  rooster. 

Aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

In  tusschentijdsche  vacatures  wordt  zoo  spoedig  mogelijk 
voorzien. 

Tusschentijds  verkozen  leden  treden  af  op  den  tijd  van  af¬ 
treden  van  hun  voorganger. 

Art.  10.  In  afwijking  van  het  bepaalde  in  art.  5  kan  de 
ledenvergadering  aan  die  leden  van  het  bestuur  die  met  meer 
tijdroovende  werkzaamheden  zijn  belast,  eene  billijke  vergoeding 
daarvoor  toekennen.  De  leden  van  het  bestuur  mogen  geen 
betaald  werk  verrichten  voor  de  vereeniging  of  leveranties  aan 
haar  doen,  noch  mogen  verzekeringen  ten  behoeve  der  ver¬ 
eeniging  door  hunne  bemiddeling  worden  gesloten. 

Art.  11.  Het  bestuur  verdeelt  onderling  de  functiën  van 
voorzitter,  secretaris  en  penningmeester. 

Het  bestuur  vergadert  zoo  dikwijls  de  voorzitter  of  de  beide 
andere  bestuursleden  dit  gewenscht  achten. 

Het  huishoudelijk  reglement  zal  nadere  regelen  geven  over 
de  uitoefening  der  werkzaamheden  door  het  bestuur  en  over 
de  bestuursvergaderingen. 

Art.  12.  De  leden  van  het  bestuur  kunnen  door  eene  op¬ 
zettelijk  daartoe  bijeengeroepen  ledenvergadering  uit  hunne 
functie  worden  ontzet.  Dit  geschiedt  niet,  dan  nadat  hen  vooraf 
de  gelegenheid  is  geboden  om  zich  te  verantwoorden. 

Art.  18.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten.  Het  is  bevoegd  tot  alle  handelingen  binnen  den 
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werkkring  der  vereeniging,  voor  zoover  in  deze  statuten  niet 
anders  is  bepaald. 

Het  behoeft  machtiging  van  de  ledenvergadering  voor: 

a.  het  aangaan  van  leeningen; 

b.  het  koopen  of  op  andere  wijze  verkrijgen,  het  vervreemden 
en  op  welke  wijze  ook  bezwaren  van  onroerende  goederen  of 
rechten ; 

c.  het  bepalen  van  de  wijze  waarop  het  bestuur  beschikbare 
gelden  zal  mogen  beleggen ; 

d.  het  vaststellen  van  bouwplannen; 

e.  het  doen  uitvoeren  van  werken  of  leveringen  voor  de  ver¬ 
eeniging,  die  een  bij  huishoudelijk  reglement  te  bepalen  bedrag 
te  boven  gaan,  daaronder  niet  "begrepen  werken  of  leveringen 
voor  onderhoud; 

f.  het  aanvaarden  of  het  verwerpen  van  erfstellingen  of 
legaten  of  schenkingen ; 

g.  het  treffen  van  dadingen,  het  voeren  van  rechtsgedingen, 
tenzij  uit  huurovereenkomst  voortvloeiend,  of  het  berusten  in 
een  ingestelden  eisch. 

Voor  het  vervreemden  of  bezwaren  van  onroerende  goederen 
is  goedkeuring  noodig  van  burgemeester  en  wethouders  der 
gemeente  Idaarderadeel,  of,  zoo  deze  hunne  goedkeuring  weigeren, 
die  van  Gedeputeerde  Staten  van  Friesland,  het  gemeentebestuur 
gehoord. 

Art.  14.  Het  bestuur  is  bevoegd  de  dagelijksche  leiding  op 
te  dragen  aan  een  zijner  leden,  of,  onder  goedkeuring  van  de 
ledenvergadering,  aan  een  door  het  bestuur  te  benoemen  admi¬ 
nistrateur. 

Het  bestuur  blijft  in  dat  geval  de  volle  verantwoordelijkheid 
voor  de  administratie  dragen.  Het  kan  bepalen,  dat  één  zijner 
leden  in  het  bijzonder  het  toezicht  op  het  geldelijk  beheer  zal 
uitoefenen. 

Hij  stelt,  zoo  er  een  administrateur  is,  eene  instructie  voor 
dezen  vast  en  bepaalt  zijn  salaris  onder  goedkeuring  der  leden¬ 
vergadering.  Het  heeft  de  bevoegdheid  den  administrateur  te 
schorsen  en  te  ontslaan. 

Het  salaris  mag  op  geen  hooger  bedrag  worden  bepaald,  dan 
geacht  kan  worden  eene  billijke  vergoeding  voor  de  te  ver¬ 
richten  werkzaamheden  te  vormen.  Overigens  is  art.  5  van 
toepassing. 

Vergaderingen. 

Art.  15.  Jaarlijks,  vóór  1  April,  heeft  eene  ledenvergadering 
plaats. 
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In  deze  vergadering  wordt: 

1.  door  het  bestuur  verslag  uitgebracht  over  den  toestand 
der  vereeniging  in  het  afgeloopen  jaar; 

2.  de  rekening  en  verantwoording  over  dat  jaar  behandeld; 

8.  voorzien  in  de  vacatures  van  het  bestuur. 

Art.  16.  Overigens  worden  ledenvergaderingen  belegd  zoo 
dikwijls  het  bestuur  dit  noodig  oordeelt;  of,  indien  minstens 
8  leden  hun  verlangen  daartoe  schriftelijk  aan  het  bestuur 
kenbaar  maken. 

Art.  17.  De  wijze  van  oproeping  tot  de  vergaderingen  wordt 
geregeld  bij  huishoudelijk  reglement. 

Alle  besluiten  worden  op  de  ledenvergadering  genomen  bij 
meerderheid  van  stemmen;  behoudens  het  bepaalde  in  de  artt.  26 
en  27.  Over  zaken  wordt  mondeling,  over  personen  schriftelijk, 
bij  ongeteekende  briefjes,  gestemd.  Blanco  stemmen  tellen 
niet  mede. 

Voor  verkiezing  van  personen  wordt  bij  de  eerste  stemming 
de  volstrekte  meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen  vereischt. 

Is  bij  deze  stemming  de  volstrekte  meerderheid  niet  ver¬ 
kregen,  dan  heeft  eene  tweede  vrije  stemming  plaats.  Wordt 
ook  daarbij  geen  volstrekte  meerderheid  verkregen,  dan  heeft 
herstemming  plaats  tusschen  de  twee  personen  —  of;  zoo  het 
meerdere  verkiezingen  betreft,  tweemaal  zooveel  personen,  als 
verkozen  moeten  worden  —  die  bij  de  laatste  stemming  de 
meeste  stemmen  hebben  verkregen.  Komen  ten  gevolge  van  een 
gelijk  aantal  stemmen  meerdere  personen  in  aanmerking,  dan 
heeft  tusschen  deze  alle  herstemming  plaats.  Bij  deze  stemming 
wordt  gekozen  bij  betrekkelijke  meerderheid  van  stemmen. 

Staken  de  stemmen  over  zaken,  dan  wordt  een  voorstel  geacht 
te  zijn  verworpen.  Bij  staking  van  stemmen  over  personen 
beslist  het  lot. 

Bindende  besluiten  kunnen  niet  worden  genomen  over  onder¬ 
werpen  die  niet  bij  de  oproeping  ter  kennis  van  de  leden  zijn 
gebracht. 

Kapitaal. 

Art.  17a.  Over  eventueel  van  leden  der  vereeniging  door 
leening  verkregen  gelden  mag  niet  meer  dan  4  pet.  rente  worden 
vergoed. 

Geldelijk  beheer. 

Art.  18.  De  geldmiddelen  van  de  vereeniging  mogen  voor 
geen  ander  doel  dan  in  het  belang  van  verbetering  der  volks¬ 
huisvesting  worden  aangewend. 
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Art.  19.  Door  de  ledenvergadering  wordt,  op  voorstel  van 
het  bestuur,  een  bedrag  vastgesteld  voor  jaarlijksch  onderhoud. 
Wat  bij  het  sluiten  van  het  boekjaar  van  dit  bedrag  over  is, 
wordt  in  een  onderhoudsfonds  gestort,  ten  einde  in  de  volgende 
jaren  uitgaven,  die  het  bedrag  van  het  jaarlijksch  onderhoud 
te  boven  gaan,  te  bestrijden. 

Art.  20.  Het  bestuur  maakt  binnen  8  maanden  na  afsluiting 
van  het  boekjaar  de  rekening  en  verantwoording  op,  waarin 
wordt  opgenomen  eene  balans  en  eene  winst-en- verliesrekening, 
en  legt  deze  stukken  gedurende  14  dagen  vóór  de  jaarvergadering 
op  eene  bij  de  oproeping  daartoe  ter  kennis  van  de  leden  te 
brengen  plaats  voor  dezen  ter  inzage. 

Art.  21.  Het  bestuur  is  verplicht  aan  de  ledenvergadering 
alle  inlichtingen  te  verstrekken  die  deze  naar  aanleiding  van 
de  rekening  en  verantwoording  verlangt. 

Art.  22.  De  ledenvergadering  stelt  op  voorstel  van  het  bestuur 
de  balans  en  de  winst-en-verliesrekening  vast. 

Het  bedrag  der  afschrijvingen  op  de  eigendommen  der  ver- 
eeniging  is  gelijk  aan  de  aflossing,  die  deel  uitmaakt  van  de 
annuïteit. 

Geene  afschrijving  behoeft  te  geschieden  wanneer  en  zoolang 
de  waarde,  waarvoor  de  onroerende  eigendommen  op  de  balans 
zijn  opgenomen,  niet  hooger  is  dan  de  verkoopwaarde,  zooals 
deze  door  drie  onpartijdige  deskundigen  is  getaxeerd. 

Goedkeuring  der  rekening  en  verantwoording  strekt  het  bestuur 
tot  volledige  décharge. 

Het  bestuur  zendt  jaarlijks  aan  burgemeester  en  wethouders 
van  Idaarderadeel  een  beredeneerd  verslag  over  het  afgeloopen 
jaar,  met  bijvoeging  van  balans  en  winst-en-verliesrekening, 
opgemaakt  volgens  door  den  Minister  van  Binnenlandsche  Zaken 
vastgesteld  model. 

Art.  28.  De  winst  wordt  gestort  in  het  fonds  voor  onderhoud 
en  herstel ;  zoodra  dat  fonds  meer  bevat  dan  10  pet.  der 
stichtingskosten  kan  het  overschot  worden  aangewend  voor 
dekking  van  eventueele  verliezen  en  voor  het  doel  der  ver- 
eeniging. 

Boekjaar. 

Art.  24.  Het  boekjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31  December. 

Reglementen. 

Arr.  25.  Het  huishoudelijk  reglement  en  eventueele  andere 
reglementen  worden  vastgesteld,  aangevuld  en  gewijzigd  door 
de  ledenvergadering. 
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Zij  mogen  geene  bepalingen  bevatten  strijdende  met  deze 
statuten. 

Verandering  der  statuten. 

Art.  26.  Deze  statuten  kunnen  worden  gewijzigd  en  aangevuld 
bij  besluit,  genomen  met  op  zijn  minst  2/3  der  uitgebrachte 
stemmen,  op  eene  opzettelijk  daartoe  bijeengeroepen  ledenver¬ 
gadering,  waarop  op  zijn  minst  de  helft  der  leden  aanwezig  is. 

De  vergadering  kan  alleen  tot  die  verandering  besluiten 
waartoe  voorstellen  zijn  geplaatst  op  den  oproepingsbrief,  of 
die  het  gevolg  zijn  van  amendementen,  gedurende  de  vergadering 
op  die  voorstellen  ingediend,  voor  zoover  deze  amendementen 
zich  beperken  tot  die  artikelen  tot  welker  verandering  een 
voorstel  op  den  oproepingsbrief  stond. 

Ingeval  zich  op  de  vergadering  wel  de  meerderheid  der 
opgekomen  leden  voor  eene  verandering  heeft  verklaard,  maar 
overigens  niet  is  voldaan  aan  de  in  de  eerste  alinea  gestelde 
eischen,  wordt  eene  tweede  vergaderiug  gehouden,  waarop  het 
desbetreffende  voorstel  opnieuw  aan  de  orde  komt.  Deze  tweede 
vergadering  kan  daarover  met  gewone  meerderheid  der  opge¬ 
komen  leden  besluiten. 

De  veranderingen  en  aanvullingen,  aangebracht  nadat  de 
toelating  is  verleend,  zijn  slechts  van  kracht  van  den  dag 
volgende  op  dien  waarop  de  toelating  door  de  Koningin,  Gedepu¬ 
teerde  Staten  gehoord,  is  gehandhaafd,  terwijl  elke  wijziging 
of  aanvulling,  aangebracht  nadat  de  toelating  is  gehandhaafd, 
telkenmale  slechts  van  kracht  zal  zijn  van  den  dag  volgende 
op  dien  waarop  de  toelating  opnieuw  is  gehandhaafd. 

Ontbinding. 

Art.  27.  Tot  ontbinding  kan  op  gelijke  wijze  als  tot  ver¬ 
andering  der  statuten  worden  bestoten. 

Intrekking  der  toelating,  overeenkomstig  de  Woningwet,  heeft 
ontbinding  ten  gevolge. 

Art.  28.  Bij  binnentijdsche  ontbinding  is  het  bestuur  verplicht 
hiervan  onmiddellijk  kennis  te  geven  aan  den  Minister  van 
Justitie. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  geschiedt  de  vereffening  harer 
zaken,  voor  zoover  de  wet  niet  anders  heeft  bepaald,  door  het 
bestuur. 

Het  bestuur  geeft  verslag  en  rekening  en  verantwoording 
betreffende  de  liquidatie  aan  eene  vergadering  der  gewezen  leden 
en  aan  burgemeester  en  wethouders  van  Idaarderadeel. 

Art.  29.  Het  bestuur  is  bij  ontbinding  verplicht,  vóór  het 
tot  vereffening  overgaat,  de  eigendommen  der  vereeniging  ter 
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overneming  aan  te  bieden  aan  de  gemeente  Idaarderadeel,  ten 
einde  die  bezittingen  aan  te  wenden  ter  verbetering  der  volks¬ 
huisvesting,  onder  voorwaarde,  dat  de  gemeente  zal  betalen  de 
schulden  en  een  billijk  bedrag  voor  liquidatiekosten  der  ver- 
eeniging. 

Wordt  het  aanbod  niet  aanvaard,  dan  worden  de  eigendommen 
der  vereeniging  in  het  openbaar  verkocht. 

Het  eventueele  overschot  der  liquidatie  wordt,  na  aftrek  van 
de  in  het  eerste  lid  genoemde  bedragen,  ter  beschikking  gesteld 
van  de  gemeente  Idaarderadeel,  ten  einde  te  worden  aangewend 
ter  verbetering  der  volkshuisvesting. 

Geschillen. 

Art.  30.  Alle  geschillen  tusschen  de  vereeniging  en  een  of 
meer  harer  leden,  voortvloeiende  uit  deze  statuten,  uit  de  regle¬ 
menten  der  vereeniging  of  uit  door  haar  genomen  besluiten, 
worden  beslist  door  3  scheidslieden,  die  als  goede  mannen 
naar  billijkheid  zullen  oordeelen. 

Indien  partijen  het  over  de  keuze  der  scheidslieden  niet  eens 
kunnen  worden,  zal  de  benoeming  door  de  meest  gereede  partij 
worden  gevraagd  aan  den  bevoegden  rechter. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  8  Juli  1913  n°.  60. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i ., 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal, 

C.  Loosjes,  l°.-S.-G. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  18  September  1913,  n°.  218. 


N°.  1234. 


VEREENIGING  tot  stichting  en  instandhouding  van  een 
Christelijke  Bewaarschool  te  Appingedam. 

Naam  en  vestiging. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Vereeniging 
tot  stichting  en  instandhouding  van  een  Christelijke  Bewaar¬ 
school  te  Appingedam,  en  is  gevestigd  te  Appingedam. 

Grondslag  en  doel. 

Art.  2.  De  vereeniging  staat  op  den  grondslag  der  Gerefor¬ 
meerde  beginselen,  uitgedrukt  in  de  Drie  Formulieren  van 
Eenigheid,  en  stelt  zich  ten  doel,  het  oprichten  en  in  stand  houden 
van  een  Christelijke  Bewaarschool  te  Appingedam. 

Duur. 

Art.  3.  De  duur  der  vereeniging  is  bepaald  op  29  jaren,  te 
rekenen  van  1  April  1913. 

Leden  en  begunstigers. 

Art.  4.  Ieder  die  instemt  met  doel  en  grondslag  in  art.  2 
uitgedrukt  en  minstens  f  1  jaarlijks  aan  contributie  betaalt, 
wordt  als  lid  der  vereeniging  door  het  bestuur  aangenomen. 

Begunstigers  zijn  zij  die  zonder  leden  te  zijn,  de  vereeniging 
steunen  door  eene  jaarlijksche  bijdrage  van  minstens  f  1. 

Het  lidmaatschap  der  vereeniging  eindigt: 

a.  bij  overlijden: 

b.  door  schriftelijke  opzegging  aan  den  penningmeester  vóór 
1  April; 

c.  door  royement  op  voorstel  van  het  bestuur,  door  de  alge- 
meene  vergadering  der  stemgerechtigde  leden. 

Stemgerechtigde  leden. 

Art.  5.  Alleen  de  mannelijke  leden  die  meerderjarig  zijn  hebben 
recht  van  stemmen  in  de  algemeene  vergadering. 


1 


1234 


VETIEENIGINGEN. 


Het  bestuur. 

Art.  6.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  personen,  ge¬ 
kozen  uit  en  door  de  stemgerechtigde  leden.  Het  benoemt  uit 
zijn  midden  een  voorzitter,  een  secretaris  en  een  penningmeester. 

Het  bestuur  wordt  benoemd  en  treedt  af  volgens  opgemaakten 
rooster  en  overeenkomstig  de  bepalingen  van  het  huishoudelijk 
reglement. 

Werkkring  en  bevoegdheid. 

Art.  7.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  zoo  in 
als  buiten  rechten.  Speciale  machtiging  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  wordt  echter  vereischt  in  de  volgende  gevallen : 

a.  tot  het  aankoopen,  vervreemden  en  bezwaren  van  vaste 
goederen ; 

b.  tot  het  opnemen  van  gelden; 

c.  tot  het  voeren  van  een  rechtsgeding; 

d.  tot  het  stichten,  vergrooten  en  vernieuwen  van  gebouwen. 

Art.  8.  De  verdere  werkzaamheden  van  het  bestuur  worden 

geregeld  bij  huishoudelijk  reglement. 

Algemeene  vergaderingen. 

Art.  9.  De  gewone  algemeene  vergadering  wordt  gehouden 
in  de  maand  Mei.  In  die  vergadering  doet  het  bestuur  verslag 
van  den  toestand  der  vereeniging  en  rekening  en  verantwoording 
van  zijn  gevoerd  beheer  over  het  afgeloopen  jaar. 

Buitengewone  algemeene  vergaderingen  worden  gehouden  zoo 
dikwijls  het  bestuur  dit  noodig  acht  of  dit  door  minstens  12 
stemgerechtigde  leden  schriftelijk  met  opgaaf  van  redenen  wordt 
verlangd.  Binnen  14  dagen  wordt  dan  door  het  bestuur  eene 
algemeene  vergadering  uitgeschreven. 

Huishoudelijk  reglement. 

Art.  10.  Ter  regeling  van  hetgeen  noodig  is  voor  de  goede 
orde  en  de  instandhouding  der  vereeniging  en  van  de  bewaar¬ 
school,  wordt  door  de  algemeene  vergadering  een  huishoudelijk 
reglement  opgemaakt  en  vastgesteld,  in  welk  reglement  geen 
met  deze  statuten  strijdige  bepaling  mag  voorkomen. 

Inkomsten. 

Art.  11.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit  de  jaar- 
lijksche  bijdragen  der  leden  en  begunstigers,  uit  schoolgelden, 
subsidies,  opbrengst  van  bezittingen  aan  de  vereeniging  be- 
hoorende  of  later  te  verkrijgen,  en  voorts  uit  giften,  schenkingen 
of  legaten. 
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Verlenging  en  opheffing. 

Art.  12.  Uiterlijk  een  halfjaar  vóór  het  verstrijken  van  den 
vastgestelden  termijn  van  den  duur  der  vereeniging  zal  in  eene 
algemeene  vergadering  omtrent  zijne  verlenging  worden  beslist. 

Voor  het  niet  verlengen  wordt  s/3  van  de  stemmen  der  tegen¬ 
woordig  zijnde  leden  vereischt. 

Art.  13.  Wanneer  te  eeniger  tijd  de  middelen  ontoereikend 
zijn  voor  eene  behoorlijke  instandhouding  der  vereeniging,  zal 
zij  in  eene  algemeene  vergadering  kunnen  worden  ontbonden. 

Bij  opheffing  der  vereeniging  zullen  hare  eigendommen  in  het 
openbaar  worden  verkocht;  uit  de  opbrengst  daarvan  en  uit  de 
verder  nog  aanwezige  gelden  zullen  alle  schulden  worden  voldaan 
en  zal  het  alsdan  overschietende  gebruikt  worden  ter  bevorde¬ 
ring  van  het.  Christelijk  lager  onderwijs  te  Appingedam. 

Twijfel. 

Art.  14.  In  geval  van  twijfel  over  de  bedoeling  van  eenige 
bepaling  dezer  statuten,  zal  daarover  door  de  algemeene  verga¬ 
dering  worden  beslist. 

Slotbepaling. 

Art.  15.  Een  voorstel  tot  wijziging  dezer  statuten  kan  alleen 
worden  gedaan  door  het  bestuur  of  minstens  10  stemgerech¬ 
tigde  leden. 

De  aanneming  geschiedt  niet  anders  dan  met  minstens  2/3 
der  in  de  algemeene  vergadering  tegenwoordig  zijnde  leden  en 
behoudens  de  Koninklijke  goedkeuring. 

(' Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  8  Juli  1913  n°.  60. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 
Namens  den  Minister, 

De  Secretarisgeneraal, 

C.  Loosjes,  7.  S .-Gr. 
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Bij  voegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  K 
Donderdag  18  September  1913,  n°.  218. 


N#.  1235. 


VEREENIGING:  Schietvereeniging  Hoogezand-Sappemeer, 
te  Sappemeer. 

Art.  1.  De  vereeniging  voert  den  naam:  Schietvereeniging 
Hoogezand-Sappemeer,  en  is  gevestigd  te  Sappemeer. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren,  te  rekenen  van  1  Januari  1913  af. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  ’s  lands  weerbaar¬ 
heid  te  verhoogen  en  tracht  dat  doel  te  bereiken  door: 

a.  de  schietopleiding; 

b.  de  schietoefeningen; 

c.  het  houden  van  schietwedstrijden. 

Art.  4.  De  oefeningen  zullen  geschieden  zoo  mogelijk  met 
de  geweren  bij  het  leger  in  gebruik,  met  de  flobertbuks  en  de 
revolver,  terwijl  daarbij  voor  zoover  mogelijk  het  laatst  bekende 
schietvoorschrift  der  infanterie  zal  worden  gevolgd. 

Art.  5.  De  vereeniging  telt  gewone  leden,  eereleden,  dona¬ 
teurs  en  donatrices. 

Art.  6.  Om  als  gewoon  lid  te  kunnen  worden  aangenomen 
moet  men  den  leeftijd  van  17  jaar  bereikt  hebben  en  lid  zijn 
van  de  afdeeling  Hoogezand-Sappemeer  van  de  Vereeniging 
„Volksweerbaarheid”.  Om  tot  eerelid  te  kunnen  worden  be¬ 
noemd  moet  men  zich  bijzonder  verdienstelijk  jegens  de  ver¬ 
eeniging  gemaakt  hebben.  Donateur(trice)  is  ieder  die  de 
vereeniging  steunt  met  eene  jaarlijksche  contributie,  of  met  eene 
gift  in  eens,  te  bepalen  bij  huishoudelijk  reglement. 

Lid  der  vereeniging  kunnen  niet  zijn: 

a.  zij  die  op  eene  niet  eervolle  wijze  den  militairen  dienst 
hebben  verlaten; 

b.  zij  die  van  den  dienst  bij  de  nationale  militie  volgens  de 
wet  zijn  of  bij  de  schutterij  volgens  de  wet  waren  uitgesloten 
of,  militieplichtig  wordende,  zouden  moeten  worden  uitgesloten ; 
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c.  zij  die  het  recht  missen  om  bij  de  gewapende  macht  te 
dienen ; 

d.  zij  die  lid  zijn  van  eene  andere  met  Koninklijke  toestem 
ming  opgerichte  schiet-  of  weerbaarheidsvereeniging. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  wordt  verkregen  door  zich  aan  te 
melden  bij  een  der  bestuursleden  met  opgave  van  naam,  voor¬ 
naam,  beroep,  woonplaats,  en  een  bewijs  van  lidmaatschap  der 
afdeeling  Hoogezand-Sappemeer  van  de  Vereeniging  „Volksweer¬ 
baarheid”. 

Eene  benoeming  tot  eerelid  geschiedt  in  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  door  de  leden,  op  voorstel  van  het  bestuur,  waarbij  de 
voorgedragene  2/3  der  uitgebrachte  geldige  stemmen  op  zich 
vereenigd  moet  hebben. 

Art.  8.  Men  verliest  het  lidmaatschap  der  vereeniging: 

a.  door  opzegging; 

b.  door  op  te  houden  lid  der  afdeeling  Hoogezand-Sappemeer 
van  de  Vereeniging  „Volksweerbaarheid”  te  zijn; 

c.  door  royement,  krachtens  besluit  der  leden  op  eene  alge¬ 
meene  vergadering  aanwezig,  waarbij  2/3  der  uitgebrachte  geldige 
stemmen  beslissen; 

d.  door  het  geraken  in  den  toestand  omschreven  in  a,  b,  c 
of  d  van  art.  6. 

Ophoudende  lid  te  zijn  verliest  men  onmiddellijk  alle  rechten 
aan  het  lidmaatschap  der  vereeniging  verbonden. 

Art.  9.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  contri- 
butiën  der  gewone  leden  en  donateurs(trices),  giften  in  eens, 
erfstellingen,  legaten,  geschenken,  toevallige  baten  en  eventueele 
financieele  ondersteuning  van  het  bestuur  der  afdeeling  Hooge¬ 
zand-Sappemeer,  of  van  het  hoofdbestuur  van  de  Vereeniging 
„Volksweerbaarheid”.  ■ 

De  contributiën  worden  bij  huishoudelijk  reglement  bepaald. 

Art.  10.  De  gewone  leden,  eereleden,  donateurs(trices)  hebben 
het  recht  tot  bijwoning  der  algemeene  vergaderingen.  Alleen  de 
gewone  leden  hebben  stemrecht,  de  eereleden  en  donateurs(trices) 
hebben  eene  raadgevende  stem. 

Mochten  de  eereleden  en  donateurs(trices)  de  oefeningen  bij- 
wonen,  dan  mogen  zij  geen  gebruik  maken  van  de  munitie 
die  van  Rijkswege  kosteloos  is  verstrekt. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  leden,  die  de 
functiën  van  voorzitter,  secretaris,  penningmeester  en  commis¬ 
sarissen  onderling  verdeelen.  De  bestuursleden  worden  door  en 
uit  de  gewone  leden  gekozen,  in  dien  zin,  dat  de  gemeenten 
Hoogezand  en  Sappemeer,  indien  beide  gemeenten  in  de  ver¬ 
eeniging  leden  tellen,  in  het  bestuur  moeten  zijn  vertegen¬ 
woordigd. 
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De  taak  der  bestuursleden,  alsmede  de  wijze  hunner  aftreding, 
zal  bij  huishoudelijk  reglement  worden  geregeld. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten  en  kiest  domicilie  ten  huize  van  den  voorzitter- 

Art.  12.  In  eene  algemeene  vergadering  wordt  een  huishou¬ 
delijk  reglement  vastgesteld,  dat  geene  bepalingen  mag  bevatten 
in  strijd  met  deze  statuten  en  in  hetwelk  zullen  worden  gere¬ 
geld  de  wijze  en  de  tijdstippen  waarop  de  oefeningen  zullen 
worden  gehouden  of  eene  algemeene  vergadering  moet  worden 
uitgeschreven,  en  verder  al  datgene  waarvan  regeling  zal 
blijken  noodig  te  zijn. 

Art.  18.  Het  vereenigingsjaar  valt  samen  met  het  kalen¬ 
derjaar. 

Art.  14.  Alle  geschillen  gerezen  tusschen  leden  der  vereeni¬ 
ging  onderling,  of  tusschen  een  lid  en  een  bestuurslid,  worden, 
indien  zij  voor  eene  scheidsrechterlijke  beslissing  vatbaar  zijn, 
beslist  door  het  bestuur. 

Alle  geschillen  welke  tusschen  leden  van  het  bestuur  mochten 
ontstaan,  worden,  indien  zij  voor  eene  scheidsrechterlijke  be¬ 
slissing  vatbaar  zijn,  door  de  leden  in  eene  algemeene  verga¬ 
dering  beslist. 

Art.  15.  Besluiten  tot  wijziging  dezer  statuten  behoeven  om 
geldig  te  zijn  eene  meerderheid  van  2/3  van  het  aantal  der 
uitgebrachte  geldige  stemmen.  Zij  treden  niet  in  werking,  alvo¬ 
rens  de  Koninklijke  goedkeuring  op  de  wijziging  is  verkregen. 

Art.  16.  De  vereeniging  wordt  ontbonden  wanneer  het  leden¬ 
tal  beneden  11  is  gedaald.  De  vereeniging  kan  worden  ontbonden, 
indien  daartoe  besloten  wordt  met  3/3  der  uitgebrachte  geldige 
stemmen  in  eene  algemeene  vergadering,  waarin  ten  minste 
3/4  van  het  aantal  leden  tegenwoordig  is.  Mocht  in  deze  ver¬ 
gadering  het  vereischte  aantal  leden  niet  tegenwoordig  zijn, 
dan  wordt  door  het  bestuur  binnen  14  dagen  eene  nieuwe  ver¬ 
gadering  bijeengeroepen,  waarin  een  besluit  tot  ontbinding  kan 
worden  genomen  met  eene  meerderheid  van  2/3  der  uitgebrachte 
geldige  stemmen. 

In  geval  van  ontbinding  komen  hare  bezittingen  ten  bate 
van  de  kas  der  afdeeling  Hoogezand-Sappemeer  van  de  Vereeni¬ 
ging  „Volksweerbaarheid”,  of,  indien  deze  mocht  hebben  opge¬ 
houden  te  bestaan,  ten  bate  der  kas  van  de  Vereeniging  „Volks¬ 
weerbaarheid”,  behoudens  de  inachtneming  van  de  voorschriften 
van  art.  1702  B.  W. 

Art.  17.  Deze  statuten  mogen  niet  ter  goedkeuring  aan 
H.  M.  de  Koningin  worden  aangeboden,  noch  mag  aan  H.  M.  de 
Koningin  toestemming  tot  oprichting  der  vereeniging  worden 
aangevraagd,  alvorens  deze  statuten  zijn  goedgekeurd  door  het 
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bestuur  der  afdeeling  Hoogezand-Sappëmeer  van  de  Vereeniging 
„Volksweerbaarheid”. 

De  voorzitter  en  de  secretaris  van  het  bestuur  zullen  ten 
bewijze  daarvan  deze  statuten  voor  goedgekeurd  onderteekenen. 

Bovenstaande  bepalingen  zullen  ook  gelden,  indien  eventueel 
in  de  statuten  wijzigingen  worden  aangebracht. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  d.d.  8  Juli  1918  n°.  60. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i.t 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

C.-  Loosjes,  1°.  S.-G. 
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bijvoegsel  tot  de  Nederland sche  Staatscourant  van 
Donderdag  18  September  1913,  n°.  218. 


N#.  1236. 


VEREENIGING  tot  instandhouding  van  het  Ziekenfonds 
„Hulp  in  Nood”,  te  Wester voort. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Yereeniging  tot 
instandhouding  van  het  Ziekenfonds  „Hulp  in  Nood”,  en  is 
gevestigd  te  Wester  voort. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  het  ziekenfonds 
„Hulp  in  Nood”  in  stand  te  houden  en  door  wettige  middelen 
te  verrijken. 

Art.  8.  Zij  tracht  dat  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  werven  van  leden  en  donateurs  voor  bovenbedoeld 
ziekenfonds ; 

b.  het  houden  van  vergaderingen  ter  bespreking  van  de 
belangen  van  het  fonds; 

c.  het  aangeven  van  de  voordeeligste  wijze  van  belegging 
der  middelen  van  het  fonds. 

Art.  4.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  8  Mei  1913. 

Art.  5.  Leden  kunnen  worden  alle  werklieden  van  de  gemeente 
Westervoort,  die  den  ouderdom  van  18  jaren  hebben  bereikt 
en  niet  ouder  dan  50  jaren  zijn,  en  die  eene  goede  gezondheid 
genieten.  Bij  twijfel  heeft  het  bestuur  het  recht  overlegging 
van  de  geboorte- akte  of  van  eene  geneeskundige  verklaring  te 
eischen. 

Zij  die  lid  wenschen  te  worden,  moeten  zich  daarvoor  bij 
een  der  bestuursleden  aanmelden  en  zich  aan  ballotage  onder¬ 
werpen. 

Jongelingen  van  15 — 18  jaar  kunnen  lid  worden  onder  dezelfde 
voorwaarden  van  toelating. 

Hun  lidmaatschap  wordt  nader  bij  huishoudelijk  reglement 
geregeld. 
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Art.  6.  Het  lidmaatschap  gaat  verloren  door  den  dood,  door 
opzegging,  door  vertrek  naar  elders  vóór  het  lid  recht  heeft  op 
uitkeering,  door  het  vrijwillig  treden  in  militairen  dienst,  door 
het  niet  betalen  gedurende  4  weken  van  de  verschuldigde  contri¬ 
butie  en  door  royement. 

Eveneens  als  het  lid  het  eerste  jaar  van  zijn  lidmaatschap 
blijkt  lijdende  te  zijn  aan  eene  verouderde  ziekte. 

Geroyeerd  bij  besluit  der  ledenvergadering  worden  zij,  die  de 
belangen  der  vereeniging  met  daden  of  geschriften  benadeelen. 

Met  het  ophouden  van  het  lidmaatschap  vervallen  alle  rechten 
en  verplichtingen  ten  opzichte  der  vereeniging. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  een  voorzitter,  een  secretaris, 
een  penningmeester,  2  commissarissen  en  2  commissarissen 
van  toezicht,  die  door  de  leden  uit  hun  midden  bij  gewone 
meerderheid  van  stemmen  worden  gekozen. 

De  vereeniging  kan  aan  personen,  die  zich  bijzonder  voor  de 
belangen  der  vereeniging  onderscheiden,  het  eere voorzitterschap 
of  eerelidmaatschap  aanbieden. 

Art.  8.  Op  de  eerste  algemeene  vergadering  van  elk  jaar 
treedt  de  helft  van  het  bestuur  af.  Het  1ste  jaar  de  voorzitter, 
de  penningmeester  en  één  commissaris  van  toezicht;  het  2de 
jaar  de  secretaris,  de  commissarissen  en  één  commissaris  van 
toezicht 

De  aftredende  leden  zijn  herkiesbaar. 

Art.  9.  Het  huishoudelijk  reglement,  waarin  nader  geregeld 
worden  de  werkzaamheden  van  het  bestuur  en  van  elk  der 
bestum sleden,  de  wijze  hunner  verkiezing  en  aftreding,  de 
contributiebetaling  en  verder  al  hetgeen  nadere  regeling  behoeft, 
mag  geene  bepalingen  bevatten  in  strijd  met  de  bepalingen  der 
statuten. 

Art.  10.  De  gelden  der  vereeniging  bestaan  uit  contributies 
der  leden,  uit  bijdragen  van  donateurs,  inkomsten  uit  eigen¬ 
dommen  en  uit  bijzondere  baten. 

Art.  11.  Tot  wijziging  dezer  statuten  kan  alleen  besloten 
worden  met  ten  minste  2/3  van  het  aantal  uitgebrachte  stemmen 
op  de  daartoe  bijeengeroepen  vergadering,  waar  op  zijn  minst 
de  helft  der  leden  moet  zijn  opgekomen. 

Wijzigingen  treden  niet  inwerking,  alvorens  daarop  de  nadere 
Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  12.  De  vereeniging  kan  niet  worden  ontbonden  zoolang 
nog  8  leden  hare  instandhouding  wenschen. 

Zij  is  van  rechtswege  ontbonden,  als  het  ledental  beneden  5 
is  gedaald. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  zal  haar  vermogen,  met  inacht¬ 
neming  van  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek,  door  de  leden- 
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vergadering  onder  de  algemeene  armen  van  Westervoort  worden 
verdeeld. 

Art.  18.  Het  boekjaar  der  vereeniging  loopt  van  1  Mei  tot 
en  met  30  April. 


( Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  8  Juli  1913  n°.  60. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i. , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- G-ener aal, 

C.  Loosjes,  l°.-S.-Gr. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  18  September  1913,  n°.  218. 


1237. 


VEREENIGING :  Damesgymnastiekvereeniging  „  Rotter¬ 
dam”,  te  Rotterdam. 


Art.  1.  De  vereeniging  is  genaamd:  Damesgymnastiekver¬ 
eeniging  „Rotterdam”. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Rotterdam. 

Art.  3.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaren,  aan  vangende  den  dag  der  oprichting,  1  Februari  1903. 

Art.  4.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel,  de  lichamelijke 
ontwikkeling  der  leden  te  bevorderen  en  op  te  wekken  tot  het 
beoefenen  der  gymnastiek  door  vrouwen. 

Art.  5.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  wekelijksche  oefeningsa vonden ; 

b.  uitvoeringen  en  andere  bij  de  wTet  geoorloofde  middelen. 

Art.  6.  De  vereeniging  bestaat  uit  werkende  leden,  adspi- 

rant-  werken  de  leden,  buitengewone  leden,  leden  van  verdienste 
en  eereleden. 

Werkende  leden  en  adspirant- werkende  leden  zijn  die  dames, 
w7elke  geregeld  deelnemen  aan  de  lichaamsoefeningen. 

Buitengewone  leden  zijn  zij  die  slechts  financieelen  steun 
verleenen. 

Tot  leden  van  verdienste  kunnen  worden  benoemd  werkende 
leden,  die  financieel  of  moreel  de  vereeniging  bijzondere  diensten 
hebben  bewezen. 

Buitengewone  leden  kunnen  om  dezelfde  reden  benoemd  worden 
tot  eereleden. 

Art.  7.  Zij  die  werkend  lid  der  vereeniging  wenschen  te 
worden,  moeten  zich  door  het  bestuur  of  door  een  lid  der  ver¬ 
eeniging  laten  voorstellen.  Zij  moeten  minstens  14  dagen  als 
candidaat  voorhangen,  waarna  door  de  werkende  leden  over  de 
toelating  wordt  beslist. 

Zij  die  buitengewoon  lid  der  vereeniging  wenschen  te  worden, 
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moeten  zich  tot  het  bestuur  wenden,  dat  over  hunne  toelating’ 
beslist. 

De  leden  der  vereeniging  verbinden  zich  voor  het  loopende 
vereenigingsjaar. 

Uitzondering  hierop  wordt  toegestaan  bij:  a.  ziekte;  b.  over¬ 
lijden;  c.  verhuizing  naar  eene  andere  gemeente. 

De  ledenvergadering  kan  met  3/4  van  de  uitgebrachte  stemmen 
besluiten,  het  lidmaatschap  aan  een  lid  te  ontnemen. 

Art.  8.  De  werkende  leden  zijn  bevoegd  ter  ledenvergadering 
hunne  stem  uit  te  brengen. 

Het  bestuur  is  verplicht  binnen  14  dagen  eene  buitengewone 
ledenvergadering  uit  te  schrijven  en  te  houden,  wanneer  dit 
door  minstens  1/è  der  werkende  leden,  schriftelijk,  met  opgave 
der  te  behandelen  punten,  is  aangevraagd. 

Art.  9.  Het  bestuur  wordt  uit  en  door  de  werkende  leden 
gekozen. 

Art.  10.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  de 
contributies  der  werkende  leden,  de  bijdragen  der  buitengewone 
leden,  giften,  erfstellingen,  legaten  en  toevallige  baten. 

Art.  11.  Alles  wat  betreft  het  houden  der  ledenvergaderingen, 
het  beheer  der  geldmiddelen,  de  samenstelling  van  het  bestuur 
en  de  werkzaamheden  van  ieder  bestuurslid,  de  verkiezing  en 
de  aftreding  der  bestuursleden  wordt  bij  huishoudelijk  reglement 
geregeld. 

Dit  huishoudelijk  reglement  mag  geen  bepaling  bevatten  in 
strijd  met  deze  statuten. 

Art.  12.  Tot  wijziging  van  deze  statuten  kan  door  de  leden¬ 
vergadering  worden  besloten  met  minstens  2/3  van  de  uitge¬ 
brachte  stemmen,  behoudens  de  nadere  Koninklijke  goedkeuring. 

( Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  8  Juli  1913  n°.  60. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal . 

C.  Doosjes,  l°.-S.-G. 


et 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  18  September  1913,  n°.  218. 


N#.  1238. 


VEREENIGING:  Electrotechnische  Vereeniging,  te  Delft. 

Art.  1.  Er  bestaat  eene  vereeniging,  die  den  naam  draagt  van  : 
Electrotechnische  Yereeniging.  Zij  is  gevestigd  te  Delft. 

Art.  2.  De  Electrotechnische  Yereeniging  stelt  zich  ten  doel 
den  bloei  der  electro-technische  wetenschappen  te  bevorderen 
en  de  belangen  der  studeerenden  in  de  electro-techniek  aan  de 
Technische  Hoogeschool  te  behartigen. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken : 

a.  door  het  houden  van  vergaderingen ; 

b.  door  het  organiseeren  van  of  medewerking  verleenen  bij 
excursies ; 

c.  door  het  in  stand  houden  van  eene  bibliotheek; 

d.  door  het  doen  circuleeren  van,  of  op  eenige  wijze  mede¬ 
werking  verleenen  tot  het  doen  circuleeren  van  technische  tijd¬ 
schriften  ; 

e.  door  het  vormen  van  een  band  tusschen  de  studeerenden 
in  de  electro-techniek  aan  de  Technische  Hoogeschool. 

Art.  3.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren 
en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
26  Maart  1906.  Yoor  verlenging  van  dien  termijn  is  noodig  dat 
daartoe  op  eene  buitengewone  vergadering,  minstens  een  half 
jaar  voor  de  eindiging,  met  3/4  der  uitgebrachte  stemmen  wordt 
besloten. 

Art.  4.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  October  tot  en  met 
30  September  daaraanvolgend. 

Leden. 

Art.  5.  De  Electrotechnische  Vereeniging  bestaat  uit: 

a.  eereleden : 

b.  gewone  leden  ; 

c.  buitengewone  leden. 

Gewone  leden  betalen  eene  jaarlijksche  contributie;  buitenge- 
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wone  leden  eene  minimum-bijdrage;  eereleden  zijn  van  alle 
flnancieele  bijdragen  vrijgesteld. 

De  onderlinge  verhouding  der  leden,  hunne  rechten  en  ver¬ 
plichtingen  worden  bij  het  huishoudelijk  reglement  geregeld. 

Art.  6.  Personen  die  gewoon  of  buitengewoon  lid  der  ver- 
eeniging  wenschen  te  worden,  geven  zich  daarvoor  schriftelijk 
op  aan  het  bij  het  huishoudelijk  reglement  aan  te  wijzen  be¬ 
stuurslid. 

Gewone  leden  moeten  zijn  ingeschrevenen  aan  de  Technische 
Hoogeschool  en  zijn  niet  aan  ballotage  onderworpen. 

Buitengewone  leden  zijn  geen  ingeschrevenen  aan  de  Tech¬ 
nische  Hoogeschool,  en  over  hunne  aanneming  wordt  door  het 
bestuur  beslist. 


Bestuur. 

Art.  7.  Een  college  van  5  tot  9  personen  is  onder  den  naam 
bestuur  belast  met  de  leiding  van  zaken  de  vereeniging  be¬ 
treffende. 

Het  bestuur  wordt  door  en  uit  de  gewone  leden  gekozen. 

Het  bestaat  ten  minste  uit  een  voorzitter,  een  secretaris-archi- 
varis,  penningmeester,  bibliothecaris  en  een  vice- voorzitter. 

Het  huishoudelijk  reglement  regelt  de  andere  functies. 

De  wijze  van  verkiezing  en  aftreding  van  het  bestuur  wordt 
bij  het  huishoudelijk  reglement  geregeld. 

Het  dagelijksch  bestuur  wordt  uitgeoefend  door  den  voorzitter, 
secretretaris  en  den  penningmeester. 

Alle  voor  de  vereeniging  bindende  stukken  worden  door  den 
voorzitter  en  den  secretaris  geteekend;  zij  vertegenwoordigen 
de  vereeniging  zoowel  in  als  buiten  rechten. 

Vergaderingen. 

Art.  8.  Het  huishoudelijk  reglement  regelt  wanneer  de 
gewone,  de  bestuurs-,  en  de  buitengewone  vergaderingen  plaats 
hebben  en  welke  besluiten  in  die  vergaderingen  kunnen  worden 
genomen. 

Slotbepalingen. 

Art.  9.  De  inhoud  van  het  huishoudelijk  reglement  moet 
geheel  overeenkomstig  deze  statuten  zijn. 

Art.  10.  Deze  statuten  worden  gewijzigd,  indien  op  eene 
buitengewone  vergadering  met  3/4  der  uitgebrachte  geldige  stem¬ 
men  daartoe  besloten  wordt. 

Op  dezelfde  wijze  kan  tot  ontbinding  van  de  vereeniging 
worden  overgegaan. 

In  beide  gevallen  zullen  echter  de  daartoe  strekkende  voor- 
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stellen  minstens  4  weken  vóór  den  dag  der  vergadering  bij  het 
bestuur  moeten  worden  ingediend. 

De  gewijzigde  statuten  treden  in  werking  onmiddellijk  nadat 
zij  de  Koninklijke  goedkeuring  verkregen  hebben. 

Eene  vergadering  die  tot  ontbinding  besluit,  regelt  tevens  de 
wijze  van  liquidatie. 

Art.  11.  Deze  statuten  treden  in  werking  onmiddellijk  nadat 
zij  de  Koninklijke  goedkeuring  verkregen  hebben. 

( Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  8  Juli  1918  n°.  60. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal , 

C.  Loosjes,  l.  S.G. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag1  18  September  1913,  n°.  218. 


N°.  1239. 


YEREENIGING  :  Afdeeling  voor  Telers  van  de  Tuinbouw¬ 
vereeniging  „Tholen  en  Omstreken”,  te  Tholen. 

I. 

Naam,  zetel  en  duur  der  afdeeling. 

Art.  1.  De  afdeeling  draagt  den  naam  van:  Afdeeling  voor 
Telers  van  de  Tuinbouw vereeniging  „Tholen  en  Omstreken”  of 
kortweg:  Telersvereeniging  Eiland  Tholen  „T.  E.  T”. 

Art.  2.  De  zetel  der  afdeeling  is  gevestigd  te  Tholen. 

Art.  3.  De  afdeeling  wordt  opgericht  voor  den  tijd  van  minder 
dan  30  jaren,  aangevangen  28  April  1913  en  eindigende  24  Januari 
1939.  Eventueele  ontbinding  der  Tuinbouwvereeniging  behoeft 
ontbinding  der  T.  E.  T.  niet  ten  gevolge  te  hebben. 

Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en  met  31  December. 

II. 

Doel  en  middelen. 

Art.  4.  De  afdeeling  heeft  ten  doel  de  belangen  van  den 
tuinbouw  in  Tholen  en  omstreken  te  bevorderen. 

Art.  5.  De  afdeeling  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  voor 
zooverre  mogelijk  aan  leden  inlichtingen  te  geven  opiechnisch 
en  handelsgebied,  door  de  leden  zaden  te  verstrekken,  de  door 
de  leden  geteelde  producten  te  verzenden  en  voor  hen  contracten 
van  levering  af  te  sluiten,  door  zoodra  het  bestuur  zulks  noodig 
oordeelt  bijeenkomsten  te  beleggen  ter  bespreking  van  tuinbouw- 
belangen  en  door  het  doen  houden  van  lezingen  en  het  ver¬ 
spreiden  van  vakliteratuur. 

III. 

Leden.  Gr 

Art.  6.  Om  lid  van  de  afdeeling  te  kunnen  zijn,  moet  men 
zijn  lid  der  tuinbouwvereeniging  en  18  jaar  zijn. 
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De  afdeeling  bestaat  uit  leden  die  tuinbouwproducten  telen. 

Om  lid  te  worden  heeft  men  zich  aan  te  melden  bij  het 
bestuur.  Het  bestuur  kan  redenen  hebben  het  lidmaatschap 
te  weigeren  en  te  ontnemen,  behoudens  beroep  op  de  vergade¬ 
ring  der  leden.  De  leden  hebben  vrijen  toegang  tot  alle  ver¬ 
gaderingen  der  afdeeling.  Leden  die  voor  hun  lidmaatschap  be¬ 
danken  of  hun  lidmaatschap  door  royement  verliezen,  verbeuren 
hun  aandeel  in  de  eventueele  bezittingen  der  afdeeling.  Men 
houdt  op  lid  te  zijn: 

a.  door  bedanken; 

b.  door  ontzegging  van  het  lidmaatschap  wregens  overtreding 
van  de  statuten  en  hierna  te  noemen  huishoudelijk  reglement, 
uit  te  maken  door  het  bestuur; 

c.  wanneer  de  algemeene  vergadering  met  2/3  der  uitgebrachte 
geldige  stemmen  besluit  hem  het  lidmaatschap  op  te  zeggen; 

d.  door  overlijden, 

IV. 

Het  bestuur. 

Art.  7.  Het  bestuur  is  samengesteld  uit  een  voorzitter,  onder¬ 
voorzitter,  zijnde  deze  de  voorzitter  en  ondervoorzitter  der 
Tuinbouwvereeniging,  een  secretaris,  een  kassier-boekhouder, 
en  een  of  meer  commissieleden  bij  huishoudelijk  reglement  te 
bepalen.  Een  huishoudelijk  reglement  bepaalt  de  wijze  van  af¬ 
treding  van  de  leden  van  het  bestuur,  met  dien  verstande,  dat 
de  aftreding  van  voorzitter  en  ondervoorzitter  samenvalt  met 
het  tijdstip  waarop  deze  als  voorzitter  en.  ondervoorzitter  van 
de  Tuinbouwvereeniging  aftreden.  De  werkzaamheden  van  de 
verdere  bestuurs-  en  commissieleden  worden  bepaald  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement.  Het  huishoudelijk  reglement  mag  geene 
bepalingen  bevatten  in  strijd  met  de  statuten  der  afdeeling. 
Voor  den  kassier-boekhouder  wordt  in  eene  vergadering  der 
leden  van  de  afdeeling  eene  instructie  vastgesteld'.  Het  bestuur 
dezer  afdeeling  vertegenwoordigt  de  afdeeling  in  en  buiten 
rechten. 

.V. 

Wijzigingen. 

Art.  8.  Besluiten  tot  wijzigingen  dezer  statuten  behoeven 
2/3  van  het  aantal  uitgebrachte  geldige  stemmen.  Zij  treden 
niet  in  werking  alvorens  de  Koninklijke  goedkeuring  op  de 
wijzigingen  is  verkregen. 
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VI. 

Ontbinding. 

Art.  9.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  slechts  worden 
overgegaan  bij  een  besluit  van  de  algemeene  vergadering,  ge¬ 
nomen  met  2/s  der  uitgebrachte  geldige  stemmen,  nadat  een 
voorstel  tot  ontbinding  op  den  oproepingsbrief  is  vermeld. 

Art.  10.  Een  besluit  tot  ontbinding  treedt  eerst  in  werking 
3  maanden  nadat  het  is  genomen.  De  bij  dat  besluit  zitting 
hebbende  bestuursleden  vormen  de  commissie  van  liquidatie 
en  deelen  de  bezittingen  der  vereeniging  onder  de  leden,  onder 
voorbehoud  der  inachtneming  van  het  bepaalde  bij  art.  1702 
van  het  Burgerlijk  Wetboek. 


VIL 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  11.  In  gevallen  waarin  deze  statuten  niet  voorzien 
beslist  het  bestuur. 

Art.  12.  Waar  in  deze  statuten  wordt  gesproken  van  de 
Tuinbouwvereeniging  wordt  bedoeld  de  Tuinbouwvereeniging 
„Tholen  en  Omstreken”  waartoe  deze  afdeeling  behoort. 

Art.  13.  Als  leden  van  het  bestuur  bedoeld  in  art.  7  treden 
op  de  heeren:  jhr.  Johan  van  Vredenburch,  voorzitter;  C.  v.  d. 
Berge,  ondervoorzitter;  Willem  Leonard  Klompe,  secretaris; 
J.  A.  Stoutjesdijk,  kassier-boekhouder ;  C.  A.  H.  Wagtho,  Cornelis 
Willem  Snijder,  M.  C.  Steendij ck,  J.  H.  Hagerr,  commissieleden. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  8  Juli  1913  n°.  60. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i. , 
Namens  den  Minister , 

De  Secretaris-G  ener  aal , 

C.  Doosjes,  1°.  S.-G. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  18  September  1913,  n°.  218. 


N°.  1240. 


VEREENIGING:  Landbouwvereeniging  Noordbroek,  te 
Noordbroek. 


Hoofdstuk  I. 

Doel. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Noordbroek  en  draagt 
den  naam:  Landbouwvereeniging  Noordbroek. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  het  bevorderen  van  den 
landbouw. 

Art.  8.  De  middelen  om  dit  doel  te  bereiken  zijn: 

a.  het  houden  van  vergaderingen; 

b.  het  ten  behoeve  en  voor  rekening  der  individueele  leden 
aan-  en  verkoopen  van  zaaigranen  en  zaaizaden; 

c.  het  ten  behoeve  en  voor  rekening  der  individueele  leden 
aankoopen  van  kunstmeststoffen  en  voederartikelen ; 

d.  het  aankoopen  en  beproeven  van  werktuigen; 

e.  het  nemen  van  proeven  met  cultuurgewassen  en  kunst¬ 
meststoffen  ; 

f.  het  steunen  van  ambachtsnijverheid  in  verband  met 
landbouwbelangen ; 

g.  het  doen  optreden  van  sprekers. 

Hoofdstuk  II. 

Leden. 

Art.  4.  Leden  van  de  vereeniging  kunnen  allen  worden  die 
belang  stellen  in  de  vereeniging.  Die  lid  wenscht  te  worden, 
moet  zich  schriftelijk  of  mondeling  bij  den  secretaris  aanmelden. 
De  ballotage  over  nieuwe  leden  zal  op  de  eerstkomende  ver¬ 
gadering  plaats  hebben  en  zullen  zij  alleen  worden  geacht  als 
lid  te  zijn  aangenomen,  indien  2/3  der  uitgebrachte  stemmen 
zich  er  voor  hebben  verklaard. 
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Art.  5.  Leden-afnemers  zijn  aansprakelijk  in  verhouding  naar 
het  door  hen  gedurende  het  laatste  jaar  betrokkene. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

a.  door  schriftelijke  kennisgeving  aan  den  secretaris  vóór 
1  November; 

b.  wegens  overlijden; 

c.  ten  gevolge  royement,  krachtens  besluit  van  eene  alge* 
meene  vergadering. 

Hoofdstuk  III. 

Bestuur. 

Art.  7.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  5  leden,  te 
weten :  een  voorzitter,  een  vice-voorzitter,  een  secretaris,  een 
penningmeester  en  een  vice-secretaris. 

Art.  8.  De  leden  van  het  bestuur  worden  rechtstreeks  gekozen 
voor  8  jaren,  uit  de  gewone  leden;  de  verkiezing  heeft  plaats 
in  de  Decembervergadering.  Ieder  jaar  treden  volgens  rooster 
1  of  2  leden  van  het  bestuur  af ;  ze  zijn  echter  dadelijk  herkiesbaar. 

Tusschentijds  ontstane  vacatures  worden  zoo  spoedig  mogelijk 
vervuld ;  die  voor  eene  buitengewone  vacature  wordt  benoemd 
treedt  af  op  het  tijdstip  waarop  zijn  voorganger  moest  aftreden. 
Het  bestuur,  geheel  of  gedeeltelijk  bedankende,  is  verplicht  aan 
te  blijven  tot  plaatsvervangers  zijn  gekozen  en  de  benoeming 
hebben  aangenomen,  waartoe  de  aftredenden  het  noodige  moeten 
verrichten. 

Art.  9.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten  en  heeft  domicilie  aan  de  woonplaats  van  den 
voorzitter,  zoo  niet  voor  eene  bepaalde  zaak  een  ander  domicilie 
wordt  gekozen. 

Het  is  verplicht  de  besluiten  der  vereeniging  uit  te  voeren. 

Een  besluit  in  strijd  met  deze  statuten,  wordt  niet  uitgevoerdr 
doch  deelt  het  bestuur  zijn  met  redenen  omkleed  besluit  daartoe 
in  de  eerstvolgende  vergadering  mee. 

Alle  schrifturen,  van  de  vereeniging  uitgaande  en  voor  deze 
verbindend,  worden  geteekend  door  den  voorzitter  en  den 
secretaris  of,  bij  aan-  en  verkoop,  door  de  daarvoor  benoemde 
commissie. 

Art.  10.  De  aftredende  bestuursleden  wonen  de  eerstvolgende 
vergadering  met  de  nieuw  benoemden  bij  en  dragen  in  die 
vergadering  aan  hunne  plaatsvervangers  alles  over  wat  onder 
hun  beheer  berust. 

Art.  11.  Aan  den  voorzitter  is  opgedragen: 

a.  het  openen  en  leiden  der  vergaderingen ; 

b.  het  handhaven  der  orde ; 
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c.  het  regelen  der  werkzaamheden  in  overleg  met  de  leden 
van  het  bestuur. 

Art.  12.  De  secretaris  is  belast  met: 

a.  het  noteeren  der  handelingen  van  de  vergaderingen,  zoowel 
van  het  bestuur  als  van  de  vereeniging;  de  notulen  worden 
door  hem  in  de  eerstvolgende  vergadering  voorgelezen  en,  vast¬ 
gesteld  zijnde,  door  den  voorzitter  en  secretaris  geteekend; 

b.  het  bewaren  van  het  archief  en  de  bibliotheek  der  ver¬ 
eeniging; 

c.  het  doen  rondzenden  der  agenda’s,  met  vermelding  der 
voornaamste  punten  van  behandeling,  aan  de  leden,  zoo  mogelijk 
minstens  eene  week  vóór  de  te  houden  vergadering; 

d.  de  correspondentie. 

Art.  13.  De  penningmeester  is  belast  met  het  financieel 
beheer  der  vereeniging.  Hij  zorgt  dat  de  contributie  en  andere 
gelden,  der  vereeniging  toekomende,  tijdig  worden  ingevorderd 
en  dat  alle  vorderingen,  waartoe  door  de  vereeniging  machtiging 
is  verleend,  worden  betaald.  In  de  vergadering  van  Januari  doet 
de  penningmeester  rekening  en  verantwoording  over  het  afge- 
loopen  jaar  en  geeft  een  algemeen  verslag  van  de  geldelijke 
aangelegenheden  der  vereeniging. 

Hij  houdt  eene  volledige  naamlijst  der  leden. 

Het  kasgeld,  zoodanige  hoogte  bereikende  dat  de  vereeniging 
het  wenschelijk  acht  een  deel  te  beleggen,  zal  de  penningmeester 
dit  moeten  doen  bij  eene  spaarbank  of  andere  instelling,  daartoe 
door  de  vereeniging  aan  te  wijzen,  op  naam  van  de  vereeniging. 

Hoofdstuk  IV. 

Commissiën. 

Art.  14.  Commissiën  worden  door  de  algemeene  vergadering 
benoemd : 

a.  voor  aan-  en  verkoop  van  landbouwbenoodigdheden  en 
producten ; 

b.  tot  het  nazien  van  de  jaarlijksche  rekening  en  ver¬ 
antwoording  van  den  penningmeester; 

c.  in  alle  gevallen  waarin  de  vereeniging  het  wenschelijk  acht. 

Art.  15.  De  wijze  van  werken  en  aftreding  der  commissiën 

wordt  bij  huishoudelijk  reglement  of  volgens  besluit  der  alge¬ 
meene  vergadering  geregeld. 

Art.  16.  Zoo  de  omvang  der  werkzaamheden  zulks  eischt, 
kan  de  algemeene  vergadering  vergoeding  toekennen  en  het 
bedrag  daarvan  bepalen;  terwijl  aan  de  commissie  voor  aan- 
en  verkoop  een  gesalarieerd  persoon  kan  worden  toegevoegd. 
Het  is  niet  noodig  dat  zoo  iemand  lid  der  vereeniging  is. 
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Hoofdstuk  V. 

Vergaderingen. 

Art.  17.  Gewone  vergaderingen  worden  gehouden  zoo  vaak 
het  bestuur  zulks  noodig  oordeelt.  Buitengewone  vergaderingen 
worden  op  schriftelijk  verzoek  van  minstens  5  leden  gehouden. 
Indien  het  bestuur  in  gebreke  blijft  binnen  14  dagen  aan  dus¬ 
danig  verzoek  te  voldoen,  kunnen  die  leden  zelven  tot  die  bijeen - 
roeping  overgaan. 

Art.  18.  Wanneer  door  de  algemeene  vergadering  niet  anders 
wordt  besloten,  dan  wordt  door  het  bestuur  dag,  uur  en  lokaal 
waar  zal  worden  vergaderd,  vastgesteld. 

Art.  19.  Over  zaken  wordt  mondeling  gestemd,  over  personen 
schriftelijk.  Over  zaken  wordt  bij  gewone  meerderheid  der  aan¬ 
wezige  stemmen  beslist.  Bij  staking  van  stemmen  wordt  een 
voorstel  geacht  te  zijn  verworpen.  Bij  stemming  over  personen 
wordt  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  vereischt.  Wordt  bij 
stemming  over  personen  bij  de  eerste  stemming  geen  volstrekte 
meerderheid  verkregen,  dan  heeft  eene  tweede  vrije  stemming 
plaats;  ook  bij  deze  tweede  vrije  stemming  geen  volstrekte 
meerderheid  verkregen  zijnde,  heeft  er  eene  herstemming  plaats 
over  een  dubbeltal  tusschen  hen  die  de  meeste  stemmen 
bekwamen,  bij  welke  stemming  de  meerderheid  beslist.  Bij 
staking  van  stemmen  beslist  het  lot. 

Ieder  lid  heeft  recht  op  ééne  stem ;  hij  kan  zich  bij  schriftelijke 
volmacht  doen  vertegenwoordigen  door  een  ander  lid  of  meerder¬ 
jarige  inwonend  zoon  of  familielid.  Niemand  mag  voor  meer 
dan  één  lastgever  optreden. 

Hoofdstuk  VI. 

Geldmiddelen. 

Art.  20.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  in  contri- 
butiën  en  entrée’s  der  leden,  rente  van  kasgelden,  legaten  en 
toevallige  baten. 

Art.  21.  De  contributie  bedraagt  voor  ieder  lid  ten  hoogste 
f  8  per  jaar,  bij  vooruitbetaling  in  de  maand  December  te 
voldoen.  Die  in  den  loop  des  jaars  lid  wordt,  betaalt  de  con¬ 
tributie  voor  dat  jaar  en  moet  deze  binnen  14  dagen  na  zijne 
toetreding  voldoen.  De  quitantie  wegens  betaalde  contributie 
strekt  tot  bewijs  van  lidmaatschap. 

Art.  22.  Alle  leden  die  deelnemen  aan  den  aan-  en  verkoop 
van  kunstmeststoffen,  voederartikelen,  zaaizaden  enz.,  betalen 
tevens  een  entrée-geld  van  f  7,50  ieder. 

Draagt  een  lid  zijne  boerderij  over  aan  een  zoon  of  ander 
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familielid,  dan  kan,  met  toestemming'  der  vergadering,  zoo 
iemand  kosteloos  voor  den  overdrager  in  de  plaats  treden. 

Hoofdstuk  VIL 
Algemeene  bepalingen. 

Art.  23.  Deze  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren  en  317  dagen,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  17  Februari  1913.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari 
tot  ultimo  December;  het  eerste  echter  van  den  dag  der  oprich¬ 
ting,  zijnde  17  Februari  1913  tot  1  Januari  1914. 

Art.  24.  Voorstellen  tot  ontbinding  dezer  vereeniging,  tot 
aanvulling  of  verandering  dezer  statuten  kunnen  niet  in  over¬ 
weging  worden  genomen,  tenzij  zij  schriftelijk  door  l/s  van  de 
leden  of  op  voordracht  van  het  bestuur  worden  gedaan  en  op 
de  oproepingsbriefjes  zijn  vermeld.  Amendementen  worden  in 
dezelfde  vergadering  behandeld,  waarin  over  de  statutenwijziging 
wordt  beslist. 

Art.  25.  Een  besluit  tot  ontbinding  dezer  vereeniging,  tot 
wijziging  dezer  statuten,  tot  royeering  van  een  of  meer  leden 
of  tot  ontslag  van  bestuurs-  of  commissieleden,  mag  in  eerste 
vergadering  niet  worden  genomen,  indien  minder  dan  3/4  deel 
der  leden  aanwezig  of  vertegenwoordigd  is,  en  wordt  alleen 
geacht  te  zijn  aangenomen  indien  2/3  der  aanwezige  of  ver¬ 
tegenwoordigde  leden  zich  er  vóór  verklaren. 

In  eerste  vergadering  geen  3/4  deel  der  leden  aanwezig  zijnde, 
wordt  in  de  volgende  vergadering  het  voorstel  opnieuw  aan 
de  orde  gesteld  en  kunnen  de  alsdan  aanwezigen  eene  beslissing 
nemen. 

Art.  26.  Voor  de  instellingen,  door  de  vereeniging  in  het 
leven  geroepen,  worden  door  haar  de  noodige  voorschriften 
vastgesteld,  welke  met  deze  statuten  niet  in  strijd  mogen  zijn. 

Art.  27.  Ten  minste  een  jaar  vóór  het  eindigen  van  den  duur 
der  vereeniging  zal  door  het  bestuur  eene  algemeene  vergadering 
worden  belegd,  waarin  over  de  ontbinding  der  vereeniging  of 
over  hare  voortzetting  van  een  dan  te  bepalen  tijdvak  zal 
worden  beraadslaagd.  Voor  het  nemen  van  eene  beslissing  geldt 
het  in  art.  25  bepaalde. 

( Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  8  Juni  1913  n°.  60. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie ,  a.  i., 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Greneraal, 

C.  Loosjes,  1°.  S.-G-. 
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VEREENIGING  tot  bevordering  van  Handel,  Nijverheid 
en  Vreemdelingenverkeer  „Oosterhout  Vooruit”,  te 
Oosterhout. 

i'iOb 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  :  Vereeniging  tot 
bevordering  van  Handel,  Nijverheid  en  Vreemdelingenverkeer 
„Oosterhout  Vooruit”,  is  gevestigd  te  Oosterhout  en  wordt  aan¬ 
gegaan  voor  29  jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  af  den 
dag  der  oprichting,  zijnde  20  Maart  1912.  * 

Het  vereen igingsj aar  loopt  van  1  Januari  tot  en  met  31  December. 

Art.  2.  Zij  heeft  ten  doel  den  bloei  te  bevorderen  der  gemeente 
Oosterhout. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  lang§  wettigen  weg  en 
wel  door : 

a.  de  bestaansvoorwaarden  voor  de  handels-  en  nijverheids- 
ondernemingen  te  verbeteren  ; 

b.  te  bevorderen  de  vestiging  in  de  gemeente  van  zulke  onder¬ 
nemingen  en  van  gegoede  personen  ; 

•  . 

c.  het  alom  bekend  maken  van  de  goede  gelegenheid,  die 
Oosterhout  aanbiedt  voor  zulke  ondernemingen  en  vestigingen; 

d.  het  verstrekken  van  alle  mogelijke  inlichtingen,  die  het 
belang  van  de  gemeente  kunnen  bevorderen  ; 

e.  te  bevorderen,  dat  de  gemeentenaren  de  hier  gevestigde 
ondernemingen  en  winkelneringen  steunen  ; 

f.  aan  te  moedigen,  te  ondersteunen  of  in  bijzondere  gevallen 
zelf  uit  te  voeren  datgene  wat  strekken  kan  tot  veraangenaming 
van  het  verblijf,  verlevendiging  van  het  verkeer,  verhooging 
van  kunstzin  en  bevorderen  van  sport ; 

g.  meer  bekendheid  trachten  te  geven  aan  hetgeen  Ooster¬ 
hout  en  omstreken  voor  bezoekers  aantrekkelijk  maakt; 
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h.  organiseeren  van  feesten  ; 

i.  het  bevorderen  der  viering  van  plaatselijke  en  nationale 
feestelijkheden,  zooveel  mogelijk  in  overleg  met  bestaande 
corporatiën ; 

j.  het  scheppen  van  nieuwe  en  het  verbeteren  van  reeds 
bestaande  gelegenheden  tot  ontspanning ; 

k.  het  bevorderen  van  het  houden  van  wedstrijden,  verga¬ 
deringen  en  andere  bijeenkomsten; 

l.  andere  wettige  middelen  die  aan  het  doel  bevorderlijk 
kunnen  zijn. 

Art.  4.  De  vereeniging  onthoudt  zich  van  alle  politiek. 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit : 

1°.  gewone  leden,  die  eene  jaarlijksche  contributie  van  minstens 
f  1  betalen ; 

2°.  donateurs,  die  eene  jaarlijksche  contributie  van  minstens 
f  2,50  betalen ; 

8°.  begunstigers,  die  eene  jaarlijksche  som  van  ten  minste 
f  5  bijdragen; 

4°.  eereleden. 

Alle  in  dit  artikel  genoemden  hebben  gelijke  rechten. 

De  contributie  moet  zijn  voldaan  ééne  maand  na  het  begin 
van  het  vereenigingsjaar  of  de  toetreding  als  lid. 

Hij  die  binnen  8  maanden  na  schriftelijke  aanmaning  van 
den  penningmeester  zijne  jaarlijksche  bijdrage  niet  heeft  betaald, 
is  vervallen  van  het  lidmaatschap. 

Art.  6.  De  benoeming  tot  lid,  donateur  of  begunstiger  en  de 
aanneming  als  eerelid  geschiedt  door  het  hoofdbestuur. 

Die  wenscht  op  te  houden  lid,  donateur  of  begunstiger  te 
zijn,  geeft  hiervan  schriftelijk  kennis  aan  den  secretaris  van 
het  hoofdbestuur,  doch  is  verplicht  zijne  bijdrage  van  het  loopende 
jaar  te  betalen. 

Art.  7.  Het  hoofdbestuur  bestaat  uit  minstens  7  en  hoogstens 
15  leden. 

De  eerste  7  worden  •  gekozen  uit  en  door  de  in  art.  5  ge¬ 
noemden,  de  anderen  kunnen  door  het  hoofdbestuur  uit  de  in 
art.  5  genoemden  worden  geassumeerd. 

Het  hoofdbestuur  treedt  om  de  3  jaren  voor  de  helft  af;  met 
dien  verstande,  dat,  zoo  het  bestaat  uit  een  oneven  getal  leden, 
eerst  de  kleinste  en  daarna  de  grootste  helft  aftreedt  en  is 
terstond  herkiesbaar. 

Art.  8.  Het  hoofdbestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter, 
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een  vice-voorzitter,  een  penningmeester  en  een  secretaris,  die 
elkander  bij  ontstentenis  vervangen.  Zij  vormen  het  dage- 
lijksch  bestuur. 

'  Het  heeft  de  dagelijksche  en  algemeene  leiding  der  vereeniging. 

Art.  9.  Het  hoofdbestuur  heeft  de  bevoegdheid  bijzondere 
commissiën  te  benoemen,  te  wijzigen  en  te  ontbinden,  en  wijst 
voor  elke  commissie  een  zijner  leden  als  voorzitter  aan. 

De  commissie  benoemt  uit  haar  midden  een  secretaris-pen- 
ningmeester. 

De  leden  van  het  hoofdbestuur  hebben  toegang  tot  en  recht 
van  deelname  aan  de  besprekingen  in  alle  commissievergade¬ 
ringen  en  krijgen  van  te  voren  kennis  van  de  plaats  waar  en 
van  dag  en  uur  waarop  die  vergaderingen  gehouden  worden. 

Art.  10»  Het  hoofdbestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging 
in  en  buiten  rechten.  Het  heeft  alle  bevoegdheden  die  niet  bij 
deze  statuten  aan  de  ledenvergadering  zijn  opgedragen. 

Het  doet  jaarlijks,  vóór  1  Mei,  verslag  en  verantwoording 
van  zijne  handelingen  en  van  de  ontvangsten  en  uitgaven  aan 
de  ledenvergadering,  die  in  de  in  art.  11,  alinea  1,  genoemde 
vergadering  eene  commissie  van  onderzoek  benoemt. 

Het  beslist  in  alle  niet  bij  de  wet  of  deze  statuten  voorziene 
gevallen. 

Art.  11.  Er  wordt  bovendien  eene  algemeene  ledenvergadering 
gehouden,  zoo  dikwijls  en  wanneer  het  hoofdbestuur  zulks 
noodig  oordeelt  of  binnen  eene  maand  nadat  minstens  20  leden 
schriftelijk  en  met  opgave  van  redenen  daarom  zullen  hebben 
verzocht. 

Art.  12.  In  alle  vergaderingen  geschiedt  elke  stemming  over 
zaken  mondeling ;  die  over  personen  met  gesloten  briefjes. 

Alle  besluiten  en  verkiezingen  geschieden  bij  meerderheid 
van  stemmen. 

Art.  18.  Wijziging  der  statuten  kan  slechts  plaats  hebben 
met  goedkeuring  van  2/3  der  uitgebrachte  stemmen,  door  eene 
vergadering  van  de  in  art.  5  genoemden,  minstens  8  dagen 
vooruit  ter  kennis  gebracht  bij  convocatiebiljet,  onder  rnede- 
deeling  der  voorgenomen  wijzigingen  en  behoudens  goedkeuring 
ingevolge  de  wet. 

Art.  14.  Tusschentijdsche  ontbinding  kan  worden  uitge¬ 
sproken  in  eene  opzettelijk  daarvoor  en  minstens  14  dagen 
vooruit  belegde  vergadering,  op  schriftelijk  voorstel  van  het 
hoofdbestuur  of  van  minstens  40  leden. 

Zulk  een  voorstel  wordt  geacht  verworpen  te  zijn,  indien 
minstens  l/4  der  aanwezige  leden  zich  er  tegen  verklaren. 

Bij  het  ontbinden  der  vereeniging  wordt  het  saldo  der  baten 
besteed  op  de  wijze  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen. 
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Art.  15.  In  gevallen  waarin  deze  statuten  niet  voorzien  of 
bij  verschil  van  meening  over  hunne  uitlegging,  beslist  het 
hoofdbestuur,  onverminderd  het  recht  van  elk  lid  tot  beroep 
op  de  algemeene  vergadering. 

(' Volgen  de  onder teekenin gen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  8  Juli  1918  n°.  60. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-enera<M, 

C.  Loosjes,  1°.  S.-G-. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 

Donderdag  18  September  1913,  n°.  218. 


N°.  1242. 


YEREENIGING:  Alkmaar’ s  Zouaven  Broederschap 
,,Eidei  et  Yirtuti”,  te  Alkmaar. 

Naam,  zetel  en  duur. 

Art.  1.  De  vereeniging,  onder  den  naam:  Alkmaar  s 
Zouaven.  Broederschap  ,,Fidei  et  Yirtuti”,  is  gevestigd  te 
Alkmaar.  Zij  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van  29  jaar, 
aan  vangende  den  dag  harer  oprichting,  23  Februari  1913. 


Doel. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  het  bevorderen 
van  de  zedelijke  en  stoffelijke  belangen  harer  leden.  Zij 
tracht  haar  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg  en  wel  door: 

a.  het  houden  van  vergaderingen ; 

b.  het  behoud  der  Katholieke  beginselen  en  de  bevordering 
van  het  Katholiek  leven  in  godsdienstig  en  maatschappelijk 
belang ; 

c.  het  organiseeren  van  tooneelvoorstellingen  en  feest¬ 
avonden  ; 

d.  het  stichten  en  in  stand  houden  van  een  fonds  tot  uit- 
keering  bij  ziekte  of  ongeval  harer  leden.  Als  het  niet  in  staat 
zijn  tot  den  arbeid  veroorzaakt  wordt  door  slecht  levensgedrag 
zal  geen  geldelijke  uitkeering  plaats  hebben. 

Lidmaatschap. 

Art.  3.  Tot  gewoon  lid  van  deze  vereeniging  kan  worden 
aangenomen  ieder  jongeling  welke  den  leeftijd  van  18  jaar 
bereikt  heeft,  van  den  Katholieken  godsdienst  is  en  ter  goeder 
naam  en  faam  bekend  staat,  mits  voldoende  aan  de  nader  te 
omschrij ven  voorwaarden . 
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Art.  4.  Donateurs  (donatrices)  zijn  zij  die  f3  per  jaar 
bijdragen  en  geen  geldelijke  voordeelen  van  de  vereeniging 
genieten. 

Art.  5.  Om  eerelid  te  zijn,  moet  men  zich  zoo  verdienste¬ 
lijk  hebben  gemaakt,  dat  hun  lidmaatschap  de  vereeniging 
tot  eere  strekt;  hunne  benoeming  geschiedt  op  voordracht 
van  het  bestuur,  door  eene  algemeen e  vergadering. 

Voorwaarden  van  aanneming  tot  lid. 

Art.  6.  Om  als  gewoon  lid  aangenomen  te  kunnen  worden 
moet  men: 

1°.  den  ouderdom  van  18  jaar  bereikt  hebben  en  niet 
ouder  zijn  dan  45  jaar; 

2°.  eene  goede  gezondheid  genieten ; 

3°.  een  attest  van  den  geneesheer  overleggen. 

Dit  bepaalde  geldt  echter  niet  voor  hen  die  op  den  dag  der 
goedkeuring  van  dit  reglement  waren  ingeschreven  en  wier 
namen  berusten  in  het  archief  van  den  secretaris. 

Art.  7.  Zij  die  als  lid  wenschen  toe  te  treden,  doen  daar¬ 
van  opgaaf  bij  den  secretaris  en  worden  op  de  eerstvolgende 
algemeene  vergadering  geballoteerd. 

Zij  moeten  voorts  drie  maanden  gecontribueerd  hebben, 
alvorens  zij  voor  uitkeering  in  aanmerking  komen. 

Art.  8.  Wanneer  een  lid  de  stad  heeft  verlaten  en  bij  zijn 
terugkeer  wederom  als  lid  wenscht  te  worden  ingeschreven, 
niet  langer  dan  5  jaren  achtereen  is  weggebleven  en  bij  zijn 
terugkeer  niet  ouder  is  dan  50  jaar,  kan  hij  in  zijne  vroegere 
rechten  treden,  mits  hij : 

a.  eerst  eene  maand  als  lid  heeft  gecontribueerd ; 

b.  eene  goede  gezondheid  geniet,  waarbij  liet  bestuur  het 
recht  heeft  een  attest  van  den  geneesheer  te  erlangen. 

Leden  die  tijdelijk,  d.i.  niet  langer  dan  3  maanden,  de  stad 
verlaten,  behouden  bij  eventueel©  ziekte  of  ongeval  recht 
op  uitkeering,  mits  zij : 

c.  van  hun  vertrek  schriftelijk  hebben  kennis  gegeven 
aan  den  secretaris ; 

d.  onmiddellijk  schriftelijk  kennis  geven  of  laten  geven 
aan  het  bestuur  bij  eventueele  ongesteldheid,  met  genees¬ 
kundige  verklaring  dat  zij  hun  werk  niet  kunnen  verrichten. 

Art.  9.  Leden  die  tot  den  militairen  dienst  worden  opge¬ 
roepen,  zijn  gedurende  hun  diensttijd  vrijgesteld  van  het 
betalen  der  contributie  en  hebben  gedurende  dien  tijd  geen 
aanspraak  op  uitkeering. 
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Zij  moeten  van  hun  vertrek  en  van  hunne  terugkomst 
kennis  geven  aan  den  secretaris.  Na  volbrachten  diensttijd 
direct  teruggekeerd,  treden  zij  weer  onmiddellijk  in  hunne 
rechten  en  verplichtingen. 

Art.  1Ü.  Elk  lid  ontvangt  na  aanneming,  ten  bewijze  van 
lidmaatschap,  een  reglement  en  insigne  tegen  betaling  van 
f U,75. 


Verlies  van  het  lidmaatschap. 

Art.  11.  Men  houdt  op  lid  der  vereeniging  te  zijn: 

1 0 .  door  o  veil  ij  den  ; 

2°.  uitsluitend  door  schriftelijke  aanvrage  van  ontslag; 

3°.  door  verzuim  in  het  betalen  der  contributie  ; 

4°.  door  wangedrag ; 

5°.  door  vestiging  elders; 

6°.  wanneer  blijken  mocht,  dat  op  bedriegelijke  wijze  uit- 
keeringen  waren  verkregen. 

Art.  12.  De  contributie  der  gewone  leden  bedraagt  10 
cents  per  week. 

Art.  13.  De  leden  moeten  elke  week  hunne  contributie 
voldoen,  welke  geregeld  door  den  bode  zal  worden  opgehaald, 
onder  afgifte  van  een  ontvangstbewijs. 

Art.  14.  Ieder  lid  dat  langer  dan  vier  weken  mocht  ten 
achter  blijven  in  de  betaling  der  contributie,  kan,  na  vooraf¬ 
gaande  waarschuwing,  door  het  bestuur  worden  geroyeerd 
en  op  de  eerstkomende  algemeene  vergadering  als  zoodanig 
worden  af  gelezen. 

Art.  15.  De  jaarlijksche  bijdrage  van  donateurs  (dona¬ 
trices)  worden  in  de  maand  Juni  door  den  bode  per  quitantie 
geïnd. 

Uitkeering. 

Art.  16.  Wanneer  een  lid  door  ziekte,  ongeval  of  andere 
ongesteldheid  buiten  staat  geraakt  om  zijne  werkzaamheden 
te  verrichten,  zal  f  5  per  week  worden  uitgekeerd,  echter  niet 
langer  dan  tien  weken  per  ziekte  en  nimmer  meer  dan  tien 
weken  per  kalenderjaar.  Dit  geldt  echter  niet  voor  hen  die  op 
den  dag  der  goedkeuring  van  deze  statuten  waren  ingeschreven 
en  den  leeftijd  van  45  jaar  reeds  te  boven  waren.  Daarvoor 
gelden  de  bijzondere  bepalingen  zooals  deze  in  het  archief  van 
den  secretaris  berusten. 

Art.  17.  Leden  die  langer  dan  een  jaar  achtereen  ziek 
zijn,  zullen  gedurende  den  tijd  in  art.  16  bepaald,  het  tweede 
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jaar  f  4,  liet  derde  jaar  £  3  per  week  ontvangen,  waarna  de 
uitkeeringen  gelieel  ophouden. 

Art.  18.  Wanneer  een  lid  om  de  in  art.  16  genoemde  reden 
zijne  werkzaamheden  niet  kan  verrichten  moet  hij  hiervan 
binnen  3  dagen  kennis  geven  of  laten  geven  bij  den  voor¬ 
zitter. 

Art,  19.  De  uitkeering  heeft  plaats  als  een  lid  T  achter¬ 
eenvolgende  dagen  zijne  werkzaamheden  niet  heeft  kunnen 
verrichten. 

Hij  ontvangt  alsdan  na  overlegging  van  het  bewijs  van  den 
behandelenden  geneesheer,  hetwelk  mede  door  den  voorzitter 
voor  gezien  moet  zijn  ge  teek  end,  de  wekelijksche  uitkeering 
bii  den  lste-penningmeester. 

Art.  20.  Komt  een  lid  te  overlijden,  dan  zal  de  loopende 
week,  zoo  deze  nog  voor  uitkeering  in  aanmerking  komt,  ge¬ 
heel  worden  uitbetaald. 

Art.  21.  Het  bestuur  belast  2  zijner  leden  met  het  contro- 
leeren  der  zieken,  welke  alsdan  tevens  het  ,,ziekenbewijs” 
overhandigen  en  welke  voorts  van  al  hunne  bevindingen  ver¬ 
slag  uitbrengen  aan  den  voorzitter. 

Verder  zijn  alle  bestuursleden  tot  controle  gerechtigd. 

Art.  22.  Leden  welke  bij  ongesteldheid  in  strijd  handelen 
met  liet  reglement,  kan  door  het  bestuur  onmiddellijk  de  uit¬ 
keering  worden  onthouden.  Zij  kunnen  onmiddellijk  of  tot 
uiterlijk  binnen  3  maanden  na  hun  herstel  in  beroep  gaan  bij 
de  algemeene  vergadering  en  mocht  deze  hen  in  gelijk  stellen, 
zal  alsnog  uitkeering  geschieden  van  den  gelieelen  duur  der 
ziekte,  onder  inachtneming  van  het  bepaalde  bij  de  artt.  16 
en  li. 

De  uitkeering  vervalt: 

a.  als  de  ongeschiktheid  tot  werken  als  bedoeld  in  art.  16, 
lste  lid,  is  veroorzaakt  door  eigen  schuld,  sport  e.d.  ; 

b.  indien  aan  controleurs  de  toegang  tot  den  zieke  wordt 
geweigerd,  tenzij  daartegen  door  den  geneesheer  bezwaar  is 
gemaakt ; 

<2.  wanneer  men  zonder  toestemming  van  den  geneesheer 
zich  vóór  en  na  zonsondergang  buitenshuis  begeeft. 

Art.  23.  Bij  bijzondere  gevallen  beslist  het  bestuur  en  bij 
eventueel  beroep  in  hoogste  instantie  de  algemeene  verga¬ 
dering. 

Bestuur. 

Art.  24.  Het  bestuur  bestaat  uit:  lste-  en  2de-voorzitter, 
lste-  en  2de-secretaris,  lste-  en  2de-penningmeester,  lste- 
en  2de-controleur  en  1  commissaris. 

4 


VEREENIGINGEN. 


1242 


Art.  25.  Ieder  jaar  lieeft  op  de  algemeene  jaarvergadering; 
best u  u r s v erk i  ezing  p laats . 

De  rooster  van  aftreding  is  als  volgt: 

de  eerste  maal:  lste-voorzitter,  2de-secretaris  en  2de-con- 
troleur ; 

de  tweede  maal:  2de-voorzitter,  lste-penningmeester  en 
lste-controleur; 

de  derde  maal:  lste-secretaris,  2de-penningmeester  en 
commissaris. 

De  aftredenden  zijn  herkiesbaar. 

Art.  26.  De  aftreding  en  verkiezing  van  liet  bestuur  zal 
jaarlijks  plaats  hebben  in  de  algemeen©  vergadering  van 
Februari. 

Eventueel©  candidaten  moeten  minsten  8  dagen  vóór  de 
vergadering  schriftelijk  bij  den  secretaris  worden  opgegeven 
en  door  5  leden  onderteekend  zijn. 

Art.  2T.  Om  als  bestuurslid  g*ekozen  te  zijn,  wordt  de 
grootste  helft  der  uitgebrachte  stemmen  vereischt.  Bij  tweede 
stemming  heeft  herstemming  plaats  tusschen  hen  die  de 
meeste  stemmen  op  zich  vereenigd  hebben. 

Bij  gelijke  stemmen  wordt  door  het  lot  beslist.  Het  stem¬ 
men  over  personen  geschiedt  steeds  met  gesloten  briefjes. 

Art.  28.  Ingeval  in  het  bestuur  eene  vacature  ontstaat 
binnen  den  bepaalden  termijn,  moet  de  aanvulling  op  de 
eerstvolgende  algemeen©  vergadering  geschieden. 

Werkzaamheden  van  het  bestuur. 

Art.  29.  De  voorzitter,  of  hij  die  hem  rechtens  vervangt, 
leidt  zoowel  de  bestuurs-  als  algemeen©  vergaderingen  en 
handhaaft  de  orde  bij  de  beraadslagingen. 

Art.  30.  De  lste-secretaris  is  belast  met  het  houden  van 
notulen  der  vergaderingen  en  met  alle  administratie  en  cor¬ 
respondentie.  In  de  algemeene  jaarvergadering  geeft  hij  jaar¬ 
verslag  der  vereeniging.  De  2de-secretaris  zorgt  voor  het 
convoceeren  der  leden  voor  alle  vergaderingen  en  is  verder 
verplicht  den  lste-secretaris  te  vervangen,  zoo  dat  noodza¬ 
kelijk  blijkt. 

Art.  31.  De  lste-penningmeester  ontvangt  alle  contri- 
butiën  (art.  13)  en  donatiën  (art.  15),  doet  alle  uitgaven 
en  houdt  hiervan  nauwkeurig  kasboek.  Het  zal  hem  niet 
geoorloofd  zijn  voor  de  vereeniging*  betalingen  te  doen,  zon¬ 
der  dat  de  daarop  betrekking  hebbende  stukken  door  den 
voorzitter  of  diens  eventueelen  plaatsvervanger  zijn  getee- 
kend. 

Het  zal  hem  niet  toegelaten  zijn  een  grooter  bedrag  dan 
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f  25  in  kas  te  hebben ;  het  overige  moet  ter  spaarbank,  door 
het  bestuur  aangewezen,  worden  gedeponeerd.  De  renten  der 
ter  spaarbank  gedeponeerde  gelden,  dienen  tot  stijving  der  kas. 

Eenmaal  per  jaar,  op  de  daartoe  te  honden  jaarvergadering, 
geef  S:  hij  verslag  van  den  financieel  en  toestand  der  kas. 

W  anneer  het  bestuur  het  gewenscht  acht,  kan  te  allen 
tijde  overlegging  der  bescheiden  verlangd  worden  en  zal  de 
penningmeester  daartoe  verplicht  zijn. 

Bij  een  tekort  is  de  penningmeester  persoonlijk  aan¬ 
sprakelijk. 

De  algemeene  vergadering  kan,  op  voorstel  van  het  bestuur, 
den  lste-penningmeester  eene  jaarlijksche  vergoeding  toe¬ 
kennen  van  ten  hoogste  3%  der  ontvangen  contributiën  en 
donatiën. 

Art.  32.  De  2de-penningmeester  betaalt,  na  bekomen 
goedkeuring  van  den  voorzitter,  alle  huishoudelijke  kosten 
der  vereeniging,  waarvoor  hij  alsdan  het  benoodigde  bedrag 
bij  den  lste-penningmeester  in  ontvangst  kan  nemen. 

Hij  is  van  al  zijne  betalingen  per  quitantie  verantwoording 
schuldig  aan  den  lste-penningmeester  en  verplicht  dien  te 
assisteeren,  als  zulks  verlangd  wordt,  bij  het  maken  van  zijn 
jaarverslag. 

Art.  33.  De  controleurs  zijn  verplicht,  na  bekomen  kennis- 
g*eving  van  den  voorzitter,  de  zieken  te  bezoeken,  hen  zooveel 
mogelijk  te  controleeren  en  van  hunne  bevindingen  geregeld 
mededeeling  te  doen  aan  den  voorzitter. 

Art.  34.  De  commissaris  is  belast  met  elke  bemoeiing  en 
assistentie,  die  het  bestuur  in  het  belang  der  vereeniging 
noodig  acht,  w.o,  het  bijhouden  der  presentielijsten  op  de 
vergaderingen,  de  collecten  etc. 

Art.  35.  Het  bestuur  heeft  er  voor  te  waken,  dat  de  huis¬ 
houdelijke  kosten  der  vereeniging  als  bedoeld  in  art.  31 
nimmer  hooger  zijn  dan  f  1,50  per  lid  en  per  jaar.  De  restee- 
rende  f  3,70  per  lid  en  per  jaar,  moeten  steeds  voor  uit- 
keeringen  gereserveerd  blijven. 

Terwijl  voorts  het  bestuur  zorg  heeft  te  dragen  dat  2/3  der 
donatiën  eveneens  voor  uitkeeringen  bestemd  worden. 

De  penningmeester  is  persoonlijk  verantwoordelijk  zorg  te 
dragen,  dat  de  huishoudelijke  betalingen  nimmer  het  boven 
bepaalde  bedrag  van  f  1,50  per  lid  en  per  jaar  te  boven  gaat. 
Wanneer  bij  zijne  betalingen  aan  den  2de-penningmeester 
het  vastgestelde  cijfer  is  bereikt,  is  hij  verplicht  eventueele 
betalingen  te  weigeren. 

AH.  36.  De  bode  wordt  door  het  bestuur  aangesteld  uit 
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een  der  leden  der  vereeniging,  tegen  vergoeding*  van  10% 
der  ontvangen  contributiën  en  donatiën.  Hij  is  voorts  ver-  ' 
plicht  alle  convocaties  voor  vergaderingen  bij  de  leden  te 
bezorgen  en  alle  quitantiën  te  innen. 

Y  ergaderingen . 

Art.  37.  De  president  roept,  na  overleg  met  den  secre¬ 
taris,  alle  vergaderingen  bijeen  per  convocatie,  met  vermel¬ 
ding  der  agenda. 

Alle  algemeene  vergaderingen  moeten  steeds  minstens 
3  dagen  te  voren  zijn  opgeroepen.  De  algemeene  vergade¬ 
ringen  worden  steeds  met  den  Cbristelijken  groet  geopend  en 
gesloten. 

Art.  38.  De  algemeene  jaarvergadering  in  Februari 
(art.  25)  moet,  met  het  oog  op  de  verkiezingen,  minstens 
14  dagen  te  voren  worden  opgeroepen,  waar  tevens  de  jaar¬ 
verslagen  van  secretaris  en  penningmeester  worden  uitge¬ 
bracht. 

Voorts  hebben  van  October  tot  April  maandelijks  algemeene 
vergaderingen  plaats,  om  zooveel  mogelijk  het  in  art.  2, 
sub  b,  omschreven  doel  te  bereiken. 

Art.  39.  Op  de  jaarvergadering  worden  2  leden  benoemd 
om  de  rekening  en  verantwoording  van  den  penningmeester 
te  onderzoeken,  waarvan  zij  rapport  uitbrengen  op  de  eerst¬ 
volgende  algemeene  vergadering. 

Art.  40.  Het  stemmen  van  personen  geschiedt  steeds  met 
gesloten  briefjes;  over  zaken  of  voorstellen  niet,  tenzij  de 
meerderheid  der  vergadering  dat  gewenseht  acht. 

Alle  besluiten  worden  met  meerderheid  van  stemmen  ge¬ 
nomen,  terwijl  de  afwezigen  verplicht  zijn  daarin  te  berusten. 

Art.  41.  Indien  de  financieel©  stand  der  kas  het  niet  toe- 
laat  uitkeeringen  te  doen  als  in  de  artt.  16  en  17  omschreven, 
zal  eene  algemeene  vergadering  worden  bijeengeroepen  door 
het  bestuur,  waar  besloten  zal  worden  verder  naar  omstandig  < 
heden  te  handelen. 

Art.  42.  Wanneer  enkele  leden  eene  bijzondere  algemeene 
verg  ad  erin  g  wenschelijk  achten,  zullen  zij  eene  schriftelijke 
aanvrage  hebben  te  zenden  aan  het  bestuur,  onderteekend 
door  minstens  1/3  van  het  ledenaantal  der  vereeniging. 

Art.  43.  Het  bestuur  houdt  om  de  3  maanden  eene  ver¬ 
gadering,  doch  de  voorzitter  kan,  indien  hij  zulks  noodig 
acht.  ook  buitengewone  bestuursvergaderingen  bijeenroepen. 

Voor  het  niet  bij  wonen  zonder  geldige  reden,  is  men  ver¬ 
plicht  f  0,25  boete  te  betalen.  Bij  te  laat  komen  f  0,10. 
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Voor  elke  bestuursvergadering  wordt  de  aanwezigen  per 
persoon  f  0,20  in  vertering’  gegeven. 

Art.  44.  Wijzigingen  in  dit  reglement  kunnen  in  eene 
opzettelijk  daarvoor  bijeengeroepen  algemeen  e  vergadering 
aangenomen  worden,  met  eene  meerderheid  van  ten  minste 
2/3  der  uitgebrachte  stemmen. 

Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking,  alvorens 
daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen 

Art.  45.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  slechts 
worden  besloten  in  eene  opzettelijk  daarvoor  bijeengeroepen 
algemeene  vergadering  en  is  minstens  2/3  van  het  aantal  uit- 
gebra elite  stemmen  noodig.  In  dat  besluit  worden  tevens  de 
gevolgen  der  ontbinding  geregeld,  met  inachtneming  van  het 
bepaalde  bij  art.  4702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  46.  Het  boekjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en  met 
31  December. 

De  tooneelafdeeling. 

Art.  47.  TTit  de  leden  der  vereeniging  wordt  g’evormd 
eene  tooneelafdeeling  onder  den  naam  ,,St.  Lucas”,  die  in 
hare  uitvoering  en  bemoeiing,  benevens  haar  reglement 
onder  controle  staat  van  het  bestuur  van  Alkmaar’ s  Zouaven- 
broe  der  schap. 

Art.  48.  De  vereeniging  zal  financieel  en  moreel  deze  af- 
deeling  zooveel  steunen  als  in  haar  vermogen  is.  Het  bedrag 
van  den  financieelen  steun  wordt  voor  elke  te  geven  uitvoe¬ 
ring  of  feestavond  vooraf  door  het  bestuur  bepaald. 

Art.  49.  De  afdeeling  is  verplicht  bij  hare  uitvoeringen 
en  feestavonden  alle  leden,  eereleden  en  donateurs  der  ver¬ 
eeniging  met  hunne  dames  uit  te  noodigen  en  toe  te  laten, 
.zonder  heffing  van  entrée-gelden.  In  bijzondere  gevallen  kan 
hiervan  worden  af  geweken,  na  gepleegd  overleg  met  liet 
bestuur  van  A.  Z.  B. 

Art.  50.  In  alle  gevallen  waarin  dit  reglement  niet  of  niet 
duidelijk  voorziet,  beslist  het  bestuur. 

Bijzondere  bepalingen  ingevolge  de  artt.  16  en  17 
van  het  reglement  van  Alkmaar  s  Zouaven 
Broederschap  ,,Fidei  et  Yirtuti”. 

Art.  1.  Als  leden  boven  den  leeftijd  van  45  jaar  en  welke 
geen  lid  waren  van  de  voormalige  afdeeling,  genaamd  liet 
,, Ziekenfonds”, waren  ingeschreven  op  den  datum  der  goed¬ 
keuring  van  het  reglement  van  Alkmaar’ s  Zouavenbroeder- 
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schap  de  volgende  personen:  L.  Room,  N.  Erkamp,  J.  B.  M. 
Ouwens,  C.  Veldman,  H.  Schuit,  C.  Mooi,  J.  Kramer, 
W.  Mooi,  C.  Bek,  Hs.  Mooi,  L.  v.  d.  Aardweg. 

Art.  2.  Bij  ongeschiktheid  tot  werken,  als  bedoeld  in 
art.  16,  1ste  lid,  is  het  reglement  in  zijn  geheel  op  hen  van 
toepassing,  met  uitzondering  van  het  verder  omschrevene  bij 
de  artikelen  16  en  1T ;  alsdan  geldt  voor  hen  alleen  het 
volgende: 

Voor  hen  die  op  den  dag'  der  goedkeuring  van  het  regle¬ 
ment  van  Alkmaar’ s  Zouavenbroederschap  boven  de  45  ja  ar 
waren  en  niet  ouder  dan  60  jaar,  hoogstens  10  achtereen¬ 
volgende  weken  f  4  per  week  en  nimmer  meer  dan  10  weken 
per  kalenderjaar. 

Voor  hen  die  boven  de  60  jaar  waren  en  niet  ouder  dan 
70  jaar,  hoogstens  10  achtereenvolgende  weken  f  3  per  week 
en  nimmer  meer  dan  10  weken  per  kalenderjaar. 

Voor  hen  die  boven  de  70  jaar  waren  en  niet  ouder  dan 
80  jaar,  hoogstens  10  achtereenvolgende  weken  f  2,50  per 
week  en  nimmer  meer  dan  10  weken  per  kalenderjaar. 

Voor  hen  die  boven  de  80  jaar  waren,  hoogstens  10  achter¬ 
eenvolgende  weken  f  2  per  week  en  nimmer  meer  dan  1 0 
weken  per  kalenderjaar. 

Art.  o.  Deze  bepalingen  gelden  niet  voor  hen  die  op  den 
dag  der  goedkeuring  van  het  reglement  reeds  lid  waren  van 
de  voormalige  onderaf deeling  van  A.  Z.  B.,  genaamd  het 
,, Ziekenfonds”  en  welke  den  leeftijd  van  45  jaar  reeds  waren 
overschreden . 

De  namen  van  de  hier  bedoelde  ledenzijn  de  volgende: 
F.  Veldberg,  J.  Moes,  J.  Bui,  J.  Haakman,  C.  Koopman, 
R.  Goedhart,  C.  Himmelreich  Sr.,  C.  Hulskamp  Sr.,  C. 
Gaarthuis,  J.  Vendel,  P.  de  Groot. 

(Volgen  de  onder  te  ekenin gen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  8  Juli  1913  n°.  60. 

Mij  bekend. 

De  Minister  van  Justitie  a.  i ., 
Namens  den  Minister, 

Db  Secretaris-Generaal , 

C.  Doosjes,  1°.  S.-G. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  18  September  1913,  n°.  218. 


N°.  1243. 


VEKEENIGING :  Christelijke  J ongelingsvereeniging 
,, Jehova  Nizzi”,  te  Ugchelen,  gemeente  Apeldoorn. 

Art.  1.  De  Christelijke  J ongelingsvereeniging:  ,, Jehova 
Nizzi”,  is  eene  afdeeling  van  het  Nederlandsch  Jongelings¬ 
verbond,  welker  statuten  zijn  goedgekeurd  bij  Koninklijk  be¬ 
sluit  van  14  April  1899  n°.  18  en  3  Juni  1908  n°.  67  en  heeft 
derhalve  denzelfden  grondslag  als  genoemd  verbond  n.1.  de 
erkenning  van  het  Oude  en  het  Nieuwe  Testament  als  het 
Woord  van  God  en  van  Onzen  Heer  Jesus  Christus  als  den 
Algenoegzamen  Zaligmaker  en  God  geopenbaard  is  liet 
vleesch. 

Art.  2.  De  vereeniging*  stelt  zich  ten  doel,  jongelingen 
gelegenheid  te  geven  hunne  krachten  in  den  dienst  des 
Hoeren  te  ontwikkelen  en  te  arbeiden  tot  bevordering  van  het 
geestelijk  en  maatschappelijk  welzijn  van  anderen,  in  het 
bijzonder  van  jongelingen  en  knapen. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  op  wettige  wijze  en 
wel  door  iederen  Zondagavond  te  vergaderen  ter  verrichting 
der  volgende  werkzaamheden:  Bijbelbespreking  als  hoofd¬ 
zaak,  verder  behandeling  van  kerkelijke  en  vaderlandsche 
geschiedenis,  het  houden  van  voordrachten,  zingen  of  iets 
dergelijks. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden,  eereleden  en 
begunstigers. 

Leden  zijn  jongelingen  die  den  leeftijd  van  16  jaar  be¬ 
reikt  hebben  en,  na  tweemaal  eene  vergadering  te  hebben  bij  - 
gewoond,  door  een  der  leden  voor  het  lidmaatschap  zijn  voor¬ 
gedragen.  Op  de  eerste  vergadering,  die  minstens  8  dagen 
daarna  plaats  heeft,  wordt  over  de  aanneming  beslist  en  is 
liet,  om  te  worden  aangenomen,  noodig,  dat  minstens  twee¬ 
derde  der  aanwezige  stemmen  ten  gunste  van  het  adspirant- 
lid  worden  uitgebracht. 
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Art.  5.  Zij  die  zich  voor  de  vereeniging  bijzonder  ver¬ 
dienstelijk  hebben  gemaakt,  kunnen  op  eene  vergadering,  op 
voorstel  van  een  der  leden,  tot  eerelid  worden  benoemd. 

Art.  6.  Begunstigers  zijn  zij  die  de  vereeniging  met  eene 
jaarlijksche  bijdrage  van  minstens  f  1  steunen.  Zij  kunnen 
zich  daartoe  aanmelden  bij  bet  bestuur,  hetwelk  over  de  al 
of  niet-aanneming  beslist. 

Begunstigers  en  eereleden  hebben  te  allen  tijde  het  recht 
de  vergaderingen  bij  te  wonen.  Zij  zijn  evenwel  niet  stem¬ 
gerechtigd. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  wordt  verloren: 

ten  1ste:  door  overlijden; 

ten  2de:  door  schriftelijke  opzegging  aan  het  bestuur; 

ten  3de:  wanneer  op  eenige  vergadering  een  lid  met  min¬ 
stens  twee-derde  der  aanwezige  stemmen  van  het  lidmaat¬ 
schap  vervallen  wordt  verklaard. 

Art.  8.  Ieder  lid  is  gehouden  de  contributie  te  voldoen, 
die  bij  huishoudelijk  reglement  bepaald  wordt.  Het  bestuur 
is  gerechtigd  onvermogende  leden  van  deze  verplichting  vrij 
te  stellen. 

Art.  9.  TJitgetreden  en  ook  geroyeerde  leden  verliezen  alle 
aanspraak  op  eenig  eigendom  der  vereeniging. 

Art.  10.  Het  bestuur  bestaat  uit  acht  leden:  een  voorzit¬ 
ter,  een  2de-voorzitter,  een  secretaris,  een  2de-secretaris,  een 
penningmeester,  een  2de-penningmeester,  een  bibliothecaris 
en  een  2de-bibliothecaris.  Het  wordt  gekozen  uit  en  door  de 
leden  met  volstrekte  meerderheid  van  stemmen.  Ieder  jaar 
treden  4  bestuursleden  af,  volgens  eene  door  het  bestuur  op  te 
maken  rooster.  Aftredende  bestuursleden  zijn  terstond  her¬ 
kiesbaar. 

Art.  11.  He  voorzitter  is  belast  met  de  leiding  der  verga¬ 
deringen  en  heeft  het  recht  deze  te  schorsen  of  op  te  heffen. 

Art.  12.  He  secretaris  schrijft  de  notulen  van  iedere  ver¬ 
gadering  en  leest  deze  in  de  volgende  vergadering  voor.  Hij 
zogt  voor  liet  bij  houden  der  ledenlijst  en  brengt  eenmaal 
\s  jaars,  op  de  jaarvergadering,  een  verslag  uit. 

Art.  13.  Be  penningmeester  zorgt  voor  de  gelden  der  ver¬ 
eeniging,  om  de  drie  maanden  doet  hij  rekening  en  verant¬ 
woording  aan  het  bestuur  en  eens  per  jaar  op  de  jaarvergade¬ 
ring,  aan  de  leden.  Hij  doet  geene  uitgaven  dan  met  goed¬ 
vinden  van  het  bestuur. 

Tot  liet  nazien  der  rekening  en  verantwoording  op  de  jaar¬ 
vergadering,  worden  door  den  voorzitter  twee  leden  buiten 
het  bestuur  aangewezen,  welke  leden  hunne  bevinding  aan  de 
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vergadering  moeten  meededen  en  in  verband  daarmede  de 
goed-  of  afkeuring  der  rekening  moeten  voorstellen.  Na  goed¬ 
keuring  wordt  deze  door  gemelde  twee  leden  mede  ondertee- 
kend  en  is  hiermede  de  penningmeester  voor  zijn  beheer 
gedechargeerd. 

Art.  14.  De  bibliothecaris  heeft  het  beheer  over  en  de 
zorg  voor  de  boeken. 

Art.  15.  De  artt.  1  en  4  dezer  statuten  kunnen  niet  wor¬ 
den  gewijzigd.  Tot  wijziging  van  eene  of  meer  der  andere 
artikelen  kan  op  de  jaarvergadering  met  minstens  2/3  der 
aanwezige  stemmen  worden  besloten,  behoudens  de  Ko¬ 
ninklijke  goedkeuring. 

Art.  16.  Met  inachtneming  dezer  statuten  worden  eenige 
huishoudelijke  bepalingen  bij  afzonderlijk  reglement  vast- 
gesteld. 

Art.  17.  Bij  ontbinding  of  opheffing  der  vereeniging  wor¬ 
den,  met  inachtneming  van  art.  1702  van  liet  Burgerlijk 
Wetboek,  de  eigendommen  der  vereeniging  in  handen  gesteld 
van  het  in  art.  1  vermeld  Nederlandsch  Jongelingsverbond. 
De  notulenboeken  en  de  boeken  van  ontvangsten  en  uitgaven 
moeten  alsdan  worden  vernietigd. 

Art.  18.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  TJgchelen,  ge¬ 
meente  Apeldoorn,  aangegaan  voor  den  tijd  van  negen  en 
twintig  jaren  en  aangevangen  op  den  27sten  April  1913. 

Art.  19.  Met  uitzondering  van  die  gevallen  waarbij  in 
deze  statuten  anders  is  bepaald,  worden  alle  besluiten  ge¬ 
nomen  met  volstrekte  meerderheid  van  stemmen.  Over  per¬ 
sonen  wordt  schriftelijk,  over  zaken  kan  mondeling  gestemd 
worden.  Bij  staking  van  stemmen  wordt  een  voorstel  geacht 
te  zijn  verworpen. 

(Volgen  de  onderteelzeningen.J 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  8  Juli  1913  n°.  60. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i.% 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris -Gener aal> 

C.  Doosjes,  1°.  S.-G. 
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YEBEENIGING:  Provinciale  Zeeuwsclie  Yereeniging 
tot  bestrijding  der  Tuberculose,  te  Middelburg. 

Art.  1.  De  Provinciale  Zeeuwsche  Yereeniging  tot  be¬ 
strijding  der  Tuberculose,  stelt  zich  ten  doel  de  tuberculose 
als  volksziekte  in  Zeeland  te  bestrijden. 

Zij  is  gevestigd  te  Middelburg. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaren  en  11  maanden,  aan  vangende  op  den  dag  der  oprich¬ 
ting,  zijnde  T  Mei  1913. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken: 

a.  door  een  band  te  vormen  tusschen  alle  stichtingen  en 
rechtspersoonlijkheid  bezittende  vereenigingen  in  de  pro¬ 
vincie  Zeeland,  welke  zich  de  bestrijding  der  tuberculose  als 
volksziekte  uitsluitend  —  of  als  onderdeel  van  haar  werk  — - 
ten  doel  stellen ; 

b.  door  in  gemeenten  in  Zeeland  waar  dergelijke  ver¬ 
eenigingen  niet  bestaan,  plaatselijke  vereenigingen  tot  be¬ 
strijding  der  tuberculose  te  helpen  vormen  of  wel  plaatselijke 
vereenigingen  van  algemeene  of  gelijksoortige  strekking  aan 
te  sporen,  ook  de  t u b er c u lose- bes t r ij cli n g  voor  hare  plaats  of 
gemeente  als  onderdeel  harer  werkzaamheid  op  te  nemen, 
alles  in  den  geest  van  de  Nederlandsche  Centrale  Yereeniging 
tot  bestrijding  der  tuberculose  ; 

c.  door  alle  toegetreden  vereenigingen  met  raad  en  daad 
bij  te  staan  o.a.  met  de  geldmiddelen,  welke  daartoe  te  harer 
beschikking  worden  gesteld ; 

d.  door  andere  zoodanige  wettige  middelen  als  tot  het 
bereiken  van  het  doel  dienstig  kunnen  zijn. 

Art.  4.  Leden  der  vereeniging  kunnen  zijn:  rechtsper¬ 
soonlijkheid  bezittende  plaatselijke  vereenigingen  tot  be¬ 
strijding  der  tuberculose  en  andere  rechtspersoonlijkheid 
bezittende  vereenigingen  of  stichtingen,  welke  zich  direct 
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of  direct  de  bestrijding*  der  tuberculose  als  volksziekte  ten 
doel  stellen  en  aangesloten  zijn  bij  de  Nederlandsche  Centrale 
V ereeniging  tot  bestrijding  der  tuberculose. 

In  elke  gemeente  zal  slechts  ééne  vereeniging  lid  kunnen 
zijn,  tenzij  de  algemeene  vergadering  ook  andere  vereeni- 
gingen  in  dezelfde  gemeente  wenschelijk  acht. 

Natuurlijke  personen  en  stichtingen  kunnen  donateurs 
der  vereeniging  worden. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  en  donateursschap  wordt  ver¬ 
kregen  door  aanmelding  bij  het  bestuur ;  liet  wordt  verloren 
door  opzegging  bij  het  bestuur,  door  wanbetaling  of  door  niet 
meer  voldoen  aan  de  eischen  in  art.  4  vermeld. 

Art.  6.  De  vertegenwoordiging  der  leden  wordt  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement  geregeld. 

Het  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepalingen  bevat¬ 
ten  in  strijd  met  de  statuten. 

Art.  7.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  worden  gevon¬ 
den  uit: 

a.  contributiën ; 

b.  erfstellingen,  legaten,  schenkingen  en  toevallige  baten; 

c.  subsidies. 

Art.  8.  De  jaarlijksche  contributies  der  gewone  leden  be¬ 
draagt  minstens  f  2,50 :  van  donateurs  minstens  f  1  per  jaar. 

Art.  9.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en 
met  31  December. 

Art.  10.  Het  bestuur  bestaat  uit  negen  leden,  van  wie  zoo 
mogelijk  zal  worden  aangewezen: 

één  door  de  Gedeputeerde  Staten  van  Zeeland  ; 

één  door  liet  dagelijksch  bestuur  van  de  Nederlandsche 
Centrale  Vereeniging  tot  bestrijding  der  tuberculose; 

één  door  liet  hoofdbestuur  van  de  Provinciale  Zeeuwsche 
Vereeniging  ,,Het  Groene  Kruis”. 

De  overigen  zullen  worden  gekozen  ter  algemeene  verga¬ 
dering  door  de  vertegenwoordigers  der  leden  uit  de  gestelde 
candidaten. 

De  candidaatstelling  wordt  nader  geregeld  bij  huishoudelijk 
reglement. 

Eene  vereeniging  welker  vertegenwoordiger  tot  bestuurslid 
wordt  gekozen,  moet  een  anderen  vertegenwoordiger  aan- 
wij  zen . 

Elk  jaar  treedt  volgens  rooster  een  derde  deel  der  bestuurs¬ 
leden  af ;  de  bestuursleden  die  door  de  algemeene  vergadering 
zijn  gekozen,  zijn,  behalve  indien  zij  voorzitter,  secretaris  of 
penningmeester  zijn,  niet  binnen  één  jaar  herkiesbaar. 

Gedeputeerde  Staten,  Nederlandsche  Centrale  Vereeniging 
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en  Provinciale  Groene  Kruis-vereeniging  kunnen  te  dezen 
opzichte  naar  eigen  goedvinden  handelen. 

Art.  11.  De  voorzitter,  de  secretaris  en  de  penningmeester 
worden  door  de  algemeene  vergadering  gekozen.  De  andere 
functies  worden  door  het  bestuur  onderling  verdeeld. 

De  voorzitter  leidt  de  vergaderingen. 

De  ondervoorzitter  vervangt  bij  ontstentenis  den  voorzitter. 

De  secretaris  houdt  de  notulen  en  voert  de  correspondentie. 

De  penningmeester  voert  het  beheer  over  de  geldmiddelen. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten. 

Art.  12.  Alleen  leden  der  vereeniging  kunnen  in  aan¬ 
merking  komen  voor  financieelen  steun,  waarvan  liet  bedrag 
door  het  bestuur  bepaald  wordt.  De  regelen  volgens  welke 
die  financieele  steun  zal  worden  verleend  en  de  wijze  waarop 
controle  zal  worden  uitgeoefend  zullen  bij  huishoudelijk  re¬ 
glement  worden  vastgesteld. 

Art.  13.  Eene  algemeene  vergadering  van  vertegenwoor¬ 
digers  der  leden  zal  jaarlijks  in  de  maand  Maart  of  April 
worden  gehouden.  Tot  de  verplichte  werkzaamheden  dezer 
algemeene  vergadering  belmoren : 

a.  liet  verslag  van  den  secretaris  over  de  werkzaamheden 
in  liet  afgeloopen  jaar ; 

b.  rekening  en  verantwoording  van  den  penningmeester; 

c.  bestuursverkiezingen ; 

d.  behandeling  van  voorstellen,  gedaan  door  het  bestuur 
of  door  een  of  meer  leden;  mits  deze  schriftelijk  bij  liet  be¬ 
stuur  zijn  ingediend  vóór  den  lsten  Maart,  voorafgaande  aan 
de  vergadering. 

Art.  14.  De  vereenigingen  die  leden  zijn,  kunnen  naar 
verhouding  van  hare  grootte,  een  aantal  vertegenwoordigers 
naar  de  algemeene  vergadering  zenden  en  wel: 

voor  100  leden  1  vertegenwoordiger; 

voor  100 — 500  leden  2  vertegenwoordigers ; 

voor  500-  1000  leden  3  vertegenwoordigers ; 

voor  boven  1000  leden  4  vertegenwoordigers. 

Zij  brengen  even  zoovele  stemmen  uit. 

Bestuursleden  en  leden  en  stichtingen  als  in  art.  4  bedoeld 
brengen  ieder  ééne  stem  uit. 

Art.  15.  Het  nemen  van  besluiten  in  de  vergaderingen 
geschiedt  bij  volstrekte  meerderheid  der  geldige  stemmen, 
behoudens  liet  in  artt.  16  en  17  bepaalde.  Over  personen  wordt 
schriftelijk,  over  zaken  mondeling  gestemd.  De  wijze  van 
stemmen  wordt  nader  bij  huishoudelijk  reglement  geregeld. 
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Art.  16.  In  deze  statuten  kan  geene  vergadering  worden 
gebracht  dan  in  eene  daartoe  opzettelijk  belegde  vergadering, 
waarin  ten  minste  2/3  der  leden  vertegenwoordigd  .zijn  en 
met  ten  minste  3/4  der  uitgebrachte  stemmen  tot  die  ver¬ 
andering  wordt  besloten.  Is  het  vereischte  aantal  niet  ver¬ 
tegenwoordigd,  dan  kan  op  eene  tweede,  tot  dat  doel  binnen 
30  dagen  bijeen  te  roepen  a] gemeen e  vergadering,  onafhanke¬ 
lijk  van  het  aantal  der  vertegenwoordigde  leden,  met  min¬ 
stens  3/4  der  uitgebrachte  stemmen  tot  die  verandering  worden 
besloten.  Een  en  ander  behoudens  nadere  Koninklijke  goed¬ 
keuring  ingevolge  de  wet. 

Art.  17.  De  vereeniging  zal  worden  ontbonden,  indien 
op  voorstel  van  het  bestuur  of  van  1/3  van  de  leden  in  eene  op¬ 
zettelijk  daartoe  belegde  algemeene  vergadering  daartoe  be¬ 
sloten  wordt  met  minstens  3/4  der  uitgebrachte  stemmen.  Is 
het  vereischte  aantal  niet  vertegenwoordigd,  dan  kan  op  eene 
tweede,  daartoe  binnen  30  dagen  bijeen  te  roepen  vergadering, 
onafhankelijk  van  het  aantal  der  vertegenwoordigde  leden, 
met  minstens  3/4  van  de  uitgebrachte  stemmen  tot  de  ont¬ 
binding  worden  besloten,  een  en  ander  behoudens  nadere  Ko¬ 
ninklijke  goedkeuring  ingevolge  de  wet. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  is  liet  bestuur  of  één  of  meer 
daartoe  door  liet  bestuur  aan  te  wijzen  personen,  met  de 
vereffening  belast. 

De  algemeene  vergadering  die  tot  ontbinding  besluit,  be¬ 
slist  op  welke  wijze  de  bezittingen  der  vereeniging  tot  be¬ 
strijding  der  tuberculose  zullen  worden  aangewend,  behou¬ 
dens  de  inachtneming  van  de  voorschriften  van  art.  1702 
B.  W. 

Art.  18.  Deze  statuten  treden  in  werking  op  den  dag 
waarop  de  Koninklijke  goedkeuring  verkregen  wordt. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  8  Juli  1913  n°.  60. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris -Gen  er  aal, 

C.  Loosjes,  1°.  S.-G . 


4 


15  ij  voegsel  tot  de  Nederland sche  Staatscourant  van 
Donderdag  18  September  1913,  n°.  218. 


1245 


VEREENIGING:  Atax  Chauffeursvereeniging 
,, Excelsior”,  te  Amsterdam. 

Art.  1.  De  Atax  Chauffeursvereeniging  ,, Excelsior”  is 
gevestigd  te  Amsterdam,  en  opgericht  voor  den  tijd  van  29 
jaar,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  22  Fe¬ 
bruari  1913. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel: 

bevordering  van  de  zedelijke  en  stoffelijke  belangen  harer 
leden.  Zij  tracht  haar  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg, 
en  wel  door: 

ff.  het  houden  van  vergaderingen ; 

I).  liet  voorstaan  van  de  belangen  harer  leden,  bij  de 
directie  van  de  in  art.  6  genoemde  maatschappij,  voor  zoover 
die  belangen  tot  den  werkkring  der  vereeniging  kunnen  ge¬ 
acht  worden  te  behooren; 

c.  het  oprichten  en  in  stand  houden  van  een  fonds  tot  het 
verleenen  van  steun  aan  hare  leden,  hunne  weduwen  of  wee- 
zen ;  en 

d.  andere  wettige  middelen,  die  aan  het  doel  bevorderlijk 
kunnen  zijn. 

Art.  3.  Als  grondslag  voor  het  ondersteuningsfonds  zal 
het  kapitaal  worden  genomen  dat  één  jaar  na  de  oprichting 
der  vereeniging  aanwezig  is ;  als  baten  voor  het  fonds  worden 
gerekend : 

a.  bijdragen  van  begunstigers  en  donateurs; 

b.  alle  schenkingen  en  legaten; 

c.  de  jaarlijksche  contributie  der  leden. 

Art.  4.  Elke  ondersteuning  zal  met  de  meest  mogelijke 
onpartijdigheid  na  grondig  onderzoek  worden  toegekend. 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit: 

a.  leden ; 

b.  donateurs  of  begunstigers. 
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Art.  6.  De  leden  der  vereeniging  moeten  allen  zijn  chauf¬ 
feur,  en  in  dienstbetrekking  zijn  bij  de  Maatschappij 
,,Atax”,  te  Amsterdam,  waarvan  directeuren  zijn  de  lieeren 
A.  C.  H.  Perk  en  H.  Hey broek. 

Donateurs  zijn  zij  die  de  vereeniging  met  eene  jaarlijksche 
geldelijke  bijdrage  van  minstens  f  2,50  steunen;  de  contributie 
der  leden  bedraagt  f  0,25  per  week,  en  moet  wekelijks  worden 
voldaan. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  eindigt  bij  bedanken,  bij  het 
verlaten  der  dienstbetrekking  van  chauffeur  bij  de  Maat¬ 
schappij  ,,Atax”,  of  bij  het  niet  nakomen  der  verplichtin¬ 
gen  in  het  huishoudelijk  reglement  vervat. 

Het  huishoudelijk  reglement  mag  niet  in  strijd  zijn  met 
de  statuten,  leder  die  .ophoudt  lid  der  vereeniging  te  zijn,  om 
welke  redenen  ook,  verliest  alle  rechten  aan  het  lidmaatschap 
verbonden. 

Art.  8.  Leden  welke  zich  tijdens  hun  lidmaatschap  hebben 
verdienstelijk  gemaakt,  kunnen  bij  het  verlaten  Van  hunne 
betrekking  als  eerelid  in  aanmerking  komen,  en  zullen  door 
het  bestuur  worden  benoemd. 

Art.  9.  Het  bestuur  der  vereeniging  wordt  uit  en  door  de 
leden  gekozen,  en  bestaat  uit  7  personen,  en  wel:  lste-voor- 
zitter,  lste-secretaris,  2de-voorzitter,  2de-secretaris,  penning¬ 
meester  en  twee  commissarissen  van  werkzaamheden. 

Door  het  feit,  dat  de  leden  der  vereeniging  uit  den  aard 
hunner  betrekking  en  dienstregeling  van  dag-  en  nachtploeg, 
nimmer  allen  bijeen  kunnen  zijn,  en  er  dus  steeds  ter  bespre¬ 
king  derzelfde  onderwerpen  twee  vergaderingen  moeten  wor¬ 
den  gehouden,  is  de  leiding  der  2de  vergadering  aan  den  2de- 
voorzitter  opgedragen,  bijgestaan  door  den  2-de-secretaris  en 
den  penningmeester. 

Jaarlijks  treedt  een  gedeelte  af,  volgens  rooster  vast  te 
stellen  bij  huishoudelijk  reglement,  doch  is  herkiesbaar. 

Het  bestuur  beheert  de  zaken  der  vereeniging  overeenkom¬ 
stig  haar  doel  en  de  statuten.  Het  vertegenwoordigt  de  veree¬ 
niging  zoowel  in  als  buiten  rechten. 

Art.  10.  Jaarlijks  in  de  maand  Februari  zal  eene  alge- 
meene  vergadering  plaats  hebben  waarop: 

o.  verslag  wordt  uitgebracht  omtrent  den  staat  der  veree¬ 
niging  ; 

b.  de  rekening  en  verantwoording  van  het  bestuur  wordt 
overlegd ; 

c.  bestuursverkiezing  plaats  vindt. 

Door  de  vergadering  wordt  eene  commissie  benoemd  van  3 
leden,  om  de  rekening  van  het  bestuur  na  te  zien. 
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Art.  11.  Het  bestuur  is  verplicht  eene  buitengewone  ver¬ 
gadering'  te  beleggen  op  een  schriftelijk  met  redenen  om¬ 
kleed  verzoek  van  minstens  10  leden ;  de  vergadering  moet 
dan  binnen  14  dagen  na  bet  inkomen  van  liet  verzoek  plaats 
hebben. 

Art.  12.  De  rechten  en  verplichtingen  van  leden  en  dona¬ 
teurs,  de  orde  der  vergaderingen,  alsmede  de  werkzaamheden 
van  het  bestuur  worden  vastgesteld  bij  huishoudelijk  regle¬ 
ment. 

Art.  13.  De  vereeniging  kan  ontbonden  worden  door  het 
besluit  eener  algemeene  vergadering,  daartoe  expresselijk 
bijeengeroepen : 

1°.  op  voorstel  van  het  bestuur ; 

2°.  op  voorstel  van  minstens  vijftien  leden;  dit  voorstel 
moet  met  redenen  omkleed,  bij  het  bestuur  per  aangeteekenden 
brief  worden  ingediend.  Ook  hierin  is  het  bestuur  gehouden 
binnen  14  dagen  na  ontvangst  bovengenoemde  vergadering 
te  beleggen. 

Wanneer  door  twee-derde  der  aanwezige  leden  is  besloten 
tot  ontbinding,  zal  worden  beslist  waartoe  de  bezittingen  der 
vereeniging  zullen  worden  aangewend,  alles  intusschen  met 
inachtneming  van  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  14.  Tot  wijziging  der  statuten  kan  alleen  worden 
overgegaan  in  eene  algemeene  vergadering,  nadat  minstens 
vier-vijfde  der  aanwezige  leden  tot  de  voorgestelde  wijzigin¬ 
gen  hebben  besloten,  behoudens  de  nadere  Koninklijke  goed¬ 
keuring  ingevolge  de  wet. 

Art.  15.  Aan  de  vereeniging  zal  verbonden  worden  een 
rechtskundig  adviseur. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  8  Juli  1913  n°.  60. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal , 

C.  Doosjes,  1°.  S.-G. 
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VEREENIGING:  Tooneelvereeniging  ,,Tot  Aangename 
Verpozing  En  Nuttige  Uitspanning”,  te  Hoek  van 
Holland. 

Art.  1.  Te  Hoek  van  Holland  is  opgericht  en  gevestigd 
eene  Tooneelvereeniging  ,,Tot  Aangename  Verpozing  En 
Nuttige  Uitspanning”  en  is  deze  aangegaan  voor  een  tijd¬ 
perk  van  29  jaren  en  11  maanden,  aanvangende  met  den  dag 
der  oprichting,  16  Februari  1913. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  het  beoefenen 
der  uiterlijke  welsprekendheid  en  het  aankweeken  van  vriend¬ 
schap  onder  hare  leden  ;  zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door 
het  geven  van  tooneeluitvoeringen  en  feestavonden.  Zij  draagt 
een  neutraal  karakter. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit  werkende  leden,  dona¬ 
teurs,  donatrices  en  eereleden.  Om  aks  werkend  lid  te  worden 
toegelaten,  moet  men  den  leeftijd  van  ten  minste  18  jaar 
hebben  bereikt.  Men  moet  van  onbesproken  gedrag  zijn. 

Zij  die  werkend  lid  wensehen  te  worden,  melden  zich  daar¬ 
toe  aan  bij  den  secretaris.  In  de  eerstvolgende  ledenvergade¬ 
ring  wordt  dan  omtrent  zijne  of  hare  aanneming  beslist. 

Om  lid  te  worden  moet  men  de  meerderheid  der  uitge¬ 
brachte  geldige  stemmen  op  zich  hebben  vereenigd. 

Werkende  leden  zijn  zij  die  de  vereeniging  steunen  door 
contributie  en  de  belangen  der  vereeniging  helpen  bevor¬ 
deren  . 

Donateurs(trices)  zijn  zij  die  de  vereeniging  financieel 
steunen  met  een  minimum-bedrag  van  f  3  per  jaar. 

Tot  eereleden  kunnen  door  de  ledenvergadering  worden 
benoemd  zij  die  zich  bijzonder  verdienstelijk  jegens  de  ver¬ 
eeniging  hebben  gemaakt.  Zij  zijn  vrij  van  contribueeren. 

Art.  4.  Men  verliest  het  lidmaatschap  door  opzegging  of 
% 
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door  royeering  krachtens  besluit  der  ledenvergadering,  met 
ten  minste  2/3  der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Zij  die  zich  schuldig  maken  aan  wangedrag  en  wanbetaling, 
kunnen  geroyeerd  worden. 

Art.  5.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  con¬ 
tributie  der  werkende  leden  en  donateurs(trices),  legaten, 
geschenken  en  toevallige  baten. 

Art.  6.  Werkende  leden  betalen  eene  contributie  van 
f  0,25  per  maand. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden,  uit  en  door  de 
leden  voor  den  tijd  van  2  jaar  gekozen,  waarvan  het  eene  jaar 
3,  liet  andere  jaar  4  leden  aftreden. 

Art.  8.  Een  huishoudelijk  reglement  bevat  wijders  nadere 
bepalingen  omtrent  de  werkzaamheden  van  elk  bestuurslid 
en  een  rooster  van  aftreding. 

De  bestuursleden  zijn  terstond  herkiesbaar.  Dit  reglement 
mag  geen©  bepalingen  bevatten  in  strijd  met  de  statuten 
der  vereeniging. 

Art.  9.  De  ontbinding  der  vereeniging  kan  alleen  dan 
geschieden,  wanneer  blijkt  dat  dezelve  geene  levensvatbaar¬ 
heid  meer  bevat  en  minder  dan  7  leden  telt.  Eventueele  be¬ 
zittingen  vervallen  alsdan  aan  de  algemeene  armen  van  Hoek 
van  Holland,  na  aftrek  van  alle  schulden  en  onkosten. 

Art.  10.  De  op  eene  algemeene  vergadering  voorgestelde 
met  meerderheid  van  liet  aanwezige  ledental  goedgekeurde 
veranderingen  in  deze  statuten,  zijn  niet  van  kracht  alvorens 
daarop  de  nadere  Koninklijke  goedkeuring  zal  zijn  verkregen. 

( Volgen  de  onder teekening en. j 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  8  Juli  1913  n°.  60. 

Mij  bekend, 

Be  Minister  van  Justitie  a.  i ., 
Namens  den  Minister, 

T)e  S  eer  et  ar  is -Gen  er  aal, 

C.  Loosjes,  1°.  S.-G. 
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VEREENIGING :  R.  Iv.  Tuinbouwvereeniging,  te 
Bercliem  bij  Oss. 

Hoofdstuk  I. 

Haam,  doel  en  middelen. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  R.  K. 
Tuinbouwvereeniging,  en  is  gevestigd  te  Bercbem  bij  Oss 
en  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  negen  en  twintig  jaren  en 
zes  maanden,  te  rekenen  van  den  eersten  dag  der  oprichting, 
zijnde  6  Januari  1913. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  bevordering  van 
den  tuinbouw  in  de  gemeente  Bercbem  en  aangrenzende 
gemeenten. 

Art.  3.  Dit  doel  tracht  ze  te  bereiken  door: 

a.  liet  bevorderen  van  den  Christelijken  geest  onder  de 
tuiniers  en  in  hun  bedrijf; 

b.  het  aanleggen  van  proefvelden  en  het  nemen  van  proe¬ 
ven  op  tuinbouwgebied; 

c.  het  ten  behoeve  en  voor  rekening  der  individueele 
leden,  aankoopen  van  grondstoffen,  zaden,  planten  en  mate¬ 
rialen  ten  behoeve  van  het  bedrijf  en  den  handel; 

d.  het  houden  van  keuringen  der  producten  der  leden; 

e.  liet  ten  behoeve  en  voor  rekening  van  de  individueele 
leden,  koopen,  verzenden  en  verkoopen  van  producten  der 
leden  en  op  veilingen  ten  verkoop  aanbieden; 

ƒ.  het  geven  van  voorlichting  bij  den  handel  in  tuinbouw- 
artikelen,  het  houden  van  excursies  en  tentoonstellingen; 

g.  liet  samen  werken  met  andere  land-  en  tuinbouwvereeni- 
gingen,  die  een  zelfde  doel  beoogen; 
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h.  liet  aanwenden  van  alle  wettige  middelen,  die  op  Kaar 
weg  liggen; 

i.  liet  geven  van  onderwijs  in  den  tuinbouw. 

Hoofdstuk  II. 

De  leden. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden.  Om  als  lid  toe 
te  treden  wende  men  zich  tot  liet  bestuur. 

Art.  5.  Men  houdt  op  lid  te  zijn: 

а.  door  overlijden; 

б.  door  opzegging; 

c.  door  schrapping  door  het  bestuur  wegens  wanbetaling; 

cl.  door  een  besluit  der  algemeene  vergadering. 

Art.  6.  Het  vgreenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31 
December  d.  a.  v. 

Art.  7.  Leden  die  uit  de  vereeniging  wenscken  te  treden, 
belmoren  zulks  vóór  1  October  van  het  loopende  jaar  aan 
het  bestuur  te  melden.  Bij  niet-vol doening  aan  deze  bepaling 
blijven  ze  het  .volgepd  jaar  verbonden. 

,(f  ,;rHoofdstuk  III. 

Het  bestuur  en  dagelijksch  bestuur. 

Art.  8.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  ten 
minste  vijf  personen,  die  voor  den  tijd  van  3  jaren  op  de 
alg'emeene  vengaderïng  uit  de  leden  worden  gekozen.  Het 
lidmaatschap  van  het  bestuur  vervalt  met  het  lidmaatschap 
der  vereeniging. 

Art.  9.  Het  bestuur  benoemt  uit  zijn  midden  een  voor¬ 
zitter,  een  ondervoorzitter  en  een  secretaris-penningmeester, 
die  als  zoodanig  het  dagelijksch  bestuur  vormen. 

Art.  10.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten  r 

Art.  11.  De  wijze  van  aftreding  der  bestuursleden  wordt 
bij  huishoudelijk  reglement  bepaald.  De  bestuursleden  zijn 
bij  hun  aftreden  herkiesbaar. 

Hoofdstuk  IY. 

De  geldmiddelen. 

.ia» <'  > 

Art.  12.  Om  de  zaken  der  vereeniging  te  leiden,  beschikt 
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het  bestuur  over  de  gestorte  contributie  der  leden,  over  de 
door  de  algemeene  vergadering  vast  te  stellen  percentages 
van  verkoop  en  over  de  verdere  door  de  algemeene  vergade¬ 
ring  vast  te  stellen  buitengewone  uitgaven. 

Art.  13.  De  contributie  der  leden  wordt  jaarlijks  dooi¬ 
de  algemeene  vergadering  vastgesteld. 

Hoofdstuk  V. 

De  vergaderingen. 

Art.  14.  Jaarlijks,  vóór  1  Maart,  wordt  door  het  hoofd- 
bestuur  eene  algemeene  vergadering  belegd,  waarin  het 
rekening  en  verantwoording  doet  van  het  in  het  afgeloopen 
jaar  gevoerd  geldelijk  beheer  en  verslag  uitbrengt  over  den 
toestand  der  vereeniging.  In  deze  vergadering  wordt  voor¬ 
zien  in  de  vacatures  ontstaan  in  het  bestuur,  en  in  het  be¬ 
noemen  eener  commissie  belast  met  het  nazien  der  rekening 
van  het  loopende  jaar.  De  oproeping  van  deze  vergadering 
moet  ten  minste  14  dagen  van  te  voren  geschieden. 

Art.  15.  Op  schriftelijke  aanvrage/  van  ten  minste  10 
leden,  moet  het  bestuur  eene  algemeene  vergadering  be¬ 
leggen,  welkdr  oproeping  eveneens  14  dagen  te  voren 
geschiedt. 

Art.  16.  De  algemeene  vergadering  beslist  bij  volstrekte 
meerderheid  van  stemmen.  Over  zaken  wordt  mondeling,  over 
personen  schriftelijk  gestemd. 

Bij  staking  van  stemmen  over  zaken  heeft  de  voorzitter 
eene  beslissende  stem,  bij  staking  van  stemmen  over  personen, 
beslist  het  lot. 

Art.  17.  Voorstellen  voor  de  in  art.  14  genoemde  ver¬ 
gadering  moeten  eene  week  vooraf  aan  het  bestuur  worden 
kenbaar  gemaakt.  Het  bestuur  beslist  verder,  of  voorstellen 
vreemd  aan  de  orde  van  den  dag,  staande  de  vergadering  in 
behandeling  komen. 


Hoofdstuk  VI. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  18.  In  de  statuten  kan  alleen  wijziging  worden  ge¬ 
bracht  bij  besluit  eener  algemeene  vergadering  met  ten 
minste  2/3  der  geldig  uitgebrachte  stemmen  en  na  bekend¬ 
making  der  wijziging  in  den  oproepingsbrief. 

Art.  19.  Elke  wijziging  en  elk  nieuw  artikel  treedt  in 
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werking  terstond  nadat  de  Koninklijke  goedkeuring*  ver¬ 
kregen  zal  zijn. 

Art.  20.  De  nadere  uitwerking  dezer  statuten  geschiedt 
in  een  huishoudelijk  reglement,  dat  door  het  bestuur  on  Ier- 
worpen  wordt  aan  de  goedkeuring  der  algemeene  vergade¬ 
ring  en  geene  bepalingen  mag  bevatten  in  strijd  met  deze 
statuten . 

Art.  21.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  slechts 
worden  overgegaan,  bij  besluit  eener  algemeene  vergadering, 
genomen  bij  2/3  der  geldig  uitgebrachte  stemmen,  nadat 
■een  voorstel  tot  ontbinding  op  den  oproepingsbrief  is  ver¬ 
meld. 

Art.  22.  Nadat  een  voorstel  tot  ontbinding  is  aange¬ 
nomen,  doet  het  bestuur  binnen  vier  weken  rekening  en  ver¬ 
antwoording  van  zijn  beheer  in  eene  nieuwe  algemeene  ver¬ 
gadering.  Deze  beslist  over  de  bestemming  der  eigendommen 
der  vereeniging  en  over  de  wijze  waarop  de  ontbinding  zal 
tot  stand  komen;  alles  met  inachtneming  van  het  bepaalde 
bij  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

(Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  8  Juli  1913  n°.  60. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

C.  Loosjes,  1°.  S.-G. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  IS  September  1913,  n°.  218. 


N°.  1248. 


VEBEENIGING:  Fokvereeniging  ,,De  Eendracht”, 
te  Gaanderen. 

Naam,  duur  en  doel  van  de  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Fokveree¬ 
niging  ,,De  Eendracht”.  Zij  is  gevestigd  te  Gaanderen  en 
strekt  haren  werkkring  uit  over  Gaanderen  en  omstreken. 

Zij  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van  6  jaar,  aanvangende 
den  dag  der  oprichting,  zijnde  8  Mei  1913. 

Art.  2.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31 
December. 

Art.  3.  Het  doel  is,  om  door  oordeelkundig  fokken  hun. 
veestapel  te  verbeteren. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

1.  het  zuiver  fokken  van  liet  zwartbont  Hollandsch-Frie- 
sche  veeslag ; 

2.  liet  zorgen  voor  goed  mannelijk  fokmateriaal ; 

3.  het  inschrijven  in  een  register  van  de  door  de  leden 
daarvoor  aangegeven  vrouwelijke  fokdieren  en  het  onderzoe¬ 
ken  van  de  productiviteit  dezer  dieren ; 

4.  het  aanleggen  van  een  register  voor  jongvee. 

Lidmaatschap. 

Art.  5.  Leden  der  vereeniging  zijn  de  oprichters  en  zij 
die  later  als  zoodanig  worden  aangenomen. 

De  leden  der  vereeniging  moeten  zijn  meerderjarig. 

Het  lidmaatschap  is  persoonlijk.  De  algemeene  vergade¬ 
ring  bepaalt  het  maximum  aantal  leden  in  verband  met  het 
totaal  aantal  koeien  en  met  den  kring  waarbinnen  de  vereeni¬ 
ging  werkt. 

Over  de  toetreding  der  leden  beslist  de  algemeene  vergade¬ 
ring  op  voorstel  van  het  bestuur. 
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Zij  die  geen  vee  houden  kunnen  als  begunstigers  door  het 
bestuur  worden  toegelaten. 

Art.  6.  De  leden  teekenen  bij  hun  toetreden  eene  gezegelde 
verklaring,  inhoudende,  dat  zij  instemmen  met  het  doel  der 
vereeniging  en  zich  aan  de  bepalingen  der  statuten  zonder 
voorbehoud  onderwerpen . 

Art.  T.  Nieuw  toegetreden  leden  betalen  eene  entree,  waar¬ 
van  het  bedrag  jaarlijks  door  de  algemeene  vergadering 
wordt  vastgesteld.  Begunstigers  hebben  eene  adviseerende 
stem  en  betalen  eene  vaste  contributie  van  minstens  f  2,50. 

Art.  8.  Bij  het  overlijden  van  een  lid  kan  zijne  weduwe  of 
een  der  rechtverkrijgenden  lid  blijven,  als  zij  daarvan  kennis 
geven  aan  het  bestuur. 

Art.  9.  Ieder  lid  verbindt  zich  voor  liet  tijdvak  van  zes 
jaren  ;  nieuw  toegetredenen  verbinden  zich  tot  liet  einde  van 
het  loopende  tijdvak,  doch  kunnen  in  geval  van  verhuizing 
of  eindiging  van  liet  bedrijf  telken  jare  bedanken,  als  zij 
minstens  twee  maanden  te  voren  daarvan  kennis  geven  aan 
het  bestuur. 

Art.  10.  Bij  het  eindigen  van  liet  lidmaatschap  van  de 
vereeniging  door  bedanken,  wordt  door  de  algemeene  verga¬ 
dering  bepaald  de  waarde  van  het  aandeel  in  de  bezittingen 
en  schulden  van  liet  uitgetreden  lid. 

Art.  11.  De  leden  der  vereeniging  zijn  verplicht: 

a.  de  door  hen  voor  het  register  aangegeven  koeien  en  de 
vrouwelijke  afstammelingen  hiervan  te  doen  dekken  door 
den  stier  der  vereeniging  of  door  een  door  liet  bestuur  daar¬ 
toe  aangewezen  stier ; 

b.  de  geboorte  van  kalveren,  afkomstig  van  voor  het  regis¬ 
ter  aangegeven  koeien  en  den  vereenigingsstier  binnen  24 
uur  na  de  geboorte  ter  kennis  te  brengen  van  den  secretaris, 
onder  bijvoeging  eener  schetsteekening  of  met  opgave  van 
minstens  3  kenbare  teekens,  waar  onder  niet  mag  worden 
verstaan :  koe,  bles,  vlam,  enz. 

Van  het  bestuur. 

Art.  12.  Het  bestuur  heeft  liet  recht  zoo  vaak  vergade¬ 
ringen  te  beleggen  als  liet  dit  noodig  oordeelt,  terwijl  zij  ver¬ 
plicht  is  eene  vergadering  bijeen  te  roepen  als  minstens  3 
leden  zulks  verlangen. 

Art.  13.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  personen,  door  de  leden 
uit  de  leden  gekozen.  Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een 
voorzitter,  een  tweede-voorzitter  en  een  penningmeester,  ter¬ 
wijl  buiten  de  vereeniging  een  secretaris  kan  worden  aange¬ 
steld. 


2 


VEREENIGING  EN. 


1248 


Art.  14.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging 
zoowel  in  als  buiten  rechten. 

Art.  15.  De  onkosten  door  liet  bestuur  ten  behoeve  der 
vereeniging  gemaakt  worden  door  de  vereeniging  vergoed. 

Van  de  algemeene  vergaderingen. 

Art.  16.  Jaarlijks,  in  Februari,  wordt  eene  ledenvergade¬ 
ring  gehouden.  In  die  vergadering  wordt  de  rekening  over 
liet  afgeloopen  vereenigingsjaar  vastgesteld  en  door  liet  be¬ 
stuur  liet  jaarverslag  uitgebracht.  De  penningmeester  doet 
dan  rekenschap  van  ontvangsten  en  uitgaven. 

Art.  1T.  Eene  tweede  algemeene  vergadering  wordt  ge¬ 
houden  vóór  liet  einde  van  liet  vereenigingsjaar.  In  deze  ver¬ 
gadering  wordt  bepaald  : 

a.  waar  de  stier  of  stieren  zullen  worden  gestationneerd 
en  wat  de  vergoeding  zal  zijn,  welke  de  stierhouder  voor  bet 
houden  van  den  stier  zal  ontvangen; 

I).  of  er  koeien  zullen  worden  toegelaten,  toebehoorende 
aan  niet-leden,  en  zoo  ja,  hoeveel  het  bedrag  van  het  spring- 
geld  zal  zijn; 

c.  hoeveel  het  bedrag  van  het  entree  van  nieuw  toe  te 
treden  leden  zal  zijn. 

In  deze  vergadering  hebben  bestuursverkiezingen  plaats ; 
wordt  benoemd  eene  commissie  van  aankoop  van  stieren  ;  wor¬ 
den  nieuwe  leden  aangenomen  en  door  de  leden  aangifte  ge¬ 
daan,  hoeveel  melkkoeien  zij  het  volgend  jaar  zullen  houden. 

Art.  18.  Op  de  algemeene  vergadering  heeft  een  lid  met 
1 — 5  aangegeven  koeien  1  stem,  en  met  6  of  meer  aangegeven 
koeien  2  stemmen. 

Art.  19.  Bij  stemmen  besluit  de  volstrekte  meerderheid 
der  uitgebrachte  stemmen.  Bij  staken  van  stemmen  over  zaken 
wordt  een  voorstel  geacht  te  zijn  verworpen.  Over  personen 
wordt  gestemd  met  gesloten  ongeteekende  briefjes.  Is  bij  de 
eerste  stemming  geen  volstrekte  meerderheid  verkregen,  dan 
heeft  eene  tweede  vrije  stemming  plaats.  Wordt  ook  hierbij 
geen  volstrekte  meerderheid  verkregen,  dan  wordt  eene  her¬ 
stemming'  gehouden  tusschen  hen  die  bij  de  tweede  stemming 
het  hoogste  aantal  of  het  hoogste  en  het  onmiddellijk  daarop 
volgend  aantal  stemmen  hebben  verkregen  ;  staken  alsdan  de 
stemmen  dan  beslist  het  lot. 

Yan  de  geldmiddelen. 

Art.  20.  De  inkomsten  bestaan  uit: 

1.  een  omslag  bedoeld  in  art.  7  der  statuten; 
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2.  contributie  van  leden  en  begunstigers; 

3.  dekgelden ; 

4.  entrée-gelden  van  nieuw  toegetreden  leden; 

5.  eventueele  subsidiën  en  premiën; 

6.  toevallige  baten ; 

7.  leeningen. 

Art.  21.  Ter  verkrijging  van  liet  noodige  bedrijfskapitaal 
is  het  bestuur  bevoegd,  onder  goedkeuring  der  ledenvergade¬ 
ring,  gelden  op  te  nemen. 

Slotbepalingen. 

Art.  22.  Ter  regeling  van  in  deze  statuten  niet  geregelde 
zaken,  wordt  door  de  algemeene  vergadering  een  huishoude¬ 
lijk  reglement  vastgesteld.  Dit  reglement  mag  geene  bepalin¬ 
gen  bevatten  in  strijd  met  de  statuten. 

Art.  23.  Verandering  of  aanvulling  dezer  statuten  kan,, 
behoudens  de  Koninklijke  goedkeuring,  slechts  geschieden  in 
een  bepaald  met  dat  doel  uitgeschreven  algemeene  vergade¬ 
ring. 

Art.  24.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  slechts  wor¬ 
den  besloten  in  een  bepaald  met  dat  doel  uitgeschreven  alge¬ 
meene  vergadering  en  bij  meerderheid  van  minstens  3/4  der 
uitgebrachte  stemmen.  In  deze  vergadering  zal  bij  gewone 
meerderheid  van  stemmen  worden  beslist,  wat  met  de  bezit¬ 
tingen  der  vereeniging  zal  geschieden,  met  het  voorbehoud 
der  inachtneming  van  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  25.  Een  besluit  tot  voortzetting  der  vereeniging  na 
den  tijd  waarvoor  zij  is  opgericht,  kan,  behoudens  Konink¬ 
lijke  goedkeuring,  slechts  in  eene  bepaald  met  dat  doel  uit¬ 
geschreven  algemeene  vergadering  genomen  worden  met  ge¬ 
wone  meerderheid  van  stemmen. 

(Volg  en  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  8  Juli  1913  n°.  60.. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i.r 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal, 

C.  Doosjes,  1°.  S.-G. 
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Donderdag  18  September  1913,  n°.  218. 
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VEREENIGING  :  Alphensch©  Voetbal  vereeniging 
,,  Alphen”,  te  Alphen  aan  den  Rijn. 

Algemeen©  bepalingen. 

Art.  1.  De  Alphensche  Voetbalvereeniging  „Alphen”  is 
opgericht  1  Maart  1909  te  Alphen  aan  den  Rijn  en  aldaar 
gevestigd.  Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren,  te 
rekenen  van  den  dag  der  oprichting. 

De  kleuren  van  ,, Alphen”  zijn  zwart-wit,  verticaal  ge¬ 
streepte  trui  of  shirt. 

Art  2.  De  Voetbal  vereeniging  ,,  Alphen”  stelt  zich  ten 
doel  het  voetbalspel  in  Alphen  en  omstreken  te  bevorderen. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  het  uitschrijven  van 
wedstrijden  en  door  één  of  meer  liarer  elftallen  in  eene  com¬ 
petitie  te  laten  spelen. 

Leden. 

% 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  leden,  onder¬ 
steunende  leden  en  ©ereleden . 

Art.  4.  Gewone  leden  betalen  eene  contributie  van  min¬ 
stens  10  cents  per  wTeek,  benevens  50  cents  inleggeld. 

Leden  die  zich  in  militairen  dienst  bevinden,  zijn  vrij  van 
deze  contributie. 

Ondersteunende  leden  betalen  minstens  één  gulden  per 
jaar.  Wie  tot  ondersteunend  lid  wenscht  te  worden  aange¬ 
nomen,  moet  zich  daartoe  bij  den  secretaris  aanmelden.  Zij 
hebben  echter  geen  stemrecht. 

Art.  5.  Eeereleden  zijn  zij  die,  naarmate  van  hunne  ver¬ 
diensten  jegens  de  Voetbalvereeniging  ,, Alphen”,  op  voor¬ 
stel  van  het  bestuur,  door  de  algemeene  vergadering  met  J2/3 
van  het  aantal  uitgebrachte  geldige  stemmen  benoemd  zijn. 
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Art.  6.  Öm  als  lid  te  kunnen  toetreden,  moet  men  ziek 
schriftelijk  tot  den  secretaris  of  penningmeester  wenden, 
met  opgave  van  naam,  voorletters  en  adres.  Het  bestuur 
publiceert  dan  dien  naam  2  weken  in  het  clubgebouw  en  be¬ 
slist  bij  niet-inkoming  van  schriftelijke  bezwaren  over  de 
aanneming.  Bij  inkomen  van  schriftelijke  bezwaren  beslist 
de  algemeen e  vergadering. 

Art.  7.  Men  verliest  zijn  lidmaatschap: 

1°.  door  schriftelijk  bij  den  penningmeester  voor  zijn  lid¬ 
maatschap  te  bedanken  ; 

2°.  door  vervallenverklaring  door  het  bestuur  wegens 
wanbetaling ; 

3°.  door  vervallenverklaring'  door  de  algemeene  vergade¬ 
ring,  op  een  met  redenen  omkleed  voorstel  van  het  bestuur. 

Art.  8.  Leden  en  eereleden  hebben  toegang  tot  alle  alge¬ 
meene  vergaderingen  van  ,,  Alp  hen”. 

Op  deze  vergaderingen  hebben  de  leden  eene  beslissende, 
eereleden  slechts  eene  adviseerende  stem. 

Art.  9.  Ieder  lid  is  verplicht  zich  een  reglement  aan  te 
schaffen  tegen  den  prijs  van  10  centen. 

Art.  10.  Alle  leden  zijn  gerechtigd  tot  het  indienen  van 
voorstellen,  klachten  als  anderszins  bij  het  bestuur,  hetwelk 
verplicht  is  deze  in  overweging  te  nemen  en  schriftelijk  zijne 
meenin  g  te  kennen  te  geven. 

Bestuur. 

Art.  11.  Uit  de  gewone  leden  wordt  een  college  van  min¬ 
stens  5  en  hoogstens  9  leden  benoemd,  dat  onder  den  naam 
van  ,, bestuur”  met  de  leiding  der  zaken,  de  vereeniging  be¬ 
treffende,  belast  is. 

Het  bestuur  bestaat  uit :  een  voorzitter,  secretaris,  pen¬ 
ningmeester  en  2  of  meer  commissarissen. 

Art.  12.  He  bestuursleden  worden  gekozen  ieder  voor 
zijne  fjualiteit  door  de  algemeene  vergadering. 

Zij  treden  jaarlijks  af  op  de  algemeene  vergadering  bedoeld 
in  art.  26,  doch  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Bij  tusschentijds  aftreden  van  een  bestuurslid  moet  in  deze 
vacature  binnen  6  weken  zijn  voorzien.  Zulk  een  bestuurslid 
treedt  te  gelijk  met  de  overige  bestuursleden  af. 

Art.  13.  He  voorzitter  is  verplicht  de  club  zoo  noodig 
officieel  te  vertegenwoordigen,  zorg  te  dragen  voor  de  stipte 
naleving  van  dit  reglement,  de  vergadering  te  leiden  en 
heeft  het  recht  de  discussi ën  te  sluiten,  wanneer  hij  meent 


9 


VRREENIGINGEN. 


1249 


dat  de  vergadering  voldoende  is  ingelicht,  of  dat  deze  naar 
zijne  meening  eene  verkeerde  richting  inslaan;  doch  is  ver¬ 
plicht  deze  weer  te  openen,  indien  2/3  der  aanwezigen  hier 
toe  den  wensch  te  kennen  geven. 

Tevens  stelt  hij  de  bestuursvergaderingen  vast. 

Art.  14.  De  secretaris  voert  de  briefwisseling  uit  naam 
van  en  zoo  noodig  en  mogelijk  in  overleg  met  het  bestuur 
en  onderteekent  alle  stukken  van  hem  uitgaande. 

Hij  houdt  in  een  daarvoor  bestemd  boek  notulen  van  alle 
vergaderingen,  welke  notulen,  na  goedkeuring,  door  den 
voorzitter  en  hem  zelf  worden  onderteekend. 

Art.  15.  De  penningmeester  beheert  de  financiën  der 
vereeniging  en  is  daarvoor  aansprakelijk,  tenzij  overmacht 
blijkt.  Hij  ontvangt  de  verschuldigde  contributie  der  leden, 
der  donateurs  en  Soetegelden  en  wat  verder  tot  de  financiën 
behoort. 

Hij  houdt  goede  nota  van  alle  inkomsten  en  uitgaven  de 
vereeniging  betreffende. 

Op  de  jaarlijksche  algemeene  vergadering  brengt  hij  een 
verslag  uit  over  den  toestand  der  geldmiddelen  en  doet  aan 
eene  commissie,  bestaande  uit  3  personen,  rekening  en  ver¬ 
antwoording. 

Art.  16.  De  commissarissen  houden  toezicht  op  en  zor¬ 
gen  voor  de  eigendommen  der  vereeniging,  terwijl  zij  bij 
wedstrijden  of  anderszins  voor  een  geregeld  verloop  zorg¬ 
dragen  .  Tevens  zijn  zij  de  overige  bestuursleden,  zoo  noodig, 
in  hunne  werkzaamheden  behulpzaam. 

Art.  1T.  Het  bestuur  regelt  de  taak  van  ieder  der  be¬ 
stuursleden,  voor  zoover  het  reglement  er  niet  in  voorziet. 

Art.  18.  In  spoedeischende  gevallen  treden  voorzitter, 
secretaris  en  penningmeester  handelend  op. 

Boeten. 

Art.  19.  De  spelers  zijn  gedurende  het  spel  strikte  gehoor¬ 
zaamheid  aan  den  captain  verschuldigd.  Zij  wachten  zich 
voor  onbeh ooilijke  tegenspraak  en  zullen  zich  onthouden 
van  op-  of  aanmerkingen  tegen  scheidsrechters  of  tegen¬ 
partij  . 

Art.  20.  Indien  de  spelers  voor  een  wedstrijd  aange¬ 
schreven  zijn,  zijn  zij  verplicht  aan  dezen  wedstrijd  deel  te 
nemen,  tenzij  zij  24  uur  van  te  voren  bericht  zenden  aan  den 
captain  of  secretaris,  met  opgave  van  redenen,  tot  verhin¬ 
dering. 
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Art.  21.  De  spelers  zullen  bij  een  wedstrijd  zorgdragen 
tijdig  en  gereed  op  liet  veld  aanwezig  te  zijn. 

Art.  22.  Ieder  lid  is  verplicht  voor  de  eigendommen  en 
gereedschappen  der  vereenrging  zorg  te  dragen  en  te  zijnen 
nutte  gebruikte  voorwerpen  weder  op  zijne  plaats  te  brengen. 

Art.  23.  Het  is  den  leden  ten  strengste  verboden,  zonder 
toestemming  van  het  bestuur,  voor  eene  andere  vereeniging 
of  combinatie  als  speler  uit  te  komen. 

Art.  24.  Overtreding  van  artt.  19.  20,  21,  22  en  23  wordt 
gestraft  met  eene  boete  van  ten  minste  25  cents,  doch  nader 
door  het  bestuur  naar  omstandigheden  te  bepalen. 

Vergaderingen. 

Art.  25.  Bestuursvergadering  heeft  plaats  op  verlangen 
van  den  voorzitter  of  op  gemotiveerd  verzoek  van  een  der  be¬ 
stuursleden. 

De  vergadering,  is  wettig  indien  de  meerderheid  der  be¬ 
stuursleden  aanwezig  is. 

Art.  26.  Eene  algemeene  vergadering  vmrdt  belegd  i  p 
eene  doo^  het  bestuur  te  bepalen  dag,  uur  en  plaats. 

Op  verlangen  van  eenige  leden,  die  daarvan  schriftelijk, 
met  opgave  van  gegronde  redenen,  aan  het  bestuur  zullen 
kennis  geven,  kan  ook  eene  algemeene  ledenvergadering 
worden  belegd,  waarover  het  bestuur  echter  het  recht  heeft 
te  beslissen. 

Stemmingen. 

Art.  2T.  Alle  verkiezingen  en  besluiten  geschieden  met 
volstrekte  meerderheid  van  stemmen.  Bij  eene  staking  van 
stemmen  over  een  voorstel  beslist  de  voorzitter  in  eene  be¬ 
stuursvergadering;  het  bestuur  in  eene  algemeene  vergade¬ 
ring  ;  in  geval  van  verkiezing  beslist  het  lot.  Is  echter  een 
der  candidaten  een  aftredende,  dan  heeft  deze  den  voorrang. 
Stemmingen  over  personen  geschieden  in  gesloten  briefjes, 
over  zaken  wordt  mondeling  gestemd. 

Art.  28.  De  kas  komt  in  noodzakelijke  gevallen  elftal- 
spelers  in  de  reiskosten  te  gemoet.  Militairen  hebben  op  ver¬ 
zoek  steeds  vergoeding  van  reiskosten.  Personen  afgevaar¬ 
digd  naar  de  vergaderingen  van  een  bond,  worden  reiskosten 
vergoed . 

Een  en  ander  nader  door  het  bestuur  te  beoordeelen  en 
vast  te  stellen. 
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Art.  29.  Dit  reglement  kan  alleen  op  de  algemeene  ver¬ 
gadering  herzien  worden. 

Art.  30.  Alleen  de  algemeene  vergadering  kan  tot  ont¬ 
binding  van  de  vereeniging  besluiten  met  volstrekte  meer¬ 
derheid  van  stemmen. 

Art.  31.  Bij  ontbinding  van  de  Alphensche  Voetbalver- 
eeniging  ,,Alphen”  wordt  een  batig  saldo  besteed  en  een 
nadeelig  saldo  vereffend,  volgens  den  wensch  van  de  verga¬ 
dering  die  tot  ontbinding  besloot. 

Art.  32.  Dit  reglement  treedt  in  werking  1  Juli  1913. 

( Volgen  de  onder  teekenin  gen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  8  Juli  1913  n°.  60. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 
Namens  den  Minister, 

\ 

De  S  eer  et  ar  is -Gener  aal, 

C.  Loosjes,  1°.  S.-G. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  18  September  1913,  n°.  218. 
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X. 

N°.  1250. 


YEREENIGING:  R.-K.  Tuinbouwvereeniging  St. 
Fiacrus,  te  Princenhage. 

I. 

\  v» 

De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  R.-K.  Tuinbouw¬ 
vereeniging  St.  Eiacrus  en  is  gevestigd  te  Princenhage. 

II. 

De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  en 
11  maanden,  aanvangende  1  Juni  1913. 

III. 

Doel  der  vereeniging  is  bevordering  van  de  zedelijke  en 
stoffelijke  belangen  der  tuinbouwers. 

IY. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  liet  houden  van  vergaderingen,  lezingen  en  voor¬ 
drachten  ; 

b.  het  aanleggen  van  proeftuinen  en  proefvelden  ; 

c.  het  steunen  van  tuinbouwonderwijs ; 

d.  het  houden  en  bevorderen  van  tentoonstellingen; 

e.  het  gezamenlijk  aankoopen  van  tuinbouwbenoodigd- 
heden  en  verkoopen  van  tuinbouwproducten; 

ƒ.  het  bestrijden  van  misbruiken  en  slechte  gewoonten ; 
g.  het  handhaven  en  bevorderen  van  vrede  en  eendracht. 

Y. 

Er  zijn  werkende  leden,  hospitant-leden  en  eereleden. 
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Zij  die  lid  wensclien  te  worden,  geven  hun  naam  op  bij  een 
ter  bestuursleden.  Het  bestuur  beslist  bij  meerderheid  van 
stemmen  over  de  aanneming  en  ontzetting  der  leden,  dit 
laatste  behoudens  beroep  op  de  algemeene  vergadering. 

VII. 

Om  werkend  lid  te  kunnen  zijn  moet  men: 

n.  Katholiek  zijn; 

b.  naar  belmoren  zijne  godsdienstplichten  vervullen; 

c.  een  zedelijk  leven  leiden; 

d.  minstens  16  jaar  oud  zijn. 

VIII. 

Als  hospitant-leden  kunnen  aangenomen  worden  door  het 
bestuur  vaklieden,  die  in  Christelij ken  geest  God,  huisgezin 
en  eigendom  erkennen,  eerbiedigen  en  voldoen  aan  de  be¬ 
palingen  van  art.  VII,  sub  c  en  d. 

Zij  hebben  dezelfde  rechten  als  andere  leden,  maar  mogen 
geene  stem  uitbrengen  bij  de  verkiezing  van  bestuursleden 
en  kunnen  ook  niet  als  bestuurslid  gekozen  worden. 

IX. 

E ereleden  zijn  zij  die  om  bijzondere  verdiensten  jegens  de 
vereen iging  met  algemeene  stemmen  in  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  worden  benoemd. 

Zij  deelen  in  al  de  rechten  der  werkende  leden. 

X. 

De  contributie  der  leden  wordt  geregeld  bij  huishoudelijk 
reglement. 


XI. 

De  gelden  der  kas  mogen  nooit  onder  de  leden  worden  ver¬ 
deeld,  maar  moeten  besteed  worden  tot  algemeene  kosten  der 
vereeniging. 

XII. 

Het  lidmaatschap  wordt  verloren: 
a.  door  vrijwillige  uittreding; 
l).  door  gedwongen  ontslasr. 
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XIII. 

Een  lid  wordt  door  het  bestuur  ontslagen  in  de  volgende 
gevallen : 

a.  wanneer  men  niet  voldoet  aan  de  bepalingen  van 
art.  Vil  ; 

b.  bij  geschillen  zich  niet  onderwerpt  aan  de  beslissingen 
der  vereeniging ; 

c.  de  beslissingen  der  vereeniging  tegenwerkt  volgens  het 
oordeel  van  het  bestuur. 

XIV. 

Leden  die  vrijwillig  of  gedwongen  ophouden  lid  te  zijn, 
verliezen  alle  aanspraken  op  de  bezittingen  der  vereeniging. 

XV. 

Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  leden,  uit  en  door  de 
leden  gekozen,  de  grootste  helft  moet  bestaan  uit  vaklieden. 
De  pastoor  der  B.-K.  parochie  Princenhage  is  voor  zoover  hij 
zich  daartoe  bereid  verklaart  rechtens  geestelijk  adviseur,  die 
daartoe  een  ander  priester  der  parochie  kan  aanwijzen.  De 
adviseur  heeft  toegang  tot  alle  vergaderingen.  Besluiten 
welke  naar  zijne  meening  niet  betreffen  zaken  van  teclmi- 
schen  aard,  mogen  niet  uitgevoerd  worden  zonder  zijne  goed¬ 
keuring.  Bij  meeningsverschil  bestaat  beroep  bij  Z.  D.  H. 
den  bisschop  van  Breda. 

XVI. 

De  bestuursleden  kiezen  uit  hun  midden  een  voorzitter  en 
een  secretaris-penningmeester,  doch  alleen  wanneer  de 
meerderheid  aanwezig  is. 

XVII. 

Stukken  van  de  vereeniging  uitgaande  moeten  onder- 
teekend  worden  door  den  voorzitter  en  den  secretaris. 

XVIII. 

Politiek  mag  in  de  vergadering  niet  behandeld  worden. 

XIX. 

Voorgestelde  wijzigingen  in  deze  statuten  worden  niet  in 
de  algemeene  vergadering  behandeld,  dan  na  ingewonnen 
advies  van  deu  geestelijken  adviseur.  Zij  kunnen  worden  aan¬ 
gebracht,  indien  2/3  der  aanwezige  leden  zich  vóór  deze 
wijzigingen  verklaren  en  treden  niet  in  werking  dan  nadat 
bisschoppelijke  en  daarop  volgende  Koninklijke  goedkeuring 
is  verkregen. 
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XX. 


Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en  met  31 
December. 

XXI. 

Andere  aangelegenheden  der  vereeniging  worden  zooveel 
mogelijk  geregeld  bij  huishoudelijk  reglement,  dat  geene  be¬ 
palingen  mag  bevatten  strijdig  met  dit  reglement. 

XXII. 


Ingeval  de  vereeniging  ontbonden  wordt,  vervallen  de  be¬ 
zittingen  en  de  in  de  kas  zijnde  gelden  aan  eene  soortgelijke 
vereeniging,  door  het  bestuur  in  overleg  met  den  geestelijken 
adviseur  aan  te  wijzen,  behoudens  de  bepalingen  van  art. 
1702  B.  W. 

XXIII. 


De  vereeniging  wordt  ontbonden: 

a.  wanneer  de  tijd  waarvoor  ze  is  aangegaan,  verstreken 
is,  zonder  dat  die  overeenkomstig  de  wet  is  verlèngd; 

b.  wanneer  de  algemeene  vergadering,  tot  dat  doel  bijeen¬ 
geroepen,  met  3/4  der  werkende  leden  zich  vóór  de  ontbinding 
verklaart. 


XXIV. 

De  voorzitter  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten. 

XXV. 


Samenwerking  met  niet  Katholieke  vereenigingen  voor’  be¬ 
paalde,  wenschelijk  geachte  doeleinden  is  geoorloofd,  mits 
de  Katholieke  beginselen  worden  geëerbiedigd. 


( Volgen  de  onder teekening en. ) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  8  Juli  1913  n°.  60. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i ., 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

C.  Loosjes,  1°.  S.-G. 
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te  Havelte. 


eb  T.' “  , . 

Contrólevereemging  ,,Ons  Doel’', 


i  jj  : 


r 

•  JU  ■ 


Naam,  doel,  duur  en  middelen. 

*•  •  f 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Contróle- 
vereeniging  ,jOns  Doel”.  lut' 

Zij  is  gevestigd  te  Ha  veile,  gemeèiïte  Havelte. 

Art.  2.  De  vereeniging  wordt  aaligëgaan  voor  den  tijd 
van  29  jaren,  aanvangende  1  Januari  1911. 

Art.  3.  Het  doel  der  contrólevereemging  is  liet  verkrijgen 
van  betrouwbare  gegevens  betreffende  de  melk-  en  boter- 
opbrengst  van  de  melkgevende  koeien J 'dér  leden. 

Art.  4.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  door 
liet  geregeld  bepalen  van  de  hoeveelheid  en  het  vetgehalte 
der  melk  van  de  afzonderlijke  koeien jder  leden. 

Art.  5.  De  leden  der  vereeniging  zijn  veehouders  té,  of 
in  den  cmtrek  van  Havelte  woonachtig. 

Hij  die  lid  der  vereeniging  wenseht  te  worden,  meldt  zich 
aan  bij  den  secretaris  van  het  bestuur  met  opgave  van  het 
aantal  koeien  waarvan  hij  de  opbrengst^  wenseht  te  laten 
controleeren. 

In  de  eerstvolgende  ledenvergadering  wordt  omtrent  de 
toelating  beslist. 

Om  als  lid  te  worden  aangenomen  rmqet  men  de  meerder¬ 
heid  der  uitgebrachte  geldige  stemmen  -hebben  verkregen. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  wordt  verloren: 

a.  door  opzegging  bij  den  secretaris  van  het  bestuur  der 
vereeniging,  ten  minste  drie  maanden  vóór  het  einde  van 
het  vereenigingsjaar ; 

b.  door  vervallenverklaring,  krachtens  besluit  der  alge- 
meene  vergadering  der  leden,  genomen  met  ten  minste  drie¬ 
vierde  der  uit  gebrachte  geldige  stemmen. 
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Hij  die  zijn  lidmaatschap  heeft  verloren,  verliest  onmid- 
delijk  alle  rechten  aan  het  lidmaatschap  der  vereeniging 
verbonden,  en  betaalt  aan  de  vereeniging  eene  schadever¬ 
goeding,  door  de  ledenvergadering  vast  te  stellen. 

Deze  schadevergoeding  mag  in  geen  geval  meer  bedragen 
dan  f  2  per  koe,  door  hem  aangegeven,  indien  de  opzegging 
of  de  vervallenverklaring  plaats  heeft  in  het  eerste  vereeni- 
gingsjaar,  en  niet  meer  dan  f  1  per  koe,  indien  de  opzeg¬ 
ging  (of  vervallenverklaring)  plaats  heeft  in  liet  tweede 
vereenigingsj  a  ar . 

Indien  een  lid  zijn  lidmaatschap  opzegt,  omdat  hij  op¬ 
houdt  veehouder  te  zijn,  of  omdat  lii.i  van  woonplaats  ver¬ 
andert  naar  eene  plaats  meer  dan  5  K.M.  van  de  kom  van 
de  gemeente  Havelte  gelegen,  is  voormelde  schadevergoe¬ 
ding  niet  verschuldigd. 

Art.  T.  De  weduwe  en  erfgenamen  van  een  overleden  lid 
hebben,  indien  de  boerderij  niet  wordt  opgeheven,  gedu¬ 
rende  het  loopende  jaar  dezelfde  rechten  op  de  controle  als 
de  overledene  had,  doch  daarentegen  ook  dezelfde  verplich¬ 
tingen  als  waartoe  de  leden  gehouden  zijn. 

Art.  8.  De  kosten  van  de  controle  worden  over  de  leden 
omgeslagen  naar  verhouding  van  ten  minste  het  aantal 
koeien  waarvoor  zij  zich  bij  toetreding  tot  de  vereeniging 
hebben  verbonden,  of  van  zooveel  meer,  als  zij  geregeld  heb¬ 
ben  doen  controleeren  boven  het  aantal  waarvoor  zij  zich 
verbonden  hebben,  behoudens  bijzondere  omstandigheden, 
ter  beoordeeling  van  de .  ledenvergadering. 

Art.  9.  De  behartiging  van  de  belangen  der  vereeniging 
wordt  opgedragen  aan  een  bestuur,  bestaande  uit  drie  leden. 

Zij  worden  gekozen  door  de  leden  en  verdeden  onderling 
de  functiën  van  voorzitter,  secretaris  en  penningmeester. 

Het  bestuur  is  in  zijn  geheel  belast  met  de  uitvoering  der 
besluiten  der  leden. 

Het  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten  rechten. 

Art.  10.  Het  bestuur  benoemt,  na  overleg  met  de  leden 
den  controleur,  stelt  diens  instructie  vast  en  heeft  het  recht 
fiem  te  ontslaan,  wanneer  hij  zich  niet  houdt  aan  de  gegeven 
instructiën,  of  wanneer  dat  ontslag  om  andere  redenen  ter 
beoordeel ing  van  eene  ledenvergadering  wenschelijk  mocht 
blijken. 

Art.  11.  Het  vereenigingsjaar  loopt'  van  1  Januari  tot 
1  Januari,  des  middags  twaalf  uur. 

Art.  12.  Bij  huishoudelijk  reglement,  dat  geen©  bepa¬ 
lingen  mag  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten,  wordt  be¬ 
paald  de  wijze  van  aftreden  der  bestuursleden,  worden  de 
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werkzaamheden  der  bestuursleden  geregeld  en  voorts  alles 
wat  betreft  liet  houden  van  vergaderingen. 

Art.  13.  Besluiten  ter  uitvoering  dezer  statuten  worden 
genomen  bij  meerderheid  der  uitgebraohte  geldige  stemmen 
in  vergaderingen,  waartoe  de  leden  minstens  twee  dagen 
vooraf  worden  opgeroepen. 

Art.  14.  Tot  wijziging  dezer  statuten  kan  worden  be 
sloten  met  eene  meerderheid  van  twee-derde  van  het  aantal 
ter  vergadering  aanwezige  leden,  behoudens  goedkeuring 
volgens  de  wet. 

De  voorstellen  daartoe  moeten  ten  minste  14  dagen  vooraf 
aan  de  leden  worden  medegedeeld. 

Art.  15.  Alle  geschillen  gerezen  tusschen  de  leden  en 
het  bestuur  zullen,  zoo  zij  volgens  de  wet  voor  eene  scheids¬ 
rechterlijke  beslissing  vatbaar  zijn,  door  de  ledenvergade¬ 
ring  worden  beslist. 

Art.  16.  De  vereeniging  kan  te  allen  tijde  worden  ont¬ 
bonden,  indien  daartoe  wordt  besloten  met  ten  minste  twee¬ 
derde  der  geldige  uitgebrachte  stemmen  in  eene  ledenver¬ 
gadering,  waarin  ten  minste  drie-vierde  van  het  aantal 
leden  tegenwoordig  is. 

Eene  tweede  ledenvergadering  kan  omtrent  ontbinding 
der  vereeniging  besluiten  met  meerderheid  der  uitgebrachte 
geldige  stemmen  der  aanwezige  leden,  indien  eene  eerste 
ledenvergadering  door  onvoldoende  opkomst  tot  bes  lui  tien 
onbevoegd  is. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  zullen  hare  bezittingen 
onder  de  laatst  overgebleven  leden  worden  verdeeld,  behou¬ 
dens  inachtneming  van  het  bepaalde  bij  art.  1702  van  het 
Burgerlijk  Wetboek. 


( Volgen  de  onder  teeltenin  gen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  8  Juli  1913,  n°.  60. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal, 

C.  Loos.jes,  1°.  S.-G. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  18  September  1913,  n°.  218. 


N°.  1252. 


VEREENIGING:  Politieagenten-Tooneelclub  Onder¬ 
steuning,  te  Rotterdam. 

Naam  en  zetel. 


Art.  1.  De  club  draagt  den  naam  van:  Politieagenten- 
Tooneelclub  Ondersteuning,  en  is  gevestigd  te  Rotterdam. 

Duur. 

Art.  2.  De  club  is  opgericlit  22  September  1909  voor  den 
tijd  van  29  jaren. 

Doel. 


Art.  3.  De  club  stelt  zicli  ten  doel,  de  kameraadschap 
harer  leden  onderling,  alsmede  hunne  ontwikkeling  te  bevor¬ 
deren  en  zoo  mogelijk  financieelen  steun  te  verleenen  aan 
personen  of  instellingen  welke  volgens  de  meening  van  de 
leden  der  club  daarvoor  in  aanmerking  komen. 

Middelen. 

Art.  4.  De  club  tracht  haar  doel  te  bereiken  langs  wetti¬ 
gen  weg,  en  wel  door: 

a.  het  houden  van  vergaderingen ; 

b.  het  houden  van  repetitiën  en  het  geven  van  tooneel- 
voorstellingen ; 

c.  het  houden  van  voordrachten  en  het  vertoonen  van 
pantomimes; 

d.  andere  wettige  middelen,  die  aan  het  doel  bevorderlijk 
zijn. 
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Leden. 

Art.  5.  Als  lid  der  club  kunnen  toetreden  agenten  van 
politie  te  Rotterdam,  die  lid  zijn  van  de  Politieagenten- 
vereeniging  ,, Hermandad’5,  te  Rotterdam,  en  hunne  liuis- 
genooten,  die  den  leeftijd  van  IS  jaar  hebben  bereikt. 

Het  lidmaatschap  wordt  verleend  bij  besluit  eener  alge- 
Hieene  vergadering. 

Het  houdt  op  door  bedanken,  overlijden  en  royeering. 

Het  huishoudelijk  reglement  zal  nadere  regelen  geven  over 
het  verkrijgen  en  behouden  van  het  lidmaatschap. 

Art.  6.  De  club  bestaat  uit: 

a.  werkende  en  rustende  leden; 

b.  leden  van  verdienste; 

c.  donateurs  en  donatrices. 

Werkende  leden  zijn  zij  die  door  persoonlijke  medewerking 
het  doel  der  club  helpen  bevorderen,  terwijl  rustende  leden 
alleen  door  bijwoning*  van  vergaderingen,  betaling  van  con¬ 
tributie  en  het  bewaren  der  orde,  waar  zulks  noodig  blijkt, 
met  hun  plicht  volstaan. 

Leden  van  verdienste  kunnen  worden  zij  die  zich  ten. op¬ 
zichte  der  club  verdienstelijk  hebben  gemaakt. 

Donateurs  en  donatrices  zijn  zij  die  de  club  met  eene  jaar- 
lijksche  bijdrage  van  ten  minste  f  2,50  steunen. 

Geldmiddelen. 

i  r~ ' 

Art.  7.  De  geldmiddelen  der  club  bestaan  uit  contribu- 
tiën  der  leden,  donatiën,  het  batig*  saldo  der  te  houden  too- 
neelvoorstellingen  en  toevallige  baten. 

Bestuur. 

Art.  8.  Aan  het  hoofd  der  club  staat  een  bestuur,  be¬ 
staande  uit  zooveel  personen  als  in  verband  mtet  de  getal¬ 
sterkte  van  de  leden  der  club  zal  noodig  blijken,  gekozen 
door  en  uit  de  leden  der  club.  Zij  worden  op  eene  algemeene 
vergadering  bij  meerderheid  van  stemmen  gekozen. 

Art.  9.  Het  huishoudelijk  reglement  bepaalt  de  wijze  van 
aftreden  van  de  leden  van  het  bestuur  en  regelt  de  werkzaam¬ 
heden  van  ieder  bestuurslid.  Het  bevat  voorts  alles  wat  be¬ 
treft  het  houden  van  vergaderingen  en  het  beheer  der  finan¬ 
ciën. 

Het  mag  evenwel  geen©  bepalingen  bevatten  in  strijd  met 
deze  statuten. 
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Art.  10.  De  club  kan  niet  ontbonden  worden  zoolang  zij 
nog  vijf  leden  telt.  Bij  ontbinding  zal  met  de  bezittingen  der 
club  worden  gehandeld  krachtens  voorschriften  van  art.  1702 
van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

Het  dan  nog  overblijvende  komt  ten  bate  van  het  fonds 
,,uitkeering  bij  overlijden”,  onderafdeeling  van  de  Politie- 
agenten-vereeniging  ,, Hermandad”,  te  Rotterdam. 

(Volgen  de  onderteekeningen .) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  8  Juli  1913  n°.  60. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i.  ■ 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal, 

C.  Doosjes,  1°.  S.-G. 
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Bij  voegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  18  September  1913,  n°.  218. 


N#.  1253. 
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VEREENIGING:  De  Rotterdamsche  Wagensver- 
himrdersvereeniging,  te  Rotterdam. 

, ,  t  » 

Art.  1.  Te  Rotterdam  is  opgericlit  en  gevestigd  de  Rotter¬ 
damsche  Wagensverlmurdersvereeniging,  voor  den  tijd  van 
29  jaren  en  11  maanden,  ingaande  met  den  dag  karer  stich¬ 
ting*  9  25  December  1911. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  het  aanzien  en 
de  welvaart  der  wagenverhuurders  te  Rotterdam  te  bevorde¬ 
ren  door  onderlinge  samenwerking,  en  voorlichting  omtrent 
de  beste  adressen  voor  het  verkrijgen  van  materialen,  het 
nemen  van  maatregelen  tegen  onbetrouwbaar  gebleken  huur¬ 
ders,  het  voeren  van  processen  om  door  leden  geleden  schade 
vergoed  te  krijgen,  het  invoeren  en  handhaven  van  een  alge¬ 
meen  geldend  verhuurtarief,  het  uitgeven  van  vlugschriften 
en  andere  wettige  maatregelen. 

Art.  3.  Het  bestuur  bestaat  uit  9  personen;  1ste-  en  2de- 
voorzitter,  1ste-  en  2de-secretaris,  1ste-  en  2de-penningmees- 
ter  en  3  commissarissen;  het  wordt  door  en  uit  de  leden 
gekozen. 

Art.  4.  De  voorzitter  heeft  de  algemeene  leiding  van  de 
belangen  der  vereeniging  en  leidt  de  vergaderingen. 

De  secretaris  voert  de  correspondentie  en  is  met  het  overige 
schrijfwerk  der  vereeniging  belast. 

De  penningmeester  beheert  de  gelden  der  vereeniging  en  is 
aan  de  ledenvergadering  verantwoording  daarvoor  schuldig. 

Ah  der  wordt  de  taak  der  bestuursleden  in  het  huishoudelijk 
reglement  geregeld.  Aan  een  bestuurder  kan  bij  besluit  der 
ledenvergadering  eene  toelage  uit  de  kas  worden  toegekend. 

Art.  5.  Elk  jaar  treedt  een-derde  van  het  bestuur  volgens 
nader  vast  te  stellen  rooster  af.  Een  aftredende  is  direct 
herkiesbaar. 

Art.  6.  Hoewel  niet  aan  de  beurt  van  aftreding  zijnde, 
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kan  een  bestuurslid  aan  liet  einde  van  een  boekjaar  zijn 
ontslag  nemen;  hij  is  ook  dan  herkiesbaar. 

Art.  7.  De  geldmiddelen  dej*  vereeniging  bestaan  uit  de 
contributiën  en  inleggelden  der  leden,  bijdragen  van  dona¬ 
teurs,  boeten,  schenkingen  en  toevallige  baten. 

Het  bestuur  zorgt  voor  eene  veilige  belegging  der  geld¬ 
middelen. 

Art.  8.  Ieder  als  lid  aangenomen  wagenverhuurder  betaalt 
een  inleggeld  van  f  0,50  —  f  1,  terwijl  hij  zich  zal  houden 
aan  het  door  de  vereeniging  vastgestelde  tarief  van  verhuring. 

Het  bedrag  der  contributie  wordt  in  het  huishoudelijk 
reglement  vastgesteld.  Alle  wagenverhuurders  kunnen  als  lid 
der  vereeniging  worden  aangenomen.  Een  candidaat  voor  het 
lidmaatschap  moet  voorgesteld  worden  door  een  lid  die  de 
volle  rechten  der  vereeniging  bezit.  Daarna  volgt  openlijke 
bespreking  in  eene  ledenvergadering. 

De  vergadering  beslist  bij  eenvoudige  meerderheid  over 
toelating. 

Art.  9.  De  rechten  en  verplichtingen  der  leden  moeten 
nader  worden  geregeld  in  het  huishoudelijk  reglement. 

Wie  zijne  verplichtingen  niet  nakomt,  kan  door  de  leden¬ 
vergadering  geroyeerd  worden. 

Art.  10.  Voor  de  toepassing  van  de  bepalingen  van  de 
statuten  en  van  het  huishoudelijk  reglement  zijn  de  leden  van 
het  bestuur  in  geen  geval  in  privé  gerechtelijk  aansprakelijk 
te  stellen  door  de  vergadering  of  hare  individueele  leden. 

Art.  11.  In  geschillen  tusschen  de  leden  onderling  omtrent 
de  toepassing  van  statuten  of  huishoudelijk  reglement  beslist 
het  bestuur. 

Art.  12.  Het  boekjaar  der  vereeniging  loopt  van  1  Januari 
tot  31  December. 

Art.  13.  Het  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepalin¬ 
gen  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  14.  Wijziging  der  statuten  kan  niet  anders  geschieden 
dan  met  twee-derden  der  ter  vergadering  uitgebrachte  geldige 
stemmen.  De  wijzigingen  treden  niet  eerder  in  werking 
alvorens  de  Koninklijke  goedkeuring  daarop  is  verkregen. 

Wordt  naar  aanleiding  van  eene  wijziging  der  statuten 
verandering  gebracht  in  het  huishoudelijk  reglement,  dan 
treedt  deze  verandering  niet  in  werking  vóórdat  de  wijziging 
der  statuten  Koninklijk  is  goedgekeurd. 

Art.  15.  Een  besluit  tot  ontbinding  der  vereeniging  kan 
slechts  genomen  worden  met  eene  meerderheid  van  twee- 
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derden  der  ter  algemeene  vergadering  uitgebraclite  geldige 
stemmen. 

De  ontbinding  geschiedt  met  inachtneming  van  art.  1702 
van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

Het  eventueel  kassaldo  en  andere  bezittingen  worden  over¬ 
gedragen  aan  het  burgerlijk  armbestuur  van  Botterdam. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  8  Juli  1913  n°.  60. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i ., 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal , 

C.  Loosjes,  1°.  S.-G. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  18  September  1913,  n°.  218. 
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VEREENIGING:  ,  ,De  Hanze”,  afdeeling  van  de 
Hanze,  Roomsch -Katholieke  vereeniging  van  den 
liandeldrij  veilden  en  industrieeien  middenstand 
te  ’s  Hertogenbosch ,  te  Someren. 

Naam  en  zetel. 

Art.  1.  Er  bestaat  te  Someren  eene  vereeniging,  genaamd 
,,De  Hanze”,  afdeeling  van  de  Hanze,  Roomsch -Katholieke 
vereeniging  van  den  liandeldrij  veilden  en  indnstrieeien  mid¬ 
denstand,  gevestigd  te  ’s  Hertogenboscli. 

De  hoofd  vereeniging  is  gevestigd  te  ’s  Hertogenboscli  en 
hare  statuten  zijn  goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  van 
23  September  1905  n°.  73. 

Zij  bepaalt  zich  tot  de  gemeente  Someren  en  omstreken. 

Doel. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  zedelijke  en 
stoffelijke  belangen  van  den  liandeldrij  venden  en  indus- 
trieelen  middenstand  in  het  algemeen  en  van  de  leden  in  het 
bijzonder  te  behartigen,  overeenkomstig  de  beginselen  van 
den  Roomsch -Katholieken  godsdienst. 

Middelen. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  langs 
wettigen  weg  en  wel  door : 

1°.  het  steunen  van  elke  Katholieke  sociale  actie,  welke 
de  welvaart  vafti  den  liandeldrij  venden  en  industrieeleii  mid¬ 
denstand  kan  bevorderen; 

2°.  a.  liet  bevorderen  van  een  goed  geregeld  krediet- 
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wezen,  door  oprichting1  van  handelsbanken  en  spaar-  en  voor- 
schotkassen,  het  bevorderen  van  ambachts-  en  handelsonder¬ 
wijs,  liet  oprichten  van  informatie-  en  schuldinvorderings- 
bureau’s,  onderlinge  of  collectieve  verzekeringen,  het  streven 
naar  contante  betaling,  Zondagsrust,  gezamenlijken  aankoop 
van  grondstoffen,  noodig  voor  het  bedrijf; 

b.  bestrijding  van  oneerlijke  concurrentie  en  flesschen- 
trekkerij  en  van  beursmisbruiken  ; 

3°.  het  oprichten  of  steunen  van  alle  inrichtingen  welke 
het  heil  van  de  neringdoenden  en  de  klein-industrie  be¬ 
vorderen  ; 

4°.  het  samenwerken  met  vereenigingen  welke  de  mid- 
denstandsbelangen  bevorderen  ; 

5°.  het  oprichten  van  propagandaclubs  en  cursussen,  en 
uitgeven  van  geschriften  die  handelen  over  het  midden- 
standsvraagstuk ; 

6°.  vergaderingen,  waarop  doel  en  middelen  nader  be¬ 
sproken  en  onderzocht  worden. 


Leden. 


Art.  4.  De  leden  worden  onderscheiden  in  werkende 
leden,  begunstigers,  eereleden  en  hospitant-leden. 

1.  Werkende  leden  kunnen  worden:  Katholieke  handel - 
dr  ij  veilden  en  industrieelen,  wonende  in  de  gemeente  Some- 
ren  of  hare  naaste  omgeving,  die  met  de  beginselen  van  de 
vereeniging  instemmen  en  van  voldoend  godsdienstig,  zede¬ 
lijk  gedrag  zijn,  hunne  zaak  zelfstandig  drijven  of  op  eenigw- 
lei  wijze  deelgenoot  zijn,  benevens  hunne  of  hare  zonen,  die 
den  leeftijd  van  18  ja  ar  bereikt  hebben. 

2.  Begunstigers  kunnen  zijn  zij  die  instemmen  met  de 
beginselen  der  vereeniging*,  daarvoor  ijveren,  eene  zekere 
jaarlijksche  bijdrage  storten,  nader  in  liet  algemeen  huis¬ 
houdelijk  reglement  omschreven,  en  door  het  bestuur  worden 
aangenomen. 

3.  Bet  eerelidmaatschap  kan  worden  aangeboden  door 
het  centraal  bestuur  der  hoofdvereeniging  aan  hen  die  zich 
jegens  de  vereeniging  verdienstelijk  hebben  gemaakt. 

4.  Hospitant-leden  kunnen  zijn  niet  Katholieke  nering¬ 
doenden  of  klein-industrieelen,  voor  wie  in  hunne  woonplaats 
geen  middenstandsvereenigiiig  op  confessioneelen  grondslag 
bestaat. 

Art.  5.  Hospitant-leden  worden  aangenomen,  geschorst 
of  ontslagen  door  het  bestuur. 
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Om  toegelaten  te  worden,  moeten  zij  zich  schriftelijk  aan¬ 
melden  bij  liet  bestuur,  dat  over  de  aanneming  beslist  bij 
meerderheid  van  stemmen. 

Zij  kunnen  deelegenoot  zijn  van  al  de  instellingen  en  voor- 
deelen  der  vereeniging,  op  dezelfde  voorwaarden  als  de 
werkende  leden. 

Zij  hebben  alleen  eene  raadgevende,  geen  beslissende  stem. 

Aid.  6.  Waar  in  ’t  vervolg  gesproken  wordt  over  leden 
zijn  bedoeld  werkende  leden. 

Art.  7.  Om  als  lid  toegelaten  te  werden,  meldt  men  zich 
aan  bij  het  bestuur.  Te  gelijk  met  het  convocatiebiijet  voor 
de  eerstvolgende  vergadering'  na  deze  aanmelding*  wordt  den 
leden  eene  candidatenlijst  toegezonden,  waartegen  zij  be¬ 
zwaren  kunnen  indienen  bij  het  bestuur.  Zijn  er  3  dagen 
vóór  de  vergadering  geeiie  bezwaren  ingediend  of  worden  ze 
ong*egrond  verklaard  door  het  bestuur,  dan  zijn  de  candi- 
daten  als  leden  geproclameerd.  Worden  er  grondige  bezwaren 
ingediend,  dan  geeft  het  bestuur  daarvan  kennis  aan  den 
betrokkene,  onder  geheimhouding  van  den  naam  des  inzen¬ 
ders.  Wenscht  de  candidaat  toch  lid  te  worden,  dan  moet  hij 
zich  onderwerpen  aan  eene  ballotage  op  de  eerstvolgende 
ledenvergadering,  en  is  het  noodig,  dat  twee-derden  der  uit¬ 
gebrachte  stemmen  zich  op  hem  vereenigen. 

W  ordt  hij  gedeballoteerd,  dan  wordt  hij  binnen  het  jaar 
niet  meer  toegelaten. 

Wie  als  lid-begunstiger  bij  de  vereeniging  wil  toegelaten 
worden,  meldt  zich  bij  het  bestuur  daarvoor  aan. 

Art.  8.  Op  voorstel  van  het  bestuur  worden  de  leden 
geschorst  of  ontslagen. 

Voor  schorsing  of  ontslag1  is  twee- derde  van  de  stemmen 
der  ter  vergadering  aanwezige  leden  vereischte. 

Het  lidmaatschap  eindigt: 

1.  wanneer  een  lid  niet  meer  voldoet  aan  het  bepaalde  in 
art.  4,  sub  1°.  ; 

2.  door  schriftelijke  opzegging*  aan  het  bestuur; 

3.  door  niet-betaling  der  contributie,  eene  maand  na 
schriftelijke  aanmaning  van  den  penningmeester; 

4.  in  geval  van  faillissement,  zonder  homologatie  of  100 
pet.  uit  te  koeren; 

5.  door  besluit  der  vergadering,  op  voorstel  van  het  be¬ 
stuur  of  een-vijfde  van  het  ledental,  te  nemen  met  eene  meer¬ 
derheid  van  twee-derde  der  geldig  uitgebrachte  stemmen  der 
aanwezige  leden. 

Zij  die,  om  welke  reden  ook,  ophouden  lid  te  zijn,  verliezen 
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alle  aanspraken  op  de  bezittingen  van  de  vereeniging  en  van 
de  afdeeling  of  de  gilden,  waartoe  zij  hebben  behoord. 

Art.  9.  Zij  die  geschorst  of  ontslagen  zijn  geworden, 
kunnen  zich  beroepen  op  de  eerstvolgende  vergadering  van 
het  centraal  bestuur  der  hoofdvereeniging,  maar  blijven 
inmiddels  ges  c  horst . 

Geen  ontslag  kan  gegeven  worden  anders  dan  voorafgegaan 
door  eene  schorsing  van  minstenns  4  weken.  Het  besluit  tot 
schorsing  geschiedt  op  dezelfde  wijze  ais  liet  besluit  tot  ont¬ 
slag.  Ophoudende  lid  te  zijn  verliest  men  alle  rechten  aan 
liet  lidmaatschap  verbonden. 

Art.  10.  Stemgerechtigd  zijn  alleen  de  leden. 

Vrouwelijke  leden  hebben  geen  toegang  tot  de  vergade¬ 
ringen ;  zij  moeten,  om  van  haar  stemrecht  gebruik  te  kun¬ 
nen  maken,  aan  een  mannelijk  lid  schriftelijk  volmacht  ver- 
leenen. 

Bestuur. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  leden,  ge¬ 
kozen  door  de  leden,  alsmede  uit  de  voorzitters  der  gilden  of 
vakvereenigingen,  voor  de  verschillende  vakken  gevormd  uit 
de  vereeniging. 

Bij  eerste  stemming  wordt  volstrekte  meerderheid  ver- 
eischt,  bij  herstemming  eenvoudige  meerderheid  der  stem¬ 
mende  leden.  He  herstemming  geschiedt  uit  liet  dubbeltal 
van  de  te  kiezen  leden,  met  dien  verstande,  dat  daarvoor  in 
aanmerking  komen  zij  die  bij  de  eerste  stemming  de  meeste 
stemmen  hebben  behaald. 

Zij  treden  om  de  3  jaren  af  en  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Jaarlijks  moet  een-derde  van  het  bestuur  aftreden  vol¬ 
gens  een  door  het  bestuur  op  te  maken  rooster  van  aftreding. 

He  voorzitter  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten. 

Art.  12.  Het  bestuur  wordt  ter  zijde  gestaan  door  een 
R.-K.  priester  als  geestelijk  adviseur,  benoemd  door  den 
bisschop  van  ’s  Hertogenbosch,  en  liet  kan  zich  een  rechts¬ 
kundig  adviseur  toevoegen. 

Art.  13.  Het  bestuur  kan  uit  of  buiten  zijne  leden  com- 
missiën  benoemen,  welker  werkzaamheden  liet  bepaalt  en 
regelt. 

Art.  14.  Een  huishoudelijk  reglement,  dat  niet  in  strijd 
mag  zijn  met  de  statuten,  bevat  nadere  bepalingen  omtrent 
de  keuze,  de  bevoegdheid  en  de  taak  van  het  bestuur,  de  con¬ 
tributies,  de  algemeene  en  bestuursvergaderingen  en  zoo 
voort. 
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Slotbepalingen. 

Art.  15.  Deze  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  ingaande  op  1  Januari  1913. 

Art.  16.  Wijziging  in  deze  statuten  kan  alleen  verkre¬ 
gen  worden  op  een  voorstel  van  een-derde  der  leden  of  van 
het  bestuur,  te  behandelen  in  eene  bijzondere  daarvoor  be¬ 
legde  vergadering. 

Deze  vergadering  moet  minstens  14  dagen  te  voren  worden 
uitgeschreven,  waarbij  de  verlangde  wijzigingen  in  haar 
geheel  en  in  verband  met  de  te  wijzigen  artikelen  ter  zelf  der 
tijd  aan  de  leden  worden  kenbaar  gemaakt.  Over  de  wijzi¬ 
gingen  wordt  beslist  met  eene  meerderheid  van  ten  minste 
twee-derden  van  de  ter  vergadering  aanwezige  leden. 

Wijziging  van  de  statuten  heeft  de  goedkeuring  van  den 
bisschop  noodig. 

Art.  17.  Geene  wijziging  treedt  in  werking  dan  nadat 
daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  18.  Ontbinding  kan  alleen  geschieden  door  het  dage- 
lijksch  bestuur  der  Hanze,  als  het  getal  leden  minder  be¬ 
draagt  dan  10,  en  overigens,  wanneer  dit  bestuur  de  ont¬ 
binding  nuttig1,  noodig  of  wenschelijk  acht.  De  afdeeling 
heeft  beroep  op  de  centrale  vergadering  en  blijft  inmiddels 
geschorst. 

Art.  19.  Deze  statuten  behoeven,  alvorens  de  Koninklijke 
goedkeuring  wordt  aangevraagd,  de  goedkeuring  van  liet 
dagelijksch  bestuur  der  Hanze. 

ilrt.  20.  Wanneer  liet  getal  leden  tot  9  is  gedaald,  houdt 
de  vereeniging  op  te  bestaan. 

Ontbinding  vóór  den-  tijd  waarvoor  de  vereeniging  is  aan¬ 
gegaan,  kan  alleen  verkregen  worden  op  de  wijze  voor  de 
wijziging  der  statuten  bepaald. 

In  beide  gevallen  zullen  de  bezittingen  der  vereeniging,  in 
overleg  met  de  diocesane  overheid,  aan  eene  Roomsch-Katho- 
lieke  instelling  uitgekeerd  worden,  behoudens  inachtneming 
van  het  bepaalde  bij  art.  1702  van  liet  Burgerlijk  Wetboek. 

( Volgen  de  onder  te  ekenin  gen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd,  8  Juli  1913  n°.  60. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a. 

Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal  y 
C.  Loosjes,  1°.  S.-G. 
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VEREENIGING:  Stierhouderij  ,, Toekomst”,  te 
Spaubeek. 

Naam,  duur  en  doel  der  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Stierkou- 
derij  ,, Toekomst5’.  Zij  is  gevestigd  te  Spaubeek  en  strekt 
haren  werkkring  uit  over  Spaubeek  en  Hegge  (gemeente 
Schinnen).  Zij  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren, 
aanvangende  den  dag  van  oprichting,  zijnde  28  Maart  1913. 

Art.  2.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31 
December. 

Art.  3.  Het  doel  is  om  door  oordeelkundig  fokken  den 
veestapel  te  verbeteren. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door : 

a.  het  zuiver  fokken  van  het  zwart-bont  Hollandsch  vee- 
slag  en  wel  het  Zuidhollandseh  type ; 

b.  het  zorgen  voor  goed  mannelijk  fokmateriaal ; 

c.  het  aanleggen  en  bij  houden  van  springtij  sten  met  dek- 
be wij  zen  ; 

d.  het  bevorderen  van  al  die  wettige  maatregelen  welke 
kunnen  strekken  om  de  gezondheid  van  den  veestapel  te 
verhoogen. 

Lidmaatschap. 

Art.  5.  Leden  der  vereeniging  zijn  de  oprichters  en  zij 
die  later  als  zoodanig  worden  aangenomen.  De  leden  der 
vereeniging  moeten  zijn  meerderjarig.  Het  lidmaatschap  is 
persoonlijk.  De  algemeeme  vergadering  bepaalt  het  maxi- 
mum-aantal  leden  in  verband  met  het  totaal  aantal  koeien 
en  met  den  kring  waarbinnen  de  vereeniging  werkt.  Over 
de  toetreding  der  leden  beslist  de  algemeene  vergadering, 
op  voorstel  van  het  bestuur. 
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Zij  die  geen  vee  houden,  kunnen  als  begunstigers  met 
adviseerende  stem  door  het  bestuur  worden  toegelaten. 

Art.  6.  De  leden  teekenen  bij  hun  toetreden  eene  ver¬ 
klaring,  inhoudende  dat  zij  instemmen  met  het  doel  der  ver¬ 
eeniging  en  zich  aan  de  bepalingen  der  statuten  zonder  voor¬ 
behoud  onderwerpen. 

Art.  7.  Nieuw  toegetreden  leden  betalen  eene  entree, 
waarvan  het  bedrag*  jaarlijks  door  de  algemeene  vergade¬ 
ring  wordt  vastgesteld. 

Het  bedrag  van  een  omslag  ter  bestrijding  van  de  loo- 
pende  onkosten,  door  ieder  lid  te  betalen  in  verhouding  van 
het  aantal  door  hem  gehouden  koeien  en  vaarzen,  wordt 
jaarlijks  ook  in  de  algemeene  vergadering  vastgesteld. 

Begunstigers  betalen  eene  vaste  contributie  van  minstens 
10  gulden. 

Art.  8.  Bij  overlijden  van  een  lid  kan  zijne  weduwe  of 
één  der  rechtverkrijgenden  lid  blijven,  als  zij  daarvan  ken¬ 
nis  geven  aan  het  bestuur. 

Art.  9.  Ieder  lid  verbindt  zich  voor  den  tijd  zoolang  een 
nieuwen  stier  wordt  aangehouden ;  nieuwe  leden  verbinden 
zich  voor  eenzelfde  tijdivak. 

Elk  lid  kan  echter  in  geval  van  verandering  van  woon¬ 
plaats  of  eindiging  van  het  bedrijf  bedanken,  als  hij  min¬ 
stens  2  maanden  te  voren  daarvan  kennis  geeft  aan  het  be 
stuur. 

Art.  10.  Bij  het  eindigen  van  het  lidmaatschap  van  de 
vereeniging  door  bedanken,  wordt  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  bepaald  de  waarde  van  het  aandeel  in  de  bezittin¬ 
gen  van  het  uitgetreden  lid. 

Art.  11.  De  leden  der  vereeniging  zijn  verplicht: 

a.  al  hun  vrouwelijk  rundvee-fokmateriaal  te  laten  dek¬ 
ken  door  een  door  het  bestuur  daartoe  aangewezen  stier ; 

b.  niet  hun  vrouwelijk  rundvee-fokmateriaal  bij  een  ver- 
eenigingsstier  te  brengen,  als  dit  rundvee  lijdende  is  aan 
etterige  scheede-uitvloeiingen . 

Van  het  bestuur. 

Art.  12.  Het  bestuur  heeft  het  recht  zoo  vaak  vergaderin¬ 
gen  te  beleggen  als  het  dit  noodig  oordeelt,  terwijl  het  ver¬ 
plicht  is  eene  vergadering  bijeen  te  roepen  als  minsiens  10 
leden  zulks  verlangen. 

Art.  13.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  5  per¬ 
sonen,  door  en  uit  de  leden  te  kiezen.  Elk  jaar  treedt  1/5 
volgens  rooster  af ;  het  aftredend  lid  is  niet  herkiesbaar.  Het 
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bestuur  verdeelt  de  werkzaam heden  van :  voorzitter,  onder¬ 
voorzitter  en  secretaris-penningmeester.  Als  secretaris-pen¬ 
ningmeester  kan  ook  iemand  buiten  de  vereeniging  door  bet 
bestuur  benoemd  worden. 

Art.  14.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging 
zoowel  in  als  buiten  rechten. 

Art.  15.  De  onkosten  door  het  bestuur  ten  behoeve  van 
de  vereeniging  gemaakt,  worden  door  de  vereeniging  ver¬ 
goed. 

Yan  de  algemeene  vergadering. 

Art.  16.  Jaarlijks,  in  Januari,  wordt  eene  ledenvergade¬ 
ring'  gehouden.  In  die  vergadering  wordt  de  rekening  over 
het  afgeloopen  jaar  vastgesteld  en  door  het  bestuur  jaarver¬ 
slag  uitgebracht. 

De  penningmeester  doet  dan  verantwoording  van  ontvang¬ 
sten  en  uitgaven. 

Art.  1T.  Eene  tweede  algemeene  vergadering  wordt  ge¬ 
houden  vóór  het  einde  van  het  vereenigingsjaar.  In  deze  ver¬ 
gadering  wordt  bepaald  : 

a.  of  er  koeien  zullen  worden  toegelaten  van  niet-leden 
en.  zoo  ja,  hoeveel  het  bedrag  van  het  springgeld  zal  zijn; 

b.  wat  de  vergoeding  zal  zijn  welke  de  stierhouder  bij 
het  trouw  naleven  van  zijne  instructie  zal  ontvangen. 

In  deze  vergadering  hebben  de  bestuursverkiezingen 
plaats,  wordt  eene  commissie  van  aankoop  van  stieren  be¬ 
noemd,  worden  nieuwe  leden  aangenomen  en  door  de  leden 
aangifte  gedaan  hoeveel  koeien  en  vaarzen  zij  het  volgende 
jaar  vermoedelijk  zullen  houden,  wordt  vastgesteld,  behou¬ 
dens  goedkeuring  der  centrale  commissie  ter  bevordering 
van  de  oprichting  van  stier h ou derij en  en  fokvereenigingen 
in  Limburg,  het  aantal  te  houden  stieren  en  hiermede  in 
verband  de  districten  waarin  de  stierhouderij  zal  worden 
verdeeld. 

Art.  18.  Op  de  algemeene  vergadering  heeft  ieder  lid 
ééne>  stem. 

Art.  19.  Bij  stemming  beslist  de  volstrekte  meerderheid! 
der  uitgebrachte  stemmen.  Bij  staken  van  stemmen  over 
zaken  wordt  een  voorstel  geacht  te  zijn  verworpen.  Over  per¬ 
sonen  wordt  gestemd  met  gesloten  ongeteekende  briefjes.  Is 
eerste  stemming  geen  volstrekte  meerderheid  verkregen, 
dan  heeft  eene  tweede  vrije  stemming  plaats.  Wordt  ook 
hierbij  geen  volstrekte  meerderheid  verkregen,  dan  wordt 
evenals  bij  staking  van  stemmen  door  het  lot  beslist. 
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Van  de  geldmiddelen. 

Art.  20.  De  inkomsten  bestaan  uit: 

a.  oontribntiën  der  begunstigers; 

b.  dekgeld ; 

c.  entrée-gelden  van  nieuwe  toegetreden  leden ; 

d.  eventueele  subsidiën  en  premiën 

e.  een  omslag  als  bedoeld  in  art.  7  der  statuten ; 

f.  toevallige  baten. 

Slotbepaling. 

Art.  21.  Ter  regeling  van  de  verplichtingen  der  leden, 
de  boeten  en  alle  andere  bepalingen,  betrekking  hebbende 
op  de  inrichting  en  het  beheer  der  vereeniging,  wordt  door 
de  algemeene  vergadering  een  huishoudelijk  reglement  vast¬ 
gesteld.  Dit  reglement  mag  echter  geene  bepalingen  bevatten 
in  strijd  met  de  statuten. 

Art.  22.  Veranderingen  of  aanvulling  der  statuten  kan, 
behoudens  de  Koninklijke  goedkeuring,  slechts  geschieden 
in  eene  bepaald  met  dat  doel  uitgeschreven  algemeene  ver¬ 
gadering. 

Art.  23.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  slechts  wor¬ 
den  besloten  in  eene  bepaald  met  dat  doel  uitgeschreven 
algemeene  vergadering  en  bij  meerderheid  van  ten  minste 
3/4  der  uitgebrachte  stemmen.  In  deze  vergadering  zal  tevens 
bij  gewone  meerderheid  van  stemmen  worden  beslist,  wat 
met  de  bezittingen  der  vereeniging  geschieden  zal,  met  voor¬ 
behoud  der  inachtneming  van  art.  1702  van  het  B.  W. 

Art.  24.  Een  besluit  tot  voortzetting  der  vereeniging  na 
den  tijd  waarvoor  zij  is  opgericht,  kan,  behoudens  de  Ko¬ 
ninklijke  goedkeuring,  slechts  in  eene  bepaald  met  dat  doel 
uitgeschreven  algemeene  vergadering  genomen  worden  met 
gewone  meerderheid  van  stemmen. 

(Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  8  Juli  1913  n°.  60. 

Mij  bekend, 

* 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaaiy 
C.  Loosjes,  1°.  S.-G. 
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VEREENIGING  voor  Christelijk  onderricht  op  de 

O  'i 

Bewaarschool  te  Weesp. 

-*•  1  r> 

Art.  1.  Er  bestaat  te  Weesp  eene  vereeniging  onder  den 
naam  van:  Vereeniging  voor  Christelijk  onderricht  op  de 
Bewaarschool  te  Weesp. 

Art.  2.  De  vereeniging  m  aangegaan  voor  een  tijdvak 
van  negen  en  twintig  jaren  en  elf  maandén,  te  rekenen  van 
den  dag  der  oprichting,  zijnde  19  Juni  1913. 

,Yff  ff 

Art.  3.  Deze  heeft  ten  doel  kinderen  te  Weesp  woon¬ 
achtig,  bekend  te  maken  met  den  eenigen  Naam  tot  zalig¬ 
heid  gegeven  en  hen  te  leiden  tot  Hem  die  gezegd  heeft: 
,,Laat  de  kinderkens  tot  Mij  komen.” 

Art.  4.  Zij  tracht  dat  doel  te  bereiken,  door  de  kinderen 
in  daarvoor  passende  lokalen  onder  Christelijke  leiding  bezig 
te  houden,  overeenkomstig  hunne  lichamelijke  enj  verstande¬ 
lijke  vermogens. 

Art.  5.  Leden  der  vereeniging  zijn  de  ondergeteekenden, 
allen  leden  van  den  kerkeraad  der  Nederduitsch  Hervormde 
Gemeente  te  Weesp. 

Art.  6.  Voor  het  geval  een  of  meer  leden  ophouden  lid 
van  gemelden  kerkeraad  te  zijn,  houden  zij  tevens  op  lid 
van  deze  vereeniging  te  wezen. 

De  overblijvende  leden  zorgen  zoo  spoedig  mogelijk  voor 
aanvulling  van  liet  ledental  tot  tien. 

Art.  T.  Bij  aanvulling  van  leden  als  bedoeld  in  het 
tweede  lid  van  art.  6,  kunnen  daarvoor  alleen  gekozen 
worden  leden  van  den  kerkeraad  gemeld. 

Art.  8.  De  kosten  tot  instandhouding  der  vereeniging  en 
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liarer  bezittingen,  en  tot  liet  uitoefenen  van  haar  werk  ver¬ 
eis  c  kt,  worden  gevonden  uit  schoolgelden,  en  uit  bijdragen, 
giften,  legaten  en  erfstellingen/ 

Art.  9.  Het  bestuur  wordt  uitgeoefend  door1  alle  leden. 

Een  bijzonder  reglement  zal  pader  bepalingen  inhouden 
betreffende  de  bestuursfunctiën. 

Dit  bijzonder  reglement  der  vereeniging  mag  geene  be¬ 
palingen  bevatten  strijdig  met  deze  statuten. 

Art.  10.  Het  bestuur  doet  jaarlijks  in  de  maand  Februari 
aan  de  leden  verantwoording  van  het  gehouden  beheer. 

Art.  11.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging 
in  en  buiten  rechten,  zorgt  voor  de  naleving  der  statuten  en 
van  het  huishoudelijk  reglement,  voert  de  besluiten  der  ver¬ 
gaderingen  uit,  en  is  belast  met  het  beheer  van  al  hetgeen 
tot  de  vereeniging  behoort,  en  met  de  behartiging  liarer 
belangen. 

Art.  12.  Alle  benoemngen  en  besluiten,  behalve  in  de 
gevallen  genoemd  in  de  artt.  14  en  15  dezer  statuten,  ge¬ 
schieden  bij  meerderheid  van  geldige  stemmen  der  aanwezige 
leden. 

Stemmingen  over  personen  geschieden  schriftelijk,  over 
zaken  mondeling. 

Bij  staking  van  stemmen  over  personen  beslist  het  lot,  bij 
die  over  zaken  wordt  het  betreffende  voorstel  geacht  te  zijn 
verworpen. 

Art.  13.  Het  vereenigingsj aar  loopt  van  1  Januari  tot 
en  met  31  December  daaraanvolgende. 

Art.  14.  Wijzigingen  in  deze  statuten  behoeven  de  goed¬ 
keuring  van  minstens  3/5  der  leden. 

Deze  wijzigingen  treden  niet  in  werking,  alvorens  daarop 
de  Ivonnk lijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  15.  De  vereeniging  kan  te  allen  tijde  worden  ont¬ 
bonden. 

Het  voorstel  daartoe  moet  worden  bekend  gemaakt  door 
vermelding  in  den  oproepingsbrief,  en  kan  slechts  in  be¬ 
handeling  worden  genomen,  wanneer  3/4  der  leden  op  de 
vergadering  tegenwoordig  zijn.  Is  het  bereikte  aantal  leden 
niet  aanwezig,  dan  wordt  binnen  14  dagen  daarna  eene 
nieuwe  vergadering  belegd. 

De  vereeniging  is  ontbonden,  wanneer  3/4  der  uitgebrachte 
geldige  stemmen  daarvoor  zijn. 

In  geval  van  ontbinding  zullen  hare  bezittingen  komen  aan 
en  ten  bate  van  de  Hederduitsche  Hervormde  Gemeente)  te 

9 

hJ 


VEREEN  IGINGEN.  1256 

AVeesp,  met  inachtneming  van  de  voorschriften  van  art.  1702 
van  liet  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  16.  In  alle  gevallen  waarin  de  statuten  niet  voor¬ 
zien,  beslist  het  bestuur. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  8  Juli  1913  n°.  60. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 

Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal, 

C.  Loosjes,  1°.  S.-G. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  25  September  1913,  n°.  224. 


VEREEN IGING  voor  Ziekenverpleging  voor  de 
gemeenten  Weesp  en  W eesperkarspel ,  te  Weesp. 

Art.  1.  Er  bestaat  voor  de  gemeenten  Weesp  en  Wesper- 
karspel  eene  vereeniging  onder  den  naam:  Vereeniging  voor 
Ziekenverpleging  voor  de  gemeenten  Weesp  en  Weesper- 
karspel;  zij  is  gevestigd  te  Weesp. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
negen  en  twintig  jaren  en  elf  maanden,  te  rekenen  van  den 
dag  der  oprichting,  zijnde  19  Juni  1913. 

Art.  3.  Zij  gaat  uit  van  liet  beginsel  der  Christelijke 
barmhartigheid,  zoodat  als  grondslag  aangenomen  wordt  de 
belijdenis  des  geloofs  in  den  barmhartigen  hoogepriester 
onzen  Heer  Jezus  Christus,  Gods  Zoon,  den  eenigen  en  alge- 
noegzamen  Zaligmaker,  welke  overgeleverd  is  om  onze  zonden 
en  opgewekt  tot  onze  rechtvaardigmaking. 

Op  grond  hiervan  zal  de  ziekenverpleging  niet  alleen  be- 
oogen  de  lichamelijke,  maar  ook  zooveel  mogelijk  de  geeste¬ 
lijke  verzorging  der  kranken. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door,  naar  behoefte, 
één  of  meer  wijkzusters  aan  te  stellen. 

Art.  5.  Leden  der  vereeniging  zijn  de  ondergeteekenden, 
allen  leden  van  den  kerkeraad  der  Nederduitsch  Hervormde 
Gemeente  te  Weesp. 

Art.  6.  Voor  het  geval  een  of  meer  leden  ophouden  lid 
van  den  gemelden  kerkeraad  te  zijn,  houden  zij  tevens  op 
lid  van  deze  vereeniging  te  wezen. 

De  overblijvende  leden  zorgen  zoo  spoedig  mogelijk  voor 
aanvulling  van  het  ledental  tot  tien. 

Art.  T.  Bij  aanvulling  van  leden  als  bedoeld  in  liet  tweede 
lid  van  art.  G,  kunnen  daarvoor  alleen  gekozen  worden  leden 
van  den  kerkeraad  gemeld. 
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Art.  8.  De  kosten  tot  instandhouding  der  vereeniging  en 
hare  bezittingen  en  tot  het  uitoefenen  van  haar  werk  ver- 
eischt,  worden  gevonden  uit  jaarlijksche  bijdragen,  giften,, 
legaten  en  erfstellingen. 

Art.  9.  Het  bestuur  wordt  uitgeoefend  door  vijf  leden,, 
gekozen  door  en  uit  de  leden. 

Een  bijzonder  reglement  zal  nadere  bepalingen  inhouden 
betreffende  de  bestuursfunctiën. 

Dit  bijzonder  reglement  der  vereeniging  mag  geene  be¬ 
palingen  bevatten  strijdende  met  deze  statuten. 

Art.  10.  Het  bestuur  doet  jaarlijks  in  de  maand  Februari 
aan  de  leden  verantwoording  van  het  gehouden  beheer. 

Art.  11.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten,  zorgt  voor  de  naleving  der  statuten  en 
van  het  huishoudelijk  reglement,  voert  de  besluiten  der 
vergaderingen  uit  en  is  belast  met  het  beheer  van  al  hetgeen 
lot  de  vereeniging  behoort  en  met  de  behartiging  harer 
belangen. 

Art.  12.  Alle  benoemingen  en  besluiten,  behalve  voor  de 
gevallen  genoemd  in  de  artt.  14  en  15  dezer  statuten,  ge¬ 
schieden  bij  meerderheid  van  geldige  stemmen  der  aanwezige 
leden. 

Stemmingen  over  personen  geschieden  schriftelijk,  over 
zaken  mondeling. 

Bij  staking  van  stemmen  over  personen  beslist  het  lot, 
bij  die  over  zaken  wordt  het  betreffende  voorstel  geacht  te 
zijn  verworpen. 

Art.  13.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en 
met  31  December  daaraanvolgende. 

Art.  14.  Wijzigingen  in  deze  statuten  behoeven  de  goed¬ 
keuring'  van  minstens  drie-vijfde  der  leden. 

Deze  wijzigingen  treden  niet  in  werking  alvorens  daarop 
de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  15.  De  vereeniging  kan  te  allen  tijde  worden 
ontbonden. 

Het  voorstel  daartoe  moet  worden  bekend  gemaakt  door 
vermelding  op  den  oproepingsbrief,  en  kan  slechts  in  behan¬ 
deling  worden  genomen  wanneer  3/4  der  leden  op  de  ver¬ 
gadering  tegenwoordig  zijn.  Is  het  vereischte  aantal  niet 
aanwezig,  dan  wordt  binnen  14  dagen  daarna  eene  nieuwe 
vergadering  belegd. 

De  vereeniging  is  ontbonden  wanneer  3/4  der  uitgebrachte 
geldige  stemmen  daarvoor  zijn. 

In  geval  van  ontbinding  zullen  hare  bezittingen  komen 
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aan  en  ten  bate  van  de  Nederduitscli  Hervormde  Gemeente 
te  Weesp,  met  inachtneming  van  de  voorschriften  van  art. 
1702  van  liet  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  16.  In  alle  gevallen  waarin  deze  statuten  niet  voor¬ 
zien,  beslist  het  bestuur. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  8  Juli  1913  n°.  60,. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal, 

C.  Loosjes,  1°.  S.-G. 
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VEREENIGING  van  aardappelen-,  groenten-  en 
fruitwinkeliers  ,, Eendracht  maakt  Macht”,  te 
Rotterdam. 

Naam. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Yereeni- 
ging  van  aardappelen-,  groenten-  en  fruitwinkeliers  ^Een¬ 
dracht  maakt  Macht”. 

Zetel. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Rotterdam. 

Duur. 

Art.  3.  Zij  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van  29  jaren  en 
11  maanden,  aanvangende  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
24  Juli  1912. 

Doel. 

Art.  4.  Zij  stelt  zich  ten  doel  het  langs  wettigen  weg  be¬ 
vorderen  van  de  belangen  van  het  winkeliersbedrijf,  voor  zoo¬ 
ver  dit  wordt  uitgeoefend  door  aardappelen-,  groenten-  en 
fruitwinkeliers  in  het  algemeen  en  van  de  belangen  harer 
leden  in  het  bijzonder. 

Middelen. 

Art.  5.  Zij  tracht  haar  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg 
en  wel: 

a.  door  het  houden  van  vergaderingen,  waarop  voormelde 
belangen  worden  ter  sprake  gebracht ; 

5.  door  het  zenden  van  verzoekschriften  aan  de  bevoegde 
openbare  machten  ;  en 

c.  door  andere  wettige  middelen,  die  aan  het  doel  be¬ 
vorderlijk  kunnen  zijn. 
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Leden. 


Art.  6.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden,  eereleden  en 
donateurs. 

Om  als  lid  der  vereeniging  te  kunnen  worden  aangenomen, 
moet  men  te  Rotterdam  woonachtig  zijn  en  aldaar  voor  eigen 
rekening  het  winkelbedrijf  uitoefenen  bedoeld  in  art.  4. 

Zij  die  lid  wenschen  te  worden  melden  zich  daartoe  met  op¬ 
gave  van  naam,  voornamen,  beroep  en  woonplaats  aan  bij  een 
der  bestuursleden.  In  de  eerste  daaropvolgende  ledenvergade¬ 
ring*  wordt  omtrent  de  toelating  beslist.  Om  als  lid  te  worden 
aangenomen  moet  men  minstens  2/3  der  uitgebrachte  geldige 
stemmen  op  zich  hebben  vereenigd. 

Men  verliest  het  lidmaatschap  der  vereeniging  door  op¬ 
zegging  en  door  royement  krachtens  besluit  der  ledenvergade¬ 
ring,  genomen  met  minstens  2/3  der  uitgebrachte  geldige 
stemmen. 

Donateur  is  een  ieder  die  zich  bereid  verklaart  de  vereeni¬ 
ging'  te  steunen  met  eene  eenmalige  of  jaarlijkscb©  bijdrage, 
waarvan  het  bedrag  wordt  bepaald  in  het  huishoudelijk  regle¬ 
ment. 

Tot  eereleden  kunnen  door  de  ledenvergadering  op  voorstel 
van  minstens  2  leden  worden  benoemd  zij  die  zich  bijzonder 
verdienstelijk  jegens  de  vereeniging  hebben  gemaakt. 

Op  elke  algemeen©  vergadering  heeft  ieder  lid  ééne  stem. 
Donateurs  en  eereleden  hebben  op  elke  algemeene  vergade¬ 
ring  recht  van  toegang  en  deelname  aan  de  besprekingen,  doch 
missen  stemrecht . 

Geldmiddelen. 

Art.  7.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  con- 
tributiën  en  andere  bijdragen  der  leden  en  donateurs,  erf¬ 
stellingen,  legaten,  geschenken  en  toevallige  baten. 

Ieder  lid  betaalt  eene  contributie  van  f  10  per  jaar. 

Bovendien  stort  ieder  lid  bij  zijne  aanmelding'  eene  waar¬ 
borgsom,  dienende  om  daarop  te  kunnen  verhalen  vorderin¬ 
gen  die  de  vereeniging  eventueel  op  hem  mocht  hebben.  Deze 
som,  waarvan  liet  bedrag  wordt  bepaald  in  liet  huishoudelijk 
reglement,  ontvangt  men  terug  als  liet  lidmaatschap  eindigt 
en  de  betrokkene  aan  alle  zijn  verplichtingen  jegens  de  ver¬ 
eeniging  heeft  voldaan. 

Bestuur. 

Art.  8.  Het  bestuur  bestaat  uit  6  personen,  uit  en  door 
de  leden  voor  den  tijd  van  3  jaren  gekozen. 
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Ieder  jaar  treden  op  1  April  2  bestuursleden  af  volgens  een 
daarvan  op  te  maken  rooster  en  zijn  direct  herkiesbaar . 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten . 

H  u  iisli  o  u  d  e  1  i j  k  reglement. 

Art.  9.  Het  huishoudelijk  reglement,  dat  geien  e  bepalingen 
mag  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten,  regelt: 

a.  alles  wat  betref  t  het  houden  van  vergaderingen  ; 

b.  het  belleer  der  financiën; 

c.  de  taak  van  het  bestuur  in  liet  algemeen  en  de  titulatuur 
en  taak  van  ieder  bestuurslid  in  liet  bijzonder; 

d.  de  gevallen  waarin  leden  kunnen  worden  geroyeerd ; 

e.  de  wijze  waarop  stemmingen  over  personen  of  zaken  op 
de  vergaderingen  zullen  plaats  hebben ; 

ƒ.  de  rechten  en  plichten  van  de  leden,  eereleden  en  dona¬ 
teurs,  voor  zoover  die  niet  in  de  statuten  geregeld  zijn;  en 

g.  alles  wat  nadere  regeling  mocht  behoeven. 

Geschillen. 

Art.  10.  Alle  geschillen  tusschen  leden  onderling  worden, 
zoo  zij  volgens  de  wet  voor  eene  scheidsrechterlijke  beslissing 
vatbaar  zijn,  beslist  door  3  scheidsrechters. 

Het  huishoudelijk  reglement  regelt  de  wijze  waarop  deze 
scheidsrechters  worden  benoemd,  alsmede  alles  wat  verder  op 
het  beslissen  van  geschillen  betrekking  heeft. 

W  ijzigingen. 

Art.  11.  Tot  wijziging  van  deze  statuten  kan  worden  be¬ 
sloten  met  eene  meerderheid  van  ten  minste  2/3  van  het  aan¬ 
tal  uitgebrachte  geldige  stemmen,  behoudens  de  nadete 
Koninklijke  goedkeuring  ingevolge  de  wet. 

Ontbinding. 

Art.  12.  De  vereeniging  kan  te  allen  tijde  worden  ont¬ 
bonden,  indien  daartoe  besloten  wordt  met  minstens  2/3  der 
uitgebrachte  geldige  stemmen  in  eene  vergadering  waarin 
ten  minste  3/4  van  het  aantal  leden  tegenwoordig  zijn. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  8  Juli  1913,  n°.  60. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i. , 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal  * 

C.  Doosjes,  1°.  S.-G. 
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VEREENIGING:  Comité  voor  Wherrywedstrijden,  te 
Amsterdam. 

Art.  1.  De  naam  der  vereeniging  is:  Comité  voor  Wherry¬ 
wedstrijden. 

Art.  2.  De  vereeniging  Comité  voor  Wherrywedstrijden  is 
gevestigd  te  Amsterdam. 

Art.  3.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaren,  aanvangende  den  dag  der  oprichting,  zijnde  8  Mei  1911. 

Art.  4.  Het  doel  der  vereeniging  is:  het  bevorderen  der  roei¬ 
en  zeilsport  op  de  Nederlandsche  binnenwateren. 

Art.  5.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  het 
uitschrijven  en  houden  van  roei-  en  zeilwedstrijden  voor  wherries 
en  andere  voor  de  binnenwateren  geschikte  vaartuigen  en  voorts 
door  andere  wettige  middelen,  die  aan  dit  doel  bevorderlijk 
kunnen  zijn. 

Art.  6.  Lid  der  vereeniging  kunnen  zijn: 

a.  personen ; 

b.  rechtspersoonlijkheid  bezittende  vereenigingen. 

Ieder  lid  eener  roeivereeniging,  aangesloten  bij  de  „Verbonden 
Nederlandsche  Roeivereenigingen”  en  ieder  lid  eener  erkende 
zeilvereeniging,  kan  zonder  ballotage  als  lid  der  vereeniging 
worden  aangenomen. 

Voor  ieder  persoon  niet  aan  één  dezer  twee  eischen  voldoende, 
is  voor  de  aanneming  als  lid  der  vereeniging  noodig  de  toe¬ 
stemming  van  de  meerderheid  van  het  bestuur  der  vereeniging. 
Indien  de  meerderheid  van  het  bestuur  deze  toestemming 
weigert,  beslist  de  eerstvolgende  algemeene  ledenvergadering, 
bij  meerderheid  van  stemmen,  over  het  al  dan  niet  aannemen 
ais  lid  van  den  candidaat. 

Zij  die  lid  wenschen  te  worden  melden  zich  daartoe,  met 
opgave  van  naam,  voorletters  en  woonplaats,  aan  bij  den 
secretaris  van  het  bestuur. 
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Donateur  (donatrice)  is  een  ieder  die  zich  bereid  verklaart  de 
vereeniging  te  steunen  met  eene  jaarlijksche  bijdrage  van  ten 
minste  f  2,50. 

Tot  eereleden  kunnen  door  de  ledenvergadering,  op  voorstel 
van  het  bestuur,  worden  benoemd  zij  die  zich  bijzonder  ver¬ 
dienstelijk  jegens  de  vereeniging  of  jegens  de  watersport 
hebben  gemaakt. 

Men  verliest  het  lidmaatschap  der  vereeniging  door  opzegging 
en  door  royement,  krachtens  besluit  der  ledenvergadering,  ge¬ 
nomen  met  2/3  der  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  7.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  contri- 
butiën  der  leden  en  donateurs,  inleggelden  voor  wedstrijden, 
erfstellingen,  legaten  en  geschenken  en  toevallige  baten. 

Ieder  lid  betaalt  eene  jaarlijksche  contributie  van  f  5. 

Art.  8.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden  uit  en  door  de  leden 
en  eereleden  gekozen,  met  dien  verstande,  dat  niet  meer  dan 
2  leden  derzelfde  roei-  of  zeilvereeniging  in  het  bestuur  zitting 
kunnen  hebben. 

Het  huishoudelijk  reglement  houdt  in  de  nadere  regeling  der 
werkzaamheden  van  het  bestuur  en  de  wijze  van  aftreding. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten. 

Art.  9.  Het  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepalingen 
bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  10.  Besluiten  tot  wijziging  van  deze  statuten  behoeven 
om  geldig  te  zijn  eene  meerderheid  van  2/3  van  het  aantal  ter 
algemeene  vergadering  aanwezige  leden.  Zij  treden  niet  in  werking 
alvorens  de  Koninklijke  goedkeuring  op  de  wijzigingen  is  ver¬ 
kregen. 

Art.  11.  De  vereeniging  kan  te  allen  tijde  worden  ontbonden, 
indien  daartoe  besloten  wordt  met  3/4  der  uitgebrachte  stemmen 
in  eene  vergadering  bepaaldelijk  tot  dit  doel  bijeengeroepen. 

Het  besluit  tot  ontbinding  zal  tevens  bepalen  de  wijze  van 
.liquidatie,  met  inachtneming  van  de  voorschriften  van  artikel  1702 
Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  12.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot 
81  December. 

(Volgen  de  onder  teekening  en.  J 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  8  Juli  1913  n°.  60. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- G-ener aal , 

C.  Loosjes,  l.  S.-G-. 
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VEREENIG1NG :  St.  Joseph-Patronaats-Commissie,  te 
’s  Graven hage. 

Art.  I.  In  de  parochie  van  den  Heiligen  Joseph,  te  ’s  Gra- 
venhage,  heeft  zich  gevormd  eene  vereeniging  genaamd:  St. 
Joseph-Patronaats-Commissie.  De  vereeniging,  gevestigd  te  ’s  Gra- 
venhage,  is  opgericht  voor  een  tijdvak  van  ruim  29  jaren,  te 
rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  3  November  1912,  tot  en 
met  1  Januari  1942. 

Art.  II.  De  patronaatscommissie  stelt  zich  ten  doel  Katho¬ 
lieke  jongelingen  die  de  lagere  school  hebben  verlaten  te  ver¬ 
sterken  in  de  beginselen  der  R.-K.  Kerk  en  hen  verwijderd  te 
houden  van  de  gevaren  aan  hunnen  leeftijd  verbonden. 

Art.  III.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  eene  R.-K.  jonge- 
lingsvereeniging  St.  Joseph,  die  zij  bestuurt  en  waaraan  zij 
verschaft: 

a.  voortgezet  godsdienstonderwijs; 

b.  gelegenheid  tot  ontspanning  in  de  zalen  daartoe  belange¬ 
loos  afgestaan; 

c.  herhalingsonderwijs ; 

d.  het  gebruik  eener  spaarbank; 

e.  het  gebruik  eener  R.-K.  leesbibliotheek. 

Art.  IV.  De  patronaatscommissie  bestaat  uit  den  zeereer- 
waarden  heer  pastoor  der  parochie,  voor  zoover  hij  zich  daartoe 
bereid  verklaart,  en  minstens  4  heeren,  die  zich  tot  dit  liefde¬ 
werk  bereid  hebben  verklaard. 

Art.  V.  De  patronaatscommissie  heeft  een  president,  een 
directeur,  een  secretaris  en  een  penningmeester. 

Art.  VI.  De  pastoor  der  parochie  is,  voor  zoover  hij  zich 
daartoe  bereid  verklaart,  rechtens  de  president,  De  president 
benoemt  den  directeur,  deze  treedt  in  alle  zaken  in  naam  van 
den  president  op.  De  secretaris  en  de  penningmeester  worden 
eveneens  door  den  president  benoemd. 
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Art.  VIL  De  leden  der  commissie  treden  om  de  2  jaren  af,, 
volgens  op  te  maken  rooster.  De  aftredende  leden  zijn  echter 
terstond  herkiesbaar. 

Art.  VIII.  Bij  aftreden  zoowel  als  bij  vacature  worden  de 
leden  door  de  commissie  gekozen  met  meerderheid  van  stemmen, 
welke  keuze  echter  om  geldig  te  zijn  door  den  president  moet 
worden  bekrachtigd. 

Art.  IX.  De  president  roept  de  leden  der  commissie  ter 
vergadering  zoo  dikwijls  hij  dit  noodig  acht. 

Art.  X.  Besluiten  worden  genomen  met  meerderheid  van 
stemmen.  De  president  heeft  het  recht  de  uitvoering  van  een 
besluit  te  verhinderen,  als  hij  meent,  dat  het  strijdig  is  met 
het  doel  waarvoor  de  patronaatscommissie  is  opgericht. 

Blijft  echter  de  meerderheid  der  commissie  bij  haar  besluit, 
dan  wordt  het  geschilpunt  onderworpen  aan  de  beslissing  van 
den  bisschop  van  Haarlem. 

Art.  XI.  Nadere  regelingen  omtrent  de  jongelingsvereeniging, 
het  herhalingsonderwijs,  de  spaarbank  enz.  worden  bij  afzon¬ 
derlijke  reglementen  vastgesteld.  De  in  dit  artikel  bedoelde 
afzonderlijke  reglementen  mogen  geene  bepalingen  bevatten 
strijdende  met  de  statuten  der  vereeniging. 

Art.  XII.  Besluiten  tot  wijziging  der  statuten  worden  ge¬ 
nomen  met  gewone  meerderheid  van  stemmen  in  eene  bijzonder 
daartoe  belegde  vergadering.  De  aldus  vastgestelde  wijzigingen 
treden  niet  in  werking,  alvorens  daarop  eerst  de  bisschoppelijke 
en  daarna,  voor  zooveel  noodig,  de  Koninklijke  goedkeuring  is 
verkregen. 

Art.  XIII.  In  geval  van  ontbinding  der  commissie  worden 
de  eventueele  bezittingen  afgestaan  aan  het  R.-K.  armbestuur 
derzelfde  parochie  of  aan  eenige  andere  instellingen  van  lief¬ 
dadigheid. 

Deze  clausule  treedt  dan  in  werking  wanneer  eerst  aan  alle 
verplichtingen  tegenover  derden  is  voldaan.  . 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  8  Juli  1918  n°.  60.. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i.t 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aaL 
C.  Loosjes,  l°.-S.-G . 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 

Donderdag  25  September  1913,  n°.  224. 


N°.  1261. 


VEREENIGING:  Christelijke  Oratorium-vereeniging  „Excelsior”,, 
te  Rotterdam. 


Art.  1.  De  Christelijke  Oratorium-vereeniging  ,, Excelsior”  is 
gevestigd  te  Rotterdam.  Zij  is  de  voortzetting  van  de  Christelijke 
Zangvereeniging  „Excelsior”,  opgericht  in  Juli  1869. 

Art.  2.  De  vereeniging,  erkennende  dat  de  muziek  is  eene 
gave  Gods,  die  moet  dienen  tot  verheerlijking  van  Zijn  Naam, 
heeft  ten  doel  de  beoefening  van  gewijde  muziek. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg¬ 
en  wel: 

a.  door  het  houden  van  wekelijksche  repetitiën  der  werkende 
leden,  onder  leiding  van  een  directeur; 

b.  door  het  geven  van  uitvoeringen. 

Art.  4.  Het  vereenigingsjaar  begint  1  Juli  en  eindigt  30  Juni. 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit: 

a.  werkende  leden ; 

b.  buitengewone  leden; 

c.  begunstigers; 

cl.  eereleden. 

Art.  6.  Bij  de  werkende  leden  berust  het  geheele  beheer  der 
vereeniging.  Zij  betalen  eene  jaarlijksche  contributie  van  f  6, 
in  eens  of  gedeelten  te  voldoen. 

De  vereischten  voor  het  werkend  lidmaatschap  zijn: 

a.  instemming  met  het  doel  der  vereeniging; 

b.  onbesproken  gedrag; 

c.  geschiktheid  voor  den  zang,  benevens  die  kennis  van  de 
muziek  welke  de  directeur  noodig  acht. 

Al  t.  7.  Buitengewone  leden  betalen  eene  jaarlijksche  bijdrage 
van  minstens  f  6. 

Art.  8.  Men  is  begunstiger  door  eene  jaarlijksche  bijdrage 
van  minstens  f  10. 
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Art.  9.  Zij  die  zich  jegens  de  vereeniging  verdienstelijk 
hebben  gemaakt,  kunnen  op  voorstel  van  het  bestuur  door  de 
werkende  leden  tot  eereleden  worden  benoemd. 

Zij  zijn  vrijgesteld  van  het  betalen  van  contributie. 

Werkende  leden  zijnde,  behouden  zij  daarvan  de  rechten. 

Art.  10.  Buitengewone  leden,  begunstigers  en  eereleden 
hebben  steeds  vrijen  toegang  tot  de  repetitiën  en  uitvoeringen. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  een  president,  lste- en  2de- 
secretaris,  penningmeester  en  bibliothecaris.  Het  bestuur  ver¬ 
tegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten  rechten. 

Art.  12.  De  leden  van  het  bestuur  worden  gekozen  voor  den 
tijd  van  3  jaren  en  treden  volgens  vast  te  stellen  rooster  af. 

Bij  tusschentijdsche  vacaturen  treden,  ten  opzichte  van  het 
tijdstip  van  aftreding,  de  gekozenen  in  de  plaats  dergenen  die 
zij  vervangen.  De  aftredenden  zijn  dadelijk  herkiesbaar. 

De  bestuursleden  regelen  onderling  de  functiën. 

Hunne  werkzaamheden  worden  bij  huishoudelijk  reglement 
vastgesteld. 

Art.  13.  De  repetitiën  en  uitvoeringen  worden  geleid  door 
een  directeur,  die  daarvoor  een  honorarium  geniet. 

Art.  14.  Hij  is  geen  werkend  lid  der  vereeniging.  Uitgenoodigd 
op  vergaderingen  heeft  hij  eene  adviseerende  stem. 

Hij  kiest  in  overleg  met  het  bestuur  de  uit  te  voeren 
werken. 

Hij  heeft  het  recht  tot  opdracht  der  solo-partijen.  Met  goed¬ 
keuring  van  het  bestuur  kan  hij  zulks  ook  doen  aan  personen 
buiten  de  vereeniging. 

Bij  verhindering  kan  hij  een  plaatsvervanger  stellen,  voor 
wien  hij  verantwoordelijk  is. 

De  wijze  van  benoeming  en  ontslag  worden  bij  huishoudelijk 
reglement  geregeld. 

Art.  15.  Jaarlijks  wordt  in  de  maand  Juli  eene  algemeene 
vergadering  gehouden. 

Daarop  brengt  de  lste-secretaris  een  verslag  uit  over  den 
toestand  der  vereeniging,  doet  de  penningmeester  rekening  en 
verantwoording  van  zijn  financieel  beheer,  brengt  de  bibliothe¬ 
caris  verslag  uit  over  den  toestand  der  muziek. 

De  rekening  en  verantwoording  van  den  penningmeester  zal 
door  minstens  2  der  werkende  leden,  op  de  vergadering  te 
benoemen,  moeten  worden  nagezien  en  na  akkoordbevinding 
ter  décharge  van  den  penningmeester  worden  onderteekend. 

Art.  16.  Het  bestuur  heeft  vrijheid  buitengewone  vergade¬ 
ringen  te  beleggen,  wanneer  het  die  in  het  belang  der  vereeni¬ 
ging  noodzakelijk  acht. 

Art.  17.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
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29  jaren  en  6  maanden,  en  wordt  gerekend  te  zijn  ingegaan 
1  Juli  1912,  alzoo  eindigende  30  December  1941. 

Zij  zal  echter  ook  vroeger  ontbonden  kunnen  worden  bij 
besluit  op  eene  algemeene  vergadering,  te  nemen  met  eene 
meerderheid  van  3/4  der  tegenwoordige  leden. 

Wijziging  van  art.  2  dezer  statuten  heeft  opheffing  der  ver- 
eeniging  ten  gevolge. 

Art.  18.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  komen  de  bezittingen 
nimmer  ten  bate  der  leden,  maar  wordt  de  opbrengst  voor  een 
liefdadig  doel  bestemd. 

Art.  19.  Boven  en  behalve  de  bepalingen,  in  deze  statuten 
voorkomende,  worden  in  een  huishoudelijk  reglement,  vastgesteld 
op  eene  algemeene  ledenvergadering  van  de  werkende  leden, 
al  zulke  bepalingen  opgenomen  als  in  het  belang  der  vereeni¬ 
ging  noodig  worden  geacht,  met  dien  verstande,  dat  deze  be¬ 
palingen  nimmer  in  strijd  mogen  zijn  met  den  inhoud  dezer 
statuten. 

Alle  werkende  leden  zijn  verplicht  een  exemplaar  van 
statuten  en  huishoudelijk  reglement  bij  hun  toetreden  tot  de 
vereeniging  te  onderteekenen  en  daardoor  gebonden  zich  aan 
de  bepalingen,  in  beide  vervat,  te  onderwerpen. 

(Volgen  de  ondertekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  8  Juli  1913  n°.  60. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal , 

C.  Loosjes,  1°.  S.-G-. 


3 


Bijvoegsel  tot  de  N  ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  25  September  1913,  n°.  224. 


N°.  1262. 


VEREENIGING  :  R.  K.  Middenstands vereeniging  „de  Hanze”, 
te  den  Burg  op  Texel. 

Naam  en  zetel. 

Art.  1.  Er  bestaat  te  den  Burg  op  Texel  eene  R.  K.  Midden- 
standsvereeniging,  omvattende  den  handeldrijvenden  en  industri- 
eelen  middenstand. 

Zij  bepaalt  zich  tot  de  gemeente  Texel,  en  is  aangesloten  bij 
„de  Hanze”  bond  van  Roomsch  Katholieke  vereenigingen  van 
den  handeldrijvenden  en  industrieelen  middenstand  in  het 
bisdom  Haarlem,  gevestigd  te  Delft. 

Doel. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  zedelijke  en 
stoffelijke  belangen  van  den  handeldrijvenden  en  industrieelen 
middenstand  in  het  algemeen  en  van  de  leden  in  het  bijzonder 
te  behartigen,  overeenkomstig  de  beginselen  van'  den  Roomsch 
Katholieken  godsdienst. 

Middelen. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  langs 
wettigen  weg,  door: 

1.  het  steunen  van  elke  Roomsch  Katholieke  sociale  actie, 
welke  de  welvaart  van  den  handeldrijvenden  en  industrieelen 
middenstand  kan  bevorderen; 

2.  a.  het  bevorderen  van  een  goed  geregeld  kredietwezen, 
door  oprichting  van  handelsbanken  en  spaar-  en  voorschotkassen, 
het  bevorderen  van  ambachts-  en  handelsonderwijs,  het  oprichten 
van  informatie-  en  schuldinvorderingsbureau's,  onderlinge  of 
collectieve  verzekeringen,  het  streven  naar  contante  betaling, 
Zondagsrust,  gezamenlijken  aankoop  van  grondstoffen  en  handels¬ 
goederen  noodig  voor  het  bedrijf; 
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b.  bestrijding  van  oneerijke  concurrentie  en  flesschentrekkerij 
en  van  handelsmisbruiken ; 

3°.  het  oprichten  of  steunen  van  inrichtingen  of  onderne¬ 
mingen  welke  de  welvaart  van  den  handeldrijvenden  en  industri- 
eelen  middenstand  kunnen  bevorderen ; 

4°.  samenwerken  met  R.  K.  vereenigingen  welke  de  midden- 
standsbelangen  behartigen,  tijdelijk  samenwerken  met  vereeni¬ 
gingen  van  andersdenkenden  voor  bepaalde  wenschelijk  geachte 
doeleinden ;  in  beide  gevallen  met  behoud  van  eigen  zelf¬ 
standigheid  ; 

5°.  het  oprichten  van  propagandaclubs,  cursussen  en  vak- 
afdeelingen,  en  verspreiden  van  geschriften,  die  handelen  over 
het  middenstandsvraagstuk ; 

6°.  het  beleggen  van  vergaderingen,  waarop  doel  en  middelen 
nader  worden  besproken  en  onderzocht. 

Leden. 

Art.  4.  De  leden  worden  onderscheiden  in  gewone  leden, 
eereleden  en  hospitant-leden : 

a.  gewone  leden  kunnen  worden,  Roomsch-Katholieke  meer¬ 
derjarige  personen,  die  tot  den  handeldrijvenden  of  industrieelen 
middenstand  belmoren,  wonende  in  de  gemeente  Texel,  die 
met  de  beginselen  van  de  vereeniging  instemmen  en.  van  vol¬ 
doend  godsdienstig,  zedelijk  gedrag  zijn,  hunne  zaak  zelfstandig 
drijven  of  op  eenigerlei  wijze  deelgenoot  zijn,  benevens  hunne 
of  hare  zonen,  (mits  in  het  vak  of  het  bedrijf  der  ouders  werk¬ 
zaam  en  meerderjarig  zijn); 

b.  het  eerelidmaatschap  kan  worden  aangeboden  door  het 
bestuur  der  vereeniging  aan  hen  die  zich  jegens  haar  ver¬ 
dienstelijk  hebben  gemaakt; 

c.  hospitant-leden  kunnen  zijn  meerderjarige  tot  den  handel¬ 
drijvenden  en  industrieelen  middenstand  behoorende  personen, 
die  niet  den  Roomsch  Katholieken  godsdienst  beleiden  en  in 
de  economische  voordeelen  der  vereeniging  wenschen  te  deelen ; 

d.  begunstigers. 

Art.  5.  Hospitant-leden  worden  aangenomen,  geschorst  of 
ontslagen  door  het  bestuur  zonder  opgave  van  redenen. 

Om  te  worden  toegelaten,  moeten  zij  zich  aanmelden  bij  het 
bestuur,  dat  over  de  aanneming  beslist  bij  meerderheid  van 
stemmen. 

Art.  6.  Waar  in  het  vervolg  gesproken  wordt  over  leden 
zijn  bedoeld  gewone  leden. 

Art.  7.  Om  als  lid  te  worden  toegelaten,  meldt  men  zich 
aan  bij  het  bestuur. 

Te  gelijk  met  het  convocatiebiljet  voor  de  eerstvolgende  ver- 
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gadering  na  deze  aanmelding,  wordt  den  leden  eene  candida- 
tenlijst  toegezonden  waartegen  zij  schriftelijk  bezwaren  kunnen 
indienen  bij  het  bestuur. 

Zijn  er  3  dagen  vóór  de  vergadering  geene  bezwaren  inge¬ 
diend,  of  worden  zij  ongegrond  verklaard  door  het  bestuur, 
dan  zijn  de  candidaten  als  leden  geproclameerd. 

Worden  er  schriftelijk  gegronde  bezwaren  ingediend,  dan 
geeft  het  bestuur  daarvan  kennis  aan  den  betrokkene,  onder 
geheimhouding  van  den  naam  des  inzenders. 

Wenscht  de  candidaat  toch  lid  te  worden,  dan  moet  hij  zich 
onderwerpen  aan  eene  ballotage  op  de  eerstvolgende  ledenver¬ 
gadering  en  is  het  noodig  dat  2/3  der  uitgebrachte  stemmen 
zich  op  hem  vereenigen.  Wordt  hij  gedeballoteerd,  dan  wordt 
hij  binnen  het  jaar  niet  meer  toegelaten. 

Wie  als  begunstiger  wil  worden  toegelaten,  meldt  zich  bij 
het  bestuur  daarvoor  aan. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

1.  wanneer  een  lid  niet  meer  voldoet  aan  het  bepaalde  in 
art.  4,  sub  a,  b,  c  of  d] 

2.  door  schriftelijke  opzegging  aan  het  bestuur; 

3.  door  ontslag. 

Het  bestuur  of  1/5  der  leden  kan  voorstellen  een  lid  te  schorsen 
of  te  ontslaan. 

Voor  schorsing  of  ontslag  is  2/3  van  de  stemmen  der  ter 
vergadering  aanwezige  leden  vereischte. 

Zij  die,  om  welke  reden  ook,  ophouden  lid  te  zijn,  verliezen 
alle  aanspraken  op  de  bezittingen  van  de  vereeniging  en  van 
de  gilden  waartoe  zij  hebben  behoord. 

Het  recht  op  hun  eigen  bezittingen  blijft  hun  echter  verzekerd. 

Art.  9.  Zij  die  gsschorst  of  ontslagen  zijn  geworden,  kunnen 
zich  beroepen  op  de  eerstvolgende  vergadering  van  het  hoofd¬ 
bestuur  van  den  bond,  maar  blijven  inmiddels  geschorst. 

Geen  ontslag  kan  worden  gegeven  anders  dan  voorafgegaan 
door  eene  schorsing  van  minstens  4  weken. 

Art.  10.  De  gewone  leden  hebben  stemrecht  over  alle  onder¬ 
werpen,  hospitant-leden  over  onderwerpen  welke  volgens  het 
oordeel  van  het  bestuur  handel  en  nijverheid  betreffen. 

Eereleden  hebben  geen  stemrecht. 

Bestuur. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  leden,  gekozen 
door  de  vergadering. 

Bij  eerste  stemming  wordt  volstrekte  meerderheid  vereischt. 
Bij  herstemming  wordt  eenvoudige  meerderheid  vereischt  der 
stemmende  leden. 
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De  herstemming  geschiedt  uit  het  dubbeltal  van  de  te  kiezen 
leden,  met  dien  verstande,  dat  daarvoor  in  aanmerking  komen 
zij  die  bij  de  eerste  stemming  de  meeste  stemmen  hebben 
behaald. 

De  voorzitter  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten. 

De  bestuursleden  treden  om  de  8  jaar  volgens  een  door  het 
bestuur  op  te  maken  rooster  af  en  wel  in  dier  voege,  dat  het 
eerste  jaar  de  ondervoorzitter  en  lste-secretaris,  het  tweede 
jaar  de  penningmeester  en  2de-secretaris,  en  het  derde  jaar  de 
voorzitter  aftreedt  en  zoo  vervolgens. 

Art.  12.  Het  bestuur  wordt  voor  alle  zaken  van  geloof  en 
zedeleer  betreffende,  terzijde  gestaan  door  een  R.-K.  priester 
als  geestelijk  adviseur,  benoemd  door  den  bisschop  van  Haarlem. 

Hij  heeft  het  recht  de  uitvoering  van  een  besluit  van  het 
bestuur  of  wel  van  de  ledenvergadering,  hetwelk  hij  niet  in 
overeenstemming  acht  met  de  Roomsch  Katholieke  beginselen, 
te  schorsen  en  binnen  8  dagen  ter  nadere  beoordeeling  aan 
het[bondsbestuur  te  onderwerpen,  terwijl  de  bisschop  van  Haarlem 
in  laatste  instantie  uitspraak  doet. 

Hangende  dit  beroep  treedt  het  besluit  niet  in  werking. 

Het  bestuur  kan  zich  ook  een  rechtskundig,  geneeskundig 
en  financieel  adviseur  toevoegen. 

Art.  18.  De  adviseurs  worden  uitgenoodigd  tot  alle  vergade¬ 
ringen  van  het  bestuur  en  der  leden. 

Art.  14.  Het  bestuur  kan  uit  zijn  midden  of  uit  de  leden 
commissiën  benoemen,  welker  werkzaamheden  het  bepaalt  en 
regelt. 

Art.  15.  Bij  het  huishoudelijk  reglement  wordt  bepaald  de 
keuze,  bevoegdheid  en  taak  van  het  bestuur,  het  bedrag  der 
contributie  en  alles  wat  het  houden  van  vergaderingen  en  het 
beheer  der  gelden  betreft. 

Het  mag  geene  bepaling  in  strijd  met  deze  statuten  inhouden. 

Slotbepalingen. 

Art.  16.  Deze  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van 
29  jaar,  ingande  1  Januari  1913. 

Art.  17.  Wijziging  dezer  statuten  kan  alleen  worden  ver¬ 
kregen  op  een  voorstel  van  het  bestuur  of  van  T/3  der  leden, 
te  behandelen  in  eene  bijzondere  daarvoor  belegde  vergadering. 

Deze  vergadering  moet  minstens  14  dagen  te  voren  worden 
uitgeschreven,  waarbij  de  verlangde  wijzigingen  in  haar  geheel 
en  in  verband  met  de  te  wijzigen  artikelen,  benevens  eene 
duidelijke  toelichting,  aan  de  leden  ter  zelfder  tijd  worden  ken¬ 
baar  gemaakt. 
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Over  wijzigingen  wordt  beslist  met  eene  meerderheid  van 
ten  minste  2/3  van  de  ter  vergadering  aanwezige  leden. 

Art.  18.  Geene  wijziging  treedt  in  werking  dan  nadat  zij 
heeft  vei  kregen: 

1°.  de  goedkeuring  van  het  hoofdbestuur  van  den  bond ; 

2°.  de  goedkeuring  van  Z.  D.  H.  den  bisschop  van  Haarlem; 

8°.  de  Koninklijke  goedkeuring. 

Bij  de  aanvrage  der  bisschoppelijke  goedkeuring  moet  het 
bewijs  worden  overgelegd,  dat  de  wijziging  door  het  hoofd¬ 
bestuur  van  den  bond  is  goedgekeurd. 

Art.  19.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  alleen  worden 
besloten  op  de  wijze  als  bepaald  voor  de  wijziging  der  statuten 
(art.  17). 

In  dit  geval  zullen  de  bezittingen  van  de  vereeniging,  be¬ 
houdens  goedkeuring  van  Z.  D.  H.  den  bisschop  van  Haarlem, 
worden  gestort  in  de  kas  van  den  bond,  nadat,  overeenkomstig 
het  bepaalde  bij  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek,  alle  schulden 
zijn  voldaan. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  8  Juli  1913  n°.  60. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i. , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal, 

C.  Loosjes,  1.  S.-G. 
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Bij  voegsel  tot  de  Nederla  'idsche  Staatscourant  van 
Donderdag  25  September  1913,  n°.  224. 
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VEREENIGING  :  Bouwvereeniging  „Patrimonium”,  opgericht 
tot  verbetering  van  Volkshuisvesting  te  Rotterdam. 

Art.  1.  Er  bestaat  te  Rotterdam  eene  vereeniging  onder  den 
naam:  Bouwvereeniging  „Patrimonium”,  opgericht  tot  verbete¬ 
ring  van  Volkshuisvesting  te  Rotterdam. 

Art.  2.  Haar  doel  is  het  bevorderen  der  volkshuisvesting 
en  zij  tracht  dit  doel  te  bereiken: 

a.  door  het  bouwen  van  goede  en  goedkoope  volkswoningen 
voor  de  minvermogenden,  welke  zooveel  mogelijk  voorzien  in 
het  gebrek  ontstaan  door  onbewoonbaarverklaring  ingevolge  de 
Woningwet; 

b.  door  alle  andere  wettige  middelen  die  niet  in  strijd  zijn 
met  deze  statuten  en  die  met  de  volkshuisvesting  in  het 
algemeen  in  dadelijk  verband  staan. 

Bij  verhuring  behoudt  zij  zich  het  recht  van  voorkeur  voor 
voor  hare  leden.  De  huurprijs  mag  evenwel  niet  gaan  of  door 
het  bestuur  gesteld  worden  lager  dan  voor  dergelijke  woningen 
in  het  betrokken  gedeelte  der  gemeente  kan  worden  bedongen. 
Met  inachtneming  van  het  voorafgaande  wordt  de  huurprijs 
van  ieder  soort  woningen  der  vereeniging  door  het  bestuur 
vastgesteld  in  dier  voege,  dat  hij  niet  mag  vallen  beneden 
fl,80  en  zoo  mogelijk  niet  mag  gaan  boven  f3,25  per  week. 

Art.  3.  Leden  kunnen  zijn  zij  die  contribueeren  tot  het 
verkrijgen  van  een  aandeel  en  die  instemming  betuigen  met 
het  doel  der  vereeniging. 

Art.  4.  Om  tot  dit  doel  te  geraken  wordt  door  de  leden  der 
vereeniging  een  kapitaal  geformeerd,  groot  minstens  f  1000, 
welk  kapitaal  als  het  in  art.  10,  letter  b,  van  het  Koninklijk 
besluit,  dd.  28  Juli  1902  ( Staatsblad  n°.  160),  bedoelde  stam¬ 
kapitaal  wordt  beschouwd,  wat  door  aandeelen,  ieder  groot 
nominaal  flOO,  zal  worden  verkregen.  Deze  aandeelen  kunnen 
worden  verdeeld  in  onderaandeelen,  ieder  groot  f5,  en  deze 
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worden  geteekend,  behalve  met  het  nummer  van  het  aandeel, 
met  de  bijvoeging:  klein  1,  2,  3  enz.  tot  20. 

De  aandeelen  staan  op  naam  en  zijn  voorzien  van  een  stel 
dividendbewijzen  met  talon.  De  overdracht  van  aandeelen 
geschiedt  door  eene  schriftelijke  verklaring,  onderteekend  door 
den  vervreemder  en  den  verkrijger  en  ingeleverd  bij  den  penning¬ 
meester.  Van  de  overdracht  geschiedt  aanteekening  op  het 
bewijs  van  aandeel. 

De  aandeelen  worden  geteekend  door  den  voorzitter  en  den 
penningmeester  van  het  bestuur. 

Voor  in  het  ongereede  geraakte  aandeelen  kunnen  door  het 
bestuur  duplicaat-bewijzen  worden  afgegeven.  Het  bestuur  stelt 
daarbij  zoodanige  eischen,  als  het  in  elk  voorkomend  geval 
•  nuttig  en  noodig  zal  oordeelen. 

Art.  5.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  de  renten  der  aandeelen; 

b.  de  contributie  der  leden,  tot  verkrijging  hunner  aandeelen ;; 

c.  de  huren  der  woningen ; 

d.  giften,  legaten  en  erflatingen,  welke  de  vereeniging  zullen 
worden  geschonken. 

Art.  6.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  minstens, 
zeven  leden,  op  eene  algemeene  vergadering  uit  en  door  dezen 
gekozen.  Het  wordt  voor  den  tijd  van  zes  jaren  benoemd,  met 
dien  verstande,  dat  voor  het  eerst  het  tweede  jaar  twee,  het 
vierde  jaar  twee  en  het  zesde  jaar  drie  bestuursleden  volgens 
rooster  aftreden.  Ze  zijn  echter  terstond,  herkiesbaar. 

Bij  uitbreiding  van  het  bestuur  zal  de  aftreding  naar  rata- 
geschieden. 

Te  allen  tijde  moet  in  het  bestuur  van  deze  bouw  vereeniging 
minstens  één  lid  van  elke  afdeeling  van  Patrimonium  te 
Botterdam,  te  Kralingen  en  te  Charlois  (zoolang  als  die  af* 
deelingen  dat  wenschen)  zitting  hebben  in  het  bestuur  der 
Bouwvereeniging  „Patrimonium'’. 

In  eene  tusschentijdsche  vacature  wordt  zoo  spoedig  doenlijk 
op  eene  algemeene  vergadering  voorzien. 

Het  nieuw  gekozen  lid  treedt  af  op  den  tijd  waarop  zijn 
voorganger  zou  hebben  moeten  aftreden. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  zoo  in  als  buiten 
rechten.  Het  bestuur  is  bevoegd  de  toelating,  bedoeld  in  art.  78 
der  wet  van  28  Augustus  1851  ( Staatsblad  n°.  125)  en  de  hand¬ 
having  daarvan  te  verzoeken  (zie  art.  10  a  Koninklijk  besluit 
Woningwet). 

Het  bestuur  verdeelt  onderling  de  functiën  van  1ste-  en 
2de-voorzitter,  1ste-  en  2de-secretaris,  1ste-  en  2de-penning- 
meester  en  algemeen  plaatsvervanger. 
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Art.  7.  Het  bestuur  vergadert  zoo  dikwijls  als  de  voorzitter 
<of  drie  leden  van  het  bestuur  dat  noodig  oordeelen,  doch 
minstens  éénmaal  per  maand. 

De  leden  van  het  bestuur  genieten  geene  bezoldiging. 

De  algemeene  vergadering  kan  aan  den  secretaris,  indien  de 
■omvang  zijner  werkzaamheden  daartoe  aanleiding  geeft,  eene 
billijke  vergoeding  daarvoor  toekennen. 

Art.  8.  De  algemeene  vergadering  benoemt  een  opzichter, 
•die  met  het  dagelijksch  opzicht  over  de  eigendommen  der 
vereeniging  en  met  het  innen  der  huren  wordt  belast.  Hem 
mag  daarvoor  een  loon  berekend  worden,  dat  niet  hooger  is 
dan  het  plaatselijk  gebruik  medebrengt. 

Art.  9.  Jaarlijks,  in  de  maand  April,  voor  het  eerst  April 
1914,  wordt  door  den  voorzitter  van  het  bestuur  eene  alge¬ 
meene  vergadering  uitgeschreven.  Dit  is  de  algemeene  jaar¬ 
vergadering.  In  die  vergadering  wordt  de  rekening  overgelegd 
en  verantwoording  gedaan  over  het  beheer  van  het  afgeloopen 
boekjaar  en  zullen  voorstellen 'worden  gedaan  omtrent  de  be¬ 
dragen  welke  bestemd  zullen  worden  voor  afschrijving,  schuld¬ 
delging  en  reserve.  De  zuivere  winst,  welke  daarna  overblijft, 
tot  ten  hoogste  4  pet.  van  het  gestorte  maatschappelijk  kapitaal, 
wordt  verdeeld  onder  de  aandeelhouders  in  verhouding  tot 
hunne  deelname. 

Onderaandeelen  groot  vijf  gulden  komen  in  aanmerking  voor 
•dividend.  Contributie  beneden  vijf  gulden  komt  daarvoor  niet 
in  aanmerking. 

Niet  afgehaalde  renten,  waarover  vijf  jaren  na  de  vast¬ 
stelling  derzelve  niet  is  beschikt,  vervallen  aan  de  vereeniging. 
Op  gelden  verkregen  door  leening  van  leden-aandeelhouders, 
bestuurders  of  commissarissen  en  anderen,  kan  nooit  meer 
dan  4  pet.  rente  worden  verstrekt. 

Mocht  in  eenig  boekjaar  de  zuivere  winst  meer  beloopen  dan 
4  pet.  van  het  gestorte  maatschappelijk  kapitaal,  dan  zal  dit 
meerdere  in  het  reservefonds,  bij  art.  14  genoemd,  gestort  worden. 

Art.  10.  De  rekening  en  verantwoording  met  bijbehoorende 
bescheiden  wordt  gedurende  acht  dagen  vóór  de  vergadering 
ter  inzage  der  aandeelhouders  en  leden  neergelegd,  ter  plaatse 
bij  de  oproeping  voor  de  algemeene  jaarvergadering  te  vermelden. 

Goedkeuring  der  rekening  en  verantwoording  van  leden  en 
aandeelhouders  ontheft  het  bestuur  van  alle  verantwoordelijk¬ 
heid  wegens  zijn  gehouden  beheer. 

Jaarlijks  zendt  het  bestuur  aan  burgemeester  en  wethouders 
van  Rotterdam  een  beredeneerd  verslag  over  het  afgeloopen 
jaar  van  de  werkzaamheden  der  vereeniging,  met  bijvoeging 
van  balans  en  winst-en-verliesrekening,  opgemaakt  volgens  een 
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door  Zijne  Excellentie  den  Minister  van  Binnenlandsche  Zaken 
vastgesteld  of  vast  te  stellen  model. 

Art.  11.  De  aandeelhouders  benoemen  bij  meerderheid  van 
stemmen  uit  hun  midden  een  raad  van  commissarissen,  be¬ 
staande  uit  minstens  3  leden.  Deze  regelen  onderling  de  functiën, 
bestaande  uit:  voorzitter,  secretaris  en  commissaris. 

Art.  12.  Deze  raad  van  commissarissen  houdt  toezicht  op 
de  handelingen  van  het  bestuur,  heeft  recht  alle  bestuursver¬ 
gaderingen  bij  te  wonen,  moet  daar  dan  ook  worden  gecon¬ 
voceerd  en  heeft  daar  eene  adviseerende  stem. 

Indien  de  zaken  volgens  het  oordeel  van  den  raad  van 
commissarissen  niet  goed  loopen,  heeft  de  raad  het  recht  eene 
algemeene  vergadering  van  leden  en  aandeelhouders  door  het 
bestuur  te  doen  samenroepen,  waar  hij  dan  de  zaken  kan 
blootleggen. 

Voldoet  het  bestuur  niet  binnen  veertien  dagen  aan  het 
verzoek,  dan  is  de  raad  van  commissarissen  (die  altijd  in  het 
bezit  moet  zijn  van  eene  voltallige  lijst  van  leden  en  aandeel¬ 
houders)  bevoegd,  eene  algemeene  vergadering  van  leden  en 
aandeelhouders  samen  te  roepen. 

Op  deze  vergadering  worden  de  zaken  medegedeeld  en  be¬ 
sproken.  De  raad  van  commissarissen  heeft  hooger  beroep  op 
burgemeester  en  wethouders  van  Rotterdam. 

Art.  13.  Vervreemding  en  bez waring  van  onroerende  goederen 
zal  niet  anders  kunnen  geschieden  dan  met  goedkeuring  van 
de  algemeene  vergadering,  bestaande  uit  leden  en  aandeel¬ 
houders,  die  in  deze  besluiten  met  gewone  meerderheid  van 
stemmen.  De  bekrachtiging  van  burgemeester  en  wethouders 
van  Rotterdam  is  in  deze  altijd  noodig.  Bij  weigering  der 
goedkeuring  door  dezen  is  de  goedkeuring  van  Gedeputeerde 
Staten,  het  bestuur  of  de  besturen  der  gemeente(n)  gehoord, 
noodig  overeenkomstig  art.  10c  van  het  Koninklijk  besluit  tot 
uitvoering  van  de  Woningwet. 

Art.  14.  Er  wordt  een  reservefonds  opgericht,  hetwelk  dient : 

1°.  tot  bestrijding  der  kosten  van  vernieuwingen  en  verbe¬ 
teringen  ; 

2°.  tot  aanvulling  van  het  dividend  aan  aandeelhouders  tot 
4  pet.  ’sjaars  over  die  jaren  waarin  dit  anders  minder  mocht 
bediagen  (hiervan  zijn  uitgezonderd  de  eerste  twee  a  driejaren 
waarin  gebouwd  wordt,  althans,  indien  het  dan  onmogelijk 
blijkt),  echter  met  dien  verstande,  dat  tot  dit  doel,  tenzij  bij 
ontbinding  der  vereeniging  geene  gelden  aan  het  reservefonds 
mogen  onttrokken  worden,  indien  daarna  dit  fonds  niet  blijft 
beschikken  over  een  kapitaal,  gelijkstaande  met  5  pet.  der 
boekwaarde  van  het  onroerend  goed. 
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In  dit  fonds  wordt  jaarlijks  zoodanig  gedeelte  van  de  winst 
gestort,  als  overeenkomstig  art.  9,  laatste  alinea,  zal  worden 
vastgesteld.  Over  dit  fonds  of  een  deel  daarvan,  kan  alleen  bij 
besluit  eener  algemeene  vergadering  van  leden  en  aandeel¬ 
houders  worden  beschikt,  behoudens  het  bepaalde  in  het  hier- 
voorgaande,  sub  2,  uitsluitend  ten  behoeve  van  de  verbetering 
der  volkshuisvesting. 

Art.  15.  Stemmingen  over  personen  geschieden  met  gesloten 
briefjes,  over  zaken  mondeling. 

Bij  een  gelijk  aantal  stemmen  op  personen  uitgebracht,  wordt 
de  oudste  in  jaren  gekozen  geacht;  bij  staking  van  stemmen 
over  zaken  wordt  een  voorstel  geacht  verworpen  te  zijn. 

Een  verworpen  voorstel  mag  binnen  zes  maanden  niet  meer 
ter  tafel  worden  gebracht. 

Blanco  stemmen  worden  als  niet  uitgebracht  beschouwd. 

Art.  16.  Ieder  lid  brengt  ééne  stem  uit.  Ieder  aandeelhouder 
brengt  voor  elke  honderd  gulden  ook  ééne  stem  uit,  tot  ten 
hoogste  vijf  stemmen.  Onderaandeelhouders  kunnen  zich  com- 
bineeren  en  dan  voor  iedere  honderd  gulden  ook  één  gemach¬ 
tigde  benoemen,  eveneens  tot  ten  hoogste  vijf  gemachtigden. 

Gemachtigden  mogen  ook  hoogstens  vijf  stemmen  uitbrengen. 

Bestuursleden  of  leden  van  den  raad  van  commissarissen 
mogen  niet  als  gemachtigde  optreden. 

Art.  17.  De  oproepingsbrieven  voor  de  algemeene  vergade¬ 
ringen,  alsook  voor  de  algemeene  jaarvergadering,  moeten 
minstens  veertien  dagen  vóór  de  vergadering  in  het  bezit  van 
leden  en  aandeelhouders  zijn  wil  de  vergadering  wettig  wezen. 

Art.  18.  Het  boekjaar  loopt  van  1  April  tot  31  Maart. 

Art.  19.  De  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van  negen 
en  twintig  jaren  en  elf  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  harer 
oprichting,  zijnde  negentien  Maart  anno  1913. 

Art.  20.  Voor  wijzigingen  dezer  statuten,  voor  de  verlenging 
van  den  duur  of  voor  ontbinding  der  vereeniging,  wordt,  be¬ 
houdens  de  Koninklijke  goedkeuring,  een  besluit  eener  alge¬ 
meene  vergadering  van  leden  en  aandeelhouders  geëischt  met 
ten  minste  drie-kwart  der  geldig  uitgebrachte  stemmen. 

Mocht  de  meerderheid  niet  verkregen  worden,  dan  zal  binnen 
ééne  maand  eene  tweede  algemeene  vergadering  gehouden 
worden,  waarin  met  gewone  meerderheid  besloten  wordt. 

Art.  21.  Wijzigingen  of  aanvullingen  van  de  statuten,  daarin 
aangebracht  nadat  de  toelating  is  verleend,  zijn  slechts  van 
kracht  van  den  dag  volgende  op  dien  waarop  de  toelating 
door  de  Koningin,  Gedeputeerde  Staten  gehoord,  is  gehandhaafd, 
terwijl  elke  wijziging  of  aanvulling,  aangebracht  nadat  de  toe¬ 
lating  is  gehandhaafd,  telkenmale  slechts  van  kracht  zal  zijn. 
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van  den  dag  volgende  op  dien  waarop  de  toelating  opnieuw 
is  gehandhaafd. 

Art.  22.  Bij  ontbinding  der  vereen iging  zal  de  liquidatie 
geschieden  door  het  bestuur  in  samenwerking  met  den  raad 
van  commissarissen. 

De  eigendommen  der  vereeniging  zullen  alsdan  eerst  worden 
aangeboden  aan  de  gemeente  Rotterdam,  tegen  betaling  der 
schulden  en  een  billijk  bedrag  voor  liquidatie-kosten  der  ver- 
«eeniging  en  terugbetaling  aan  de  aandeelhouders  van  het  door 
hen  op  de  aandeelen  gestorte  bedrag,  vermeerderd  met  hetgeen 
zij  als  dividend-uitkeering  kunnen  vorderen.  De  aanbieding  zal 
echter  geschieden  onder  voorwaarde,  dat  de  eigendommen  de 
bestemming  zullen  behouden  van  te  dienen  in  het  belang  der 
volkshuisvesting. 

Mocht  de  gemeente  Rotterdam  binnen  redelijken  termijn  van 
•dit  aanbod  geen  gebruik  maken,  dan  zal  tot  openbaren  verkoop 
worden  overgegaan  en  wordt  al  hetgeen  mocht  overschieten, 
na  geheele  afbetaling  der  schulden,  gestort  in  de  kas  der 
gemeente  Rotterdam,  ten  einde  te  worden  besteed  en  aangewend 
tot  verbetering  der  volkshuisvesting.  Intrekking  der  toelating 
van  de  vereeniging  heeft  hare  ontbinding  ten  gevolge.  (Zie 
art.  10  d  bovengenoemd  Koninklijk  besluit.) 

Art.  23.  Het  bestuur  is  verplicht  den  Minister  van  Justitie 
•onmiddellijk  met  de  ontbinding  der  vereeniging  in  kennis  te 
stellen,  indien  deze  eene  andere  oorzaak  heeft  dan  het  verloop 
van  den  tijd  waarvoor  de  vereeniging  is  aangegaan. 

Art.  24.  In  gevallen  waarin  deze  statuten  niet  voorzien, 
handelt  het  bestuur  in  overleg  met  den  raad  van  commissa¬ 
rissen,  onder  verantwoording  aan  de  algemeen e  vergadering. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  18  Juli  1913  n°.  46. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal, 

C.  Loosjes,  l.  S .-Gr. 
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VEREENIGING:  Muziekvereniging  „Yenray’s  Fanfare¬ 
corps”,  te  Yenray. 

Art.  1.  Er  bestaat  eene  vereeniging,  dragende  den  naam  van  : 
Muziekvereniging  „Yenray’s  Fanfarecorps”.  Zij  is  gevestigd  te 
Yenray  en  stelt  zich  ten  doel  beoefening  der  toonkunst  en  be¬ 
vordering  van  het  vriendschappelijk  verkeer  en  het  onderling 
vermaak  harer  leden.  Zij  tracht  haar  doel  te  bereiken  langs 
wettigen  weg  en  wel  door:  a.  het  houden  van  repetitiën ; 
b.  het  geven  van  uitvoeringen,  c.  het  opluisteren  van  kerkelijke 
en  wereldlijke  feesten  en  d.  andere  wettige  middelen,  die  aan 
het  doel  bevorderlijk  kunnen  zijn. 

Art.  2.  De  vereniging  bestaat  uit  werkende  leden,  honoraire 
leden,  eereleden,  donateurs  en  donatrices. 

Art.  3.  Om  als  werkend  lid  van  de  vereeniging  te  kunnen 
worden  aangenomen,  moet  men  den  leeftijd  van  16  jaar  be¬ 
reikt  hebben  en  vooraf  blijk  geven  voldoende  in  de  muziek  te 
zijn  geoefend,  door  het  afleggen  van  een  examen  tegenover  den 
directeur.  De  aanneming  geschiedt  bij  stemming  in  eene  leden¬ 
vergadering  en  wel  bij  volstrekte  meerderheid  der  uitgebrachte 
stemmen.  Over  het  werkend  lidmaatschap  hebben  de  werkende 
leden  en  het  bestuur  recht  van  stemmen. 

Leerlingen  kunnen,  in  overleg  met  den  directeur,  door  het 
bestuur  en  de  werkende  leden  bij  volstrekte  meerderheid  van 
stemmen  worden  aangenomen.  Bij  voldoende  kennis,  ter  be- 
oordeeling  aan  den  directeur  in  overleg  met  het  bestuur,  gaan 
zij  zonder  stemming  tot  het  werkend  lidmaatschap  over. 

Art.  4.  Aan  een  lid  dat  zich  vooi  de  fanfare  verdienstelijk 
heeft  gemaakt,  kan,  op  voordracht  van  het  bestuur,  den  titel 
van  eerelid  worden  toegevoegd  en  zulks  bij  stemming  in  eene 
algemeene  vergadering  met  minstens  2/3  der  uitgebrachte  geldige 
stemmen. 

Art.  5.  Donateur  of  donatrice  is  hij  of  zij  die  de  fanfare 
steunt  door  eene  jaarlijksche  bijdrage  van  minstens  5  gulden. 
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Art.  6.  Honoraire  leden  betalen  eene  jaarlijksche  contributie 
van  f  2,40. 

Art.  7.  Ieder  lid  dat  het  door  hem  verschuldigde  aan  de 
vereeniging  niet  heeft  voldaan  binnen  ééne  maand  nadat  hem 
de  quitantie  is  aangeboden,  zal  van  het  bestuur  eene  schrifte- 
iijke  aanmaning  bekomen.  Heeft  zoodanig  lid  binnen  8  dagen, 
nadat  de  aanmaning  hem  is  uitgereikt,  niet  voldaan,  dan  houdt 
hij  op  lid  te  zijn. 

Art.  8.  Elk  lid  dat  zich  niet  naar  deze  statuten  of  het  regle¬ 
ment,  bedoeld  in  art.  16,  gedraagt,  of  door  zijn  gedrag  stoornis 
geeft  aan  zijne  medeleden,  wordt  daarover  door  het  bestuur 
onderhouden  en  beloopt  telkens  eene  boete  van  f  0,25,  ten  bate 
van  de  kas  der  vereeniging.  Heeft  dit  geen  gunstig  gevolg,  zoo 
kan  het  bestuur  dat  lid  vervallen  verklaren  van  het  lidmaat¬ 
schap.  Zoodanig  persoon  is  gedurende  minstens  2  jaren  van  het 
lidmaatschap  uitgesloten. 

Een  persoon  die  uit  een  ander  muziekgezelschap  wegens 
wangedrag  is  verwijderd,  kan  niet  als  lid  der  fanfare  worden 
voorgedragen  of  aangenomen. 

Art.  9.  Indien  iemand  wenscht  op  te  houden  lid  te  zijn, 
moet  hij  daarvan  schriftelijk  aan  het  bestuur  kennis  geven. 
Het  lidmaatschap  houdt  alsdan  op  met  den  datum  waarop  die 
kennisgeving  ontvangen  wordt. 

Art.  10.  Hij  die  ophoudt  lid  der  fanfare  te  zijn,  verliest  alle 
aanspraak  op  de  eigendommen  en  rechten  der  vereeniging. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden,  als:  president, 
vice-president,  secretaris,  penningmeester,  2  commissarissen 
van  orde  en  commissaris  voor  de  muziek. 

Art.  12.  De  leden  van  het  bestuur  worden  gekozen  voor  den 
tijd  van  7  jaren. 

Elk  jaar  treedt  een  lid  af  volgens  een  door  het  bestuur  op 
te  maken  rooster.  De  afgetreden  leden  zijn  terstond  herkiesbaar. 
De  eerste  aftreding  heeft  plaats  1  Januari  1918.  De  verkiezing 
tot  voorziening  in  de  te  ontstane  vacature  heeft  in  eene  alge- 
meene  vergadering  van  bestuur  en  werkende  leden  plaats  en 
wel  in  de  maand  December  voorafgaande  aan  het  tijdstip  van 
aftreding.  Komt  er  tusschentijds  eene  vacature  te  ontstaan, 
dan  geschiedt  de  vervulling  dier  plaats  in  de  eerstvolgende 
vergadering. 

Hij  die  gekozen  wordt  bij  eene  tusschentijdsche  vacature, 
treedt  af  op  het  tijdstip  waarop  het  lid  in  wiens  plaats  hij 
gekozen-  is,  zou  hebben  moeten  aftreden. 

Art.  18.  Jaarlijks,  in  de  vergadering  van  de  maand  Februari, 
doet  het  bestuur  rekening  en  verantwoording  over  het  afge- 
1  oopen  vereenigingsj aar. 
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Deze  rekening  en  verantwoording  worden  onderzocht  door 
eene  commissie,  bestaande  uit  3  leden,  door  den  president, 
buiten  de  leden  van  het  bestuur,  aan  te  wijzen. 

Art.  14:  De  penningmeester  is  verplicht  op  eerste  vordering 
van  het  bestuur  inzage  te  geven  van  de  boeken  en  kas  der 
fanfare,  zoo  dikwijls  zij  zulks  goed  zullen  vinden. 

J^’Art.  15.  De  erfgenamen  van  een  lid  hebben  geen  aanspraak 
op  de  bezittingen  en  rechten  der  vereeniging. 

Art.  16.  In  een  huishoudelijk  reglement,  dat  niet  in  strijd 
mag  zijn  met  deze  statuten,  worden  verder  geregeld  de  functies 
der  bestuursleden,  de  vergaderingen,  de  wijze  van  stemmen, 
de  rechten  en  verplichtingen  der  leden  en  de  boeten. 

Art.  17.  Wijzigingen  in  deze  statuten  mogen  niet  worden 
aangebracht  dan  in  eene  hiertoe  speciaal  opgeroepen  ledenver¬ 
gadering  en  met  minstens  2/3  der  stemmen  van  de  aanwezige 
leden.  Zulke  wijzigingen  treden  echter  niet  in  werking  voor¬ 
dat  daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  verkregen  is. 

Art.  18.  De  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29  j aar, 
te  rekenen  van  den  dag  harer  oprichting,  zijnde  2  Juni  1911. 

Art.  19.  Voorstellen  tot  ontbinding  der  vereeniging  moeten 
schriftelijk  bij  het  bestuur  worden  ingediend,  door  minstens 
Vg  der  werkende  leden  onderteekend,  terwijl  het  besluit  tot 
ontbinding  moet  worden  genomen  door  minstens  4/5  der  tegen¬ 
woordig  zijnde  leden  op  eene  daartoe  bijeengeroepen  vergadering. 

Art.  20.  In  geval  van  ontbinding  zullen  de  eigendommen 
der  vereeniging  worden  verkocht.  Vam  de  opbrengst  w'orden  in 
de  eerste  plaats  de  schulden  voldaan ;  bestaat  er  dan  nog  een 
overschot,  dan  zal  dit  voor  de  eene  helft  worden  geschonken 
aan  ’t  burgerlijk  armbestuur  en  voor  de  andere  helft  aan  de 
Vincentius-vereeniging  te  Venray. 

Art.  21.  In  alles  waarin  deze  statuten  of  het  reglement, 
bedoeld  in  art.  16,  niet  voorzien,  beslist  de  vergadering  bij 
meerderheid  van  stemmen.  In  geval  van  verschil  over  den  zin 
van  eenig  artikel  dezer  statuten  beslist  het  bestuur.  De  leden 
zijn  verplicht  zich  aan  die  beslissing  te  onderwerpen. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  22  Juli  1913  n°.  71. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal , 

C.  Doosjes,  l.  S.-G. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  25  September  1913,  n°.  224. 


N\  1265 


VEREENIG1NG:  Gymnastiekvereeniging  „’s  Gravenhage”, 
te  ’s  Graven hage. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  genaamd:  Gymnastiekvereeniging 
„’s  Gravenhage”. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  ’s  Gravenhage. 

Art.  3.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaar,  aanvangende  den  dag  der  oprichting,  5  Februari  1912. 

Art.  4.  De  vereeniging  heeft  ten  doel  de  bevordering  van 
den  welstand  van  het  lichaam  en  het  opwekken  van  belang¬ 
stelling  in  de  gymnastiek. 

Art.  5.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  het 
houden  van  lichaamsoefeningen,  door  het  geven  van  en  het 
deelnemen  aan  uitvoeringen,  door  het  uitschrijven  van  en  het 
deelnemen  aan  wedstrijden,  door  het  houden  van  en  het  deel¬ 
nemen  aan  vergaderingen  en  andere  wettige  middelen,  die  aan 
dit  doel  bevorderlijk  kunnen  zijn. 

Art.  6.  De  vereeniging  bestaat  uit  werkende  leden,  onder¬ 
steunende  leden  en  eereleden. 

Als  werkend  lid  kan  worden  aangenomen  ieder  die  het  recht 
wenscht  te  krijgen  aan  de  oefeningen  der  vereeniging  deel  te 
nemen. 

Als  ondersteunend  lid  kan  worden  aangenomen  ieder  die  den 
wensch  te  kennen  geeft  de  vereeniging  met  eene  jaarlijksche 
bijdrage  te  steunen. 

Eereleden  zijn  zij  die  om  hunne  buitengewone  verdiensten 
jegens  de  vereeniging,  op  voordracht  van  het  bestuur,  in  eene 
vergadering  met  minstens  2/3  der  uitgebrachte  stemmen  daartoe 
zijn  benoemd. 

Art.  7.  Zij  die  werkend  lid  wenschen  te  worden  moeten  zich 
door  het  bestuur  of  dooreen  lid  der  vereeniging  laten  voorstellen. 
Zij  moeten  minstens  tweemaal  worden  geïntroduceerd,  waarna 
door  de  werkende  leden  over  de  toelating  wordt  beslist. 
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Zij  die  ondersteunend  lid  wenschen  te  worden  moeten  zich 
tot  het  bestuur  wenden,  dat  over  hunne  toelating  beslist. 

Het  lidmaatschap  der  vereeniging  gaat  verloren: 

a.  door  overlijden; 

b.  door  schriftelijke  opzegging  aan  den  secretaris,  ééne  maand 
vóór  het  einde  van  het  vereenigingsjaar ; 

c.  indien  de  ledenvergadering  met  3/4  der  uitgebrachte  stemmen 
besluit  het  lidmaatschap  aan  een  lid  te  ontnemen. 

Art.  8.  De  werkende  leden  zijn  bevoegd  ter  ledenvergadering 
te  verschijnen  en  aldaar  hunne  stem  uit  te  brengen. 

Art.  9.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  contri¬ 
buties  der  werkende  leden,  de  bijdragen  der  ondersteunende 
leden,  giften,  erfstellingen,  legaten  en  toevallige  baten. 

Art.  10.  Het  bestuur  wordt  uit  en  door  de  werkende  leden 
gekozen. 

Art.  11.  Alles  wat  betreft  het  houden  der  ledenvergaderingen, 
het  beheer  der  geldmiddelen,  de  samenstelling  van  het  bestuur 
en  de  werkzaamheden  van  ieder  bestuurslid,  de  verkiezing  en 
aftreding  der  bestuursleden  wordt  bij  huishoudelijk  reglement 
geregeld. 

Dit  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepaling  bevatten  in 
strijd  met  deze  statuten. 

Art.  12.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  slechts  worden 
behandeld  in  eene  opzettelijk  daartoe  belegde  vergadering,  met 
voorafgaande  kennisgeving  der  te  behandelen  wijziging. 

Het  behoeft  om  te  worden  aangenomen  eene  meerderheid 
van  ten  minste  3/3  der  uitgebrachte  stemmen,  behoudens  de 
nadere  Koninklijke  goedkeuring. 


(Volgen  de  onder teekening en.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  22  Juli  1918  n°.  71. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

C.  Doosjes,  l°.-S.-G. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  25  September  1913,  n°.  224. 


N#.  1266. 


VEREENIGING:  Tennisclub  Sportterrein,  te  Zwolle. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  genaamd:  Tennisclub  Sportterein, 
is'  te  Zwolle  gevestigde. 

Zij  is  opgericht  1  Mei  1918  en  aangegaan  voor  29  achtereen¬ 
volgende  jaren. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  beoefening  van 
het  tennisspel. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  alle  geoorloofde  en  wettige 
middelen,  in  het  bijzonder  door  het  aanleggen  van  een  of  meer 
tennisbanen,  het  uitschijven  van  wedstrijden  en  dergelijke. 

Art.  8.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  en  buitengewone 
leden. 

Het  lidmaatschap  wordt  verkregen  door  aanmelding  bij  het 
bestuur,  terwijl  de  toelating  nader  bij  huishoudelijk  reglement 
geregeld  wordt. 

Het  huishoudelijk  reglement  bepaalt  de  jaarlijksche  contributie 
der  leden. 

Art.  4.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

door  bedanken; 

door  schrapping  of  royeering  door  de  algemeene  vergadering ; 

door  overlijden. 

Art.  5.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  voorzüter, 
secretaris,  penningmeester  en  hoogstens  2  commissarissen. 

Art.  6.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten.  Het  wordt  gekozen  op  de  wijze  bij  huishoudelijk 
reglement  vast  te  stellen,  is  belast  met  de  leiding  en  uitvoering 
der  zaken  en  met  de  behartiging  der  belangen  welke  de  ver- 
eeniging  zich  ten  doel  stelt. 

Art.  7.  De  algemeene  vergadering  oefent  de  wetgevende 
macht  uit. 

Hare  samensteling  wordt  nader  bij  huishoudelijk  reglement 
geregeld,  evenals  het  stemrecht. 

Art.  8.  Het  huishoudelijk  reglement  stelt  nadere  bepalingen 
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vast  betreffende  het  beheer  en  de  inrichting  der  vereeniging. 

Het  huishoudelijk  reglement  mag  niet  in  strijd  zijn  met  de 
statuten. 

Art.  9.  De  stutaten  kunnen  alleen  gewijzigd  worden  door 
eene  algemeene  vergadering  met  2/8  der  uitgebrachte  stemmen. 

Zij  treden  in  werking  zoodra  de  Koninklijke  goedkeuring 
daarop  is  verkregen. 

Art.  10.  Alleen  de  algemeene  vergadering  kan  tot  ontbinding 
der  vereeniging  besluiten,  bij  volstrekte  meerderheid  der  uitge¬ 
brachte  stemmen  en  met  inachtneming  der  wettelijke  bepalingen. 

Art.  11.  Bij  ontbinding  wordt  een  batig  saldo  besteed,  of  een 
nadeelig  saldo  vereffend,  overeenkomstig  besluit  van  de  ver¬ 
gadering  die  tot  ontbinding  besloot. 

(' Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  22  Juli  1913  n°.  71. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i, , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretarisgeneraal, 

C.  Doosjes  P.-S.-G. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  25  September  1913,  n°.  224. 


N°.  1267. 


VEREENIGING:  Fok-  en  Contrólevereeniging  „Vooruitgang”, 
te  Winterswijk. 


Naam,  duur  en  doel  van  de  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Fok-  en  Con- 
trólevereeniging  „Vooruitgang”.  Zij  is  gevestigd  te  Winterswijk 
en  strekt  haar  werkkring  uit  over  de  buurtschappen  Kotten, 
Brinkheurne  en  Woold. 

Art.  2.  Zij  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van  29jarenenll 
maanden,  aanvangende  den  dag  harer  oprichting,  5  Februari  1913. 

Art.  3.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31 
December. 

Art.  4.  Het  doel  is:  voor  gezamenlijke  rekening  en  risico 
der  leden  een  of  meer  stieren  te  houden,  om  door  oordeelkundig 
fokken  hun  veestapel  te  verbeteren. 

Art.  5.  Zij  ti acht  dit  doel  te  bereiken  door: 

1.  het  zuiver  fokken  van  het  zwartbonte  veeslag; 

2.  het  zorgen  voor  goed  mannelijk  fokmateriaal ; 

3.  het  inschrijven  in  een  register  van  de  door  de  leden 
daarvoor  aangegeven  vrouwelijke  fokdieren; 

4.  het  aanleggen  van  een  kalverenboek. 

Lidmaatschap. 

Art.  6.  Leden  der  vereeniging  zijn  de  oprichters  en  zij  die 
later  als  zoodanig  worden  aangenomen. 

Het  lidmaatschap  is  persoonlijk.  De  algemeene  vergadering 
bepaalt  het  maximum-aantal  leden  in  verband  met  het  totaal 
aantal  koeien  en  met  den  kring  waarbinnen  de  vereeniging  werkt. 

Over  de  toetreding  der  leden  beslist  de  algemeene  vergadering, 
op  voorstel  van  het  bestuur. 

Zij  die  geen  vee  houden  kunnen  als  begunstigers  met  advi- 
seerende  stem  door  het  bestuur  worden  toegelaten. 
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Art.  7.  Nieuw  toegetreden  leden  betalen  eene  entrée,  waarvan 
het  bedrag  jaarlijks  door  de  algemeene  vergadering  wordt  vast¬ 
gesteld.  Het  bedrag  van  een  omslag  ter  bestrijding  van  de 
loopende  onkosten,  door  ieder  lid  te  betalen  in  verhouding  van 
het  aantal  door  hem  aan  gegeven  koeien,  wordt  ook  jaarlijks 
door  de  algemeene  vergadering  vastgesteld.  Begunstigers  betalen 
eene  vaste  contributie  van  minstens  f  1. 

Art.  8.  Bij  overlijden  van  een  lid  kan  zijne  weduwe  of  een 
der  rechtverkrijgenden  lid  blijven,  als  zij  daarvan  kennis  geven 
aan  het  bestuur. 

Art.  9.  Ieder  lid  verbindt  zich  voor  het  tijdvak  van  5  jaar; 
nieuw  toegetredenen  verbinden  zich  tot  het  einde  van  het  loopend 
vijfjarige  tijdvak,  doch  kan,  in  geval  van  verhuizing  of  eindigen 
van  het  bedrijf,  telken  jare  bedanken,  als  hij  minstens  2  maanden 
te  voren  daarvan  kennis  geeft  aan  het  bestuur. 

Art.  10.  Bij  het  eindigen  van  het  lidmaatschap  van  de  ver- 
eeniging  door  bedanken,  wordt  door  de  algemeene  vergadering 
bepaald  de  waarde  van  het  aandeel  in  de  bezittingen  van  het 
uitgetreden  lid. 

Art.  11.  De  leden  der  vereeniging  zijn  verplicht: 

a.  de  door  hen  voor  het  register  aangegeven  koeien  en  de 
vrouwelijke  afstammelingen  hiervan  te  doen  dekken  door  den 
stier  der  vereeniging  of  een  door  het  bestuur  daartoe  aan¬ 
gewezen  stier; 

b.  de  geboorte  van  kalveren,  afkomstig  van  voor  het  register 
aangegeven  koeien  en  den  vereenigingsstier,  binnen  tweemaal 
24  uren  na  de  geboorte  ter  kennis  te  brengen  van  den  secretaris, 
onder  bijvoeging  eener  schetsteekening  of  met  opgave  van 
minstens  drie  kenbare  teekens,  waaronder  niet  mag  worden 
verstaan  kol,  bles,  vlam,  enz. 

Yan  het  bestuur. 

Art.  12.  Het  bestuur  heeft  het  recht  zoo  vaak  vergaderingen 
te  beleggen  als  het  dit  noodig  oordeelt,  terwijl  het  verplicht  is 
eene  vergadering  bijeen  te  roepen  als  minstens  x/4  van  het 
aantal  leden  zulks  verlangt. 

Art.  18.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  5  personen, 
door  de  leden  uit  de  leden  gekozen. 

Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter,  een  2de- 
voorzitter  en  een  penningmeester,  terwijl  buiten  de  vergadering 
een  secretaris  kan  worden  aangesteld. 

Art.  14.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  zoowel 
in  als  buiten  rechten. 

Art.  15.  De  onkosten  door  het  bestuur  ten  behoeve  der 
vereeniging  gemaakt,  worden  door  de  vereeniging  vergoed. 
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Yan  de  algemeene  vergaderingen. 

Art.  16.  Jaarlijks,  in  Mei,  wordt  eene  ledenvergadering  ge¬ 
houden.  In  die  vergadering  wordt  de  rekening  over  het  afge- 
loopen  vereenigingsjaar  vastgesteld  en  door  het  bestuur  het 
jaarverslag  uitgebracht.  De  penningmeester  doet  dan  rekening 
en  verantwoording  van  ontvangsten  en  uitgaven. 

Art.  17.  Eene  tweede  algemeene  vergadering  wordt  gehouden 
vóór  het  einde  van  het  vereenigingsjaar.  In  deze  vergadering 
wordt  bepaald: 

1.  waar  de  stier  of  stieren  zullen  worden  gestationneerd : 

2.  of  er  koeien  zullen  worden  toegelaten  toebehoorende  aan 
niet-leden,  en,  zoo  ja,  hoeveel  het  bedrag  van  het  springgeld 
zal  zijn; 

3.  hoeveel  het  bedrag  van  het  entrée  van  nieuw  toe  te 
treden  leden  zal  zijn; 

4.  wat  de  vergoeding  zal  zijn,  welke  de  stierenhouder  voor 
het  houden  van  den  stier  zal  ontvangen. 

In  deze  vergaderingen  hebben  bestuursverkiezingen  plaats, 
wordt  benoemd  eene  commissie  voor  aankoop  van  stieren, 
worden  nieuwe  leden  aangenomen  en  door  de  leden  aangifte 
gedaan  hoeveel  melkkoeien  zij  het  volgende  jaar  zullen  houden. 

Art.  18.  Op  de  algemeene  vergadering  heeft  een  lid  met  1 — 5 
aangegeven  koeien  1  stem  en  een  lid  met  6  of  meer  aangegeven 
koeien  2  stemmen. 

Art.  19.  Bij  stemming  besluit  de  volstrekte  meerderheid  der 
uitgebrachte  stemmen.  Bij  staking  van  stemmen  over  zaken 
wordt  een  voorstel  geacht  te  zijn  verworpen.  Over  personen 
wordt  gestemd  met  gesloten  ongeteekende  briefjes.  Is  bij  eerste 
stemming  geen  volstrekte  meerderheid  verkregen,  dan  heeft 
eene  tweede  vrije  stemming  plaats.  Wordt  ook  hierbij  geen 
volstrekte  meerderheid  verkregen,  dan  wordt  eene  herstemming 
gehouden  tusschen  hen  die  bij  de  tweede  stemming  het  hoogste 
aantal  of  het  hoogste  van  het  onmiddellijk  daarop  volgend 
aantal  stemmen  hebben  verkregen ;  staken  alsdan  de  stemmen, 
dan  beslist  het  lot. 


Yan  de  geldmiddelen. 

Art.  20.  De  inkomsten  bestaan  uit : 

1.  een  omslag,  bedoeld  in  art.  7  der  statuten; 

2.  contributie  van  leden  en  begunstigers; 

3.  dekgelden ; 

4.  entrée-gelden  van  nieuw  toegetreden  leden ; 

5.  eventueele  subsidiën  en  premiën ; 

6.  toevallige  baten ; 

7.  leeningen. 
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Art.  21.  Ter  verkrijging  van  het  noodige  bedrijfskapitaal  is 
het  bestuur .  bevoegd,  onder  goedkeuring  der  ledenvergadering, 
gelden  op  te .  nemen. 

Slotbepalingen. 

Art.  22.  Ter  regeling  van  in  deze  statuten  niet  geregelde 
zaken  wordt  door  de  algemeene  vergadering  een  huishoudelijk 
reglement  vastgesteld.  Dit  reglement  mag  geene  bepalingen 
bevatten  in  strijd  met  de  statuten. 

Art.  23.  Verandering  of  aanvulling  dezer  statuten  kan,  be¬ 
houdens  de  Koninklijke  goedkeuring,  slechts  geschieden  in  eene 
bepaald  met  dat  doel  uitgeschreven  algemeene  vergadering. 

Art.  24.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  slechts  worden 
besloten  in  eene  bepaald  met  dat  doel  uitgeschreven  algemeene 
vergadering  en  bij  meerderheid  van  ten  minste  3/4  der  uitge¬ 
brachte  stemmen.  In  deze  vergadering  zal  bij  gewone  meerder¬ 
heid  van  stemmen  worden  beslist,  wat  met  de  bezittingen  der 
vereeniging  geschieden  zal,  met  het  voorbehoud  der  inacht¬ 
neming  van  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  25.  Een  besluit  tot  voortzetting  der  vereeniging  na  den 
tijd  waarvoor  zij  is  opgericht,  kan,  behoudens  de  Koninklijke 
goedkeuring,  slechts  in  eene  bepaald  met  dat  doel  uitgeschreven 
algemeene  vergadering  genomen  worden  met  gewone  meerder¬ 
heid  van  stemmen. 


( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  27  Juli  1913  n°.  77. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal , 

C.  Loosjes,  l°.’S.-Gr. 
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Bij  voegsel  tot  de  J\ ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  25  September  1913.  n°.  224. 


N#.  1268. 


VEREEN  IG1NG:  Leeuwarder-Slachtersvereeniging,  te 
Leeuwarden. 

Art.  I.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van :  Leeuwarder- 
Slachtersvereeniging,  en  is  gevestigd  te  Leeuwarden. 

Art.  II.  De  vei eeniging  is  aangegaan  voor  het  tijdvak  loopende 
van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  20  November  1907,  tot  en 
met  31  October  1937. 

Art.  III.  Het  doel  der  vereeniging  is  het  bevorderen  der  be¬ 
langen  van  de  slachterij  in  het  algemeen  en  die  harer  leden  in 
het  bijzonder. 

Art.  IV.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  houden  van  vergaderingen  tot  bespreking  van  vak¬ 
aangelegenheden  ; 

b.  alle  wettige  middelen  welke  aan  het  doel  bevorderlijk  zijn. 

Art.  V.  De  vereeniging  bestaat  uit:  a.  leden;  b.  eereleden; 

c.  donateurs. 

Art.  VI.  Leden  kunnen  zijn  zij  die  het  beroep  van  rund-,  kalfs-, 
varkens-,  schapenslachter  of  vleesch-  en  vethandel  uitoefenen. 

Zij  die  zich  jegens  de  vereeniging  bijzonder  verdienstelijk 
hebben  gemaakt,  kunnen  op  voorstel  van  het  bestuur  door  de 
algemeene  ledenvergadering  als  eereleden  worden  benoemd. 

Donateurs  kunnen  zijn  allen  boven  18  jaar  die  in  het  slach- 
tersvak  belang  stellen. 

Art.  VII.  Tot  leden  en  donateurs  der  vereeniging  worden 
toegelaten  zij  die  aan  de  bepalingen  in  art.  6  dezer  statuten 
voldoen  en  naar  genoegen  van  het  bestuur  zijn. 

Art.  VIII.  Men  houdt  op  lid  of  donateur  te  zijn  door: 

a.  schriftelijke  opzegging  aan  den  secretaris  der  vereeniging, 
mits  uiterlijk  3  maanden  vóór  het  einde  van  het  vereenigings- 
jaar,  onverminderd  de  verplichting  tot  betaling  der  contributie 
over  het  geheele  jaar; 

b.  royement,  hetwelk  kan  plaats  hebben : 
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1.  indien  een  lid  door  den  rechter  veroordeeld  wordt  wegens 
het  verkoopen  of  ten  verkoop  uitstallen  van  schadelijk  voedsel; 

2.  indien  een  lid  de  belangen  der  vereeniging  rechtstreeks 
of  zijdelings  tracht  te  benadeelen; 

B.  indien  een  lid  of  donateur  na  schriftelijke  aanmaning 
eene  maand  daarna  in  gebreke  is  gebleven  de  contributie  te 
voldoen ; 

4.  indien  een  lid  of  donateur  zich  gedurende  de  vergadering 
na  3de  aanmaning  van  den  voorzitter  of  diens  plaatsvervanger 
niet  aan  de  orde  houdt. 

Art.  IX.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  contri- 
butiën  der  leden  en  donatiën. 

Het  bedrag  der  contributie  wordt  jaarlijks  door  de  algemeene 
vergadering  vastgesteld. 

Art.  X.  De  vereeniging  wordt  beheerd  door  een  bestuur  van 
5  leden,  uit  en  door  de  leden  gekozen. 

Art.  XI.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten. 

Art.  XII.  De  regeling  der  werkzaamheden,  de  te  houden  ver¬ 
gaderingen,  het  beheer  der  gelden  en  de  wijze  van  aftreding 
der  bestuursleden  wordt  bij  huishoudelijk  reglement  bepaald. 

Het  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepalingen  bevatten 
in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  XIII.  Alle  geschillen  welke  tusschen  de  leden  van  het 
bestuur  mochten  ontstaan,  zullen,  zoo  zij  volgens  de  wet  voor 
eene  scheidsrechterlijke  beslissing  vatbaar  zijn,  door  de  leden¬ 
vergadering  worden  beslist. 

Alle  quaestiën  gerezen  tusschen  leden  dezer  vereeniging 
onderling,  of  tusschen  een  lid  en  een  bestuurslid,  zullen,  indien 
zij  volgens  de  wet  voor  eene  scheidsrechterlijke  beslissing  vatbaar 
zijn,  worden  beslist  door  3  scheidslieden,  van  welke  ieder  der 
partijen  één  zal  benoemen,  terwijl  deze  twee  te  zamen  den 
derde,  buiten  de  vereeniging  staande,  zullen  aanwijzen. 

De  scheidslieden  zullen  als  goede  mannen  naar  billijkheid 
uitspraak  doen. 

Art.  XIY.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  November  tot 
en  met  31  October. 

Art.  XV.  Tot  wijziging  dezer  statuten  kan  worden  besloten 
met  eene  meerderheid  van  ten  minste  2/3  van  het  aantal  uitge¬ 
brachte  stemmen,  behoudens  de  nadere  Koninklijke  goekeuring 
ingevolge  de  wet. 

Art.  XVI.  De  vereeniging  kan  te  allen  tijde  worden  ontbonden, 
indien  daartoe  besloten  wordt  met  2/3  der  uitgebrachte  stemmen 
in  eene  vergadering,  waarin  ten  minste  3/4  van  het  aantal  leden 
tegenwoordig  is. 
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Bij  ontbinding  der  vereeniging  zullen  hare  bezittingen  komen 
ten  bate  van  de  algemeene  armen  der  gemeente  Leeuwarden, 
behoudens  de  inachtneming  van  de  voorschriften  van  art.  1702 
Burgerlijk  Wetboek. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  22  Juli  1918  n°.  71. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

C.  Loosjes,  P.-S.-G. 
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Bij  voegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  25  September  1913,  n°.  224. 


N#.  1269. 


VEREENIGING:  Rotterdamsche  Lawn-Tennis  Club  „Nuova”, 
te  Rotterdam. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  "gevestigd  te  Rotterdam  en  draagt 
den  naam:  Rotterdamsche  Lawn-Tennis  Club  „Nuova.” 

Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren,  te  rekenen  van 
1  April  1895,  den  dag  harer  oprichting,  af. 

Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Maart  tot  den  laatsten 
Februari  d.  a.  v. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  het  tennis-spel 
onder  hare  leden  te  bevorderen. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  het  onderling  beoefenen 
van  het  tennisspel  en.  het  deelnemen  aan  en  organiseeren  van 
wedstrijden  en  het  verrichten  van  al  hetgeen  daarmede  in 
verband  staat. 

Art.  3.  De  vlag  der  vereeniging  bestaat  uit  een  blauw  veld 
met  witten  bal  in  het  midden. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit :  1°.  gewone  leden ;  2°. 
buitenleden ;  3°.  eereleden ;  4°.  donateurs. 

Om  tot  gewoon  lid  of  buitenlid  te  kunnen  worden  toegelaten 
moet  men  een  in  het  huishoudelijk  reglement  te  bepalen  leeftijd 
hebben  bereikt,  door  4  gewone  leden  der  vereeniging  schriftelijk 
worden  voorgesteld  en  eene  ballotage  ondergaan. 

Tot  buitenleden  kunnen  slechts  buiten  de  gemeente  Rotter¬ 
dam  woonachtige  personen  worden  toegelaten. 

Eereleden  zijn  zij  die  op  voordracht  van  het  bestuur  als 
zoodanig  door  de  algemeene  vergadering  zijn  benoemd;  zij  be¬ 
talen  geene  contributie  of  entrée-geld. 

Donateurs  zijn  zij  die  jaarlijks  een  in  het  huishoudelijk  regle¬ 
ment  te  bepalen  bedrag  of  meer  aan  de  vereeniging  schenken; 
zij  kunnen  niet  aan  het  tennisspel  deelnemen. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  der  vereeniging  eindigt: 
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a.  door  eene  schriftelijke  opzegging  vóór  1  Maart  van  eenig 
jaar  aan  den  secretaris,  waardoor  het  lidmaatschap  beschouwd 
wordt  met  ingang  van  dien  datum  op  te  houden; 

b.  door  ontzetting  daarvan  wanneer  daartoe  met  eene  meer¬ 
derheid  van  minstens  4/5  der  stemmen  het  besluit  wordt  ge¬ 
nomen  door  de  algemeene  vergadering,  waarbij  minstens  20  o/0. 
der  gewone  leden  tegenwoordig  is. 

Art.  6.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  contri- 
butiën  en  entrée-gelden,  donatiën,  boeten,  introductie-gelden  en 
toevallige  baten. 

Art.  7.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  zoo  in 
als  buiten  rechten  en  bestaat  uit  7  leden,  die  telken  jare  door 
de  jaarlijksche  algemeene  vergadering  voor  pl.  m.  1  jaar,  ingaande 
met  den  dag  dier  vergadering  en  eindigende  op  den  dag  der 
volgende  jaarlijksche  algemeene  vergadering,  uit  de  gewone  leden 
worden  gekozen. 

Wanneer  er  tusschentijds  eene  vacature  in  het  bestuur  ontstaat, 
zal  daarin  door  de  volgende  algemeene  vergadering  worden 
voorzien. 

Direct  na  de  verkiezing  wijst  het  bestuur  uit  zijn  midden 
aan  eene(n)  voorzitter(ster),  vice-voorzitter(ster),  secretaris(resse),. 
penningmeester(esse)  en  3  commissarissen. 

Het  bestuur  regelt  zijne  werkzaamheden  onderling. 

Het  zorgt  voor  het  nakomen  van  deze  statuten  en  van  het 
huishoudelijk  reglement. 

Art.  8.  De  jaarlijksche  algemeene  vergadering  wordt  gehouden 
in  Maart. 

De  secretaris  brengt  daarin  verslag  over  het  afgeloopen  jaar 
en  de  penningmeester  over  den  stand  der  geldmiddelen  uit. 

De  penningmeester  zal  zijne  verantwoording  minstens  7  dagen 
vóór  de  jaarlijksche  algemeene  vergadering  overleggen  aan  eene 
door  het  bestuur  aan  te  wijzen  commissie  van  3  gewone  leden, 
welke  niet  in  het  bestuur  zitting  hebben;  deze  leden  zullen 
over  hunne  bevinding  in  de  jaarlijksche  algemeene  vergadering 
verslag  uitbrengen. 

Algemeene  vergaderingen  worden  mede  gehouden  wanneer 
het  bestuur  zulks  noodig  oordeelt  of  minstens  8  gewone  leden 
het  bestuur  schriftelijk  en  met  opgave  der  te  behandelen  punten 
verzoeken  zulk  eene  vergadering  te  belegen ;  in  dit  laatste  geval 
is  bestuur  verplicht  te  zorgen,  dat  de  vergadering  binnen  14 
dagen  na  ontvangst  van  dat  verzoek  plaats  vindt. 

Mocht  het  bestuur  hieraan  niet  voldoen,  dan  zijn  die  leden 
zelven  bevoegd  eene  vergadering  uit  te  schrijven. 

Toegang  tot  en  stemrecht  op  de  algemeene  vergaderingen 
hebben  slechts  de  gewone  leden. 
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Stemmingen  over  personen  geschieden  schriftelijk,  over  zaken 
mondeling. 

Bij  stemmingen  over  personen  is  gekozen  degene  die  de  vol¬ 
strekte  meerderheid  op  zich  vereenigt. 

Wanneer  bij  de  eerste  stemming  niemand  eene  volstrekte 
meerderheid  op  zich  vereen igd  heeft,  vindt  eene  nieuwe  vrije 
stemming  plaats.  Leidt  ook  deze  niet  tot  een  resultaat,  dan 
heeft  herstemming  plaats  tusschen  de  twee  personen  die  de 
meeste  stemmen  op  zich  vereenigd  hebben.  Komen,  door  het 
verkrijgen  van  een  gelijk  aantal  stemmen  meer  dan  2  personen 
in  aanmerking,  dan  deelen  die  allen  in  de  herstemming.  Bij 
deze  laatste  herstemming  is  gewone  meerderheid  beslissend; 
staken  de  stemmen,  dan  beslist  het  lot. 

Bij  stemmingen  over  zaken  is  de  gewone  meerderheid  be¬ 
slissend  ;  bij  staking  van  stemmen  over  zaken  beslist  de  president, 
of  hij  die  hem  vervangt. 

De  oproeping  tot  algemeene  vergaderingen  geschiedt  door  den 
secretaris  schriftelijk  minstens  3  dagen  van  te  voren. 

Art.  9.  Aangelegenheden  waarin  door  deze  statuten  niet  is 
voorzien,  worden  geregeld  door  een  huishoudelijk  reglement, 
dat  door  de  algemeene  vergadering  wordt  vastgesteld  en  even¬ 
tueel  gewijzigd,  en  niet  in  strijd  met  deze  statuten  mag  zijn. 

Indien  omtrent  de  bedoeling  van  den  tekst  van  het  huishou¬ 
delijk  reglement  verschil  van  meenin g  bestaat,  beslist  het  bestuur. 

Art.  10.  Tot  wijziging  dezer  statuten  en  verlenging  van  den 
tijd  waarvoor  de  vereeniging  is  aangegaan  wordt,  behalve  de 
Koninklijke  goedkeuring,  zoo  die  alsdan  wordt  gevorderd,  het 
besluit  van  3/4  der  uitgebrachte  stemmen  vereischt  op  eene  ver¬ 
gadering  die  speciaal  ter  behandeling  van  zulk  een  voorstel  min¬ 
stens  2  wreken  vóór  den  datum  daarvan  schriftelijk  is  opgeroepen. 

Over  ontbinding  der  vereeniging  wordt  —  voor  zoover  deze 
niet  volgens  de  wet  plaats  heeft  —  op  dezelfde  wijze  beslist. 

Art.  11.  In  geval  van  ontbinding  der  vereeniging  bepaalt  de 
vergadering  die  tot  liquidatie  besloot,  wie  daarmede  belast  zal 
worden  en  welke  bestemming  aan  de  eventueel  overblijvende 
bezittingen  der  vereeniging  zal  worden  gegeven,  zulks  echter 
met  inachtneming  van  de  voorschriften  van  art.  1702  van  het 
Burgerlijk  Wetboek. 

0 Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  22  Juli  1913  n°.  71. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 
Namens  den  Minister, 

De  Secr  et  ar  is- Gener  aal, 

C.  Loosjes,  l°.-S.-Gr. 
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Donderdag  25  September  1913,  n°.  224. 


N#.  12T0. 


VEREENIGING :  De  Zaandamsche  Yarkensslagers 
vereeniging,  te  Zaandam. 

f 

Art.  1.  De  Zaandamsche  Yarkensslagers vereeniging,  gevestigd 
te  Zaandam,  heeft  ten  doel  het  bevorderen  van  de  belangen  der 
varkensslachterij  in  het  algemeen  en  die  harer  leden  in  het 
bijzonder. 

Art.  2.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

1°.  het  houden  van  vergaderingen  tot  bespreking  van  vak¬ 
belangen  ; 

2°.  het  voorstaan  dier  belangen  bij  de  betrokken  autoriteiten ; 

8°.  door  het  onderling  dragen  van  de  schaden  aan  de  leden 
berokkend,  ontstaan  door  geheele  of  gedeeltelijke  afkeuring 
voor  de  consumtie  van  varkens,  alsmede  van  die  schaden, 
ontstaan  doordat  aan  de,  door  de  leden  gekochte  en  door  hen 
te  slachten  varkens,  eenig  letsel  is  overkomen  tijdens  het 
vervoer  of  6  dagen  daarna; 

4°.  andere  wettige  middelen,  die  aan  het  doel  bevorderlijk 
kunnen  zijn. 

Art.  8.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd 
van  29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde 

18  Juli  1910. 

Art.  4.  Het  vereenigingsjaar  wordt  gerekend  van  1  Januari 
tot  31  December. 

Art.  5.  Leden  der  vereeniging  kunnen  alleen  zijn  varkens- 
slagers,  woonachtig  te  Zaandam,  en  aldaar  het  bedrijf  uit¬ 
oefenende. 

Art.  6.  Aanmelding  voor  het  lidmaatschap  behoort  schriftelijk 
te  geschieden  bij  het  bestuur  der  vereeniging.  Dit  bestuur 
stelt  de  candidaat-leden  aan  de  eerstvolgende  ledenvergadering 
voor,  waarna  de  leden  dier  vergadering  met  gesloten  briefjes 
over  de  al  of  niet  toelating  beslissen. 

Het  candidaat-lid  is  toegelaten  wanneer  hij  de  meerderheid 
der  uitgebrachte  geldige  stemmen  op  zich  heeft  vereenigd. 
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Het  lidmaatschap  eindigt  door  opzegging,  door  overlijden  of 
door  royeering. 

Art  7.  Alle  leden  hebben  dezelfde  •  rechten  en  verplichtingen 
ten  opzichte  van  de  vereeniging.  Zij  betalen  eene  jaarlijksche 
contributie. 

Art.  8.  Het  algemeen  beheer  berust  bij  het  bestuur  uit  en 
door  de  gewone  leden  gekozen.  Het  bestuur  vertegenwoordigt 
de  vereeniging  zoo  in  als  buiten  rechte;  het  kan  ook  één  of 
eenige  zijner  leden  tot  deze  vertegenwoordiging  machtigen. 

Art.  9.  In  de  maanden  Januari  en  Juli  wordt  eene  algemeene 
vergadering  gehouden,  waarin  het  bestuur  verslag  uitbrengt 
omtrent  den  staat  der  vereeniging,  alsmede  rekening  en  ver¬ 
antwoording  doet  van  zijn  beheer  over  het  afloopen  halfjaar. 

Art.  10.  Het  bedrag  der  contributie,  bedoeld  in  art.  7,  de 
samenstelling  van  het  bestuur,  alsmede  de  verdere  inrichting 
der  vereeniging,  worden  nader  geregeld  in  een  huishoudelijk 
reglement.  Dit  reglement  wordt  vastgesteld  door  eene  algemeene 
vergadering  en  mag  geene  bepaling  bevatten  in  strijd  met  deze 
statuten. 

Art.  11.  Een  voorstel  tot  wijziging  der  statuten  kan  alleen 
behandeld  worden  in  een  algemeene  vergadering,  indien  dit 
voorstel  ten  minste  4  weken  van  te  voren  ter  kennis  van  de 
leden  is  gebracht.  Het  behoeft,  om  te  worden  aangenomen, 
eene  meerderheid  van  ten  minste  twee-derde  der  uitgebrachte 
stemmen.  De  wijziging  treedt  niet  in  werking  vóór  de  Koninklijke 
goedkeuring  ingevolge  de  wet  is  verkregen. 

Art.  12.  Een  voorstel  tot  ontbinding  der  vereeniging  kan 
alleen  behandeld  worden  in  eene  algemeene  vergadering,  indien 
dit  voorstel  ten  minste  4  weken  van  te  voren  ter  kennis  van 
de  leden  is  gebracht.  Het  behoeft  om  te  worden  aangenomen, 
eene  meerderheid  van  ten  minste  twee-derde  der  uitgebrachte 
stemmen. 

In  geval  van  ontbinding  worden  de  bezittingen  der  vereeniging 
onder  de  laatst  overblijvende  leden  verdeeld,  behoudens  de 
inachtneming  van  het  bepaalde  bij  art.  1702  B.W. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  22  Juli  1918  n°.  71. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal, 

C.  Loosjes,  l.S.Gr. 
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Donderdag  25  September  1913,  n°.  224. 
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VEREENIGING  tot  Behartiging  van  Societeits- 
Belangen,  te  Rotterdam. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Vereeniging  tot 
Behartiging  van  Societeits-Belangen,  en  is  gevestigd  te  Rot¬ 
terdam. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  het  behartigen  van  de 
belangen  der  Officieren-Societeit  te  Rotterdam. 

x4rt.  3.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs 
wettigen  weg  en  wel  door  het  aangaan  van  geldleeningen,  het 
voorschieten  van  gelden  aan  de  Officieren-Societeit,  liet  op¬ 
richten,  inrichten  en  in  stand  houden  van  een  sociëteitsge¬ 
bouw  met  bijbehoorende  inrichtingen,  het  verhuren  of  in  ge¬ 
bruik  geven  van  deze  gebouwen  met  inventaris  aan  de  Offi¬ 
cieren-Societeit,  een  en  ander  totdat  door  deze  sociëteit  aan 
de  vereeniging  geheel  zullen  zijn  af  betaald  de  door  deze  aan 
het  gebouw  bestede  kosten  en  alle  verdere  ten  behoeve  der 
sociëteit  gedane  uitgaven,  met  de  daarover  verschenen  inte¬ 
resten  en  voorts  door  andere  wettige  middelen  die  aan  het 
doel  bevorderlijk  kunnen  zijn. 

Art.  4.  De  leden  der  vereeniging  zullen  nooit  eenig’  gel¬ 
delijk  voordeel  mogen  genieten  uit  de  handelingen  of  ver¬ 
bintenissen  van  de  vereeniging. 

Art.  5.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van 
ruim  29  jaren,  ingaande  op  den  dag  der  oprichting,  12  April 
1911  en  eindigende  31  December  1940,  tenzij  de  vereeniging 
reeds  vroeger  op  een  der  in  art.  13  genoemde  wijzen  mocht 
zijn  geëindigd. 

Indien  bij  het  einde  van  dezen  termijn  de  vereeniging  nog 
niet  mocht  zijn  ontbonden  en  haar  in  art.  3  omschreven 
werkkring  nog  niet  mocht  zijn  volbracht,  zal  liet  bestuur  der 
vereeniging  tijdig  alle  maatregelen  nemen  om  ook  daarna 
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liet  voortbestaan  der  vereeniging  en  van  bare  rechtspersoon¬ 
lijkheid  te  verzekeren. 

Art.  6.  De  vereeniging  bestaat  uit  minstens  7  en  hoogstens 
10  leden. 

Om  lid  te  kunnen  zijn  moet  men  óf  wel  lid  zijn  der  Offi¬ 
cieren-Societeit,  óf  houder  van  een  aandeel  in  een  aan  de 
vereeniging  gedaan  renteloos  voorschot.  Ten  minste  3  der 
leden  moeten  houder  zijn  van  een  of  meer  zulke  aandeelen. 

De  bestuursleden  der  Officieren-Societeit  zijn,  voor  zoover 
zij  zich  daartoe  bereid  verklaren,  van  rechtswege  lid  der 
vereeniging,  zonder  dat  hunne  toelating  aan  eenige  ballotage 
of  stemming  is  onderworpen.  Is  het  aantal  dezer  grooter  dan 
7,  dan  worden  daarmede  bedoeld  de  7  oudsten  in  dienstjaren, 
die  daarvoor  in  aanmerking  wenschen  te  komen. 

Anderen  behoeven,  om  als  lid  te  kunnen  worden  toegelaten, 
de  benoeming  door  eene  algemeene  vergadering  der  Offi¬ 
cieren-Societeit,  of  zoo  deze  daartoe  niet  overgaat  binnen  eene 
maand  nadat  haar  bestuur  een  daartoe  strekkend  verzoek 
heeft  gekregen  van  de  vereeniging,  de  benoeming  door  eene 
algemeene  vergadering  der  vereeniging. 

Tot  benoeming  van  een  of  meer  leden  moet  op  voormelde 
wijze  worden  overgegaan,  indien  het  aantal  leden  der  ver¬ 
eeniging  minder  is  dan  7,  of  indien  minder  dan  3  leden  der 
vereeniging  tevens  aandeelhouders  zijn  in  een  aan  de  ver¬ 
eeniging  gedaan  renteloos  voorschot,  of  indien  tot  benoeming 
van  leden  wordt  besloten  in  eene  algemeene  vergadering  der 
Officieren-Societeit  of  der  vereeniging. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

a.  door  opzegging  vóór  1  September  tegen  1  Januari  van 
het  volgend  jaar; 

I).  doordat  men  ophoudt  bestuurslid  der  Officieren-Socie¬ 
teit  te  zijn; 

c.  doordat  men  ophoudt  te  voldoen  aan  een  der  vereisehten 
aan  het  lidmaatschap  gesteld; 

d.  door  royement,  waartoe  liet  besluit  kan  genomen  wor¬ 
den  óf  bij  meerderheid  van  stemmen  in  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  der  Officieren-Societeit,  óf  bij  algemeene  stemmen 
der  leden  van  de  vereeniging  (uitgezonderd  de  stem  van  het 
lid  wiens  royement  is  voorgesteld). 

Art.  8.  De  leden  benoemen  uit  hun  midden  een  bestuur, 
bestaande  uit  een  voorzitter,  een  penningmeester  en  een 
secretaris. 

Zij  worden  voor  onbepaalden  tijd  benoemd  doch  kunnen 
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op  of  zonder  hun  verzoek  door  de  algemeene  vergadering 
worden  ontslagen. 

Tot  penningmeester  wordt  bij  voorkeur  benoemd  liet  lid 
aan  wien  tevens  de  functie  van  penningmeester  der  ( )fficieren- 
Societeit  is  opgedragen. 

Voor  het  overige  zullen  de  bestuursleden  onderling  hunne 
werkzaamheden  regelen. 

Art.  9.  Algemeene  vergaderingen  van  leden  worden  belegd 
door  het  bestuur  zoo  dikwijls  dit  zulks  noodig  acht,  doch 
minstens  eenmaal  per  jaar  en  wel  in  den  loop  van  het  eerste 
kwartaal  van  ieder  jaar. 

Indien  2  leden  tot  het  bestuur  het  «verzoek  richten  eene 
algemeene  vergadering  uit  te  schrijven,  is  dit  daartoe  ver¬ 
plicht. 

Wordt  daaraan  binnen  14  dagen  geen  gevolg  gegeven,  dan 
kunnen  de  leden  zelven  de  vergadering  beleggen. 

De  vergaderingen  worden  belegd  door  aanschrijving  aan  de 
leden  minstens  2  dagen  te  voren,  spoedeischende  gevallen 
uitgezonderd. 

Art.  10.  In  eene  in  het  eerste  kwartaal  van  ieder  jaar  te 
houden  algemeene  vergadering,  zal  door  het  bestuur  schrif¬ 
telijk  verslag  en  door  den  penningmeester  rekening  en  ver¬ 
antwoording  worden  gedaan  over  het  afgeloopen  jaar.  Deze 
stukken  zullen  op  de  algemeene  vergadering  van  leden  der 
( )f  ficieren-Societeit  ter  kennisneming  van  de  leden  dier 
sociëteit  worden  gebracht. 

Aan  de  op  die  vergadering  benoemde  commissie  van  3  leden 
zal  tevens  de  rekening  en  verantwoording  van  den  penning¬ 
meester  der  vereeniging  ter  beoordeeling  worden  gegeven. 

Art.  11.  Er  wordt  gestemd  over  personen  met  gesloten  en 
ongeteekende  briefjes,  over  zaken  bij  hoofdelijke  omvraag, 
tenzij  de  vergadering  anders  beslist. 

Bij  benoemingen  moet  de  volstrekte  meerderheid  van  stem¬ 
men  worden  verkregen.  Wordt  deze  niet  terstond  verkregen, 
dan  heeft  herstemming  plaats. 

Alle  andere  besluiten  worden  genomen  bij  gewone  meerder¬ 
heid  van  stemmen.  Bij  staking  van  stemmen  wordt  het  voor¬ 
stel  geacht  te  zijn  verworpen. 

Art.  12.  De  algemeene  vergadering  beslist  of  contributie 
van  de  leden  zal  worden  geheven  en,  zoo  ja,  tot  welk  bedrag. 

Art.  13.  De  vereeniging  houdt  op  te  bestaan : 

a.  3  maanden  nadat  daartoe  zal  zijn  besloten  door  alle 
leden  der  vereeniging; 

h.  wanneer  aan  de  vereeniging  zullen  zijn  terugbetaald 
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de  in  art.  3  genoemde  gelden  en  de  schulden  der  vereeniging* 
door  haar  geheel  zijn  afgelost; 

c.  indien  de  Üffieieren-Societeit  ophoudt  te  bestaan. 

In  het  laatste  geval  zullen  alle  eigendommen  en  bezittingen, 
nadat  daaruit  alle  schulden  zullen  zijn  voldaan,  worden  cver- 
gedragen  aan  de  personen  die  lid  waren  van  de  Öfficieren- 
Societeit  toen  deze  ophield  te  bestaan. 

Wanneer  de  vereeniging  om  andere  redenen  ophoudt  te 
bestaan,  zullen  al  hare  eigendommen  en  bezittingen  worden 
overgedragen  aan  de  Öfficieren-Societeit  te  Rotterdam. 

Art.  14.  Wanneer  genomen  is  een  besluit  als  vermeld  in 
art.  13,  a,  of  wanneer  in  het  in  art.  5,  lid  2,  genoemde  g*eval 
vóór  1  October  1940  het  voortbestaan  der  vereeniging  en  van 
hare  rechtspersoonlijkheid  na  31  December  d.  a.  v.  nog  niet 
mocht  zijn  verzekerd,  of  wanneer  om  andere  redenen  eene 
spoedige  ontbinding  der  vereeniging  is  te  voorzien,  zullen 
binnen  eene  maand  door  het  bestuur  of  door  een  lid  der  ver¬ 
eeniging  door  rondschrijving  aan  hen  wier  adressen  bekend 
zijn  en  door  plaatsing  van  advertenties,  de  houders  van  aan- 
deelen  in  een  aan  de  vereeniging  gedaan  renteloos  voorschot 
en  de  leden  der  Öfficieren-Societeit  te  Rotterdam  worden 
bijeengeroepen  in  eene  vergadering. 

In  die  vergadering  zal  de  stand  van  zaken  der  vereeniging 
worden  blootgelegd  en  zullen  de  aanwezigen  of  eenigen  hun¬ 
ner  in  de  gelegenheid  worden  gesteld  om  als  lid  der  vereeni¬ 
ging  toe  te  treden  en  de  vereeniging  voort  te  zetten. 

In  afwijking  met  art.  6  zal  in  dat  geval  het  te  kennen 
geven  door  een  der  aanwezigen  om  lid  der  vereeniging  te 
worden  voldoende  zijn  om  als  zoodanig  te  worden  toegelaten. 

Het  aantal  leden  zal  daarna  meer  dan  10  mogen  bedragen. 

Art.  15.  Waar  in  deze  statuten  gesproken  wordt  van  de 
Öfficieren-Societeit  te  Rotterdam,  wordt  daarmede  bedoeld 
de  te  Rotterdam  gevestigde  vereeniging  welke  thans  dien 
naam  draagt,  ook  zoo  deze  naam  later  mocht  worden  ver¬ 
anderd. 

Daaronder  zal  mede  worden  verstaan  zoodanige  vereeni¬ 
ging,  waarmede  de  thans  bestaande  Öfficieren-Societeit  mocht 
worden  vereenigd  of  aan  wie  bij  ontbinding  dezer  sociëteit 
hare  bezittingen  mochten  overgaan. 

Art.  16.  De  artt.  2,  3,  4,  5,  13,  14,  15  en  16  dezer 
statuten  kunnen  niet  worden  gewijzigd  dan  met  goedvinden 
van  alle  leden  der  vereeniging. 

Tot  wijziging  der  andere  artikelen  kan  alleen  worden  be- 
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sloten  op  eene  expresselijk  daartoe  belegde  vergadering,  bij 
meerderheid  van  3/4  der  aanwezige  leden. 

W  ijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking  alvorens, 
daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

( Volgen  de  ond.evteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  22  Juli  1913  n°.  71. 

Mij  bekend, 

* 

De  Minister  van  Justitie  a.  i ., 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal. 

C.  Lóosjes,  1°.  S.-G. 
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VFBEENIGING  tot  stichting  en  instandhouding  van  een 
Christelijk  Ziekenhuis  „Bethesda”  te  Ylissingen. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Vereeniging 
tot  stichting  en  instandhouding  van  een  Christelijk  Ziekenhuis 
„Bethesda”  te  Vlissingen,  en  is  gevestigd  te  Ylissingen. 

Art.  2.  Haar  doel  is  de  uitoefening  van  den  dienst  der 
Christelijke  barmhartigheid  door  het  opnemen  en  verplegen  van 
zieken  van  alle  gezindten  tegen  een  tarief,  bij  huishoudelijk 
reglement  vast  te  stellen. 

Art.  3.  Haar  grondslag  is  het  Evangelie  van  Jezus  Christus 
opgevat  in  den  geest  der  Belijdenis  van  de  Nederlandsche  Her¬ 
vormde  Kerk. 

Art.  4.  Leden  van  de '  vereeniging  zijn  zij  die  instemmen 
met  haar  grondslag,  en  jaarlijks  minstens  f  2,50  bijdragen  en 
door  het  bestuur  als  zoodanig  zijn  aangenomen. 

Begunstigers  van  de  vereeniging  zijn  zij  die  jaarlijks  minstens 
f  0,50  bijdragen. 

Art.  5.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  leden,  allen  leden 
der  vereeniging  en  waarvan  minstens  2/3  leden  der  Nederlandsche 
Hervormde  Kerk  moeten  zijn. 

Over  uitbreiding  van  het  aantal  bestuursleden  beslist  het 
bestuur,  evenals  over  niet  vervulling  van  eene  vacature,  mits 
het  geheele  aantal  bestuursleden  niet  beneden  5  dale. 

Art.  6.  De  leden  van  het  bestuur  worden  gekozen  door  de 
leden  der  vereeniging  uit  niet  bindende  tweetallen,  door  het 
bestuur,  met  inachtneming  van  het  bepaalde  bij  art.  5, 1ste  lid, 
voorgedragen. 

De  verkiezing  geschiedt  schriftelijk,  bij  meerderheid  van  stem¬ 
men. 

Zijn  op  elk  der  twee,  door  het  bestuur  voorgedragen,  of  andere 
genoemde  personen  evenveel  stemmen  uitgebracht,  dan  is 
degene  die  het  eerst  op  de  voordracht  staat,  gekozen. 

Voor  de  eerste  maal  treden  als  leden  van  het  bestuur  op: 
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A.  Antheunisse,  mevrouw  E.  S.  T.  van  Doorn  van  Koudekerke — 
Schüssler,  mevrouw  J.  W.  A  Gervin — Vader,  ds.  H.  C.  Hogerzeil, 
mevrouw  B.  A.  Koppejan — van  der  Heide,  mej.  A.  D.  van  de 
Sande,  ds.  C.  L.  Voorhoeve. 

Art.  7.  De  leden  van  het  bestuur  worden  voor  5  jaren  gekozen 
nn  treden  af  volgens  rooster.  Deze  rooster  wordt  door  het  bestuur 
vastgesteld  en  bij  vermeerdering  of  vermindering  van  het  aan¬ 
tal  bestuursleden  zoo  noodig  aangevuld  of  gewijzigd. 

De  wijziging  strekt  zich  niet  verder  uit  dan  noodig  is  om 
de  aftreding  zoo  gelijkmatig  mogelijk  te  doen  zijn. 

Wie  tusschentijds  in  de  plaats  van  een  ander  lid  gekozen 
wordt,  treedt  af  op  het  tijdstip  waarop  deze  zou  moeten  af¬ 
treden. 

Aftredende  leden  kunnen  opnieuw  tot  leden  van  het  bestuur 
worden  voorgedragen. 

Art.  8.  In  geval  van  vacature  wordt  daarin  voorzien  binnen 
2  maanden  na  het  ontstaan. 

In  geval  van  collectieve  aftreding  van  het  bestuur  blijft  het 
fungeeren,  totdat  zijn  opvolgers  zijn  gekozen  en  de  benoeming 
in  voldoenden  getale,  om  als  bestuur  op  te  treden,  hebben 
aangenomen. 

Art.  9.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  zoo 
in  als  buiten  rechten. 

Aan  hetzelve  komen  alle  bevoegdheden  Jtoe  die  niet  met  name 
aan  de  algemeene  vergadering  zijn  toegekend. 

Het  brengt  jaarlijks  in  de  maand  April  een  verslag  over  het 
afgeloopen  jaar  aan  de  algemeene  vergadering  uit  en  doet  te 
gelijk  aan  die  vergadering  rekening  en  verantwoording  van  zijn 
beheer  over  dat  zelfde  tijdvak. 

Het  bestuur  verkiest  uit  zijn  midden,  behalve  andere  leden, 
aan  wie  het  bijzondere  bevoegdheden  of  werkzaamheden  opdraagt, 
een  voorzitter,  secretaris  en  penniningmeester,  die  het  bestuur 
tegenover  derden  vertegenwoordigen. 

Het  regelt  verder  bij  huishoudelijk  reglement  alles  wat  de 
verdeeling  en  de  uitoefening  zijner  werkzaamheden,  de  verant¬ 
woordelijkheid  der  individueele  leden  jegens  het  geheele  bestuur 
en  ook  wat  de  vervanging  bij  ontstentenis  van  den  voorzitter, 
secretaris  en  penningmeester  betreft. 

Art.  11.  Jaarlijks,  in  de  maand  April,  wordt  te  Ylissingen 
eene  algemeene  vergadering  van  de  leden  der  vereeniging 
gehouden. 

Andere  algemeene  vergaderingen  worden  gehouden  zoo  dikwijls 
de  toepassing  van  art.  8.  zulks  noodig  maakt  of  de  voorzitter 
of  10  leden  om  andere  redenen  het  houden  eener  algemeene 
vergadering  noodzakelijk  achten. 


9 


VEREENIGINGEN. 


1272 


De  oproeping  van  de  leden  der  vereeniging  tot  eene  algemeene 
vergadering  geschiedt  door  den  voorzitter  van  het  bestuur.  Deze 
oproeping  wordt,  met  opgaaf  van  de  punten  van  behandeling, 
aan  de  leden  minstens  8  dagen  vóór  de  vergadering  toegezonden. 

Met  uitzondering  van  het  bepaalde  bij  het  2de  lid  van  art.  12 
worden  de  besluiten  in  de  algemeene  vergadering  genomen  bij 
meerderheid  van  de  uitgebrachte  stemmen. 

Bij  staking  van  stemmen  wordt  op  dezelfde  vergadering  nog 
éénmaal  gestemd ;  staken  de  stemmen  opnieuw,  dan  wordt  het 
voorstel  geacht  verworpen  te  zijn. 

Art.  12.  Een  besluit  tot  wijziging  der  statuten  of  tot  ont¬ 
binding  der  vereeniging  vóór  den  daarvoor  bepaalden  tijd  kan, 
behoudens  de  goedkeuring  van  het  bevoegde  gezag,  voor  zooveel 
deze  daartoe  vereischt  wordt,  alleen  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  en  niet  anders  dan  op  voorstel  van  het  bestuur 
genomen  worden. 

Voor  een  besluit  tot  ontbinding  der  vereeniging  vóór  den  daar¬ 
voor  bepaalden  tijd,  wordt  buitendien  gevorderd,  dat  minstens 
3/4  der  uitgebrachte  stemmen  zich  daarvóór  verklaard  hebben. 

Dit  artikel  en  de  artikelen  8  en  5  zijn  onveranderlijk. 

Art.  18.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  30  April  1913. 

Zij  kan  echter  vóór  den  afloop  van  dien  termijn  en  ook  later, 
telkens  op  gelijke  wijze,  door  de  algemeene  vergadering,  be¬ 
houdens  de  vereischte  goedkeuring  van  het  bevoegd  gezag, 
worden  verlengd. 

Art.  14.  Indien  de  vereeniging  een  einde  neemt  of  ontbonden 
wordt,  komen  hare  bezittingen,  na  aftrek  der  schulden  en 
onder  bezwaar  van  eventueele  lasten,  ten  bate  van  de  diaconie 
der  Nederlandsche  Hervormde  Kerk. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  22  Juli  1913  n°.  71. 

Mij  bekend, 

Be  Minister  van  Justitie  a.  i., 
Namens  den  Minister, 

Be  Secretaris-Gteneraal, 

C.  Loosjes,  1°.  S.-G-. 
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VEREENIG1NG:  Zuidelijke  Tandheelkundige  Vereeniging, 
te  ’s  Hertogenbosch. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  genaamd:  Zuidelijke  Tandheel¬ 
kundige  Yereeniging,  en  is  gevestigd  te  ’s  Hertogenbosch. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  opgericht  14  Juli  1912  en  wordt 
aangegaan  voor  den  duur  van  29  jaar,  te  rekenen  van  den  dag 
der  oprichting. 

Art.  3.  Het  doel  der  vereeniging  is: 

a.  het  behartigen  van  de  belangen  der  leden; 

b.  het  bevorderen  der  collegialiteit; 

c.  het  bestrijden  van  het  onbevoegd  uitoefenen  der  tandheel¬ 
kunde. 

Art.  4.  Zij  tracht  het  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  nemen  van  maatregelen,  die  de  belangen,  den  plicht 
en  de  rechten  harer  leden  betreffen; 

b.  alle  wettelijke  middelen,  die  zij  wenschelijk  acht. 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden,  buitenleden,  eere- 
leden,  donateurs  en  begunstigers. 

Leden  kunnen  zijn  zij,  die  op  grond  van  wettelijke  bevoegd¬ 
heid  de  tandheelkundige  praktijk  in  de  provinciën  Limburg, 
Noordbrabant  en  Zeeland  uitoefenen  en  van  het  bestuur  eene 
uitnoodiging  om  lid  te  worden  hebben  ontvangen  en  zich  als 
zoodanig  bij  het  bestuur  hebben  opgegeven. 

Buitenleden  kunnen  zijn  zij,  die  op  grond  van  wettelijke 
bevoegdheid  de  praktijk  buiten  de  provinciën  Limburg,  Noord¬ 
brabant  en  Zeeland  uitoefenen,  zich  als  zoodanig  schriftelijk 
bij  den  secretaris  hebben  opgegeven  en  bij  de  stemming  over 
de  al  of  niet  aanneming  van  hen  als  zoodanig  2/3  der  geldig 
uitgebrachte  stemmen  op  zich  hebben  vereenigd. 

Eereleden  zijn  zij,  die  uit  hoofde  van  bijzondere  diensten  aan 
de  vereeniging  of  aan  den  tandheelkundigen  stand  bewezen,  op 
voordracht  van  het  bestuur  of  3  leden,  door  de  vergadering 
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met  minstens  2/3  der  geldig  uitgebrachte  stemmen  worden  be¬ 
noemd  en  eene  benoeming  als  zoodanig  aanvaarden. 

Donateurs  zijn  zij,  die  de  vereeniging  geldelijk  steunen  met 
een  minimum-bedrag  van  f5  per  jaar. 

Begunstigers  zijn  zij,  die  de  vereeniging  geldelijk  steunen 
met  een  minimum-bedrag  van  f  1  per  jaar. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  wordt  aangegaan  voor  den  duur 
van  minstens  één  jaar. 

Het  vereenigingsjaar  loopt  van  primo  Januari  tot  ultimo 
December. 

Art.  7.  De  leden  betalen  eene  jaarlijksche  contributie,  waar¬ 
van  het  bedrag  wordt  vastgesteld  in  het  huishoudelijk  reglement. 

Eereleden  zijn  van  contributie  vrijgesteld. 

Art.  8.  Men  houdt  op  lid  te  zijn  door; 

a.  te  bedanken  voor  het  lidmaatschap; 

b.  een  besluit  eener  algemeene  vergadering; 

c.  vestiging  in  eene  andere  provincie  dan  Zeeland,  Noord- 
brabant  of  Limburg,  waardoor  men  van  rechtswege  buitenlid 
wordt. 

Art.  9.  Het  bestuur  bestaat  uit  3  leden,  n.1.  een  voorzttter,. 
een  secretaris  en  een  penningmeester. 

Art.  10.  De  bestuursleden  treden  jaarlijks  op  de  eerste  alge¬ 
meene  vergadering  af  en  zijn  terstond  herkiesbaar. 

In  tusschentijdsche  vacaturen  wordt  op  de  eerstvolgende 
algemeene  vergadering  voorzien. 

Art.  11.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten. 

Art.  12.  De  penningmeester  beheert  de  gelden  en  is  voor 
een  juist  beheer  verantwoordelijk. 

Het  beleggen  der  gelden  geschiedt  in  overleg  met  de  overige 
bestuursleden. 

Art.  13.  Op  de  eerste  algemeene  vergadering  van  het  jaar 
zal  de  penningmeester  rekening  en  verantwoording  doen  over 
zijn  geldelijk  beheer  over  het  afgeloopen  jaar. 

Eene  commissie  van  3  leden,  door  de  vergadering  aan  te 
wijzen,  zal  de  rekening  en  verantwoording  nazien.  Na  akkoord- 
bevinding  zal  de  penningmeester  door  de  vergadering  worden 
gedechargeerd. 

Art.  14.  Indien  de  vereeniging  in  het  bezit  komt  van  eigen¬ 
dommen.  zullen  afzonderlijke  bepalingen  het  beheer  en  de 
administratie  er  van  regelen. 

Art.  15.  Er  wordt  jaarlijks  minstens  ééne  algemeene  verga¬ 
dering  te  ’s  Hertogenbosch  in  de  maand  Januari  gehouden. 

Art.  16.  In  elke  vergadering  wordt  bepaald  waar  en  wanneer 
de  volgende  algemeene  vergadering  zal  worden  gehouden. 
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Art.  17.  Het  bestuur  kan  eene  buitengewone  vergadering 
bijeenroepen  op  nader  vast  te  stellen  plaats  en  tijd.  Het  bestuur 
is  hiertoe  tevens  verplicht  op  gemotiveerd  schriftelijk  verzoek 
van  eene  combinatie  van  minstens  5  leden. 

Art.  18.  Op  alle  vergaderingen  hebben  buiten-  en  eereleden 
eene  adviseerende  stem. 

Over  zaken  wordt  mondeling,  over  personen  schriftelijk  gestemd. 

Bij  staking  van  stemmen  over  zaken  wordt  het  voorstel  ver¬ 
worpen,  bij  staking  van  stemmen  over  personen  beslist  het  lot. 

Art.  19.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  slechts  worden 
overgegaan,  in  dien  4/5  van  het  aantal  leden  zich  daarvoor  ver¬ 
klaart. 

Art.  20.  De  wijze  van  liquidatie  van  het  vermogen  der  ver¬ 
eeniging  wordt  binnen  eene  week  na  het  besluit  van  ontbinding 
geregeld.  Een  eventueel  tekort  wordt  door  de  leden  gelijkelijk 
gedragen,  een  eventueel  batig  saldo  wordt  bestemd  voor  een 
tandheelkundig  doel  door  de  vergadering  te  bepalen. 

Art.  21.  Wijziging  der  statuten  kan  niet  anders  plaats  heb¬ 
ben  dan  in  eene  algemeene  vergadering  met  eene  meerderheid 
van  minstens  2/3  der  geldig  uitgebrachte  stemmen. 

Zij  treden  niet  in  werking  alvorens  daarop  de  Koninklijke 
goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  22.  De  bepalingen  van  het  huishoudelijk  reglement 
mogen  niet  in  strijd  zijn  met  die  der  statuten. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  22  Juli  1913  n°.  71. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i ., 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal. 

C.  Loosjes, 
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YEREENIGING :  Kruisverbond,  te  Groenlo. 

Art.  1.  Er  bestaat  te  Groenlo  een  bond  van  Katholieken, 
genaamd  Kruisverbond,  die  zich  ten  doel  stelt  de  bestrijding 
van  het  alcoholisme. 

Art.  2.  De  bond  neemt  als  leidraad  bij  de  bestrijding  van 
het  alcoholisme  de  volgende  wetenschappelijke  gegevens  aan : 

1°.  dat  de  onthouding  van  sterke  dranken  (afschaffing)  voor 
velen  noodig  en  voor  ieder  gewenscht  is; 

2°.  dat  de  onthouding  van  alle  alcoholhoudende  dranken 
(geheelonthouding)  noodzakelijk  is  voor  velen,  hetzij  om  hun 
zwakke  of  ziekelijke  gesteldheid,  om  den  inspannenden  aard,  of 
de  verantwoordelijkheid  van  hun  beroep,  of  om  de  gevaren  van 
drankverleiding,  te  midden  waarvan  zij  leven ; 

3°.  dat  eene  aanzienlijke  vermindering  van  het  gebruik  van 
alcoholhoudende  dranken  in  alle  rangen  en  standen  gevorderd 
wordt  voor  de  welvaart,  gezondheid,  energie,  godsdienstzin  en 
zedelijkheid  van  heel  ons  volk. 

Met  het  oog  daarop  acht  hij  de  afschaffing  of  ook  de  geheel 
onthouding : 

1°.  voor  zeer  velen  eene  daad  van  Christelijke  voorzichtigheid, 
voor  niet  weinigen  een  plicht  van  Christelijke  zelfverloochening; 

2°.  voor  allen  eene  daad  van  Christelijke  naastenliefde,  wanneer 
zij  namelijk  geschiedt: 

a.  tot  voorbeeld  van  hen  voor  wie  de  onthouding  öf  gewenscht 
öf  noodzakelijk  is  (1°.  en  2°.); 

b.  als  propagandamiddel  ter  verkrijging  dier  aanzienlijke 
vermindering  in  het  gebruik,  die  voor  het  volkswelzijn  nood¬ 
zakelijk  is  (3°). 

Art.  3.  Het  Kruisverbond  tracht  zijn  doel  te  bereiken  behalve 
door  de  middelen  van  zuiver  godsdienstigen  aard,,  welke  de  Katho¬ 
lieke  Kerk  aan  de  hand  doet: 

1°.  door  het  geregeld  houden  van  vergaderingen; 
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2°.  door  verspreiding  bij  monde  en  geschrifte,  van  de  grond¬ 
ideeën  der  drankbestrijding,  neergelegd  in  de  bovengenoemde 
beginselen  van  den  bond  (art.  2); 

3°.  door  het  ijveren  voor  maatregelen  van  overheidswege,  die 
rechtstreeks  aan  het  doel  van  den  bond  bevorderlijk  zijn  ; 

4°.  door  gezamenlijk  op  te  treden  met  andere  vereenigingen, 
in  zooverre  de  beginselen  en  het  doel  van  den  bond  zulks  toe¬ 
laten  en  wenschelijk  maken. 

Art.  4.  De  bond  bestaat  uit  twee  klassen,  waarvan  men  lid 
kan  worden,  eene  van  geheelonthouders  en  eene  van  afschaffers. 

Art.  5.  De  geheelonthouders  verbinden  zich  tot  onthouding 
van  alle  alcoholhoudende  dranken,  tenzij  de  geneesheer  het  ge¬ 
bruik  voorschrijft. 

De  afschaffers  verbinden  zich,  evenzoo  behoudens  voorschrift 
van  den  geneesheer: 

1°.  zich  te  onthouden  van  alle  sterke  (gedistilleerde)  dranken ; 

2°.  alle  andere  alcoholhoudende  dranken  slechts  met  bijzondere 
matigheid  te  gebruiken. 

Art.  6.  De  verbintenis  waarvan  in  art.  5  gesproken  wordt, 
is  geen  belofte  aan  God  gedaan  en  verplicht  niet  onder  zonde. 
Het  is  alleen  een  duidelijk  uitgesproken  ernstig  voornemen, 
dat  men  ter  liefde  Gods,  tot  heil  van  zich  zelven  en  den  naaste 
te  goeder  trouw  en  eerlijk  wil  naleven.  De  verbintenis  duurt 
voor  alle  leden  tot  aan  de  eerste  vergadering  van  het  volgende  jaar. 

Art.  7.  Beide  klassen  —  de  onthouders  en  de  afschaffers  — 
hebben  een  eigen  insigne,  dat  door  de  leden  voortdurend 
zichtbaar  behoort  te  worden  gedragen.  Bij  de  verkrijging  van 
het  lidmaatschap  verplicht  men  zich  het  insigne  aan  het 
bestuur  terug  te  geven,  ingeval  men  als  lid  wordt  geschrapt, 
alsook  wanneer  de  tijd,  waarvoor  men  zich  verbonden  heeft, 
verstreken  is  en  het  lidmaatschap  niet  wordt  verlengd. 

Art.  8.  Als  eereleden  van  den  bond  kunnen  door  het  bestuur 
worden  aangenomen  personen,  die  door  zedelijken  of  stoffelijken 
steun  zich  op  bijzondere  wijze  voor  den  bond  verdienstelijk 
hebben  gemaakt. 

Art.  9.  Het  bestuur  van  den  bond  bestaat  uit  hoogstens 
9  leden,  ieder  benoemd  voor  den  tijd  van  3  jaren. 

De  bestuursleden  benoemen  uit  hun  midden  een  ondervoor¬ 
zitter,  een  eerste-  en  tweede-secretaris  en  een  penningmeester. 

De  voorzitter  wordt  rechtstreeks  door  de  vergadering  gekozen. 

Jaarlijks  treedt  het  derde  deel  af,  volgens  een  op  te  maken 
rooster. 

De  aftredenden  zijn  eenmaal  herkiesbaar.  In  eene  tusschen- 
tijds  intredende  vacture  wordt  op  de  eerstvolgende  vergadering 
voorzien.  Tusschentijds  gekozen  leden  volgen  hunne  voor¬ 
gangers  in  de  beurt  van  aftreden. 
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Art.  10.  Jaarlijks  in  de  maand  Januari  wordt  door  het  be¬ 
stuur  eene  algemeene  vergadering  belegd.  Op  deze  vergadering 
wordt  ■  door  den  •  eerste- secretaris  verslag  uitgebracht  van  het 
afgeloopen  jaar;  doet  de  penningmeester  rekening  en  verant¬ 
woording  van  zijn  beheer;  wordt  eene  commissie  van  controle 
van  3  personen  door  de  algemeene  vergadering  aangewezen, 
om  de  boeken  van  den  penningmeester  vóór  de  volgende 
algemeene  vergadering  na  te  zien  en  daarop  verslag  er  van 
uit  te  brengen;  heeft  de  periodieke  verkiezing  der  bestuurs¬ 
leden  plaats. 

Bovendien  worden  door  het  bestuur  algemeene  vergaderingen 
belegd,  zoo  dikwijls  het  dit  noodig  oordeelt  of  zulks  door  minstens 
10  leden  met  omschrijving  der  redenen  schriftelijk  wordt 
verlangd. 

Art.  11.  De  inkomsten  van  den  bond  bestaan  uit: 

a.  jaarlijksche  bijdragen  der  leden; 

b.  donatiën  en  schenkingen  ; 

c.  andere  baten. 

Bij  het  huishoudelijk  reglement  wordt  geregeld  het  bedrag 
der  leden. 

Art.  12.  De  bond  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  17  Januari  1902. 

Art.  13.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  niet  worden 
aangebracht,  tenzij  op  eene  uitdrukkelijk  daartoe  te  beroepen 
algemeene  vergadering,  en  met  2/3  der  stemmen  van  de  aan¬ 
wezige  leden. 

Wijzigingen  treden  niet  in  werking,  voordat  daarop  de  nadere 
Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  14.  In  geval  van  ontbinding  van  den  bond  komen  de 
aanwezige  baten  ten  goede  aan  eene  door  zijne  doorluchtige 
hoogwaardigheid,  den  aartsbisschop  van  Utrecht,  aan  te  wijzen 
instelling,  met  inachtneming  van  art.  1702  van  het  Burgerlijk 
Wetboek. 

Art.  15.  In  gevallen,  waarin  door  de  statuten  of  het  huis¬ 
houdelijk  reglement  niet  is  voorzien,  beslist  het  bestuur  naar 
goedvinden. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  22  Juli  1913  n°.  71. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal, 

C.  Loosjes,  I.S.G-. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  25  September  1913,  n°.  224. 


N#.  1275. 


VEREENIGING:  Het  Groene  Kruis,  te  Brouwershaven. 

Art.  1. 

Doel. 

De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel: 

a.  de  practische  toepassing  der  gezondheidsleer  en  de  ver¬ 
breiding  van  kennis  dienaangaande  te  bevorderen; 

b.  de  ziekenverpleging  in  het  algemeen  en  de  huiselijke 
ziekenverpleging  in  het  bijzonder  te  verbeteren. 

Art.  2. 

Middelen. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  een  of  meer  der  volgende 
middelen : 

a.  het  uitlokken  en  ondersteunen  van  maatregelen  door  het 
openbaar  gezag  genomen  in  het  belang  der  volksgezondheid; 

b.  het  verleenen  harer  medewerking  tot  het  ontsmetten  en 
reinigen  van  roerende  en  onroerende  goederen; 

c.  het  tot  stand  brengen  of  ondersteunen  van  instellingen 
ten  behoeve  der  volksgezondheid; 

d .  het  geven  van  onderwijs  in  hygiëne,  ziekenverpleging, 
kraamverpleging,  het  verleenen  van  eerste  hulp  bij  ongelukken, 
het  houden  van  voordrachten  en  lezingen  en  verspreiden  van 
geschriften  over  gezondheidsbelangen; 

e.  de  bestrijding  van  volksziekten,  met  name  de  tuberculose ; 

f.  het  aanschaffen,  beschikbaar  stellen  en  overeenkomstig 
de  eischen  der  hygiëne  doen  bewaren  en  gebruiken  van  mate¬ 
riaal  voor  ziekenverpleging; 

g.  het  uitzenden  van  verpleegsters,  verplegers,  enquêtrices, 
bakers,  huisverzorgsters  enz.,  ten  einde  hulp  en  raad  te  brengen 
ter  verbetering  der  huiselijke  ziekenverpleging  en  ter  bevorde¬ 
ring  eener  hygiënische  leefwijze; 
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h.  liet  toepassen  van  alle  wettige  middelen,  welke  aan  haar 
doel  bevorderlijk  kunnen  zijn. 

Art.  8. 

Duur. 

De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren,  te 
rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  20  Februari  van  het  jaar 
1918. 

Art.  4. 

Inkomsten. 

De  inkomsten  der  vereeniging  worden  gevormd  door: 

ct.  de  opbrengst  harer  eigendommen; 

b.  de  bijdragen  harer  leden  en  donateurs; 

c.  erfmakingen,  subsidiën  en  giften ; 

d.  inkomsten  van  anderen  aard. 

Art.  5. 

Lidmaatschap. 

§  1.  Leden  zijn  zij,  woonachtig  te  Brouwershaven  of  aan¬ 
grenzende  gemeenten,  die  zich  daartoe  schriftelijk  of  mondeling 
hebben  aangemeld  bij  een  van  de  bestuursleden  der  vereeni¬ 
ging  en  die  de  voor  het  loopende  vereenigingsjaar  verschuldigde 
contributie  van  minstens  f  0,50  hebben  voldaan.  Het  bestuur 
beslist  over  de  toelating. 

§  2.  Het  lidmaatschap  wordt  geacht  stilzwijgend  verlengd 
te  zijn  voor  het  volgend  jaar,  wanneer  het  niet  vóór  1  November 
van  het  loopende  jaar  door  schriftelijke  kennisgeving  aan  den 
secretaris  der  vereeniging  is  opgezegd. 

§  3.  Men  houdt  op  lid  te  zijn  door  vrijwillig  te  bedanken, 
door  vertrek  uit  de  gemeente  of  bij  bestuursbesluit,  wegens 
niet  betalen  van  contributie,  of  wegens  handelingen  strijdig 
met  het  belang  der  vereeniging. 

§  4.  Beschermers,  leden  van  verdienste  en  eereleden  zijn 
zij  die  hiertoe  op  voorstel  van  het  bestuur  door  de  algemeene 
vergadering  zijn  benoemd. 

Art.  6. 

Vereenigingsjaar. 

Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en  met  31  De¬ 
cember  daaraanvolgende. 

Art.  7. 

Bestuur. 

§  1.  De  handhaving  en  de  toepassing  der  statuten,  de  uit 
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voering  van  de  besluiten  der  algemeene  vergadering  en  de 
behartiging  van  de  belangen  der  vereeniging,  gedurende  het  niet 
bijeen  zijn  der  algemeene  vergadering,  zijn  opgedragen  aan  het 

bestuur. 

§  2.  Het  bestuur  der  vereeniging  is  bevoegd  om  in  naam 
daarvan  te  handelen,  haar  aan  derden  en  derden  aan  haar  te 
verbinden,  mitsgaders,  zoo  eischende  als  verwerende,  voor  haar 
in  rechten  op  te  treden,  behoudens  verantwoordelijkheid  aan 
de  algemeene  vergadering. 

§  3.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  door  de  algemeene 
vergadering  te  benoemen,  en  van  wie  telken  jare  één  lid  af¬ 
treedt  volgens  een  rooster,  welke  de  eerste  maal  bij  loting 
wordt  vastgesteld. 

Aftredende  leden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

§  4.  In  tusschentijds  ontstane  vacatures  wordt  in  de  eerst¬ 
volgende  algemeene  vergadering  voorzien. 

§  5.  De  leden  van  het  bestuur  verdeden  telken  jare  in  de 
eerste  bestuursvergadering  onderling  de  functies. 

§  6.  Namens  het  bestuur  treden  op  en  teekenen  de  voor¬ 
zitter,  de  secretaris  en  de  penningmeester,  die  het  dagelijksch 
bestuur  der  vereeniging  vormen  en  bevoegd  zijn,  gezamenlijk 
al  die  maatregelen  te  nemen,  waartoe  het  belang  van  het 
oogenblik  hen  noopt.  Zij  doen  van  dergelijke  stappen  in  de  eerst¬ 
volgende  bestuursvergadering  mededeeling  en  verantwoording. 

§  7.  Het  bestuur  kan  zijne  bevoegdheden  gedeeltelijk  over¬ 
dragen  aan  commissies,  door  hem  al  of  niet  uit  zijn  eigen 
midden  gekozen. 

Art.  8. 

Stemmingen  en  benoemingen. 

§  1.  Over  zaken  wordt  mondeling  gestemd  en  alle  besluiten 
worden  genomen  bij  meerderheid  van  uitgebrachte  geldige  stem¬ 
men,  terwijl  bij  staking  van  stemmen  een  voorstel  is  verworpen. 

§  2.  Over  personen,  zoowel  bij  benoemingen  als  bij  roye¬ 
ment  of  anderszins,  wordt  schriftelijk  en  met  ongeteekende 
briefjes  gestemd;  wanneer  bij  eene  eerste  stemming  daarover 
geen  volstrekte  meerderheid  wordt  verkregen,  heeft  eene  tweede 
vrije  stemming  plaats,  en  wanneer  ook  deze  geen  volstrekte 
meerderheid  oplevert,  heeft  eene  herstemming  plaats  tusschen 
de  2  of  meer  personen,  die  de  meeste  stemmen  op  zich  ver- 
eenigden,  terwijl  bij  staking  van  stemmen  het  lot  beslist. 

§  3.  Deze  bepalingen  gelden  zoowel  voor  de  bestuurs-  en 
commissievergaderingen  als  voor  de  algemeene  vergadering. 
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Art.  9. 

Huishoudelijk  reglement. 

§  1.  De  algemeene  vergadering  regelt  bij  huishoudelijk  regle¬ 
ment  alles  wat  voor  de  richtige  uitvoering  der  statuten  nadere 
regeling  noodig  heeft. 

§  2.  In  dit  reglement  mogen  geene  bepalingen  voorkomen 
strijdig  met  die  der  statuten. 

Art.  10. 

Herziening. 

Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen,  behoudens  de  nadere 
Koninklijke  goedkeuring,  worden  aangebracht  in  eene  opzettelijk 
daartoe  belegde  algemeene  vergadering,  bij  besluit,  genomen 
met  ten  minste  3/4  der  geldig  uitgebrachte  stemmen. 

Voorstellen  tot  zoodanige  wijziging  kunnen  uitsluitend  worden 
gedaan  door  het  bestuur  of  door  ten  minste  10  leden. 

Art.  11. 

Ontbinding. 

§  1.  De  vereeniging  kan  ontbonden  worden  krachtens  besluit 
eener  opzettelijk  daartoe  belegde  algemeene  vergadering,  waar 
minstens  4/5  der  leden  aanwezig  moeten  zijn,  terwijl  het  besluit 
moet  genomen  worden  met  minstens  4/5  der  geldig  uitgebrachte 
stemmen. 

Kan  de  vergadering,  tot  dit  doel  belegd,  wegens  het  niet 
aanwezig  zijn  van  4/5  der  leden,  niet  doorgaan,  dan  wordt  binnen 
14  dagen  eene  nieuwe  vergadering  belegd,  waarin  het  besluit 
met  minstens  4/5  der  geldig  uitgebrachte  stemmen  kan  worden 
genomen. 

§  2.  Door  deze  vergadering  moet  tevens  eene  bestemming 
gegeven  woiden  aan  de  bezittingen  der  vereeniging,  met  inacht¬ 
neming  van  het  bepaalde  bij  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wet¬ 
boek,  met  dien  verstande,  dat  deze  niet  ten  bate  der  leden 
mogen  worden  aangewend. 


(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  22  Juli  1913  n°.  7K 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

C.  Loosjes,  l.-S.-G. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  25  September  1913,  n°.  224. 


N#.  12T6. 


VEREENIGING:  Metselaars-vereeniging  „Nieuw  leven”  te 
Groningen. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Metselaars-ver¬ 
eeniging  „Nieuw  leven”  te  Groningen. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Groningen,  ten  huize 
van  haren  secretaris. 

Art.  3.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren, 
aanvangende  den  dag  harer  oprichting,  zijnde  20  April  1913. 

Art.  4.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  maatschappelijke 
belangen  harer  leden  te  verbeteren. 

Alt.  5.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg 
'en  wel  door: 

a.  het  houden  van  vergaderingen  tot  het  bespreken  van 
hare  belangen; 

b.  het  verkrijgen  van  maximum-loon  en  een  minimum-arbeid; 

c.  het  verkrijgen  van  goede  arbeidsvoorwaarden; 

d.  het  vormen  van  uitkeeringskassen  bij  ziekte  en  werk¬ 
loosheid  ; 

e.  alle  overige  wettige  middelen,  bevorderlijk  aan  het  doel 
der  vereeniging. 

Art.  6.  Leden  der  vereeniging  kunnen  worden  personen 
in  het  metselaarsbedrijf  werkzaam  en  die  den  leeftijd  van 
18  jaar  hebben  bereikt. 

Art.  7.  Aanvrage  tot  het  lidmaatschap  moet  geschieden  bij 
den  secretaris  der  vereeniging. 

In  de  eerstvolgende  ledenvergadering  beslist  de  meerderheid 
der  leden,  bij  gesloten  briefjes,  over  de  al  of  niet  toelating  van 
een  zoodanig  nieuw  lid. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  houdt  op: 

o.  door  bedanken;  • 

b.  door  overlijden; 

c.  door  het,  zonder  voldoende  redenen,  te  beslissen  door  het 
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bestuur,  niet  betalen  der  verschuldigde  contributie  voor  een 
bij  huishoudelijk  reglement  te  bepalen  tijd; 

d.  door  royement. 

Het  huishoudelijk  reglement  bepaalt  de  gevallen  waarin  en 
de  wijze  waarop  royement  plaats  heeft. 

Het  bedanken  moet  schriftelijk  geschieden  bij  den  secretaris 
der  vereeniging. 

Art.  9.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  contributiën  der  leden; 

b.  toevallige  baten. 

Het  bedrag  der  contributie  wordt  bij  huishoudelijk  reglement 
bepaald. 

Art.  10.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  meerderjarige  personen,  uit 
en  door  de  leden  gekozen.  De  verdeeling  der  werkzaamheden  en  de 
wijze  van  aftreding  wordt  bij  huishoudelijk  reglement  geregeld. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten. 

Art.  11.  Het  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepalingen 
bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  12.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot 
31  December. 

Art.  13.  Vóór  het  verstrijken  van  den  in  art.  3  bepaalden 
termijn  wordt  de  vereeniging  ontbonden  wanneer  in  eene 
bepaald  daarvoor  belegde  vergadering  der  leden  daartoe  wordt 
besloten.  Het  besluit  tot  ontbinding  moet  worden  genomen  door 
minstens  2/3  der  stemgerechtigde  leden.  Indien  in  deze  verga¬ 
dering  geen  2/3  der  stemgerechtigde  leden  aanwezig  zijn,  wordt 
in  eene  vergadering,  te  houden  binnen  eene  maand,  het  voorstel 
wederom  behandeld  en  is  eene  meerderheid  van  2/3  der  dan 
aanwezige  leden  voldoende  voor  de  aanneming.  In  dat  besluit 
wordt  tevens  beslist  over  de  bestemming  der  gelden,  na  vooraf 
alle  op  de  vereeniging  rustende  schulden,  overeenkomstig  de 
bepalingen  van  het  Burgerlijk  Wetboek,  te  hebben  voldaan. 

Art.  14.  Tot  wijziging  dezer  statuten  kan  worden  besloten 
op  de  wijze  als  in  art.  13  voor  ontbinding  is  bepaald.  Wijzigingen 
in  de  statuten  treden  niet  in  werking,  alvorens  daarop,  voor 
zooveel  noodig,  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  22  Juli  1913  n°.  71. 

Mij  bekend, 

Be  Minister  van  Justitie  a.  i., 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- (Jener aal, 

C.  Doosjes  l.-S.-G. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  25  September  1913,  n°.  224. 


N#.  1277 


VEREENIGING:  Fok-  en  Controlevereeniging  „Nooit 
Gedacht”,  te  Sassenheim. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Fok-  en  Con¬ 
trolevereeniging  „Nooit  Gedacht”. 

Zij  is  gevestigd  te  Sassenheim  en  strekt  haren  werkkring  uit 
over  de  gemeente  Sassenheim  en  omliggende  gemeenten. 

Zij  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  j aar  en  11  maanden, 
te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  28  Januari  1909, 
behoudens  vroegere  ontbinding,  overeenkomstig  art.  27. 

Art.  2.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31 
December. 

Art.  8.  Het  doel  der  vereeniging  is,  door  samenwerking  der 
leden,  de  productiviteit  en  de  qualiteit  van  hun  vee  te  verhoogen. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg, 
en  wel  door: 

1°.  Het  zuiver  doen  fokken  van  het  zwartblaar  Groningsch 
veeslag. 

2°.  Het  zorgen  voor  goed  mannelijk  fokmateriaal. 

3°.  Het  verbeteren  van  het  vrouwelijk  fokmateriaal  door: 

a.  het  bevorderen  van  oordeelkundige  teeltkeus  en  opfok; 

b.  het  verzamelen  van  gegevens  omtrent  de  melkopbrengst; 

c.  eene  technisch  en  financieel  voldoende  boekhouding. 

In  bijzondere,  door  de  algemeene  vergadering  vast  te  stellen 
reglementen,  worden  hieromtrent  nadere  regelen  gegeven. 

Art.  5.  De  vereeniging  is  verplicht  eene  doeltreffende  boek¬ 
houding,  alsmede  eene  controle  op  de  kalveren  in  te  voeren, 
ten  genoegen  van  het  dagelijksch  bestuur  der  vereeniging,  „het 
Nederlandsche  Rundveestamboek”. 

y 

Art.  6.  De  vereeniging  is  gehouden,  binnen  den  kring  der 
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leden,  een  voldoend  aantal  passende  stieren  ter  verbetering  te 
koopen  en  te  station  neeren,  terwijl  het  streven  zal  moeten 
voorzitten  de  dekstieren  zoolang  mogelijk  aan  te  houden,  indien, 
zij  naar  wensch  overerven. 

Van  het  toezicht  vanwege 
het  Nederland sche  Rundvee-Stamboek. 

Art.  7.  De  fokvereeniging  stelt  zich  onder  toezicht  van  het. 
dagelijksch  bestuur  van  het  Nederlandsche  Rundvee-Stamboek. 
en  zal  den  hoofdinspecteur  of  diens  gemachtigde  eiken  door  hem 
gewenschten  toegang  verleenen  en  alle  verlangde  inlichtingen, 
verstrekken. 

Van  de  te  houden  ledenvergaderingen  en  keuringen  zal  aan 
het  hoofdbureau  van  het  Nederlandsche  Rundvee-Stamboek  kennis¬ 
worden  gegeven. 

Van  het  lidmaatschap. 

Art.  8.  Leden  der  vereeniging  zijn  de  oprichters  en  zij,  die; 
later  als  zoodanig  worden  aangenomen. 

Het  lidmaatschap  is  persoonlijk.  Het  bestuur  bepaalt  het 
maximum-aantal  leden,  in  verband  met  het  totaal  aantal  koeien, 
en  met  den  kring  waarbinnen  de  vereeniging  werkt. 

Over  de  toetreding  der  leden  beslist  het  bestuur,  gehoord  de-' 
keurmeesters  en  gezien  het  veebeslag  van  eiken  veehouder,, 
die  zich  voor  het  lidmaatschap  heeft  aangemeld. 

Zij  die  geen  vee  houden,  kunnen  als  begunstigers  met  advi- 
seerende  stem  door  het  bestuur  worden  toegelaten. 

Art.  9.  De  vereeniging  sluit  hare  werkzaamheden  telkens, 
om  de  8  jaren  af. 

De  leden  verbinden  zich  bij  hun  toetreden  tot  den  afloop  van 
het  tijdvak  van  8  jaar,  gedurende  hetwelk  zij  toetreden.  Bij. 
uittreding  behooren  zij  8  maanden  vóór  den  afloop  van  zulk 
een  tijdvak  hun  lidmaatschap  op  te  zeggen. 

Zij  teekenen  bij  hun  toetreden  eene  gezegelde  verklaring,  in¬ 
houdende  dat  zij  instemmen  met  het  doel  der  vereeniging,  zich- 
aan  de  bepalingen  der  statuten  zonder  voorbehoud  onderwerpen,, 
zich  verplichten  op  de  eerste  aanmaning  alle  gelden  aan  de 
vereeniging  te  betalen  die  zij  aan  deze,  op  grond  van  bepalingen 
der  statuten  of  reglementen,  verschuldigd  mochten  zijn,  en  ver¬ 
klaren  bij  voorbaat  zich  te  zullen  onderwerpen  aan  alle  wijzi¬ 
gingen,  welke  in  de  statuten  of  reglementen  mochten  worden 
gebracht,  overeenkomstig  het  bepaalde  bij  artt.  25  en  26. 

Art.  10.  Nieuw  toetredende  leden  betalen  f  5  als  entrée. 

Het  bedrag  der  contributie,  door  de  leden  jaarlijks  te  betalen^ 
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•wordt  telkens  door  de  algemeene  vergadering,  op  voorstel  van 
het  bestuur,  bij  aan  vang  van  een  3-jarig  tijdvak  vastgesteld. 

Begunstigers  betalen  eene  vaste  contributie  van  minstens  f  2,50. 

Art.  11.  Ter  verkrijging  van  het  noodige  bedrijfskapitaal,  is 
het  bestuur  bevoegd,  onder  goedkeuring  der  ledenvergadering, 
gelden  op  te  nemen. 

De  loopende  onkosten  worden  jaarlijks  over  de  leden  omge¬ 
slagen,  naar  verhouding  van  het  aantal  koeien,  dat  gecontroleerd 
is  geworden.. 

Aan  het  einde  van  elk  3-jarig  tijdvak  heeft  eene  algemeene 
afrekening  plaats,  doch  voor  het  eerst  in  Januari  1915.  Wanneer 
alsdan  bijbetaling  moet  plaats  hebben,  wordt  ieders  aandeel 
bepaald  naar  het  aantal  melkkoeien  in  het  derde  jaar  door  hem 
gehouden. 

Een  lid  dat  weigert  op  de  eerste  aanmaning  aan  de  vereeni- 
ging  verschuldigde  gelden  te  betalen,  is,  behoudens  zijne  aan¬ 
sprakelijkheid  voor  zijne  schuld,  eene  boete  verschuldigd  van  f  10. 

Art.  12.  De  leden  der  vereeniging  zijn  verplicht: 

a.  jaarlijks  al  hunne  melkkoeien,  welke  dat  jaar  een  kalf 
voortbrengen,  aan  opbrengst-contröle  te  onderwerpen; 

b.  de  hun  toebehoorende  fokkoeien  en  hare  vrouwelijke  af¬ 
stammelingen  daarvan,  voor  zoover  zij  aan  nader  te  stellen 
eischen  voldoen,  4e  laatste  zoodra  zij  eenmaal  gekalfd  hebben, 
te  doen  inschrijven  bij  de  vereeniging; 

c.  al  hun  ingeschreven  fokkoeien  en  de  vrouwelijke  afstam¬ 
melingen  daarvan,  te  doen  dekken  door  een  stier  der  vereeni¬ 
ging  of  een  door  het  bestuur  daartoe  aangewezen  stier; 

•  d.  de  geboorte  van  kalveren,  afkomstig  van  de  hun  toebe¬ 
hoorende  ingeschreven  dieren,  minstens  binnen  24  uren  na  de 
geboorte,  ter  kennis  brengen  van  den  secretaris  of  den  door  de 
vereeniging  aangestelden  controleur,  met  opgave  van  de  af¬ 
stamming,  onder  bijvoeging  eener  schetsteekening  van  het 
kalf,  tenzij  deze  teekening  door  den  controleur  gemaakt  wordt ; 

e.  hun  ingeschreven  koeien  en  de  afstammelingen  daarvan 
te  onderwerpen  aan  de  door  het  bestuur  noodig  geoordeelde 
keuringen ; 

f.  van  het  sterven  of  verkoopen  van  hunne  ingeschreven 
•dieren  binnen  3  maanden  kennis  te  geven  aan  den  secretaris 
<der  vereeniging. 

Op  niet-nakoming  van  eene  der  bepalingen,  in  dit  artikel  ge¬ 
noemd,  staat  eene  boete  van  f  2,  te  betalen  voor  elk  dier 
waaromtrent  het  verzuim  is  gepleegd. 
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Art.  13.  Het  lidmaatschap  der  vereeniging  vervalt  door 
opzegging,  overlijden  of  ontzetting. 

Opzegging  kan  niet  anders  plaats  hebben  dan  bij  het  einde 
van  een  3-jarig  tijdvak,  overeenkomstig  art.  9,  behalve  in  geval 
van  vroegere  verhuizing  of  eindigen  van  het  bedrijf. 

Het  bestuur  kan  een  lid  van  het  lidmaatschap  ontzetten,  op¬ 
grond  van  handelingen  strijdig  met  de  statuten  of  reglementen 
of  het  belang  der  vereeniging. 

In  dat  geval  kan  het  betrokken  lid  binnen  8  dagen  in  beroep 
komen  bij  eene  algemeene  vergadering,  daartoe  binnen  14  dagen 
bijeen  te  roepen. 

Handhaaft  de  algemeene  vergadering  het  besluit  van  het 
bestuur,  dan  vervalt  daardoor  alle  aansprakelijkheid  op  de 
bezittingen  der  vereeniging. 

Bij  tusschentijds  ophouden  van  het  lidmaatschap,  blijft  de 
verplichting  bestaan,  om  de  contributie  en  het  aandeel  in  den 
omslag  over  het  loopende  jaar  te  voldoen. 

Van  het  bestuur. 

Art.  14.  Het  bestuur  vergadert  zoo  dikwijls  als  het  dit  noodig 
acht  en  is  belast  met  het  besturen  en  het  behartigen  van  de* 
belan-gen  der  vereeniging.  In  rechten  treedt  de  voorzitter 
namens  de  vereeniging  op. 

Art.  15.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  5  personen,, 
door  de  leden  uit  de  leden  gekozen. 

Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden :  een  voorzitter,  een  secretaris, 
en  een  penningmeester. 

Art.  16.  De  leden  van  het  bestuur  worden  benoemd  voor  5  jaren. 

Elk  jaar  treedt  1  lid  volgens  rooster  af.  De  aftredenden  zijn 
terstond  herkiesbaar. 

Art.  17.  Wanneer  tusschentijds  eene  vacature  in  het  bestuur 
mocht  ontstaan,  zal  daarin  in  eene  algemeene  vergadering  worden 
voorzien.  De  nieuw-benoemde  treedt  af  op  het  tijdstip  waarop 
zijn  voorganger  had  moeten  aftreden. 

Art.  18.  De  onkosten,  door  het  bestuur  ten  behoeve  der  ver¬ 
eeniging  gemaakt,  worden  door  de  vereeniging  vergoed. 

Van  de  algemeene  vergadering. 

Art.  19.  Jaarlijks,  in  Januari,  wordt  eene  ledenvergadering 
gehouden.  In  die  vergadering  wordt  de  rekening  over  het  afge- 
loopen  vereenigingsjaar  vastgesteld  en  door  het  bestuur  het. 
jaarverslag  uitgebracht. 
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Een  exemplaar  daarvan  wordt  aan  het  hoofdbureau  van  het 
Nederlandsche  Rundveestamboek  toegezonden. 

Het  bestuur  is  verplicht  alle,  naar  aanleiding  van  het  jaar¬ 
verslag,  gevraagde  inlichtingen  te  geven. 

Buitengewone  algemeene  vergaderingen  worden  gehouden 
wanneer  het  bestuur  of  x/6  der  leden  het  noodig  acht. 

In  het  laatste  geval  binnen  15  dagen  na  het  daartoe  inge¬ 
komen  verzoek. 

Art.  20.  De  ledenvergadering  heeft  de  volgende  bevoegdheden : 

a.  benoeming  van  keurmeesters,  controleurs  en  monster¬ 
nemers,  op  voordracht  van  het  bestuur; 

b.  goedkeuren  van  de  rekening; 

c.  vaststelling  van  de  entrée-gelden,  de  contributie,  jaarlijks, 
te  heffen  omslag,  aantal  aan  te  koopen  of  te  stationneeren 
stieren ; 

d.  vaststelling  van  het  dekgeld  voor  leden  en  niet-leden ; 

e.  benoeming  van  bestuursleden; 

f.  vaststelling  van  salarissen,  vergoedingen  en  instructies; 

g.  te  besluiten  over  statutenwijzigingen,  voortzetting  en 
opheffing  der  vereeniging; 

h.  de  beslissing  over  zaken  de  vereeniging  betreffende,  voor 
zoover  die  niet  aan  het  bestuur  of  aan  anderen  bij  de  statuten 
of  reglementen  is  voorbehouden. 

Art.  21.  Bij  stemming  beslist  de  volstrekte  meerderheid  der 
uitgebrachte  stemmen. 

Bij  staking  van  stemmen  over  zaken  wordt  een  voorstel 
geacht  te  zijn  verworpen. 

Over  personen  wordt  gestemd  met  gesloten  ongeteekende 
briefjes.  Is  er  bij  de  eerste  stemming  geen  volstrekte  meerderheid 
verkregen,  dan  heeft  eene  tweede  vrije  stemming  plaats.  Wordt 
ook  hier  geen  volstrekte  meerderheid  verkregen,  dan  wordt  eene- 
herstemming  gehouden  tusschen  hen  die  bij  de  tweede  stemming 
de  meeste  stemmen  hebben  verkregen.  Staken  alsdan  de  stemmen 
dan  beslist  het  lot. 


Yan  de  geldmiddelen. 

Art.  22.  De  inkomsten  bestaan  uit: 

1°.  inleggelden ; 

2°.  contributie  der  leden  en  begunstigers; 

3°.  dekgelden  voor  stieren,  welke  het  eigendom  der  ver¬ 
eeniging  zijn; 
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4°.  een  omslag,  bedoeld  in  art.  11  der  statuten; 

5°.  mogelijk  te  verwerven  subsidiën  en  premies; 

6°.  toevallige  baten  en  onverhoopt  te  heffen  boeten. 

Art.  23.  Onder  de  kosten  die  jaarlijks,  overeenkomstig  art.  11, 
worden  om  geslagen,  wordt  een  bedrag  opgenomen  ter  storting 
in  een  door  de  vereeniging  te  vormen  reservefonds.  Uit  dit 
reservefonds  zal  o.  a.  betaald  worden  de  schade  die  de  vereeni¬ 
ging  door  sterven,  ziekte  of  afkeuring  van  den  vereenigingsstier 
ondervindt. 


Van  de  uitlegging  der  statuten. 

Art.  24.  Uitlegging  van  de  statuten  of  van  eenig  artikel  er 
van  is  voorbehouden  aan  het  bestuur  der  vereeniging. 

In  alle  gevallen  waarin  de  statuten  en  reglementen  niet 
voorzien,  beslist  de  algemeene  vergadering,  op  voorstel  van  het 
bestuur. 


Van  de  verandering  der  statuten. 

Art.  25.  Wijzigingen  in  de  statuten  kunnen  worden  aange¬ 
bracht  bij  besluit  eener  algemeene  vergadering,  waarop  op  zijn 
minst  2/3  der  leden  aanwezig  zijn,  genomen  met  eene  meer¬ 
derheid  van  3/4  der  aanwezige  stemmen.  Komt  op  deze  verga¬ 
dering  niet  het  gewenschte  aantal  leden  op,  of  is  dit  wel  het 
geval,  maar  verklaart  zich  slechts  eene  gewone  meerderheid 
vóór  veranderingen,  dan  wordt  binnen  8  dagen  eene  tweede 
vergadering  bijeengeroepen,  waarin  het  besluit  der  meerderheid 
der  alsdan  aanwezigen  geldig  en  bindend  is. 

Op  dezelfde  wijze  wordt  beschikt  over  de  schrapping  van  leden. 

Van  het  huishoudelijk  reglement. 

Art.  26.  Tot  regeling  van  in  deze  statuten  niet  geregelde 
zaken  wordt  door  de  algemeene  vergadering  een  huishoudelijk 
reglement  vastgesteld.  Dit  huishoudelijk  reglement  en  de  in 
art.  4,  laatste  lid,  bedoelde  reglementen  mogen  geene  bepalingen 
bevatten,  strijdig  met  de  statuten  der  vereeniging.  Wijzigingen 
en  aanvullingen  van  het  huishoudelijk  reglement  kunnen  worden 
aangebracht,  volgens  bij  dit  reglement  te  stellen  bepalingen. 

Van  de  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  27.  Drie  maanden  vóór  den  3den  verjaardag  der  oprich¬ 
ting  of  van  een  later  besluit  tot  instandhouding  der  vereeniging, 
wordt  in  eene  algemeene  vergadering  over  het  al  of  niet  voort¬ 
bestaan  beslist. 
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Het  besluit  tot  ontbinding  moet  worden  genomen  met  2/3  der 
uitgebrachte  stemmen,  op  eene  algemeene  vergadering  waar 
minstens  3/4  der  leden  aanwezig  zijn. 

Is  op  deze  vergadering  het  voldoend  aantal  leden  niet  aan¬ 
wezig,  dan  wordt  deze  eene  week  verdaagd. 

In  de  tweede  vergadering  wordt  het  besluit  genomen  met  2/3 
der  uitgebrachte  stemmen,  onafhankelijk  van  het  aantal  aan¬ 
wezige  leden. 

In  geval  van  ontbinding  worden  de  bezittingen  der  vereeniging 
verkocht  en  de  opbrengst  onder  de  leden  verdeeld,  op  de  wijze 
als  door  de  algemeene  vergadering  bepaald  wordt,  behoudens 
inachtneming  van  art.  1702  B.  W. 

Slotartikel. 

Art.  28.  Het  bepaalde  in  de  artt.  5,  6,  7,  12  onder  c,  e  en  ƒ*, 
19,  2de  alinea ;  20,  onder  d,  en  28  is  niet  bindend  voor  en  aleer 
de  vereeniging  bij  het  Nederlandsche  Rundvee-Stamboek  is  aan¬ 
gesloten  en  erkend. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  22  Juli  1918  n°.  71. 

Mij  bekend, 

Be  Minister  van  Justitie  a.  i. . 
Namens  den  Minister , 

De  Secretaris-Generaal , 

C.  Loosjes,  1°.  S.-G-. 
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Bijvoegsel  tot  de  N  ederlandsche  Staatscourant  vaii 
Donderdag  25  September  1913,  n°.  224. 


N'\  1278 


VEREENIGING  van  den  Handeldrijvenden  en  Industrieelen 
Middenstand,  te  Beilen. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Yereeniging  van 
den  Handeldrijvenden  en  Industrieelen  Middenstand. 

Zij  is  gevestigd  te  Beilen  en  opgericht  voor  den  tijd  van 
29  jaren  en  6  maanden,  aanvangende  24  April  1913. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  bevordering  van  handels¬ 
belangen  van  winkeliers  en  industrieelen. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  houden  van  voordrachten  en  bijeenkomsten  en  alge- 
meene  vergaderingen ; 

b.  zich  in  verbinding  te  stellen  met  lichamen,  die  hare  be¬ 
langen  kunnen  bevorderen,  zooals  Kamer  van  koophandel  e.  a., 
alsook  met  vereenigingen  die  soortgelijk  doel  beoogen; 

c.  het  bestrijden  van  oneerlijke  concurrentie  en  het  tegen¬ 
gaan  van  vervalsching  van  handelsartikelen ; 

d.  het  oprichten  en  in  stand  houden  van  een  informatie-  en 
ontvangbureau ; 

e.  het  aanstellen  bij  voorkomende  gevallen  van  een  rechts¬ 
kundig  raadsman,  ter  behandeling  van  de  belangen  der  leden; 

f.  het  oprichten  en  in  stand  houden  van  of  aansluiting  bij 
eene  coöperatieve  middenstandskredietbank. 

Art.  4.  De  vereeniging  zal  zich  op  geene  voorwaarde  bewegen 
op  politiek  gebied. 

Art.  5.  Het  boekjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en  met  31 
December.  Het  eerste  boekjaar  eindigt  31  December  1913. 

Art.  6.  De  vereeniging  bestaat  uit :  gewone  leden,  zoowel 
mannelijke  als  vrouwelijke  en  donateurs. 

Art.  7.  Om  lid  der  vereeniging  te  kunnen  worden  moet  men 
zijn  meerderjarig. 

Het  bestuur  beslist  of  iemand  in  die  mate  bij  den  handel 
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betrokken  is,  dat  hij  als  lid  der  Handelsvereenigïng  kan  worden 
voorgedragen. 

Art.  8.  Eventueele  candidaten  voor  het  lidmaatschap  moeten 
zich  aanmelden  bij  het  bestuur. 

Art.  9.  De  opzegging  van  het  lidmaatschap  moet,  wil  zij, 
geldig  zijn  voor  het  nieuwe  vereenigingsjaar,  minstens  vóór 
1  December  bij  den  secretaris  schriftelijk  geschieden. 

Art.  10.  Gewone  leden  der  vereeniging  kunnen,  op  voorstel 
van  het  bestuur,  bij  een  met  minstens  2/3  der  uitgebrachte 
stemmen  genomen  besluit,  door  eene  algemeene  vergadering 
van  hun  lidmaatschap  vervallen  verklaard  worden : 

a.  indien  zij  handelingen  gepleegd  hebben  in  strijd  met  de- 
statuten  of  reglementen,  het  doel,  het  belang  of  den  goeden, 
naam  der  vereeniging; 

b.  wauneer  zij  in  staat  van  faillissement  verkeeren; 

c.  bij  wanbetaling  der  contributie,  of  door  royeering,  op- 
voorstei  van  minstens  10  leden. 

Geen  voorstel  tot  royement  wordt  in  behandeling  genomen, 
voordat  het  daarbij  bedoelde  lid  in  eene  bestuursvergadering 
is  gehoord,  of  behoorlijk  daartoe  is  opgeroepen. 

Art.  11.  Gewone  leden  hebben  het  recht  van  het  bestuur 
te  vragen  eene  algemeene  vergadering  te  beleggen,  aan  welk 
verzoek  binnen  14  dagen  moet  gevolg  gegeven  worden,  zoo 
zulks  geschiedt,  onderteekend  door  minstens  10  leden  en  met 
opgave  van  de  te  behandelen  voorstellen. 

Donateurs. 

Art.  12.  Donateurs  zijn  zij  die  zonder  eenige  rechten  vani 
lidmaatschap  de  vereeniging  financieel  steunen;  op  de  vergade¬ 
ringen  hebben  zij  eene  adviseerende  stem. 

Geldmiddelen. 

Art.  18.  De  geldmiddelen  bestaan  uit  contributiën  der  leden: 
en  bijdragen  van  donateurs  en  andere  toevallige  baten. 

Bestuur. 

Art.  14.  Het  bestuur  wordt  uit  en  door  de  leden  op  eene 
algemeene  vergadering  gekozen.  Het  zal  bestaan  uit  5  personen, 
die  onderling  hunne  werkzaamheden  verdeelen. 

Jaarlijks,  in  de  maand  Januari,  treedt  een  der  bestuursleden 
af,  volgens  rooster,  die  dadelijk  herkiesbaar  is. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  zoo  in  als  buiten 
rechten,  behartigt  de  belangen,  geeft  uitvoering  aan  de  in  de 
vergadering  genomen  besluiten  en  dient  de  leden  van  advies,, 
wanneer  zulks  verlangd  wordt. 
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Vergaderingen. 

Art.  15.  In  de  maand  Januari  wordt  de  gewone  jaarlijksche 
algemeene  vergadering  gehouden,  waarop  door  het  bestuur 
verslag  wordt  gegeven  van  den  toestand  der  vereeniging,  door 
den  penningmeester  rekening  en  verantwoording  gedaan  van 
zijn  gehouden  beheer  over  het  afgeloopen  vereenigingsjaar  en 
voorzien  zal  worden  in  de  periodieke  aftreding. 

Art.  16.  De  huishoudelijke  werkzaamheden  en  alle  andere 
zaken  der  vereeniging  worden  bij  afzonderlijk  reglement  ge¬ 
regeld,  mits  dit  geen  artikelen  bevat  strijdig  met  hare  statuten. 

Art.  17.  Elk  veischil  omtrent  de  uitlegging  of  toepassing 
van  de  bepalingen  dezer  statuten  wordt  door  de  algemeene 
vergadering  beslist. 

Art.  18.  Behoudens  bij  de  wet  vereischte  goedkeuring  kan 
de  algemeene  vergadering  bij  een  met  minstens  2/3  der  uitge¬ 
brachte  stemmen  genomen  besluit,  deze  statuten  wijzigen.  Op- 
deze  vergadering  moet  minstens  de  helft  der  leden  tegenwoordig 
zijn.  Is  het  vereischte  aantal  niet  aanwezig,  dan  wordt  eene 
tweede  vergadering  belegd,  waarin  tot  eene  statutenwijziging 
altijd  kan  worden  overgegaan. 

Art.  19.  De  algemeene  vergadering  kan,  behoudens  de  bij  de 
wet  vereischte  goedkeuring,  vóór  of  uiterlijk  in  de  maand  Januari 
1942  tot  voortzetting  der  vereeniging  besluiten. 

Art.  20.  Indien  het  aantal  leden  daalt  tot  10,  zal  de  ver¬ 
eeniging  ophouden  te  bestaan.  Bij  ontbinding  beslissen  de  over- 
blijvenden,  welke  bestemming  zal  worden  gegeven  aan  de 
bezittingen  der  vereeniging,  met  inachtneming  van  art.  1702: 
Burgerlijk  Wetboek. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  22  Juli  1913  n°.  71- 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i. , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

C.  Loosjes,  l.-S.-G * 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  25  September  1913,  n°.  224. 


N°.  1279. 


VEREENIGING :  Roomsch-Katholieke  Smeden -Patroons¬ 
bond  „St.  Eloy”,  te  Nijmegen. 

Naam  en  zetel. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  genaamd :  Koomsch-Katholieke 
Smeden-Patroonsbond  „St.  Eloy”.  De  vereeniging  is  gevestigd 
te  Nijmegen  en  is  eene  onderafdeeling  van  de  Roomsch-Katho- 
lieke  Middenstands-Yereeniging  te  Nijmegen  (Koninklijk  goed¬ 
gekeurd  9  Juni  1913,  n°.  60). 


Doel. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  met  inachtneming 
der  Roomsch-Katholieke  beginselen,  de  stoffelijke  en  de  zedelijke 
belangen  der  smeden-patroons  te  behartigen. 

Middelen. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  langs 
wettigen  weg  en  wel  door : 

a .  het  voorkomen  van  werkstaking  en  uitsluiting  door  het 
aanvaarden  der  verplichte  scheidsrechterlijke  uitspraak  bij  alle 
arbeidsgeschillen  ; 

b.  het  streven  te  bevorderen  om  de  werklieden  proeven  van 
bekwaamheid  te  doen  afleggen,  ten  einde  langs  dien  weg  het 
stelsel  van  loon  naar  bekwaamheid  te  handhaven  ; 

c.  het  invoeren  met  onderlinge  samenwerking  van  gelijken 
loonstandaard ; 

d.  het  gezamenlijk  aankoopen  van  grondstoffen  en  gezamenlijk 
koopen  of  huren  van  machines  en  werktuigen  ; 

e.  het  bestrijden  van  oneerlijke  concurrentie  en  het  uitroeien 
van  misbruiken,  welke  in  het  vak  mochten  bestaan  ; 

f.  het  streven  naar  contante  betaling  en  het  gezamenlijk 
nemen  van  maatregelen  tegen  slechte  betalers ; 
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g.  het  samenwerken  met  andere  smedenvereenigingen  in 
zoover  de  beginselen  der  vereeniging  het  toelaten. 

Leden. 

Art.  4.  Leden  der  vereeniging  kunnen  zijn :  Roomsch-Katho- 
lieke  werkgevers  in  het  smeden  bedrijf,  wonende  te  Nijmegen 
of  omstreken.  Niet-Katholieke  smeden-patroons  kunnen  als 
hospitant-leden  worden  aangenomen.  Onder  smeden-patroons 
worden  verstaan  patroons  in  alle  aanverwante  vakken,  als  ketel¬ 
makerijen,  machinefabrieken,  kachelmakerijen,  constructie-werk- 
plaatsen,  enz. 

Art.  5.  Lid  of  hospitant-lid  kunnen  worden  de  in  art.  4  ge¬ 
noemden.  Om  als  lid  of  hospitant-lid  te  worden  toegelaten  wordt 
vereischt  de  volstrekte  meerderheid  der  stemmen  van  de  aan¬ 
wezige  leden. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  eindigt : 

a.  wanneer  iemand  niet  meer  voldoet  aan  de  vereischten  in 
art.  4  genoemd  ; 

b.  door  schriftelijke  opzegging  bij  het  bestuur,  3  maanden 
vóór  de  eindiging  van  het  vereenigingsjaar ; 

c.  door  niet-betaling  der  contributie  ééne  maand  na  de  schrif¬ 
telijke  aanmaning  door  den  penningmeester; 

cl.  door  een  besluit  der  vergaderihg,  te  -  nemen  met  eene 
meerderheid  van  2/3  der  geldig  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  7.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en  met 
31  December. 

Bestuur. 

Art.  8.  De  bestuursleden  worden  gekozen  uit  en  door  de 
leden.  De  voorzitter  wordt  gekozen  door  de  vergadering,  de 
overige  functies  verdeelen  de  bestuursleden  onderling. 

Art.  9.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5,  hoogstens  9  leden. 

De  bestuursleden  treden  om  de  3  jaren  af,  volgens  een  door 
het  bestuur  op  te  maken  rooster.  De  aftredenden  zijn  terstond 
herkiesbaar. 

Art.  10.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten. 

Art.  11.  Als  geestelijk  adviseur  is  aan  de  vereeniging  toege¬ 
voegd  de  adviseur  van  de  Roomsch-Katholieke  Middenstands- 
Vereeniging  te  Nijmegen. 

Slotbepalingen. 

Art.  12.  Een  huishoudelijk  reglement,  dat  niet  in  strijd  mag 
zijn  met  de  statuten,  bevat  nadere  bepalingen  omtrent  de  keuze, 
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de  bevoegdheid  en  de  taak  van  het  bestuur,  omtrent  de  con¬ 
tributie,  de  algemeene  en  de  bestuursvergaderingen,  enz. 

Art.  13.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren,  te  rekenen  van  af  1  Maart  1913. 

Art.  14.  Wijzigingen  kunnen  alleen  in  deze  statuten  worden 
aangebracht  door  eene  uitdrukkelijk  voor  dat  doel  bijeenge¬ 
roepen  ledenvergadering,  met  2/3  der  aanwezige  stemmen. 

Art.  15.  De  statuten,  alsmede  eventueele  wijzigingen  daarvan, 
hebben  eerst  kracht  van  wet,  als  deze  zijn  goedgekeurd  : 

a.  door  de  Roomsch-Katholieke  Middenstands-Vereeniging  te 
Nij  megen ; 

b.  door  den  bisschop  van  \s  Hertogenbosch  ; 

c.  door  de  Koningin,  en  wel  in  de  volgorde  in  dit  artikel 
genoemd. 

Art.  16.  Ontbinding  der  vereeniging  vóór  den  tijd,  waarvoor 
zij  is  aangegaan,  kan  geschieden  op  de  wijze  voor  de  wijziging 
der  statuten  bepaald  in  art.  14.  In  dit  geval  zullen  de  bezit¬ 
tingen  der  vereeniging,  in  overleg  met  de  diocesane  overheid, 
aan  eene  Roomsch-Katholieke  instelling  te  Nijmegen  vervallen, 
behoudens  inachtneming  van  het  bepaalde  bij  art.  1702  van 
het  Burgerlijk  Wetboek. 


(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  22  Juli  1913  n°.  71. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 

Namens  den  Minister, 

De  Secret  ar  is  ■  Generaa  l, 

C.  Loosjes,  l°.-S.-Gr. 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlands che  Staatscourant  van 
Donderdag  25  September  1913,  n°.  224. 


N#.  1280. 


VEREENIGING:  Slagersvereeniging  ,, Assen”,  te  Assen. 


Doel,  leden  en  donateurs. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Assen  en  genaamd: 
Slagersvereeniging  „Assen”.  Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  aanvangende  1  Augustus  1912  en  eindigende  31  Juli  1941. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel:  1.  dat  door  hare 
leden  uitsluitend  rundvleesch  wordt  verkocht  van  volmaakt 
gezond  vee;  2.  de  belangen  van  het  slagersbedrijf  te  bevorderen. 

Art.  3.  Óm  dat  doel  te  bereiken  worden  samenkomsten  ge¬ 
houden  ter  bespreking  van  onderwerpen  op  het  slagersbedrijf 
betrekking  hebbende.  Voorts  zal  elk  stuk  vee,  waarin  na  opening 
tuberculose  wordt  ontdekt,  na  advies  van  den  keurmeester 
worden  vernietigd  en  zal  den  betrokken  slager  dergelijk  geslacht 
en  afgekeurd  vleesch  door  de  vereeniging  worden  vergoed, 
volgens  de  regelen  bij  afzonderlijk  reglement  vastgesteld. 

Art.  4.  De  middelen  der  vereeniging  worden  gevonden  uit 
de  bijdragen  der  leden  en  donateurs  en  uit  andere  inkomsten. 

Art.  5.  Leden  zijn  zij  die  minstens  3/3  der  op  eene  algemeene 
vergadering  uitgebrachte  stemmen  op  zich  hebben  vereen igd. 

Zij  betalen  bij  hunne  aanneming  f  5  inleggeld,  benevens  een 
evenredig  bedrag  van  het  op  dat  tijdstip  bestaande  kapitaal 
der  vereeniging,  in  verhouding  tot  het  aantal  leden,  tot  een 
minimum  bedrag  van  f  25. 

Eene  vennootschap  woidt  als  één  lid  beschouwd. 

Het  lidmaatschap  vangt  aan  onmiddellijk  nadat  het  inleggeld 
en  het  aandeel  in  het  kapitaal  bij  den  penningmeester  is  gestort. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

a.  door  schriftelijke  opzegging  door  het  lid; 

b.  door  overlijden; 

c.  door  royement,  te  regelen  bij  huishoudelijk  reglement. 

1 


1280 


VEREENIGINGEN 


Art.  7.  Donateurs  zijn  zij  die  de  vereeniging  steunen  met 
eene  jaarlijksche  bijdrage,  bij  huishoudelijk  reglement  te  bepalen. 

Yan  het  bestuur. 

Art.  8.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  uiten  door  de  leden 
gekozen,  waarvan  het  eene  jaar  2  en  het  volgende  jaar  3  telkens 
aftreden.  De  voorzitter  wordt  door  de  algemeene  vergadering 
aangewezen,  terwijl  de  4  overige  bestuursleden  onderling  hunne 
functiën  verdeelen.  De  werkzaamheden  van  elk  der  bestuurs¬ 
leden  worden  bij  huishoudelijk  reglement  geregeld. 

Art.  9.  De  bestuursleden  mogen  middellijk  noch  onmiddellijk 
deelnemen  aan  leverantiën,  aanbestedingen  of  verpachtingen 
vanwege  de  vereeniging  uit  te  schrijven. 

Vergaderingen. 

Art.  10.  Jaarlijks  wordt  eene  algemeene  vergadering  ge¬ 
houden  in  de  maand  Januari. 

In  die  vergadering  wordt:  1°.  door  het  bestuur  verslag  uit¬ 
gebracht  over  den  toestand  der  vereeniging  in  het  afgeloopen 
jaar;  2°.  door  den  penningmeester  rekening  en  verantwoording 
gedaan  omtrent  zijn  gehouden  beheer;  8.  voorzien  in  de  vacatures 
in  het  bestuur. 

Art.  11.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  worden 
belegd  zoo  dikwijls  het  bestuur  of  5  leden  dit  verlangen.  Binnen 
14  dagen  nadat  daartoe  het  verzoek  is  gedaan,  wordt  door  het 
bestuur  de  algemeene  vergadering  uitgeschreven.  Indien  aan 
het  verzoek  binnen  14  dagen  geen  gevolg  is  gegeven,  kunnen 
de  verzoekers  zei  ven  tot  de  bijeenroeping  overgaan. 

Art.  12.  De  wijze  van  oproeping  tot  en  van  behandeling  der 
zaken  in  de  algemeene  vergadering  worden  bij  huishoudelijk 
reglement  geregeld. 

Slotbepalingen. 

Art.  18.  Het  huishoudelijk  reglement  mag  geen  bepalingen 
bevatten  in  strijd  met  de  statuten. 

Art.  14.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Augustus  tot 
31  Juli. 

Art.  15.  Tot  wijziging  van  deze  statuten  kan,  op  voorstel 
van  het  bestuur  of  minstens  10  leden,  worden  besloten,  wanneer 
minstens  2/3  der  op  eene  algemeene  vergadering  uitgebrachte 
stemmen  zich  daar  vóór  verklaren.  Wanneer  het  voorstel  door 
de  leden  wordt  gedaan,  dienen  zij  hun  voorstel  gemotiveerd 
en  onderteekend  bij  het  bestuur  in,  dat  daarop  uiterlijk  binnen 
14  dagen  de  vergadering  der  leden  belegt. 
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Art.  16.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  binnen  den  tijd 
bepaald  bij  art.  1,  kan  alleen  worden  besloten  wanneer  minstens 
2/3  der  leden  zich  daar  vóór  verklaren.  Bij  ontbinding  worden 
de  bezittingen  onder  de  leden  verdeeld,  in  verhouding  tot  de 
door  hen  betaalde  stortingen  en  heffingen. 


(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  d.d.  22  Juli  1918  n°.  71. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

C.  Loosjes,  1°.  S.-G. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  25  September  1913,  n°.  224. 


N°.  1281. 


YEREENIGING:  Roomsch-Katholieke  Militairen- Vereeni- 
ging  „Sint  Lodewijk”,  te  Tilburg. 

Art.  1.  De  Roomsch-Katholieke  Militairen- Yereeniging  „Sint 
Lodewijk”,  gevestigd  te  Tilburg,  stelt  zich  ten  doel  bevordering 
van  godsdienst  en  zedelijkheid  onder  R.-K.  militairen,  die  aldaar 
in  werkelijken  dienst  zijn. 

Art.  2.  Getrouwe  vervulling  van  godsdienstplichten,  het 
vluchten  van  al  wat  zonde  is,  ware  liefde  voor  Koningin  en 
vaderland,  eerbied  voor  de  overheid  en  stipte  naleving  der  mili¬ 
taire  tucht,  liggen  ten  grondslag  aan  de  vereeniging. 

Art.  3.  Tot  het  bereiken  van  dat  doel  houdt  de  vereeniging, 
als  de  krijgsdienst  het  toelaat,  vergaderingen,  waarop  de  leden 
naast  het  vriendschappelijk  verkeer,  onderricht  ontvangen  in 
den  godsdienst  en  worden  aangespoord  tot  stipte  vervulling 
van  hunnen  militairen  plicht. 

Art.  4.  Aan  het  hoofd  der  vereeniging  staat  een  R.-K.  priester- 
Capucijn,  te  benoemen  door  zijne  doorluchtige  hoogwaardigheid 
den  bisschop  van  ’s  Bosch  op  voordracht  van  den  hoogeerwaarden 
pater-provinciaal  der  Capucijnen  in  Nederland;  deze  is  de  voor¬ 
zitter  en  bestuurder  der  vereeniging.  Hij  in  overleg  met  den  pater- 
provinciaal  kiest  zich  een  raad  van  4  leden,  die  met  hem  zoo¬ 
veel  mogelijk  den  bloei  der  vereeniging  trachten  te  bevorderen. 

Art.  5.  Van  de  bestuursleden  treden  er  jaarlijks  2  af,  volgens 
op  te  maken  rooster.  De  aftredende  leden  zijn  dadelijk  weer 
herkiesbaar.  De  verkiezing  geschiedt  zooals  in  art.  4. 

Art.  6.  De  voorzitter  met  den  raad  van  bestuur  verkiest  de 
werkende  leden.  Om  werkend  lid  te  kunnen  worden  moet  men 
blijken  gegeven  hebben  dat  men  leven  wil  zooals  een  goed 
Katholiek  en  braaf  militair  betaamt. 

Art.  7.  De  toegang  tot  de  vereeniging  is  voor  de  leden  geheel 
kosteloos;  evenzoo  de  lezing  van  dag-  en  weekbladen,  het  ge¬ 
bruik  van  bibliotheek,  van  rooktabak  en  schrijfbehoeften. 
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Art.  8.  De  benoodigde  onkosten  worden  bestreden  door  vrij¬ 
willige  bijdragen,  buiten  de  vereeniging  gevonden. 

Art.  9.  Indien  een  werkend  lid  door  wangedrag  in  of  buiten 
den  dienst  zich  der  vereeniging  on  waardig  maakt,  kan  hij  door 
het  bestuur  daaruit  ontslagen  worden. 

Art.  10.  De  voorzitter  schrijft  de  bestuursvergaderingen  uit 
en  is  belast  met  derzelver  leiding.  De  besluiten  worden  genomen 
bij  meerderheid  van  stemmen.  Bij  staking  der  stemmen  beslist 
de  voorzitter. 

Art.  11.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprich¬ 
ting,  zijnde  28  April  1918. 

Art.  12.  De  vereeniging  houdt  op  te  bestaan  zoodra  de  hoog¬ 
eerwaarde  pater-provinciaal  der  Capucijnen  in  Nederland  hare 
werking  niet  meer  nuttig  mocht  oordeelen.  De  onroerende  goe¬ 
deren  blijven  aan  de  vereeniging  der  paters  Capucijnen  te  Handel, 
gemeente  Gemert;  de  roerende  goederen  zullen  alsdan  volgens 
aanwijzing  van  den  hoogeerwaarden  pater-provinciaal  worden 
besteed,  nadat,  overeenkomstig  het  bij  art.  1702  van  het  Bur¬ 
gerlijk  Wetboek  bepaalde,  de  schulden  der  vereeniging  zullen 
voldaan  zijn. 

Art.  13.  Nadere  bepalingen  omtrent  de  inrichting  en  werking 
der  vereeniging  kunnen  door  het  bestuur  worden  vastgesteld 
bij  huishoudelijk  reglement  naar  omstandigheden  te  wijzigen. 
Het  huishoudelijk  reglement  behoeft  de  goedkeuring  van  Z.  D.  H. 
den  bisschop  van  ’s  ’s  Bosch  en  van  den  provincialen  overste 
der  paters  Capucijnen  in  Nederland. 

Art.  14.  In  alle  gevallen  waarin  door  de  statuten  en  huis¬ 
houdelijk  reglement  niet  is  voorzien,  handelt  het  bestuur  naar 
goedvinden. 

Art.  15.  De  in  deze  statuten  genoemde  reglementen  mogen 
geene  bepalingen  bevatten  strijdende  met  deze  statuten. 

* 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  22  Juli  1913  n°.  71. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i. , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal , 

C.  Loosjes,  l°.-S.-G. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  25  September  1913,  n°.  224. 


N°.  1282. 


VEREENIGING  :  Afdeeling  van  den  Landbouwbond 
„St.  Antonius”,  te  Baexem. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van :  Afdeeling 
Landbouwbond  „St.  Antonius”  en  is  gevestigd  te  Baexem.  Zij 
strekt  zich  uit  over  de  gemeente  Baexem. 

Art.  2.  Zij  stelt  zich  ten  doel,  het  christendom  als  grondslag 
der  maatschappij  erkennend  en  huldigend,  de  zedelijke  en 
stoffelijke  verheffing  van  de  landbouwers  van  Baexem. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg  en  wel  door : 

a.  aansluiting  bij  den  Limburgschen  Landbouwbond,  waarvan 
de  statuten  zijn  goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  van  14  Juli 
1902  n°.  64,  terwijl  de  wijzigingen  daarin  zijn  goedgekeurd  bij 
Koninklijke  besluiten  van  7  Augustus  1905  n°.  50,  7  December 
1906  n°.  77  en  17  Juli  1909  n°.  49; 

b.  het  verbreiden  van  voor  den  boerenstand  nuttige  kennis ; 

c.  het  bestrijden  van  slechte  gewoonten  en  heerschende 
misbruiken ; 

d.  het  bevorderen  van  vrede  en  eendracht  en  het  voorkomen 
van  processen  door  minnelijke  schikking; 

e.  het  stichten  of  steunen  van  boerenleenbanken  en  ver¬ 
zekeringen  ; 

f.  door  omleidingen  steun  bij  den  verkoop  van  landbouw¬ 
producten  en  het  waken  tegen  aankoop  van  te  duur,  ondeugdelijk 
of  vervalscht  veevoeder  of  meststoffen; 

g.  door  het  bestrijden  van  slechte  handelspraktijken. 

Art.  3.  De  vereeniging  wil  dit  doel  niet  bereiken  door 
winkelnering.  Deze  blijft  onder  eiken  vorm  uitgesloten. 

Art.  4.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaar,  te  rekenen  van  den  dag  af  harer  oprichting,  zijnde 
6  Januari  1901.  Zij  houdt  op  te  bestaan,  wanneer  het  ledental 
mocht  dalen  beneden  25.  Zij  kan  steeds  in  eene  opzettelijk 
daartoe  belegde  vergadering  worden  ontbonden.  . 
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Bij  dat  besluit  worden,  met  inachtneming  van  het  bepaalde 
bij  art.  1702'  van  het  Burgerlijk  Wetboek,  tevens  de  gevolgen 
der  ontbinding  geregeld. 

Art.  5.  De  vereeniging  heeft  leden  en  kan  hebben  eereleden. 

Om  als  lid  der  vereeniging  te  kunnen  worden  aangenomen, 
wordt  vereischt: 

a.  dat  men  in  Christelij ken  geest  God,  huisgezin  en  eigendom 
als  noodzakelijke  grondslagen  der  maatschappij  eerbiedige; 

b.  dat  men  geen  openbaar  ergerlijk  leven  leide; 

c.  dat  men  geen  bedrijf  uitoefene,  waardoor  bij  toepassing 
der  middelen,  aangegeven  onder  f  en  g  van  art.  2  bedoeld, 
tweestrijd  is  te  voorzien  tusschen  eigen  belang  en  dat  der 
vereeniging; 

d.  dat  men  zich  onderwerpe  aan  statuten  en  reglementen 
van  den  Limburgschen  Landbouwbond,  genoemd  in  art.  2. 

Het  eerelidmaatschap  kan  worden  toegekend  aan  voor  de 
vereeniging  verdienstelijke  personen. 

Art.  6.  De  leden  worden  aangenomen  en  eereleden  worden 
benoemd  door  het  bestuur  der  vereeniging. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  gaat  verloren: 

a.  door  overlijden; 

b.  door  het  nemen  van  ontslag; 

c.  door  het  geven  van  ontslag. 

Ontslag  moet  door  het  bestuur  worden  gegeven,  indien  een 
lid  niet  meer  voldoet  aan  de  voorwaarden  van  art.  5. 

Art.  8.  Het  bestuur  der  vereeniging  is  opgedragen  aan 
minstens  8  leden,  die  bij  meerderheid  van  stemmen  in  eene 
algemeene  vergadering  zijn  benoemd. 

De  bestuursleden  hebben  zitting  voor  4  jaar  en  treden  af  op 
hetzelfde  tijdstip  als  het  bestuur  en  de  voorzitters  der  kringen 
van  den  Limburgschen  Landbouwbond. 

Aftredende  leden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  9.  In  eene  opzettelijk  daartoe  belegde  vergadering 
kunnen  bestuursleden  en  leden  worden  ontslagen. 

Art.  10.  De  voorzitter  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechte. 

Voor  verbintenissen,  welke  geldelijke  verplichtingen  mee¬ 
brengen,  is  medewerking  en  onderteekening  vereischt  van  den 
voorzitter  en  minstens  twee  bestuursleden. 

Art.  11.  Ieder  jaar,  en  wel  vóór  1  Juli,  doet  het  bestuur  in 
eene  algemeene  vergadering  rekening  en  verantwoording  van 
zijn  beheer. 

Art.  12.  De  onkosten  der  vereeniging  worden  gedekt  door 
contributiën  der  leden  en  bijdragen. 

Art.  18.  Bij  huishoudelijk  reglement  worden  geregeld: 


2 


VEREENIGINGEN. 


1282 


a.  voor  zoover  noodig  de  rechten  en  verplichtingen,  de 
speciale  voorwaarden  van  aanneming,  de  reden  van  ontslag 
der  leden; 

b.  de  samenstelling  van  ’t  bestuur  en  de  regeling  zijner 
werkzaamheden,  rechten  en  verplichtingen; 

c.  de  aanwijzing  en  rechten  van  een  geestelijk  adviseur, 
wanneer  deze  aan  de  vereeniging  wordt  verbonden; 

d.  het  bedrag  der  contributiën ; 

e.  het  beleggen,  het  houden  en  de  orde  der  vergadering  en 
het  nemen  van  besluiten; 

f.  het  doen  van  rekening  en  verantwoording  door  het  bestuur. 

Art.  14.  Het  in  het  vorig  artikel  bedoeld  reglement  mag 

geene  bepalingen  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Dit  reglement  en  elke  wijziging  dezer  statuten  moet,  om 
geldig  te  zijn,  vooraf  de  goedkeuring  hebben  verkregen  van 
het  bestuur  van  den  Limburgschen  Landbouwbond,  genoemd 
in  art.  2. 

Art.  15.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  niet  worden 
aangebracht,  dan  met  2/3  der  stemmen  van  de  aanwezige  leden, 
in  eene  hiertoe  speciaal  opgeroepen  vergadering,  en  behoeven, 
alvorens  van  kracht  te  zijn,  de  nadere  Koninklijke  goedkeuring, 
welke  niet  zal  worden  aangevraagd,  vóór  hiertoe  de  goedkeuring 
verkregen  is,  bedoeld  in  art.  14. 

Art.  16.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot 
31  December. 


( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  22  Juli  1913  n°.  71. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a. 
Namens  den  Minister, 

De  Secr  et  avis- Gener  aal, 

C.  Doosjes,  l.  S.G-. 
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Donderdag  25  September  1913,  n°.  224. 


N#.  1283. 


VEREENJGING :  Arnhemsche  Vakschool  voor  Meisjes,  te 
Arnhem. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  genaamd:  Arnhemsche  Vakschool 
voor  meisjes,  en  gevestigd  te  Arnhem. 

Art.  2.  De  duur  der  vereeniging  is  bepaald  op  ruim  29jaar 
en  6  maanden,  ingaande  23  Juni  1913  en  mitsdien  eindigende 
31  December  1942. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  het  oprichten  en 
in  stand  houden  eener  vakschool  voor  meisjes  en  vrouwen. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit  eereleden,  begunstigers, 
leden  en  contribuanten. 

a.  Eereleden  zijn  zij,  die  door  de  algemeene  vergadering  op 
voordracht  van  het  bestuur  als  zoodanig  zijn  benoemd. 

b.  Begunstigers  zijn  zij,  die  aan  de  vereeniging  eene  som 
van  ten  minste  f  100  in  eens  hebben  geschonken,  benevens  zij, 
die  zich  tot  eene  jaarlijksche  bijdrage  van  ten  minste  f  25 
verbonden  hebben. 

c.  Leden  zijn  zij,  die  zich  verbinden  tot  eene  jaarlijksche 
bijdrage  van  ten  minste  f  2,50. 

d.  Contribuanten  zijn  zij,  die  zich  tot  eene  jaarlijksche 
bijdrage  van  ten  minste  f  1  en  minder  dan  f  2,50  verbinden. 

Eereleden  en  begunstigers  hebben  dezelfde  rechten  als  de 
leden. 

Behalve  door  overlijden  eindigt  het  lidmaatschap  op  eigen 
verzoek,  mits  bedankt  hebbende  vóór  1  September  voor  het 
volgende  jaar. 

Art.  5.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  de  jaarlijksche  bijdragen  van  begunstigers,  leden  en  con¬ 
tribuanten  ; 

b.  subsidiën ; 

c.  school-  en  cursusgelden; 

d.  opbrengst  van  den  op  school  verrichten  arbeid; 
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e.  vergoeding  wegens  verstrekte  huisvesting  en  voeding; 

f.  toevallige  baten. 

Art.  6.  1.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  ten  minste- 
15  personen,  waarvan  ten  minste  twee  derde  gedeelte  uit. 
dames. 

2.  Van  de  helft  der  bestuursleden  —  en  in  geval  van  een 
oneven  aantal  bestuursleden  de  grootste  helft  dier  leden  — 
wordt  de  benoeming  overgelaten  aan  den  gemeenteraad  uit 
eene  aanbeveling  van  2  personen  voor  iedere  vacature  door  de 
algemeene  vergadering  op  te  maken. 

3.  De  overige  bestuursleden  worden  door  en  uit  de  eereleden,. 
begunstigers,  leden  en  contribuanten  der  vereeniging  op  eene 
algemeene  vergadering  benoemd,  waarbij  het  bestuur  voor  elke 
vacature  2  candidaten  aanbeveelt. 

4.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 

rechten. 

Art.  7.  1.  Een  huishoudelijk  reglement,  door  de  algemeene 

vergadering  vast  te  stellen,  regelt  de  verdere  samenstelling  van 
het  bestuur,  de  verdeeling  der  werkzaamheden,  de  periodieke 
aftreding  der  bestuursleden,  het  voorbereiden  en  houden  van 
algemeene  vergaderingen,  het  beheer  der  financiën,  het  onderwijs- 
en  verder  alles  wat  daarmede  en  met  de  inrichting  der  ver¬ 
eeniging  verband  houdt  en  regeling  behoeft. 

Het  huishoudelijk  reglement  en  eventueele  wijzigingen  daarin 
treden  niet  in  werking  alvorens  door  den  gemeenteraad  te  zijn 
goedgekeurd. 

2.  De  bepalingen  omtrent  de  te  heffen  school-  en  cursus¬ 
gelden',  het  kosteloos  onderwijs  aan  onvermogenden,  het  opmaken 
van  de  jaarlijksche  begrootingen  van  inkomsten  en  uitgaven, 
het  indienen  van  geldelijke  verantwoordingen,  worden  in  over¬ 
eenstemming  met  den  gemeenteraad  van  Arnhem  vastgesteld.. 

3.  In  het  huishoudelijk  reglement  zullen  alle  speciale  bepa¬ 
lingen  worden  opgenomen,  die  de  raad  nader  in  het  belang 
van  het  vakonderwijs  voor  meisjes  en  vrouwen  zal  vermeenen 
te  moeten  stellen. 

Art.  8.  In  de  maand  April  van  elk  jaar  maakt  het  bestuur 
een  verslag  op  van  den  toestand  en  de  verrichtingen  van  de 
vereeniging  en  de  school  over  het  laatst  verloopen  jaar. 

Art.  9.  Het  vereenigingsjaar  valt  samen  met  het  kalenderjaar.. 

Art.  10.  1.  Deze  statuten  kunnen  niet  worden  gewijzigd 

dan  in  eene  algemeene  vergadering  met  eene  meerderheid  van 
ten  minste  2/3  der  uitgebrachte  stemmen,  met  instemming  van 
het  gemeentebestuur  van  Arnhem. 

2.  De  aangebrachte  wijzigingen  treden  niet  in  werking, 
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alvorens  de  vereischte  Koninklijke  goedkeuring  daarop  ver¬ 
kregen  is. 

Art.  11.  1.  Tot  ontbinding  van  de  vereeniging  kan  niet 

worden  besloten  dan  in  eene  daartoe  belegde  algemeene  verga¬ 
dering  met  toestemming  van  3/4  der  aanwezige  stemgerechtigden. 

2.  In  geval  van  ontbinding  der  vereeniging  wordt  het  bedrijf 
der  school  met  inventaris  en  verder  alle  baten  en  bezittingen 
der  vereeniging  tegen  overneming  van  al  hare  lasten  en  ver¬ 
plichtingen  aan  de  gemeente  Arnhem  aangeboden. 

3.  Wordt  dit  aanbod  door  de  gemeente  niet  aangenomen, 
dan  zullen  de  zaken  der  vereeniging  door  het  bestuur  worden 
vereffend  met  inachtneming  van  de  bepalingen  van  art.  1702 
van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

4.  Be  bij  die  vereffening  overblijvende  baten  vervallen  aan 
de  gemeente  Arnhem,  met  uitzondering  echter  van  die  erfma- 
kingen,  legaten  of  schenkingen,  waaromtrent  de  erfmakers 
anders  mochten  hebben  beschikt. 

5.  Het  bestuur  doet  van  die  vereffening  rekening  en  verant¬ 
woording  aan  eene  commissie  van  5  leden,  op  en  door  de 
algemeene  vergadering  in  de  eerste  alinea  van  dit  artikel 
bedoeld,  te  benoemen. 

6.  Be  goedkeuring  van  deze  rekening  en  verantwoording 
door  deze  commissie  wordt  beschouwd  als  door  de  algemeene 
vergadering  te  zijn  verleend  en  geldt  voor  het  bestuur  als 
algeheele  ontheffing. 

Art.  12.  Be  gemeente  Arnhem  heeft  te  allen  tijde  het  recht 
de  school  in  eigen  exploitatie  te  nemen.  Wil  zij  van  dit  recht 
gebruik  maken,  dan  zal  zij  daarvan  aan  het  bestuur  der  vak¬ 
school  kennis  geven.  Het  gemeentebestuur  en  de  algemeene 
ledenvergadering  der  vakschool  zullen  alsdan  elk  2  personen 
uit  hun  midden  aanwijzen,  deze  4  een  vijfde,  welke  commissie 
van  5  leden  de  voor  waarden  en  wijze  van  naasting  zullen 
vaststellen.  Indien  binnen  3  maanden  na  de  kennisgeving  van 
het  dagelijksch  bestuur  der  gemeente  Arnhem  de  commissie 
niet  voltallig  is,  zal  de  kantonrechter  te  Arnhem,  ten  verzoeke 
van  de  meest  gereede  partij,  de  vaceerende  plaatsen  aanvullen. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  22  Juli  1913  n°.  71. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie ,  a.  i., 
Namens  den  Minister, 

De  Secretarisgeneraal, 

C.  Loosjes,  1°.  S.-G-. 
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VEREENIGING  van  varkenshouders  „Ons  belang”  te 
Kedichem. 


Doel  en  middelen. 

Art.  1.  De  Vereeniging  van  varkenshouders  „Ons  belang”, 
gevestigd  te  Kedichem,  stelt  ten  doel  de  belangen  der  varkens¬ 
houders  te  bevorderen. 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  bespreken  der  belangen  van  de  leden  in  vergaderingen 
en  bijeenkomsten; 

b.  het  in  het  leven  roepen  en  beheeren  van  eene  instelling 
die  ten  doel  heeft  den  leden  steun  te  verleenen  bij  sterfte  van 
hunne  varkens. 

Duur. 

Art.  3.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren,  te  rekenen  van  af  den  dag  van  oprichting,  zijnde  1  Maart 

1912. 

Geldmiddelen. 

Art.  4.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  de  inleggelden  en  contributiën  der  leden  en  begunstigers; 

b.  erfmakingen,  subsidiën  en  giften; 

c.  inkomsten  van  anderen  aard. 

Lidmaatschap. 

Art.  5.  Ieder  varkenshouder  wonendein  de  gemeente  Kedi¬ 
chem  kan  lid  worden. 

Zij  die  lid  wenschen  te  worden  melden  zich  aan  bij  een  der 
bestuursleden. 

Het  bestuur  beslist  over  hunne  toelating. 

De  vereischten  waaraan  men  overigens  moet  voldoen  worden 
bij  huishoudelijk  reglement  bepaald. 
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Art.  6.  Men  houdt  op  lid  te  zijn : 

a.  door  opzegging ; 

b.  door  royement; 

c.  door  verlies  van  een  of  meer  der  vereischten  bij  deze 
statuten  of  bij  huishoudelijk  reglement  gesteld  voor  het  lid¬ 
maatschap,  genoemd  in  art.  5; 

d.  door  niet-betaling  der  contributie. 

Art.  7.  Bij  eindiging  van  het  lidmaatschap  der  vereeniging 
wordt  nimmer  terugbetaling  gedaan  van  reeds  gestorte  gelden 
of  contributièn.  Daarentegen  is  ieder  lid  verplicht  het  mogelijk 
tekort  dat  er  kan  bestaan  aan  het  einde  van  het  vereenigings¬ 
jaar,  pondspondsgewijze  bij  te  betalen. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  moet  schriftelijk  aan  den  voorzitter 
worden  opgezegd.  Dit  kan  te  allen  tijde  geschieden.  Wie  4  weken 
of  eerder  vóór  het  einde  van  het  vereenigingsjaar  de  opzegging 
doet,  houdt  op  lid  te  zijn  bij  het  begin  van  het  nieuwe  jaar. 
Wie  haar  later  doet,  blijft  nog  lid  gedurende  het  geheele  vol¬ 
gende  jaar. 

Art.  9.  Royeering  kan  plaats  hebben  bij  verwaarloozing  van 
de  belangen  der  vereeniging  en  door  handelingen  in  strijd  met 
de  statuten  of  het  huishoudelijk  reglement,  zulks  op  voorstel 
van  het  bestuur  bij  besluit  eener  algemeene  vergadering. 

Contributie. 

Art.  10.  De  door  de  leden  te  betalen  contributie  wordt  bij 
huishoudelijk  reglement  bepaald.  Bovendien  woidt  van  nieuwe 
leden  een  entrée  geheven  waarvan  het  bedrag  jaarlijks  op  de 
eerste  algemeene  vergadering  wordt  vastgesteld. 

Vereenigingsjaar.' 

Art.  11.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Maart  tot  en  met 
den  laatsten  Februari  daaraanvolgende. 

Algemeene  vergadering. 

Art.  12.  Dó  wetgevende  macht  berust  bij  de  algemeene  ver¬ 
gadering,  welke  zoo  dikwijls  en  op  de  wijze  zal  worden  bijeen¬ 
geroepen  als  bij  huishoudelijk  reglement  wordt  bepaald. 

Bestuur. 

Art.  18.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  leden,  namelijk 
een  voorzitter,  een  secretaris,  een  penningmeester  en  commis¬ 
sarissen.  Het  oudste  lid  vervangt  den  voorzitter  bij  diens  afwe¬ 
zigheid.  De  bestuursleden  worden  door  de  algemeene  vergade¬ 
ring  gekozen  uit  de  leden  der  vereeniging  voor  den  tijd  van 
4  jaren.  Zij  verdeelen  de  functies  onderling. 
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Om  de  2  jaar  treedt  een  gedeelte  van  het  bestuur  af  volgens 
een  daarvan  bij  loting  op  te  maken  rooster.  Aftredende  leden 
zijn  terstond  herkiesbaar.  Ontstaat  door  vertrek,  sterfgeval  of 
door  eene  andere  oorzaak  eene  vacature,  dan  zal  hij,  die  in 
diens  plaats  wordt  benoemd,  aftreden  in  hetzelfde  jaar,  waarin 
zijn  voorganger  zou  zijn  afgetreden. 

Art.  14.  Het  bestuur  regelt  zijne  werkzaamheden,  zorgt 
voor  de  uitvoering  der  besluiten  van  de  algemeene  vergadering 
en  is  verder  belast  met  het  huishoudelijk  bestuur  der  vereeni- 
ging,  een  en  ander  overeenkomstig  het  huishoudelijk  reglement. 

Het  vertegenwoordigt  de  vereeniging  zoowel  in  als  buiten 
rechte. 

Administratie. 

Art.  15.  De  penningmeester  is  belast  met  de  administratie 
voor  zoover  deze  niet  tot  de  taak  van  den  secretaris  behoort. 
Aan  hem  kan  eene  belooning  voor  zijne  werkzaamheden  worden 
toegekend.  Het  bestuur  houdt  toezicht  op  zijne  werkzaamheden. 
Hij  mag  niet  meer  dan  f  25  in  kas  hebben,  de  overige  gelden 
worden  belegd  in  ’s  Rijks  postspaarbank  ten  name  der  vereeni¬ 
ging.  Door  den  voorzitter  en  den  secretaris  kan  den  penning¬ 
meester  machtiging  worden  verleend  tot  bekoming  van  terug¬ 
betaling.  Van  het  gevoerd  beheer  zal  telken  jare  rekening  en 
verantwoording  worden  gedaan. 

Stemmingen. 

Art.  16.  Alle  besluiten,  met  uitzondering  van  die  gemeld  in 
artt.  18  en  19,  worden  genomen  en  alle  verkiezingen  geschieden 
bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen. 

Stemmingen  over  personen  geschieden  schriftelijk,  over  zaken 
wordt  mondeling  gestemd. 

Huishoudelijk  reglement. 

Art.  17.  Tot  regeling  van  de  goede  orde  en  werkzaamheden 
der  vereeniging,  alsmede  tot  regeling  der  aangelegenheden  der 
vereeniging,  waarin  deze  statuten  niet  voorzien,  wordt  door  de 
algemeene  vergadering  der  leden  een  reglement  vastgesteld, 
waaraan  al  de  leden  zich  hebben  te  onderwerpen.  Hierin  mogen 
geene  bepalingen  voorkomen  welke  strijden  met  deze  statuten. 

Herziening. 

Art.  18.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen,  behoudens 
nadere  Koninklijke  goedkeuring,  worden  aangebracht  in  eene 
opzettelijk  daartoe  belegde  algemeene  vergadering,  bij  besluit 
genomen  met  ten  minste  4/5  der  geldig  uitgebrachte  stemmen. 
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Voorstellen  tot  zoodanige  wijziging  kunnen  uitsluitend  worden 
gedaan  door  het  bestuur  of  door  ten  minste  10  leden. 

Ontbinding. 

Art.  19.  De  vereeniging  kan  niet  worden  ontbonden  dan  in 
eene  opzettelijk  daartoe  belegde  algemeene  vergadering,  waarop 
minstens  2/3  van  het  aantal  der  leden  tegenwoordig  is  en  waarin 
zich  ten  minste  4/5  gedeelte  der  tegenwoordig  zijnde  leden  vóór 
die  ontbinding  verklaren.  Wordt  tot  ontbinding  der  vereeniging 
besloten,  dan  zullen  de  bezittingen,  na  betaling  van  alle  schulden, 
onder  de  overgebleven  leden  gelijkelijk  worden  verdeeld. 

Geschillen. 

Art.  20.  Voorkomende  geschillen,  waarin  bij  deze  statuten 
of  het  huishoudelijk  reglement  niet  is  voorzien,  worden  beslist 
door  en  op  de  algemeene  vergadering. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  22  Juli  1918  n°.  71. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal, 

C.  Doosjes,  l°.-S.-Gr. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  25  September  1913,  n°.  224. 


N#.  1285. 


VEREENIGING:  Tooneel-  &  Reciteer  Vereeniging  „T.  A.  V. 
E.  N.  U.”,  te  Meppel. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Meppel  en  draagt  den 
naam:  Tooneel-  &  Reciteer  Yereeniging  „T.  A.  V.  E.  N.  U.”. 

De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jarèn  en 
11  maanden,  aanvangende  op  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
5  Januari  1907. 


Doel.' 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is: 

a.  het  bevorderen  der  welsprekendheid,  wat  zij  tracht  te 
bereiken  door  het  houden  van  nuttige  lezingen  en  voordrachten, 

voor  en  door  de  leden. 

b.  het  beoefenen  der  tooneelspeelkunst. 

Bestuur. 

Art.  3.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  ten  minste  5 
leden,  te  weten:  president,  vice-president,  secretaris,  penning¬ 
meester  en  commissarissen,  die  allen  uit  en  door  de  leden  met 
volstrekte  meerderheid  van  stemmen  worden  verkozen. 

Art.  4.  Het  bestuur  behoeft  voor  alle  handelingen  de  goed¬ 
keuring  van  de  leden.  Enkel  in  buitengewone  of  dringende  om¬ 
standigheden  kan  het  zonder  die  goedkeuring  handelend  optreden, 
doch  is  in  die  gevallen  verantwoordelijk  tegenover  de  leden. 

Art.  5.  De  verdeeling  der  werkzaamheden  van  het  bestuur 
wordt  bij  huishoudelijk  reglement  geregeld. 

Art.  6.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  zoo  in 
als  buiten  rechte.  Alle  van  het  bestuur  uitgaande  stukken 
worden  door  den  secretaris  onderteekend. 
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Vergaderingen. 

Art.  7.  De  vergaderingen  worden  onderscheiden  in  bestuurs-, 
gewone  en  buitengewone  ledenvergaderingen. 

Art.  8.  De  president  heeft  de  bevoegdheid  te  allen  tijde, 
indien  hij  zulks  noodig  oordeelt,  eene  bestuursvergadering  te 
beleggen. 

Art.  9.  De  gewone  ledenvergaderingen  zullen  eens  per  maand 
worden  gehouden  op  zoodanigen  tijd  en  plaats  als  door  het 
bestuur  zal  worden  bepaald  en  minstens  2  dagen  vóór  den 
bepaalden  tijd  aan  de  leden  zal  worden  bekend  gemaakt. 

Art.  10.  Het  bestuur  kan  te  allen  tijde,  doch  is  verplicht 
indien  minstens  1/3  der  leden  schriftelijk  hun  verlangen  daartoe 
te  kennen  geven,  eene  buitengewone  ledenvergadering  beleggen. 

De  oproeping  tot,  met  opgave  van  uur  en  plaats  waar  eene 
buitengewone  ledenvergadering  zal  worden  gehouden,  zal  door 
het  bestuur  minstens  3  uur  vóór  den  aanvang  van  zoodanige 
vergadering  aan  de  leden  moeten  worden  bezorgd. 

Art.  11.  Alle  besluiten  worden  genomen  met  meerderheid 
van  stemmen  der  op  eene  vergadering  aanwezige  leden. 

Over  zaken  wordt  mondeling,  over  personen  schriftelijk  ge¬ 
stemd.  Bij  staking  van  stemmen  beslist  het  lot. 

Art.  12.  In  de  gewone  ledenvergadering  van  de  maand  Maart 
van  ieder  jaar  zal  eene  commissie  van  3  leden  wTorden  benoemd 
tot  het  nazien  der  rekening  en  verantwoording  van  den  penning¬ 
meester. 

Art.  13.  In  de  gewone  ledenvergadering  van  de  maand  April 
van  ieder  jaar  zal  door  het  bestuur  verslag  worden  uitgebracht 
over  den  toestand  der  vereeniging.  In  die  vergadering  zal  tevens 
door  de  in  art.  12  bedoelde  commissie  verslag  worden  uitge¬ 
bracht  van  haar  onderzoek. 

Aan  het  einde  dezer  vergadering  treden  3  bestuursleden 
volgens  te  maken  rooster  af,  doch  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Mocht  in  den  loop  van  eenig  vereenigingsjaar  eene  vacature 
in  het  bestuur  ontstaan,  dan  wordt  in  de  eerst  daarop  volgende 
ledenvergadering  een  nieuw  bestuurslid  gekozen. 

Leden,  enz. 

Art.  14.  De  vereeniging  bestaat  uit: 

a.  leden ; 

b.  donateurs,  en 

c.  eereleden. 
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Art.  15.  Ieder,  die  lid  der  vereeniging  wenscht  te  worden, 
moet  den  leeftijd  van  18  jaren  bereikt  hebben. 

De  contributie  bedraagt  ten  minste  50  cents  per  jaar. 

Donateurs  zijn  zij  die  jaarlijks  f  5  of  meer  tot  de  kas  der 
vereeniging  bijdragen;  zij  worden  op  voordracht  van  de  leden, 
•op  de  ledenvergadering,  bij  meerderheid  van  stemmen  benoemd. 

De  bijdragen  van  de  donateurs  worden  jaarlijks  in  de  maand 
September  op  quitantie  van  den  penningmeester  geïnd. 

Art.  16.  Ieder  lid  of  donateur  kan  wegens  wangedrag  of 
wegens  handelingen  in  strijd  met  het  doel  der  vereeniging  van 
zijn  lidmaat-  donateurschap  vervallen  worden  verklaard  op  voor¬ 
dracht  van  het  bestuur  of  van  minstens  1JS  der  leden.  De 
vervallenverklaring  kan  enkel  worden  uitgesproken  door  de 
meerderheid  der  leden  van  de  vereeniging. 

Art.  17.  Het  eerelidmaatschap  der  vereeniging  kan  op  voor¬ 
stel  van  het  bestuur  worden  aangeboden  aan  hen,  die  zich 
jegens  de  vereeniging  bijzonder  verdienstelijk  hebben  gemaakt. 

Slotbepalingen. 

Art.  18.  De  vereeniging  kan,  indien  het  getal  leden  tot  5  of 
minder  is  gedaald,  bij  meerderheid  van  stemmen  van  de  aan¬ 
wezige  leden  worden  ontbonden. 

Overigens  kan  een  besluit  tot  ontbinding  slechts  genomen 
worden  met  eene  meerderheid  van  minstens  7/8  van  het  getal 
leden. 

Een  voorstel  tot  ontbinding  kan  slechts  gedaan  worden  door 
het  bestuur  of  door  minstens  1/2  van  het  getal  leden. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  verblijven  de  eigendommen, 
na  afdoening  der  schulden,  in  het  geval  bedoeld  in  de  1ste 
alinea  van  dit  artikel,  aan  de  dan  nog  aanwezige  leden,  en  in 
het  geval  bedoeld  bij  de  2de  alinea  van  het  artikel,  aan  de  leden, 
die  tegen  de  ontbinding  hebben  gestemd. 

Art.  19.  Ieder  lid  der  vereeniging  onderwerpt-  zich  in  de 
eerste  plaats  aan  deze  statuten  en  in  de  tweede  plaats  aan  de 
bepalingen  van  het  huishoudelijk  reglement,  dat  in  overeen¬ 
stemming  met  deze  statuten  zal  worden  opgemaakt. 

Art.  20.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  slechts,  be¬ 
houdens  nadere  Koninklijke  goedkeuring,  op  voorstel  van  het 
bestuur  bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  worden  ge¬ 
bracht;  wijzigingen  in  het  huishoudelijk  reglement  kunnen  op 
iedere  ledenvergadering,  op  voorstel  van  een  lid,  bij  meerder¬ 
heid  van  stemmen  worden  gebracht. 

Art.  21.  De  bepalingen  van  het  huishoudelijk  reglement 
mogen  niet  in  strijd  zijn  met  de  statuten  der  vereeniging. 
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Art.  22.  In  gevallen,  waarin  door  de  statuten  niet  wordt 
voorzien,  wordt  op  den  ledenvergadering  bij  meerderheid  van 
stemmen  beslist. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  22  Juli  1918  n°.  71. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  1, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-  Generaal, 

C.  Loosjes,  l°.-S.-Gr. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  25  September  191  f3,  n°.  224. 


N\  1286. 


VEREENIGING:  Maria- Yereeniging  ter  drankbestrijding, 
te  Hoorn. 


Naam  en  zetel. 

Art.  1.  Er  is  opgericht  eene  Maria- Yereeniging  ter  drank¬ 
bestrijding  te  Hoorn  21  November  1909. 

Doel. 

Art.  2.  Zij  stelt  zich  ten  doel  de  bestrijding  van  het  alco¬ 
holisme;  dat  het  stoffelijk  en  zedelijk  welzijn  van  het  volk  in 
alle  rangen  en  standen  ondermijnt. 

Middelen. 

Art.  8.  Zij  tracht  haar  doel  te  bereiken: 

1.  door  gebed  en  andere  middelen  van  den  R.-K.  godsdienst ; 

2.  door  woord  en  voorbeeld  der  leden; 

8.  door  het  strijden  der  leden  tegen  drinkgewoonte  en  drink- 
'dwang ; 

4.  door  het  ijveren  voor  en  toepassen  van  alcoholvrije  op¬ 
voeding  der  jeugd  tot  den  16-jarigen  leeftijd  (St.  Anna-Yereeni- 
ging,  Meisjesbond) ; 

5.  door  het  verspreiden  van  gezonde  denkbeelden  over  het 
alcoholvraagstuk  in  lezingen,  geschriften,  voorlichting  van 
vrouwen,  vooral  van  moeders; 

6.  door  het  oprichten  en  steunen  van  instellingen,  waardoor 
de  aanleiding  tot  alcoholgebruik  verminderd  wordt,  als:  naai-, 
kook-,  huishoud-  en  zangcursussen,  spaarbank,  bibliotheek, 
veredeling  van  het  volksvermaak,  enz. ; 

7.  door  het  op  gezette  tijden  houden  van  vergaderingen; 

8.  voorts  door  alle  andere  wettige  middelen,  die  aan  haar 
doel  bevorderlijk  kunnen  zijn. 
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Inrichting. 

Art.  4.  De  Maria- Vereeniging  bestaat  uit  leden,  zijnde  R.-K„ 
vrouwen  en  meisjes,  boven  de  16  jaar  en  van  goede  zeden. 
Zij  worden  verdeeld  in  2  klassen : 

a.  geheel-onthoudsters,  die  beloven  zich  van  alle  alcoholische 
dranken  te  onthouden; 

b.  afschafsters,  die  dezelfde  belofte  doen,  met  uitzondering 
van  het,  maar  zeer  matig,  gebruik  van  wijn  en  bier. 

Van  beide  beloften  wordt  gedispenseerd  door  voorschrift  van 
een  geneesheer. 

De  leden  van  beide  klassen  beloven  bovendien  nimmer  tot 
drinken  aan  te  moedigen  en,  voor  zoover  het  van  hen  afhangt, 
geen  werkzaamheden  of  diensten  met  drank  te  beloonen. 

Iedere  klasse  heeft  haar  eigen  insigne,  dat  zooveel  mogelijk 
en  zichtbaar  behoort  gedragen  te  worden. 

Leden,  die  gaarne  op  bijzondere  wijze  werkzaam  willen  zijn 
voor  de  drankbestrijding,  kunnen  door  het  bestuur  aangesteld 
worden  tot  propagandisten. 

Verkrijging  van  het  lidmaatschap. 

Art.  5.  Wie  lid  van  de  Maria-Vereeniging  wenscht  te  worden,, 
geeft  haar  naam  en  woonplaats  op  aan  het  bestuur,  met  ver¬ 
melding  van  de  klasse  in  welke  zij  wil  opgenomen  worden. 

Verlies  van  het  lidmaatschap. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  vervalt: 

1.  door  opzegging; 

2.  door  wangedrag  in  en  buiten  de  vereeniging; 

8.  door  het  aangaan  van  eene  gemengde  verkeering; 

4.  door  het  verkondigen  van  meeningen,  in  strijd  met  de 
R.-K.  beginselen  en  met  de  drankbestrijding; 

5.  door  het  breken  der  belofte. 

In  de  gevallen  van  2 — 5  worden  de  betrokken  leden  eerst 
door  het  bestuur  gewaarschuwd  en  kunnen  daarna  door  het 
bestuur  van  de  lijst  der  leden  worden  af  gevoerd. 

,  Bestuur. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  hoogstens  7  leden,  uit  err 
door  de  leden  bij  meerderheid  van  stemmen  gekozen. 

Om  bestuurslid  te  kunnen  worden  moet  men  den  leeftijd 
van  20  jaren  bereikt  hebben. 

Uit  de  leden  van  het  bestuur  wordt  door  de  leden  van  de 
vereeniging  bij  meerderheid  van  stemmen  een  lid  tot  presidente 
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gekozen.  De  overige  functies  verdeelen  de  bestuursleden  onderling.. 

Met  het  oog  op  den  invloed,  die  vooral  de  gehuwde  vrouw 
ten  gunste  der  drankbestrijding  kan  uitoefenen,  zal  de  grootste 
helft  der  bestuursleden  bij  voorkeur  uit  gehuwde  leden  gekozen 
worden. 

De  presidente  moet  minstens  21  jaar  oud  zijn. 

Jaarlijks  treedt  volgens  rooster  één  bestuurslid  af,  doch  is. 
terstond  herkiesbaar. 

De  presidente,  secretaresse  en  penningmeesteresse  vertegen¬ 
woordigen  de  vereeniging  in  en  buiten  rechte. 

Het  bestuur  wordt  ter  zijde  gestaan  door  een  geestelijk 
adviseur,  te  benoemen  door  Z.  D.  H.  den  bisschop  van  Haarlem. 
Hij  heeft  het  recht  alle  bestuurs-  en  ledenvergaderingen  bij  te 
wonen  en  heeft  daar  eene  adviseerende  stem. 

Vergaderingen. 

Art.  8.  Er  zijn  gewone  en  buitengewone  ledenvergaderingen,, 
jaarvergaderingen  en  bestuursvergaderingen. 

Het  aantal  gewone  ledenvergaderingen  wordt  bepaald  bij 
huishoudelijk  reglement. 

In  de  vasten  heeft  eene  gewone  ledenvergadering  plaatsr 
waarin  de  nieuwe  leden  plechtig  geïnstalleerd,  de  beloften 
hernieuwd  en  de  statuten  en  het  huishoudelijk  reglement  ver¬ 
klaard  worden. 

Eene  buitengewone  ledenvergadering  moet  door  het  bestuur 
bijeengeroepen  worden  als  Vs  der  leden  daartoe  een  met  redenen 
omkleed  verzoek  doen. 

De  jaarvergadering  heeft  plaats  in  de  maand  Januari.  Op 
deze  vergadering  wordt  de  rekening  en  verantwoording  der 
geldmiddelen  behandeld,  het  jaarverslag  voorgelezen  en  de 
bestuursverkiezing  gehouden. 

Geldmiddelen. 

Art.  9.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit  contributies^ 
giften,  erflatingen  en  andere  baten. 

Slotbepalingen. 

Art.  10.  De  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29  j aren 
en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting. 

Verandering  in  deze  statuten  kunnen  worden  aangebracht 
op  een  met  redenen  omkleed  voorstel  van  het  bestuur,  op  eene- 
daartoe  opzettelijk  bijeengeroepen  ledenvergadering;  2/3  der  op 
deze  vergadering  aanwezige  leden  moeten  de  veranderingen 
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goedvinden,  die  daarna  onderworpen  zijn  aan  de  bisschoppelijke 
en  Koninklijke  goedkeuring. 

Op  eene  daartoe  opzettelijk  bijeengeroepen  ledenvergadering 
kan  de  vereeniging  ontbonden  worden,  indien  het  ledental  be¬ 
neden  10  is  gedaald  en  met  2/3  der  stemmen  van  3/4  der  leden. 
Indien  op  deze  vergadering  niet  3/4  der  leden  aanwezig  is,  dan 
al  eene  tweede  vérgadering  met  datzelfde  doel  uitgeschreven 
worden,  waarop  2/3  der  uitgebrachte  stemmen  beslist. 

Bij  ontbinding  komen  de  baten  der  vereeniging  aan  het 
Dr.  Ariënsfonds,  met  inachtneming  van  art.  1702  van  het 
Burgerlijk  Wetboek.  Alle  andere  zaken  worden  geregeld  bij 
huishoudelijk  reglement,  waarvan'  de  bepalingen  niet  in  strijd 
mogen  zijn  met  deze  statuten.  In  spoedeischende  gevallen 
beslist  het  bestuur. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  22  Juli  1913  n°.  71. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i. , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal, 

C.  Loosjes,  P.-S.-G-. 
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Donderdag  25  September  1913,  n°.  224. 
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VEREEN1GING:  Het  Nederlandsch  Gymnastiek-Verbond, 
te  Amsterdam. 


Art.  1.  Het  Nederlandsch  Gymnastiek-Yerbond,  gevestigd  te 
Amsterdam,  heeft  ten  doel  de  gymnastiek  te  bevorderen  en 
daardoor  de  volkskracht  naar  lichaam  en  geest  te  verhoogen 
en  te  veredelen. 

Art.  2.  Het  verbond  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  in  één  verband  te  zamen  brengen  der  gymnastiek¬ 
verenigingen  in  Nederland,  het  indeelen  der  toegetreden  ver- 
eenigingen  en  het  behartigen  der  algemeene  belangen,  zoowel 
van  het  geheele  verbond  als  van  zijne  onderdeelen; 

b.  het  bevorderen  van  de  oprichting  van  gymnastiekvereni¬ 
gingen,  turnbonden  en  gymnastische  volksklassen ; 

c.  het  in  richten  van  uitvoeringen  en  turndagen  en  het  uit¬ 
schrijven  van  wedstrijden; 

d.  het  opleiden  van  voorturners  en  vereenigingsleiders ; 

e.  het  uitgeven  van  een  officieel  orgaan; 

f.  het  optreden  voor  de  belangen  der  gymnastiek  bij  de 
Overheid ; 

g.  het  onderhouden  van  vriendschappelijke  betrekkingen  en 
samenwerking  met  andere  vereenigingen  in  Nederland  en  in  het 
buitenland,  die  een  overeenkomstig  doel  beoogen  en  dit  door 
dezelfde  of  gelijksoortige  middelen  trachten  te  bereiken  ; 

h.  andere  wettige  middelen,  die  aan  het  doel  bevorderlijk 
kunnen  zijn. 

Art.  8.  Het  verbond  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  j aren, 
te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  15  Maart  1868. 

Bij  het  verstrijken  van  genoemd  tijdvak  is  het  verbond  opnieuw 
aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren. 


1 


1287 


VEREENIG1NGEN. 


Art.  4.  Het  hondsjaar  wordt  gerekend  van  1  Januari  tot  31 
December. 

Art.  5.  Het  verbond  heeft: 

a.  gewone  leden ; 

b.  buitengewone  leden ; 

c.  ondersteunende  leden ; 

d.  eereleden. 

Art.  6.  Aanmelding  voor  het  lidmaatschap  behoort  schrif¬ 
telijk  te  geschieden  bij  het  bondsbestuur,  dat  over  de  toelating- 
beslist. 

Het  lidmaatschap  eindigt  door  opzegging,  door  _overlij den  of 
door  royeering  of  afschrijving.  t  c 

Art.  7.  Uitsluitend  de  gewone  leden  en  dejuit  en  door  hen 
gekozen  bestuursleden  en  afgevaardigden  zijn  stemgerechtigd.. 

Overigens  hebben  gewone  en  buitengewone  leden  dezelfde 
rechten  en  verplichtingen  ten  opzichte  van  het  verbond. 

Art.  8.  De  leden  van  het  verbond,  genoemd  sub  a.  b  en  c 
van  art.  5,  betalen  eene  jaarlijksche  contributie. 

Art.  9.  Het  algemeen  beheer  berust  bij  het  bondsbestuur,. 
uit  en  door  *de  gewone  leden  gekozen.  Het  bondsbestuur  verte¬ 
genwoordigt  het  verbond  zoo  in  als  buiten  rechte;  het  kan  ook 
één  of  eenige  zijner  leden  tot  deze  vertegenwoordiging  machtigen. 

Art.  10.  Jaarlijks  wordt  eene  algemeene  vergadering  van 
afgevaardigden  gehouden,  waarin  het  bondsbestuur  verslag 
uitbrengt,  alsmede  rekening  en  verantwoording  doet  van  zijn 
beheer  over  het  afgeloopen  jaar. 

Art.  11.  Het  bedrag  der  contributie,  bedoeld  in  art.  8,  de  samen¬ 
stelling  van  het  bondsbestuur,  alsmede  de  verdere  inwendige 
inrichting  van  het  verbond  worden  nader  geregeld  in  een 
huishoudelijk  reglement.  Dit  wordt  vastgesteld  door  eene  alge¬ 
meene  vergadering  en  mag  geen  bepaling  bevatten  in  strijd 
met  deze  statuten. 

Art.  12.  Een  voorstel  tot  wijziging  der  statuten  kan  alleen 
behandeld  worden  in  eene  algemeene  vergadering,  indien  dit 
ten  minste  4  weken  van  te  voren  ter  kennis  van  de  gewone 
leden  is  gebracht.  Het  behoeft,  om  te  worden  aangenomen,  eene 
meerderheid  van  ten  minste  2/3  der  uitgebrachte  stemmen.  De 
wijziging  treedt  niet  in  werking,  vóór  de  Koninklijke  goedkeu¬ 
ring  ingevolge  de  wet  is  verkregen. 

Art.  13.  Een  voorstel  tot  ontbinding  van  het  verbond  kan 
alleen  behandeld  worden  in  eene  algemeene  vergadering,  indien 
dit  ten  minste  4  weken  van  te  voren  ter  kennis  van  de  gewone 
leden  is  gebracht.  Het  behoeft,  om  te  worden  aangenomen,  eene 
meerderheid  van  ten  minste  2/3  der  uitgebrachte  stemmen. 

In  geval  van  ontbinding  worden  de  bezittingen  van  het  ver- 
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bond  onder  de  laatst  overblijvende  gewone  leden  verdeeld,  be¬ 
houdens  de  inachtneming  van  het  bepaalde  bij  art.  1702  Bur¬ 
gerlijk  Wetboek. 


(' Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  22  Juli  1913  n°.  71. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

C.  Loosjes,  1°.  S.-G-. 
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Bij  voegsel  tot  de  N  ederlandsche  Staatscourant  vau 
Donderdag  25  September  1913,  n°.  224. 


N°.  1288. 


VEREENIGING:  St.  Gerlachus- Vereeniging,  te  Heer 
bij  Maastricht. 

Art.  1.  Het  zedelijk  lichaam  draagt  den  naam  van:  St. 
Gerlachus- Vereeniging,  en  is  gevestigd  te  Heer  bij  Maas¬ 
tricht. 

Deze  vereeniging  stelt  ten  doel  de  lichamelijke  en  de  zede¬ 
lijke  verheffing  van  drankzuchtige  mannelijke  personen. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg  en  wel 
door : 

a.  het  beheeren  van  het  Roomsch-Katholiek  sanatorium 
voor  drankzuchtigen  te  Heer; 

b.  toepassing  van  middelen  door  den  medicus  aangegeven  ; 

c.  toepassing  van  zedelijke  middelen,  vooral  de  beginse¬ 
len  van  den  Eoomseh-Katholieken  godsdienst; 

cl.  toepassing  van  alle  andere  wettige  middelen,  die  aan 
het  doel  bevorderlijk  kunnen  zijn. 

Art.  2.  De  vereeniging  staat  onder  het  beheer  van  een 
bestuurder,  door  de  gezamenlijke  leden  te  dien  tijde  uit  hun 
midden  bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  te  benoemen. 
In  geval  van  staking  der  stemmen  wordt  de  oudste  in  jaren 
van  hen,  op  wien  de  stemmen  zijn  uitgebracht,  voor  benoemd 
gehouden. 

Voor  het  eerst  wordt  als  bestuurder  benoemd  de  heer  Jan 
Matheus  Klisters,  R.K.  priester,  wonende  te  Heer. 

Art.  3.  De  bestuurder  wordt  benoemd  voor  den  tijd  van  3 
jaren,  in  te  gaan  op  den  dag  zijner  benoeming. 

De  aftredende  bestuurder  is  terstond  weder  herkiesbaar. 

Hij  zal  worden  bijgestaan  door  een  raad  van  2  leden,  door 
hem  te  benoemen. 

Art.  4.  De  bestuurder  is  bevoegd  meerdere  leden  in  dit 
zedelijk  lichaam  op  te  nemen;  de  op  te  nemen  leden  zullen 
vooraf  met  den  inhoud  dezer  statuten  worden  bekend  gemaakt 

1 


1288 


VEREENIGINGEN. 


en  ten  bewijze  hunner  deelneming  bij  eene  afzonderlijke  ver¬ 
klaring  moeten  doen  blijken,  dat  zij  met  den  inbond  dezer  sta¬ 
tuten  volkomen  bekend  zijn  en  zich  daarbij  moeten  verplich¬ 
ten  aan  haren  inbond  prompt  te  zullen  voldoen  en  voorts  zich 
zullen  moeten  onderwerpen  aan  alle  andere  en  meerdere  ver¬ 
ordeningen,  die.  ten  deze  in  vervolg  van  tijd  zullen  worden 
ingevoerd. 

Art.  5.  De  St.  Gerlachus-vereeniging  staat  in  verbinding 
met  de  ver  een  i  ging  tot  bevordering  van  verpleging  van 
Katholieke  drankzuchtigen  in  Nederland  ,,Dr.  Ariënsfonds” , 
gevestigd  te  Utrecht,  waarvan  de  statuten  zijn  goedgekeurd 
bij  Koninklijk  besluit  van  27  Februari  1907  n°.  32. 

De  St.  Gerlachus-vereeniging  geeft  aan  deze  het  recht  door 
middel  eener  commissie  van  3  leden  te  vergewissen  van  de 
wijze  van  verpleging,  huisvesting,  voeding,  behandeling  en 
werkzaamheden  der  verpleegden  in  het  te  Heer  te  bouwen 
sanatorium  gedurende  de  10  eerste  jaren  van  deszelfs  bestaan. 

De  St.  Gerlachus-vereeniging  verplicht  zich  tevens  jaar¬ 
lijks,  ook  gedurende  de  tien  eerste  jaren  van  het  bestaan  van 
bovengenoemd  sanatorium,  aan  de  vereeniging  Dr.  Ariëns¬ 
fonds  een  wetenschappelijk  verslag  over  de  uitkomsten  der 
behandeling  der  verpleegden,  zoo  mogelijk  over  de  gedra¬ 
gingen  dezer  na  hun  ontslag,  uit  te  brengen. 

De  St.  Gerlachus-vereeniging  kan  geen  veranderingen  of 
wijzigingen  in  deze  statuten  brengen  gedurende  de  eerste  10 
jaren  van  haar  bestaan  zonder  goedkeuring  van  het  bestuur 
der  Vereeniging  Dr.  Ariënsfonds  en  daarna  zonder  het  advies 
van  dat  bestuur  gevraagd  te  hebben,  zonder  verplicht  te  zijn 
zich  aan  dat  advies  te  houden.  Na  verloop  der  hierboven 
genoemde  tien  jaren  heeft  het  bestuur  der  Vereeniging  Dr. 
Ariënsfonds  liet  recht,  zich  door  eene  commissie  van  3  leden 
te  vergewissen  van  de  wijze  van  verpleging,  huisvesting,  voe¬ 
ding,  behandeling  en  werkzaamheden  der  verpleegden  in 
voornoemd  sanatorium  en  dienaangaande  advies  te  geven.  De 
beslissing*  over  die  aangelegenheden  blijft  dan  bij  den  be¬ 
stuurder  der  St.  Gerlachus-vereeniging.  Deze  bepaling  kan 
niet  dan  met  goedkeuring  van  het  bestuur  van  genoemd  Dr. 
Ariënsfonds  gewijzigd  worden. 

Zoowel  gedurende  de  tien  eerste  jaren  van  het  bestaan  van 
voornoemd  sanatorium  als  na  dien  tijd  genieten  de  drank¬ 
zuchtigen,  wier  opname  door  het  bestuur  van  het  Dr.  Ariëns¬ 
fonds  wordt  verzocht,  boven  anderen  de  voorkeur,  echter  met 
dien  verstande,  dat  evenveel  aanvragen  der  eerste  en  tweede 
klasse  te  zamen  moeten  geschieden  als  voor  de  derde  klasse. 

Art.  6.  De  bestuurder  der  St.  Gerlachus-vereeniging  zal 
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tot  instandhouding1  van  dit  zedelijk  lichaam  en  mitsdien  voor 
den  regelmatigen  gang,  de  goede  administratie  en  de  discip¬ 
line  bijzonder  moeten  waken  en  zorgen. 

Art.  T.  De  bestuurder  is  bevoegd  en  gemachtigd  om  dit 
zedelijk  lichaam  in  alles  te  vertegenwoordigen,  alle  burger¬ 
lijke  handelingen  in  zijn  naarn  aan  te  gaan,  het  aan  derden 
en  derden  aan  dit  lichaam  te  verbinden,  roerende  en  onroe¬ 
rende  goederen  aan  te  koopen,  gelden  ter  leen  op  te  nemen 
en  tot  zekerheid  van  de  terugbetaling  daarvan  en  van  de  vol¬ 
doening*  van  interesten  en  gemaakte  kosten  recht  van  pand 
of  hypotheek  te  verleenen,  alle  quitantiën  te  geven  en  te 
nemen,  mitsgaders,  zoo  eischende  als  verwerende,  in  alle 
zaken  van  het  zedelijk  lichaam  in  rechten  op  te  treden. 

Art.  8.  De  bestuurder  is  ook  bevoegd  om  dadingen  aan  te 
gaan,  onroerende  goederen  te  verkoopen  en  tegen  andere  be¬ 
zittingen  te  ruilen,  doch  na  in  alle  in  dit  artikel  vermelde  ge¬ 
vallen  vooraf  door  de  leden  van  het  zedelijk  lichaam  bij 
meerderheid  van  stemmen  te  zijn  gemachtigd.  In  geval  van 
staking  der  stemmen  heeft  de  bestuurder  eene  beslissende 
stem. 

Art.  9.  De  bestuurder  zal  van  zijn  beheer  zooveel  mogelijk 
regelmatig  boekhouden,  waarin  de  ontvangsten  en  uitgaven 
duidelijk  worden  opgenomen.  Hij  kan  zich  daarin  door  één  of 
meer  leden  doen  bestaan.  Jaarlijks,  en  wel  in  de  maand  Janu¬ 
ari,  wordt  door  hem  rekening  en  verantwoording  aan  den  raad 
gedaan. 

Art.  10.  Het  staat  aan  ieder  lid  van  dit  zedelijk  lichaam 
te  allen  tijde  vrij  voor  zijn  lidmaatschap  te  bedanken,  mits  van 
dat  voornemen  minstens  3  maanden  te  voren  aan  den  bestuur¬ 
der  schriftelijk  kennis  gevende. 

Zij,  die  uit  dit  zedelijk  lichaam  zullen  treden,  verliezen 
daardoor  alle  rechten  aan  het  lidmaatschap  van  het  zedelijk 
lichaam  verbonden.  Zij  kunnen  alleen  hunne  kleederen  en 
lijfstoebehooren  vorderen  ter  beoordeeling  van  den  bestuur¬ 
der. 

Art.  11.  Alle  zaken,  die,  onder  welken  titel  ook,  door  het 
zedelijk  lichaam  zullen  worden  verkregen,  zullen  het  eigen¬ 
dom  zijn  van  dat  lichaam,  waarover  geen  der  leden  zal  kunnen 

beschikken. 

Art.  12.  Noch  de  afstand,  noch  de  dood  der  leden  zal  in 
eenig  geval  de  ontbinding  van  het  zedelijk  lichaam  ten  ge¬ 
volge  kunnen  hebben,  maar  zal  integendeel  in  zoodanige  ge¬ 
vallen  alleen  het  deelgenootschap  van  het  lid,  wiens  verande¬ 
ring  van  toestand  daartoe  aanleiding  zoude  kunnen  geven, 
komen  te  vervallen. 
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Art.  13.  Het  deelgenootschap  en  het  daaruit  voortsprui¬ 
tende  recht  der  leden  is  slechts  persoonlijk  en  gaat  niet  over 
op  hunne  erfgenamen,  gelijk  wederkeerig  de  aangegane  ver¬ 
plichtingen  van  het  zedelijk  lichaam  in  geen  geval  ten  laste 
der  erfgenamen  zullen  kunnen  worden  gebracht,  maar  door 
het  zedelijk  lichaam  worden  gepresteerd  en  gekweten. 

Art.  14.  Dientengevolge  verklaren  de  leden  voor  hunne 
erfgenamen  van  alle  rechten  en  aanspraken  ten  bate  en  ten 
laste  van  dit  zedelijk  lichaam  afstand  te  doen,  waartegen  het 
zedelijk  lichaam  wederkeerig  de  erfgenamen  der  leden  voor 
altijd  van  alle  aansprakelijkheid  ontheft  en  tegen  alle  aan¬ 
spraken  en  vorderingen  van  derden  garandeert  en  vrijwaart. 

Art.  15.  Bijaldien  te  eeniger  tijd  tusschen  de  leden  van 
dit  zedelijk  lichaam  onderling  of  met  hunne  erfgenamen  of 
rechtverkrijgenden  verschil  van  meening  omtrent  deze  sta¬ 
tuten,  onmin,  scheuring  of  andere  verschilpunten  mochten 
ontstaan,  zullen  die  verschilpunten,  indien  zij  volgens  de 
wet  voor  eene  scheidsrechterlijke  beslissing  vatbaar  zijn, 
worden  onderworpen  aan  de  beslissing  van  3  personen,  zijnde: 

1.  de  bisschop  of  een  door  hem  gevolmachtigde  van  het 
diocees,  waarin  de  vereeniging  is  gevestigd; 

2.  de  provinciaal  der  congregatie  der  priesters  van  het 
H.  Hart  in  Nederland; 

en  3.  een  door  de  personen  sub  1  en  2  te  benoemen  per¬ 
soon. 

Aan  hen  wordt  bij  deze  de  meest  volledige  macht  gegeven, 
om  zonder  aan  eenige  regelen  des  rechts  gebonden  te  zijn, 
naar  billijkheid  in  hoogste  ressort  uitspraak  te  doen  over  de 
gerezen  twijfelingen,  verschilpunten  en  oneenigheden,  en 
aan  welke  uitspraak  de  leden  zich  zullen  moeten  onderwerpen. 

Art.  16.  Dit  zedelijk  lichaam  wordt  opgericht  voor  den 
tijd  van  29  jaren  en  11  maanden,  aangevangen  op  den  dag 
der  oprichting,  zijnde  1  Mei  1913. 

Het  zal  blijven  voortbestaan,  zoolang  nog  twee  leden  aan¬ 
wezig  zullen  zijn,  tenware  vóór  het  verstrijken  van  den  ter¬ 
mijn  door  de  leden  met  algemeene  stemmen  tot  de  ontbinding 
wordt  besloten,  in  welk  onverhoopt  geval  de  zaken  van  het 
zedelijk  lichaam  zullen  vervallen  aan  het  zedelijk  lichaam, 
dragende  den  naam  van  St.  Joseph-Vereeniging,  gevestigd 
te  Heer,  behoudens  de  inachtneming  van  de  voorschriften 
van  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  17.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  de 
verpleeggelden,  giften,  legaten  en  toevallige  baten. 

Art.  18.  Tot  wijziging  van  deze  statuten  kan  worden  be- 

4 


VEREENIGINGEN. 


1288 


sloten  met  eene  meerderheid  van  minstens  2/3  gedeelten  der 
stemmen  van  al  de  leden,  behoudens  het  bepaalde  in  het  voor¬ 
laatste  lid  van  art.  5  van  deze  statuten,  en  behoudens  de 
nadere  Koninklijke  goedkeuring  ingevolge  de  wet. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  22  Juli  1913  n°.  Tl. 

% 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i ., 

Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal, 

C.  Loosjes,  1°.  S.-G. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Zaterdag  27  September  1913,  n°.j226. 


N°.  1289. 


VEREENIGING:  Sportclub  der  Middelbare  Koloniale 
Landbouwschool  „Kalongs”,  te  Deventer. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Sportclub  der 
Middelbare  Koloniale  Landbouwschool  ,,Kalongs”,  en  is 
gevestigd  te  Deventer. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaar,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  1  Octo- 
ber  1912. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  het  beoefenen 
van  het  voetbalspel  en  aanverwante  takken  van  sport.  Zij 
tracht  haar  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg*  en  wel  door: 

a.  het  houden  van  oefeningen  en 

b.  het  uitschrijven  van  of  deelnemen  aan  wedstrijden. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit:  eereleden ;  werkende 

leden  ;  donateurs. 

Art.  5.  Ieder  leerling  der  M.  K.  L.  S.  kan  lid  der  ver¬ 
eeniging  worden,  waartoe  hij  zich  bij  den  secretaris  schrifte¬ 
lijk  heeft  aan  te  melden.  Hun  die  zich  bijzonder  verdienstelijk 
voor  de  vereeniging  hebben  gemaakt,  kan  door  de  algemeene 
vergadering,  indien  5/6  van  liet  geheele  aantal  geldig  uitge¬ 
brachte  stemmen  er  zich  voor  verklaard  hebben,  het  eerelid- 
maatschap  worden  aangeboden. 

Art.  6.  Men  verliest  liet  lidmaatschap: 

a.  door  bedanken  ; 

b.  door  royeering ; 

c.  door  overlijden. 

Over  royeering  beslist  liet  bestuur. 

Art.  T.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit 
contributies,  entrée’s  en  toevallige  baten. 

Art.  8.  Eene  algemeene  vergadering  der  leden  heeft  plaats 
telken  jare,  minstens  14  dagen  vóór  het  einde  van  het  ver- 
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eenigingsjaar.  In  deze  vergadering  heeft  de  verkiezing  plaats 
van  de  bestuursleden  voor  liet  nieuwe  vereenigingsjaar,  doet 
de  secretaris  verslag  van  den  staat  der  vereeniging  en  wordt 
de  rekening  en  verantwoording  van  den  penningmeester,  door 
de  daarvoor  door  de  leden  in  eene  algemeen©  vergadering 
aangewezen  commissie,  opgenomen.  Voorts  kunnen  in  deze 
vergadering  zaken  behandeld  en  beslissingen  genomen  wor¬ 
den  voor  zoover  deze  met  het  reglement  en  het  doel  der 
vereeniging  niet  in  strijd  zijn.  Buitendien  kunnen  algemeene 
vergaderingen  van  leden  gehouden  worden  zoo  dikwijls  als 
het  bestuur  dit  noodig  acht,  of  wanneer  1/3  der  werkende  leden 
dit  schriftelijk  aan  den  voorzitter  van  het  bestuur  verzocht 
hebben.  Binnen  14  dagen  nadat  dit  verzoek  bij  den  voor¬ 
zitter  is  ingediend  moet  deze  vergadering  door  hem  belegd 
zijn. 

Art.  9.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  te  weten  presi¬ 
dent,  vice-president,  secretaris,  penningmeester  en  commis¬ 
saris,  uit  en  door  de  werkende  leden  gekozen. 

Zij  treden  aan  het  einde  van  ieder  vereenigingsjaar  af,  doch 
zijn  terstond  herkiesbaar. 

De  vice-president  vervangt  den  president  bij  afwezigheid. 

Art.  10.  Het  bestuur  is  belast  met  het  beheer  der  eigen¬ 
dommen  van  de  vereeniging.  De  secretaris  voert  de  corres¬ 
pondentie,  maakt  de:  notulen  der  vergaderingen  en  het  jaar¬ 
verslag  op.  De  penningmeester  is  aansprakelijk  voor  de 
geldmiddelen,  waarvan  hij  verantwoording  doet  aan  de  kas¬ 
commissie,  bestaande  uit  drie  door  de  algemeene  vergadering 
benoemde  leden.  De  commissaris  is  aansprakelijk  voor  het 
materieel  en  maakt*  igan  het  einde  van  het  vereenigingsjaar 
een  inventaris  op. 

Art.  11.  Er  bestaat  een  huishoudelijk  reglement ;  het  mag 
geeiie  bepalingen  bevatten  in  strijd  met  de  statuten. 

Art.  12.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  September  tot 
en  met  31  Augustus  van  liet  volgende  jaar. 

Art.  13.  Wijzigingen  in  de  statuten  kunnen  niet  worden 
gemaakt  dan  krachtens  een  besluit,  genomen  bij  meerderheid 
van  2/3  van  het  aantal  geldig  uitgebrachte  stemmen  op  eene 
algemeene  vergadering,  welke  daartoe  bijzonder  is  belegd. 

De  oproeping  tot  deze  vergadering  moet  minstens  14  da¬ 
gen  vóór  het  houden  dezer  vergadering"  hebben  plaats  ge¬ 
had  en  vergezeld  zijn  geweest  van  eene  schriftelijke  opgave 
voor  de  voorgestelde  wijzigingen.  De  aangenomen  wijzigin¬ 
gen  treden  echter  niet  i  in  werking  voordat  daarop  de 
Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 
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Art.  14.  Alleen  kan  ©ene  algemeene  vergadering  tot 
ontbinding  der  vereeniging  besluiten,  zoo  minstens  3/4  der 
leden  zich  hiervoor  verklaart. 

Tusschen  het  indienen  van  dit  voorstel  en  de  vergadering 
waarin  dit  voorstel  behandeld  zal  worden,  moeten  minstens 
3  weken  verloopen. 

Deze  vergadering  reg*elt  tevens  de  vereffening  van  baten 
en  schulden. 

t 

(  Volgen  de  onder  teekenin  gen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  22  Juli  1913  n°.  Tl. 

Mij  bekends 

De  Minister  van  Justitie  a.  i ., 
Namens  den  Minister, 

De,  Secretaris -Gener aal. 

C.  Loos j es,  1°.  S.-G. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Zaterdag  27  September  1913,  n°.  226. 


N#.  1290. 


VEREENIGING:  De  Unie,  Vereeniging  van  Neder- 
landsche  Levensverzekeringmaatschappij en,  te 
’s  Gravenliage. 

Art.  1. 

Naam,  zetel,  oprichting,  duur  en  vereenigingsjaar. 

De  Unie,  Vereeniging  van  Nederlandsche  Levensverzeke¬ 
ringmaatschappijen,  is  gevestigd  te  ’s  Gravenliage  en  den 
26sten  November  1912  opgericht  door  de  volgende  instel¬ 
lingen  : 

Maatschappij  van  Levensverzekering,  Rotterdam ; 

Levensverzekering  Maatschappij  ,,Zuid-Holland”,  Vianen; 

Algemeene  Verzekering  Maatschappij  , ,  Hol  land  ia’  ’ ,  Delft; 

Onderlinge  Levensverzekering-Maatschappij  , ,  Helpt 
Elkander”,  Rotterdam; 

Maatschappij  van  Levensverzekering  Verzekeringsbank 
,,de  Nederlanden”,  ’s  Gravenliage; 

Algemeene  Rotterdamsche  Coöperatieve  Begrafenis-Ver- 
eeniging,  Rotterdam ; 

Rotterdamsche  Levensverzekering  Maatschappij,  Rotter¬ 
dam  ; 

Algemeene  Verzekering*  Maatschappij  ,,de  Philantroop”, 
Bolsward  ; 

Nederlandsche  Levensverzekering-  en  Lijfrentebank, 
’s  Gravenliage ; 

De  Levensverzekeringbank  ,, Rotterdam” ,  Rotterdam; 

Zuid-Hollandsche  Levensverzekering  Maatschappij ,  Rot¬ 
terdam  ; 

Onderlinge  Levensverzekering  Maatschappij  ,,Tot  Nut  en 
Voordeel ’  ’ ,  Rotterdam  ; 

Veenkoloniale  Volksverzekering,  Veendam; 
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Amsterdamselie  Verzekeringsbank,  Amsterdam ; 

Coöperatieve  Levensverzekering,  ’s  Gravenhage; 

Algemeene  Maatschappij  van  Verzekering  op  het  Leven 
en  bij  ziekte  ,, Raadpensionaris  Johan  De  Witt’ ’ ,  Tiel ; 

Levensverzekering  Maatschappij  ,,Het  Noorden”,  Gro¬ 
ningen  ; 

Maatschappij  ,, Holland”,  Verzekering  op  het  Leven  en 
bij  Ziekte,  ’s  Gravenhage  ; 

Algemeene  Levensverzekering-Bank,  Rotterdam ; 

De  Centrale  Arbeiders-Verzekerings-  en  Deposito-Bank, 
’s  Gravenhage ; 

De  Nederlandsche  Algemeene  Maatschappij  van  Levens¬ 
verzekering,  Amsterdam  ; 

Noord-  en  Zuid-Nederlandsche  Levensverzekering-Bank, 
’s  Gravenhage ; 

Nationale  Algemeene  Levensverzekering-Maatschappij , 
’s  Gravenhage ; 

Nederlandsche  Levensverzekering  Bank  ,,Fides”,  Amster¬ 
dam  ; 

Onderlinge  Levensverzekering-Maatschappij  ,,  Hoorn”, 

Hoorn. 

Zij  is  opgericht  voor  een  tijdvak  aanvangende  26  Novem¬ 
ber  1912  en  eindigende  29  ja  ren  na  1  Januari  1913. 

Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31  December, 
behalve  het  eerste  vereenigingsjaar,  dat  met  den  dag  van 
oprichting  aanvangt  en  eindigt  31  December  1913. 

Art.  2. 


Doel. 

Het  doel  is  de  belangen  van  het  bedrijf  in  liet  algemeen 
en  van  de  leden  in  liet  bijzonder  in  den  ruinesten  zin  des 
woords  te  behartigen. 

Art.  3. 

Middelen  ter  bereiking  van  het  doel. 

De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen 
weg  en  wel  door: 

a.  het  behandelen  van  onderwerpen,  die  het  bedrijf  be¬ 
treffen  ; 

J).  te  bevorderen,  dat  door  openbare  en  bijzondere  licha¬ 
men  en  personen  maatregelen  worden  genomen,  die  het  doel 
van  de  linie  ten  goede  komen; 
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c.  liet  streven  naar  invloed  op  de  totstandkoming*  en  de 
toepassing  van  wettelijke  bepalingen; 

(l.  het  uitgeven  van  geschriften  op  het  vak  betrekking 

hebbende ; 

e.  te  weren  personen  of  instellingen,  die  de  belangen  van 
het  bedrijf  schaden; 

ƒ.  te  bestrijden  verkeerde  voorstellingen,  door  middel 
van  de  pers  of  op  andere  wijze  gegeven,  betreffende  het 
bedrijf  in  het  algemeen,  of  omtrent  de  leden  van  de  linie  in 
liet  bijzonder. 

Art.  4. 

Lidmaatschap,  vereischten  van  toelating. 

Leden  kunnen  zijn  ISTe d e  r  1 an dsch e  naamlooze  vennoot¬ 
schappen,  onderlinge  en  coöperatieve  vereen  igingen,  welke 
voldoen  aan  de  eischen,  door  de  wet  te  stellen  voor  de  uit¬ 
oefening  van  het  levensverzekeringbedrijf .  Zoolang  geene 
wet,  regelende  dit  bedrijf  is  tot  stand  gekomen,  wordt  ver- 
eischt : 

a.  publiceering  der  wijze  van  reserve-berekening*  met  ver¬ 
melding  van  alle  factoren,  die  voor  eene  deskundige  beoor- 
deeling  noodig  zijn; 

b.  dat  het  bedrag  der  reserve,  verkregen  door  de  be¬ 
rekening*  volgens  de  opgegeven  methode,  volgens  de  laatste 
balans  gedekt  is ; 

c.  publiceering  der  geldbelegging. 

Hetzelfde  wordt  vereischt  voor  de  instellingen,  welke  na 
totstandkoming  der  wet  eventueel  niet  onder  hare  regeling 
vallen. 

Van  af  de  oprichting  der  Unie  zal  aan  de  toegetreden  leden 
5  jaren  gelegenheid  worden  gegeven  om  aan  deze  vereischten 
te  voldoen. 

Indien  deze  termijn  niet  voldoende  mocht  blijken  te  zijn, 
kan  de  algemeene  vergadering  verlenging  daarvan  toestaan. 

Instellingen  die  later  wenschen  toe  te  treden,  moeten  aan 
de  gestelde  eischen  voldoen. 

Zij  die  lid  wenschen  te  worden,  moeten  door  2  leden  van 
de  Unie  aan  het  bestuur  worden  voorgedragen,  over  welke 
voordracht  eene  beslssing  wordt  genomen  door  de  algemeene 
vergadering. 
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Art.  5. 

Einde  van  het  lidmaatschap. 

Het  lidmaatschap  eindigt: 

1.  door,  naar  liet  oordeel  der  algemeene  vergadering, 
niet  meer  te  voldoen  aan  een  der  vereischten  van  art.  4 ; 

2.  bij  liquidatie  of  faillissement; 

3.  wegens  wanbetaling  van  aan  de  Unie  verschuldigde 
gelden ; 

4.  krachtens  gemotiveerd  besluit  van  3/4  der  leden  ter 
toepassing  van  art.  3,  sub  c,  of  art.  9. 

Een  onvoldoend  aantal  leden  aanwezig'  zijnde  moet  de 
volgende  vergadering  beslissen,  ongeacht  liet  aantal  aan¬ 
wezige  leden  ; 

5.  door  opzegging  minstens  3  maanden  vóór  het  einde 
van  liet  ioopende  vereenigingsjaar. 

Art.  6. 

Bestuur,  verkiezing. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  Unie  in.  en  buiten 
rechten  en  is  belast  met  de  uitvoering  der  genomen  besluiten. 

Het  bestaat  uit  een  college  van  minstens  3  en  hoogstens 
T  leden. 

Het  wordt  gekozen  door  en  uit  de  leden  en  verdeelt  zijne 
werk z a  a m h e d  en  o n  d er  1  i n g . 

He  voorzitter,  penningmeester  en  secretaris  vormen  het 
college  van  dagelijksch  bestuur. 

He  nadere  omschrijving  van  de  taak  van  het  bestuur, 
de  aftreding  en  verdere  bijzonderheden,  worden  in  liet  huis¬ 
houdelijk  reglement,  bedoeld  bij  art.  7,  geregeld. 

Art.  7. 

Huishoudelij k  reglement . 

Het  huishoudelijk  reglement  wordt  door  de  algemeene 
vergadering  vastgesteld  en  desgewenscht  gewijzigd. 

Het  mag  geene  bepalingen  bevatten  in  strijd  met  de  sta¬ 
tuten  en  regelt: 

a.  het  bedrag  der  jaarlijksche  contributie  en  van  het 
entrée-geld  ; 
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b.  de  wijze,  waarop  de  stemmingen  geschieden; 

c.  de  bijzondere  bepalingen  der  Unie. 

Art.  8. 

Algemeene  vergaderingen . 


De  Unie  vergadert: 

a.  jaarlijks,  in  de  maand  Mei,  en  voorts  zoo  dikwijls  het 
bestuur  dit  noodig  acht ; 

b.  op  schriftelijk  verzoek  van  minstens  10  leden,  met 
opgave  der  punten  van  behandeling. 

Art.  9. 

Ingrijpende  besluiten. 

Het  huishoudelijk  reglement  bepaalt  de  wijze,  waarop  een 
besluit  ingrijpend  wordt.  Bij  niet-nakoming  van  een  ingrij¬ 
pend  besluit  kan  een  lid  worden  gestraft  met  verlies  van  het 
lidmaatschap  en  publicatie  daarvan. 

Art.  10. 

Wijziging  en  ontbinding'. 

Wijziging  in  de  bepaling  dezer  statuten  zoomede  een 
besluit  tot  ontbinding  behoeven  de  goedkeuring  van  minstens 
3/4  der  ter  vergadering  aanwezige  leden. 

In  zoodanige  vergadering  moeten  minstens  2/3  der  leden 
aanwezig  zijn. 

Indien  in  bedoelde  vergadering  het  vereischte  aantal  leden 
niet  aanwezig  is,  wordt  binnen  2  maanden  eene  tweede  ver¬ 
gadering  gehouden,  waarin  door  de  dan  aanwezige  leden  bij 
volstrekte  meerderheid  wordt  beslist,  onder  voorbehoud  van 
de  nadere  Koninklijke  goedkeuring,  voor  zooverre  deze  wordt 
vereischt. 

Elk  voorstel  tot  wijziging  of  ontbinding  wordt  met  de 
toelichting  30  dagen  vóór  de  vergadering  aan  de  leden  ge¬ 
zonden. 

Art.  11. 

Liquidatie. 

In  de  algemeene  vergadering  waarin  tot  ontbinding  wordt 
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besloten,  beslist  de  meerderheid  over  de  bestemming  van  de 
eigendommen  van  de  Unie,  worden  liquidateuren  benoemd 
en  de  voorwaarden  van  liquidatie  vastgesteld,  behoudens 
inachtneming  van  het  bepaalde  bij  art.  1702  B.  W. 

(Volgen  de  onderteekemngen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  22  Juli  1913  n°.  71. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

C.  Loosjes,  1°.  S.-G. 
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Zaterdag  2T  September  1913,  *n°.  226. 
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VEREENIGING:  Roomsch  Katholieke  Gildenbond 
,,St.  Jan  de  Dooper”  te  Oosterliout. 

Art.  1.  Er  bestaat  en  is  gevestigd  te  Oosterliout  een  bond. 
van  11. -K.  vakvereenigingen  van  werklieden,  welke  ,, gil¬ 
den”  worden  genoemd. 

De  bond  draagt  den  naam  van  :  Roomseb  Katholieke  Gil¬ 
denbond  ,,St.  Jan  de  Dooper”  te  Oosterliout. 

De  Oasterhoutsche  Roomsch-Katholieke  Volksbond  in  liet 
diocees  Breda,  gevestigd  te  Oosterliout,  waarvan  de  statuten 
zijn  goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  van  18  Augustus 
1906  n°.  57,  is  als  zoodanig  ontbonden  op  16  Maart  1913  en 
denzelfden  dag  veranderd  in  een  bond  van  Roomsch-Katho¬ 
lieke  gilden. 

Art.  2.  Het  doel  van  den  Roomsch  Katholieken  Gilden¬ 
bond  is  de  algemeene  godsdienstige,  zedelijke  en  stoffelijke 
belangen  der  arbeiders  van  Oosterliout  naar  den  geest  der 
Katholieke  Kerk  te  behartigen  en  de  eenheid  in  de  R.-K. 
vakbeweging  der  plaats  te  bevorderen. 

Art.  3.  De  Roomsch  Katholieke  Gildenbond  tracht  dit 
doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg  en  wel  door : 

1.  het  houden  van  algemeene  vergaderingen  der  gilden; 

2.  het  stichten  van  of  medewerken  aan  fondsen,  instel¬ 
lingen  en  clubs  in  het  belang  der  werklieden ; 

3.  het  doen  geven  van  vakonderwijs,  cursussen,  voor¬ 
drachten  en  lezingen  en  het  verspreiden  van  goede  lectuur ; 

4.  het  vormen  van  een  vasten  band  tusseben  cle  R.-K. 
vakvereenigingen  der  plaats ; 

5.  het  optreden  als  vertegenwoordiger  der  R.-K.  arbei¬ 
ders  van  Oosterliout  in  zake  van  algemeen  belang ; 

6.  het  optreden  als  tusschenpersoon  tiisschen  de  arbei¬ 
dersorganisaties  en  andere  organisaties,  zoowel  in  het  bis¬ 
dom  van  Breda  als  in  het  gansche  land ; 
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7.  liet  samen  werken  met  andere  17.  -K.  vereen  i  gingen  en 
- —  tot  bepaalde  doeleinden,  voor  zoover  de  Katholieke  be¬ 
ginselen  dit  toelaten  —  met  andere  niet  Katholieke  vereeni- 
gingen. 

Art.  4.  Om  lid  te  zijn  van  den  Roomsch-Katholieken  Gil¬ 
denbond  moet  eene  vakvereeniging  voldoen  aan  de  volgende 
voorwaarden : 

1.  de  vakvereeniging  moet  gevormd  zijn  uit  arbeiders  of 
personen  die  met  arbeiders  gelijkgesteld  worden; 

2.  zij  moet  zijn  Roomseh-Katholiek  en  hare  statuten  zoo¬ 
wel  bisschoppelijk  als  Koninklijk  zijn  goedgekeurd; 

3.  zij  moet  zoo  mogelijk  aangesloten  zijn  bij  den  Ned, 
R.-K.  Vakbond  waarbij  zij  behoort  ; 

4.  hare  statuten  moeten  zijn  goedgekeurd  door  het  be¬ 
stuur  van  den  Roomsch  Katholieken  Gildenbond  ; 

5.  zij  moet  door  het  bestuur  van  den  Roomsch  Katholie¬ 
ken  Gildenbond  als  gilde  zijn  aangenomen. 

Art.  5.  Eene  vakvereeniging  verliest  haar  lidmaatschap  : 

1.  bij  verlies  van  eene  der  voorwaarden  gesteld  in  art.  4; 

2.  door  vrijwillige  uittreding; 

3.  door  royement  van  het  bestuur  van  den  Roomsch 
Katholieken  Gildenbond  met  2/3  der  stemmen  van  de  ter 
vergadering  aanwezige  leden. 

Royement  kan  geschieden  wegens  : 

a.  eene  of  meer  overtredingen  van  deze  statuten  of  van 
h  et  h  u  is  h  o  u  d  e  1  ij  k  regie  men  t ; 

b.  wegens  positieve  handelingen  of  nalatingen  en  verzui¬ 
men,  in  strijd  met  het  doel  of  de  belangen  van  den  Roomsch 
Katholieken  Gildenbond  of  een  der  gilden. 

Bij  uittreding  uit  den  Roomsch  Katholieken  Gildenbond, 
om  welke  reden  dan  ook,  verliest  de  vakvereeniging  alle 
rechten  op  dien  Roomsch  Katholieken  Gildenbond,  zijne 
eigendommen  en  bezittingen. 

Deze  bepaling  geldt  ook  voor  de  individueele  leden  van 
de  uittredende  vakvereeniging,  zoowel  tegenover  den  R.  K. 
Gildenbond  zei  ven,  als  tegenover  door  den  R.  K.  Gildenbond 
overgenomen,  opgerichte  of  nog  op  te  richten  fondsen,  in¬ 
stellingen  of  clubs,  tenzij  in  de  reglementen  van  die  fondsen, 
instellingen  of  clubs  het  tegendeel  is  of  wordt  bepaald. 

Art.  6.  Er  bestaat  in  den  R.  K.  Gildenbond  een  gilde, 
genaamd:  ,, Gilde  van  diverse  vakken”.  Van  dit  gilde  kun¬ 
nen  alleen  lid  zijn  arbeiders  die  of  wel : 

1.  lid  waren  van  de  opgeheven  vereenigimg:  Afdeeling 
Oosterhout  van  den  R.-K.  Volksbond  in  het  diocees  Breda, 
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doch  niet  van  eene  bestaande  R.-K.  vak  ve  re  en  i  ging,  en  den 
leeftijd  van  30  jaar  hebben  bereikt,  of  wel : 

2.  geen  lid  kunnen  worden  een  er  vakvereeniging  om 
redenen  te  beoordeelen  door  het  bestuur  van  den  R.  K.  Gil¬ 
denbond. 

Hij  d  ie  na  de  oprichting  van  den  R.  K.  Gildenbond  lid 
wenscht  te  worden,  moet  zich  noodzakelijk  aansluiten  bij 
eene  voor  hem  bestaande  vakvereeniging. 

Door  het  bestuur  van  den  R.  K.  Gildenbond  wordt  men 
aangenomen  als  lid  van  het  gilde  van  diverse  vakken. 

Art.  T.  Een  lid  van  het  gilde  van  diverse  vakken  ver¬ 
liest  zijn  lidmaatschap  door : 

1.  vrijwillige  uittreding ; 

2.  bij  ophouden  van  liet  wettig  beletsel  om  aan  te  sluiten 
bij  eene  vakvereeniging,  ter  beoordeeling  van  het  bestuur 
van  den  R.  Iv.  Gildenbond; 

3.  bij  royement  van  het  bestuur  van  den  R.  K.  Gilden¬ 
bond  als  in  art.  5,  3de  lid,  a  en  b. 

Het  bepaalde  in  art.  5,  laatste  lid,  omtrent  verlies  van 
rechten  als  gevolg  van  het  verlies  van  het  lidmaatschap  van 
den  Gildenbond,  betreft  eveneens  het  gilde  van  diverse  vak¬ 
ken  en  zijne  leden. 

Art.  8.  Aan  het  hoofd  van  den  R.  Iv.  Gildenbond  staat 
een  bestuur,  bondsbestuur  genaamd,  gekozen  door  en  uit  de 
gilden. 

Ieder  gilde  kiest  voor  elk  50-tal  leden  of  gedeelte  van  50, 
welke  het  telt  op  1  Januari  van  het  jaar,  één  lid  voor  het 
bondsbestuur. 

De  leden  van  het  bondsbestuur  worden  in  de  maand 
Januari  voor  één  jaar  gekozen. 

Art.  9.  Het  bondsbestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  dage- 
lijksch  bestuur,  bestaande  uit  6  personen,  namelijk  een  2  de- 
voorzitter,  een  1ste-  en  2de-secretaris,  een  1ste-  en  2de-pen- 
ningmeester  en  een  commissaris.  De  1ste- voorzitter  wordt 
gekozen  uit  en  door  de  leden. 

Er  mogen  van  één  gilde  niet  meer  dan  2  personen  zitting' 
hebben  in  het  dagelijksch  bestuur. 

xlrt.  10.  De  leden  van  het  bondsbestuur  treden  af  in  de 
laatste  week  van  Januari,  met  uitzondering  van  de  leden  van 
het  dagelijksch  bestuur,  die  in  functie  blijven  totdat  liet 
nieuwe  dagelijksch  bestuur  de  bescheiden  van  den  R.  K. 
Gildenbond  heeft  overgenomen. 

Het  bondsbestuur  en  het  dagelijksch  bestuur  zijn  terstond 
herkiesbaar. 
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De  lste- voorzitter  treedt  af  in  de  laatste  week  van  Januari 
en  is  eveneens  terstond  herkiesbaar. 

Art.  11.  Het  bondsbestuur,  alsmede  liet  dagelijksch  be¬ 
stuur,  wordt  ter  zijde  gestaan  door  een  door  Z.  D.  H.  den 
bisschop  van  Breda  te  benoemen  geestelijken  adviseur,  die 
bondsadviseur  wordt  genoemd. 

De  bondsadviseur  moet  van  alle  vergaderingen  te  voren  in 
kennis  gesteld  worden. 

Besluiten  welke  naar  zijne  meening  niet  betreffen  zaken 
van  technischen  aard,  mogen  niet  worden  uitgevoerd  zonder 
zijne  voorkennis  en  goedkeuring. 

Bij  meeningsverschil  bestaat  beroep  bij  Z.  D.  H.  den  bis¬ 
schep  van  Breda. 

De  bondsadviseur  heeft  het  recht  alle  vergaderingen  der 
gild  en,  fondsen,  instellingen  of  clubs,  ressorteerende  onder 
den  B .  K.  Gildenbond,  bij  te  wonen. 

Art.  12.  Elk  gilde  heeft  als  zelfstandige  vakvereeniging 
zijn  eigen  afzonderlijk  bestuur,  hetwelk  met  betrekking  tot 
den  B.  K.  Gildenbond  en  het  bondsbestuur  gildebestuur 
wordt  geheeten. 

Art.  13.  Het  bondsbestuur  moet  jaarlijks  minstens  4 
algemeene  vergaderingen  van  den  Gildenbond  beleggen  en 
is  bevoegd  meerdere1  uit  te  schrijven. 

Het  is  verplicht  dit  binnen  eene  maand  te  doen,  wanneer 
dit  door  minstens  2  gildebesturen  of  ook  door  één  gildebe- 
.  stuur,  met  2/3  van  het  aantal  leden  uit  het  gilde  van  diverse 
vakken,  met  schriftelijke  opgave  van  reden(en)  wordt  aan¬ 
gevraagd  . 

Art.  14.  De  besluiten  welke  op  de  algemeene  vergade¬ 
ringen  van  den  B.  K.  Gildenbond  genomen  worden,  alsmede 
de  door  het  bondsbestuur  genomen  besluiten  van  huishoude- 
lijken  aard,  zijn  bindend  voor  de  gilden  en  hunne  leden. 

Art.  15.  Buitengewone  geldelijke  verplichtingen  tegen¬ 
over  den  B.  K.  Gildenbond  kunnen  aan  de  gilden  of  hunne 
leden  niet  worden  opgelegd,  tenzij  in  eene  algemeene  verga¬ 
dering. 

Voorstellen  daartoe  moeten  minstens  3  weken  vóór  de  alge- 
meene  vergadering  zijn  bekend  gemaakt. 

Besluiten  zijn  eerst  geldig,  wanneer  zij  door  2/3  der  in  de 
vergadering  aanwezige  stemgerechtigden  zijn  aangenomen. 

Hetzelfde  wordt  vereischt  wanneer  eens  opgelegde  gel¬ 
delijke  verplichtingen  worden  op  geheven  of  verminderd. 

Art.  16.  Tot  stichting  van  algemeene  fondsen,  instellin- 
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gen  of  clubs  wordt  de  goedkeuring*  der  algemeene  vergade¬ 
ring  ge  vord  erd . 

Art.  1T.  De  R.  K.  Gildenbond,  liet  bondsbestuur  en 
dagelijksch  bestuur  zijn  niet  aansprakelijk  voor  de  bande¬ 
lingen,  contracten  of  verplichtingen  der  gilden,  tenzij  in 
eene  algemeene  vergadering  van  den  R.  K.  Gildenbond  die 
aansprakelijkheid  uitdrukkelijk  is  vastgesteld. 

Evenmin  zijn  zij  aansprakelijk  voor  de  handelingen  of  ver¬ 
plichtingen  van  onder  hen  ressorteerende,  met  afzonderlijke 
statuten  of  reglement  werkende  fondsen,  instellingen  of 
clubs,  tenzij  die  aansprakelijkheid  volgt  uit  de  statuten  of 
reglementen  of  in  eene  algemeene  vergadering  van  den 
R.  K.  Gildenbond  uitdrukkelijk  is  vastgesteld. 

Het  bondsbestuur  heeft  echter  het  recht  van  controle  en 
inspectie  en  mag  dit  te  allen  tijde  uitoefenen  op  de  eigen¬ 
dommen,  bezittingen,  boeken  .  en  bescheiden  van  fondsen, 
instellingen  of  clubs,  ressorteerende  onder  den  R.  K.  Gil¬ 
denbond.  Het  is  verplicht  bij  gebleken  onregelmatigheid 
hiervan  zoodra  mogelijk  aan  de  leden  dier  vereeniging  ken¬ 
nis  te  geven. 

Art.  18.  Wanneer  in  een  gilde  of  in  een  onder  toezicht 
van  het  bondsbestuur  werkend  fonds,  instelling  of  club  een 
geschil  ontstaat  tusschen  bestuursleden  onderling  of  tus- 
sclien  bestuursleden  en  leden,  hebben  partijen  het  recht  de 
tusschenkonist  van  het  bondsbestuur  in  te  roepen,  aan  wiens 
uitspraak  zij  zich  moeten  onderwerpen. 

Art.  19.  De  geldmiddelen  van  den  R.  K.  Gildenbond 
worden  gevormd  door  de  contributiën  en  bijdragen  der  gil¬ 
den,  eereleden,  donateurs  en  begunstigers,  door  de  giften, 
toevallige  baten,  schenkingen  en  legaten. 

Art.  20.  Elk  gilde  betaalt  voor  ieder  lid  als  contributie 
aan  den  R.  K.  Gildenbond  eene  jaarlijksche  bijdrage,  bij 
huishoudelijk  reglement  nader  te  bepalen. 

Art.  21.  Als  eereleden,  donateurs  en  begunstigers  van 
den  R.  K.  Gildenbond  worden  beschouwd  zij  die  den  R.  K. 
Gildenbond  steunen  door  eene  jaarlijksche  bijdrage  van 
respectievelijk  f  5,  f2,50  of  fl. 

Zij  hebben  recht  van  toegang  tot  die  feestvergaderingen 
en  uitvoeringen,  die  ook  voor  de  leden  der  gilden  gratis  toe¬ 
gankelijk  zijn. 

Art.  22.  De  R.  K.  Gildenbond  is  opgericht  voor  den  tijd 
van  29  jaar  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  op¬ 
richting,  16  Maart  1913.  Het  ver eenigings jaar  loopt  van  1 
Januari  tot  einde  December. 
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Art.  23.  Een  huishoudelijk  reglement,  dat  met  deze  sta¬ 
tuten  niet  in  strijd!  mag  wezen,  bevat  nadere  bepalingen  om¬ 
trent  de  verkiezing  en  werkzaamheden  van  bet  bondsbestuur 
en  dagelijksch  bestuur,  de  vergaderingen,  de  contributie  en 
contributie-inning  en  verdere  verrichtingen  van  den  R.  K. 
Gildenbond. 

Art.  24.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  niet  wor¬ 
den  gemaakt  dan  op  eene  daartoe  uitdrukkelijk  bijeengeroe¬ 
pen  algemeene  vergadering  van  den  R.  K.  Gildenbond,  na¬ 
dat  de  voorgestelde  wijzigingen  aan  de  gilden  ministens  4 
weken  te  voren  zijn  toegezonden.  Zij  treden  niet  in  werking 
dan  nadat  daarop  de  bisschoppelijke  en  daarna  de  Konink¬ 
lijke  goedkeuring  verkregen  is. 

Art.  25.  Z.  D.  H.  de  bisschep  van  Breda  zal  te  allen  tijde 
de  vereeniging  kunnen  ontbinden,  wanneer  zij  aan  haar  doel 
niet  meer  beantwoordt. 

Art.  26.  De  R.  K.  Gildenbond  kan  niet  ontbonden  wor¬ 
den  zoolang  2  gilden  zijn  voortbestaan  verlangen 

Bij  eventueels  ontbinding  vervallen  de  bezittingen,  nadat 
overeenkomstig  art.  1702  B.  W.  de  schulden  van  den  R.  K. 
Gildenbond  zijn  voldaan,  aan  eene  door  het  dan  nog  aan¬ 
wezige  bestuur,  in  overleg  en  met  goedkeuring  van  den  gees¬ 
telijken  adviseur,  aan  te  wijzen  Katholieke  sociale  vereeni- 
giiig,  bij  voorkeur  vin  Ooisterkout. 

Art.  27.  In  gevallen  waarin  deze  statuten  of  het  huis¬ 
houdelijk  reglement  niet  voorzien,  is  de  beslissing  aan  het 
bondsbestuur,  in  overleg  met  den  eerwaarden  adviseur. 

(Volgen  de  onderteekemngen. ) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  22  Juli  1913  n°.  71. 

Mij  bekend. 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal , 

C.  Loosjes,  1°.  S.-G. 
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Bijvoegsel  tot  de  N edertandsche  Staatscourant  van 
Zaterdag  27  September  1913.  n°.  226. 
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VEREENIGING:  De  Provinciale  Groninger  Tuin¬ 
bon  wvereeniging,  te  Zuidbroek. 

Naam  en  zetel  der  vereeniging. 

Art.  I.  De  Provinciale  Groninger  Tuinbouwvereeniging 
is  opgericht  in  de  gemeente  Zuidbroek  en  aldaar  gevestigd. 
Als  domicilie  kiest  zij  de  woonplaats  van  baren  secretaris. 

Duur  der  vereeniging. 

Art.  II.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren  en  11  maanden,  aanvangende  met  den  dag  van  op¬ 
richting,  zijnde  4  Februari  189T.  Het  boekjaar  vangt  aan  op 
1  Januari  en  eindigt  op  31  December. 

Doel  en  middelen. 

Art.  III.  Het  doel  der  vereeniging  is  den  tuinbouw  en 
den  handel  in  tuinbouwproducten  te  bevorderen.  Zij  tracht 
dat  doel  te  bereiken  door  het  doen  houden  van  voordrachten, 
door  het  organiseeren  van  of  deelnemen  aan  tentoonstellingen, 
door  het  houden  van  excursies  en  voorts  door  andere  wettige 
middelen,  die  aan  het  doel  bevorderlijk  kunnen  zijn. 

Leden  der  vereeniging. 

Art.  IV.  Lid  der  vereeniging  kunnen  worden  zij,  die  in 
de  provinciën  Groningen,  Friesland  en  Drenthe  wonen  en 
zelf  eene  kweekerij  bezitten  of  daarin  aandeelhouder  zijn.  Ook 
zoons  van  bovenbedoelde  personen,  die  den  meerderjarigen 
leeftijd  bereikt  hebben  en  in  het  vak  werkzaam  zijn,  kunnen 
lid  der  vereeniging  worden. 
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Art.  Y.  Zij  die  lid  der  vereeniging  wenschen  te  worden, 
melden  zicli  daartoe  met  opgave  van  naam  en  voornaam,  be¬ 
roep  en  woonplaats  aan  bij  den  secretaris  van  liet  bestuur.  In 
de  eerste  daaropvolgende  ledenvergadering  wordt  omtrent 
hunne  toelating  bij  stemming  door  de  aanwezige  leden  be¬ 
slist.  Om  als  lid  der  vereeniging  te  worden  aangenomen,  moet 
men  minstens  2/3  der  uitgebrachte  geldige  stemmen  op  zich 
hebben  vereenigd. 

Art.  VI.  Tot  eereleden  kunnen  door  de  ledenvergadering 
op  voorstel  van  het  bestuur  worden  benoemd  zij,  die  zich 
bijzonder  verdienstelijk  jegens  de  vereeniging  hebben  ge¬ 
maakt;  dezen  hebben  slechts  eene  adviseerende  stem  en  zijn 
geene  contributie  verschuldigd. 

Art.  VII.  Men  verliest  het  lidmaatschap  der  vereeniging 
door  schriftelijke  opzegging  aan  den  secretaris  of  door  roye¬ 
ment  krachtens  besluit  der  ledenvergadering*,  genomen  met 
ten  minste  2/3  der  uitgebrachte  geldige  stemmen  of  door 
overlijden. 

Geldmiddelen. 

Art.  VIII.  Ieder  lid  betaalt  eene  jaarlijksche  contributie 
tot  een  bedrag  jaarlijks  door  de  algemeene  vergadering  te  be¬ 
palen.  Zij  die  in  den  loop  van  het  kalenderjaar  lid  worden, 
betalen  de  volle  contributie  over  het  loopende  boekjaar. 

Bestuur. 


Art.  IX.  Het  bestuur  bestaat  uit  ten  minste  5  leden, 
waarvan  een  der  leden  voorzitter,  een  ander  secretaris  en  een 
derde  penningmeester  is,  terwijl  de  overigen  de  twee  eerste 
functionarissen  bij  afwezigheid  vervangen. 

Het  bestuur  wordt  uit  en  door  de  leden  gekozen.  Jaarlijks 
treden  in  de  maand  Januari  2  of  3  bestuursleden  volgens  op 
te  maken  rooster  af;  zij  zijn  echter  dadelijk  herkiesbaar.  Tus- 
schentijds  ontstane  vacaturen  worden  in  Januari  vervuld  voor 
den  tijd,  dien  het  uitgetreden  of  uitgevallen  bestuurslid  nog 
zitting  zou  gehad  hebben  in  het  bestuur.  Het  bestuur  verte¬ 
genwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten  rechten. 

De  bestuursfunctiën  worden  onderling  door  het  bestuur 
verdeeld. 

Vergaderingen. 

Art.  X.  De  vergaderingen  worden  gehouden  te  Zuidbroek, 
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of  ter  plaatse  waar  zulks  volgens  liet  oordeel  van  liet  bestuur 
noodig  is.  Jaarlijks  in  de  maand  Januari  wordt  eene  alge- 
meene  vergadering  gehouden,  waarin  het  bestuur  verslag 
over  het  verloopen  jaar  uitbrengt  en  de  jaarlijksche  rekening 
van  het  bestuur  wordt  opgenomen  en  gesloten.  Op  verzoek  van 
ten  minste  5  leden  is  het  bestuur  verplicht  binnen  eene  maand 
eene  ledenvergadering  te  beleggen. 

Op  de  algemeene  vergadering  worden,  behalve  de  bestuurs¬ 
voorstellen,  ook  voorstellen  van  leden,  voor  zoover  deze  ten 
minste  14  dagen  vooraf  schriftelijk  bij  het  bestuur  zijn  inge¬ 
diend,  behandeld.  Over  personen  wordt  schriftelijk  gestemd. 

Bij  de  stemmingen  beslist  de  volstrekte  meerderheid. 

Art.  XI.  Op  voorstel  van  het  bestuur  wordt  een  huishou¬ 
delijk  reglement  der  vereeniging  door  de  algemeene  of  leden¬ 
vergadering  vastgesteld.  Dit  reglement  mag  niets  bevatten 
wat  in  strijd  is  met  deze  statuten.  Deze  statuten  kunnen  niet 
anders  gewdjzigd  worden  dan  op  voorsel  van  het  bestuur  of 
van  ten  minste  5  leden  der  vereeniging  en  met  goedvinden 
der  algemeene  of  ledenvergadering. 

Ontbinding. 

Art.  XII.  De  vereeniging  kan  ten  allen  tijde  worden  ont¬ 
bonden,  doch  niet  anders  dan  op  voorstel  van  het  bestuur  of 
van  ten  minste  10  leden  en  met  goedkeuring  van  ten  minste 
2/3  deel  der  uitgebrachte  geldige  stemmen  in  eene  tot  be¬ 
handeling  van  dit  voorstel  opzettelijk  saamgeroepen  vergade¬ 
ring  van  de  leden  der  vereeniging,  waarin  ten  minste  3/4  deel 
der  leden  aanwezig  is. 

In  geval  van  ontbinding  der  vereeniging  worden  hare  bezit¬ 
tingen  onder  de  leden  verdeeld  met  inachtneming  van  art. 
1702  Burgerlijk  Wetboek. 

(Volgen  de  onder  teeltenin  gen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  22  Juli  1913  n°.  Tl. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i.. 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal^ 

C.  Doosjes,  1°.  S.-G. 
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4  EKEEN I  GING :  Contrölevereeniging  „Wapserveen'’, 
te  Wapserveen,  gemeente  Havelte. 

Naam,  doel,  duur  en  middelen. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Controle 
vereeniging  , , W ap  serve  en” . 

Zij  is  gevestigd  te  Wapserveen. 

Art.  2.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd 
van  29  jaren,  aanvangende  21  Juni  1913. 

Art.  3.  Het  doel  der  Contrölevereeniging  is :  liet  ver¬ 
krijgen  van  betrouwbare  gegevens  betreffende  de  melk-  en 
boteropbrengst  en  de  afstamming  van  de  melkgevende 
koeien  der  leden. 

Art.  4.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  door 
het  geregeld  bepalen  van  de  hoeveelheid  en  het  vetgehalte 
der  melk  van  de  afzonderlijke  koeien  der  leden,  en  het  aan¬ 
leggen  en  geregeld  bij  houden  van  de  benoodigde  registers 
voor  de  afstamming. 

Art.  5.  De  leden  der  vereeniging  zijn1  veehouders  te  of 
in  den  omtrek  van  Wapserveen  woonachtig. 

Hij  die  lid  der  vereeniging  wenscht  te  worden,  meldt  zich 
aan  bij  den  secretaris  van  het  bestuur  met  opgave  van  het 
aantal  koeien,  waarvan  hij  de  opbrengst  wenscht  te  laten 
controLeeren. 

In  de  eerstvolgende  ledenvergadering  wordt  omtrent  de 
toelating  beslist. 

Om  als  lid  te  worden  aangenomen,  moet  men  de  meerder¬ 
heid  der  uitgebrachte  geldige  stemmen  hebben  verkregen. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  wordt  verloren: 

a.  door  opzegging  bij  den  secretaris  van  het  bestuur  der 
vereeniging,  ten  minste  drie  maanden  voor  het  einde  van 
het  vereenigingsjaar ; 
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b.  door  vervallenverklaring',  krachtens  besluit  der  alge¬ 
meen©  vergadering  der  leden,  genomen  met  ten  minste  3/4 
der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Hij,  die  zijn  lidmaatschap  heeft  verloren,  verliest  onmid¬ 
dellijk  alle  rechten  aan  liet  lidmaatschap  der  vereeniging 
verbonden  en  betaalt  aan  de  vereeniging  eene  schadevergoe¬ 
ding,  door  de  ledenvergadering  vast  te  stellen. 

Deze  schadevergoeding  mag  in  geen  geval  meer  bedrage n 
dan  f  2  per  koe  door  hem  aangeg*even,  indien  de  opzegging 
of  de  vervallenverklaring  plaats  heeft  in  het  eerste  vereeni- 
gingsjaar,  en  niet  meer  dan  f  1,50  per  koe,  indien  de  opzeg¬ 
ging  (of  vervallenverklaring)  plaats  heeft  in  het  tweede  ver- 
eenigingsjaar. 

Indien  een  lid  zijn  lidmaatschap  opzegt ,  omdat  hij  ophoudt 
veehouder  te-  zijn.  of  omdat  hij  van  woonplaats  verandert 
naar  eene  plaats  meer  dan  5  K.M.  van  de  coöperatieve  stoom- 
zuivelfabriek  te  Wapserveen  gelegen,  is  voormelde  schade¬ 
vergoeding  niet  verschuldigd. 

Art.  T.  De  weduwe  en  erfgenamen  van  een  overleden  lid 
hebben,  indien  de  boerderij  niet  wordt  opgeheven,  ge¬ 
durende  het  loopend  jaar  dezelfde  rechten  op  de  controle  als 
de  overledene  had,  doch  daarentegen  ook  dezelfde  verplich¬ 
tingen  als  waartoe  de  leden  gehouden  zijn. 

Art.  8.  De  kosten  van  de  controle  worden  over  de  leden 
omgeslagen  naar  verhouding  van  ten  minste  het  aantal 
koeien,  waarvoor  zij  zich  bij  toetreding  tot  de  vereeniging 
hebben  verbonden,  of  van  zooveel  meer,  als  zij  geregeld 
hebben  doen  controleeren  boven  het  aantal,  waarvoor  zij  zich 
verbonden  hebben,  behoudens  bijzondere  omstandigheden  ter 
beoordeeling  van  de  ledenvergadering. 

Art.  9.  De  behartiging  van  de  belangen  der  vereeniging 
wordt  opgedragen  aan  een  bestuur,  bestaande  uit  drie  leden. 

Zij  worden  gekozen  door  de  leden  en  verdeelen  onderling 
de  functiën  van  voorzitter,  secretaris  en  penningmeester 

Het  bestuur  is  in  zijn  geheel  belast  met  de  uitvoering  der 
besluiten  der  leden. 

Het  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten  rechten 

Art.  10.  Het  bestuur  benoemt,  na  overleg  met  de  leden, 
den  controleur,  stelt  diens  instructie  vast  en  heeft  het  recht 
hem  te  ontslaan,  wanneer  hij  zich  niet  houdt  aan  de  gegeven 
instructiën,  of  wanneer  dat  ontslag  om  andere  redenen  ter 
beoordeeling  van  eene  ledenvergadering  wenschelijk  mocht 
blijken. 

Art.  11.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Mei  tot  1  Mei 
des  middags  twaalf  uur. 
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Art.  12.  Bij  huishoudelijk  reglement,  dat  geene  bepa¬ 
lingen  mag  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten,  wordt  be¬ 
paald  de  wijze  van  aftreden  der  bestuursleden,  wTorden  de 
werkzaamheden  de;r  bestuursleden  geregeld  en  voorts  alles, 
wat  betreft  het  houden  van  vergaderingen. 

Art.  13.  Besluiten  ter  uitvoering  dezer  statuten  worden 
genomen  bij  meerderheid  der  uitgebrachte  geldige  stemmen 
in  vergaderingen,  waartoe  de  leden  minstens  twee  dagen 
vooraf  worden  op  geroepen. 

Art.  14.  Tot  wijziging  dezer  statuten  kan  worden  be¬ 
sloten  met  eene  meerderheid  van  2/3  van  het  aantal  ter  ver¬ 
gadering  aanwezige  leden,  behoudens  goedkeuring  volgens 
de  wet. 

De  voorstellen  daartoe  moeten  ten  minste  14  dagen  vooraf 
aan  de  leden  worden  medegedeeld. 

Art.  15.  xllle  geschillen  gerezen  tusschen  de  leden  en  hef 
bestuur  zullen,  zoo  zij  volgens  de  wet  voor  eene  scheids¬ 
rechterlijke  beslissing  vatbaar  zijn,  door  de  ledenvergadering 
worden  beslist. 

Art.  16.  De  vereeniging  kan  ten  allen  tijde  worden  ont¬ 
bonden,  indien  daartoe  wordt  besloten  met  ten  minste  2/3 
der  geldige  uitgebrachte  stemmen  in  eene  ledenvergadering, 
waarin  ten  minste  3/4  van  het  aantal  leden  tegenwoordig  is. 

Eene  tweede  ledenvergadering  kan  omtrent  ontbinding  der 
vereeniging  besluiten  met  meerderheid  der  uitgebrachte 
geldige  stemmen  der  aanwezige  leden,  indien  eene  eerste 
ledenvergadering  door  onvoldoende  opk'omst  tot  besluiten 
onbevoegd  is. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  zullen  hare  bezittingen 
onder  de  laatst  overgebleven  leden  worden  verdeeld,  be¬ 
houdens  inachtneming  van  het  bepaalde  bij  art.  1702  van 
het  Burgerlijk  Wetboek. 


( Volgen  de  onder teekening en. ) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  22  Juli  1913  n°.  71. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 
Kamens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal , 

C.  Loosjes,-  1°.  S.-G. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Zaterdag  27  September  1913,  n°.  226. 


N#.  1294. 


VEREENIGING:  De  Haagsche  Dagbladpers,  te 
’s  Graven ha  ge. 

Naam  en  zetel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  De  Haagsche 
Dagbladpers,  is  gevestigd  te  ’s  Gravenliage  en  opgericht  voor 
den  tijd  van  29  jaren  en  9  maanden,  te  rekenen  van  den  dag 
der  oprichting,  zijnde  1  Maart  1913. 

Art.  2.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot 
ultimo  December. 

Het  eerste  jaar  van  1  Maart  tot  31  December  1913. 

Doel. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  om  de  belangen 
te  behartigen  van  hare  leden.  Zij  doet  dit,  voor  zoover  haar 
dat  gewenscht  voorkomt,  in  samenwerking  met  De  Neder- 
landsche  Dagbladpers,  vereeniging  van  uitgevers  van  dag¬ 
bladen,  gevestigd  te  Amsterdam. 

Art.  4.  Zij  tracht  haar  doel  te  bereiken  langs  wettigen 
weg  en  wel  door  het  houden  van  bijeenkomsten,  het  bevor¬ 
deren  van  gezonde  toestanden  en  goede  verhoudingen  in  het 
vak  ter  plaatse,  zoo  tegenover  elkander  als  jegens  het 
publiek ;  het  vertegenwoordigen  van  de  Haagsche  dagblad¬ 
pers  bij  het  behartigen  van  hare  belangen  bij  openbare 
bestuurslichamen,  maatschappijen,  vereenigingen  en  daar¬ 
mee  gelijk  te  stellen  lichamen;  en  verder  door  alle  wettige 
middelen,  welke  aan  het  doel  bevorderlijk  kunnen  zijn. 

Leden. 

Art.  5.  Leden  der  vereeniging  kunnen  zijn  bestuurders 
van  een  plaatselijk  dagblad. 
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Art.  6.  Wie  als  lid  der  vereen i ging  wenscht  toe  te  tre¬ 
den,  riclit  eene  daartoe  strekkende  scdirif telijke  aanvrage  tot 
het  bestuur.  De  secretaris  geeft  binnen  acht  dagen  kennis 
van  de  aanvrage  aan  de  leden. 

Over  de  toelating  wordt  op  de  eerstvolgende  ledenverga¬ 
dering  schriftelijk  gestemd. 

Het  lidmaatschap  gaat  verloren  door:  overlijden,  schrif¬ 
telijke  opzegging  aan  het  bestuur,  royement  bij  besluit  eener 
ledenvergadering. 

Bestuur. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  ten  minste  twee  leden,  die 
door  de  ledenvergadering  worden  gekozen.  Hunne  werkzaam¬ 
heden  worden  geregeld  bij  huishoudelijk  reglement.  Het  be¬ 
stuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten  rechten. 

Art.  8.  Het  bestuur  treedt  jaarlijks,  op  het  eind  van  een 
vereenigingsjaar,  af  en  is  dadelijk  herkiesbaar. 

Y  ergaderingen . 

Art.  9.  Ledenvergaderingen  worden  gehouden  zoo  vaak 
de  belangen  der  vereeniging  liet  meebrengen,  doch  ten 
minste  eenmaal  ’s  maands.  Op  de  verplichte  ledenvergade¬ 
ringen  op  het  eind  van  elk  vereenigingsjaar,  d.  i.  in  de 
maand  December,  heeft  bestuursverkiezing  plaats. 

Geldelijk  beheer. 

Art.  10.  Het  geldelijk  beheer  wordt  geregeld  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement.  TJiterlijk  in  de  maand  Juni  na  elk  ver¬ 
eenigingsjaar  —  voor  het  eerst  in  de  maand  Juni  1914  — - 
wordt  door  het  bestuur  rekening  en  verantwoording  over  zijn 
gevoerd  geldelijk  beheer  van  het  afgeloopen  jaar  uitge¬ 
bracht. 

Goedkeuring  door  die  ledenvergadering  ontlast  dat  bestuur 
van  het  gehouden  beheer. 

Stemmingen. 

Art.  11.  Alle  besluiten  der  ledenvergaderingen  worden 
(genomen  met  eene  meerderheid  van  ten  minste  twee  derden 
der  aanwezige  stemgerechtigde  leden.  Geen  besluit  kan  ter 
vergadering  worden  genomen,  zoo  niet  de  meerderheid  der 
stemgerechtigde  leden  tegenwoordig  is.  Indien  het  aantal 
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stemgerechtigde  leden  op  de  eerste  vergadering  niet  aan¬ 
wezig  is,  dan  wordt  uiterlijk  op  de  eerstvolgende  verplichte 
ledenvergadering  het  aangehouden  voorstel  opnieuw  ter 
tafel  gebracht  en  eene  beslissing  genomen. 

Stemgerechtigd  zijn  die  leden,  die  de  bevoegdheid  hebben 
om  verbintenissen  aan  te  gaan  ten  behoeve  van  het  blad,  dat 
zij  besturen.  Van  leden,  die  bestuurders  zijn  van  een  en  het¬ 
zelfde  dagblad,  kan  slechts  één  stemgerechtigd  zijn. 

Over  zaken  wordt  mondeling  gestemd  en  over  verkiezing 
van  personen  schriftelijk. 

Entrée  en  contributie. 

V 

Art.  12.  Entrée  en  contributie  wordt  bij  huishoudelijk 
reglement  vastgesteld. 

Huishoudelij  k  reglement . 

Art.  13.  Het  huishoudelijk  reglement  der  vereeniging 
mag  geene  bepalingen  bevatten  in  strijd  met  hare  statuten. 

Statutenwijziging  en  ontbinding. 

Art.  14.  Door  het  bestuur  of  de  meerderheid  der  leden 
kunnen  voorstellen  tot  wijziging  der  statuten  of  tot  ontbin¬ 
ding  der  vereeniging  schriftelijk  worden  ingediend. 

Binnen  zes  weken  na  de  indiening  van  zulk  een  voorstel 
wordt  het  op  de  ledenvergadering  behandeld. 

Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking,  al¬ 
vorens  daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  15.  In  geval  van  ontbinding  geschiedt  de  liquidatie 
door  het  bestuur,  tenzij  de  ledenvergadering  bedoeld  in  het 
vorig  artikel,  hieromtrent  anders  beslist.  Alles  behoudens 
inachtneming  van  het  voorschrift  van  art.  1702  Burgerlijk 
Wetboek. 

(  Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  van  22  Juli  1913  n°.  71. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  t., 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris -Gen  er  aal t 

C.  Doosjes,  1°.  S.-G . 
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VEREENIGING:  Brug  over  de  Beilervaart,  te 
Beilen. 


Naam,  doel,  duur.' 

i  •  ■  I 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  deiï  üaain  van:  Brug  over 
de  Beilervaart,  is  gevestigd  te  Beilen  ën  wordt  aangegaan 
voor  een  tijdvak  van  29  jaar  en  11  m banden,  aanvangende 
lieden  den  eersten  October  negentienhöiidérd  twaalf.  Bij  liet 
verstrijken  van  dit  tijdvak  wordt  de  vereeniging  opnieuw 
voor  een  gelijken  tijd  aangegaan,  behoudens  de  nadere 
Koninklijke  goedkeuring  ingevolge  de  wet. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  verbetering  te  bren¬ 
gen  in  de  ligging  der  gronden  liarer  leden,  door  bet  maken 
en  in  stand  houden  van  eene  brug  over  de  Beilervaart  nabij 
hectometerpaal  24  met  daarmede  in  verband  staande  wer¬ 
ken. 

Art.  3.  Het  ver  eenigings  jaar  loopt  van  1  Januari  tot  1 
Januari,  voor  het  eerst  van  heden  tot  1  Januari  1913. 

fjG  i  '  4rIf  90  i 

Lidmaatschap. 

Art.  4.  Ieder  eigenaar  van  gronden  gelegen  ten  noorden 
van  de  Beilervaart  in  de  gemeente  Beilen,  kan  zich  voor -het 
lidmaatschap  bij  het  bestuur  der  vereeniging*  aanmelden, 
onder  opgave  van  het  aantal  hectaren  van  zijn  aldaar  gele¬ 
gen  grondbezit. 

De  ledenvergadering  beslist  over  de  al  of  niet  toelating. 

Bij  toelating  wordt  het  betrekkelijk  grondbezit  van  het 
nieuwe  lid  opgenomen  in  den  door  liet  bestuur  op  te  maken 
en  bij  te  houden  legger  van  al  de  eigendommen  der  oprich¬ 
ters  en  leden  der  vereeniging. 
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Bedoelde  legger  ligt  steeds  ter  inzage  van  de  leden  ten 
huize  van  den  voorzitter. 

Art.  5.  Ieder  nieuw  toegelaten  lid  moet  een  ledenregister, 
inhoudende  de  statuten  der  vereeniging,  teekenen  en  per 
ingeschreven  hectare  grondbezit  een  entrée-geld  betalen, 
waarvan  het  bedrag  jaarlijks  in  de  eerste  ledenvergadering 
wordt  vastgesteld. 

Op  dezelfde  vergadering  wordt  het  bedrag  vastgesteld  van 
de  contributie  (omslag),  welke  de  leden  dat  jaar  per  inge¬ 
schreven  hectare  moeten  betalen  en  welke  contributie  door 
het  bestuur  vóór  den  eersten  Maart  daar  eers  t  a  an  vol  gen  de 
wordt  geïnd. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  eindigt 

a.  door  het  ophouden  bezitter  te  zijn  van  gronden  in  de 
gemeente  Beilen  ten  noorden  van  de  Beilervaart; 

b.  door  ontzetting  uit  het  lidmaatschap,  waarvoor  eene 
meerderheid  van  ten  minste  twee-derde  der  uitgebrachte 
stemmen  der  ledenvergadering  wordt  vereischt. 

Bij  overdracht  van  in  genoemden  legger  opgenomen  per- 
ceelen  is  de  overdrager  verplicht  daarvan  terstond  kennis  te 
geven  aan  het  bestuur. 

Door  op  te  houden  lid  te  zijn  verliest  men  alle  aanspraken 
op  goederen  der  vereeniging. 

Bestuur. 

Art.  T.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  3  per- 
fsonen,  uit  de  leden  gekozen,  welk  bestuur  onderling  de 
functiën  van  voorzitter,  secretaris  en  penningmeester  ver¬ 
deelt.  Voor  het  eerst  treden  als  bestuur  op  de  ondergeteeken- 
den  Tieme  van  Dijk,  Klaas  Brink  en  Jan  Hofman  Mz.,  die 
eveneens  de  functiën  onder  elkaar  verdeelen. 

Art.  8.  Jaarlijks  treedt  één  bestuurslid  af,  volgens  op  te 
maken  rooster  en  wordt  op  de  eerste  in  dat  jaar  te  houden 
ledenvergadering  in  de  vacature  voorzien.  Aftredende  leden 
zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  9.  Het  bestuur  behartigt  de  belangen  der  vereeni¬ 
ging  in  den  ruimsten  zin,  regelt  alle  werkzaamheden  ver¬ 
bonden  aan  het  daarstellen,  in  stand  houden,  bedienen  en 
verlichten  van  de  te  maken  brug. 

Ledenvergadering. 

Art.  10.  Eene  ledenve.gr  Jering  wordt  bijeengeroepen  in 
de  eerste  week  van  elk  nieuw  ingetreden  vereenigingsjaar, 
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op  een  door  liet  bestuur  te  bepalen  dag*  en  plaats  en  voorts 
zoo  dikwijls  het  bestuur  of  ten  minste  3  leden  zulks  noodig* 
achten. 

In  de  eerste  ledenvergadering*  van  elk  vereenigingsjaar 
wordt  door  den  voorzitter  verslag  uitgebracht  over  de  werk¬ 
zaamheden  in  het  afgeloopen  dienstjaar,  doet  de  penning¬ 
meester  rekening  en  verantwoording  van  zijn  geldelijk 
beheer  over  het  afgeloopen  jaar  en  wordt  uitvoering  gegeven 
aan  het  bepaalde  bij  de  artikelen  5,  tweede  alinea,  en  8. 

#  Art.  11.  Op  de  ledenvergadering  hebben  de  leden  stem¬ 
men  naarmate  ieders  in  genoemden  legger  opgenomen 
grondbezit  en  wel:  wanneer  dit  bedraagt  minder  dan 
5  hectaren  1  stern,  van  5  tot  en  met  10  hectaren  2  stemmen 
en  zoo  vervolgens  voor  iedere  5  hectaren  bezit  1  stem,  met 
een  maximum  van  5  stemmen  voor  één  lid. 

Ieder  lid  kan  zich  door  een  schriftelijk  gemachtigde  doen 
vertegenwoordigen . 

Bij  stemming  beslist  de  meerderheid  der  uitgebrachte 
geldige  stemmen. 

Bij  staking  van  stemmen  over  zaken  wordt  een  voorstel 
geacht  te  zijn  verworpen ;  over  personen  beslist  alsdan 
het  lot. 


Geldmiddelen. 

Art.  12.  De  voor  de  bereiking  van  het  doel  der  vereeni- 
ging  benoodigde  geldmiddelen  worden  gevonden  uit: 

a.  entrée-gelden,  bedragende: 

voor  de  oprichters  dezer  vereeniging  ten  hoogste  f  12,50 
per  hectare  van  het  ontgonnen  land  en  ten  hoogste  f  5,50 
per  hectare  van  het  veld  der  in  voornoemden  legger  opge¬ 
nomen  perceelen,  welke  gelden  door  deze  moeten  worden 
gestort  in  handen  van  den  penningmeester  binnen  14  dagen 
nadat  de  te  bouwen  brug  voltooid  is  opgeleverd,  en 

voor  de  later  toetredende  leden  de  som,  vastgesteld  over¬ 
eenkomstig  art.  5 ; 

b.  contributie  per  ingeschreven  hectare; 

c.  subsidiën ; 

d.  toevallige  baten. 


Slotbepalingen. 


Art.  13.  De  oprichters  en  leden  der  vereeniging  verbin¬ 
den  zich  en  hunne  rechtverkrijgenden  om  zoolang  de  te 
bouwen  brug  zal  bestaan,  die  gedeelten  hunner  eigendom- 
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men,  bestemd,  tot  weg-  en  toegang  gevende  tot  of  leidende 
naar  de  te  bouwen  brug,  als  rijweg  open  te  bonden,  ten  ge- 
bruike  en  ten  nutte  van  al  de  op  genoemden  legger  voorko¬ 
mende  perceelen  van  en  naar  den  Beilerweg. 

Art.  14.  Wijziging  van  deze  statuten  —  behoudens  de 
nadere  Koninklijke  goedkeuring  ingevolge  de  wet  —  of 
opheffing  der  vereeniging  kan  slechts  plaats  hebben  in  eene 
8  dagen  te  voren  opzettelijk  daartoe  samengeroepen  leden¬ 
vergadering'  en  met  eene  meerderheid  van  ten  minste  2/3  der 
uitgebrachte  stemmen. 

In  dezelfde  vergadering  wordt  een  besluit  genomen  ten 
opzichte  van  de  schulden  en  bezittingen  der  vereeniging. 

Art.  15.  De  oprichters  en  leden  worden  geacht  woon¬ 
plaats  te  hebben  gekozen  ten  huize  van  den  tijdelijken 
voorzitter  der  vereeniging. 

Art.  16.  Zoo  noodig  worden  nader  bij  huishoudelijk 
reglement,  door  de  ledenvergadering  vast  te  stellen,  alle 
zaken  geregeld  welke  bij  deze  akte  niet  zijn  omschreven. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  22  Juli  1913  n°.  Tl. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

C.  Loosjes,  1°.  S.-G. 
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Bijvoegsel  tot  de  N  ederlandsche  Staatscourant  van 
Zaterdag  27  September  1913^  n°.  226. 


N#.  1296. 


YEREENIG1  NG :  Yisschersvereeniging 

te  Pernis. 


„Eendracht” 


I.  Doel  en  middelen. 


Art.  1.  Het  doel  van  de  Yisscbersvereeniging  „Eendracht” 
is,  door  na  te  melden  middelen  langs  wettigen  weg  de  be¬ 
langen  te  bevorderen  van  de  garnalenvisschers,  de  garnalen- 
visscherij  en  den  garnalenliandel. 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  honden  van  vergaderingen ; 

b.  het  zenden  van  verzoekschriften  over  onderwerpen 
behoorende  tot  den  werkkring  der  vereeniging ; 

c.  het  samenwerken  met  vereenigingen  of  personen  die 
hetzelfde  doel  benogen ; 

d.  het  ten  behoeve  en  voor  rekening  van  individueele 
leden  inkoopen  van  benoodigdheden  voor  de  garnalenvis- 
scherij,  en 

e.  het  behartigen  van  de  stoffelijke  belangen  van  de  leden 
en  hunne  nagelaten  betrekkingen. 

II.  Leden  en  voorstanders. 


Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden  en  voorstanders. 

Art.  4.  Alleen  zij  kunnen  lid  der  vereeniging  worden, 
die  garnalenvisschers  zijn,  te  Pernis  wonen  en  den  ouderdom 
van  21  jaar  bereikt  hebben. 

Art.  5.  Ieder,  die  geen  garnalenvisscher  is,  kan  voor¬ 
stander  der  vereeniging  worden. 

Art.  6.  Wie  lid  of  voorstander  wenscht  te  worden,  moet 
zich  daartoe  aanmelden  bij  een  der  bestuursleden. 

In  de  eerstvolgende  vergadering  wordt  over  het  al  of  niet 
toelaten  beslist. 
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Art.  T.  Men  lioudt  op  lid  of  voorstander  der  vereeniging 
te  zijn: 

a.  door  overlijden; 

().  door  vertrek  naar  elders; 

c.  als  men  eene  maand  vóór  liet  einde  van  het  vereeni- 
gingsjaar  schriftelijk  bedankt. 

Art.  8.  Leden  en  voorstanders  kunnen  op  voorstel  van 
het  bestuur  geroyeerd  worden  als  ten  minste  2/3  der  aan¬ 
wezigen  op  eene  vergadering  zich  er  voor  verklaart. 

III.  Bestuur. 

Art.  9.  De  leiding  van  de  algemeene  zaken,  liet  beheer 
der  geldmiddelen  en  liet  uitvoeren  der  besluiten  van  de 
vergaderingen  is  opgedragen  aan  een  bestuur,  dat  gekozen 
wordt  uit  de  leden  der  vereeniging. 

Art.  10.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  waaronder  een 
voorzitter,  een  secretaris,  een  penningmeester,  een  vice-voor- 
zitter  en  een  algemeen  plaatsvervangend  lid. 

Art.  11.  De  voorzitter  leidt  de  vergaderingen ;  de  secre¬ 
taris  houdt  aanteekening  van  het  behandelde  op  elke  ver¬ 
gadering  en  voert  de  correspondentie;  de  penningmeester  is 
belast  met  het  innen  der  contributiën  en  verder  met  het 
beheer  der  geldmiddelen. 

Art.  12.  Elk  jaar  treedt  één  der  leden  volgens  op  te 
maken  rooster  af,  doch  is  terstond  herkiesbaar. 

IY.  Geldmiddelen. 

Art.  13.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit:  con¬ 
tributiën  der  leden  en  voorstanders,  de  rente  van  uitgezette 
kapitalen  en  andere  baten ;  een  en  ander  te  regelen  bij  liuis- 
houdelij  k  reglement . 


Y.  Vergaderingen. 

Art.  14.  Eenmaal  in  het  jaar,  in  de  maand  Januari,  moet 
eene  algemeene  vergadering  gehouden  worden,  waarop 
secretaris  en  penningmeester  hunne  jaarverslagen  uitbrengen 
en  de  aftreding  van  bestuursleden  moet  plaats  hebben. 

De  tijd  dezer  vergadering  wordt  bij  huishoudelijk  regle¬ 
ment  geregeld. 

Gewone  vergaderingen  worden  gehouden  zoo  menigmaal 
de  voorzitter  dit  noodig  acht,  of  als  vijf  leden  dit  schriftelijk 
aan  ’t  bestuur  verzoeken. 
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VI.  Algemeene  bepalingen. 

Art.  15.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Pernis  en  aan¬ 
gegaan  voor  den  tijd  van  29  jaar  en  11  maanden,  aanvangende 
met  den  datum,  waarop  zij  is  opgericht,  zijnde  10  Maart 
1913. 

Art.  10.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  alleen  ge¬ 
schieden,  wanneer  deze  vooraf  scbrif telijk  ter  kennis  van  de 
leden  zijn  gebracht,  en  dan  met  2/3  der  aanwezige  leden. 

De  aangebrachte  wijzigingen  treden  in  werking  direct  na 
Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  17.  De  vereeniging  kan  ontbonden  worden  wanneer 
2/3  der  leden  zich  daarvoor  verklaart. 

Art.  18.  Het  ontbindingsbesluit  moet  tevens  bevatten  de 
middelen  tot  dekking  van  een  eventueel  tekort  of  de  beschik¬ 
king*  over  een  eventueel  batig  slot. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  22  Juli  1913  n°.  71. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i ., 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal, 

C.  Loosjes,  1°.  S.-G. 


Bijvoegsel  tot  de  N  ederlandsche  Staatscourant  van 
Zaterdag  27  September  1913,  n°.  226. 


N\  1297, 


VEREEISriGING:  Nederlandsche  Yereeniging  voor 
Luchtvaart,  thans  genaamd:  Koninklijke  Neder¬ 
landsche  Yereeniging  voor  Luchtvaart,  te  ’s  Gra- 
venhag'e.  (Wijzigingen  in  de  statuten.) 

Art.  1  der  statuten  te  doen  luiden: 

,,De  vereeniging  draagt  den  naam:  Koninklijke  Neder- 
landsche  Yereeniging  voor  Luchtvaart,  en  is  gevestigd  te 
’s  Gravenhage.” 

De  tweede  alinea  van  art.  9  dér  statuten  te  doen  luiden: 

,,Het  hoofdbestuur  stelt  hare  jaarlijksche  bijdragen  aan 
de  vereeniging  vast  op  het  kostende  der  gedrukten,  te  ver¬ 
strekken  aan  hare  leden,  die  niet  gewoon  lid  der  vereeniging 
zijn,  en  bepaalt  jaarlijks  opnieuw,  in  verband  met  den 
financieelen  toestand  en  de  wederzij  dsche  behoeften,  de 
sommen,  door  de  vereeniging  af  te  staan  aan  de  kassen  der 
vakaf  deelingen .  ’  ’ 

Aan  dit  artikel  eene  nieuwe  alinea  toe  te  voegen,  luidende: 

,,Hare  contributiën  worden  geïnd  door  den  eerste-penning- 
meester  der  vereeniging,  of  diens  plaatsvervanger.” 

Yan  art.  12  de  eerste  2  alinea’s  te  doen  luiden: 

,,Het  hoofdbestuur  bestaat  uit:  een  voorzitter,  een  onder¬ 
voorzitter,  een  eerste-secretaris,  een  tweede-secretaris,  een 
eerste-penningmeester,  een  tweede-penningmeester,  een  chef 
van  het  materieel,  en  minstens  4  leden,  onder  wie  q.q.  de 
voorzitters  der  vakaf  deelingen. 

De  leden  van  het  hoofdbestuur,  behalve  de  voorzitters  der 
vakaf  deelingen,  die  er  ambtshalve  in  zitting  hebben,  worden 
in  de  jaarlijksche  algemeene  vergadering  door  de  stem¬ 
gerechtigden  uit  de  leden,  donateurs  .en  donatrices  gekozen 
en  verdeelen  de  bestuursfunctiën  onderling.” 

De  slotzin  van  alinea  T  te  lezen: 
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„Van  de  aftreden  den  zijn  alleen  de  leden  van  liet  dage- 
lijksch  bestuur  en  de  chef  van  het  materieel  onmiddellijk 
herkiesbaar.” 

( Volgen  de  onderteekeningen. ) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  24  Juni  1913  n°.  60. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  t. , 

Kamens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal, 

A.  E.  Bles,  l.  S.-G. 
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Bijvoegsel  tot  de  N  ederla  ridscke  Staats  cour  a  at  van 
Zaterdag  27  September  1913*  n°.  226. 


N#.  1298. 


\  EREENIGING :  Maatschappij  tot  Bevordering  der 
Toonkunst,  afdeeling  Arnhem,  te  Arnhem.  (Wijzi¬ 
gingen  in  de  statuten.) 

Art.  6  te  lezen  als  volgt: 

,,Het  bestuur  is  bevoegd: 

a.  aan  leden  der  afdeeling  tegen  betaling  van  ten 
minste  f  2  per  jaar  en  per  kaart,  benevens  van  f  0,10 
belasting  voor  de  algemeene  kas  der  maatschappij,  bijkaar¬ 
ten  voor  de  leden  van  hun  gezin  te  verstrekken,  geldig  voor 
het  bij  wonen  van  alle  uitvoeringen  der  afdeeling,  waartoe 
de  leden  vrijen  toegang  hebben; 

b.  aan  leden  der  afdeeling  dameskaarten,  niet  op  naam, 
te  verstrekken,  geldig  voor  liet  bij  wonen  van  alle  uitvoerin¬ 
gen  der  afdeeling,  waartoe  de  leden  vrijen  toegang  hebben. 

De  prijs  en  het  maximum  der  uit  te  geven  dameskaarten 
worden  telken  jare  door  het  bestuur  bepaald.” 

Art.  7  te  lezen  als  volgt: 

,,Tot  de  uitvoeringen  der  afdeeling  hebben  in  den  regel 
vrijen  toegang: 

1.  de  donateurs  en  de  overige  leden  der  afdeeling  per¬ 
soonlijk  op  vertoon  van  hunne  bewijzen  van  lidmaatschap. 

De  donateurs  ontvangen  voorts  voor  elk  ver eenigings jaar 
3  toegangskaarten  C  en  voor  elke  f  5  ’s  jaars,  welke  zij 
boven  liet  minimum  van  f  15  per  jaar  aan  de  afdeeling 
bijdragen,  nog  eene  toegangskaart  C. 

Deze  kaarten  zijn  niet  op  naam  en  geven  toegang  tot  alle 
uitvoeringen  der  afdeeling,  waartoe  de  leden  vrijen  toegang 
hebben.  Voor  elke  der  kaarten  wordt  aan  de  algemeene  kas 
der  maatschappij  een  bedrag  uitgekeerd',  makende  5  pet.  van 
den  voor  liet  publiek  bepaalden  toegangsprijs  voor  de  uit¬ 
voering  ; 
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2.  de  leden  van  andere  afdeelingen  der  maatschappij 
persoonlijk  op  vertoon  van  hunne  bewijzen  van  lidmaat¬ 
schap. 

Het  recht  tot  tijdelijke  beperking,  opheffing  of  uitbrei¬ 
ding  van  den  vrijen  toegang  is  aan  het  bestuur  overgelaten 
overeenkomstig  art.  24  der  wet. 

De  toegangsprijzen,  ook  die  voor  het  publiek,  worden  door 
het  bestuur  vastgesteld.” 


( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  28  Juli  1913  n°.  32. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i. . 
Namens  den  Minister, 

De  S eer etaris-G ener a<  l9 
H.  C.  Dresselhuy^ 
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Bijvoegsel  tot  de  TV ederlandscke  Staatscourant  van 
Zaterdag  27  September  1913,  n°.  226. 


N°.  1299. 


VEREENIGING  tot  Evangelisatie  op  Gereformeerden  grond¬ 
slag,  te  Oudshoorn.  (Wijziging  der  statuten.) 

Art.  8  der  statuten  wordt  ingetrokken  en  daarvoor  in  de  plaats 
vastgesteld  een  nieuw  artikel,  luidende: 

„Art.  8.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  7  leden, 
door  en  uit  de  leden  gekozen. 

Door  onderteekening  van  de  Drie  Formulieren  van  Eenigheid 
moet  elk  lid  van  het  bestuur  instemming  betuigen  met  het  doel 
en  den  grondslag  der  vereeniging,  uitgesproken  in  de  artt.  1  en  2”. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  28  Juli  1913  n°.  32. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  I, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal , 

H.  C.  Dresselhuys. 


Bijvoegsel  tot  de  N  ederlandsche  Staatscourant  *ran 
Zaterdag  27  September  1913,  n°.  226. 
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YEREENIGING:  Behangers-patroonsvereeniging 
,, Samenwerking”,  te  Amsterdam.  (Gewijzigde 
statuten.) 

Doel  en  werkkring  der  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging  zal  den  naam  dragen  van: 
Beliangers-patroonsvereeniging  „Samenwerking”,  zal  geves¬ 
tigd  zijn  te  Amsterdam,  en  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  aanvangende  1  Januari  1897. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel,  door  gemeen¬ 
schappelijk  overleg  de  belangen  der  patroons  te  behartigen. 

Art.  3.  Ten  einde  dit  doel  te  bereiken,  zal  zij  op  hare 
vergaderingen  onderwerpen  behandelen,  betrekking  hebbende 
op : 

a.  het  vak  in  het  algemeen; 

b.  de  belangen  der  leden  onderling; 

c.  de  verhouding  der  leden: 

a.  tegenover  hunne  cliënteele  ; 

b.  tegenover  hunne  werklieden; 

c.  tegenover  hunne  leveranciers. 

Yan  de  leden. 

Art.  4.  De  leden  der  vereeniging  zijn  onderscheiden  in 
gewone,  buitengewone  en  eereleden. 

Art.  5.  Tot  leden  kunnen  alle  behangers-stoff eerders-  en 
beddenmakerspatroons  worden  aangenomen,  die  gedurende 
de  laatste  2  jaren  als  zoodanig  gevestigd  zijn. 

In  bijzondere  gevallen  kan  door  het  bestuur  of  minstens 
8  leden  hiervoor  een  gewijzigd  voorstel  worden  gedaan,  waar¬ 
over  de  vergadering  met  meerderheid  van  stemmen  beslist. 

Onder  patroons  worden  verstaan :  hoofden  of  bestuurders 
van  een  behangers-stoffeerders-  of  beddenmakersbedrijf,  die 
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minstens  één  gezel  tegen  genot  van  loon  in  vasten  dienst 
hebben. 

Het  lidmaatschap  wordt  verkregen  door  ballotage  in  de 
algemeene  vergadering  bij  meerderheid  van  stemmen. 

Art.  6.  He  nieuwaangenomen  leden,  alsook  buitengewone 
en  eereledeo  ontvangen  van  hunne  toelating  schriftelijk 
kennis,  onder  toezending  van  een  exemplaar  der  statuten. 

Zij  zijn  verplicht  de  bij  het  bestuur  berustende  statuten 
te  onderteekenen  en  verbinden  zich  tot  het  nakomen  derzelve. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

a.  bij  overlijden; 

b.  ingeval  een  lid  uit  zaken  treedt  en  daardoor  heeft 
opgehouden  patroon  te  zijn. 

Art.  8.  De  opzegging  van  het  lidmaatschap  moet  aan  den 
secretaris  voor  1  November  schriftelijk  geschieden.  Bij  ver¬ 
zuim  hiervan  wordt  de  opzegging  niet  aangenomen. 

Art.  9.  Een  lid  kan  geroyeerd  worden  bij  niet-riakoming 
van  de  volgens  de  statuten  op  de  leden  rustende  verplichtingen 
en  verder  wanneer  de  algemeene  vergadering  de  vervallen¬ 
verklaring  uitspreekt. 

Het  royement  vereischt  minstens  3/4  van  de  stemmen  der 
aanwezige  leden. 

Art.  10.  De  jaarlijksche  contributie  wordt  bij  huishoude¬ 
lijk  reglement  geregeld. 

De  contributie  moet  worden  voldaan  in  de  eerste  drie 
maanden  van  elk  vereenigingsjaar  tegen  een  door  den  pen¬ 
ningmeester  en  den  secretaris  geteekend  diploma. 

Ieder  lid,  hieraan  niet  voldoende,  wordt  bij  schrijven  van 
den  penningmeester  eene  maand  uitstel  verleend  en  daarna  in 
gebreke  blijvend  kan  besloten  worden  hem  als  lid  te  royeeren 
en  niet  meer  als  lid  der  vereeniging  te  erkennen. 

Zij  die  na  1  Juli  toetreden  betalen  voor  dat  vereenigings¬ 
jaar  slechts  de  halve  contributie. 

Art.  11.  Geen  der  leden  mag  van  meer  dan  ééne  behan¬ 
ger  s  -  s  toff ee r ders -  of  beddenmakersipatroonsvereeniging  lid 
zijn. 

Art.  12.  Tot  buitengewone  leden  kunnen  woorden  toege¬ 
laten  die  leden  welke  tot  het  ambtelooze  leven  terugkeeren ; 
zij  hebben  in  de  vergadering  slechts  eene  adviseerende  stem, 
maar  behoeven  geen  contributie  te  betalen. 

Buitengewone  leden  worden  door  de  algemeene  vergadering 
met  meerderheid  van  stemmen  aangenomen. 

Art.  13.  Tot  eereleden  kunnen  worden  benoemd  die  leden 
welke  zich  tegenover  de  vereeniging  zeer  verdienstelijk  hebben 
gemaakt  ;  zij  hebben  dezelfde  rechten  als  gewTone  leden. 
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In  buitengewone  gevallen  kunnen  ook,  op  voorstel  van  het 
bestuur  of  minstens  8  leden,  personen  niet  tot  de  vereeniging 
behoorende  tot  eerelid  worden  benoemd;  dezen  hebben  slechts 
eene  adviseerende  stem. 

E ereleden  zijn  niet  verplicht  contributie  te  betalen. 

E ereleden  worden  op  de  algemeene  vergadering  gekozen 
met  minstens  7/8  van  de  stemmen  der  aanwezige  leden. 

Art.  14.  Bij  eventueele  geschillen  van  leden  onderling 
kan  er  een  eereraad  van  5  leden  door  de  vereeniging  wTorden 
gekozen,  die  het  geschil  onderzoekt  en  aan  welks  uitspraak 
de  betrokkenen  zich  zullen  hebben  te  onderwerpen. 

Art.  15.  De  besluiten  der  vergadering  zijn  voor  alle  leden 
bindend. 

Van  het  bestuur. 

Art.  16.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  7  leden, 
nl.  ;  een  voorzitter,  een  vice-voorzitter,  een  secretaris,  een 
vice-secretaris,  een  penningmeester,  een  commissaris-biblio- 
thecaris  en  een  commissaris. 

Ieder  bestuurslid  wordt  gekozen  voor  den  tijd  van  twee 
achtereenvolgende  jaren  en  is  slechts  tweemaal  terstond  her¬ 
kiesbaar. 

Bestuursleden  treden  af  volgens  rooster,  door  het  bestuur 
vastgesteld. 

De  verkiezing  van  bestuursleden  geschiedt  op  de  eerste 
vergadering  in  de  maand  December,  bij  volstrekte  meerder¬ 
heid  van  stemmen. 

Art.  17.  In  tusschentijdsche  vacatures  van  het  bestuur 
moet  op  de  eerstvolgende  vergadering  worden  voorzien  ;  het 
alsdan  gekozen  bestuurslid  neemt  op  den  rooster  de  plaats  in 
van  hem  dien  hij  vervangt. 

Art.  18.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging 
in  en  buiten  rechten. 

Art.  19.  Geen  bestuurslid  zal  kunnen  bedanken  dan  in 
de  vergadering,  hetzij  in  persoon  of  schriftelijk. 

Art.  20.  De  leden  van  het  bestuur  geven  bij  aftreding 
binnen  den  tijd  van  veertien  dagen  alle  boeken,  papieren, 
gelden  en  verdere  bescheiden  de  vereeniging  betreffende  in 
behoorlijken  staat  aan  hun  opvolger  over. 

Van  de  vergaderingen. 

Art.  21.  De  vergaderingen  worden  gehouden  in  de  maan¬ 
den  Januari,  Februari,  Maart,  September,  October,  Novem¬ 
ber  en  December  en  wel  tweemaal  per  maand. 
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Alle  besluiten  worden  met  volstrekte  meerderheid  genomen  ; 
bij  staking  beslist  bet  lot,  behoudens  de  gevallen  waarvan 
in  de  statuten  anders  is  bepaald. 

Over  personen  geschiedt  de  stemming  schriftelijk,  over 
zaken  mondeling,  tenzij  daartegen  door  de  meerderheid  der 
vergadering  bezwaar  wordt  gemaakt. 

Voorstellen  niet  op  de  agenda  voorkomende,  kunnen  alleen 
in  behandeling  komen  met  toestemming  van  2/3  der  aanwe¬ 
zige  leden. 

Art.  22.  Het  bestuur  heeft  de  bevoegdheid  buitengewone 
vergaderingen  te  beleggen.  Ook  op  voorstel  van  minstens  8 
leden  met  omschrijving  der  redenen  daartoe  aan  den  secretaris 
in  te  zenden,  wordt  door  het  bestuur  zoodra  mogelijk,  doch 
uiterlijk  binnen  veertien  dagen  eene  buitengewone  vergade¬ 
ring  belegd. 

Art.  23.  Om  op  eene  vergadering  aan  discussie  of  stem¬ 
ming  te  kunnen  deelnemen,  moet  men  de  presentielijst  ge- 
teekend  hebben. 


Algemeene  bepalingen. 

Art.  24.  Het  vereenigingsjaar  begint  1  Januari  en  eindigt 
31  December. 

Art.  25.  Wijziging  in  deze  statuten  ban  niet  ge¬ 
maakt  worden  dan  op  voorstel  van  het  bestuur  of  minstens 
8  leden,  welke  dit  schriftelijk  bij  het  bestuur  moeten  in¬ 
dienen. 

Wijzigingen  kunnen  alleen  worden  aangenomen  in  eene 
algemeene  vergadering,  waar  minstens  2/3  der  leden  aan- 
Avezig  zijn  en  met  eene  meerderheid  van  2/3  van  het  aan¬ 
tal  der  geldige  stemmen. 

Is  het  aantal  van  2/3  der  leden  niet  aanwezig",  dan  wordt 
de  vergadering  14  dagen  verdaagd  en  in  deze  vergadering 
zijn  geldig  de  besluiten  genomen  met  eene  meerderheid  van 
2/3  der  geldige  stemmen. 

De  voorstellen  tot  wijziging  moeten  minstens  8  dagen  voor 
de  vergadering  aan  alle  leden  worden  toegezonden. 

Art.  26.  In  geval  van  twijfel  of  verschil  omtrent  het  recht 
verstand  dezer  statuten  beslist  de  Vergadering. 

Art.  27.  Wanneer  zaken  of  gevallen  zich  mochten  voor¬ 
doen  niet  bij  dit  reglement  voorzien,  zal  het  bestuur  naar 
plichtsbesef  beslissen. 

Art.  28.  De  vereeniging  zal  niet  kunnen  ontbonden  wor¬ 
den  dan  met  goedkeuring  van  3/4  der  leden. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  zullen  de  baten  der  ver- 
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eeniging  worden  gesteld  in  handen  van  den  burgemeester  van 
Amsterdam,  behoudens  de  inachtneming  van  het  bepaalde 
bij  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  29.  Door  aanneming  van  deze  statuten  vervallen  die 
statuten,  goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  28  Januari 
1907  n°.  55. 


( Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  28  Juli  1913  n°.  32. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaai , 

H.  C.  Dresselhuys. 


5 
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N#.  1301. 


VEREENIGING :  Christelijke  Jongelingsvereeniging 
„Zachëus”,  te  Alkmaar.  (Wijziging  in  de  statuten.) 

Art.  11,  te  lezen  : 

„Het  lidmaatschap  kan  door  het  bestuur  aan  een  lid  worden 
ontzegd : 

a.  dat  vier  achtereenvolgende  vergaderingen  zonder  wettige 
reden  afwezig  is ; 

b.  dat  zich  door  zijn  gedrag  het  lidmaatschap  eener  Chris¬ 
telijke  jongelingsvereeniging  onwaardig  maakt. 

Een  voorstel  tot  royement  kan  tevens  bij  het  bestuur  worden 
ingediend  door  minstens  5  stemgerechtigde  leden. 

Men  verliest  overigens  het  lidmaatschap  der  vereeniging  door 
opzegging.” 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  28  Juli  1918  n°.  82. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal. 

H.  C.  Duesselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Zaterdag  27  September  1913,  n°.  226. 


N°.  1302. 


VEREENIGING:  Zustervereeniging  ,,Soli  Deo  Gloria”, 
te  Amsterdam.  (Gewijzigde  statuten.) 

Art.  1.  De  Zustervereeniging  ,,Soli  Deo  Gloria”,  geves¬ 
tigd  te  Amsterdam,  stelt  zich  ten  doel  het  vervaardigen  van 
kleedingstukken  en  deze  uit  te  reiken  aan  leden  der  Ned. 
Herv.  Gemeente  en  die  der  Geref.  Kerk  te  Amsterdam. 

Art.  2.  De  Zustervereeiniging  erkent  den  Bijbel  als  het 
onfeilbaar  Woord  Gods. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  langs 
wettigen  weg,  en  wel  door  de  volgende  middelen : 

het  houden  van  vergaderingen; 

het  vervaardigen  van  kleedingstukken; 

liet  houden  van  eene  jaarlijksche  uitdeeling  dezer  kleeding¬ 
stukken  aan  kinderen,  die  daarvoor  in  aanmerking  komen,  en 

al  wat  verder  aan  liet  doel  bevorderlijk  kan  zijn. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden,  eereleden  en 
donateurs  ( trices ) . 

Leden  zijn  zij  die  instemming  betuigen  met  artt.  1  en  2 
dezer  statuten,  de  bij  huishoudelijk  reglement  vastg*estelde 
contributie  betalen,  en  voor  de  vereeniging  werken. 

Het  lidmaatschap  wordt  verkregen  door  aanmelding  bij  het 
bestuur,  dat  hierover  in  zijne  eerstvolgende  vergadering 
beslist  en  daarvan  aan  de  candidaat  bericht  zendt. 

Eereleden  worden  op  voordracht  van  het  bestuur  door  de 
ledenvergadering  benoemd . 

Alleen  leden  hebben  stemrecht. 

Donateurs  (trices)  zijn  zij  die  zich  tot  eene  vaste  bijdrage 
verbinden. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  eindigt  : 

1°.  door  bedanken; 

2°.  door  royement  wegens  wanbetaling,  nader  te  regelen 
bij  huishoudelijk  reglement; 

3°.  door  vervallenverklaring,  waartoe  slechts  besloten  kan 
worden  op  voorstel  van  tien  leden. 

1 


1302 


VEREENIGLNGEJ*, 


Art.  6.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  zeven  personen 
en  wordt  uit  en  door  de  leden  gekozen. 

Het  huishoudelijk  regdement  stelt  zijne  werkzaamheden, 
zittingsduur,  aftreden,  enz.  vast,  alsmede  de  wijze  van  stem¬ 
men  en  verkiezen. 

Art.  7.  He  kleedingstukken  worden  jaarlijks  bij  gelegen¬ 
heid  van  het  Kerstfeest  uitgereikt  aan  kinderen,  die  daartoe 
door  de  leden  worden  opgegeven. 

Art.  8.  Het  huishoudelijk  reglement,  dat  niet  in  strijd 
mag  zijn  met  deze  statuten,  bepaalt,  behalve  wat  daarom¬ 
trent  in  artt.  4,  5  en  C  is  voorgeschreven: 

het  aantal  en  den  aard  der  vergaderingen; 

de  controle  op  het  geldelijk  beheer,  en 

al  wat  verder  regeling*  behoeft. 

Art.  9.  Al  wat  niet  in  deze  statuten  of  in  het  huishoude¬ 
lijk  reglement  is  geregeld,  beslist  het  bestuur,  dat  van  al  zijne 
verrichtingen  in  laatste  instantie  aan  de  ledenvergadering 
verantwoording  schuldig  is. 

Art.  10.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  slechts  wor¬ 
den  besloten  in  eene  daartoe  door  het  bestuur  uitgeschreven 
vergadering  met  eene  meerderheid  van  3/4  der  geldig  uitge¬ 
brachte  stemmen.  Met  inachtneming  van  art.  1702  Burgerlijk 
Wetboek  worden  de  gelden  en  kleedingstukken  gelijkelijk 
verdeeld  tusschen  de  diaconieën  der  Nederlandsch  Hervormde 
Gemeente  en  der  Gereformeerde  Kerk  te  Amsterdam,  terwijl 
de  ledenvergadering,  die  tot  de  ontbinding  besluit,  over  het 
archief  beschikt. 

Art.  11.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  slechts 
met  eene  meerderheid  van  minstens  2/3  der  geldig  uitge¬ 
brachte  stemmen  door  eene  ledenvergadering  worden  aange- 
braoht  op  voorstel  van  het  bestuur  of  eene  der  leden.  Een  zoo¬ 
danig  voorstel  moet  minstens  14  dagen  te  voren  schriftelijk 
bij  het  bestuur  zijn  ingediend. 

Art.  12.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdperk 
van  29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
14  December  1902.  Over  de  hernieuwde  aanvrage  zal  op  eene 
algemeene  vergadering  worden  gestemd. 

(Volgen  de  onder  teeltenin gen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  28  Juli  1913  n°.  32. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i. 

Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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N\  1303. 


VEBEENIGIN G  tot  bevordering  der  belangen  van  den 
dienstbaren  stand,  te  Middelburg.  (Wijzigingen  in  de 
statuten) . 

In  art.  3,  d,  wordt  ,,enz.”  vervangen  door  ,,en  derge- 
lij  ken  ’  ’ . 

In  art.  6  te  laten  vervallen  de  woorden:  ,,van  hoogstens 
vijf  gulden  doch”. 

In  art.  9  worden  de  woorden:  ,,bij  voorkeur  uit  de  be¬ 
stuurders  of  gewone  leden”  vervangen  door:  ,, onder  wie  zoo 
mogelijk  één  of  meer  leden”. 

Al.  3  vervalt  en  wordt  vervangen  door  eene  nieuwe  alinea, 
luidende  als  volgt: 

,,Het  bestuur  wordt  benoemd  door  de  leden  uit  dubbel¬ 
tallen  door  het  bestuur  opgemaakt.” 

Al.  4.  Deze  alinea  vervalt. 

In  art.  10,  al.  1,  de  woorden:  ,,voor  de  eerste  maal  bij 
loting  op  te  maken”,  vervallen. 

Aan  al.  2  toe  te  voegnn:  ,, tenzij  minder  dan  2  jaar  zitting 
gehad  hebbende  in  het  bestuur.” 

In  art.  11  vervalt  de  eerste  alinea  en  wordt  vervangen  door 
eene  nieuwe,  luidende  als  volgt:  ,,De  verkiezing  voor  de  vaca¬ 
turen  geschiedt  op  de  jaarlijksche  algemeene  vergadering.” 

In  art.  12  te  laten  vervallen  de  laatste  woorden  ,,doch 
minstens  tweemaal  ’s  jaars  en  wel  in  den  loop  der  maanden 
Juni  en  December.' ’ 

In  art.  14,  al.  1,  vervallen  de  woorden:  ,, tweede  helft  der”. 

Al.  3  wordt  veranderd  in:  ,,In  de  vacaturen  voorzien”. 

In  art.  16  moet  ,,Mei”  worden  veranderd  in  ,, April”. 

fn  art.  19  worden  de  woorden:  ,,beleeningen  op  effecten”, 
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vervangen  door:  ,, voorradige  effecten  in  bewaring  te  geven 
bij  de  Nederlandscbe  Bank”. 

In  art.  24  vervalt  al.  2:  ,, Indien  tot  voortzetting”  enz. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  28  Juli  1913  n°.  32. 

Mii  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal , 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bi.i  voegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Zaterdag  27  September  1913,  n°.  226. 


N°.  1304. 


VEREENIGING  van  Burgemeesters  en  Secretarissen  in  de 
provincie  Noord-Holland,  te  Amsterdam.  (Wijzigingen 
in  de  statuten.) 

In  art.  3,  2den  zin,  tusschen  de  woorden  :  „daarvan”  en  „schrif¬ 
telijk”  in  te  voegen  de  woorden  :  „binnen  3  maanden  na  zijn 
ontslag”,  en  in  art.  9,  3de  alinea,  de  woorden  en  getallen : 
„art.  10  der  wet  van  29  Juni  1851  ( Staatsblad  n°.  85)”,  te  vervangen 
door :  „art.  10 bis,  alinea  2,  en  volgende  der  Gemeentewet”. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  28  Juli  1913  n°.  32. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 


Bijvoegsel  tot  de  N  ederlandsche  Staatscourant  van 
Zaterdag  27  September  1913,  n°.  226. 


1305. 


VEREEN IGING:  Noordbollandsehe  Varkensfokver- 
eeniging,  te  Hoorn.  (Wijziging  in  de  statuten.) 

Art.  13  te  lezen  als  volgt: 

,,Het  hoofdbestuur  bestaat  uit  minstens  3  personen,  die 
zooveel  jaren  zitting  hebben  als  bun  aantal  bedraagt  en  niet 
terstond  herkiesbaar  zijn.  He  aftreding  wordt  zoodanig  bij 
rooster  geregeld,  dat  in  hetzelfde  jaar  slechts  één  lid  wegens 
dezen  rooster  aftreedt.  Bij  liet  ontstaan  eener  vacature  wordt 
eene  der  afdeelingen  door  de  algemeene  vergadering  gekozen 
om  een  nieuw’  lid  aan  te  wijzen.  Alle  leden  dier  afdeeling 
komen  hiervoor  in  aanmerking  en  de  keuze  geschiedt  door 
de  ledenvergadering  der  afdeeling.  Voor  ééne  afdeeling  kan 
slechts  één  lid  in  het  hoofdbestuur  zitting  hebben.  Het 
hoofdbestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter.  Wie  in  de 
plaats  komt  van  een  lid  dat  tusschentijds  aftreedt,  heeft  zoo¬ 
lang  zitting  als  dit  lid  nog  zitting  zou  hebben  gehad.  He 
voorzitter  blijft  zoolang  voorzitter  als  zijn  lidmaatschap  van 
het  hoofdbestuur  duurt.  Bij  afwezigheid  van  den  voorzitter 
wordt  hij  vervangen  door  liet  langst  in  functie  zijnd  be¬ 
stuurslid  dat  aanwezig  is  en  bij  afwezigheid  van  alle 
bestuursleden  door  een  der  plaatsvervangende  afgevaardig¬ 
den  in  dezelfde  volgorde.  He  algemeene  vergadering  kan  een 
of  meer  personen  benoemen  tot  adviseerend  lid  van  bet 
hoofdbestuur.  He  algemeene  vergadering  kan  een  bestuurslid 
uit  zijne  functie  ontslaan  op  grond  van  niet-naleving  der 
statuten.” 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  28  Juli  1913  n°.  32. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i.f 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal , 

H.  C.  Bresselhüys. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Zaterdag  27  September  1913,  n°.  226. 


N°.  1306. 


VEREENIGING:  Landbouwvereeniging  ,,Dirks- 
land  en  Omstreken”,  te  Dirksland.  (Gewijzigde 
statuten.) 

Doel  der  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Dirksland  en  stelt 
zich  ten  doel  den  vooruitgang  van  den  landbouw  te  bevor¬ 
deren  . 

Zij  traclit  baar  doel  te  bereiken  door: 

1°.  liet  ten  behoeve  en  voor  rekening  der  individueele 
leden  aankoopen  van  werktuigen,  zaaigranen,  meststoffen 
en  andere  voorwerpen  tot  den  landbouw  betrekkelijk; 

2°.  liet  lezen  van  landbouwgeschriften,  en 

3°.  het  nemen  van  proeven  op  het  gebied  van  landbouw 
en  veeteelt. 

Leden. 

Art.  2.  Leden  der  vereeniging  zijn  zij  die  den  landbouw 
practisch  uitoefenen  of  uitgeoefend  hebben  te  Dirksland  en 
Melissant,  of  in  de  nabijheid  van  deze  gemeenten  woonachtig 
zijn,  en  de  statuten  onderteekend  hebben. 

Art.  3.  Ieder  die  vervolgens  lid  der  vereeniging  wenscht 
te  worden  geeft  daarvan  kennis  aan  den  voorzitter  van  het 
bestuur  met  bereidverklaring  om,  onmiddellijk  na  zijne 
aanneming  tot  lid,  in  de  kas  der  vereeniging  te  storten  eene 
som  geëvenredigd  aan  het  aantal  leden  en  de  bezittingen  der 
vereeniging,  en  waarvan  het  bedrag  door  het  bestuur  der 
vereeniging  zal  worden  bepaald. 

Na  het  inkomen  van  zoodanig  verzoek,  wordt  door  de 
zorg  van  den  voorzitter,  de  naam  van  den  verzoeker  gedu- 
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rende  ten  minste  8  dagen  ter  lezing  opgehangen  in  het 
lokaal  van  de  vergaderingen  der  vereeniging,  waarna  in  de 
eerstvolgende  vergadering  over  zijne  al  dan  niet  aanneming 
zal  worden  gestemd  door  middel  van  witte  en  bruine  boenen. 

Voor  de  aanneming  wordt  eene  meerderheid  van  2/3  der 
uitgebrachte  stemmen  vereischt. 

Art.  4.  Jaarlijks,  in  de  maand  Januari,  wordt  aan  de 
leden  rekening  en  verantwoording  gedaan  van  de  ont¬ 
vangsten  en  uitgaven  gedurende  het  dan  afgeloopen  jaar 
en  wordt  dan  tevens  over  dat  tijdvak  verslag  gedaan  over  de 
staat  der  vereeniging. 

Bestuur. 

Art.  5.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  een 
voorzitter,  die  tevens  de  betrekkingen  van  secretaris  en  pen¬ 
ningmeester  zal  vervullen,  en  4  leden,  en  wordt  bij  vol¬ 
strekte  meerderheid  van  stemmen  door  de  leden  voor  den  tijd 
van  5  jaren  gekozen.  Jaarlijks  treedt  een  hunner  af  volgens 
een  op  te  maken  rooster.  De  aftredenden  zijn  dadelijk  her¬ 
kiesbaar.  Vacaturen  tusschentij  ds  in  het  bestuur  ontstaande, 
worden  ten  spoedigste  bij  volstrekte  meerderheid  van  stem¬ 
men  door  de  leden  weder  aangevuld. 

Art.  6.  Alleen  de  voorzitter  van  het  bestuur  geniet  uit 
de  kas  der  vereeniging  eene  matige  schadeloosstelling,  waar¬ 
van  het-  bedrag  bij  het  huishoudelijk  reglement  zal  worden 
bepaald. 

Art.  7.  Het  bestuur  zal  bevoegd  zijn  overeenkomstig 
art.  1692  van  het  Burgerlijk  Wetboek  in  naam  der  vereeni¬ 
ging  te  handelen,  haar  aan  derden  en  derden  aan  haar  te 
verbinden,  mitsgaders  zoo  eischende  als  verwerende  in  rech¬ 
ten  op  te  treden. 

Art.  8.  Alle  stukken  van  de  vereeniging  uitgaande  ter 
uitvoering  van  besluiten,  worden  door  den  voorzitter  en  het 
in  bestuursjaren  oudste  lid  onderteekend. 

Geldmiddelen. 

Art.  9.  De  gelden  welke  vereischt  worden  tot  het  berei¬ 
ken  van  het  doel  der  vereeniging,  worden  zoo  mogelijk  door 
de  leden  en  renteloos  bijeengebracht,  of  anders  ter  leen 
opgenomen  tegen  eene  rente  van  ten  hoogste  5  ten  honderd 
in  het  jaar. 
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Art.  10.  Telken  jare  wordt  bij  liet  doen  der  rekening  liet 
tekort  in  de  kas  aangezuiverd  door  allen,  die  alsdan  leden 
der  vereeniging  zijn  en  dus  ook  door  hen,  die  in  den  loop 
des  jaars  zijn  aangenomen  en  wel  door  ieder  in  een  gelijk 
gedeelte. 


V  ergaderingen . 

Art.  11.  De  vergaderingen  worden  gehouden  te  Dirks- 
land  zoo  dikwijls  als  de  voorzitter  of  het  bestuur  dit  noodig 
oordeelt  (zoo  mogelijk  des  Zaterdagmiddags),  en  ook  wan¬ 
neer  minstens  de  helft  der  leden  hiertoe  het  bestuur  ver¬ 
zoeken.  De  leden  moeten  daartoe  ten  minste  2  dagen  te 
voren  door  den  voorzitter  worden  opgeroepen. 

In  de  vergaderingen  zullen  de  besluiten  worden  genomen 
bij  meerderheid  der  stemmen  van  de  aanwezige  leden,  alléén 
uitgezonderd  de  gevallen  waarin  voor  wijziging  der  statuten 
of  over  ontbinding  der  vereeniging  zal  worden  gehandeld, 
omtrent  welke  beide  punten  hierna  andere  bepalingen  zullen 
worden  gemaakt. 

De  leden  kunnen  zich  op  de  vergaderingen  doen  vertegen¬ 
woordigden,  doch  niet  anders  dan  door  een  lid  der  vereeni¬ 
ging.  Bij  het  staken  der  stemmen  zal  liet  lot  beslissen. 

Slotbepalingen. 

Art.  12.  Het  maatschappelijk  jaar  wordt  gerekend  aan 
te  vangen  op  1  Januari  en  te  eindigen  op  31  December. 

Art.  13.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd 
van  29  jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  17  Februari 
1894.  Tot  hare  vroegere  ontbinding  kan  niet  worden  besloten 
dan  bij  meerderheid  van  3/4  dér  stemmen  op  eene  daartoe 
expresselijk  te  beleggen  vergadering  der  leden. 

Art.  14.  Tot  het  wijzigen  der  statuten  kan  slechts  bij 
meerderheid  van  2/3  der  aanwezige  stemmen  worden  beslo¬ 
ten.  De  wijzigingen  treden  niet  in  werking  alvorens  daarop 
de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  15.  Alle  mogelijke  geschillen  welke  onverhoopt 
over  de  uitlegging  dezer  statuten  zouden  kunnen  ontstaan, 
zullen,  voor  zooverre  die  volgens  de  wet  voor  scheidsrech¬ 
terlijke  beslissing  vatbaar  zijn,  door  het  bestuur  worden 
beslist. 

Art.  16.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  worden  hare 
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eigendommen  verkocht  en  hare  zaken  vereffend  overeen¬ 
komstig  de  wet. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  28  Juli  1913  n°.  32. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 

Kamens  den  Minister, 

De  Secretaris -Gen  er  aal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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VEREENIGING:  Ijsclub  ,, Leiderdorp  en  Zoeter¬ 
woude”,  te  Leiderdorp.  (Gewijzigde  statuten.) 

Art.  1.  De  vereeniging,  genaamd:  Ijsclub  ,, Leiderdorp 
en  Zoeterwoude”,  opgericht  12  Februari  1885  en  gevestigd 
te  Leiderdorp,  stelt  zich  ten  doel  als  middel  tot  werkver¬ 
schaffing  in  de  gemeenten  Leiderdorp  en  Zoeterwoude  ijs¬ 
banen  te  doen  maken  voor  schaatsenrijders  en  bij  gunstige 
omstandigheden  ook  voor  arresleden. 

Art.  2.  Als  de  daartoe  geschikte  wateren  worden  gere¬ 
kend  : 

a.  de  Rijn; 

b.  de  Zijl ; 

c.  de  Does ; 

d.  de  Meerburgerwatering ; 

e.  de  Vliet. 

Bij  het  in  orde  brengen  en  onderhouden  van  de  banen  op 
deze  wateren  wordt,  voor  zooverre  het  ijs  zulks  toelaat,  de 
bovenstaande  volgorde  aangehouden. 

Wijziging  in  het  arbeidsveld  door  veranderde  omstandig¬ 
heden  zal  zijn  toegestaan  aan  het  bestuur. 

Art.  3.  Tot  het  in  orde  maken  dezer  baan  zullen  in  het 
werk  gesteld  worden  mannen  uit  bovengenoemde  gemeenten, 
zooveel  mogelijk  gehuwden  of  behoeftigen,  wier  instructie 
door  het  bestuur  wordt  vastgesteld. 

Art.  4.  De  arbeiders  zullen  kenbaar  zijn  aan  een  band 
om  den  arm,  waarop  gedrukt  staat:  ,,L  &  Z”,  tevens  voor¬ 
zien  van  een  nummer. 

Art.  5.  Het  daggeld  dezer  arbeiders  zal  door  het  bestuur 
geregeld  worden. 

Art.  6.  Aan  het  hoofd  van  de  arbeiders  staat  een  opzich- 
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ter.  Hij  wordt  benoemd  door  liet  bestuur,  dat  zijne  instructie 
en  bezoldiging’  regelt. 

Art.  7.  Als  leden  dezer  vereeniging  worden  aangemerkt 
zij  die  eene  jaarlijksche  contributie  betalen  van  f2,50. 

Jongelieden  van  15-  tot  21-jarigen  leeftijd  kunnen  lid  zijn 
tegen  betaling  van  eene  jaarlijkscbe  contributie  van  f  1.  Zij 
bebben  echter  geen  stemrecht  en  zijn  niet  tot  bestuursleden 
verkiesbaar. 

Art.  8.  Het  vereenigingsjaar  begint  1  November  en 
eindigt  31  October. 

Art.  9.  In  de  maand  November  wordt  over  de  verschul¬ 
digde  contributie  beschikt.  Als  de  kasgelden  meer  dan  f  1000 
bedragen,  is  het  bestuur  gemachtigd  de  inning  der  contri¬ 
butie  uit  te  stellen. 

Bedragen  de  kasgelden  minder  dan  f  1000,  dan  wordt  over 
het  uitstellen  der  inning  van  de  contributie  in  de  algemeene 
vergadering  door  de  leden  beslist. 

Er  wordt  hiervoor  2/3  der  aanwezige  geldige  stemmen 
vereischt. 

Art.  10.  Ieder  die  lid  wensclit  te  worden,  deelt  zulks 
mede  aan  een  der  leden  van  het  bestuur  of  aan  een  der  com¬ 
missarissen. 

Ieder  lid  trachte  zooveel  mogelijk  nieuwe  leden  aan  te 
werven. 

Art.  11.  He  leden  die  voor  hun  lidmaatschap  wenschen 
te  bedanken  zullen  verplicht  zijn  vóór  primo  October  den 
secretaris  hiervan  schriftelijk  kennis  te  geven.  Zij  die  hunne 
contributie  niet  voldoen,  werden  in  de  algemeene  vergadering 
door  het  bestuur  voorgedragen  tot  royement. 

Art.  12.  Het  bestuur  der  vereeniging  is  opgedragen  aan 
zeven  leden,  waarvan  één  voorzitter,  één  tw’eede-voorzitter, 
één  secretaris  en  één  penningmeester. 

He  voorzitter  wordt  door  de  leden  benoemd,  de  tweede - 
voorzitter,  secretaris  en  penningmeester  door  de  bestuurs¬ 
leden  uit  hun  midden. 

Art.  13.  Het  bestuur  wordt  gekozen  op  de  algemeene  ver¬ 
gadering,  te  noemen  in  art.  19. 

Om  verkozen  te  zijn  moet  men  de  volstrekte  meerderheid 
der  uitgebrachte  geldige  stemmen  op  zich  vereenigd  hebben. 
Wordt  geen  volstrekte  meerderheid  verkregen,  dan  volgt 
eene  tweede  vrije  stemming,  waarna  zoo  noodig  herstemming 
plaats  heeft  tusschen  hen  die  de  meeste  stemmen  op  zich  ver¬ 
eenigd  hadden. 

Bij  staking  van  stemmen  beslist  het  lot. 
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Art.  14.  Vier  leden  van  liet  bestuur  moeten  hunne  woon¬ 
plaats  te  Leiderdorp  en  drie  te  Zoeterwoude  hebben. 

Art.  15.  Te  beginnen  met  November  1912  treedt  ieder 
jaar  een  lid  van  het  bestuur  volgens  rooster  af. 

Met  uitzondering  van  den  voorzitter,  den  secretaris  en  den 
penningmeester,  zijn  de  aftredenden  niet  dadelijk  herkies¬ 
baar. 

Art.  16.  De  stemming  over  personen  geschiedt  met  ge¬ 
sloten  briefjes,  over  zaken  mondeling. 

Art.  17.  Het  bestuur  wordt  bijgestaan  door  tien  baan¬ 
commissarissen,  waarvan  elk  jaar  2  aftreden,  die  terstond 
herkiesbaar  zijn. 

Hunne  werkzaamheden  worden  door  liet  bestuur  geregeld. 

Art.  18.  Het  insigne  van  het  bestuur  bestaat  uit  eene 
zilveren  schaats  aan  een  nationaal  lint ;  dat  van  commissaris¬ 
sen  uit  eene  bronzen  schaats  aan  een  nationaal  lint. 

De  bestuursleden  en  de  commissarissen  zijn  verplicht  zich 
deze  insignes  voor  eigen  rekening  terstond  na  hunne  benoe¬ 
ming  aan  te  schaffen  en  zichtbaar  te  dragen,  zoodra  zij  in 
functie  zijn. 

Art.  19.  Jaarlijks  zal  eene  algemeene  vergadering  beur¬ 
telings  te  Leiderdorp  en  te  Zoeterwoude  in  de  maand  Novem¬ 
ber  gehouden  worden. 

Het  bestuur  is  bevoegd  te  allen  tijde  en  is  verplicht  op 
schriftelijk  verzoek  van  tien  leden  eene  buitengewone  verga¬ 
dering  uit  te  schrijven. 

Art.  20.  Op  de  in  het  vorig  artikel  genoemde  algemeene 
vergadering  wordt  door  het  bestuur  rekening  en  verantwoor¬ 
ding  gedaan  omtrent  liet  financieel  beheer  in  het  afgeloopen 
ver  eenigings  jaar. 

Art.  21.  Tot  het  bij  wonen  der  algemeene  vergadering 
worden  de  leden  minstens  acht  dagen  te  voren  per  convocatie- 
biljet  opgeroepen,  met  mededeeling  der  te  behandelen  onder¬ 
werpen  . 

Art.  22.  Over  alle  voorstellen  wordt  beslist  met  volstrekte 
meerderheid  van  stemmen,  uitgezonderd  over  die  tot  regle- 
ments verandering,  tot  wier  aanneming  2/3  der  uitgebrachte 
stemmen  noodig  zijn. 

Art.  23.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  niet  anders 
dan  op  eene  uitsluitend  daartoe  bijeengeroepen  algemeene 
vergadering  worden  besloten  en  wordt  2/3  der  aanwezige 
geldige  stemmen  vereischt. 

Art.  24.  Bij  ontbinding  geschiedt  de  liquidatie  door  het 
bestuur,  hetwelk  daarover  verantwoording  doet  in  eene  eind- 
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vergadering,  te  houden  binnen  6  maanden  na  het  besluit  tot 
ontbinding. 

Art.  25.  Het  eventueel  voordeelig  saldo  zal  worden  afge¬ 
dragen,  met  toestemming  der  eindvergadering,  aan  de  diaco¬ 
nieën  der  kerken  te  Leiderdorp  en  Zoeterwoude  (Hooge  Rijn¬ 
dijk)  en  aan  die  behoeftige  inwoners  dezer  gemeenten,  niet 
behoorend  tot  eenig  kerkgenootschap.  Geen  gelden  zullen 
echter  mogen  worden  overgedragen  dan  onder  beding  dat  zij 
zullen  worden  aangewend  tot  leniging  van  armoede. 

De  vereeniging  wordt  pas  ontbonden  beschouwd  bij  het 
sluiten  van  deze  eindvergadering. 

Art.  26.  De  duur  der  vereeniging  is  bepaald  op  negen 
en  twintig  jaren  en  elf  maanden,  te  rekenen  van  den  dag 
der  oprichting,  12  Februari  1885. 

Bij  het  verstrijken  van  dit  tijdvak  wordt  de  vereeniging 
opnieuw  aangegaan  voor  den  tijd  van  acht  en  twintig  jaren. 

Art.  27.  Ieder  lid  ontvangt  gratis  één  reglement. 

Art.  28.  Deze  gewijzigde  statuten  treden  in  werking  on¬ 
middellijk  nadat  daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  ver¬ 
kregen,  en  vervallen  alle  vroeger  gemaakte  bepalingen. 

(Volgen  de  onder  teekenin  gen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  28  Juli  1913  n°.  32. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

H.  C.  Dresselhüys. 
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VEREENIGING:  Afdeeling  Schurega-Oudehorne  en  Om¬ 
streken  van  den  Christelijken  Nationalen  Werkmans¬ 
bond  van  leden  der  Nederduitsch  Hervormde  kerk,  te 
Schurega-Oudehorne,  gemeente  Schoterland.  (Wijzigin¬ 
gen  in  de  statuten). 

Art.  16  te  doen  vervallen. 

Art.  17  te  doen  vervallen. 

Art.  19  te  lezen  als  volgt: 

„Wanneer  de  vereeniging  niet  meer  dan  5  leden  telt  wordt 
zij  ontbonden  en  komen  hare  bezittingen  ten  goede  van  de 
Evangelisatie- vereeniging  „Samuel”,  gevestigd  te  Schurega,  ge¬ 
meente  Schoterland,  en  dat  met  inachtneming  van  art.  1702  van 
het  Burgerlijk  Wetboek”. 

Nieuw  slotartikel.  „De  artt.  1  en  3  en  ook  dit  artikel  mogen 
in  deze  statuten  niet  veranderd  worden.” 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  28  Juli  1913  n°.  32. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  25  September  1913,  n°.  224. 


N°.  1309. 


VEREENIGING:  Landbouw  en  Veeteelt,  te  Wolphaartsdijk. 

In  art.  3  worden  de  woorden:  „Zij  betalen  jaarlijks  60  cent 
contributie”  vervangen  door  de  woorden:  „Zij  betalen  jaarlijks 
een  bij  huishoudelijk  reglement  vast  te  stellen  contributie.” 

(' Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  28  Juli  1913  n°.  32. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i. , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal . 

H.  C.  Dresselhuys. 


Bijvoegsel  tol  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Zaterdag  27  September  1913,  n°.  226. 


N6.  1310. 


VEREENIGING  :  Heemschut,  te  Amsterdam.  (Wijzigingen 
in  de  statuten.) 

De  artt.  2,  3,  6  en  9  vervallen  en  worden  vervangen  door 
nieuwe  artikelen,  luidende : 

„Art.  2. 

Samenstelling  van  den  bond. 

De  bond  wordt  gevormd  door  gewone  leden,  buitengewone 
leden,  eereleden,  donateurs  en  correspondenten. 

Art.  3. 

Leden. 

Als  gewone  leden  kunnen  slechts  worden  aangenomen 
lichamen,  die  rechtspersoonlijkheid  bezitten  en  zich  vereenigen 
met  het  boven  omschreven  doel.  Als  buitengewone  leden  kunnen 
worden  aangenomen  personen  die  den  bond  wenschen  te  steunen. 
Het  bestuur  kan  de  toelating  als  gewoon  lid,  buitengewoon  lid 
of  donateur  weigeren. 

Wie  meent  ten  onrechte  afgewezen  te  zijn,  kan  verlangen  dat 
de  algemeene  vergadering  beslist. 

Het  lidmaatschap  eindigt  behalve  door  bedanken  of  overlijden : 

1°.  door  royement  ten  gevolge  van  wanbetaling ; 

2°.  door  handelingen  in  strijd  met  het  doel  van  den  bond 
ter  beoordeeling  der  algemeene  vergadering. 

Art.  6. 

Geldmiddelen. 

De  geldmiddelen  van  den  bond  worden  verkregen  : 

1°.  door  de  contributiën  der  gewone  leden  en  der  buitenge¬ 
wone  leden  ; 

2°.  door  de  bijdragen  van  eereleden  en  donateurs ; 

3°.  door  de  vrijwillige  bijdragen,  welke  gevraagd  zullen  worden 
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als  voor  eene  bemoeiing  van  den  bond  de  beschikbare  geld¬ 
middelen  ontoereikend  mochten  zijn ; 

4°.  door  schenkingen,  legaten,  erfstellingen  en  subsidiën. 

Het  bedrag  der  contributiën  en  de  wijze,  waarop  de  vrijwil¬ 
lige  bijdragen  zullen  worden  gevraagd,  regelt  het  huishoudelijk 
reglement. 

Art.  9. 

Vergaderingen. 

Er  wordt  jaarlijks  ten  minste  ééne  algemeene  vergadering 
gehouden,  welke  ook  door  de  buitengewone  leden,  eereleden, 
donateurs  en  correspondenten  van  den  bond  kan  worden 
bij  gewoond. 

Ieder  als  gewoon  lid  aangesloten  lichaam  heeft  ter  vergade¬ 
ring  eene  stem ;  wanneer  een  lichaam  meer  dan  één  afgevaar¬ 
digde  zendt,  dan  is  een  van  dezen  met  het  uitbrengen  der  stem 
belast,  waarop  het  lichaam  recht  heeft.” 

Aan  de  tweede  alinea  van  art.  10  wordt  toegevoegd : 

„De  algemeene  vergadering  beslist  over  de  bestemming,  die 
na  de  ontbinding  van  den  bond  aan  zijne  bezittingen  zal  worden 
gegeven.” 


(Volgen  de  onder teekenin gen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  28  Juli  1918  n°.  32. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal , 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Donderdag  2  October  1913,  n°.  230. 
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VEREENIGING:  Expediteurs-  en  Voermansbond  „Eensge¬ 
zindheid”,  te  ’s  Gravenhage.  (Gewijzigde  statuten.) 

1.  De  vereeniging  heet:  Expediteurs-  en  Voermansbond  „Eens¬ 
gezindheid”,  is  gevestigd  te  ’s  Gravenhage,  en  aangegaan  voor 
een  tijdvak  van  29  jaar,  aangevangen  3  Februari  1909,  dag 
van  oprichting. 

2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  bevordering  van 
de  zedelijke  en  de  stoffelijke  belangen  der  leden. 

Zij  tracht  dat  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg,  en  wel  door : 

a.  het  houden  van  vergaderingen ; 

b.  het  aanwenden  van  alle  gepaste  middelen  tot  verheffing 
van  het  bedrijf  en  van  de  aanverwante  bedrijven; 

c.  het  vaststellen  van  uniforme  tarieven  voor  het  expediteurs- 
en  voerm an sbed rij  f ; 

d.  het  behartigen  van  de  belangen  van  de  leden  bij  geschillen, 
ontstaan  of  dreigend  tusschen  werkgever  en  werknemer,  en 
daartoe,  onder  meer,  het  treffen  van  regelingen  met  andere 
vereenigingen. 

8.  De  regelingen,  ingevolge  art.  2  met  derden  te  treffen, 
huldigen  zooveel  mogelijk  het  beginsel  van  arbitrage  tot  oplossing 
van  geschillen. 

4.  Wanneer  bij  geschillen,  bedoeld  in  art.  2  d,  algemeene 
maatregelen  moeten  worden  genomen,  of  regelingen  tusschen 
de  vereeniging  en  derden  door  een  van  de  partijen  niet  worden 
nageleefd,  besluit  de  algemeene  vergadering. 

5.  Het  vereenigingsjaar  is  het  kalenderjaar. 

6.  De  vereeniging  kent  leden,  donateurs  en  eereleden. 

Tot  lid  kan  worden  aangenomen  ieder  meerderjarige,  die 
binnen  de  gemeente  ’s  Gravenhage  als  werkgever  het  expediteurs- 
en  voermansbedrijf  uitoefent,  en  zich  schriftel ijk  bij  het  bestuur 
heeft  verbonden,  om,  tot  lid  aangenomen,  de  statuten  na  te  leven. 

Tot  donateur  kan  worden  aangenomen  ieder  meerderjarige, 
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die  zich  schriftelijk  bij  het  bestuur  heeft  verbonden,  om,  tot 
donateur  aangenomen,  de  statuten  na  te  leven. 

Tot  eerelid  kan  worden  benoemd  ieder  die  zich  jegens  de 
vereeniging  bijzonder  verdienstelijk  heeft  gemaakt. 

7.  Aanmelding  tot  het  lidmaatschap  of  het  donateurschap 
geschiedt  bij  het  bestuur,  bij  door  aanvrager  geteekende  ver¬ 
klaring,  houdende  opgave  van  naam,  ouderdom,  beroep,  woon¬ 
plaats  en  de  verbintenis,  bedoeld  in  art.  6. 

8.  Over  aanneming  tot  lid  en  tot  donateur  beslist  het  bestuur. 
Hij  de  aanneming  van  wien  door  het  bestuur  is  geweigerd, 
is  bevoegd,  met  een  door  ten  minste  20  pet  van  het  aantal 
leden  mede-onderteekend  bezwaarschrift,  van  die  weigering  in 
beroep  te  komen  bij  de  algemeene  vergadering  aan  welke  alsdan 
de  beslissing  is. 

9.  Hij  die  zich  jegens  de  vereeniging  bijzonder  verdienstelijk 
heeft  gemaakt  kan  door  de  algemeene  vergadering  met  ten 
minste  2/3  van  het  aantal  stemmen  tot  eerelid  worden  benoemd. 

10.  De  leden  betalen  eene  jaarlijksche  contributie,  en  bij  de 
aanneming  bovendien  een  entréegeld,  alles  volgens  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement  vastgestelde  regelen,  donateurs  eene  jaar¬ 
lijksche  bijdrage  van  of  boven  het  bij  dat  reglement  daartoe 
vastgestelde  minimum. 

11.  De  leden  zijn  verplicht,  behoudens  beroep  bij  de  algemeene 
vergadering,  aan  de  vereeniging  te  betalen  de  boete  welke  hun, 
in  de  gevallen  bij  huishoudelijk  reglement  omschreven,  bij' 
bestuursbesluit  is  opgelegd. 

De  boete  wordt  niet  opgelegd  dan  nadat  het  lid  in  de  gelegen¬ 
heid  is  gesteld,  zich  te  verantwoorden.  Zij  bedraagt  voor  elk 
geval  niet  meer  dan  f  1000. 

12.  De  leden,  de  donateurs  en  de  eereleden  zijn  verplicht 
de  statuten,  het  huishoudelijk  reglement  en  de  krachtens  een 
van  deze  regelingen  wettig  genomen  besluiten  en  de  door  de 
vereeniging  wettig  gesloten  overeenkomsten  met  derden,  waarbij 
hun  verplichtingen  zijn  opgelegd,  na  te  leven  en  te  doen  naleven 
door  de  personen  voor  wie  zij  zijn  aansprakelijk  gesteld. 

18.  De  leden  en  donateurs  hebben  het  recht  de  algemeene 
vergadering  bij  te  wonen,  daar  aan  de  besprekingen  deel  te 
nemen  en,  behoudens  goedkeuring  van  het  bestuur,  derden  te 
introduceeren;  de  leden  bovendien  voorstellen  ter  behandeling 
in  te  dienen  en  te  stemmen. 

Eereleden  hebben  dezelfde  rechten  als  de  leden,  maar  geen 
geldelijke  verplichtingen  of  aansprakelijkheid. 

14.  Het  lidmaatschap,  het  donateurschap  of  het  eerelidmaat- 
schap  wordt  verloren  door: 

a.  overlijden; 
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b.  het  eindigen  van  het  vereenigingsjaar,  wanneer  in  de 
laatste  maand  daarvan  het  lidmaatschap  of  het  donateurschap 
schriftelijk  bij  den  eerste-secretaris  is  opgezegd; 

c.  vervallenverklaring,  uitgesproken  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering,  op  bij  huishoudelijk  reglement  aangegeven  gronden. 

15.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit:  eerste- 
voorzitter,  tweede-voorzitter,  eerste-secretaris,  tweede-secretaris, 
penningmeester  en  2  commissarissen,  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  uit  de  leden  met  aanwijzing  van  de  functie  gekozen. 

16.  De  bestuurleden  zijn,  zoo  te  zamen  als  ieder  afzonderlijk, 
verantwoordelijk  aan  de  algemeene  vergadering.  Deze  kan  het 
bestuurslid  dat  zich  aan  wangedrag  of  merkelijke  achteloosheid 
in  de  uitoefening  van  zijne  functie  schuldig  maakt,  uit  zijne 
betrekking  ontzetten. 

17.  Het  bestuur  voert  beheer,  is  belast  met  de  uitvoering 
van  de  besluiten  van  de  algemeene  vergadering,  van  de  statuten 
en  het  huishoudelijk  reglement  en  besluit  in  naar  zijn  oordeel 
bij  die  regelingen  niet  voorziene  gevallen,  onder  verplichting, 
zoodanig  besluit  aan  het  oordeel  van  de  eerstvolgende  algemeene 
vergadering  te  onderwerpen.  Het  is,  onder  dezelfde  verplichting, 
bevoegd  in  spoedeischende  gevallen  te  besluiten  omtrent  punten, 
de  beslissing  waaromtrent  aan  de  algemeene  vergadering  is 
opgedragen.  In  zoodanig  geval  echter  is  het  besluit  niet  geldig, 
tenzij  het  met  ten  minste  5  stemmen  genomen  zij.  Alle  uitgaande 
stukken  worden  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  geteekend. 

18.  Het  bestuur  is  niet  bevoegd,  tenzij  na  voorafgaande  goed¬ 
keuring  van  de  algemeene  vergadering,  tot  het  aangaan  van 
overeenkomsten,  waarbij  de  vereeniging  een  geldelijk  belang 
zou  hebben  van  meer  dan  f  100,  of  waaruit  zij  voor  langer 
dan  een  jaar  zou  worden  verbonden  en  tot  het  treffen  van 
algemeene  regelingen  tot  uitvoering  van  art.  2,  c  en  d,  tot  het 
instellen  van,  het  zich  verweren  tegen  of  het  berusten  in 
rechtsvorderingen. 

19.  Jaarlijks  worden  ten  minste  twaalf  algemeene  vergade¬ 
ringen  gehouden,  waarvan  eene  in  Februari.  In  deze  brengt 
de  eerste-secretaris  verslag  uit  over  het  afgeloopen  vereenigings¬ 
jaar,  legt  de  penningmeester  rekening  en  verantwoording  af 
van  zijn  in  dat  jaar  gevoerd  beheer,  wordt,  nadat  die  rekening 
en  verantwoording  door  eene  door  de  in  December  van  het 
vorig  jaar  gehouden  vergadering  benoemde  commissie  van 
3  leden  is  nagezien  en  daarover  door  die  commissie  advies  is 
uitgebracht,  besloten  omtrent  de  décharge  van  den  penning¬ 
meester  en  bestuursverkiezing  gehouden. 

20.  Het  bestuur  is  bevoegd  eene  buitengewone  algemeene 
vergadering  bijeen  te  roepen  en  is  verplicht  dat  te  doen,  wan- 
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neer  het  een  daartoe  strekkend  verzoek  van  ten  minste  10  leden, 
met  opgave  van  de  punten  welke  zij  behandeld  wenschen  te 
zien,  heeft  ontvangen.  In  dit  geval  is  het  verplicht,  de  verga¬ 
dering  te  beleggen  tegen  een  tijdstip  vallende  binnen  14  dagen 
na  den  dag  waarop  het  verzoek  is  verzonden.  Bij  gebreke 
hebben  de  verzoekers  zelven  het  recht  de  vergadering  te 
beleggen. 

21.  Bepaling  van  tijd  en  plaats  van  en  convocatie  tot  de 
algemeene  vergadering  geschieden,  behalve  in  het  geval  bedoeld 
bij  de  laatste  zinsnede  van  het  vorig  artikel,  door  het  bestuur. 
De  convocaties  worden,  behalve  in  buitengewone  gevallen,  ter 
beoordeeling  van  het  bestuur,  ten  minste  3  dagen  te  voren  aan 
leden  en  donateurs  toegezonden. 

22.  Slechts  omtrent  die  punten  mag  ter  algemeene  ver¬ 
gadering  worden  besloten,  die  in  den  convocatiebrief  zijn 
vermeld. 

23.  Besluiten  worden,  voor  zoover  bij  deze  statuten  niet 
anders  bepaald,  genomen  bij  gewone  meerderheid  van  stemmen. 

Over  personen  wordt  'schriftelijk  gestemd,  over  zaken  mon¬ 
deling,  tenzij  de  vergadering  voor  een  afzonderlijk  geval  anders 
besluit. 

Bij  staking  van  stemmen  over  personen  beslist  het  lot,  bij 
staking  van  stemmen  over  zaken  wordt  het  geacht  te  zijn 
verworpen. 

24.  Bij  huishoudelijk  reglement  kunnen  de  vereenigings- 
aangelegenheden,  waarin  deze  statuten  niet  voorzien,  voor 
zoover  daarvoor  vatbaar,  worden  geregeld.  Dat  reglement  mag 
geene  bepalingen  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten  en  wordt 
door  de  algemeene  vergadering  vastgesteld  en  gewijzigd. 

25.  Besluiten  tot  statutenwijziging  (behoudens  goedkeuring 
ingevolge  de  wet)  of  tot  onbinding  van  de  vereeniging  vóór 
3  Februari  1938,  kunnen  slechts  worden  genomen  door  de 
algemeene  vergadering  op  voorstel  van  het  bestuur  of  van  ten 
minste  ]/3  van  het  aantal  leden  en  met  eene  meerderheid  van 
ten  minste  3/4  van  het  aantal  stemmen. 

De  vergadering  tot  het  nemen  van  een  besluit  over  zoodanig 
voorstel  belegd,  wordt,  wanneer  niet  ten  minste  3/4  van  het 
aantal  leden  bij  de  stemming  daarover  aanwezig  is,  vóór  die 
stemming  8  dagen  verdaagd. 

Op  de  wettigheid  van  de  besluiten,  van  de  ten  gevolge  van 
die  verdaging  voortgezette  vergadering  is  het  aantal  daar  aan¬ 
wezige  leden  zonder  invloed. 

26.  Eene  vergadering  van  hen  die  op  het  oogenblik  van 
ontbinding  lid  zijn,  besluit,  met  inachtneming  van  art.  1702 
Burgerlijk  Wetboek,  omtrent  de  liquidatie. 
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Overgangsbepaling. 

Deze  gewijzigde  statuten  treden  in  werking  14  dagen  nadat 
bericht  van  de  Koninklijke  goedkeuring  zal  zijn  ontvangen. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  28  Juli  1918  n°.  82. 

Mij  bekend, 

Be  Minister  van  Justitie  a.  i., 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederland  actie  Staatscourant  van 
Zaterdag*  27  September  1913,  n°.  226. 


N#.  1312. 


VEREENIGING:  Alkmaarsche  Handelsreizigers-Vereeniging, 
te  Alkmaar.  (Wijziging  in  de  statuten). 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken : 

a.  door  het  houden  van  vergaderingen,  om  daar  de  leden  in 
de  gelegenheid  te  stellen  de  belangen  te  bespreken,  welke  den 
handelsreiziger  in  het  algemeen  ten  nutte  kunnen  zijn; 

b.  door  elkaar  te  steunen  en  aan  te  bevelen,  waar  dit  mogelijk 
is  of  gevraagd  wordt; 

c.  door  het  streven  naar  eerlijke  concurrentie  en  het  tegen¬ 
gaan  en  bestrijden  van  oneerlijke  middelen,  welke  aangewend 
mochten  worden  met  het  doel  elkaar  in  zaken  te  benadeelen; 

d.  door  te  trachten  hare  leden,  die  zonder  eigen  schuld  en 
buiten  wangedrag  zonder  betrekking  zijn,  te  helpen  aan  een  voor 
hen  passenden  werkkring: 

e.  door  het  stichten  en  in  stand  houden  van  een  informatie¬ 
bureau  voor  hare  leden  en  donateurs; 

f.  door  het  stichten  en  in  stand  houden  van  een  onder¬ 
steuningsfonds  tot  steun  bij  ziekten  en  werkloosheid,  waar  die 
noodig  wordt  geoordeeld  of  ingeroepen. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  28  Juli  1913  n°.  32. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal, 

H.  C.  Dresselhuys. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Zaterdag  27  September  1913,  n°.  226. 


N°.  1313. 


VEREENIGING:  Tehuis  voor  Militairen,  te  Breda.  (Wijzi¬ 
ging  in  de  statuten.) 

Art.  11.  Bij  het  verstrijken  van  het  tijdvak,  bedoeld  in  art.  9 
dezer  statuten,  is  de  vereeniging  opnieuw  aangegaan  voor  den 
tijd  van  29  jaren. 


(' Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  28  Juli  1913  n°.  32. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal, 

H.  C.  Dresselhuys. 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  2  Oetober  1913,  n°.  230. 


N\  1314. 


VEREENIGING:  Nationaal  Verbond  van  Gemeente-Ambta- 
naren  in  Nederland,  te  Utrecht.  (Gewijzigde  statuten.) 

I.  Naam  en  zetel. 

Art.  1.  Het  Nationaal  Verbond  van  Gemeente- Ambtenaren 
in  Nederland  is  gevestigd  te  Utrecht.  Het  wordt  in  deze 
statuten  genoemd  „Het  verbond”. 

II.  Oprichting  en  duur. 

Art.  2.  Het  verbond  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  'jaren,  aanvangende  den  dag  der  oprichting,  zijnde  26 
December  1905. 

Het  verbondsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en  met  31  December. 

III.  Doel  en  middelen. 

Art.  3.  Het  verbond  stelt  zich  ten  doel  alle  gemeente¬ 
ambtenaren  in  Nederland  te  vereenigen,  tot  bevordering  hunner 
belangen  en  handhaving  hunner  rechten,  met  alle  wettige  dien¬ 
stige  middelen  en  met  uitsluiting  van  godsdienst  en  partijpolitiek. 

Art.  4.  Het  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg 
en  wel  door : 

a.  het  houden  van  vergaderingen;  .  . 

b.  het  zenden  van  adressen  aan  en  het  confereeren  met  bevoegde 
autoriteiten,  lichamen  en  personen,  voor  zoover  dit  noodig  zal 
blijken ; 

c.  het  maken  van  schriftelijke  en  mondelinge  propaganda; 

d.  het  tot  stand  brengen  van  of  het  treffen  van  overeen¬ 
komsten  met  nuttige  instellingen; 

e.  het  verzamelen  van  statistische  en  andere  gegevens  be¬ 
treffende  de  voorwaarden  waaronder  de  gemeente  ambtenaren, 
zoowel  in  binnen-  als  buitenland,  werkzaam  zijn; 

f.  het  samenwerken,  ter  bereiking  van  een  gemeenschap¬ 
pelijk  doel,  met  andere  vereenigingen,  die  dit  door  dezelfde  of 
gelijksoortige  middelen  trachten  te  bereiken; 


1 


1314 


VEREENIGINGEN. 


g.  het  uitgeven  van  een  orgaan,  en  alle  andere  wettige 
middelen,  die  aan  het  doel  bevorderlijk  kunnen  zijn. 

IV.  Leden  en  afdeelingen. 

Art.  5.  Leden  van  het  verbond  kunnen  zijn  alle  ambtenaren 
(zoowel  mannelijke  als  vrouwelijke)  in  directen  of  indirecten 
dienst  eener  gemeente. 

Hiervan  zijn  uitgesloten  werklieden  en  daarmede  gelijk- 
gestelden. 

Art.  6.  Het  verbond  bestaat  uit: 

cl.  gewone  leden,  zijnde  leden  eener  afdeeling; 

b.  algemeene  leden,  zijnde  leden  wonende  in  plaatsen 
waar  geene  afdeeling  van  het  verbond  is  gevestigd. 

Art.  7.  Zij  die  gewoon  lid  wenschen  te  worden,  melden 
zich  daartoe  bij  den  secretaris  der  afdeeling  waartoe  zij  zullen 
behooren;  zij  die  algemeen  lid  wenschen  te  worden,  bij  den 
verbondssecretaris. 

Art.  8.  Over  de  al  of  niet  toelating  der  gewone  leden  beslist 
het  afdeelingsbestuur,  over  de  algemeene  leden  het  verbonds- 
bestuur,  behoudens  beroep  voor  de  gewone  leden  op  de  afdeelings- 
vergadering  en  voor  de  algemeene  leden  op  een  scheidsgerecht, 
nader  bij  huishoudelijk  reglement  te  regelen. 

Het  lidmaatschap  is  bindend  voor  1  jaar. 

Art.  9.  Gewone  leden  die  niet  vóór  *  1  November  bij  den 
secretaris  hunner  afdeeling;  algemeene  leden  die  niet  vóór 
1  November  bij  den  verbondssecretaris,  hun  lidmaatschap 
schriftelijk  hebben  opgezegd,  blijven  voor  het  volgende  jaar  lid. 

Art.  1Ó.  Men  verliest  het  lidmaatschap  door: 

a.  overlijden; 

b.  bedanken; 

c.  royement. 

Het  royement  der  gewone  leden  geschiedt  door  de  afdeeling; 
dat  der  algemeene  leden  door  het  verbondsbestuur. 

Voor  de  algemeene  leden  staat  beroep  open  op  het  in  art.  8 
genoemde  scheidsgerecht. 

Art.  11.  Wanneer  in  eene  gemeente  meer  dan  8  algemeene 
leden  zijn,  vormen  dezen  eene  afdeeling. 

Eene  afdeeling  kan  zich  niet  afscheiden. 

Verschillende  kleine  gemeenten  kunnen  eene  afdeeling  vor¬ 
men,  te  bepalen  door  het  verbondsbestuur. 

Art.  12.  Eene  afdeeling  stelt  een  eigen  huishoudelijk  regle¬ 
ment  samen.  Dit  mag  in  geen  enkel  opzicht  in  strijd  zijn  met 
statuten  en  huishoudelijk  reglement  van  het  verbond,  zulks  ter 
beoordeeling  van  het  verbondsbestuur.  Wijzigingen  in  dit  regle¬ 
ment  behoeven  de  goedkeuring  van  het  verbondsbestuur. 
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V.  Bestuur. 

Art.  13.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  meerderjarige 
leden,  zooveel  mogelijk  uit  verschillende  afdeelingen  gekozen. 

Voorzitter,  secretaris  en  penningmeester  (dagelijksch  bestuur) 
echter  indien  mogelijk  uit  ééne  plaats. 

De  bestuursleden  verdeelen  hunne  functie’s  onderling,  uit¬ 
gezonderd  voorzitter,  secretaris  en  penningmeester,  die  in 
functie  worden  gekozen. 

De 'redactie  en  administrateur  maken  geen  deel  uit  van  het 
bestuur;  één  der  redacteuren  en  de  administrateur  zijn  echter 
verplicht  tot  bijwoning  der  vergadering,  doch  hebben  slechts 
eene  adviseerende  stem. 

Het  bestuur  treedt  jaarlijks  in  zijn  geheel  af,  doch  is  terstond 
herkiesbaar.  Het  vertegenwoordigt  het  verbond  in  en  buiten 
rechten. 


VI.  Algemeene  vergaderingen  en  referendum. 

Art.  14.  Minstens  eenmaal  per  jaar  wordt  eene  algemeene 
vergadering  gehouden. 

Op  eene  algemeene  vergadering  laten  de  afdeelingen  zich 
vertegenwoordigen.  Zij  brengen  daar  voor  iedere  50  leden  of 
gedeelte  daarvan,  ééne  stem  uit,  tot  een  maximum  van  5 
stemmen  per  afdeeling.  Algemeene  leden  hebben  eene  adviseeren¬ 
de  stem. 

Art.  15.  In  de  gevallen  nader  in  het  huishoudelijk  reglement 
te  noemen,  wordt  een  referendum  gehouden. 

VIL  Geldmiddelen. 

Art.  16.  De  inkomsten  van  het  verbond  bestaan  uit : 

a.  de  afdracht  der  afdeelingen; 

b.  de  contributie  der  algemeene  leden; 

c.  andere  baten. 

VIII.  Algemeene  bepalingen. 

Art.  17.  In  het  huishoudelijk  reglement  worden  verdere 
regelingen,  het  verbond  betreffende,  opgenomen. 

Het  mag  geene  bepalingen  bevatten  in  strijd  met  deze 
statuten. 

Art.  18.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  alleen  tot 
stand  komen  op  eene  algemeene  vergadering,  met  ten  minste  a/3 
van  het  aantal  uitgebrachte  stemmen  en  treden  niet  in  werking 
alvorens  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 
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IX.  Ontbinding. 

Art.  19.  Tot  ontbinding  van  het  verbond  kan  slechts  worden 
overgegaan  in  eene  uitsluitend  daartoe  belegde  algemeene 
vergadering,  met  minstens  3/4  van  het  aantal  uitgebrachte 
stemmen. 

In  geval  van  ontbinding  wordt  de  bestemming  van  de  bezittin¬ 
gen  bepaald,  met  inachtneming  van  art.  1702  van  het  Burgerlijk 
Wetboek. 

Overgangsbepaling. 

Art.  20.  Voor  de  bij  inwerkingtreding  van  deze  statuten 
aangesloten  vereenigmgen  zullen  in  het  huishoudelijk  regle¬ 
ment  overgangsbepalingen  worden  vastgesteld. 

( Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  28  Juli  1918  n°.  82. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i. , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal; 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  lot  de  A' ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  2  October  1913,  n°.  230. 


N#.  1315. 


VEREENIGING :  Theosofische  Yereeniging,  Nederlandsche 
Afdeeling,  te  Amsterdam.  (Gewijzigde  statuten.) 

Art.  1.  De  vereeniging:  Theosofische  Yereeniging,  Neder¬ 
landsche  Afdeeling,  gevestigd  te  Amsterdam,  is  opgericht  14  Mei 
1897  voor  een  tijdperk  van  29  jaren  en  10  maanden,  aan  van¬ 
gende  den  dag  der  oprichting. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is: 

1.  het  vormen  van  eene  kern  van  de  algemeene  broeder¬ 
schap  der  menschheid,  zonder  aanzien  van  ras,  geloof,  geslacht, 
kaste  of  kleur; 

2.  het  aanmoedigen  van  de  vergelijkende  studie  van  gods¬ 
dienst,  wijsbegeerte  en  wetenschap; 

3.  het  onderzoeken  van  de  onverklaarbare  wetten  der  natuur 
en  van  de  ongeopenbaarde  krachten  in  den  mensch. 

Art.  3.  De  politiek,  de  kasten  regels  en  de  maatschappelijke 
voorschriften  behooren  niet  tot  de  bemoeiingen  der  vereeniging, 
die  onsectarisch  is  en  geene  instemming  vraagt  met  eenig  geloofs¬ 
formulier  als  vereischte  tot  lidmaatschap. 

Art.  4.  Zij  tracht  haar  doel  te  bereiken  door  het  vormen 
van  onderafdeelingen,  loges  en  centra,  die  hetzelfde  doel  be- 
oogen,  het  houden  van  voordrachten,  het  vormen  van  eene 
bibliotheek,  het  uitgeven  van  geschriften  en  verder  alles  te 
doen  wat  aan  dat  beoogde  doel  bevorderlijk  kan  zijn  en  niet 
in  strijd  is  met  de  Nederlandsche  wetten. 

Art.  5.  De  middelen  worden  gevonden  uit: 

1.  jaarlijksche  bijdragen  der  leden; 

2.  giften  in  eens; 

3.  legaten,  en 

4.  andere  toevallige  baten. 

Art.  6.  Om  lid  der  vereeniging  te  worden  moet  men,  zoo 
mogelijk,  worden  voorgesteld  door  2  leden  der  vereeniging.  Het 

1 


1315 


VEREENIGINGEN. 


bewijs  van  lidmaatschap  wordt  uitgereikt  door  den  algemeenen 
secretaris. 

De  leden  worden  onderscheiden  in: 

a.  bij  eene  loge  aangesloten  leden; 

b.  bij  een  centrum  aangesloten  leden ; 

c.  niet  aangesloten  leden  ; 

De  contributie  wordt  vastgesteld  en  geïnd  op  de  wijze  bij 
huishoudelijk  reglement  te  bepalen. 

Dit  mag  geene  bepalingen  bevatten  in  strijd  met  de  statuten. 

Art.  7.  Leden  die  hunne  contributie  niet  hebben  voldaan, 
kunnen  door  het  dagelijksch  bestuur  uit  hun  lidmaatschap 
worden  ontzet. 

Door  den  algemeenen  raad  kunnen  uit  hun  lidmaatschap 
worden  ontzet  leden  wier  lidmaatschap  voor  de  vereeniging 
schadelijk  of  ongewenscht  wordt  geacht. 

Art.  8.  Jaarlijks  zal  eene  algemeene  samenkomst  worden 
gehouden,  waarop  stemrecht  wordt  uitgeoefend  door  de  afge¬ 
vaardigden  der  loges,  de  niet  aangesloten  en  centrumleden  en 
het  dagelijksch  bestuur. 

Iedere  loge  heeft  op  deze  vergadering  voor  elk  25-tal  harer 
leden  of  onderdeel  daarvan  1  stem. 

Niet  aangesloten  en  centrumleden  hebben  voor  elk  25-tal 
hunner  1  stem. 

De  leden  van  het  dagelijksch  bestuur  hebben  ieder  1  stem. 

Art.  9.  De  algemeene  regeling  van  de  zaken  der  vereeniging 
berust  bij  den  algemeenen  raad.  Deze  bestaat  uit  zooveel  per¬ 
sonen  als  er  loges  zijn,  benevens  de  leden  van  het  dagelijksch 
bestuur. 

Elke  loge  benoemt  voor  dezen  raad  één  lid  uit  haar  midden. 

Elk  lid  van  den  algemeenen  raad  heeft  ééne  stem. 

Art.  10.  Het  dagelijksch  bestuur  der  vereeniging  berust  bij 
den  algemeenen  secretaris,  den  penningmeester  en  een  lid;  dit 
lid  wordt  gekozen  door  den  algemeenen  secretaris  uit  een 
dubbeltal,  opgemaakt  door  de  algemeene  samenkomst. 

Art.  11.  De  algemeene  secretaris  is  belast  met  de  uitvoering 
van  alle  besluiten  van  de  samenkomsten  der  vereeniging,  van 
den  algemeenen  raad  en  het  dagelijksch  bestuur ;  hij  is  ex  officio 
voorzitter  van  die  lichamen. 

Hij  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten  rechten. 

De  algemeene  secretaris  wordt  telkens  voor  één  jaar  gekozen 
door  de  stemgerechtigden  ter  algemeene  samenkomst. 

De  candidaatstelling  geschiedt  door  de  loges,  den  algemeenen 
raad  of  25  bij  een  centrum  of  niet  aangesloten  leden  gezamenlijk. 

Art.  12.  De  penningmeester  administreert  het  vermogen  der 
vereeniging;  hij  ontvangt  alle  gelden  en  is  gerechtigd  daarvoor 
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kwijting  te  verleenen.  Hij  doet  alle  betalingen,  welke  hem  dooi¬ 
den  algemeenen  secretaris,  als  uitvoerder  der  besluiten  van  de 
samenkomsten,  den  algemeenen  raad  en  het  dagelijksch  bestuur 
worden  opgedragen. 

Op  de  jaarlijksche  samenkomst  legt  hij  rekening  en  verant¬ 
woording  af  van  zijn  gevoerd  beheer  over  het  afgeloopen  j aai¬ 
en  legt  eene  balans  en  win st-en- verliesrekening  over,  zoo  het 
dagelijksch  bestuur  dit  noodig  acht. 

De  penningmeester  wordt  benoemd  door  den  algemeenen 
secretaris  uit  een  dubbeltal,  opgemaakt  door  de  algemeene 
samenkomst. 

Art.  18.  Elke  loge  of  onderafdeeling  maakt  hare  eigen  huis¬ 
houdelijke  bepalingen  en  regelt  hare  eigen  werkzaamheden, 
mits  deze  niet  in  strijd  zijn  met  de  statuten  der  vereeniging. 

Onmiddellijk  na  vaststelling  dezer  huishoudelijke  bepalingen 
worden  zij  opgezonden  aan  het  dagelijksch  bestuur,  dat  beoor¬ 
deelt  of  zij  al  of  niet  in  strijd  zijn  met  de  statuten. 

Art.  14.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen  slechts 
worden  gemaakt  met  minstens  2/3  der  uitgebrachte  stemmen, 
behoudens  Koninklijke  goedkeuring,  zoo  die  alsnog  wordt  ver- 
eischt. 

Art.  15.  Bij  eventueel  te  niet  gaan  of  ontbinding  der  ver¬ 
eeniging  geschiedt  de  liquidatie  door  eene  commissie,  op  de 
wijze  als  door  eene  algemeene  ledenvergadering  te  bepalen. 

( Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  28  Juli  1918  n°.  32. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i. , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal . 

H.  C.  Dresselhuys. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  2  October  1913,  n°.  230. 


N°.  1316. 


VEREENIGING :  Plaatselijke  Commissie  tot  bestrijding  der 
tuberculose  te  Alblasserdam  van  de  Afdeeling :  Kinderdijk 
en  omstreken  der  Zuid-Hollandsche  Vereeniging  „Het 
Groene  Kruis”,  te  Alblasserdam,  thans  genaamd:  Ver- 
eeniging  tot  bestrijding  der  tuberculose.  (Wijziging  in  de 
statuten.) 

Art.  1  vervalt  en  wordt  vervangen  door  een  nieuw  art.  1, 
luidende : 

„De  naam  der  vereeniging  is:  Vereeniging  tot  bestrijding  der 
tuberculose,  gevestigd  te  Alblasserdam.” 

(' Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  28  Juli  1913  n°.  32. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal, 

H.  C.  Dresselhuvs. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  2  October  1913,  n°.  230. 


N°.  1317 


VEREENIGING-  tot  Stichting  en  Instandhouding  van  eene 
Christelijke  Kweekschool  voor  Botterdam  en  Omstreken, 
tot  opleiding  van  Onderwijzers  en  Onderwijzeressen, 
te  Rotterdam.  (Wijzigingen  in  de  statuten.) 


„Art.  5.  Leden  der  vereeniging  zijn: 

a.  zij  die  als  donateur  aan  de  vereeniging  eene  schenking 
•doen  van  ten  minste  f  100; 

b.  zij  die  jaarlijks  ten  minste  f  2,50  bijdragen  ; 

c.  rechtspersoonlijkheid  bezittende  vereenigingen,  die  het 
geven  of  bevorderen  van  Christelijk  onderwijs  ten  doel  hebben 
en  welke  voor  eiken  aan  hun  school  of  scholen  verbonden  vasten 
onderwijzer  (waarmede  ook  zoowel  hoofden  van  scholen  als 
onderwijzeressen  bedoeld  zijn)  jaarlijks  ten  minste  f  2,50  aan 
de  vereeniging  bijdragen,  tot  een  maximum  van  10  onderwijzers. 

Allen  die  jaarlijks  minder  dan  f  2,50  in  de  kas  der  vereeniging 
storten,  worden  als  begunstigers  aangemerkt. 

Art.  10.  Het  bestuur,  dat  door  de  algemeene  vergadering 
wordt  gekozen,  bestaat  uit  7  leden,  lidmaten  der  Nederlandsche 
Hervormde  Kerk,  en  is  als  volgt  samengesteld: 

a.  vier  bestuursleden  worden  door  vrije  stemming  aangewezen 
uit  de  leden  der  vereeniging ; 

b.  drie  bestuursleden  worden  benoemd  uit  een  dubbeltal,  in 
te  zenden  door  de  Yereeniging  tot  Stichting  en  Instandhouding 
van  Scholen  voor  Christelijk  Lager-  en  Meer  Uitgebreid  Lager 
Onderwijs,  gevestigd  te  Rotterdam)  als  rechtspersoon  erkend 
bij  Koninklijk  besluit  van  30  April  1898  n°.  67). 

Art.  11.  De  bestuursleden  hebben  zitting  voor  7  jaren. 

Ieder  jaar  treedt  volgens  rooster  één  hunner  af,  die  terstond 
herkiesbaar  is. 

Eene  tusschentijds  ontstane  vacature  wordt  vervuld  voor  den 
tijd  gedurende  welken  het  afgetreden  lid  nog  zitting  had. 
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Art.  16.  Jaarlijks  wordt  in  de  maand  Mei  of  Juni  de  gewone 
algemeene  vergadering  gehouden.  De  oproeping  tot  deze  verga¬ 
dering  wordt  met  de  agenda  ten  minste  8  dagen  te  voren 
verzonden. 

Niet  op  de  agenda  genoemde  onderwerpen  kunnen  op  de 
algemeene  vergadering  slechts  worden  behandeld,  indien  dit 
door  ten  minste  3/4  der  aanwezige  leden  wordt  goedgekeurd, 
uitgezonderd  voorstellen  tot  statutenwijziging,  die  in  hun  geheel 
op  de  agenda  moeten  zijn  vermeld  geweest. 

Behalve  de  stemmingen,  voortvloeiende  uit  het  bepaalde  bij 
artt.  10  en  11,  worden  op  de  algemeene  vergadering  uitgebracht 
het  rapport  van  de  commissie  van  toezicht,  het  jaarverslag  van 
den  toestand  der  vereeniging  en  der  kweekschool  en  de  rekening 
en  verantwoording  van  den  penningmeester/’ 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  28  Juli  1918  n°.  82. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i.t 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal , 

H.  C.  Dresselhuys. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  2  October  1913,  n°.  230. 


1318. 


VEREENIGING  van  het  Personeel  der  Zuivelfabriek  R. 

M.  I.  (Rotterdamsche  Melk  Inrichting)  onder  de  zinspreuk: 

„Onderling  Belang”,  te  Rotterdam. 

Art.  1.  Be  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Yereeniging 
van  het  Personeel  der  Zuivelfabriek  R.  M.  I.  (Rotterdamsche 
Melk  Inrichting)  onder  de  zinspreuk:  „Onderling  Belang”. 

Zij  stelt  zich  ten  doel  bevordering  van  de  zedelijke  en  stoffe¬ 
lijke  belangen  harer  leden,  door  de  in  art.  4  vermelde  middelen. 

Art.  2.  Be  vereeniging  is  gevestigd  te  Rotterdam,  en  is  aan¬ 
gegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der 
oprichting,  zijnde  6  October  1911. 

Art.  3.  Als  eerelid  of  donateur  der  vereeniging  worden  manne¬ 
lijke  personen  boven  18  jaar  aangenomen. 

Slechts  zij  die  werkzaam  zijn  aan  de  stoomzuivelfabriek  van 
„Be  Rotterdamsche  Melkinrichting  ”,  en  niet  boven  het  gewone 
personeel  gesteld  zijn,  kunnen  als  gewoon  lid  worden  aange¬ 
nomen;  zij  melden  zich  daartoe  bij  het  bestuur,  en  op  de  eerst¬ 
volgende  algemeene  ledenvergadering,  waar  over  de  al  of  niet 
aanneming  met  meerderheid  van  stemmen  wordt  beslist. 

Art.  4.  Be  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  langs 
wettigen  weg  en  wel: 

a.  door  het  houden  van  vergaderingen,  waarin  de  maatschap¬ 
pelijke  en  zedelijke  belangen  worden  besproken; 

b.  middelen  te  beramen  die  hun  bloei  en  vooruitgang  kunnen 
bevorderen. 

Art.  5.  Het  bestuur  wordt  op  de  jaarvergadering  gekozen 
bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen. 

Art.  6.  Het  bestuur  bestaat  uit  een  1ste-  en  2de-voorzitter, 
een  1ste-  en  2de-secretaris  en  1ste-  en  2de-penningmeester  en 
een  commissaris  van  orde. 

Art.  7.  Be  wijze  van  aftreding  en  hunne  werkzaamheden 
worden  bij  huishoudelijk  reglement  geregeld. 
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Art.  8.  De  gelden  der  vereeniging  worden  bijeengebracht 
door  contributiën  der  leden  en  donateurs  en  toevallige  baten. 

Art.  9.  Op  de  jaarvergadering  wordt  de  contributie  voor  een 
volgend  jaar  vastgesteld. 

Art.  1Ó.  Zij  die  hunne  contributie  gedurende  4  weken  niet  be¬ 
taald  hebben,  worden  als  lid  of  donateur  geschrapt. 

Bij  ziekte  of  militie-  of  landweerdienstplicht  zijn  de  leden 
echter  vrij  van  contributie. 

Art.  11.  Wie  voor  het  lidmaatschap  bedankt,  of  volgens  art. 
10  als  lid  geschrapt  zijn,  verliezen  alle  aanspraak  op  de  eigen¬ 
dommen  en  gelden  der  vereeniging. 

Art.  12.  De  gelden  der  vereeniging  mogen  niet  anders  worden 
gebruikt  dan  volgens  een  besluit,  genomen  op  eene  vergadering, 
waarop  minstens  1/3  der  leden  tegenwoordig  zijn. 

Art.  18.  De  vereeniging  kan  niet  ontbonden  worden  zoolang 
dezelve  10  leden  telt,  het  bestuur  hierbij  medegerekend. 

Art.  14.  Bij  ontbinding  of  opheffing  der  vereeniging  zullen 
hare  baten,  na  aftrekking  van  alle  op  de  vereeniging  rustende 
schulden,  met  inachtneming  van  art.  1702  van  het  Burgerlijk 
Wetboek,  die  mochten  overblijven,  voor  een  algemeen  nuttig 
doel  worden  besteed,  volgens  een  besluit  der  nog  overblijvende 
leden. 

Art.  15.  Het  houden  van  vergaderingen  en  de  wijze  van 
stemmen  worden  bij  huishoudelijk  reglement  geregeld,  welke 
geene  bepalingen  mogen  bevatten  strijdende  met  de  statuten. 

Art.  16.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen  alleen  op  de 
jaarvergadering  gemaakt  worden,  met  meerderheid  van  stemmen, 
behoudens  de  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  17.  De  1ste- voorzitter  en  de  lste-secretaris  treden  voor 
de  vereeniging  in  en  buiten  rechte  op. 

Art.  18.  Het  boekjaar  begint  1  October  en  eindigt  80  Sep¬ 
tember. 

Art.  19.  De  statuten  treden  in  werking  op  den  dag  der 
Koninklijke  goedkeuring. 


(Volgen  de  onder teekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  29  Juli  1913  n°.  73. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G  ener  aal , 

H.  C.  Dresselhuys. 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  2  October  1913,  n°.  230. 


1319. 


VEREENIGING:  Belfeldsche  Bouwvereeniging,  te  Belfeld. 

Naam,  zetel,  doel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Belfeldsche  Bouw¬ 
vereeniging.  Zij  is  gevestigd  te  Belfeld,  en  heeft  uitsluitend 
ten  doel  de  verbetering  van  de  volkshuisvesting  aldaar. 

Middelen. 

Art.  2.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

I.  het  verkrijgen  van  bouwterrein  en  woningen,  het  stichten 
van  nieuwe  woningen  en  het  veranderen  van  bestaande  wo¬ 
ningen  ; 

II.  het  verhuren  dier  woningen,  bij  voorkeur  aan  arbeiders¬ 
gezinnen. 

Duur. 

Art.  8.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaren  en  ]  1  maanden,  gerekend  van  af  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  8  Mei  1918. 

Intrekking  van  de  in  art.  11  bedoelde  toelating  heeft  ontbinding 
der  vereeniging  ten  gevolge. 

De  ledenvergadering  is,  met  inachtneming  van  het  in  art.  80 
bepaalde  en  behoudens  de  Koninklijke  goedkeuring,  voor  zoover 
die  alsdan  vereischt  wordt,  bevoegd  te  besluiten,  dat  de  ver¬ 
eeniging  vóór  het  verstrijken  van  her  in  hei  eerste  lid  bepaalde 
tijdvak  eindige  of  na  dit  tijdvak  voortgezet  zal  worden. 

Boekjaar. 

Art.  4.  Het  boekjaar  der  vereeniging  loopt  van  1  Januari  tot 
31  December. 

Kapitaal. 

Art.  5.  Door  de  vereeniging  wordt  een  kapitaal  gevormd, 
bestaande  uit  aandeelen  van  f  100. 
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Bij  de  oprichting  der  vereeniging  zijn  35  aandeelen  geplaatst. 
De  aandeelen  zijn  op  naam. 

Uitgifte  van  meer  dan  50  aandeelen  heeft  niet  plaats  dan 
krachtens  besluit  van  de  algemeene  vergadering. 

De  aandeelen  worden  door  voorzitter  en  secretaris  geteekend. 
Overdracht  van  de  aandeelen  geschiedt  door  overschrijving  in 
het  daartoe  bestemde  register,  op  schriftelijk  verzoek  van  den 
rechthebbende. 

Van  deze  overdracht  geeft  de  secretaris  op  het  aandeel  eene 
geteekend e  verklaring. 

Art.  6.  Bij  het  nemen  van  aandeelen  wordt  daarop  10  pet. 
gestort. 

De  wijze  en  het  tijdstip  der  verdere  stortingen  worden  door 
het  bestuur  bepaald. 

Leden. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  der  vereeniging  wordt  alleen  ver¬ 
kregen  door  het  nemen  of  verkrijgen  op  naam  van  een  of  meer 
aandeelen. 

Het  lidmaatschap  wordt  verloren  door  het  niet  meer  in  eigen¬ 
dom  hebben  van  minstens  één  aandeel. 

Ingeval  een  aandeel  in  onverdeeldheid  wordt  bezeten,  beslist 
het  bestuur  wie  der  mede-eigenaren  lid  is  der  vereeniging. 

« 

Bestuur. 

Art.  8.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  minstens 
5  personen,  uit  de  leden  te  kiezen  door  de  algemeene  vergadering. 

De  bestuursleden  genieten  als  zoodanig  geene  geldelijke  voor- 
deelen,  behoudens  dat  aan  secretaris  en  penningmeester  eene 
door  de  algemeene  vergadering  vast  te  stellen  billijke  vergoeding, 
voor  verrichte  werkzaamheden  of  bewezen  diensten,  kan  worden 
toegekend. 

Art.  9.  Het  bestuur  benoemt  uit  zijn  midden  een  voorzitter, 
een  secretaris  en  een  penningmeester ;  beide  laatste  betrekkingen 
mogen  ook  door  één  persoon  worden  vervuld.  Het  bestuur  regelt 
bij  huishoudelijk  reglement  zijne  werkzaamheden  en  de  onder¬ 
linge  vervanging  der  bestuursleden  bij  hunne  ontstentenis.  Dit 
reglement  wordt  medegedeeld  aan  de  algemeene  vergadering. 

Art.  10.  Het  beheer  der  vereeniging  is  aan  het  bestuur  opge¬ 
dragen,  met  inachtneming  van  het  bij  deze  statuten  bepaalde. 

Het  bestuur  kan  zich  daarbij  doen  bij  staan  door  beambten, 
wier  instructie  en  bezoldiging  liet  vaststelt. 

Eene  hoogere  jaarwedde  dan  f  100  wordt  niet  toegekend  dan 
met  goedkeuring  der  algemeene  vergadering. 
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Het  bestuur,  vertegenwoordigd  door  voorzitter  en  secretaris, 
treedt  voor  de  vereeniging  in  en  buiten  rechten  op. 

Art.  11.  Het  bestuur  is  bevoegd  het  noodige  te  doen,  opdat 
de  vereeniging,  overeenkomstig  het  bepaalde  bij  art.  78  der 
Onteigeningswet  en  art.  80  der  Woningwet,  worde  toegelaten 
en  gehandhaafd  als:  Vereeniging  uitsluitend  in  het  belang  van 
verbetering  der  volkshuisvesting  werkzaam. 

Art.  12.  Jaarlijks,  op  1  Juni,  treedt  zoo  na  mogelijk  l/3  ge¬ 
deelte  van  de  bestuursleden  af  volgens  een  door  hen  bij  loting 
op  te  maken  rooster. 

Zoodra  er  2  vacaturen  zijn  in  het  bestuur,  wordt  daarin  binnen 
2  maanden  door  eene  algemeene  vergadering  voorzien.  De  nieuw 
gekozenen  nemen  op  den  rooster  de  plaats  in  der  afgetredenen. 

Art.  13.  Het  bestuur  verhuurt  de  woningen  der  vereeniging, 
echter  als  regel  niet  onder  den  huurprijs,  die  onder  normale 
omstandigheden  voor  woningen  van  die  soort  voor  Belfeld  te 
bedingen  is. 

Art.  14.  Het  bestuur  heeft  de  toestemming  noodig  van  de 
algemeene  vergadering  tot  het  vervreemden  of  bezwaren  van  de 
onroerende  goederen  der  vereeniging,  tot  het  opnemen  van 
gelden,  tot  het  bouwen  van  nieuwe  woningen  en  het  vernieuwen 
van  bestaande,  tot  het  aankoopen  van  oude  woningen,  tot  het 
aankoopen  van  bouwterrein  boven  den  prijs  van  f  1000,  tot  het 
voeren  van  processen  en  tot  het  onderwerpen  van  geschillen 
aan  de  beslissing  van  scheidsmannen. 

Art.  15.  Jaarlijks,  voor  15  Mei,  wordt  door  het  bestuur  aan 
burgemeester  en  wethouders  van  Belfeld  een  beredeneerd  verslag 
toegezonden  van  de  werkzaamheden  der  vereeniging  gedurende 
het  afgeloopen  jaar,  met  bijvoeging  van  balans  en  winst-en- 
verliesrekening,  opgemaakt  volgens  het  model,  door  den  Minister 
van  Binnenlandsche  Zaken  vastgesteld. 

Art.  16.  Het  bestuur  stelt  zich  voortdurend  op  de  hoogte  van 
den  toestand  der  eigendommen  van  de  vereeniging.  Het  laat  zich 
daarbij  voorlichten  door  een  of  meer  deskundigen,  wier  bezoldiging 
zoo  noodig  door  de  algemeene  vergadering  zal  worden  vastgesteld. 

Algemeene  vergaderingen. 

Art.  17.  De  gewone  algemeene  vergadering  wordt  jaarlijks 
in  de  maand  April  gehouden. 

Buitengewone  vergaderingen  worden  gehouden  zoo  dikwijls 
het  bestuur  dit  noodig  acht,  of  daartoe  door  minstens  2/5  deel 
der  leden  schriftelijk  met  opgaaf  van  redenen  wordt  aangezocht. 

De  vergaderingen  worden  door  het  bestuur  opgeroepen  per 
convocatiebiljet,  aan  elk  der  leden  te  zenden  minstens  4  dagen 
vóór  een  dag  der  vergadering. 
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Indien  de  door  de  leden  verlangde  vergadering  niet  binnen 
ééne  maand  na  ontvangst  van  het  daartoe  strekkend  verzoek 
is  gehouden,  zijn  die  leden  bevoegd  de  vergadering  te  beleggen. 
Art.  18.  Ter  algemeene  vergadering  geven: 

1—2  aandeelen  recht  op  het  uitbrengen  van  1  stem; 

3—5  „  „  „  „  „  „  2  stemmen; 
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16  en  meer  aandeelen  recht  op  het  uitbrengen  van  6  stemmen. 

De  leden  kunnen  zich  door  een  ander,  voorzien  van  eene 
schriftelijke  volmacht,  doen  vertegenwoordigen. 

De  lasthebber  kan  voor  zich  en  anderen  te  zamen  hoogstens 
10  stemmen  uitbrengen. 

Art.  19.  Ter  algemeene  vergadering  In  April  wordt  door  het 
bestuur  verslag  uitgebracht  over  het  afgeloopen  jaar,  onder  over¬ 
legging  der  balans  en  winst-en-verliesrekening.  Zij  wordt  aan  de 
goedkeuring  der  leden  onderworpen.  Alvorens  ter  zake  een  be¬ 
sluit  wordt  genomen,  wordt  over  deze  rekening  een  advies 
uitgebracht  door  eene  commissie  van  8  leden  in  wier  handen 
dezelve  minstens  14  dagen  te  voren  moet  zijn  gesteld.  De  leden 
dezer  commissie  en  een  plaatsvervangend  lid  worden  in  elke 
Aprilvergadering  voor  het  dan  loopende  jaar  door  de  leden  aan¬ 
gewezen  (voor  de  eerste  maal  in  de  algemeene  vergadering). 

Art.  20.  Bestuurs-  en  ledenvergadering  besluiten  bij  volstrekte 
meerderheid  van  uitgebrachte  stemmen. 


Bij  staking  van  stemmen  is  het  voorstel  verworpen. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  21.  Vervreemding  of  bezwaring  van  onroerende  goederen 
der  vereeniging  kan  alleen  geschieden  met  goedkeuring  van 
burgemeester  en  wethouders  van  Belfeld  of  bij  hunne  weigering 
met  goedkeuring  van  Gedeputeerde  Staten  der  provincie  Limburg, 
burgemeester  en  wethouders  van  Belfeld  gehoord. 

Art.  22.  Er  bestaat  een  fonds  van  onderhoud  en  herstel. 
Ten  laste  van  dit  fonds  komen  alle  gewone  en  buitengewone 
uitgaven  van  onderhoud  en  herstel  der  gebouwen. 

Nadat  een  gebouw  ter  bewoning  beschikbaar  is  gekomen,  stelt 
het  bestuur  eene  som  vast,  waarmede  ter  zake  van  dat  gebouw 
het  fonds  jaarlijks  zal  worden  goedgeschreven. 

Deze  som  bedraagt  nooit  minder  dan  1  pet.  van  koopprijs  en 
stichtingskosten,  de  prijs  van  den  grond  daaronder  niet  begrepen. 

Telken  jare  overweegt  de  algemeene  vergadering: 

a.  of  de  in  het  vorig  lid  bedoelde  som  vërhooging  noodig 
heeft; 

b.  of  het  fonds  buitengewone  versterking  noodig  heeft; 
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c.  of  indien  dit  fonds  meer  bedraagt  dan  5  pet.  van  de 
balanswaarde  der  bezittingen  van  de  vereeniging,  dit  meerdere 
zal  worden  besteed  tot  het  in  art.  1  genoemd  doel. 

Het  bestuur  spreekt  over  deze  punten  een  gemotiveerd  oordeel 
uit  en  doet  de  vereischte  voorstellen. 

Art.  23.  Onder  de  uitgaven  wordt  telken  jare  op  de  winst- 
en-verliesrekening  opgenomen  eene  afschrijving  op  de  bezittingen 
tot  het  bedrag,  waarmede  door  verplichte  aflossing,  in  den  vorm 
van  annuïteiten  of  in  anderen  vorm,  de  schulden  verminderen. 

Art.  24.  De  leden  kunnen  slechts  genieten: 

a.  eene  billijke  vergoeding  voor  verrichte  werkzaamheden  en 
bewezen  diensten ; 

b.  ten  hoogste  4  pet.  ja  ars  over  de  van  hen  door  leening 
verkregen  fondsen,  en 

c.  uit  het  batig  saldo  der  winst-en-verliesrekening  als  rente 
op  hunne  aandeelen,  ten  hoogste  4  pet.  per  jaar  over  het  door 
hen  gestorte  bedrag. 

Laat  dit  saldo  en  dat  der  reserverekening  deze  uitkeering  niet 
ten  volle  toe,  dan  wordt  het  daaraan  ontbrekende  bedrag  op  de 
aandeelen  uitgekeerd,  zoodra  en  voor  zoover  het  saldo  der  winst 
en-verliesrekening  in  een  of  meer  der  eerstvolgende  10  jaar  eene 
uitkeering  zou  toelaten  van  meer  dan  4  pet. 

Is  er  na  de  uitkeering,  waarop  de  leden  recht  hebben,  een  over¬ 
schot,  dan  wordt  de  reserverekening  daarmede  goedgeschreven. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  wordt  de  som,  die  over  de 
laatste  10  jaar  minder  dan  op  den  voet  van  4  pet.  ’s  jaars  aan 
de  leden  is  uitgekeerd,  aan  het  door  de  leden  gestort  kapitaal 
toegevoegd. 

Art.  25.  Het  overschot  der  winst  na  uitkeering  der  4  pet.  op 
de  aandeelen,  vormt  een  reservefonds. 

Dit  fonds  is  bestemd : 

a.  tot  dekking  der  buitengewone  verliezen  ; 

b.  en  daarna,  zoo  noodig,  ter  aanvulling  tot  ten  hoogste 
4  pet.  der  op  de  aandeelen  uit  te  keeren  rente. 

Art.  26.  Over  de  aanwending  ten  behoeve  der  vereeniging 
van  schenkingen,  erfstellingen  en  legaten  wordt  door  de  alge- 
meene  vergadering  beslist,  met  inachtneming  van  de  daarop 
rustende  lasten. 

Art.  27.  Een  huishoudelijk  reglement  stelt  onder  meer  vast 
de  voorwaarden,  waaronder  de  woningen  worden  verhuurd,  be¬ 
paalt  de  boete  bij  gebreke  van  tijdige  stortingen  op  de  aan¬ 
deelen,  den  vorm  der  aandeelen  en  de  wijze  van  uitbetaling 
der  rente,  de  wijze  waarop  de  leden-  en  bestuursvergaderingen 
Worden  voorgezeten  en  de  wijze  waarop  het  stemrecht  wordt 
uitgeoefend. 
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Het  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepalingen  bevatten 
in  strijd  met  de  statuten. 

Art.  28.  Bij  ontbinding  of  opheffing  der  vereeniging  na  de 
in. art.  11  bedoelde  toelating  is  het  bestuur  belast  met  de  ver¬ 
effening. 

Het  bestuur  is  verplicht,  voordat  het  daartoe  overgaat,  de 
bezittingen  der  vereeniging  met  de  daarop  rustende  lasten  en 
verplichtingen  en  onder  den  last  van  afdoening  van  de  schulden 
en  terugbetaling  van  de  aandeelen  a  pari  aan  te  bieden  aan  de 
gemeente  Belfeld,  ten  einde  die  aan  te  wenden  tot  verbetering 
der  volkshuisvesting. 

Wordt  dit  aanbod  niet  aanvaard,  dan  worden  de  na  de 
vereffening  voorhanden  overschotten  boven  het  aandeelenkapi- 
taal  uitgekeerd  aan  de  gemeente  Belfeld  ten  einde  die  aan  te 
v/enden  in  het  belang  der  volkshuisvesting.  Indien  de  ontbinding 
der  vereeniging  eene  andere  oorzaak  heeft  dan  verloop  van  den 
tijd  voor  welken  zij  is  opgericht,  zal  het  bestuur  verplicht  zijn 
den  Minister  van  Justitie  onmiddellijk  in  kennis  te  stellen  met 
de  ontbinding  of  opheffing. 

Art.  29.  De  vereffening  der  vereeniging  geschiedt  op  de  wijze 
te  bepalen  bij  het  besluit  tot  ontbinding,  of  zoo  haar  bestaan 
ophoudt,  wegens  het  verstrijken  van  den  termijn  waarvoor  zij 
is  opgericht,  bij  besluit  eener  voor  tijdstip  te  houden  al gemeene 
vergadering,  een  en  ander  met  inachtneming  der  bepaiing  van 
art.  28  dezer  statuten  en  van  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  80.  De  statuten  kunnen  niet  worden  gewijzigd  en  even¬ 
min  kan  tot  ontbinding  of  verlenging  der  vereeniging  worden 
besloten  dan  in  eene  daartoe  belegde  buitengewone  algemeene 
vergadering,  waarin  ten  minste  2/3  der  leden  vertegenwoordigd 
is,  met  eene  meerderheid  van  2/3  der  uitgebrachte  stemmen. 

Wanneer  in  deze  vergadering  niet  2/3  der  leden  vertegen¬ 
woordigd  is,  wordt  binnen  3  weken  eene  nieuwe  vergadering 
belegd,  waarin  met  eene  meerderheid  van  2/3  der  uitgebrachte 
stemmen  een  besluit  kan  worden  genomen. 

Voorstellen  in  dit  artikel  bedoeld,  moeten  ten  minste  14  dagen 
voor  de  vergadering  aan  de  leden  worden  bekend  gemaakt. 

Art.  31.  Wijziging  of  aanvulling  van  de  statuten,  daarin 
aangebracht  nadat  de  toelating  bedoeld  in  art.  11  is  verleend, 
zal  slechts  van  kracht  zijn  van  den  dag,  volgende  op  dien, 
waarop  de  toelating  door  de  Koningin,  Gedeputeerde  Staten  ge¬ 
hoord,  is  gehandhaafd,  terwijl  elke  wijziging  of  aanvulling,  aan¬ 
gebracht  nadat  de  toelating  is  gehandhaafd,  telken  male  slechts 
van  kracht  zal  zijn  van  den  dag  volgende  op  dien  waarop  gbs 
toelating  opnieuw  is  gehandhaafd. 
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Bijzondere  bepalingen. 

Art.  82.  Het  bestuur  is  gemachtigd  ter  verkrijging  van 
rechtspersoonlijkheid  voor  deze  vereeniging  de  goedkeuring  der 
statuten  overeenkomstig  de  wet  van  27  April  1855  ( Staatsblad 
n°.  82)  aan  te  vragen. 

Het  is  bevoegd  zoodanige  wijzigingen  daarin  aan  te  brengen 
als  ter  verkrijging  dier  goedkeuring  en  der  in  art.  11  bedoelde 
toelating  noodig  zijn. 

(Volgen  de  onder  teekening  en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  9  Aug.  1918  n°.  40. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i. , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal , 

J.  Gelinde  van  Blom,  l °.  S.-G. 


t 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Zaterdag  4  October  1913,  n°.  232. 
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Coöperatieve  Stoomzuivelfabriek  „Sint  Bernardus”, 
te  Bergeyk. 

Heden,  den  negenden  September  negentienhonderd  en 
dertien,  compareerden  voor  mij,  Marie  August  Charl  Etienn© 
Keulen,  notaris,  resideerende  te  Eersel,  in  tegenwoordig¬ 
heid  der  beide  na  te  noemen  getuigen,  de  heer  en  : 

1°.  Petrus  Jo'sephus  Grodefridus  Aarts,  burgemeester; 

2°.  Adrianus  Slenders,  landbouwer ; 

3°.  Martinus  Wijnen,  landbouwer; 

4°.  Adrianus  Aloysius  Eranciscus  Maria  Willems,  bier¬ 
brouwer  en  wethouder ; 

5°.  Petrus  Rombouts,  landbouwer; 

6°.  Johannes  van  Hierop,  landbouwer; 

7°.  Johannes  Jansen,  landbouwer, 

allen  wonende  te  Bergeyk  ; 

8°.  Augustinus  van  Montfort,  landbouwer,  te  Luiksge- 
stel  ; 

9°.  Eranciscus  Daem.en,  landbouwer,  aldaar; 

10°.  Eranciscus  Kuylaars,  landbouwer,  te  Wester hoven  ; 

11°.  Hendrikus  Schellens,  landbouwer,  aldaar. 

De  comparanten  verklaarden  bij  deze  op  te  richten  ©ene 
coöperatieve  vereeniging,  welke  zal  worden  beheerscht  door 
de  navolgende  bepalingen  : 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  imam :  Coöperatieve 
Stoomzuivelfabriek  ,,Sint  Ber nardus’ ’ .  Zij  is  gevestigd  te 
Bergeyk  en  aldaar  wordt  het  kantoor  der  vereeniging  ge¬ 
houden  . 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  gemeenschappelijke 
zuivelbereiding  en  alles  wat  daarmede  in  verband  staat,  door 
exploitatie  eener  fabrie'k  en  den  verkoop  der  producten. 

Art.  3.  Onr  dat  doel  te  bereiken  verbinden  de  leden 
zich  tot : 
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a.  liet  in  werking1  brengen  eener  stoomzuivelfabriek  uit 
aan  te  gane  geldleeningen. 

b.  bet  leveren  ten  behoeve  dier  fabriek  van  de  melk  van 
al  hunne  koeien,  met  uitzondering  van  die  melk  welke  voor 
eigen  gebruik  bencodigd  is,  welke  gebruikt  wordt  voor  het 
mesten  of  fokken  van  kalveren,  voor  zoover  dat  bij  nuishou- 
d  el  ijk  reglement  wordt  toegelaten,  en  van  de  melk  welke 
met  toestemming  van  liet  bestuur  aan  derden  wordt  ver¬ 
kocht  ; 

c.  het  instellen  van  een  coöperatieven  aanvoerdienst  der 
te  leveren  melk  naar  een  door  liet  bestuur  op  te  maken  plan, 
ten  behoeve  der  in  het  jaar  negen  tienhonderd!  en  dertien 
toetredende  leden  en  van  degenen  die  later  toetreden,  zoover 
bij  hunne  toetreding  daaromtrent  geen  bijzondere  condities 
ges  t  el  d  w  orden. 

Art.  4.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  een  tijdvak 
van  negen  en  twintig  jaren,  aan  vangende  zoodra  aan  de 
voorschriften  der  wet  op  de  coöperatieve  vereenigingen  van 
den  zeventienden  November  achttienhonderd  zes  en  zeventig 
(Staatsblad  n°.  227)  zal  zijn  voldaan. 

Ten  minste  een  jaar  vóór  het  einde  van  genoemd  tijdvak 
wordt  over  het  al  of  niet  voortduren  der  vereeniging  beslist. 

Art.  5.  Het  boekjaar  of  dienstjaar  vangt  aan  op  den 
eersten  Januari  van  elk  jaar ;  liet  eerste  boekjaar  loopt  van 
de  oprichting  tot  een  Januari  daaraanvolgende. 

Art.  6.  Het  domicilie  der  vereeniging  en  van  al  hare 
leden  als  zoodanig  is  ten  kantore  der  vereeniging  te 
Bergeyk. 

Art.  7.  De  leden  zijn  voor  de  verbintenissen  der  ver¬ 
eeniging  persoonlijk  aansprakelijk,  in  verhouding  tot  het 
aantal  kilogrammen  melk  door  hen  gemiddeld  per  jaar  ge¬ 
durende  hun  lidmaatschap  geleverd ;  het  eerste  boekjaar  in 
verhouding  tot  liet  aantal  van  al  hunne  koeien. 

Art.  8.  Leden  der  vereeniging  zijn  : 

1°.  de  oprichters,  en 

2°.  zij,  die  later  door  de  algemeen©  vergadering  als  lid 
zijn  toegelaten,  zoo  zij  kunnen  medewerken  aan  het  in  art.  3 
genoemde  doel  der  vereeniging,  zoodra  zij  liet  register  heb¬ 
ben  onderteekend,  bedoeld  bij  art.  11  der  wet  op  de  coöpe¬ 
ratieve  vereenigingen. 

Zij  die  zich  voor  liet  lidmaatschap  aanmelden,  kunnen 
door  liet  bestuur  voorloopig  als  melkleveranciers  worden 
aangenomen. 
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Het  lidmaatschap  is  persoonlijk  en,  behoudens  overlijden, 
bindend  voor  een  vol  boekjaar. 

I)e  mannelijke  en  vrouwelijke  erfgenamen  der  in  negen¬ 
tienhonderd  en  dertien  toetredende  leden  worden  ten  allen 
tijde  kosteloos  tot  het  lidmaatschap  toegelaten. 

.  Art.  9.  Behoudens  goedkeuring  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering,  kan  het  bestuur  liet  lidmaatschap  op  een  ander 
doen  over  gaan : 

1°.  bij  overlijden,  waar  het  bedrijf  van  het  overleden  lid 
wordt  voortgezet ; 

2°.  bij  huwelijk  van  een  vrouwelijk  lid ; 

3°.  bij  ophouden  van  het  bedrijf  van  melkveehouder ; 

4°.  bij  splitsing  van  liet  bedrijf ; 

5°.  bij  verhuizing  buiten  den  kring  der  vereeniging, 
zijnde  een  cirkel  met  een  straal  van  hoogstens  acht  kilo¬ 
meter,  met  de  fabriek  als  middelpunt. 

Art.  10.  Bij  huwelijk  van  een  vrouwelijk  lid,  wanneer 
liet  bedrijf  wordt  voortgezet,  moet  het  lidmaatschap  op  naam 
van  den  echtgenoot  worden  overgedragen. 

Art.  11.  De  uittreding  uit  de  vereeniging  geschiedt: 

1°.  door  opzegging  van  liet  lidmaatschap  zonder  geldige 
redenen  of  vrijwillig  ontslag; 

2°.  door  ontzetting  uit  het  lidmaatschap  of  gedwongen 
ontslag ; 

3°.  door  opzegging  van  het  lidmaatschap  wegens  geldige 
redenen  of  onvrijwillig  ontslag; 

4°.  van  rechtswege  in  geval  van  faillissement  of  door 
ieder  ander  verlies  van  eigen  beheer  over  zijn  o  goederen. 

Gedwongen  ontslag  wordt  gegeven  door  liet  bestuur  bij 
vertrek  buiten  den  kring  der  vereeniging. 

Door  de  algemeene  vergadering  in  alle  andere  gevallen. 

Art.  12.  Hij  die  wegens  gedwongen  ontslag,  wegens 
onvrijwillig  ontslag  met  geldige  redenen  of  wegens  faillis¬ 
sement  ophoudt  lid  te  zijn,  ontvangt  drie  maanden  na  het 
beëindigen  van  het  boekjaar,  waarin  zijn  ontslag  valt,  zijn 
aandeel  in  de  winst  der  vereeniging.  Dit  aandeel  wordt 
berekend  naar  de  bij  art.  35  der  statuten  bedoelde  balans, 
in  verhouding  tot  het  aantal  kilogrammen  melk,  gedurende 
den  tijd  van  zijn  lidmaatschap  gemiddeld  per  jaar  geleverd. 

Bij  vrijwillig  ontslag  zonder  wettige  redenen  is  hij  die 
uittreedt  niet  alleen  aansprakelijk  naar  den  in  art.  7  ge¬ 
noemden  maatstaf,  maar  moet  hij  ook  genoegen  nemen  met 
de  betaling  van  eene  boete  van  ten  hoogste  veertig  gulden 
per  koe. 
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Ontslagname  moet  uiterlijk  drie  maanden  vóór  den  afloop 
van  liet  boekjaar  door  liet  betrokken  lid  , schriftelijk  worden 
aan  gemeld  bij  liet  bestuur. 

Art.  13.  Hij  die  ophoudt  lid  te  zijn,  is  verplicht  binnen 
•eene  maand,  na  het  houden  der  vergadering,  bedoeld'  in  art. 
35  dezer  statuten,  te  voldoen  de  door  hem  eventueel  verbeur¬ 
de  boete,  zoomede  zijn  aandeel  in  liet  bijgeval  bestaande 
verliessaldo  over  liet  boekjaar,  in  den  loop  of  met  het  einde 
waarvan  de  uittreding  heeft  plaats  gehad. 

Vorderingen  van  uittredende  leden  zijn  twee  ja  ar  na  de 
uittreding  niet  meer  geldend ;  na  dien  tijd  vervallen  zij  aan 
het  r eservef on ds . 

Art.  14.  Elk  lid  kan  wegens  overtreding  der  statuten  of 
van  het  huishoudelijk  reglement  bij  besluit  van  de  leden¬ 
vergadering  van  zijn  lidmaatschap  vervallen  worden  ver¬ 
klaard.  Wie  op  zoodanige  wijze  wordt  ontslagen,  verbeurt 
alle  aanspraak  op  uitkeeringen  en  mede- eigen  dom. 

Art.  15.  Met  goedkeuring*  van  de  algeimeene  vergadering 
kan  een  lid  al  zijne  rechten  aan  een  ander  houder  van  melk¬ 
vee  overdragen  en  deze  zijne  plaats  in  de  vereeniging 
innemen. 


Art.  16.  Het  huishoudelijk  reglement,  dat  geene  bepalin¬ 
gen  mag  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten,  wordt  door  de 
leden  vastgesteld. 

Het  bepaalt  onder  meer  de  werkzaamheden  en  het  salaris 
van  liet  bestuur,  liet  regelt  de  bijzonderheden  omtrent  be¬ 
heer  en  exploitatie  van  het  bedrijf  en  stelt  de  strafbepalingen 
vast  op  liet  niet  nakomen  van  de  verplichtingen  van  de  leden. 

Art.  17.  Zonder  schriftelijke  toestemming  van  het  be¬ 
stuur  is  het  den  leden  op  eene  boete  van  tien  gulden,  ten 
bate  van  het  reservefonds,  voor  elke  overtreding,  verboden 
deel  te  nemen  aan  eene  andere  zuivelfabriek  of  soortgelijke 
vereeniging  of  melk  tot  levering  aan  te  koopen. 

Art.  18.  Het  beheer  der  vereeniging  berust  bij  : 

1°.  het  bestuur ; 

2°.  den  raad  van  toezicht; 

3°.  de  algemeene  vergadering. 

Art.  19.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  min¬ 
stens  vijf  personen,  onder  wie  één  voorzitter  is;  allen  worden 
uit  en  door  de  leden  gekozen  in  eene  algemeene  vergadering. 

Art.  20.  He  wijze  van  aftreding  en  verkiezing  van  de 
leden  van  liet  bestuur,  benevens  de  verdeeling  hunner  werk¬ 
zaamheden,  wordt  bij  huishoudelijk  reglement  gerégeld. 


Art.  21.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de 


vereeniging 
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in  en  buiten  rechten,  beheert  de  eigendommen  en  bezittin¬ 
gen  der  vereeniging,  zorgt  voor  de  naleving  der  statuten  en 
liet  reglement  en  is  belast  met  de  uitvoering  der  besluiten 
van  de  algemeene  vergadering  en  volbrengt  wat  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement  aan  hen  wordt  opgedragen. 

Het  bestuur  doet  jaarlijks  in  eene,  in  de  eerste  helft  des 
jaars  te  houden  algemeene  vergadering,  rekening  en  ver¬ 
antwoording  over  bet  afgeloopen  jaar.  Vóórdat  de  rekening 
en  verantwoording  kunnen  goedgekeurd  worden,  moet  de 
raad  van  toezicht  daarover  rapport  uitbrengen. 

Art.  22.  De  leden  van  liet  bestuur  en  van  den  raad  van 
toezicht  genieten  vergoeding  van  onkosten,  gemaakt  ten 
behoeve  der  vereeniging. 

Art.  23.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  minstens  vijf 
leden,  die,  zooveel  mogelijk  over  den  kring*  verdeeld  wonen. 
Zij  worden  gekozen  door  de  algemeene  vergadering.  Zij  kun¬ 
nen  ook  buiten  de  leden  gekozen  worden,  maar  kunnen  geen 
bestuurslid  zijn. 

Art.  24.  De  raad  van  toezicht  is  verplicht: 

1°.  te  waken  voor  de  belangen  der  vereeniging; 

2°.  rekening  en  verantwoording  van  het  bestuur  na  te 
zien  en  daarover  rapport  aan  de  algemeene  vergadering  uit 
te  brengen ; 

3°.  tot  alles  wat  hem  bij  huishoudelijk  reglement  wordt 
opgedragen . 

Art.  25.  De  raad  van  toezicht  is  bevoegd  : 

1°.  de  leden  van  liet  bestuur  of  de  beambten  der  ver¬ 
eeniging  te  schorsen  en  aan  de  algemeene  vergadering  tot 
ontslag  voor  te  dragen; 

2°.  omtrent  alles,  wat  hij  in  het  belang*  der  vereeniging  • 
noodig  acht,  de  beslissing  der  algemeene  vergadering  te 
eis  di  e  n ; 

3°.  de  boeken  en  de  kas  Tier  vereeniging  in  te  zien  en  te 
onderzoeken  of  dat  te  laten  doen  ; 

4°.  zich  op  kosten  der  vereeniging  deskundige  voorlich¬ 
ting  te  verschaffen  over  alles  wat  de  vereeniging  betreft. 

Art.  26.  Da  algemeene  vergadering  bestaat  uit  de  leden 
of  schriftelijke  gemachtigden,  die  voor  niet  meer  dan  één 
lid  kunnen  optreden.  Ieder  lid  heeft  eene  stem,  maar  voor 
iedere  volle  vijf  duizend  kilogrammen  melk,  door  hem  Ir 
liet  vorige  boekjaar  geleverd,  ééne  stem  meer.  Tot  na  het 
eerste  volle  boekjaar  regelt  zich  het  aantal  stemmen  naar 
liet  aantal  koeien  in  art.  T.  bedoeld  en  waarvan  de  lijst  door 
het  bestuur  wordt  opgemaakt. 
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Art.  27.  De  al  genie  ene  vergadering  kan  belegd  worden 
door  liet  bestuur,  den  raad  van  toezicht  of  door  minstens 
een-vijfde  der  leden,  wanneer  het  bestuur  niet  binnen  veer¬ 
tien  dagen  na  schriftelijke  aanvraag  dezer  leden  de  alge- 
m e ene  verga  d  er i n g  opro  ept . 

De  algemeene  vergadering  wordt  minstens  acht  dagen 
te  voren  bijeengeroepen  door  publicatie  in  het  ontvanglokaal 
der  fabriek  en  door  afkondiging  aan  de  parochiekerken  der 
a  an  g  e  s  loten  ge  mee  n  t  en . 

Art.  28.  De  algemeene  vergadering  beslist  in  laatste 
instantie  over  alle  zaken  rakende  de  vereeniging.  Zij  beslist 
in  het  bijzonder  over : 

1°.  leuningen  ten  behoeve  der  vereeniging; 

2°.  het  voeren  van  rechtsgedingen  ; 

3°.  het  vaststellen  en  het  gebruiken  van  het  eventueel 
saldo  van  het  bestuur  na  de  liquidatie. 

Art.  29.  De  algemeene  vergadering  wordt  geleid  door 
den  voorzitter  van  den  raad  van  toezicht  of  diens  plaats¬ 
vervanger. 

Alleen  over  punten  in  de  agenda  vermeld  kan  besloten 
worden,  tenzij  minstens  de  helft  van  alle  leden  dit  anders 
foe  staat. 

Stemming  over  zaken  geschiedt  mondelinge  over  personen 
schriftelijk. 

Art.  30.  Het  besluit  tot  ontbinding  of  liquidatie  der  ver¬ 
eeniging  is  slechts  dan  geldig,  in  dien  het  genomen  wordt 
door  drie-vierde  der  leden,  in  twee  opvolgende  vergaderin¬ 
gen,  met  eene  tusschenpooze  van  veertien  dagen,  opzettelijk 
daartoe  bijeengeroepen . 

Art.  31.  In  geval  van  ontbinding  of  liquidatie  is  het  be¬ 
stuur  met  de  vereffening  belast. 

De  bezittingen  worden  in  hét  openbaar  verkocht,  tenzij 
de  vergadering  met  drie-vierde  der  stemmen  anders  beslist, 
en  de  opbrengst  na  aftrek  van  alle  kotetem  en  schulden  ver¬ 
deeld,  naar  verhouding  van  hunne  aansprakelijkheid  volgens 
art.  7. 

Art.  32.  Tot  wijziging  der  statuten  kan  besloten  worden 
met  eene  meerderheid  van  ten  minste  twee-derde  der  in  de 
vergadering  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Art.  33.  Alle  eventueele  geschillen,  welke  mochten  ont¬ 
staan  over  de  toepassing  of  uitlegging  dezer  statuten,  wor¬ 
den  door  de  algemeene  vergadering  beslist. 

Art.  34.  Te  allen  tijde  kan  met  negen-tiende  der  stem- 
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men,  door  de  leden  der  vereeniging  aan  de  stoom  z  ui  vel  - 
fabriek  ieder  ander  bedrijf  of  fabriek  verbonden  worden. 

Art.  35.  Het  boekjaar  eindigt  op  een  en  dertig  Decem¬ 
ber.  Binnen  drie  maanden  daarna  wordt  eene  algemeene 
vergadering  gehouden,  waarin  door  het  bestuur  rekening 
en  verantwoording  wordt  gedaan  over  het  afgeloopen  dienst¬ 
jaar,  eene  balans  wordt  overgelegd  en  tevens  de  inventaris 
der  vereeniging  wordt  bekend  gemaakt,  zooals  verder  in  het 
reglement  wordt  om, schreven. 

Art. 36.  Ieder  lid  of  toetredend  lid  verplicht  zich  door 
teekening  van  liet  register,  bedoeld  bij  de  wet  van  17  Novem¬ 
ber  1876,  voor  zooverre  hem  betreft,  tot  naleving  der  statu¬ 
ten  en  liet  huishoudelijk  reglement. 

Voor  zoover  hiervan  bij  deze  statuten  niet  uitdrukkelijk 
is  af  geweken,  wordt  de  vereeniging  geregeld  door  de  bepa¬ 
lingen  der  wet  van  den  zeventienden  November  achttienhon¬ 
derd  zes  en  zeventig  (Staatsblad  nummer  227),  zooals  deze  is 
gewijzigd!  bij  de  aanvullingswet. 

Zijnde  deze  akte  opgemaakt  overeenkomstig  een  mij,  nota¬ 
ris,  ter  hand  gesteld  concept. 

w  aarvan  akte  is  verleden  te  Bergeyk,  ten  dage  voormeld, 
in  tegenwoordigheid  van  Franciscus  Theuws,  schoenmaker, 
en  Adrianus  Theuws,  metselaar,  wonende  beiden  te  Bergeyk, 
als  getuigen,  en  evenals  de  comparanten  aan  mij  notaris 
bekend. 

Onmiddellijk  na  voorlezing  is  deze  minute  door  de  com¬ 
paranten,  de  getuigen  en  mij  notaris  onder  teek  end. 

(Geteekend :)  P.  J.  G.  Aarts,  A.  Slenders,  M.  Wijnen,  A. 
Willems,  P.  Pombouts,  j.  v.  Lierop,  J.  Jansen,  Aug.  van 
Montfort,  F.  Daemen,  F.  Kuylaars,  H.  Schellens;  F. 
Theuws,  A.  Theuws,  Ch.  E.  Keulen,  notaris. 

Geregistreerd  te  Eindhoven  den  vijftienden  September 
1900  dertien,  deel  108,  folio  119  recto,  vak  8;  drie  bladen, 
geen  renvooi.  •Ontvangen  voor  recht  een  gulden  twintig  cent 
(f  1 ,20).  De  ontvanger  (geteekend  :)  Veenenbos. 
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VEREENIGING  :  West-Noordbrabantsche  Bierbrouwers - 
bond,  te  Roosendaal,  provincie  Noordbrabant. 

Art.  1.  De  vereeniging,  genaamd  West-Noordbrabantsche 
Bierbrouwersbond,  is  gevestigd  te  Roosendaal  (Noordbrabant). 

Art.  2.  De  vereeniging  is  opgericht  4  December  1912  en  aan¬ 
gegaan  voor  een  tijdvak  van  5  jaren,  aanvangende  den  dag  der 
oprichting. 

Art.  3.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  ultimo 
December. 

Art.  4.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  het  brouwersvak 
te  verheffen  en  de  misstanden  in  den  tegenwoordigen  toestand 
uit  den  weg  te  ruimen. 

Art.  5.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  : 

a.  door  het  houden  van  ledenvergaderingen  waarin  de  belangen 
der  leden  en  van  de  vereeniging  zullen  worden  besproken  ; 

b.  door  het  vaststellen  van  een  minimum- verkoopprijs  van 
bier,  aan  welken  minimum -prijs  alle  leden  zich  zullen  hebben 
te  houden,  op  verbeurte  van  eene  boete  ten  bate  der  vereeniging. 
Het  bedrag  dezer  boete  zal  bij  huishoudelijk  reglement  worden 
vastgesteld  ; 

c.  voorts  door  andere  wettige  middelen,  welke  het  doel  der 
vereeniging  bevorderlijk  kunnen  zijn. 

*Art.  6.  Leden  kunnen  zijn  bierbrouwers  welke  hun  bedrijf 
uitoefenen  in  de  provincie  Noordbrabant. 

De  leden  zijn  allen  gewone  leden. 

Zij  hebben  het  recht  de  vergadering  bij  te  wonen  en  hunne 
stem  uit  te  brengen  bij  het  benoemen  van  een  bestuur  en  het 
nemen  van  besluiten. 

Art.  7.  Zij  die  lid  wenschen  te  worden  geven  daarvan  kennis 
aan  den  secretaris  van  het  bestuur. 
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In  de  eerstvolgende  ledenvergadering  wordt  over  de  toe¬ 
lating  beslist. 

Om  als  lid  te  worden  toegelaten  moet  men  2/3  der  uitge¬ 
brachte  geldige  stemmen  op  zich  hebben  vereenigd. 

Het  lidmaatschap  zal  worden  bewezen  door  de  handteekening 
van  elk  in  het  ledenregister. 

Art.  8.  Ieder  lid  betaalt  een  entrée-geld,  waarvan  het  bedrag  bij 
huishoudelijk  reglement  zal  worden  vastgesteld. 

Art.  9.  Men  verliest  het  lidmaatschap  met  alle  rechten  daaraan 
verbonden  : 

a.  door  het  verlies  der  qualiteit  gevorderd  in  art.  6  dezer 
statuten  ; 

b.  door  royement,  krachtens  besluit  der  ledenvergadering 
genomen  met  3/4  der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Tijdens  den  duur  der  vereeniging  kan  geen  der  leden  door 
opzegging  het  lidmaatschap  doen  eindigen. 

Art.  10.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden  uit  en  door  de  leden 
der  vereeniging  te  kiezen. 

Art.  11.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten  ;  het  is  geroepen  voor  de  belangen  der  vereeniging 
en  voor  de  uitvoering  harer  statuten,  reglementen  en  besluiten 
zorg  te  dragen  ;  het  is  belast  met  het  beheer  der  financiën  van 
de  vereeniging  en  met  de  voorbereiding  van  maatregelen  welke 
strekken  tot  bevordering  van  het  doel  der  vereeniging. 

Art.  12.  Een  huishoudelijk  reglement  bevat  voorts  bepalingen 
over  vergaderingen,  het  uitbrengen  en  opnemen  van  stemmen 
over  zaken  en  personen,  over  het  bedrag  van  entrée-geld  en 
boeten  en  over  d'e  wijze  waarop  deze  zullen  worden  geïnd, 
alsmede  over  de  verdeeling  der  verschillende  bestuursfunctiën, 
de  werkzaamheden  van  ieder  bestuurslid,  de  wijze  van  aftreding 
der  leden  van  het  bestuur  en  de  aanvulling  der  ontstane  vacatures. 

Art.  18.  Tot  wijziging  der  statuten  kan  worden  besloten  in 
eene  uitsluitend  tot  dit  doel  bijeengeroepen  vergadering,  waarop 
minstens  2/3  van  het  aantal  leden  aanwezig  en  met  eene  meer¬ 
derheid  van  2/3  der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Art.  14.  Het  bestuur  is  verplicht  binnen  14  dagen  nadat  de 
wijzigingen  zijn  aangenomen  de  Koninklijke  goedkeuring  hierop 
aan  te  vragen. 

Zij  treden  niet  in  werking  alvorens  de  Koninklijke  goedkeu¬ 
ring  daarop  is  verkregen. 

Art.  15.  De  vereeniging  kan  te  allen  tijde  worden  ontbonden 
indien  daartoe  besloten  wordt  met  7/8  der  uitgebrachte  geldige 
stemmen  in  eene  vergadering  waar  ten  minste  3/4  van  het 
aantal  leden  tegenwoordig  is. 
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Art.  16.  Bij  het  einde  der  vereeniging,  worden  hare  eigen¬ 
dommen  onder  de  leden  verdeeld,  voor  zoover  het  eigendommen 
betreft  uit  gewone  middelen  ontstaan  ;  de  eigendommen  ont¬ 
staan  door  boete  of  anderszins  zullen  verdeeld  worden  naar 
gelang  de  tijd  van  toetreding  der  leden,  behoudens  de  inacht¬ 
neming  van  het  bepaalde  bij  art.  1702  B.  W. 

Art.  17.  Een  lid  dat  gedurende  den  duur  der  vereeniging  de 
bepalingen  van  statuten  of  reglement  of  van  geldig  genomen 
besluiten  heeft  overtreden,  komt  bij  de  verdeeling  van  goederen 
niet  in  aanmerking. 


(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  9  Augustus  1913  n°.  40. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i, 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris  -  G  ene  raad, 

J.  Gelinde  van  Blom,  /.  S.-G-. 
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VEREENIGING  tot  bevordering  van  het  Vreemde¬ 
lingenverkeer  in  Grouw,  te  Grouw. 

Art.  1.  Ge  vereeniging  draagt  den  naam:  Vereeniging  tot 
bevordering  van  het  Vreemdelingenverkeer  in  Grouw,  en  is 
aldaar  gevestigd. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is,  door  vermeerdering  van 
het  vreemdelingenverkeer,  den  bloei  van  Grouw  te  bevorderen. 

Art.  8.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg 
en  wel  door: 

a.  het  geven  van  algemeene  en  meerdere  bekendheid  aan 
hetgeen  tot  een  bezoek  aan  of  eene  vestiging  binnen  Grouw 
kan  leiden ; 

b.  vreemdelingen  met  raad  en  daad  behulpzaam  te  zijn; 

c.  te  strijden  tegen  voor  vreemdelingen  en  inwoners  hinder¬ 
lijke  misbruiken ; 

cl  aan  te  moedigen  en  te  ondersteunen,  of  in  bijzondere  ge¬ 
vallen  zelf  uit  te  voeren,  al  wat  kan  strekken  tot  veraangenaming 
van  het  verblijf  in  dit  dorp  of  tot  verlevendiging  van  het 
verkeer,  en 

e.  andere  wettige  middelen  die  aan  het  doel  bevorderlijk 
kunnen  zijn. 

Art.  4.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
29  Mei  1918. 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  leden,  donateurs 
en  eereleden. 

Art.  6.  Leden  kunnen  worden  allen,  die  in  de  vereeniging 
belang  stellen  en  den  leeftijd  van  18  jaar  hebben  bereikt. 

Donateurs  zijn  zij  die  jaarlijks  minstens  f  5  of  in  eens  f  100 
in  de  kas  der  vereeniging  storten.  Eereleden  zijn  zij  die  zich 
jegens  de  vereeniging  bijzonder  verdienstelijk  hebben  gemaakt 
en  op  voorstel  van  het  bestuur  of  van  10  leden  op  eene  alge 
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meene  vergadering  met  2/3  der  uitgebrachte  stemmen  als 
zoodanig  worden  benoemd. 

Eereleden  hebben  dezelfde  rechten  als  gewone  leden,  doch 
zijn  vrijgesteld  van  het  betalen  van  contributie. 

Art.  -7.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  5  leden, 
welke  door  de  algemeene  vergadering  daartoe  worden  gekozen. 

De  leden  van  het  bestuur  verdeelen  hunne  functiën  onderling, 
met  dien  verstande,  dat  er  zullen  zijn  een  voorzitter,  een 
secretaris  en  een  penningmeester. 

Art.  8.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten. 

Art.  9.  Het  bestuur  is  bevoegd  om  binnen  de  grenzen  van 
art.  8  dezer  statuten  al  datgene  te  doen,  wat  kan  strekken  tot 
bereiking  van  het  doel  der  vereeniging.  De  kosten  daarop 
vallende  komen  ten  laste  der  vereeniging. 

Het  bestuur  is  verplicht  de  besluiten  der  algemeene  ver¬ 
gadering,  voor  zoover  deze  niet  strijden  met  deze  statuten,  ten 
’  uitvoer  te  brengen  en  is  aansprakelijk  voor  handelingen  in 
strijd  met  deze  statuten  verricht. 

Tot  het  voeren  van  rechtsgedingen,  het  afdoen  van  geschillen 
door  minnelijke  schikking  of  door  dading,  het  opnemen  van 
gelden  en  vervreemden  van  goederen  of  rechten,  heeft  het 
bestuur  de  machtiging  der  ledenvergadering  noodig. 

Alle  schrifturen,  die  de  vereeniging  aan  derden  binden, 
worden  door  den  voorzitter  en  secretaris  geteekend. 

Art.  10.  Het  boekjaar  der  vereeniging  loopt  van  1  Januari 
tot  31  December. 

Art.  11.  Jaarlijks  in  de  maand  Februari  wordt  eene  alge¬ 
meene  vergadering  gehouden  en  voorts  zoo  dikwijls  het  bestuur 
zulks  noodig  acht  of  minstens  20  gewone  leden,  geen  bestuurs¬ 
leden  zijnde,  dit  verzoeken. 

Op  de  jaarlijksche  algemeene  vergadering  van  Februari  wordt 
door  het  bestuur  verslag  uitgebracht  over  den  toestand  der 
vereeniging  en  over  het  afgeloopen  vereenigingsjaar. 

Art.  12.  De  middelen  der  vereeniging  bestaan  uit  de  contri- 
butiën  der  leden  en  toevallige  baten. 

De  contributie  bedraagt  minstens  f  1  per  jaar  voor  gewone 
leden  en  f  5  per  jaar  voor  donateurs,  tenzij  dezen  er  de  voorkeur 
aan  geven  f  100  in  eens  te  storten. 

Art.  13.  Tot  wijziging  dezer  statuten  wordt  vereischt  een 
schriftelijk  voorstel,  ingediend  door  minstens  20  leden  of  door 
het  bestuur.  Een  besluit  tot  wijziging  dezer  statuten  kan  niet 
worden  genomen,  dan  op  eene  daarvoor  expresselijk  belegde 
vergadering.  Het  oproepingsbriefje  daarvoor  moet  het  voorstel 
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omschrijven  en  tevens  voorzien  zijn  van  eene  toelichting  daar¬ 
over  van  het  bestuur. 

De  statuten  kunnen  slechts  worden  gewijzigd,  indien  2/8  der 
aanwezige  leden  zich  met  het  voorstel  kunnen  vereenigen.  Op 
eene  wijziging  moet  binnen  1  maand  de  Koninklijke  goed¬ 
keuring  worden  aangevraagd. 

Art.  14.  Behoudens  ontbinding  ingevolge  de  wet,  kan  de 
vereeniging  vóór  den  afloop  van  het  art.  4  vermelde  tijdvak 
niet  worden  ontbonden,  tenzij  het  ledental  tot  twintig  of  minder 
is  gedaald. 

Indien  de  meerderheid  zich  er  alsdan  voor  verklaart,  wordt 
de  vereeniging  ontbonden.  Op  de  vergadering,  waarop  dit  besluit 
wordt  genomen,  wordt  tevens  echter  met  inachtneming  van 
art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek  besloten,  welke  bestem¬ 
ming  zal  worden  gegeven  aan  de  gelden  en  bezittingen  der 
vereeniging. 

Art.  15.  Alle  aangelegenheden  der  vereeniging,  waarin  bij 
deze  statuten  niet  is  voorzien,  worden,  voor  zoover  zij  daarvoor 
vatbaar  zijn,  bij  huishoudelijk  reglement  geregeld. 

Dat  reglement  mag  niet  in  strijd  zijn  met  deze  statuten  en 
wordt  door  de  algemeene  vergadering  vastgesteld  en  kan  ook 
slechts  door  een  besluit  eener  algemeene  vergadering  worden 
gewijzigd. 

Art,  16.  Deze  statuten  treden  in  werking  op  den  dag  waarop 
de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  9  Aug.  1913  n°.  40. 

Mij  bekend, 

De  Minister'  van  Justitie  a.  i., 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

J.  Geltnde  van  Blom,  1°.  S.-G-. 
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YEREENIGING :  Afdeeling  Geldermalsen  van  de  Geldersche 
Yereeniging  „Het  Groene  Kruis”,  te  Geldermalsen. 


Hoofdstuk  I. 

Doel  en  middelen. 

Art.  1.  De  Afdeeling  Geldermalsen  van  de  Geldersche  Yer¬ 
eeniging  „Het  Groene  Kruis”,  omvattende  het  dorp  Geldermalsen, 
is  gevestigd  te  Geldermalsen  en.  stelt  zich  ten  doel:  samen¬ 
werking: 

1.  tot  het  nemen  en  ondersteunen  van  maatregelen  ter 
voorkoming  van  ziekten : 

2.  tot  het  verleenen  van  hulp  bij  epidemieën  en  gewone 
ziektegevallen ; 

3.  tot  het  helpen  bevorderen  der  algemeene  gezondheids¬ 
belangen  ; 

4.  tot  het  verstrekken  van  versterkende  middelen  aan  zieken 
en  herstellenden. 

Art.  2.  De  middelen  om  dat  doel  te  bereiken  bestaan  in: 

1.  het  ondersteunen  en  doen  bevorderen  der  maatregelen, 
welke  vanwege  het  Rijk,  de  provincie  of  de  gemeenten  tot 
voorziening  in  de  algemeene  gezondheidsbelangen  zijn  of  worden 
voorgeschreven ; 

2.  het  aanschaffen,  bijeenbrengen  en  beschikbaar  stellen  van 
materiaal  voor  zieken-  en  kraam  vrouwen  verpleging: 

3.  het  opleiden  en  aanstellen  van  ziekenverplegers,  -ver¬ 
pleegsters  en  desinfecteurs  ten  dienste  der  afdeeling; 

4.  het  opsporen,  aanwijzen  en  zooveel  doenlijk  helpen  op¬ 
heffen  van  al  wat  ziekte  doet  ontstaan  en  onderhoudt; 

5.  het  geven  van  goeden  raad  en  —  onverminderd  de  ver¬ 
plichtingen  van  gemeente-  en  armbesturen  —  het  verleenen 
van  bijstand,  zoo  bij  het  optreden  van  besmettelijke  ziekten 
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en  gedurende  het  heerschen  van  epidemieën,  als  bij  gewone 
ziektegevallen ; 

6.  het  vestigen,  exploiteeren  en  in  stand  houden  van  stichtingen 
ter  bevordering  van  het  doel  der  afdeeling; 

7.  het  doen  houden  van  voordrachten,  het  verspreiden  of 
steunen  van  geschriften,  waardoor  het  doel  der  vereeniging  kan 
bevorderd  worden ; 

8.  het  zich  tot  bepaalde  doeleinden,  of,  wanneer  de  wen- 
schelijkheid  hiertoe  blijkt,  zich  voortdurend  in  verbinding  stellen 
en  samenwerken  met  vereenigingen,  die  werken  in  denzelfden 
geest. 

Hoofdstuk  II. 

Leden  en  contribuanten. 

Art.  8.  De  afdeeling  bestaat  uit:  a  donateurs  of  donatrices;. 
b.  gewone  leden;  c.  contribuanten.  Zij,  die  zich  bij  de  vereeni¬ 
ging  als  zoodanig  wenschen  aan  te  sluiten,  melden  zich  hiertoe 
aan  bij  een  der  bestuursleden  en  worden  dan  als  leden  der 
vereeniging  aangemerkt. 

Donateurs  of  donatrices  zijn  zij  die  jaarlijks  eene  bijdrage 
betalen  van  minstens  f  10. 

Gewone  leden  betalen  jaarlijks  minstens  f  1. 

Contribuanten  zijn  zij,  die  eene  jaarlijksche  vergoeding  van 
minstens  f  0,25  betalen.  Zij  hebben  geene  stem  in  de  vergade¬ 
ringen,  doch  genieten  overigens  gelijke  rechten  als  de  leden. 

De  bijdragen  van  de  onder  a  en  b  genoemden  worden  in  de¬ 
nmand  Januari  geïnd.  De  vergoedingen  der  contribuanten  worden 
in  de  maand  Juli  in  één  termijn  voldaan. 

Het  materiaal  van  het  Groene  Kruis  staat  ten  dienste  der 
leden  en  contribuanten  en  verder  van  hen,  die  naar  het  oordeel 
van  het  bestuur  der  afdeeling  daarvoor  in  aanmerking  komen. 
Zij  zijn  verplicht  hetzelve  na  gebruik  in  ongeschonden  staat 
terug  te  bezorgen,  of  de  aangebrachte  schade  zoo  mogelijk  te 
vergoeden;  dit  laatste  ter  beoordeeling  van  het  bestuur. 

De  brancard  kan  voor  niet-leden,  ook  buiten  de  gemeente 
woonachtig,  tegen  f  1  beschikbaar  worden  gesteld,  welk  bedrag 
terstond  bij  de  aanvrage  moet  worden  voldaan. 

Art.  4.  Donateurs  en  donatrices  hebben  dezelfde  rechten  als- 
gewone  leden. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

1.  door  overlijden; 

2.  door  opzegging,  mits  schriftelijk  vóór  1  December  aan 
het  bestuur; 

8.  ten  gevolge  van  vervallenverklaring  door  het  bestuur,. 
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wegens  het  niet-nakomen  der  met  het  lidmaatschap  verbonden 
verplichtingen. 

Hoofdstuk  III. 

Bestuur. 

Art.  6.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  uit  en  door  de 
leden  gekozen.  Het  verdeelt  in  eigen  kring  de  functiën  van 
voorzitter,  secretaris  en  penningmeester.  De  te  Geldermalsen 
praktizeerende  genees-  en  verloskundigen,  verplegers  en  ver¬ 
pleegsters  staan  het  bestuur,  ingeval  zij  daarvan  geen  lid  zijn, 
als  adviseerende  leden  bij.  Elk  jaar  treedt  zoo  na  mogelijk  1/s 
af  volgens  op  te  maken  rooster.  Zij  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  7.  Bij  tusschentijdsche  aftreding  wordt  in  de  eerst¬ 
volgende  vergadering  der  afdeeling  in  de  vacature  voorzien. 

Art.  8.  Het  aftredende  bestuur  ls  rekening  en  verantwoording 
schuldig  aan  het  opvolgende. 

Art.  9.  Bestuursvergaderingen  worden  belegd  zoo  dikwijls 
de  voorzitter  dit  noodig  acht,  of  wanneer  dit  door  2  bestuurs¬ 
leden  wordt  verlangd. 

Art.  10.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten  en  beheert  de  geldmiddelen. 

Hoofdstuk  IV. 

Afdeelings  vergaderingen. 

Art.  11.  Afdeelingsvergaderingen  worden  minstens  tweemaal 
per  jaar,  in  het  voor-  en  najaar  gehouden;  daarenboven  zoo 
dikwijls  als  het  bestuur  dit  noodig  oordeelt,  of  binnen  14  dagen, 
nadat  10  leden  daartoe  een  schriftelijk  voorstel,  met  opgave 
van  redenen,  bij  het  bestuur  indienen. 

Art.  12.  In  de  voorjaarsvergadering  wordt  rekening  en  ver¬ 
antwoording  gedaan  over  het  afgeloopen  dienstjaar,  terwijl  in 
de  najaarsvergadering  de  begrooting  voor  het  volgende  jaar 
wordt  opgemaakt  en  vastgesteld  en  de  bestuursverkiezingen 
worden  gehouden. 

Art.  18.  De  afgevaardigde  ter  algemeene  vergadering  brengt 
op  de  eerstvolgende  afdeelingsvergadering  verslag  uit. 

Art.  14.  Oproeping  voor  eene  afdeelingsvergadering  moet 
minstens  8  dagen  te  voren  bij  advertentie  in  een  te  Geldermalsen 
of  omstreken  uitkomend  blad,  of  wel  schriftelijk,  geschieden. 
Spoedvereischende  vergaderingen  kunnen  op  korteren  termijn 
worden  belegd. 

Art.  15.  Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  der 
uitgebrachte  geldige  stemmen.  Bij  staking  van  stemmen  is  een 
voorstel  verworpen. 
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Art.  16.  Bij  stemming  over  personen  gelden  de  navolgende 
bepalingen :  de  stemming  geschiedt  met  gesloten  en  ongetee- 
kende  briefjes.  Wanneer  bij  de  eerste  stemming  geene  vol¬ 
strekte  meerderheid  is  verkregen,  volgt  eene  nieuwe  vrije  stem¬ 
ming.  Leidt  ook  deze  niet  tot  benoeming,  dan  heeft  eene  her¬ 
stemming  plaats  tusschen  de  candidaten,  die  de  meeste  stemmen 
op  zich  vereenigden.  Wanneer  de  omstandigheid,  dat  2  of  meer 
candidaten  een  gelijk  aantal  stemmen  op  zich  vereenigen, 
oorzaak  wordt,  dat  niet  aan  de  bepaling  van  de  vorige  alinea 
kan  worden  voldaan,  dan  worden  deze  candidaten  allen  in  de 
herstemming  begrepen.  Mocht  de  eindstemming  door  een  gelijk 
aantal  verkregen  stemmen  van  de  candidaten  geen  direct 
resultaat  geven,  dan  beslist  het  lot. 

Hoofdstuk  V. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  17.  Eene  wijziging  in  of  aanvulling  op  deze  statuten 
kan  gebracht  worden  in  eene  daartoe  schriftelijk  bijeengeroepen 
vergadering.  De  voorstellen  tot  wijziging  of  aanvulling  van  de 
statuten  worden  aangenomen  met  2/3  van  het  aantal  uitgebrachte 
stemmen.  Zij  treden  niet  in  werking,  alvorens  de  Koninklijke 
goedkeuring  op  de  wijzigingen  of  aanvullingen  is  verkregen. 

Art.  18.  Het  dienstjaar  begint  1  Januari  en  eindigt  31  De¬ 
cember. 

Art.  19.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  6  Maart  1902. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  9  Aug.  1913  n°.  40. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i.; 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal, 

J.  Gelinde  van  Blom,  l°.-S.-G~. 
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VEREENIGING:  Patronaatscommissie  van  Sint-Bavo, 
te  Haarlem. 


Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Patronaats¬ 
commissie  van  Sint-Bavo  en  is  gevestigd  te  Haarlem. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaren  en  10  maanden,  aanvangende  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  6  September  1912. 

Art.  3.  De  vereeniging  heeft  ten  doel  om,  in  overleg  met  de 
ouders,  de  godsdienstige,  zedelijke  en  maatschappelijke  vorming 
van  Roomsch-Katholieke  jongelingen  te  bevorderen  en  hen  tegen 
verderfelijke  invloeden  te  beschermen  bij  hun  opleiding  voor 
vak,  ambt  of  bedrijf. 

Art.  4.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  door: 

a.  jongens  die  den  catechismus  of  de  school  hebben  ver¬ 
laten  bijeen  te  brengen  op  geregelde  tijden: 

b.  het  geven  van  voortgezet  onderwijs  in  den  godsdienst; 

c.  de  jongens  voor  te  lichten  en  bij  te  staan  bij  de  keuze 
van  vak,  ambt,  bedrijf  en  patroon; 

cl.  het  geven  van  herhalings-  en  voortgezet  onderwijs,  zoo 
mogelijk  in  alles  wat  hun  in  hun  staat  en  stand  later  noodig 
kan  zijn. 

e.  het  bevorderen  der  spaarzaamheid  door  het  houden  van 
eene  spaarbank. 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit  werkende  en  bijdragende 
leden. 

De  werkende  leden  zijn: 

a.  de  zeereerwaarde  heer  pastoor  der  parochie  van  Sint-Bavo 
te  Haarlem,  of  diens  plaatsvervanger; 

b.  de  overige  geestelijken  dier  parochie,  belast  met  het  gods¬ 
dienstig  onderricht,  een  en  ander  voor  zoover  de  onder  letter  a 
en  b  genoemde  personen  zich  daartoe  bereid  verklaren; 
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c.  eenige  Roomsch-Katholieke  heeren,  leeken,  van  onbespro¬ 
ken  gedrag  die  zich  tot  dit  liefdewerk  hebben  bereid  verklaard. 

Art.  6.  Tot  leden,  bedoeld  in  art.  5  c,  worden  door  den  voor¬ 
zitter  personen  uitgenoodigd,  op  voordracht  van  de  overige 
werkende  leden.  Die  voordracht  wordt  opgemaakt  bij  meerder¬ 
heid  van  stemmen.  Neemt  de  gekozene  de  uitnoodiging  aan, 
dan  benoemt  de  voorzitter  hem  tet  lid  der  vereeniging. 

Het  lidmaatschap  houdt  op  door  vrijwillig  ontslag  of  door 
ontslag  verleend  door  den  voorzitter. 

Art.  7.  Zij  die  door  eene  jaarlijksche  gift  de  vereeniging 
steunen,  zijn  bij  dragende  leden. 

Art.  8.  De  geldelijke  middelen  en  bezittingen  der  vereeniging 
worden  verkregen  door  de  jaarlijksche  giften  der  bij  dragende 
leden  en  door  de  liefdadige  bijdragen  welke  aan  de  vereeniging 
worden  geschonken  of.  vermaakt,  met  inachtneming  van  de 
voorschriften  der  wet,  omtrent  makingen  bij  uitersten  wil  en 
giften  onder  de  levenden. 

Art.  9.  Alle  goederen,  zoo  roerende  als  onroerende,  welke 
de  vereeniging  reeds  bezit  of  in  het  vervolg,  onder  welken  titel 
*  ook  mocht  verkrijgen,  zullen  haar  bijzonder  eigendom  zijn  en 
blijven,  zoodat  nimmer  eenig  lid  daarover  afzonderlijk,  geheel 
of  gedeeltelijk,  op  eenigerlei  wijze  zal  kunnen  of  mogen  be¬ 
schikken. 

Art.  10.  Het  bestuur  bestaat  uit  8  personen,  namelijk  een 
voorzitter,  een  secretaris  en  een  penningmeester. 

Voorzitter  is,  voor  zoover  hij  zich  daartoe  bereid  verklaart, 
de  zeereerwaarde  heer  pastoor  der  parochie  van  Sint-Bavo  te 
Haarlem. 

De  voorzitter  is  bevoegd  om  een  der  kapelaans  van  voor¬ 
melde  parochie  tot  plaatsvervanger  te  benoemen,  die  den 
voorzitter  bij  diens  ontstentenis  in  alles  vervangt. 

De  secretaris  en  de  penningmeester  worden  door  de  werkende 
leden  uit  hun  midden  gekozen  bij  meerderheid  van  stemmen. 

Art.  11.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten. 

Art.  12.  De  voorzitter  of  diens  plaatsvervanger  leidt  de  ver¬ 
gaderingen. 

Bij  ontstentenis  van  beiden  op  eenige  vergadering  treedt  de 
secretaris  als  voorzitter  op  en  laat  zich  alsdan  als  secretaris 
door  een  der  leden  vervangen. 

De  secretaris  is  belast  met  het  voeren  der  correspondentie 
en  houdt  aanteekening  van  alles  wat  voor  de  vereeniging  van 
belang  is. 

De  penningmeester  is  belast  met  het  beheer  der  geldmiddelen. 
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Eenmaal  ’sjaars  in  de  maand  December,  doet  hij  daarvan 
rekening  en  verantwoording  aan  de  algemeene  vergadering. 

De  voorzitter  of  diens  plaatsvervanger  is  te  allen  tijde  be¬ 
voegd  inzage  te  nemen  van  de  kas  en  de  boeken. 

Bij  aftreding  of  ontslag  van  den  penningmeester  draagt  deze 
de  kas  en  de  boeken  af  aan  den  voorzitter  of  diens  plaatsver¬ 
vanger. 

Art.  18.  Minstens  viermaal  per  jaar  heeft  eene  algemeene- 
vergadering  plaats. 

Art.  14.  De  leden  zijn  verplicht  zich  te  gedragen  naar  de 
bepalingen  der  statuten  en  van  het  huishoudelijk  reglement 
door  het  bestuur  opgemaakt. 

Het  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepalingen  bevatten 
in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  15.  Alle  geschillen  welke  tusschen  de  leden  mochten 
ontstaan  zullen,  zoo  zij  volgens  de  wet  voor  eene  scheids¬ 
rechterlijke  beslissing  vatbaar  zijn,  worden  beslist  door  den 
zeereerwaarden  deken  van  Haarlem. 

Art.  16.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  81 
December. 

Art.  17.  Wijzigingen  van  deze  statuten  kunnen  alleen  tot 
stand  komen  krachtens  eene  stemming  bij  referendum  met 
meerderheid  van  2/3  der  uitgebrachte  stemmen,  alles  behoudens 
bisschoppelijke  en  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  18.  De  vereeniging  kan  te  allen  tijde  worden  ontbonden,, 
indien  daartoe  besloten  wordt  met  eene  meerderheid  van  stem¬ 
men  der  leden. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  zullen  hare  bezittingen  worden 
besteed  volgens  aanwijzing  van  zi;jne  doorluchtige  hoogwaardig¬ 
heid  den  bisschop  van  Haarlem,  behoudens  de  inachtneming" 
der  voorschriften  van  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  del.  9  Aug.  1918  n°.  40. 

% 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie ,  a.  i., 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal , 

J.  Gelinde  van  Blom,  l°.-S.-G. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag*  2  October  1913,  n°.  230. 
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VEREENIGING:  Geologisch  Mijnbouwkundig  Genootschap 
voor  Nederland  en  Koloniën,  te  ’s  Gravenhage. 

Hoofdstuk  I. 

Omschrijving  van  het  genootschap. 

Art.  1.  De  vereeniging  Geologisch  Mijnbouwkundig  Genoot¬ 
schap  voor  Nederland  en  Koloniën  is  opgericht  op  9  Maart  1912 
voor  den  duur  van  29  jaren  en  is  gevestigd  te  ’s  Gravenhage. 

Art.  2.  Het  doel  van  het  genootschap  is: 

a.  het  bevorderen  der  mijnbouwkundige  en  geologische 
wetenschappen  in  den  meest  uitgebreiden  zin,  vooral  met  be¬ 
trekking  tot  Nederland  en  Koloniën ; 

b.  het  opwekken  in  ruimen  kring  in  Nederland  en  koloniën 
van  belangstelling  voor  mijnbouw  en  geologie; 

c.  het  behartigen  van  de  vak-  en  standbelangen  van  Neder- 
landsche  mijningenieurs  en  geologen; 

d.  het  bevorderen  van  persoonlijke  kennismaking  en  colle- 
gialen  omgang  tusschen  de  leden. 

Art.  3.  Het  genootschap  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  houden  van  vergaderingen,  waarin  gelegenheid  bestaat 
tot  gedachtenwdsseling  over  mijnbouwkundige  en  geologische 
onderwerpen ; 

b.  het  'uitgeven  van  publicaties ; 

c.  het  steunen  van  het  uitgeven  en  het  onder  zijne  leden 
verspreiden  van  andere  publicaties; 

d.  alle  verdere  wettige  middelen,  welke  aan  het  doel  van 
het  genootschap  bevorderlijk  kunnen  zijn. 

Art.  4.  Het  genootschap  bestaat  uit  eene  mijnbouwkundige 
en  eene  geologische  sectie.  De  mijnbouwkundige  sectie  bevordert 
het  in  art.  2  omschreven  doel  van  het  genootschap  voor  zoover 
het  den  mijnbouw7,  de  geologische  sectie  voor  zoover  het  de 
geologie  betreft.  Beide  secties  stellen  haar  eigen  huishoudelijk 
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reglement  vast  in  overeenstemming  met  de  bepalingen  van 
deze  statuten  en  van  het  in  art.  30  genoemde  reglement. 

Art.  5.  Het  vereenigingsjaar  vangt  aan  1  Januari  en  eindigt 
31  December. 


Hoofdstuk  II. 

Van  de  leden. 

Art.  6.  Het  genootschap  onderscheidt  gewone  leden,  buiten¬ 
gewone  leden,  eereleden,  stichters  en  begunstigers. 

Art.  7.  Om  gewoon  lid  te  worden  van  het  genootschap  meldt 
men  zich  schriftelijk  aan  bij  het  bestuur.  Nadat  aan  de  leden 
gedurende  een  bij  reglement  vast  te  stellen  termijn  gelegenheid 
is  gegeven  bezwaren  tegen  de  toelating  in  te  dienen,  beslist 
de  in  art.  14  genoemde  raad  van  bestuur  over  de  toelating. 

Zoolang  over  hunne  toelating  geen  beslissing  genomen  is  hebben 
zij  die  zich  voor  het  lidmaatschap  hebben  aangemeld,  toegang 
tot  de  algemeene  vergaderingen  en  tot  de  gewone  vergaderingen 
der  secties.  Zij  ontvangen  een  exemplaar  van  de  in  dezen  tijd 
verschijnende  publicaties. 

Gewone  leden  kunnen  lid  zijn  van  ééne  sectie  van  het  genoot¬ 
schap  of  van  beide.  Zij  die  lid  zijn  van  eene  sectie,  kunnen 
door  eenvoudige  aanmelding  lid  worden  van  de  andere  sectie. 
De  gewone  leden  van  het  genootschap  hebben  toegang  tot  de 
algemeene  vergaderingen  en  tot  de. vergaderingen  van  de  sectie, 
waarvan  zij  lid  zijn,  alsmede  tot  de  gewone  vergaderingen  van 
de  sectie,  waarvan  zij  geen  lid  zijn. 

De  gewone  leden  betalen  eene  jaarlijksche  contributie  of  een 
bedrag  in  eens,  vast  te  stellen  bij  reglement. 

Art.  8.  Buitengewoon  lid  van  het  genootschap  kunnen  worden 
de  gewone  leden  van  de  Mijnbouwkundige  Vereeniging  te  Delft 
en  leden  van  andere  vereenigingen,  welke  het  reglement  aan  wijst. 

Buitengewone  leden  hebben  toegang  tot  de  algemeene  verga¬ 
deringen  en  tot  de  gewmne  vergaderingen  der  secties. 

Zij  betalen  eene  jaarlijksche  contributie,  vast  te  stellen  bij 
reglement. 

Art.  9.  Tot  eereleden  kunnen  worden  benoemd  zij  die  zich 
ten  opzichte  van  het  genootschap  verdienstelijk  hebben  gemaakt 
of  het  doel,  dat  het  genootschap  zich  stelt,  in  hooge  mate 
hebben  bevorderd. 

De  benoeming  geschiedt  door  de  algemeene  vergadering  op 
voorstel  van  het  genootschapsbestuur  of  op  het  schriftelijk  bij 
dit  bestuur  ingediende  gemeenschappelijke  voorstel  van  minstens 
10  gewone  leden. 

Het  voorstel  tot  benoeming  van  een  eemlid  wordt  niet  aan 
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de  goedkeuring  der  algemeene  vergadering  onderworpen,  tenzij 
daarop  door  den  raad  van  bestuur  een  gunstig  advies  is  uitge¬ 
bracht;  het  voorstel  moet  in  de  oproeping  tot  de  vergadering 
vermeld  zijn. 

Eereleden  ontvangen  een  door  alle  leden  van  den  raad  van 
bestuur  onderteekend  diploma  ten  bewijze  van  hun  eerelid- 
maatschap.  Zij  hebben  alle  rechten  van  de  gewone  leden,  betalen 
geen  contributie  en  ontvangen  kosteloos  een  exemplaar  van  de 
publicaties  van  het  genootschap. 

Art.  10:  Stichters  zijn  zij  die  met  goedvinden  van  den  raad 
van  bestuur  een  nader  bij  reglement  vast  te  stellen  bedrag  in 
de  kas  van  het  genootschap  storten.  Zij  ontvangen  een  door 
alle  leden  van  den  raad  van  bestuur  onderteekend  diploma  ten 
bewijze  van  hun  stichterschap  en  hebben  alle  rechten  van  de 
gewone  leden. 

Art.  11.  Begunstigers  zijn  de  gewone  leden  die  boven  de 
gewone  contributie  eene  nader  bij  reglement  vast  te  stellen 
jaarlijksche  bijdrage  of  bedrag  in  eens  in  de  kas  van  het  ge¬ 
nootschap  storten. 

Art.  12.  De  wijze  van  aanmelding  voor  het  lidmaatschap, 
de  verdere  behandeling  dezer  aanvrage  en  de  wijze  waarop  de 
contributie  van  gewone  en  buitengewone  leden  en  de  bijdrage 
der  begunstigers  geïnd  wordt,  worden  bij  reglement  vast¬ 
gesteld. 

Art.  18.  Men  verliest  het  lidmaatschap  door  overlijden,  door 
opzegging  of  door  royeering.  Buitengewone  leden  houden  boven¬ 
dien  op  lid  te  zijn  wanneer  zij  niet  langer  lid  zijn  van  eene 
vereeniging,  waarvan  de  leden  tot  het  buitengewone  lidmaat¬ 
schap  zijn  toegelaten. 

Men  kan  geroyeerd  worden : 

a.  door  het  genootschapsbestuur  wegens  wanbetaling; 

l).  door  den  raad  van  bestuur. 

Royement  door  den  raad  van  bestuur  moet  zijn  aangevraagd 
hetzij  door  het  genootschapsbestuur,  hetzij  door  een  sectie- 
bestuur,  hetzij  schriftelijk  en  met  redenen  omkleed  door  minstens 
10  gewone  leden. 

De  raad  van  bestuur  royeert  niet  dan  na  onderzoek  der  feiten, 
waaromtrent  bij  reglement  nadere  regelen  kunnen  worden 
gesteld. 

Hoofdstuk  III. 

Van  het  bestuur. 

Art,  14.  Het  bestuur  van  het  genootschap  bestaat  uit  3  leden: 
voorzitter,  secretaris  en  penningmeester. 

Het  bestuur  van  elke  der  beide  secties  bestaat  uit  5  leden: 
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voorzitter,  ondervoorzitter,  secretaiis,  penningmeester  en  com¬ 
missaris. 

De  drie  besturen  vormen  te  zamen  den  raad  van  bestuur. 

Art.  15.  De  leden  van  het  genootschapsbestuur  moeten  lid 
zijn  van  beide  secties.  Zij  worden  door  de  gewone  algemeene 
vergadering  gekozen  uit  dubbeltallen,  opgemaakt  door  den  raad 
van  bestuur  voor  elk  der  functies  afzonderlijk. 

De  leden  der  sectiebesturen  worden  door  de  gewone  vergade¬ 
ring  der  sectie  gekozen  uit  de  leden  der  sectie. 

Alle  bestuursleden  worden  gekozen  voor  een  tijdvak  van 
2  jaar;  de  voorzitters  zijn  niet  binnen  één  jaar  als  voorzitter 
herkiesbaar.  De  bestuursfuncties  zijn  onvereenigbaar. 

Art.  16.  Het  genootschapsbestuur  vertegenwoordigt  het  ge¬ 
nootschap  naar  buiten.  Het  regelt  de  werkzaamheden  van  het 
genootschap  volgens  de  bepalingen  dezer  statuten  en  van  het 
reglement,  draagt  zorg  voor  het  archief  en  voor  de  verspreiding 
van  de  werken  van  het  genootschap,  beheert  de  geldmiddelen 
en  verdere  eigendommen  van  het  genootschap,  voert  de  besluiten 
der  algemeene  vergadering  uit  en  behartigt  verder  alle  belangen 
van  het  genootschap,  alles  voor  zoover  deze  statuten  die  werk¬ 
zaamheden  niet  uitdrukkelijk  opdragen  aan  den  raad  van  bestuur 
of  aan  de  sectiebesturen.  Het  benoemt  zoo  noodig  commissies 
en  vertegenwoordigers. 

Eenmaal  per  jaar  brengt  het  genootschapsbestuur  verslag  uit 
over  de  werkzaamheden  van  het  genootschap  en  over  den  stand 
der  geldmiddelen. 

Art.  17.  Elk  sectiebestuur  regelt  de  werkzaamheden  zijner 
sectie  volgens  de  bepalingen  van  deze  statuten  en  van  de 
reglementen;  het  bewaart  het  archief  en  beheert  de  geldmiddelen 
der  sectie,  voert  de  besluiten  van  de  vergaderingen  der  sectie 
uit  en  behartigt  alle  verdere  belangen  der  sectie. 

Eenmaal  per  jaar  brengt  het  een  verslag  uit  over  de  werk¬ 
zaamheden  der  sectie  en  over  den  stand  der  geldmiddelen. 

Art.  18.  De  raad  van  bestuur  beslist  over  de  toelating  van 
nieuwe  leden  en  over  royeering  om  andere  redenen  dan  wegens 
wanbetaling;  hij  benoemt  de  leden  der  in  art.  26  genoemde 
redactie-commissie  en  maakt  dubbeltallen  op  voor  de  leden  van 
het  genootschapsbestuur  volgens  de  bepalingen  dezer  statuten 
en  van  het  reglement.  Bij  reglement  kan  de  benoeming  van 
andere  commissiën  dan  hier  genoemd  zijn  aan  den  raad  van 
bestuur  opgedragen  worden. 

De  raad  brengt  advies  uit  aan  de  algemeene  vergadering  over 
voorstellen  tot  wijziging  van  deze  statuten  of  van  het  reglement 
en  over  voorstellen  tot  benoeming  van  eereleden.  Bij  reglement 
kunnen  andere  onderwerpen  worden  aangewezen,  waarover  vóór 
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de  behandeling  in  de  algemeene  vergadering  een  advies  van 
den  raad  van  bestuur  moet  worden  uitgebracht. 

Hij  komt  bijeen  telkens  wanneer  de  voorzitter  van  het  genoot¬ 
schap,  het  genootschapsbestuur  of  3  van  de  leden  van  den 
raad  het  noodig  oordeel  en. 

Art.  19.  Alle  besluiten  van  het  genootschapsbestuur,  den 
raad  van  bestuur  en  van  de  sectiebesturen  worden  genomen 
bij  eenvoudige  meerderheid  van  stemmen. 

Blanco  stemmen  worden  als  niet  uitgebracht  beschouwd. 

Bij  staking  van  stemmen  beslist  over  zaken  de  voorzitter, 
over  personen  het  lot. 

Art.  20.  De  verplichtingen  en  bevoegdheden  van  de  leden 
der  drie  besturen  en  de  wijze  van  bijeenroeping  der  bestuurs¬ 
vergaderingen  worden  geregeld  bij  reglement. 

Hoofdstuk  IV. 

Van  de  ledenvergaderingen. 

Art.  21.  Het  genootschap  komt  éénmaal  per  jaar  bijeen  in 
gewone  algemeene  vergadering.  In  deze  vergadering  worden  de 
huishoudelijke  zaken  van  het  genootschap  behandeld  en  worden 
voordrachten  gehouden  over  onderwerpen,  waarin  zoowel  de 
mijnbouwkundige  als  de  geologische  leden  geacht  kunnen 
worden  belang  te  stellen.  Aan  de  vergadering  kan  eene  excursie 
verbonden  worden. 

Het  genootschapsbesluur  kan  eene  buitengewone  algemeene 
vergadering  bijeenroepen  en  is  daartoe  verplicht  binnen  één 
maand  nadat  het  verlangen  daartoe  is  kenbaar  gemaakt  door 
minstens  10  gewone  leden. 

Art.  22.  De  secties  komen  tweemaal  per  jaar  bijeen  in  gewone 
vergadering  en  richten  voor  het  overige  bij  huishoudelijk  regle¬ 
ment  haar  vereenigingsleven  naar  eigen  goedvinden  in.  In  de 
gewone  vergadering  worden  de  huishoudelijke  zaken  van  de 
sectie  behandeld  en  worden  voordrachten  gehouden  over  onder¬ 
werpen,  welke  tot  het  gebied  der  sectie  belmoren.  Aan  de  ver¬ 
gaderingen  kunnen  excursies  verbonden  worden. 

Het  sectiebestuur  kan  eene  buitengewone  vergadering  bijeen¬ 
roepen  en  is  daartoe  verplicht  binnen  eene  maand  nadat  een 
door  het  huishoudelijk  reglement  der  sectie  vast  te  stellen 
aantal  leden  daartoe  het  verlangen  te  kennen  heeft  gegeven. 

Art.  23.  Stemgerechtigd  zijn  op  de  algemeene  vergaderingen 
de  gewone  leden  van  het  genootschap,  op  de  sectievergaderingen 
de  leden  der  sectie.  Over  huishoudelijke  zaken  mogen  zij  die 
geen  stemrecht  hebben  slechts  het  woord  voeren  na  bekomen 
machtiging  der  vergadering. 

Art.  24.  Besluiten  van  de  algemeene  vergaderingen  en  van 
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cle  vergaderingen  der  secties  worden  genomen  bij  eenvoudige 
meerderheid  van  stemmen,  tenzij  uitdrukkelijk  eene  andere  wijze 
van  stemmen  is  vastgesteld. 

Blanco  stemmen  worden  als  niet  uitgebracht  beschouwd. 
Over  zaken  wordt  mondeling,  over  personen  schriftelijk  gestemd. 
Bij  staking  van  stemmen  beslist  over  zaken  de  voorzitter,  over 
personen  het  lot. 

Art.  25.  Alle  leden  van  het  genootschap  worden  opgeroepen 
voor  de  algemeene  vergaderingen  en  voor  de  gewone  vergaderingen 
van  de  secties. 

Voor  de  buitengewone  vergaderingen  eener  sectie  worden  de 
leden  der  sectie  opgeroepen.  De  wijze  van  oproeping  wordt 
geregeld  bij  reglement. 

Hoofdstuk  V. 

Van  de  publicaties. 

Art.  26.  De  zorg  voor  den  inhoud  en  voor  het  uitgeven  van 
de  publicaties  is  opgedragen  aan  eene  redactie-commissie  van 
5  leden.  De  commissie  wordt  gekozen  door  den  raad  van  bestuur 
en  wel  de  secretaris  rechtstreeks  uit  hen,  die  lid  zijn  van  beide 
secties,  2  leden  uit  dubbeltallen  opgemaakt  door  de  mijnbouw¬ 
kundige  sectie,  2  leden  uit  dubbeltallen  opgemaakt  door  de 
geologische  sectie.  De  commissie  kiest  uit  haar  midden 
een  voorzitter  en  ondervoorzitter.  De  leden  worden  benoemd 
voor  een  tijdvak  van  2  jaar  en  zijn  ommiddellijk.,  herkiesbaar. 
Zij  kunnen  tevens  lid  zijn  van  de  besturen  van  het  genootschap 
of  can  de  secties. 

Hoofdstuk  VI. 

Van  de  geldmiddelen. 

Art.  27.  Het  genootschap  en  de  secties  beschikken  over  eigen 
geldmiddelen.  Bovendien  wordt  gevormd  een  publicatiefonds, 
waaruit  de  kosten  van  het  uitgeven  der  publicaties  bestreden 
worden.  In  de  sectiekassen  worden  gestort  de  contributies  van 
de  leden  der  sectie  na  aftrek  van  door  den  raad  van  bestuur 
vast  te  stellen  percentages  voor  genootschapskas  en  publicatiefonds. 

De  contributies  van  hen  die  lid  zijn  van  beide  secties  komen 
gelijkelijk  ten  bate  van  de  beide  sectiekassen. 

In  de  genootschapskas  worden  gestort  de  volgens  het  tweede 
lid  daarvoor  aangewezen  percentages  en  de  contributies  der 
buitengewone  leden. 

In  het  publicatiefonds  worden  gestort  de  volgens  het  tweede 
lid  daarvoor  aangewezen  percentages,  alle  éénmalige  baten  van 
het  genootschap,  de  bijdragen  boven  de  contributie  van  begun¬ 
stigers  en  de  inkomsten  uit  den  verkoop  van  publicaties. 
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Art.  28.  De  wijze  van  beheer  en  verantwoording  van  cle 
gelden  der  verschillende  kassen  wordt  geregeld  bij  reglement. 

Hoofdstuk  VII. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  29.  Deze  statuten  treden  in  werking  na  door  de  alge¬ 
meene  vergadering  te  zijn  aangenomen  en  nadat  zal  zijn  voldaan 
aan  de  eischen  ter  verkrijging  van  rechtspersoonlijkheid,  dooi¬ 
de  wet  gesteld. 

De  statuten  kunnen  worden  gewijzigd  door  de  algemeene 
vergadering,  op  voorstel  van  het  genootschapsbestuur  of  op  het 
schriftelijk  bij  het  bestuur  ingediende  gemeenschappelijke  voor¬ 
stel  van  minstens  10  gewone  leden. 

Tenzij  met  algemeene  stemmen  aangenomen,  behoeft  een 
besluit  tot  statutenwijziging  hernieuwde  aanneming  door  eene 
algemeene  vergadering. 

Tusschen  de  beide  algemeene  vergaderingen,  waarin  een  zelfde 
voorstel  tot  statutenwijziging  behandeld  wordt,  worden  de 
concept-notulen  der  eerste  vergadering  aan  de  leden  toegezonden 
en  wordt  aan  de  leden  gelegenheid  gegeven  om  binnen  4  maanden 
na  den  datum  van  toezending  hun  gevoelen  over  de  voorgestelde 
wijziging  te  doen  kennen. 

Buiten  Nederland  vertoevende  leden  hebben  het  recht  schrif¬ 
telijk  hunne  stem  over  het  voorstel  uit  te  brengen. 

De  tweede  vergadering  kan  in  de  voorstellen  geene  wijziging 
aanbrengen.  Voorstellen  tot  statutenwijziging,  welke  in  deze 
vergadering  minder  dan  2/3  van  het  aantal  uitgebrachte  geldige 
stemmen  verkrijgen,  worder  geacht  te  zijn  verworpen. 

Wijzigingen  van  de  statuten  treden  in  werking  nadat  zal  zijn 
voldaan  aan  de  eischen  door  de  wet  gesteld. 

Art.  80.  Deze  statuten  zullen  worden  aangevuld  met  een 
reglement,  hetwelk  geene  bepalingen  mag  bevatten  strijdig  met 
deze  statuten. 

Het  reglement  wordt  vastgesteld  en  kan  gewijzigd  of  aan¬ 
gevuld  worden  door  de  algemeene  vergadering  op  voorstel  van 
het  bestuur  of  op  het  schriftelijk  bij  het  bestuur  ingediend 
gemeenschappelijk  voorstel  van  minstens  10  gewone  leden  van 
het  genootschap. 

Art.  81.  De  raad  van  bestuur  brengt  advies  uit  over  elk 
voorstel  tot  wijziging  van  de  statuten  of  van  het  reglement. 
De  oproeping  voor  eene  algemeene  vergadering,  waarin  een 
voorstel  tot  wijziging  der  statuten  of  van  het  reglement  zal 
worden  behandeld,  moet  aan  de  leden  worden  toegezonden 
minstens  3  weken  vóór  den  dag  der  algemeene  vergadering. 
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Het  voorstel  tot  wijziging  der  statuten  of  van  het  reglement 
moet  in  deze  oproeping  vermeld  zijn. 

Bij  de  beraadslaging  over  voorgestelde  veranderingen  kunnen 
wijzigingen,  welke  met  de  aangekondigde  in  verband  staan, 
worden  voorgesteld  en  behandeld.  Bij  verschil  van  meening  of 
er  zoodanig  verband  bestaat  beslist  de  vergadering. 

Art.  32.  Te  gelijk  met  de  oproeping  wordt  aan  de  leden 
toegezonden  de  toelichting  van  het  bestuur  of  van  de  leden¬ 
voorstellers  en  het  advies  van  den  raad  van  bestuur  over  een 
voorstel  tot  wijziging  van  de  statuten  of  van  het  reglement, 
dat  in  de  algemeene  vergadering  behandeld  zal  worden.  Bij  de 
oproeping  voor  een  vergadering,  waarin  voor  de  tweede  maal 
een  voorstel  tot  wijziging  der  statuten  behandeld  zal  worden, 
worden  tevens  de  door  de  leden  schriftelijk  ingediende  opmer¬ 
kingen  bekend  gemaakt. 

Art,  33.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  op  gelijke  wijze 
worden  besloten  als  tot  wijziging  der  statuten.  In  geval  van 
tusschentijdsche  ontbinding  geeft  de  algemeene  vergadering, 
waarin  tot  ontbinding  besloten  wordt,  en  in  geval  van  ontbin¬ 
ding  door  het  verloopen  van  den  tijd,  waarvoor  de  vereeniging 
is  aangegaan,  geeft  de  laatste  algemeene  vergadering,  met 
inachtneming  van  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek,  eene 
bestemming  aan  het  vermogen  der  vereeniging. 

Hoofdstuk  VIII. 

Overgangsbepalingen. 

Art.  34.  De  leden  van  de  Nederlandsche  Mijnbouwkundige 
Vereeniging  worden,  voor  zoover  zij  daartegen  geen  bezwaar 
hebben,  zonder  nieuwe  aanmelding  ingeschreven  als  leden  van 
de  mijnbouwkundige  sectie  van  het  genootschap.  De  leden  van 
de  Nederlandsche  Geologische  Vereeniging  worden,  voor  zoover 
zij  daartegen  geen  bezwaar  hebben,  zonde]-  nieuwe  aanmelding 
ingeschreven  als  leden  van  de  geologische  sectie  van  het  ge¬ 
nootschap.  Van  het  saldo  van  de  Nederlandsche  Mijnbouwkun¬ 
dige  Vereeniging  op  1  Januari  1912  wordt  65  pet,  gestort  in 
het  publicatiefonds,  5  pet.  in  de  kas  van  het  genootschap, 
15  pet.  in  ieder  der  sectiekassen. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  9  Aug.  1913  n°.  40. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 
Namens  den  Minister 
De  Secretaris-G-eneraal 
J.  Gelinde  van  Blom,  1°.  S.-G. 
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VEREENIGING:  Christelijke  Kleermakers-Vereeniging 
Plicht  en  Recht,  te  ’s  Gravenhage. 

.Naam,  grondslag  en  zetel. 

Aid.  1.  De  Christelijke  Rleermakers-Yereeniging  Plicht  en 
Recht,  opgericht  en  gevestigd  te  ’s  Gravenhage,  als  grondslag 
aanvaardende  den  Bijbel  (Gods  Woord),  acht  de  daarin  vervatte 
beginselen  geldend  voor  het  zedelijk  en  maatschappelijk  leven 
der  leden,  zich  geen  partij  stellend  in  kerkelijk  opzicht. 

Doel. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel,  om  door  krachtige 
organisatie  de  zedelijke  en  stoffelijke  belangen  van  de  beoefe¬ 
naren  der  kledingindustrie  te  bevorderen,  door  te  streven  naar: 

1.  betere  arbeidsvoorwaarden; 

2.  invoering  en  instandhouding  van  een  loontarief,  te  regelen 
naar  de  behoefte  des  tijds; 

3.  het  verspreiden  van  vakkennis  en  bevorderen  van  vak¬ 
onderwijs; 

4.  wettelijke  regeling  der  huisindustrie; 

5.  mededinging  bij  onderhandsche  en  openbare  inschrijving, 
hetzij  zelfstandig  of  in  samenwerking  met  andere  organisaties ; 

6.  oprichting  van  onderlinge  fondsen  ter  voorziening  in  de 
behoefte  der  leden; 

7.  eene  menschwaardige  bejegening  der  gezellen  van  de  zijde 
der  patroons  of  hunne  vertegenwoordigers. 

Middelen. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  langs 
wettigen  weg  en  wTel  door: 

a.  het  voeren  van  schriftelfjke  en  mondelinge  propaganda; 

b.  het  houden  van  vergaderingen; 

c.  het  zenden  van  adressen  aan  besturen  of  vertegenwoor¬ 
digende  lichamen  en  personen ; 
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d.  het  verzamelen  van  statistische  gegevens  over  de  toe¬ 
standen  in  de  kledingindustrie ; 

e.  het  bevorderen,  zooveel  mogelijk,  van  federatieve  samen¬ 
werking  tusschen  bonden  en  vereenigingen,  met  gelijk  doel 
werkzaam. 

Leden. 

Art.  4.  Alle  te  ’s  Gravenhage  in  de  kledingindustrie  wer¬ 
kende  personen  kunnen,  zoo  zij  den  leeftijd  van  18  jaar  bereikt 
hebben,  en  instemmen  met  art.  1  der  statuten,  als  lid  toetreden. 

Zij  moeten  zich  schriftelijk  aanmelden  bij  het  bestuur,  of 
zich  op  eene  algemeene  vergadering  door  een  der  leden  laten 
voorstellen. 

Verlies  van  lidmaatschap. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  wordt  verloren : 

a.  door  overlijden; 

b.  door  opzegging ; 

c.  door  vervallenverklaring,  in  de  gevallen,  bij  huishoudelijk 
reglement  omschreven. 

De  beslissing  over  eene  vervallenverklaring  berust  bij  de 
algemeene  vergadering. 

Bestuur. 

Art.  6.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit:  lste- voor¬ 
zitter,  2de- voorzitter,  lste-secretaris,  2de-secretaris,  lste-penning- 
meester,  2de-penningmeester,  en  8  commissarissen  varn  toezicht. 

Verkiezingen. 

Art.  7.  Bestuurders  en  commissarissen  worden  bij  meerder¬ 
heid  van  stemmen  gekozen. 

De  lste-voorzitter  wordt  direct  door  de  vergadering  aange¬ 
wezen,  terwijl  de  overige  functiën  onderling  verdeeld  worden. 
Volgens  een  op  te  maken  rooster  treden  ieder  jaar  l/s  der 
bestuursleden  af  en  zijn  niet  terstond  herkiesbaar. 

Gelden. 

Art.  8.  De  gelden  der  vereeniging  worden  bijeengebracht 
door  de  contributie  der  leden.  Het  bedrag  dier  contributie  wordt 
in  het  huishoudelijk  reglement  vastgesteld. 

Het  huishoudelijk  reglement. 

Art.  9.  Het  huishoudelijk  reglement,  op  eene  algemeene 
vergadering  goedgekeurd,  bevat: 

a.  de  verdere  omschrijving  van  de  wijze  waarop  men  als  lid 
wordt  aangenomen ; 
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b.  de  regeling  der  bijzondere  werkzaamheden  en  de  aftre¬ 
ding  der  bestuurders  en  commissarissen ; 

c.  het  beleggen  der  gelden; 

d.  de  verdere  verplichtingen  der  leden. 

Dit  reglement  mag  geen  bepalingen  bevatten  in  strijd  met 
deze  statuten. 

Ontbinding. 

Art.  10.  De  vereeniging  is  ontbonden  wanneer  het  ledental 
beneden  10  is  gedaald,  in  welk  geval  de  resteerende  gelden,  na 
voldoening  van  alle  ten  laste  der  vereeniging  bestaande  schulden, 
vervallen  aan  eene  bij  de  laatste  algemeene  vergadering  aan  te 
wijzen  stichting  van  algemeen  nut. 

Wijziging  statuten. 

Art.  11.  Tot  wijziging  dezer  statuten  kan  alleen  worden 
overgegaan,  indien  op  eene  algemeene  vergadering  door  2/3  der 
aanwezige  leden  daartoe  wordt  besloten. 

Wijzigingen  of  veranderingen  zullen,  alvorens  van  kracht  te 
zijn,  de  Koninklijke  goedkeuring  moeten  erlangen. 

Duur. 

Art.  12.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaar,  te  rekenenvan  den  dag  der  oprichting,  3  Februari  1913. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  9  Aug.  1913  n°.  40. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 
Namens  den  Minister, 

De  Secretar is- Generaal. 

J.  Gelinde  van  Blom,  l°.-S.-G. 
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VEREENIGING:  Afdeeling  Dordrecht  van  de  Centrale 
Yereeniging  ter  behartiging  van  de  belangen  van 
Zwakzinnigen  in  Nederland,  te  Dordrecht. 

Art.  1.  De  naam  der  vereeniging  is  :  Afdeeling  Dordrecht  van 
de  Centrale  Vereeniging  ter  behartiging  van  de  belangen  van 
Zwakzinnigen  in  Nederland. 

De  afdeeling  omvat  alle  gemeenten  behoorende  tot  het  rechts¬ 
gebied  van  de  arrondissements-rechtbank  te  Dordrecht. 

De  vereeniging  is  gevestigd  te  Dordrecht. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijd  van  29  jaren, 
te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  13  October  1911. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  als  bemiddelares 
op  te  treden  tot  het  verleenen  van  hulp  of  leiding  aan  psycho¬ 
pathische  personen  en  in  het  algemeen  aan  hen,  die  ten  gevolge 
hunner  psychische  minderwaardigheid  hulp  en  leiding  behoeven. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a,  de  in  art.  3  bedoelde  personen,  hunne  ouders  of  verzorgers 
zoo  noodig  met  raad  en  daad  ter  zijde  te  staan; 

b.  1.  den  leerlingen  der  buitengewone  school  voor  lager  onder¬ 
wijs  bij  het  verlaten  der  school  behulpzaam  te  zijn  in  het  zoeken 
naar  eene  voor  hen  passende  betrekking; 

2.  het  verschaffen  van  versterkende  middelen  aan  de  leer¬ 
lingen  ; 

3.  het  uitzenden  van  leerlingen  naar  eene  gezondheidskolonie; 

4.  het  bevorderen  der  ontwikkeling  van  de  leerlingen  buiten 
de  school  en  het  versterken  van  den  band  tusschen  de  onder¬ 
wijzers  en  de  leerlingen. 

Art,  5.  Lid  der  vereeniging  kunnen  zijn  :  a.  personen ;  b.  rechts¬ 
persoonlijkheid  bezittende  vereenigingen. 

Donateur  is  ieder,  die  zich  bereid  verklaart  de  vereeniging  te 
steunen  met  eene  jaarlijksche  bijdrage  van  minstens  f2,50  per 
jaar,  of  met  eene  gift  in  eens  van  f  25. 
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Art.  6.  Ieder,  die  zich  bij  een  der  bestuursleden  aanmeldt  en 
instemming  betuigt  met  het  doel  der  vereeniging,  is  lid  der 
vereeniging. 

Art.  7.  Men  verliest  het  lidmaatschap  der  vereeniging  door 
opzegging  en  door  royement  krachtens  besluit  der  ledenverga¬ 
dering,  genomen  met  2/3  der  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  8.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  contri- 
butiën  der  leden  en  donateurs,  erfstellingen,  legaten  en  ge¬ 
schenken  en  toevallige  baten. 

Ieder  lid  betaalt  eene  contributie  van  minstens  f  1  per  jaar. 

Art.  9.  Het  bestuur  bestaat  uit  hoogstens  9  leden,  uit  en 
door  de  gewone  leden  gekozen,  en  vertegenwoordigt  de  vereeni¬ 
ging  in  en  buiten  rechten. 

Art.  10.  Een  huishoudelijk  reglement  bepaalt  de  wijze  van 
aftreden  van  de  leden  van  het  bestuur  en  regelt  de  werkzaam¬ 
heden  van  ieder  bestuurslid.  Het  mag  geene  bepalingen  bevatten 
in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  11.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  81 
December. 

Art.  12.  Besluiten  tot  wijziging  van  deze  statuten  behoeven 
om  geldig  te  zijn  eene  meerderheid  van  3/4  van  het  aantal  ter 
vergadering  aanwezige  leden.  Zij  treden  niet  in  werking  alvorens 
de  Koninklijke  goedkeuring  op  de  wijzigingen  is  verkregen. 

Art.  18.  De  vereeniging  kan  te  allen  tijde  worden  ontbonden, 
indien  daartoe  besloten  wordt  met  2/3  der  uitgebrachte  stemmen 
in  eene  vergadering,  waarin  ten  minste  3/4  van  het  aantal  leden 
tegenwoordig  is. 

Bij  ontbinding  der  veieeniging  zullen  hare  bezittingen  komen 
ten  bate  van  de  Centrale  Vereeniging  ter  behartiging  van  de  be¬ 
langen  van  Zwakzinnigen  in  Nederland,  behoudens  de  inacht¬ 
neming  van  de  voorschriften  van  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  9  Aug.  1918  n°.  40. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Cieneraal, 

J.  Gelinde  van  Blom,  1°.  S.-G-. 
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VEREENIGING:  Christelijke  Muziekvereeniging  „Eere  zij 
God”,  te  Murmerwoude. 

Art.  I.  Er  bestaat  te  Murmerwoude  eene  Christelijke  Muziek¬ 
vereeniging  „Eere  zij  God”. 

Art.  II.  Het  doel  dezer  vereeniging  is,  om  door  het  beoefenen 
van  instrumentale  muziek  mede  te  werken  tot  verhooging  van 
Gods  eer  en  tot  onderlinge  stichting,  en  tevens  om  den  smaak 
voor  de  kunst  te  bevorderen. 

Art.  Hl.  Zij  tracht  dit-doel  te  bereiken  door  zich  te  bekwamen 
in  het  spelen  van  allerlei  muziek,  om  zoodoende  in  staat  te 
zijn  Christelijke  bijeenkomsten  te  kunnen  opluisteren  en  zelve 
uitvoeringen  te  geven. 

Art.  IV.  Leden  dezer  vereeniging  kunnen  zijn  personen  die 
instemming  betuigen  met  art.  2,  aanleg  hebben  voor  muziek 
en  den  leeftijd  van  16  jaar  hebben  bereikt.  Over  de  toelating 
als  lid  wordt  bij  meerderheid  van  stemmen  beslist. 

Art.  V.  De  leden  zijn  verplicht  zich  te  onthouden  van  alles 
wat  den  goeden  naam  der  vereeniging  in  gevaar  kan  brengen. 

Art.  VI.  Het  lidmaatschap  gaat  verloren  door  opzegging  of 
royement.  Leden  die  niet  meer  instemmen  met  het  doel  of 
hunne  verplichtingen  niet  nakomen,  kunnen  worden  —  op 
voorstel  van  het  bestuur  met  minstens  2/3  van  het  aantal 
stemmen  der  vereeniging  —  geschrapt. 

Art.  VIL  Ieder  lid  hetwelk  bedankt  of  geroyeerd  wordt,  is 
verplicht  zijn  instrument  met  bijbehooren  zonder  beschadiging 
den  voorzitter  te  overhandigen. 

Art.  VIII.  Het  bestuur  bestaat  uit  4  leden,  te  weten:  voor¬ 
zitter,  secretaris,  penningmeester  en  algemeen  adjunct.  Deze 
moeten  jaarlijks  aftreden,  maar  zijn  terstond  herkiesbaar.  Zij 
worden  uit  en  door  de  leden  gekozen  en  dragen  zorg  voor  de 
belangen  der  vereeniging,  de  handhaving  der  statuten  en  de 
uitvoering  der  besluiten. 
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Art.  IX.  De  gelden  uit  contributie,  giften  enz.  te  zamen 
gebracht,  staan  onder  beheer  van  den  penningmeester,  die  er 
verantwoordelijk  voor  is. 

Art.  X.  Wijziging  der  statuten,  uitgenomen  van  artt.  2  en  11, 
kunnen  plaats  vinden  wanneer  minstens  2/3  van  de  leden  zich 
er  vóór  verklaart.  Zij  treden  in  werking  op  den  dag  der 
Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  XI.  De  vereeniging  blijft  bestaan  zoolang  6  leden  zulks 
begeeren.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  vervallen  hare  bezit¬ 
tingen  aan  de  nog  aanwezige  leden. 

Art.  XII.  Alles  wat  bij  deze  statuten  niet  is  geregeld,  als: 
vergaderingen,  werkzaamheden  van  het  bestuur,  stemmingen, 
contributie  der  leden  enz.,  wordt  nader  bepaald  bij  huishoudelijk 
reglement,  dat  niet  in  strijd  met  deze  statuten  mag  zijn. 

Art.  XIII.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  achtereenvolgende  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  5  Maart  1913. 

[Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  9  Augustus  1913  n°.  40. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i.. 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

J.  Gelinde  van  Blom,  l.  S.G. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  2  Oetober  1913,  n°.  230. 


N#.  1328. 


VEREENIGING:  Wereldlijke  Derde  Orde  van  den  Heiligen 
Franciscus  van  Assisië,  te  Venlo-Maagdenberg. 

Naam  en  zetel. 

Art.  1.  De  vereeniging,  onder  den  naam  van:  Wereldlijke 
Derde  Orde  van  den  Heiligen  Franciscus  van  Assisië.  is  ge¬ 
vestigd  te  Venlo-Maagdenberg. 

Doel. 

Art.  2.  Zij  stelt  zich  ten  doel: 

1°.  het  Roomsch-Katholiek  geloof  onder  de  leden  te  ver¬ 
levendigen  in  den  geest  en  overeenkomstig  de  leer  van  den 
Heiligen  Franciscus  van  Assisië  en  hen  daardoor  op  te  wekken 
tot  een  deugdzaam  leven; 

2°.  het  beoefenen  van  verschillende  werken  van  liefdadigheid. 

Middelen. 

Art.  3.  Om  dat  doel  te  bereiken  zullen  vanwege  bovenge¬ 
noemde  vereeniging  godsdienstoefeningen  gehouden  en  werken 
van  liefdadigheid  beoefend  worden. 

Bestuur. 

Alt.  4.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  een  directeur 
en  minstens  4  leden,  van  welke  één  tevens  secretaris  en  één 
tevens  penningmeester  is.  De  door  den  hoogeerwaarden  pater 
provinciaal  van  de  Franciscaner  Orde  aan  te  wijzen  priester, 
ter  standplaats  Maagden  berg- Venlo,  is  van  rechtswege  directeur. 
De  leden  worden  benoemd  door  den  directeur.  Hij  wijst  tevens 
aan  de  leden,  belast  met  de  taak  van  secretaris  en  penning¬ 
meester. 

Leden. 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit  een  onbepaald  getal  leden 
van  beider  geslacht.  Hunne  aanneming  geschiedt  door  den 
directeur,  na  ingewonnen  advies  van  het  bestuur. 

Art.  6.  Tot  lid  kunnen  worden  aangenomen  alle  Roomsch- 
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Katholieken,  zoo  mannen  als  vrouwen,  die  van  onberispelijk 
gedrag  zijn  en  den  leeftijd  van  14  jaren  bereikt  hebben. 

Art.  7.  Bij  aanneming  betalen  de  leden  de  som  van  minstens 
f  1,  ten  behoeve  van  de  kas  der  vereeniging. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  houdt  op: 

1°.  door  vrijwillige  uittreding; 

2°.  door  ontslag,  te  verleenen  door  den  directeur,  na  inge¬ 
wonnen  advies  van  het  bestuur; 

3°.  door  den  dood. 

Geldmiddelen. 

Art.  9.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit: 

1°.  renten  van  het  reeds  aanwezige  kapitaal; 

2°.  bijdragen  der  leden,  en 

3°.  vrijwillige  bijdragen  van  begunstigers. 

Duur. 

Art.  10.  De  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29 
jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  1  Juli  1913. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  11.  De  vereeniging  wordt  in  en  buiten  rechten  ver¬ 
tegenwoordigd  door  den  directeur,  die  zich  als  zoodanig  kan 
laten  vervangen  door  een  lid  van  het  bestuur. 

Art,  12.  Veranderingen  in  de  statuten  kunnen  niet  worden  aan¬ 
gebracht  dan  bij  besluit  eener  te  dien  einde  opzettelijk  uitge¬ 
schreven  vergadering,  met  eene  meerderheid  van  2/3  der  aanwezige 
leden,  onder  voorbehoud  der  nadere  Koninklijke  goedkeuring, 
ingevolge  art.  8  der  wet  van  22  April  1855  ( Staatsblad  n°.  32). 

Art.  13.  Al  hetgeen  verder  regeling  behoeft,  wordt  geregeld 
bij  huishoudelijk  reglement,  hetwelk  echter  geene  bepalingen 
mag  bevatten,  strijdig  met  deze  statuten. 

Slotbepaling. 

Art.  14.  Houdt  de  vereeniging  op  te  bestaan,  dan  zullen  de 
roerende  en  onroerende  goederen  ten  bate  komen  van  de  Sint- 
Franciscusstiehting,  gevestigd  te  Maastricht,  nadat  overeen¬ 
komstig  het  bij  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek  bepaalde, 
de  schulden  der  vereeniging  zullen  zijn  voldaan. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  9  Augustus  1913  n°.  40. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i. , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraad, 

J.  Gelinde  van  Blom,  1°.  S.-G-. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  2  October  1913,  n°.  230. 


N°.  1329. 


VEREENIGING :  Lawn  Tennis  Club,  te  Hoogeveen. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  genaamd:  Lawn  Tennis  Club,  en 
is  gevestigd  te  Hoogeveen. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaren  en  11  maanden,  aan  vangende  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  18  Juni  1913. 

Art.  3.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  beoefening  van  het 
lawn-tennisspel.  Zij  tracht,  dit  doel  te  bereiken  door  het  hou¬ 
den  van  oefeningen  op  eene  lawn-tennisbaan  en  verder  door 
alle  andere  wettige  geoorloofde  middelen. 

Art.  4.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Mei  tot  30  April. 

Art.  5.  De  vereeniging  onderscheidt  gewone  leden,  buiten¬ 
leden  en  donateerende  leden. 

Buitenleden  kunnen  slechts  zijn  zij  die  buiten  Hoogeveen 
woonachtig  zijn. 

Donateerende  leden  zijn  zij  die  zich  verbinden  door  eene 
jaarlijksche  bijdrage  de  vereeniging  te  steunen. 

Art.  6.  Wie  als  lid  der  vereeniging  wenscht  toe  te  treden, 
moet  daarvan  schriftelijk  aan  een  der  bestuursleden  kennis 
geven. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  wordt  verloren  door  bedanken,  en 
door  vervallenverklaring  krachtens  besluit  der  ledenvergadering, 
genomen  met  minstens  2/8  der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Art.  8.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  de  con- 
tributiën  en  boeten  der  leden,  erfstellingen,  legaten,  geschenken 
en  toevallige  baten. 

Art.  9.  Het  bestuur  bestaat  uit'  minstens  3  leden,  uit  en 
door  de  gewone  leden  gekozen. 

Art.  10.  De  contributiën  der  leden  worden  in  een  huishou¬ 
delijk  reglement  geregeld. 

Art.  11.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten. 
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Art.  12  Een  huishoudelijk  reglement  bepaalt  de  orde  van 
aftreden  van  het  bestuur  en  regelt  de  werkzaamheden  van 
ieder  bestuurslid.  Het  huishoudelijk  reglement  regelt  evenzeer 
de  wijze  waarop  eene  beslissing  wordt  genomen  omtrent  de  al 
of  niet  opname  als  lid  van  hen  die  hun  wensch  om  lid  te 
worden  hebben  kenbaar  gemaakt. 

Het  regelt  in  het  algemeen  de  wijze  waarop  ter  vergadering 
besluiten  worden  genomen,  en  bevat  een  of  meer  bepalingen 
over  het  gebruik  van  de  lawn-ten nishaan  en  over  introductie. 

Het  mag  geene  bepalingen  bevatten  in  strijd  met  de  statuten. 

Art.  13.  Jaarlijks  heeft  ten  minste  ééne  algemeene  vergade¬ 
ring  der  leden  plaats.  In  deze  vergadering  treedt  het  bestuur 
af  en  wordt  het  nieuwe  bestuur  gekozen.  De  aftredende  leden 
zijn  terstond  herkiesbaar. 

Mede  wordt  daarin  door  het  bestuur  rekening  en  verantwoor¬ 
ding  afgelegd  van  het  flnancieele  beheer  over  het  afgeloopen 
jaar.  Goedkeuring  der  rekening  strekt  aan  het  bestuur  tot 
décharge. 

Art.  14.  Buitengewone  algemeene  ledenvergadering  worden 
gehouden  zoo  dikwijls,  het  bestuur  dit  noodig  oordeelt,  of  5 
gewone  leden  dit  schriftelijk  bij  het  bestuur  aanvragen. 

Art.  15.  Tot  de  vergaderingen  hebben  gewone  en  buitenleden 
toegang.  Stemrecht  hebben  alleen  de  gewone  leden. 

Art.  16.  Tot  wijziging  van  deze  statuten  kan  alleen  wor¬ 
den  gesloten  in  eene  daartoe  bijeengeroepen  algemeene  vergade¬ 
ring,  met  eene  meerderheid  van  ten  minste  2/3  van  het  aantal 
uitgebrachte  stemmen,  behoudens  de  nadere  Koninklijke  goed¬ 
keuring. 

Art.  17.  De  vereeniging  kan  te  allen  tijde  ontbonden  wor¬ 
den,  indien  daartoe  besloten  wordt  met  2/3  der  uitgebrachte 
stemmen  in  eene  vergadering,  waarin  ten  minste  3/4  van  het 
aantal  leden  tegenwoordig  is.  In  geval  van  ontbinding  worden 
hare  bezittingen  onder  de  laatst  overblijvende  leden  verdeeld, 
behoudens  de  inachtneming  van  het  bepaalde  bij  art.  1702 
Burgerlijk  Wetboek. 


(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  9  Augs.  1913  n°.  40. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal , 

J.  Gelinde  van  Blom,  P.-S.-G. 
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Bijvoegsel  xot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  2  October  1913,  n°.  230. 


N#.  1330. 


VEREENIGING:  De  Nederlandsche  Yereeniging  van  Rijtuig¬ 
en  Carosseriebewerkers  en  aanverwante  vakken  in 
Nederland,  te  Amsterdam. 


Naam. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  genaamd:  De  Nederlandsche  Ver- 
eeniging  van  Rijtuig-  en  Carosseriebewerkers  en  aanverwante 
vakken  in  Nederland,  is  opgericht  26  December  1912  en  is 
gevestigd  te  Amsterdam. 

Grondslag. 

■ 

Art.  2.  Politieke  of  godsdienstige  zaken  of  onderwerpen,  op 
deze  zaak  betrekking  hebbende,  mogen  in  deze  vereeniging  niet 
worden  besproken  of  behandeld. 

Dit  artikel  mag  in  geen  enkel  opzicht  veranderd  worden. 

Doel. 

Art.  8.  Doel  der  vereeniging  is: 

a.  eendracht  en  verbetering  te  kweeken ; 

b.  om  de  belangen  van  alle  vakgenooten  te  behartigen  en 
hunne  positie  te  verbeteren. 

Middelen. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg¬ 
en  wel: 

a.  door  het  vormen  van  afdeelingen ; 

b.  het  houden  van  vergaderingen,  nuttige  voordrachten  en 
lezingen ; 

c.  het  oprichten  en  mede  helpen  oprichten  en  uitgeven  van 
een  vakblad ; 
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d.  voorts  door  al  zulke  wettige  middelen,  met  het  doel  der 
vereeniging  overeenkomende,  als  door  omstandigheden  worden 
aangewezen. 


Leden. 

Art.  5.  Alle  arbeiders  der  verschillende  rijtuig-  en  carosserie- 
bewerking,  die  den  ouderdom  van  18  jaar  bereikt  hebben  en 
zich  verbinden  deze  statuten  te  erkennen,  kunnen  lid  dezer 
vereeniging  zijn  en  zij  die  den  leeftijd  van  16  jaar  bereikt 
hebben,  kunnen  adspirant-lid  worden,  doch  hebben  geen  stem¬ 
recht.  Aanmelding  voor  het  lidmaatschap  geschiedt  bij  het 
bestuur  eener  afdeeling,  welk  bestuur  over  toelating  beslist. 

Zij  houden  op  lid  te  zijn:  a.  die  van  hun  bedanken  kennis 
geven  aan  den  afdeelingssecretaris;  b.  op  wien  royement,  vervat 
in  art.  10  der  statuten,  wordt  toegepast.  Zij  verliezen  alle  aan¬ 
spraak  op  eigendommen  der  vereeniging. 

Art.  6.  Alle  arbeiders  dér  rijtuig-  en  carrosserienij  verheid, 
die  in  plaatsen  woonachtig  zijn,  waar  het  niet  mogelijk  is  eene 
afdeeling  te  stichten,  kunnen  zich  aansluiten  bij  de  naastbij- 
zijnde  afdeeling  en  brengt  dit  bezwaren  met  zich.  dan  recht¬ 
streeks  bij  de  Nederlandsche  Vereeniging. 

Art.  7.  Op  elke  plaats  kan  maar  ééne  afdeeling  bestaan ;  zoo 
er  nog  8  leden  zijn,  mag  zij  niet  ontbonden  worden ;  de  grenzen 
worden  onderling  door  het  hoofdbestuur  met  de  afdeelingen 
geregeld. 

Zoodra  er  8  verspreide  leden  in  eene  plaats  wonen,  moeten 
zij  eene  afdeeling  vormen. 

Art.  8.  Elk  lid  ontvangt  een  reglement  van  de  Nederlandsche 
Vereeniging. 

Art.  9.  Zoodra  er  eene  afdeeling  zal  zijn  opgericht,  geeft  men 
er  het  hoofdbestuur  kennis  van;  dit  wordt  door  het  hoofd¬ 
bestuur  direct  aan  de  andere  afdeelingen  ter  kennisse  gebracht. 

Reglementen  moeten  aan  de  goedkeuring  van  het  hoofd¬ 
bestuur  worden  onderworpen. 

Om  tot  aansluiting  te  geraken,  moet  die  vereeniging  aan  het 
hoofdbestuur  eene  door  haar  voorzitter  en  secretaris  geteekende 
verklaring  inzenden,  waaruit  blijkt,  dat  door  de  vergadering 
dier  vereeniging  op  wettige  wijze  het  besluit  is  genomen  zich 
bij  de  Nederlandsche  Vereeniging  aan  te  sluiten. 

Besluit  het  hoofdbestuur  tot  niet-toelating,  dan  kan  de  afge¬ 
wezene  in  beroep  komen  bij  de  algemeene  vergadering. 

Art.  10.  De  afdeelingen  zijn  verplicht  die  leden  te  royeeren : 

a.  die  schadelijk  zijn  voor  de  vereeniging; 

b.  die  in  strijd  komen  met  de  statuten; 
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c.  diegenen  die  minstens  7  weken  contributie  schuldig  zijn. 
Deze  verliezen  aanspraken  op  de  rechten  der  vereeniging. 

Geldmiddelen. 

Art.  11.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit: 

o.  gewone  en  buitengewone  contributie  der  leden; 

b.  entree- gelden ; 

c.  bijzondere  baten. 

Jaarlijks  wordt  op  de  algemeene  vergaderingen  de  te  betalen 
contributie  door  de  afdeelingen  vastgesteld. 

Art.  12.  De  afdeelingen  zijn  verplicht  f  0,10  per  week  en 
per  lid  aan  het  hoofdbestuur  af  te  dragen ;  dit  kan  naar  om¬ 
standigheden  gewijzigd  worden.  Adspirant-leden  betalen  alleen 
afdeelingscontributie. 

Art.  13.  De  gelden  der  vereeniging  worden  ten  name  der 
Nederlandse!) e  Vereeniging  op  de  Rijkspostspaarbank  belegd. 

Art.  14.  Elke  afdeeling  moet  maandelijks  opgave  doen  aan 
het  hoofdbestuur,  den  stand  van  het  ledental  en  de  verschuldigde 
contributie  opzenden. 

Zij  zullen  na  ontvangst  daarvan  direct  zegels  of  quitantie’s 
ontvangen  van  den  penningmeester. 

Art.  15.  Elke  afdeeling  beheert  hare  eigen  geldmiddelen, 
maar  is  verplicht  een  jaarverslag  aan  het  hoofdbestuur  over 
te  leggen. 

De  vereeniging  is  niet  aansprakelijk  voor  verbintenissen  van 
eene  afdeeling  of  lid,  aangegaan  buiten  schriftelijke  voorkennis 
van  het  hoofdbestuur. 

Art.  16.  Op  de  jaarvergadering  wordt  eene  afdeeling  aan¬ 
gewezen,  die  eene  commissie  van  3  personen  uit  haar  midden 
benoemt,  welke  zich  belasten  met  het  controleeren  van  de 
boeken  van  den  Iste-penningmeester ;  bij  het  einde  van  ieder 
kwartaal  geeft  zij  van  hare  bevinding  blijk  door  middel  van 
een  rapport. 

Op  de  jaarvergadering  brengt  deze  commissie  eindrapport 
uit  over  het  in  het  afgeloopen  jaar  gevoerde  geldelijk  beheer 
der  vereeniging. 

Zoo  deze  commissie  bij  hare  controle  de  boeken  en  gelden 
niet  in  orde  bevindt,  heeft  zij  lecht  een  gemotiveerd  voorstel, 
tot  schorsing  van  den  penningmeester,  bij  het  hoofdbestuur  in 
te  dienen,  waarover  in  eene  gemeenschappelijke  vergadering 
van  commissie  en  hoofdbestuur  bij  stemming  wordt  beslist. 

Art.  17.  Zoodra  het  hoofdbestuur  in  financieele  moeilijk¬ 
heden  verkeert,  helpen  de  afdeelingen ;  zoo  dit  bij  eene  afdeeling 
plaats  heeft,  helpt  het  hoofdbestuur. 
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Bestuur. 

Art.  18.  De  vereeniging  wordt  bestuurd  door  een  hoofdbestuur, 
bestaande  uit  15  leden. 

Zij  worden  uit  en  door  de  leden  in  hunne  respectievelijke  af- 
deelingen  gekozen.  Voor  de  eerste  maal  (1912)  uit  Amsterdam  4y 
den  Haag  8,  Hilversum  3,  Arnhem  2,  Utrecht  2 ;  zoo  er  meer 
afdeelingen  zijn,  dit  zoo  te  regelen,  dat  alle  afdeelingen  in  het 
hoofdbestuur  vertegenwoordigd  zijn.  De  voorzitter  wordt  door 
de  algemeene  vergadering  gekozen.  De  overige  functies  worden 
onderling  verdeeld. 

Art.  19.  Het  dagelijksch  bestuur  bestaat  uit  7  leden,  te 
weten:  een  1ste-  en  een  2de-voorzitter,  1ste-  en  2de-secretaris, 
lste-  en  2de-penningmeester  en  een  commissaris.  Hun  werk¬ 
kring  wordt  bij  huishoudelijk  reglement  geregeld. 

Art.  20.  Jaarlijks  treden  5  leden  volgens  rooster  af;  de- 
aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar.  Vacante  plaatsen  moeten 
direct  door  de  betrokken  afdeelingen  aangevuld  worden. 

Art.  21.  De  lste-secretaris  en  lste-penningmeester  genieten 
ieder  een  salaris  van  f  7,50  per  jaar.  de  2de-secretaris  en  2de- 
penningmeester  ieder  f  2,50;  voorts  worden  aan  hen  en  de  overige- 
bestuursleden  reis-  en  verblijfkosten  vergoed.  Ook  zal  voor  elke 
bestuurs-  en  eventueele  commissievergadering  f  0,25  presentie¬ 
geld  verstrekt  worden. 

Vergaderingen. 

Art.  22.  Het  hoofdbestuur  belegt  eens  in  het  jaar  eene  alge¬ 
meene  vergadering,  waar  verslag  en  verantwoording  van  hare 
werkzaamheden  worden  gedaan,  de  werkzaamheden  voor  het 
volgend  jaar  worden  vastgesteld  en  de  plaats  van  samenkomst 
voor  het  volgend  jaar  wordt  bepaald. 

Art.  23.  Algemeene  vergaderingen  kunnen  gehouden  worden 
zoo  dikwijls  als  het  hoofdbestuur  dit  noodig  acht,  of  door  3 
afdeelingen,  die  daarom  verzoeken,  welke  vergaderingen  dan 
binnen  eene  maand  belegd  moeten  worden. 

Art.  24.  Het  dagelijksch  bestuur  vergadert  zoo  dikwijls  het 
dit  noodig  acht  en  geeft  daarvan  kennis  aan  de  overige  leden 
van  het  hoofdbestuur. 

i 

Art.  25.  Alle  leden  der  vereeniging  hebben  het  recht  de 
algemeene  vergadering  bij  te  wonen,  maar  ontvangen  daarvoor 
geen  vergoeding. 

Elke  afdeeling  en  verspreide  leden  hebben  het  recht  voor¬ 
stellen  voor  deze  vergadering  te  doen,  mits  zij  uiterlijk  1  maand 
vóór  datum  bij  den  lste-secretaris  zijn  ingediend;  voorstellen 
van  het  hoofdbestuur  zullen  2  maanden  vóór  datum  aan  de- 
afdeelingen  kenbaar  gemaakt  worden. 
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Vakblad. 

Art.  26.  Is  er  een  vakblad  opgericht,  dan  zorgt  het  hoofd¬ 
bestuur  voor  geregelde  verschijning;  het  blad  zal  zoo  mogelijk 
ééns  per  maand  uitkomen. 

Het  hoofdbestuur  kan  op  eene  algemeene  vergadering  voor¬ 
stellen  om  aan  de  medewerkende  leden  en  voornamelijk  aan 
de  redactie  eene  toelage  toe  te  kennen. 

Slotbepalingen. 

Art.  27.  Alle  stemmingen,  met  uitzondering  van  die  in 
art.  28  bedoeld,  geschieden  met  volstrekte  meerderheid  van 
stemmen. 

Bij  staking  van  stemmen  over  zaken  is  het  voorstel  ver¬ 
worpen  ,  over  personen,  dan  is  de  oudste  in  jaren  gekozen  geacht. 

Stemgerechtigd  zijn  alleen  de  afdeelingen;  het  aantal  uit  te 
brengen  stemmen  wordt  volgens  ledental  bij  huishoudelijk 
reglement  geregeld. 

Art.  28.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  op  de  jaar¬ 
vergadering  plaats  hebben  bij  een  besluit,  genomen  met  vol¬ 
strekte  meerderheid  van  stemmen,  in  eene  vergadering,  waar 
alle  afdeelingen  vertegenwoordigd  zijn,  alles  behoudens  de  ver- 
eischte  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  2  en  de  laatste  alinea  van  art.  28  zijn  onveranderlijk. 

Art.  29.  De  vereeniging  heeft  een  huishoudelijk  reglement, 
waarvan  de  bepalingen  niet  in  strijd  mogen  zijn  met  deze 
statuten. 

Art.  80.  De  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29  jaar,. 
te  rekenen  van  26  December  1912. 

Art.  81.  Bij  ontbinding  eener  afdeeling  vervallen  hare  gelden 
en  eigendommen  aan  de  Nederlandsche  Vereeniging  voornoemd. 
Bij  ontbinding  der  vereeniging  worden  de  gelden,  na  liquidatie 
overblijvende,  vermaakt  aan  de  Nederlandsche  Vereeniging  voor 
tuberculoselijders,  behoudens  inachtneming  van  art.  1702  van 
het  Burgerlijk  Wetboek. 


( Volgen  de  onder teekening en.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  9  Aug.  1913  n°.  40. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal. 

J.  Gelinde  van  Blom,  1°.  S.-G 

n 
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Hij  voegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  2  üctober  1913,  n°.  230. 


N°.  1331. 


VEREENIGING: 
te  Steen. 


Stierhouderij  Algemeen  Belang, 


Naam,  doel  en  duur. 

v 

Art.  1.  D  e  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Stier¬ 
houderij  Algemeen  Belang,  is  gevestigd  te  Steen,  en  wordt 
aangegaan  voor  den  tijd  van  6  jaar,  aan  vang  nemende  op  den 
dag  irarer  oprichting,  zijnde  28  Juni  1913. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is:  verbetering  van  den 
veestapel  door  liet  houden  en  aanschaffen  van  voor  de  streek 
passende  dekstieren  van  het  zwartbont  Hollandsch  veeslag, 
zooveel  mogelijk  afkomstig  van  koeien  met  gecontroleerde 
melk-  en  boteropbrengsten.  De  stieren  worden  zoo  lang  moge¬ 
lijk  aangehouden. 


Lidmaatschap. 

Art.  3.  Ieder  veehouder,  wonende  te  Sleen,  kan  zich 
voor  het  lidmaatschap  bij  het  bestuur  aanmelden,  onder 
opgave  van  liet  aantal  dieren,  dat  door  den  vereenigings- 
stier  gedekt  moet  worden. 

De  ledenvergadering  beslist  over  de  al  of  niet  toelating.  Bij 
toelating  worden  de  te  dekken  dieren  ingeschreven  op  eene 
daarvoor  bestemde  lijst. 

Art.  4.  Ieder  nieuw  toegetreden  lid  moet  een  ledenregister, 
inhoudende  de  statuten  der  vereeniging,  teekenen  en  per  in¬ 
geschreven  dier  een  entrée-geld  betalen,  waarvan  het  bedrag 
jaarlijks  in  de  eerste  ledenvergadering  wordt  vastgesteld. 

Op  dezelfde  wijze  wordt  het  bedrag  vastgesteld  van  de 
contributie  (omslag),  welke  de  leden  ieder  jaair  per  inge¬ 
schreven  dier  moeten  betalen. 
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Art.  5.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

a.  door  vrijwillige  uittreding. 

De  opzegging  van  liet  lidmaatschap  behoort  schriftelijk  te 
geschieden  3  maanden  vóór  het  einde  van  het  dienstjaar,  het¬ 
welk  loopt  van  1  Mei  tot  30  April ; 

b.  door  overlijden,  tenzij  het  bedrijf  door  de  weduwe  of  de 
kinderen  wordt  voortgezet ; 

c.  door  ontzetting  uit  het  lidmaatschap,  waarvoor  eene 
meerderheid  van  ten  minste  2/3  der  uitgebrachte  stemmen 
wordt  vereischt. 

Een  eu  ander  wordt  zoo  noodig  nader  bij  huishoudelijk 
reglement  of  afzonderlijk  besluit  der  ledenvergadering  ge¬ 
regeld. 

Art.  6.  De  leden  der  vereeniging  zijn  verplicht  de  inge¬ 
schreven  dieren  en  zoo  mogelijk  de  afstammelingen  daarvan 
te  laten  dekken  door  een  stier  der  vereeniging.  Koeien  welke 
ontijdig  verworpen  hebben  aan  besmettelijk  verwerpen,  mogen 
binnen  4  maanden  na  dat  verwerpen  niet  tot  den  vereenigings- 
stier  worden  toegelaten. 

Ten  minste  eenmaal  in  het  jaar  wordt  eene  keuring  ge¬ 
houden  van  de  afstammelingen  van  den  stier  der  vereeniging. 

Indien  de  geldmiddelen  het  toelaten  kunnen  alsdan  premiën 
worden  toegekend. 

De  deelname  aan  deze  keuringen,  die  nader  door  het  be¬ 
stuur  der  vereeniging  worden  geregeld,  is  verplichtend. 

Bestuur. 

Art.  T.  Door  de  ledenvergadering  wordt  uit  de  leden  een 
bestuur  gekozen,  bestaande  uit  ten  minste  3  personen. 

Het  bestuur  verdeelt  onderling  de  functies  van  voorzitter, 
secretaris  en  penningmeester  of  secretaris-penningmeester. 

De  voorzitter  opent,  leidt  en  sluit  de  vergaderingen,  zorgt 
voor  de  uitvoering  der  genomen  besluiten  en  regelt  al  de 
werkzaamheden  die  niet  aan  een  ander  zijn  opgedragen. 

Ledenvergadering. 

Art.  8.  Ledenvergaderingen  worden  bijeengeroepen  zoo 
dikwijls  het  bestuur  of  ten  minste  1/5  der  leden  zulks  noodig 
acht. 

In  de  eerste  ledenvergadering  van  elk  dienstjaar  (tenzij 
deze  vóór  1  Juni  plaats  heeft)  wordt  verslag  uitgebracht 
over  de  werkzaamheden  in  het  afgeloopen  dienstjaar,  doet 
de  penningmeester  rekening  en  verantwoording  van  zijn 
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geldelijk  beheer  over  het  afgeloopen  jaar  en  wordt  uitvoering 
gegeven  aan  het  bepaalde  bij  art.  4  der  statuten. 

Art.  9.  Op  de  ledenvergaderingen  heeft  een  lid  met  1 — 5 
ingeschreven  koeietn  1  stem,  een  lid  met  6  of  mee;r  inge¬ 
schreven  koeien  2  stemmen. 

Bij  stemming  beslist  de  meerderheid  der  uitgebrachte 
stemmen,  tenzij  in  de  statuten  anders  is  bepaald.  Bij  staking 
van  stemmen  over  zaken  wordt  een  voorstel  geacht  te  zijn 
verworpen  ;  over  personen  beslist  alsdan  het  lot. 

Geldmiddelen. 

Art.  10.  De  voor  de  bereiking  van  het  doel  der  vereeni- 
ging  benoodigde  geldmiddelen  worden  gevonden  uit: 

a.  entrée-gelden ; 

b.  contributie  per  ingeschreven  dier; 

c.  subsidiën ; 

d.  een  aandeel  van  behaalde  premiën ; 

e.  toevallige  baten. 

Het  aankoopen  en  houden  van  dekstieren. 

Art.  11.  Het  aantal  door  de  vereeniging  te  houden  dek¬ 
stieren  hangt  af  van  het  getal  ingeschreven  vrouwelijke 
runderen,  de  streek  waar  de  vereeniging  gevestigd  is  en  de 
verdeeling  van  den  dektijd  over  het  jaar.  Zooveel  mogelijk 
moet  op  iedere  125  ingeschreven  dieren  één  stier  gehouden 
worden. 

Art.  12.  Het  aankoopen  van  de  stieren  geschiedt  door  eene 
commissie,  telkenmale  door  de  ledenvergadering  aan  te  wijzen. 

Art.  13.  De  aangekochte  stieren  blijven  zooveel  mogelijk 
het  eigendom  der  vereeniging ;  zij  worden  ter  verpleging  ge¬ 
geven  aan  leden  der  vereeniging  (stierhouders),  onder  voor¬ 
waarden  bij  instructie  vast  te  stellen. 

De  stierhouders  zijn  verplicht  een  dekregister  nauwkeurig 
bij  te  houden. 

Het  bestuur  is  belast  met  het  toezicht  op  een  en  ander. 

Art.  14.  Koeien  en  jongvee  van  niet-leden  worden  slechts 
tegen  betaling  van  verhoogd  dekgeld,  en  wanneer  naar  het 
oordeel  van  het  bestuur  der  vereeniging  alsdan  geen  over¬ 
matig  gebruik  van  den  stier  wordt  gemaakt,  toegelaten. 

Art.  15.  Ingeval  de  vereenigingsstier  aan  een  der  leden 
wordt  verkocht,  zoo  kan  zulks  alleen  geschieden  onder  voor¬ 
waarden,  nader  bij  contract  vast  te  stellen. 
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Slotbepalingen. 

Art.  16.  Zoo  noodig  worden  nader  bij  liuish oudelijk  regle¬ 
ment,  door  de  ledenvergadering  vast  te  stellen,  alle  zaken 
geregeld  welke  bij  deze  statuten  niet  zijn  omscbreven. 

tn  geval  van  geschil  omtrent  de  uitlegging  of  toepassing 
dezer  statuten  beslist  de  ledenvergadering. 

Art.  17.  Wijziging  dezer  statuten  of  opheffing  der  ver- 
eeniging  kan  slechts  plaats  hebben  in  eene  8  dagen  te  voren 
opzettelijk  daarvoor  samengeroepen  ledenvergadering  en  met 
eene  meerderheid  van  ten  minste  2/3  der  uitgebrachte 
stemmen. 


f  Volgen  de  onderteekeningen. ) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  9  Aug.  1913  n°.  40. 

Mij  bekena, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 
Namens  den  Minister, 

De  Secretans-Generaal . 

•1.  Gei.tnde  van  Blom,  1°.  S.-G . 
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VEREENIGING :  Geitenfokvereeniging  „Warnsveld”,  te 
Warnsveld. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van  :  Geitenfokver- 
eeniging  „Warnsveld”.  Zij  is  gevestigd  te  Warnsveld  en  strekt 
baren  werkkring  uit  in  de  gemeente  Warnsveld. 

Zij  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  en  11  maanden, 
te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  3  November  1911, 
behoudens  vroegere  ontbinding. 

Art.  2.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  einde 
December. 

Art.  3.  Het  doel  is  door  samenwerking  der  leden  hunne 
geiten  te  verbeteren. 

Art.  4.  Zij  tracht  haar  doel  te  bereiken  door : 

1°.  het  ,  zuiver  doen  fokken  van  wit  ongehoornd  geitenras  ; 

2°.  het  zorgen  voor  goed  mannelijk  fokmateriaal ; 

3°.  het  verbeteren  van  vrouwelijke  fokdieren  door : 

a.  het  bevorderen  van  oordeelkundige  teeltkeus  en  opfok; 

b.  het  zoo  mogelijk  aanhouden  van  melkstaten. 

Art.  5.  De  vereeniging  moet  een  voldoend  aantal  goede  bokken 
en  deze,  als  ze  goed  vererven,  zoo  lang  mogelijk  aanhouden. 

Yan  het  lidmaatschap. 

Art.  6.  Leden  der  vereeniging  zijn  de  oprichters  en  zij  die 
later  als  zoodanig  worden  aangenomen ;  over  toetreding  beslist 
de  algemeene  vergadering  op  voorstel  van  het  bestuur. 

Zij,  die  geen  geiten  houden,  kunnen  als  begunstiger  met  advi- 
seerende  stem  door  het  bestuur  worden  aangenomen. 

Art.  7.  Nieuwtoegetreden  leden  betalen  een  inleggeld,  waarvan 
het  bedrag  jaarlijks  door  de  algemeene  vergadering  wordt 
vastgesteld. 
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Het  bedrag  der  contributie,  door  de  leden  jaarlijks  te  betalen, 
wordt  telkens  door  de  algemeene  vergadering  op  voorstel  van 
het  bestuur  vastgesteld. 

Begunstigers  betalen  eene  vrijwillige  contributie. 

Art.  8.  De  leden  zijn  verplicht: 

a.  Je  hun  toebehoorende  vrouwelijke  geiten  en  hare  vrouwe¬ 
lijke  afstammelingen  voor  zoover  zij  aan  nader  te  stellen  eischen 
voldoen,  de  laatste  zoodra  zij  eenmaal  gelamd  hebben,  te  doen 
inschrijven  bij  de  vereen igin g ; 

b.  hunne  ingeschreven  geiten  en  de  vrouwelijke  afstamme¬ 
lingen  daarvan  te  doen  dekken  door  een  bok  der  vereeniging 
of  een  door  het  bestuur  aangewezen  bok ; 

c.  de  geboorte  van  lammeren,  afkomstig  van  hun  toebe¬ 
hoorende  geiten  (ingeschreven)  en  den  vereen igingsbok,  minstens 
2  maal  24  uur  na  de  geboorte  ter  kennis  te  brengen  van  den 
secretaris ; 

d.  hunne  ingeschreven  geiten  en  de  afstammelingen  daarvan 
te  onderwerpen  aan  de  door  het  bestuur  noodig  geoordeelde 
keuringen  ; 

e.  van  het  sterven  of  verkoopen  van  hunne  ingeschreven 
geiten  binnen  8  dagen  kennis  te  geven  aan  den  secretaris  der 
vereeniging. 

Art.  9.  Het  lidmaatschap  der  vereeniging  vervalt  door  over 
lijden,  opzegging  of  ontzetting. 

Opzegging  moet  geschieden  vóór  het  eindigen  van  het  dienst¬ 
jaar.  Ontzetting  geschiedt  als  gevolg  van  niet  nakomen  der 
geldelijke  en  andere  verplichtingen  op  voorstel  van  het  bestuur 
door  de  algemeene  vergadering. 

Van  het  bestuur. 

Art.  10.  Het  bestuur  heeft  het  recht  zooveel  vergaderingen 
te  beleggen  als  het  noodig  oordeelt,  terwijl  het  verplicht  is 
eene  vergadering  bijeen  te  roepen  als  minstens  5  leden  zulks 
verlangen. 

Art.  11.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  minstens 
5  personen,  door  en  uit  de  leden  gekozen. 

Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter,  een  secre¬ 
taris  en  een  penningmeester  en  2  commissarissen. 

Art.  12.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  zoowel 
in  als  buiten  rechten. 

Art.  13.  De  onkosten,  door  het  bestuur  ten  behoeve  der  ver¬ 
eeniging  gemaakt,  worden  door  de  vereeniging  vergoed. 
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Van  de  algemeene  vergadering. 

Art.  14.  Jaarlijks,  vóór  1  Maart,  wordt  eene  ledenvergadering 
gehouden.  In  die  vergadering  wordt  de  rekening  over  hetafge- 
loopen  vereen igingsj aar  vastgesteld  en  door  het  bestuur  het 
jaarverslag  uitgebracht.  De  penningmeester  doet  dan  rekening 
van  ontvangsten  en  uitgaven. 

Art.  15.  Eene  tweede  algemeene  vergadering  wordt  gehouden 
vóór  het  einde  van  het  vereenigingsjaar ;  in  deze  vergadering 
wordt  de  contributie  voor  het  volgende  jaar  bepaald.  In  deze 
vergadering  hebben  ook  de  bestuursverkiezingen  plaats. 

Art.  16.  Op  de  algemeene  vergadering  heeft  een  lid  met  1 — 2 
aangegeven  geiten  ééne  stem  en  een  lid  met  3  of  meer  aan¬ 
gegeven  geiten  twee  stemmen. 

Art.  17.  Ter  regeling  van  de  in  deze  statuten  niet  geregelde 
zaken  wordt  door  de  algemeene  vergadering  een  huishoudelijk 
reglement  vastgesteld. 

Dit  reglement  mag  geen  bepalingen  bevatten  in  strijd  met 
deze  statuten. 

Art.  18.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  slechts  worden 
besloten  in  eene  bepaald  met  dat  doel  uitgeschreven  algemeene 
vergadering  en  bij  meerderheid  van  ten  minste  3/4  der  uitge¬ 
brachte  stemmen.  In  deze  vergadering  zal  bij  gewone  meerder¬ 
heid  van  stemmen  worden  beslist  wat  met  de  bezittingen  der 
vereeniging  geschieden  zal,  met  het  voorbehoud  der  inacht¬ 
neming  van  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

« 

( Volgen  de  onder teekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  9  Aug.  1913  n°.  40. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i. , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- G- ener  aal , 

J.  Gelinde  van  Blom,  1°.  S.-G. 


o 
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Donderdag  2  October  1913,  n°.  230. 


1333. 


VEREENIGING : 


Samenwerking, 


te  Serooskerke  (W.). 


Naam,  doel  en  plaats. 

Art.  1.  Er  bestaat  te  Serooskerke  (W.)  eene  vereeniging,  ge¬ 
naamd:  Samenwerking,  die  zich  ten  doel  stelt,  de  oprichting 
en  instandhouding  van  een  vergaderlokaal  in  genoemde  gemeente. 

Duur. 

Art.  2.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  af  den  dag  harer 
oprichting,  zijnde  17  Februari  1913,  en  alzoo  eindigende  17 
Januari  1943. 


Leden. 

Art.  3.  Leden  der  vereeniging  zijn  zij  die  instemming  be¬ 
tuigen  met  den  inhoud  dezer  statuten  en  eene  of  meer  rente- 
looze  of  rentege vende  obligatiën  hierna  in  art.  7  genoemd  ge¬ 
nomen  hebben  of  die  eene  jaariijksche  contributie  betalen  van 
minstens  25  cent.  Ook  rechtspersoonlijkheid  bezittende  corpo¬ 
raties  kunnen  lid  der  vereeniging  zijn,  mits  zij  minstens  f  2,50 
jaarlijks  in  huurkosten  bijdragen. 

Buitengewone  leden  zijn  zij  die  eene  jaariijksche  contributie 
van  f  5  en  hooger  betalen. 

Het  lidmaatschap  gaat  verloren  door  bedanken  of  overlijden 
der  leden  of  door  royement  uitgesproken  door  de  algemeene 
vergadering  met  2/3  der  uitgebrachte  stemmen. 

Rechten  der  leden. 

Art.  4.  Gewone  leden  en  aangesloten  corporaties  zijn  stem¬ 
gerechtigd  en  brengen  ieder  ééne  stem  uit. 

Buitengewone  leden  hebben  eene  adviseerende  stem. 
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Bestemming  lokaal. 

Art.  5.  a.  Het  lokaal  staat  beschikbaar  voor  aangesloten 
vereenigingen  tot  het  houden  van  bijeenkomsten. 

b.  Het  wordt  eveneens  toegankelijk  gesteld  voor  niet  aange¬ 
sloten  vereenigingen  tot  het  geven  van  uitvoeringen  of  voor¬ 
stellingen,  mits  deze,  volgens  het  oordeel  van  het  bestuur,  niet 
in  strijd  zijn  met  de  openbare  orde  en  goede  zeden,  zoo  althans 
tijd  en  uur  niet  door  aangesloten  vereenigingen  in  beslag  zijn 
genomen. 

c.  Het  lokaal  kan  eveneens  aan  particulieren  in  gebruik 
gegeven  worden  voor  bruiloften,  begrafenissen,  verkoopingen, 
verpachtingen  en  dergelijke. 

Art.  6.  Om  gebruik  te  kunnen  maken  van  het  lokaal  moet 
men  zich  daartoe  8  dagen  van  te  voren  vervoegen  bij  het  daar¬ 
voor  aangewezen  bestuurslid. 

De  vergoeding  voor  elke  bijeenkomst  wordt  geregeld  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement. 

Geldmiddelen. 

Art.  7.  a.  De  oprichtingskosten  worden  genomen  uit: 

1°.  uitgifte  van  onopzegbare  rentelooze  obligatiën  ten  laste 
van  de  vereeniging  en  onopzegbare  rentegevende  obligatiën  ten 
laste  van  de  vereeniging  van  f  25,  de  rentegevende  obligatiën 
rentende  hoogstens  4  pet.  in  het  jaar; 

2°.  zoo  dit  noodig  blijkt  geldleening  op  hypotheek. 

b.  De  instandhoudingskosten  worden  gevonden  uit: 

1°.  contributiën  van  corporaties,  leden  en  buitengewone  leden  ; 

2°.  lokaalhuur; 

8°.  schenkingen,  erflatingen,  legaten,  toevallige  baten. 

Bestuur. 

Art.  8.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden,  van  wie  4  uit  de 
obligatiehouders,  zoolang  en  voor  zooverre  dit  mogelijk  is,  en 
8  uit  de  contribueerende  leden,  bij  volstrekte  meerderheid  ge¬ 
kozen  door  de  stemgerechtigde  leden  der  vereeniging. 

Jaarlijks  treden,  volgens  rooster,  door  het  bestuur  op  te  maken, 
2  bestuursleden  af,  het  4de  jaar  1 ;  de  aftredenden  zijn  terstond 
herkiesbaar. 

Het  bestuur  regelt  de  functiën  onderling  bij  huishoudelijk 
reglement,  opgemaakt  door  het  bestuur  onder  goedkeuring  der 
algemeene  vergadering. 


Vergaderingen. 

Art.  9.  Jaarlijks  doet  het  bestuur  in  de  maand  Januari,  in 
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eene  algemeene  vergadering  verslag  van  den  toestand  der  ver- 
eeniging  gedurende  het  afgeloopen  jaar,  benevens  rekening  en 
verantwoording  van  zijn  gehouden  geldelijk  beheer  over  dat  jaar. 

Op  de  vergadering  heeft  ook  plaats  de  aftreding  van  de  uit¬ 
gaande  bestuursleden  en  de  verkiezing  van  nieuwe  leden  van 
het  bestuur 

Vacante  plaatsen  in  het  bestuur  moeten  binnen  elk  halfjaar 
vervuld  worden. 


Taak  van  het  bestuur. 

Art.  10.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten,  zorgt  voor  de  naleving  der  statuten,  is  belast 
met  het  beheer  der  gelden  en  van  al  hetgeen  aan  de  vereeni¬ 
ging  toebehoort. 

Tot  het  aankoopen,  vervreemden  of  bezwaren  van  onroerende 
goederen  of  tot  het  voeren  van  rechtsgedingen  is  evenwel  het 
bestuur  niet  bevoegd  dan  krachtens  besluit  der  algemeene  ver¬ 
gadering  der  leden. 

Art.  11.  Het  bestuur  wordt  bij  deze  gemachtigd  ter  voorzie¬ 
ning  in  de  geldmiddelen  eene  geldleening  groot  hoogstens  f  600 
aan  te  gaan,  onder  eerste  hypothecair  verband  der  onroerende 
goederen  van  de  vereeniging,  tegen  zoodanige  rente  en  onder 
zoodanige  bepalingen  en  bedingen,  waaronder  ook  beperking 
van  het  recht  van  verhuren  van  het  verbondene,  het  beding 
van  niet-zuivering  en  onherroepelijke  volmacht  tot  verkoop  van 
het  verbondene  ingevolge  art.  1223  Burgerlijk  Wetboek  als  met 
den  geldschieter  nader  zal  worden  overeengekomen. 

Aflossing  en  uitloting. 

Art.  12.  Jaarlijks  zullen,  zoo  mogelijk,  2  of  meer  obligatiën 
worden  uitgeloot,  nader  te  regelen  bij  huishoudelijk  reglement. 

De  overwinst  zal  voor  aflossing  worden  gebezigd. 

Art.  13.  Deze  statuten  kannen  worden  gewijzigd  en  aange¬ 
vuld  bij  besluit  genomen  met  op  zijn  minst  2/3  der  uitgebrachte 
stemmen,  op  eene  opzettelijk  daartoe  bijeengeroepen  ledenver¬ 
gadering,  waarop  de  helft  der  leden  moet  aanwezig  zijn. 

De  vergadering  kan  alleen  tol  die  verandering  besluiten,  wan¬ 
neer  de  voorstellen  zijn  geplaatst  op  den  oproepingsbrief,  die 
aan  de  leden  besteld  moet  zijn  5  dagen  vóór  de  oproeping  dier 
vergadering. 


Slotbepalingen. 

Art.  14.  In  gevallen,  waarin  het  huishoudelijk  reglement 
niet  voorziet,  beslist  het  bestuur,  behoudens  beroep  op  de  alge¬ 
meene  vergadering. 
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Tot  ontbinding  kan  niet  worden  overgegaan  dan  op  voorstel 
van  liet  bestuur  ter  bespreking  voorgelegd  in  eene  daartoe 
opzettelijk  saam  geroepen  algemeene  vergadering  der  leden. 

Ook  kan  1/3  deel  der  leden  dit  voorstel  ter  tafel  brengen  in 
eene  daartoe  opzettelijk  belegde  algemeene  ledenvergadering. 

Voor  de  aanneming  van  zoodanig  voorstel  wordt  vereisckt 
eene  meerderheid  van  2/3  der  geldig  uitgebrachte  stemmen, 
mits  3/4  van  al  de  leden  tegenwoordig  is. 

In  geval  van  ontbinding  wordt  na  voldoening  der  schulden 
over  het  nog  aanwezige  geld  of  goed  beschikt  op  eene  wijze 
door  de  algemeene  vergadering  der  leden  te  bepalen. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  9  Aug.  1913  n°.  40. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i. , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

J.  Gelinde  van  Blom,  1°.  S.-G. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  2  October  1918,  n°.  230. 


N°.  1334. 


VEREENIGING  :  R.  K.  Geitenfokvereeniging  onder  be 
scherming  van  den  H.  Bernardus,  te  Hoeven. 

Art.  I.  De  vereeniging  draagt  den  naam  :  R.  K.  Geitenfok¬ 
vereeniging  onder  bescherming  van  den  H.  Bernardus.  De  ver¬ 
eeniging  is  gevestigd  in  de  gemeente  Hoeven,  en  strekt  haar 
werkkring  uit  over  de  parochie  Hoeven. 

Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren,  te  rekenen  van 
den  dag  der  oprichting,  zijnde  13  April  1913. 

Art.  II.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  verbetering 
van  het  geitenras. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door : 

1°.  de  uitbreiding  der  geitenfokvereeniging  te  bevorderen  door 
toetreding  tot  den  Bond  van  geitenfokvereenigingen  in  westelijk 
Noordbrabant,  onder  bescherming  van  den  H.  Bernardus ; 

2°.  te  zorgen,  dat  de  leden  de  beschikking  hebben  over  goede 
mannelijke  fokdieren  ; 

3°.  nauwkeurig  aanteekening  te  houden  omtrent  afstamming 
der  geiten  ; 

4°.  de  kennis  der  leden  omtrent  verzorging,  voeding  en 
fokking  te  vermeerderen  ; 

5°.  de  leden  bij  te  staan  bij  den  verkoop  van  geiten  en 
producten  der  geitenteelt ; 

6°.  het  houden  van  tentoonstellingen  ; 

7°.  het  oprichten  en  in  stand  houden  van  een  fonds  tot  onder¬ 
linge  geitenverzekering. 

Art.  III.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31 
December. 

Art.  IV.  De  vereeniging  bestaat  uit  werkende  leden,  onder 
wie  worden  verstaan  houders  van  geitenstallen.  Begunstigers 
zijn  zij,  die  de  vereeniging  met  raad  en  daad  bijstaan.  De  leden 
moeten  zijn :  Roomsch-Katholieken  van  goed  zedelijk  gedrag, 
wonende  in  den  kring,  welke  in  art.  I  van  dit  reglement  is 
aangegeven. 
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Art.  V.  De  vereeniging  wordt  geleid  door  een  bestuur,  be¬ 
staande  uit  een  voorzitter,  een  secretaris,  een  penningmeester 
en  2  of  meer  wijkmeesters. 

De  minderheid  van  het  bestuur  kan  buiten  de  leden  gekozen 
worden. 

Dit  bestuur  wordt  bijgestaan  door  een  geestelijk  adviseur. 
De  zeereerwaarde  heer  pastoor  van  Hoeven  of  eene  door  hem 
aan  te  wijzen  geestelijke  is  rechtens  adviseur.  Deze  moet  op 
alle  vergaderingen  uitgenoodigd  worden,  en  de  besluiten  zijn 
niet  van  kracht  dan  na  goedkeuring  van  den  geestelijken  adviseur. 
Het  bestuur  kan  van  diens  beslissing  in  hooger  beroep  gaan 
bij  Z.  D.  H.  den  bisschop  van  Breda. 

Art.  VI.  Het  bestuur  wordt  gekozen  door  de  leden,  uit  eene 
voordracht  van  2  personen  voor  elk  te  kiezen  lid.  Deze  voordracht 
wordt  opgemaakt  door  het  bestuur.  In  geval  van  periodieke 
aftreding  zulJen  de  aftredende  leden  niet  deelnemen  aan  het 
opmaken  der  voordracht. 

De  leden  van  het  bestuur  treden  om  de  drie  jaar  af  op  de 
jaarvergadering,  volgens  een  door  het  bestuur  op  te  maken 
rooster.  Het  lot  bepaalt  den  tijd  waarop  elk  bestuurslid  volgens 
rooster  aftreedt.  De  aftredende  leden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  VIL  De  bevoegdheid  en  de  plichten  van  het  bestuur 
worden  nader  omschreven  bij  huishoudelijk  reglement. 

Art.  VIII.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit : 

a.  de  inleggelden  der  leden  ; 

b.  de  contributie  der  werkende  leden  ; 

c.  subsidie  en  toevallige  baten. 

Art.  IX.  Jaarlijks  wordt  op  de  jaarvergadering,  in  de  maand 
September  te  houden,  de  contributie  der  werkende  leden  vast¬ 
gesteld,  een  omstandig  verslag  door  den  penningmeester  uit¬ 
gebracht  over  den  toestand  der  kas,  en  door  den  secretaris  over 
de  verrichting  van  de  vereeniging  in  het  afgeloopen  jaar. 

Art.  X.  Wie  lid  wenscht  te  worden,  moet  zich  aanmelden 
bij  een  der  leden  van  het  bestuur. 

Art.  XI.  Stukken  van  de  vereeniging  uitgaande  moeten 
onderteekend  worden  door  den  voorzitter  en  secretaris. 

Art.  XII.  Leden,  die  bedanken  of  hun  lidmaatschap  verliezen, 
verliezen  alle  aanspraak  op  de  bezittingen  der  vereeniging. 

Art.  XIII.  Bij  den  dood  van  een  lid  gaan  zijne  rechten  over 
op  de  weduwe  of  de(n)  oudste(n)  inwonende(n)  zoon  of  dochter, 
zoo  nochtans,  dat  dezen  niet  het  evenredig  deel  van  eene  over¬ 
ledene  uit  de  kas  kunnen  opvorderen. 
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Art.  XIV.  Alle  aangelegenheden  der  vereeniging,  waarin  deze 
statuten  niet  voorzien,  worden  zooveel  mogelijk  bij  huishoudelijk 
reglement  geregeld.  Dit  reglement  mag  geene  bepalingen  bevatten 
in  strijd  met  de  statuten. 

Art.  XV.  Tot  opheffing  van  de  vereeniging  kan  alleen  besloten 
worden  in  eene  daartoe  opzettelijk  bijeengeroepen  vergadering 
der  leden,  met  eene  meerderheid  van  minstens  2/3  der  geldig 
uitgebrachte  stemmen. 

Mocht  bij  eventueele  ontbinding  een  batig  soldo  overblijven, 
dah  vervalt  dit  aan  de  eene  of  andere  instelling,  door  het  bestuur, 
in  overleg  met  den  geestelijken  adviseur,  aan  te  wijzen,  be¬ 
houdens  inachtneming  der  voorschriften  van  art.  1702  B.  W. 

Art.  XVI.  Deze  statuten  en  eventueele  wijzigingen,  welke 
slechts  kunnen  aangebracht  worden  met  eene  stemmenmeer¬ 
derheid,  als  in  art.  XV,  zijn  slechts  van  kracht,  nadat  daarop 
de  bisschoppelijke  en  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  9  Aug.  1913  n°.  40. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

J.  Gelinde  van  Blom,  1°.  S.-G. 


3 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  2  October  1913,  n°.  230. 


1335 


VEREENIGING :  Spaarbank  te  Loosdrecht. 


Naam. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Spaarbank 
te  Loosdrecht. 


Zetel. 


Art.  2.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Loosdrecht. 


Doel. 

Art.  3.  Het  doel  der  vereeniging  is  het  sparen  te  bevorderen. 
Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  personen  in  de  gelegenheid 
te  stellen,  aan  haar  geld  uit  te  leenen  tegen  vergoeding  van 
rente. 

Duur. 

Art.  4.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren,  aanvangende  den  dag  der  oprichting,  1  Januari  1879. 

Bij  het  verstrijken  van  dit  tijdstip  is  de  vereeniging  wederom 
voor  een  gelijken  tijd  aangegaan,  dus  tot  Januari  1937. 

Leden. 

Art.  5.  Leden  der  vereeniging  zijn  zij  die  in  het  aandeelen - 
boek.  der  vereeniging  zijn  vermeld  als  eigenaar  van  een  aandeel 
in  het  waarborgkapitaal  der  vereeniging.  Deze  aandeelen  zijn 
40  in  aantal;  voor  ieder  aandeel  is  f  25  gestort  in  de  kas  der 
vereeniging. 

De  vereeniging  is  bevoegd  aandeelen  terug  te  nemen  tegen 
betaling  van  ten  hoogste  f  25.  De  teruggenomen  aandeelen 
zullen  opnieuw  worden  geplaatst  tegen  storting  van  ten 
minste  f  25. 

Art.  6.  Overdracht  der  aandeelen  geschiedt  door  aanteekening 
in  het  aandeelenboek  door  den  secretaris-boekhouder  op  ver¬ 
zoek  van  den  verkrijger  en  van  den  overdrager. 
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Art.  7.  Hij,  die  een  overledene  opvolgt  in  den  eigendom  van 
een  aandeel,  heeft  de  keuze  te  vorderen,  dat  de  overgang  in 
het  aandeelenboek  worde  aangeteekend,  of  dat  het  aandeel 
door  de  vereeniging  tegen  betaling  van  f  25  worde  teruggenomen. 

Art.  8.  De  volgens  art.  6  of  7  verzochte  aanteekening  moet 
worden  geweigerd,  wanneer  daardoor  meerdere  personen  als 
eigenaar  van  één  aandeel  zouden  zijn  vermeld  of  één  persoon 
als  eigenaar  van  meerdere  aandeelen. 

De  aanteekening  wordt  geweigerd,  wanneer  de  nieuwe  eigenaar 
geen  ingezetene  van  Loosdrecht  is. 

De  aanteekening  in  art.  7  bedoeld  kan  geweigerd  worden 
zoolang  niet  ten  genoegen  van  het  bestuur  blijkt  van  den  eigen¬ 
dom  van  hem,  die  tenaamstelling  vordert. 

Art.  9.  De  leden  zijn  bevoegd  de  ledenvergadering  in  persoon 
of  bij  gemachtigde  bij  te  wonen.  Elk  lid  of  zijn  gemachtigde 
brengt  ter  vergadering  ééne  stem  uit. 

Bestuur. 

Art.  10.  De  leiding  der  vereeniging  berust  bij  het  bestuur. 
Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten. 

Art,  11.  De  leden  van  het  bestuur  worden  uit  en  door  de 
leden  gekozen. 

Geldmiddelen. 

Art.  12.  Het  waarborgkapitaal  en  de  door  inleggers  gestorte 
gelden  zullen  gezamenlijk  worden  belegd. 

Art.  18.  Op  81  December  van  elk  jaar  zullen  de  boeken 
worden  afgesloten. 

Zoo  spoedig  mogelijk  zal  de  balans  per  31  December  worden 
opgemaakt. 

Het  bedrag  waarmede  de  baten  der  vereeniging  na  aftrek 
van  alle  lasten  het  waarborgkapitaal  overtreffen,  zal  tusschen 
de  leden  worden  verdeeld  met  dien  verstande,  dat  geen  lid 
meer  dan  f  1  per  jaar  zal  ontvangen. 

Huishoudelijk  reglement. 

Art.  14.  Alles  wat  betreft  de  ledenvergadering,  de  verkiezing 
en  aftreding  der  bestuursleden,  de  verplichtingen  der  bestuurs¬ 
leden,  de  voorwaarden  waarop  gelden  ter  leen  gegeven  worden, 
het  beheer  en  de  verantwoording  der  gelden  wordt  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement  geregeld.  Dit  reglement  mag  geene  bepa¬ 
lingen  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Ontbinding. 

Art.  15.  Indien  blijkens  de  balans  de  baten  der  vereeniging 
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na  aftrek  van  alle  lasten  minder  bedragen  dan  f  100,  is  de 
vereeniging  van  af  de  vaststelling  van  de  balans  ontbonden. 
Buitendien  kan  tot  ontbinding  besloten  worden  door  eene  leden¬ 
vergadering  waarin  ten  minste  30  stemmen  worden  uitgebracht. 

Art.  16.  Bij  liquidatie  wordt  uit  het  batig  slot  aan  elk  lid 
f  25  uitgekeerd.  Het  eventueel  overblijvende  wordt  aan  het 
gemeentebestuur  van  Loosdrecht  ter  hand  gesteld,  ten  einde 
dit  aan  te  wenden  voor  eenig  nuttig  doel  ter  keuze  van  het 
gemeentebestuur,  mits  het  bedrag  besteed  worde  binnen  de 
gemeente  Loosdrecht. 

Wijziging. 

Art,  17.  Tot  wijziging  van  deze  statuten  kan  door  eene 
ledenvergadering  worden  besloten  bij  meerderheid  der  uitge¬ 
brachte  stemmen,  behoudens  de  nadere  Koninklijke  goedkeuring 
ingevolge  de  wet. 


( Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  9  Aug.  1913  n°.  40. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  L, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

J.  Gelinde  van  Blom,  1°.  S.-G. 
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VEREENIGING:  Afdeeling  Mijnsheerenland  der  Zuid- 
Hollandsche  Vereeniging  „Het  Groene  Kruis”,  te  Mijns¬ 
heerenland. 


Hoofdstuk  I. 

Zetel,  doel  en  middelen. 

Art.  1.  De  Afdeeling  Mijnsheerenland  der  Zuid-Hollandsche 
Vereeniging  „Het  Groene  Kruis”  is  gevestigd  te  Mijnsheerenland. 

Art.  2.  De  afdeeling  is  aangesloten  aan  de  Zuid-Hollandsche 
Vereeniging  „Het  Groene  Kruis”,  gevestigd  te  ’s  Gravenhage,  en 
is  verplicht  te  handelen  overeenkomstig  de  Koninklijk  goedge¬ 
keurde  statuten  dier  vereeniging. 

Art.  3.  De  afdeeling  stelt  zich  ten  doel: 

1°.  het  nemen  en  ondersteunen  van  maatregelen  ter  be¬ 
strijding  van  ziekten; 

2°.  het  verleenen  van  hulp  bij  epidemieën  en  gewone  ziekte¬ 
gevallen  ; 

3°.  het  helpen  bevorderen  der  algemeene  gezondheidsbelangen. 

Art.  4.  De  middelen  ter  bereiking  van  het  in  art.  3  om¬ 
schreven  doel  bestaan  in : 

1°.  het  ondersteunen  van  maatregelen,  die  door  het  openbaar 
gezag  in  het  belang  der  algemeene  volksgezondheid  worden 
genomen ; 

2°.  het  opsporen  en  ter  kennis  brengen  van  het  gemeente¬ 
bestuur  en  het  publiek  van  invloeden,  die  de  gezondheid  der 
ingezetenen  kunnen  benadeelen; 

3°.  het  verleenen  van  bijstand,  mits  de  kas  zulks  toelaat,  in 
don  vorm  van  versterkend  voedsel  aan  minvermogende  zieken 
en  herstellenden; 

4°.  het  bevorderen  van  reinheid  en  ontsmetting; 

5°.  het  aanschaffen,  bijeenhouden  en  beschikbaar  stellen  van 
materiaal  voor  ziekenverpleging  ten  dienste  der  leden. 

Iemand,  geen  lid  zijnde  der  afdeeling,  zal  van  de  materialen 
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der  afdeeling  geen  gebruik  kunnen  maken,  tenzij  hij  zich  vooraf 
als  lid  aanmeldt  en  behalve  de  gewone  contributie  nog  f  2.50  stort ; 

6°.  het  vestigen,  exploiteeren  en  in  stand  houden  van  stich¬ 
tingen  ter  bevordering  van  het  doel  der  afdeeling. 

Hoofdstuk  II. 

Leden. 

Art.  5.  De  afdeeling  bestaat  uit  de  gewone  leden,  zoowel  mannen 
als  vrouwen,  die  den  leeftijd  van  18  jaar  bereikt  hebben. 

Rechtspersoonlijkheid  bezittende  corporatiën  en  vereenigingen 
kunnen  ook  als  lid  toetreden,  en  brengen  als  zoodanig  slechts 
ééne  stem  uit.  Zij  hebben  ook  aanspraak  op  ondersteuning  of 
hulp,  mits  zij  voor  ieder  hunner  leden  minstens  f  I  bijdragen. 

De  gewone  leden  behoorende  tot  de  gegoeden  betalen  als  con¬ 
tributie  jaarlijks  minstens  f  1.  Het  bestuur  oordeelt  of  de  con¬ 
tributie  voor  de  mingegoeden  tot  op  f  0,50  kan  verminderd 
worden.  De  inning  der  contributie  geschiedt  eenmaal  per  jaar 
in  de  maand  Augustus,  op  quitantie  van  den  penningmeester. 
Deze  quitantie  dient  tevens  als  bewijs  van  lidmaatschap. 

In  geval  van  wanbetaling  (zie  ook  art.  7)  heeft  het  bestuur  het 
recht  om  den  nalatige  als  lid  der  afdeeling  te  schrappen. 

Art.  6.  Wie  lid  der  afdeeling  wenscht  te  worden,  wende  zich 
daartoe  tot  een  der  bestuursleden.  Door  deze  kennisgeving  wordt 
zijn  lidmaatschap  geacht  te  zijn  aangevangen. 

Personen  die  zich  bijzonder  verdienstelijk  gemaakt  hebben 
jegens  de  afdeeling,  kunnen  op  voorstel  van  het  bestuur  tot 
eereleden  benoemd  worden. 

Zij  die  wenschen  op  te  houden  lid  der  afdeeling  te  zijn,  geven 
daarvan  schriftelijk  kennis'  aan  den  secretaris  vóór  1  December. 

Wie  niet  vóór  dien  datum  bedankt,  wordt  beschouwd  voor 
het  volgende  jaar  als  lid  te  zijn  aangebleven. 

Art.  7.  Ieder  lid  heeft  tijdens  eigen  ziekte  of  van  die  zijner 
huisgenooten  aanspraak  op  de  middelen  bedoeld  in  art.  4,  sub  5. 
Commensalen  of  kostgangers  worden  niet  als  huisgenooren  be¬ 
schouwd. 

De  hulpmiddelen  worden  slechts  verstrekt,  wanneer  de  behan¬ 
delende  geneesheer  dit  noodig  oordeelt. 

Hulpmiddelen,  welke  niet  of  in  beschadigden  toestand  worden 
teruggegeven,  zullen  door  het  bestuur,  voor  rekening  van  den 
gebruiker,  opnieuw  worden  aangeschaft  of  hersteld,  tenzij  het 
bestuur  redenen  kan  vinden  daarvan  vrijstelling  te  verleenen. 

Hoofdstuk  III. 

Bestuur. 

Art.  8.  Plet  bestuur  bestaat  uit  9  leden.  Daarvan  woont  er 
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minstens  1  aan  den  Blaakschendijk,  1  aan  den  Westdijk,  2  aan 
Stougjesdijk  en  3  in  de  kom  der  gemeente.  Het  verdeelt  in  eigen 
kring  de  functiën  van  voorzitter,  secretaris  en  penningmeester 
en  wijst  een  magazijnmeester  aan,  die  zorg  draagt  voor  het 
materiaal  der  afdeeling  en  die,  zoo  noodig,  beloond  wordt. 

Jaarlijks  treedt  in  de  najaarsvergadering  L/s  gedeelte  der  be¬ 
stuursleden  af,  volgens  door  het  bestuur  op  te  maken  rooster. 

De  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Wie,  ter  vervulling  eener  buiten  den  bij  den  rooster  bepaalden 
tijd  opengevallen  plaats,  tot  bestuurslid  gekozen  is,  treedt  af 
op  het  tijdstip,  waarop  degene,  in  wiens  plaats  hij  is  verkozen, 
moet  aftreden. 

Het  dagelijksch  bestuur,  dat  de  minder  gewichtige  zaken 
regelt,  bestaat  uit  voorzitter,  secretaris  en  penningmeester. 

Art.  9.  De  voorzitter  Leidt  de  vergaderingen. 

Bij  afwezigheid  wordt  hij  vervangen  door  het  oudste  lid  in  jaren. 

De  secretaris  is  verplicht  notulen  te  houden  van  het  verhan¬ 
delde  op  de  vergaderingen  en  leest  deze  notulen  voor  op  de 
eerstvolgende  vergadering.  Hij  is  belast  met  de  briefwisseling 
en  geeft  minstens  4  dagen  vóór  het  houden  der  vergadering 
daarvan  schriftelijk  kennis  aan  de  leden. 

Hij  draagt  zorg  voor  eene  richtige  uitvoering  van  het  bepaalde 
bij  art.  4  van  het  huishoudelijk  reglement  der  vereeniging. 

Secretaris-penningmeester  en  magazijnmeester  houden  eene 
ledenlijst  bij. 

De  penningmeester  is  belast  met  de  inning  der  gelden  en  met 
de  uitbetalingen.  Hij  moet  van  zijn  gehouden  beheer  in  de 
voorjaarsvergadering  van  elk  jaar  rekening  en  verantwoording 
doen. 

De  magazijnmeester  is  belast  met  het  bewaren,  in  goeden 
staat  houden,  afgeven  en  terugontvangen  der  verplegingsartikelen 
van  de  vereeniging.  Slechts  op  verzoek  van  een  der  bestuurs¬ 
leden  kunnen  door  hem  voorwerpen  in  bruikleen  worden  afgestaan. 

Hij  houdt  eene  lijst  van  de  door  hem  afgestane  artikelen  en 
vermeldt  hierop  den  naam  van  den  persoon,  die  de  goederen  ter 
leen  heeft  ontvangen,  de  datums  van  afgifte  en  terugontvangst; 
alsmede  den  staat,  waarin  de  voorwerpen  worden  terugbezorgd. 
Hij  kan  de  terugontvangst  weigeren  van  artikelen,  die  in  zeer 
verwaarloosden  of  gebroken  staat  worden  terugbezorgd,  en  hier¬ 
voor  den  kostenden  prijs  vorderen. 

Wanneer  het  lid  daartegen  bezwaar  mocht  opperen,  kan  het 
bestuur  die  bezwaren  onderzoeken.  Zijn  zij  gegrond,  zoo  wordt 
vrijstelling  van  die  verplichting  verleend,  zoo  niet,  dan  kan 
bedoeld  lid  op  uitspraak  der  vergadering  worden  geroyeerd. 

Art.  10.  Alle  verplegingsartikelen  moeten  zoo  spoedig  mogelijk 
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na  het  gebruik  bij  den  magazijnmeester  terugbezorgd  worden. 
Steeds  heeft  hij  de  bevoegdheid  de  materialen  ten  allen  tijde  op 
te  vorderen. 

Art.  11.  Het  bestuur  vergadert  minstens  tweemaal  per  jaar 
en  verder  zoo  dikwijls  als  het  door  den  voorzitter  noodig  geoor 
deeld  of  door  3  bestuursleden  verlangd  wordt. 

Bij  aanwezigheid  van  minder  dan  5  bestuursleden  is  het 
bestuur  onbevoegd  tot  het  nemen  van  een  besluit. 

Art.  12.  Het  bestuur  is  belast  met: 

1°.  de  handhaving,  uitlegging  en  toepassing  van  dit  reglement ; 

2°.  de  uitvoering  van  de  besluiten  der  ledenvergaderingen, 
voor  zoover  hiervoor  geen  bijzondere  commissiën  zijn  benoemd  ; 

3°.  de  vertegenwoordiging  van  de  afdeeling  in  en  buiten 
rechten. 

Alle  contracten  door  het  bestuur,  der  afdeeling  te  sluiten, 
zoomede  de  correspondentie,  die  van  haar  uitgaat,  worden  door 
den  voorzitter  en  den  secretaris  geteekend. 

Hoofdstuk  IV. 

Vergaderingen. 

Art.  13.  Jaarlijks  heeft  in  het  voor-  en  najaar,  d.  w.  z.  zoo 
spoedig  mogelijk  na  de  ontvangst  van  den  beschrijvingsbrief 
voor  de  algemeene  vergadering,  eene  ledenvergadering  plaats  en 
voorts  zoo  dikwijls  als  dit  door  het  bestuur  of  door  15  leden 
der  afdeeling,  die  dit  schriftelijk  met  opgave  van  redenen  aan¬ 
vragen,  wordt  verlangd. 

Art.  14.  Tot  de  verplichte  werkzaamheden  belmoren  : 

1.  In  de  voorjaarsvergadering: 

a.  het  uitbrengen  van  het  jaarverslag  door  den  secretaris; 

b.  rekening  en  verantwoording  van  den  penningmeester; 

c.  het  benoemen  van  eene  commissie  van  3  leden  tot  het 
nazien  der  kas; 

d.  het  verslag  uitbrengen  door  den  magazijnmeestei  aan¬ 
gaande  den  staat,  waarin  zich  het  verplegingsmateriaal  bevindt, 
en  het  voorlezen  van  de  inventarislijst; 

e.  het  benoemen  van  eene  commissie  van  3  leden  tot  inspectie 
van  het  materiaal  der  vereeniging. 

2.  In  de  najaarsvergadering: 

a.  het  behandelen  van  den  beschrijvingsbrief  der  algemeene 
vergadering ; 

b.  het  benoemen  van  een  of  twee  afgevaardigden  ter  alge¬ 
meene  vergadering,  die  aldaar  een  stemmenaantal  uitbrengen, 
overeenkomstig  art.  14  van  de  statuten  der  vereeniging; 
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c.  het  vaststellen  van  de  begrooting  voor  het  volgende  jaar, 
vooraf  door  het  bestuur  opgemaakt; 

d.  het  verkiezen  van  bestuursleden. 

Hoofdstuk  Y. 

Stemmingen. 

Art.  15.  Over  alle  zaken  wordt  mondeling  en  bij  hoofdelijke 
oproeping  gestemd,  doch  bij  het  doen  van  benoemingen  of  voor¬ 
drachten  van  personen,  bij  gesloten  en  ongeteekende  briefjes. 

Art.  16.  Wanneer  bij  de  eerste  stemming  geen  volstrekte 
meerderheid  is  verkregen,  heeft  er  eene  tweede  vrije  stemming 
plaats.  Is  ook  dan  geen  volstrekte  meerderheid  verkregen,  dan 
heeft  er  herstemming  plaats  tusschen  die  personen,  die  de 
meeste  en  op  een  na  de  meeste  stemmen  op  zich  vereenigd 
hebben. 

Bij  staking  van  stemmen  beslist  het  lot. 

Art.  17.  Voorstellen  tot  reglementswijziging  kunnen  alleen 
in  de  voorjaarsvergadering  in  behandeling  komen.  Zij  moeten 
door  minstens  15  leden  vóór  het  einde  van  het  loopende  jaar 
schriftelijk  bij  het  bestuur  zijn  ingediend.  Zij  worden  niet  aan- 
' genomen  dan  met  3/4  van  het  aantal  uitgebrachte  geldige  stemmen. 
Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking  alvorens 
daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  18.  Ieder  lid  kan  niet  meer  dan  ééne  stem  uitbrengen, 
behoudens  het  bepaalde  in  art.  5,  sub  2. 

Hoofdstuk  VI. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  19.  Ieder  lid  ontvangt  bij  zijn  toetreden  een  reglement 
en  een  bewijs  van  lidmaatschap,  dat  den  magazijnmeester  steeds 
op  zijn  verlangen  moet  worden  getoond.  Dit  laatste  geldt  ook 
als  quitantie  der  laatste  contributiebetaling. 

Art.  20.  De  geheele  contributie  moet  uiterlijk  1  October 
betaald  zijn. 

Art.  21.  Het  vereenigingsjaar  begint  op  1  Januari  om  te 
eindigen  81  December. 

Art.  22.  Dit  reglement  treedt  in  werking,  zoodra  daarop  de 
goedkeuring  van  het  hoofdbestuur  der  Zuid-Hollandsche  Ver- 
eeniging  „Het  Groene  Kruis”  zal  zijn  verkregen. 
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Art.  23.  De  vereeniging,  gevestigd  te  Mijnsheerenland,  is 
aangegaan  voor  een  tijdvak  van  29  jaren.  aanvangende  den  dag 
der  oprichting,  zijnde  1  Januari  1913. 

(Volgen  de  ondertekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  9  Aug.  1913  n°.  40. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal. 

J.  Gelinde  van  Blom,  1°.  S.-G. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Zaterdag  4  October  1913,  n°.  232. 


N°.  1337. 


VEREENIGING:  Arnhemsche  Bioscoop  Vereeniging,  te 
Arnhem. 

§  1.  Van  het  doel  en  de  werkzaamheid. 

Art.  1.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  het  geven  van 
goede  bioscoopvoorstellingen  te  bevorderen.  Zij  tracht  dit  te 
bereiken  langs  wettigen  weg  en  wel  door: 

a.  het  houden  van  vergaderingen ; 

b.  het  requestreeren  aan  de  bevoegde  autoriteiten ; 

c.  het  zelf  in  exploitatie  nemen  van  een  bioscooptheater. 

Art.  2.  Zij  heeft  haren  zetel  te  Arnhem. 

Art.  3.  De  werkzaamheid  der  vereeniging  bestaat  in  het 
geven  van  bioscoopvoorstellingen  en  het  uitoefenen  van  toezicht 
daarop. 

§  2.  Van  de  leden. 

Art.  4.  Het  aantal  leden  der  vereeniging  is  onbepaald. 

Art.  5.  Nieuwe  leden  kunnen  slechts  worden  aangenomen 
met  3/4  der  stemmen  der  op  eene  algemeene  vergadering  aan¬ 
wezige  leden. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  der  vereeniging  houdt  op  door 
overlijden  of  door  schriftelijk  te  bedanken. 

§  3.  Van  het  bestuur. 

Art.  7.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  een  voor¬ 
zitter,  een  secretaris  en  een  penningmeester,  in  eene  algemeene 
vergadering  door  en  uit  de  leden  gekozen. 

Art.  8.  De  leden  van  het  bestuur  hebben  zitting  gedurende 
een  jaar.  1  October  van  ieder  jaar  treden  zij  af,  doch  blijven  in 
functie  tot  de  bestuursverkiezing  heeft  plaats  gehad  op  eene 
algemeene  vergadering  in  die  maand.  De  aftredenden  zijn  dadelijk 
herkiesbaar. 

•  Art.  9.  De  dagelijksche  leiding  berust  bij  het  bestuur.  Bij 
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tijdelijke  ontstentenis  van  een  der  bestuursleden  benoemt  het 
bestuur  uit  de  leden  een  plaatsvervanger. 

§  4.  Van  besluiten  en  stemmingen. 

Art.  10.  Alle  besluiten  worden  genomen  met  volstrekte 
meerderheid  van  stemmen.  Staken  de  stemmen,  dan  is  het 
voorstel  verworpen. 

Art.  11.  Over  personen  wordt  schriftelijk  gestemd.  Wordt 
bij  eerste  stemming  geene  volstrekte  meerderheid  verkregen, 
clan  heeft  er  herstemming  plaats  tusschen  de  twee  personen 
die  bij  eerste  stemming  de  meeste  stemmen  op. zich  hebben 
vereenigd.  Ingeval  de  stemmen  staken,  beslist  het  lot. 

Art.  12.  Van  vergaderingen  wordt  uiterlijk  2  X  24  uren  van 
te  voren  eene  schriftelijke  oproeping  aan  de  leden  gezonden, 
met  vermelding  der  te  behandelen  punten. 

§  5.  Van  de  geldmiddelen. 

Art.  13.  De  tot  bereiking  van  het  doel  der  vereeniging  be- 
noodigde  geldmiddelen  worden  verkregen  door  geldleeningen, 
giften,  legaten  en  entrée-gelden  van  het  bioscooptheater.  De 
baten  der  vereeniging,  voor  zoover  deze  niet  strekken  tot  af¬ 
doening  der  financieele  verplichtingen,  zullen  tot  bevordering 
van  het  doel  der  vereeniging  worden  aangewend. 

De  rente  der  door  de  leden  te  nemen  obligatiën  of  van  dezen 
op  te  nemen  gelden  mag  ten  hoogste  4  procent  bedragen. 

Art.  14.  De  penningmeester  der  vereeniging  beheert  de  geld¬ 
middelen.  Eene  uit  en  door  de  leden  gekozen  financieele  com¬ 
missie  van  3  leden  zal  worden  belast  met  de  geregelde  controle 
van  het  beheer  der  geldmiddelen. 

Art.  15.  Het  bestuur  der  vereeniging  brengt  telken  jare  op 
eene  in  de  maand  October  te  houden  algemeene  vergadering  een 
schriftelijk  jaarverslag  uit  en  doet  rekening  en  verantwoording 
van  het  gehouden  beheer.  De  vergadering  beslist  omtrent  de 
goedkeuring  der  rekening,  nadat  door  de  financieele  commissie 
daarover  verslag  is  uitgebracht. 

Art.  16.  Het  dienstjaar  loopt  van  1  October  tot  30  September. 

§  6.  Van  oprichting  en  ontbinding. 

Art.  17.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren 
en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  waarop  de  Koninklijke 
goedkeuring  op  deze  statuten  is  verkregen. 

Art.  18.  Een  besluit  tot  ontbinding  vóór  dien  tijd  kan  slechts 
worden  genomen  op  eene  ledenvergadering,  voor  dat  doel  bijeen¬ 
geroepen  door  het  bestuur  uit  eigen  beweging  of  op  voorstel 
van  een-vierde  van  het  aantal  leden  en  met  minstens  drie-vierde 
der  uitgebrachte  stemmen. 


o 


VEREENIGINGEN. 


1337 


Art.  19.  In  geval  van  ontbinding  zal  art.  1702  B.  W.  toe¬ 
passelijk  zijn. 

Niettemin  zal,  in  geval  van  ontbinding  ingevolge  art.  18,  de 
ledenvergadering,  die  tot  ontbinding  besluit,  eene  commissie 
benoemen  van  3  leden,  die  met  de  vereffening  zal  belast  zijn 
en  de  bestemming  zal  regelen  van  het  batig  saldo,  ten  voor- 
deele  van  eene  of  meer  vereenigingen  van  algemeen  nut. 

§  7.  Slotbepalingen. 

Art.  20.  Een  besluit  tot  wijziging  der  statuten  kan  slechts 
worden  genomen  op  eene  ledenvergadering  op  de  wijze  als  in 
art.  18  bijeengeroepen  en  met  minstens  drie-vierde  der  uitge¬ 
brachte  stemmen.  De  wijzigingen  behoeven  de  Koninklijke 
goedkeuring. 

Art.  21.  Het  comité  van  oprichting  kiest  uit  zijn  midden 
een  voorzitter,  secretaris  en  penningmeester,  welke  zoolang  het 
bestuur  nog  niet  overeenkomstig  art.  7  is  samengesteld  de 
functiën,  bij  deze  statuten  aan  het  bestuur  der  vereeniging 
opgedragen,  waarneemt. 

Art.  22.  De  algemeene  vergadering  der  vereeniging  stelt 
huishoudelijke  reglementen  vast  ter  regeling  van  de  werkzaam¬ 
heden  der  financieele  commissie  en  van  alle  andere  aangelegen¬ 
heden  der  vereeniging,  niet  in  deze  statuten  geregeld. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  9  Aug.  1913  n°.  40. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- G-ener aal, 

J.  Gelinde  van  Blom,  l.  S.-G. 
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VEREENIGING:  Gesticht  der  H.  Ursula  te  Venlo. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Gesticht  der 
H.  Ursula,  en  is  gevestigd  te  Venlo. 

Art.  2.  Zij  heeft  ten  doel  het  geven  van  onderwijs  en  op¬ 
voeding  volgens  de  beginselen  van  den  Roomsch-Katholieken 
Godsdienst. 

Art.  3.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren 
en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  harer  stichting 
zijnde  9  Juli  1913. 

Art.  4.  Leden  der  vereeniging  zijn  de  hierboven  vermelde 
oprichtsters,  allen  kloosterzusters  der  Congregatie  der  Reli¬ 
gieuzen  van  de  H.  Ursula,  en  verder  degenen,  die,  mits  zij  tot 
diezelfde  religieuze  congregatie  belmoren,  door  de  leden  der 
vereeniging,  bij  absolute  meerderheid  van  stemmen,  in  deze 
opgenomen  worden. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  der  vereeniging  wordt  verloren : 

1°.  door  het  feit  zelf,  dat  een  lid,  overeenkomstig  de  statuten 
der  genoemde  religieuze  congregatie,  ophoudt  tot  deze  te  belmoren; 

2°.  door  opzegging  van  het  lidmaatschap  der  vereeniging 
door  het  lid  zelf,  of  wel  door  vervallenverklaring  van  het  lid¬ 
maatschap  vanwege  de  overige  leden  bij  dezer  absolute  meer¬ 
derheid  van  stemmen. 

Art.  6.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  eene  voor¬ 
zitster  en  eene  secretaresse,  gekozen  uit  en  door  de  leden  bij 
absolute  meerderheid  van  stemmen. 

Bij  overlijden  of  aftreden  der  bestuursleden  worden  op  dezelfde 
wijze  nieuwe  door  de  leden  der  vereeniging  gekozen. 

Wanneer  de  bestuursleden  het  niet  eens  zijn,  beslist  de 
stem  der  voorzitster. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten. 
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Art.  7.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  den 
inbreng  der  leden,  de  subsidies  voor  het  onderwijzend  personeel  en 
voor  de  schoollokalen,  de  schoolgelden  der  leerlingen  en  verder 
uit  giften,  schenkingen  en  legaten. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk  en  kan  aan  niemand 
overgedragen  worden. 

Zoolang  de  vereeniging  bestaat,  kunnen  de  leden  alsmede 
hunne  erfgenamen  of  rechtverkrijgenden  nimmer  eenige  aan¬ 
spraak  op  de  bezittingen  der  vereeniging  maken. 

Art.  9.  De  vereeniging  kan  niet  ontbonden  worden  dan  bij 
een  |  besluit,  genomen  met  2/3  der  stemmen  van  de  leden,  die 
op  eene  daartoe  uitdrukkelijk  beroepen  vergadering  aanwezig  zijn. 

In  die  vergadering  wordt  tevens  aan  de  baten  der  vereeni¬ 
ging,  na  aftrek  der  schulden,  eene  bestemming  gegeven. 

Art.  10.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  slechts  aan¬ 
gebracht  worden  met  2/3  der  stemmen  van  de  leden,  die  op 
eene  daartoe  uitdrukkelijk  beroepen  vergadering  aanwezig  zijn. 

De  wijzigingen  behoeven  de  nadere  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  11.  Nadere  bepalingen,  de  vereeniging  betreffende,  worden 
bij  huishoudelijk  reglement  vastgesteld.  Dat  reglement  mag 
met  deze  statuten  niet  in  strijd  zijn. 

( Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  9  Aug.  1913  n°.  40. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a. 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

J.  Gelinde  van  Blom,  Ï°.-S.-G. 
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YEREENIGING:  Christelijke  Schoolvereeniging  te  Molk- 
werum,  gemeente  Hemelumer  Oldephaert  en  Noord- 
wolde. 

c 

Art.  1.  Te  Molkwerum,  gemeente  Hemelumer  Oldephaert  en 
Noordwolde,  bestaat  eene  vereeniging,  genaamd:  Christelijke 
Schoolvereeniging. 

Art.  2.  Haar  doel  is  de  stichting  en  instandhouding  van  eene 
school  met  den  Bijbel  te  Molkwerum. 

Zij  is  gegrond  op  de  Heilige  Schriften  des  O.  en  N.  Yerbonds 
en  op  de  Belijdenisschriften  onzer  vaderen  (de  Drie  Formulieren 
van  Eenigheid). 

Haar  beginsel  is,  dat  opvoeding  en  onderwijs  in  overeen¬ 
stemming  moeten  zijn  met  de  H.  Schrift,  als  het  eenig  richtsnoer 
van  geloof  en  wandel. 

Art.  3.  De  leden  zijn  onderscheiden  in  stemgerechtigden, 
zijnde  zij,  die  eene  vaste  contributie  van  f  2,50  of  meer  jaarlijks 
bijdragen,  en  deelnemers,  zijnde  zij,  die  minder  dan  f  2,50 
jaarlijks  bijdragen.  De  minste  contributie  is  één  gulden. 

De  stemgerechtigden  hebben  stem  in  alles,  wat  niet  tot  4e 
aan  het  bestuur  opgedragen  bevoegdheden  behoort;  de  deelnemers 
alleen  bij  verkiezing  van  bestuursleden  en  eventueel  bij  beraad¬ 
slaging  en  beslissing  over  het  ontbinden  der  vereeniging. 

Wanneer  men  voor  zijn  lidmaatschap  bedankt,  is  men  ge¬ 
houden  te  voldoen  de  contributie  over  het  loopende  boekjaar. 

Art.  4.  Het  bestuur  bestaat  uit  6  leden,  bij  volstrekte 
meerderheid  gekozen  uit  de  stemgerechtigde  leden  der  ver¬ 
eeniging;  jaarlijks  treden  2  hunner  af  volgens  rooster,  doch  zijn 
herkiesbaar.  Zij  verkiezen  onderling  uit  hun  midden  een  voor¬ 
zitter,  een  2de-voorzitter,  een  secretaris  en  een  penningmeester. 

Art.  5.  Het  bestuur  der  vereeniging  is  belast  met  het  beheer 
der  geldmiddelen,  uit  contributiën,  giften,  erflatingen,  school  - 
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gelden,  enz.  voortkomende;  het  doet  hiervan  jaarlijks  aan  een e 
algemeene  vergadering  der  leden  rekening  en  verantwoording. 

Art.  6.  Het  bestuur  wordt  bijgestaan  door  eene  commissie 
van  toezicht,  die  mede  toezicht  houdt  op  de  door  de  vereeniging 
gestichte  school. 

Art.  7.  Deze  commissie  bestaat  uit  3  leden,  waarvan  telken 
jare,  in  de  maand  November,  één  lid  aftreedt  volgens  rooster, 
welk  lid  echter  herkiesbaar  is.  Zij  worden  door  de  leden  der 
vereeniging  uit  de  stemgerechtigde  leden  gekozen. 

Art.  8.  De  aanstelling  en  het  ontslaan  van  onderwijzers  of 
onderwijzeressen  en  de  vaststelling  hunner  traktementn  ge¬ 
schiedt  door  het  bestuur. 

De  benoeming  van  een  hoofd  der  school  geschiedt  door  het 
bestuur,  bijgestaan  door  de  commissie  van  toezicht.  Zij  moeten 
allen  leden  zijn  der  Nederl.  Hervormde  Kerk. 

Art.  9.  Jaarlijks  wordt  eene  algemeene  vergadering  gehouden 
in  de  maand  October.  Acht  dagen  te  voren  zullen  de  leden 
worden  opgeroepen. 

Art.  10.  Alle  manlijke  leden  boven  de  21  jaar  hebben  stem¬ 
recht.  De  vergadering  kan  alleen  besluiten  nemen,  wanneer 
2/3  van  het  ledental  present  is,  tenzij  dat  zij  voor  een  tweede 
maal  werd  samengeroepen.  Alle  besluiten  worden  genomen 
met  meerderheid  van  stemmen  der  aanwezige  leden.  Alle  ver¬ 
kiezingen  geschieden  bij  volstrekte  meerderheid  met  gesloten 
biiefjes. 

Wordt  bij  eerste  stemming  geen  volstrekte  meerderheid 
verkregen  dan  volgt  eene  tweede  vrije  stemming.  Is  geen  vol¬ 
strekte  meerderheid  bij  2  vrije  stemmingen  verkregen,  dan 
heeft  herstemming  plaats  tusschen  de  2  personen,  die  bij  de 
laatste  stemming  de  meeste  stemmen  op  zich  vereenigden.  Bij 
staken  van  stemmen  beslist  het  lot. 

Art.  11.  Veranderingen  in  deze  statuten  (behalve  in  art.  2, 
dat  niet  veranderd  mag  worden)  moeten  worden  voorgesteld 
door  het  bestuur  of  door  minstens  10  leden,  die  hun  voorstel 
minstens  4  weken  vóór  de  in  October  te  houden  vergadering 
bij  het  bestuur  moeten  indienen  en  worden  aangenomen 
met  minstens  2/3  van  de  stemmen  der  aanwezige  zijnde  leden 
en  onder  voorbehoud  der  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  12.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  vóór  den  atloop  van 
den  in  het  volgende  artikel  vermelden  termijn  wordt  de  meerder¬ 
heid  van  2/3  aller  leden  vereischt.  In  geval  van  ontbinding 
blijven  al  de  leden  naar  evenredigheid  hunner  contributie  ge¬ 
rechtigd  tot  de  baten  en  aanspakelijk  voor  de  lasten  en  schulden 
der  vereeniging,  daaronder  begrepen  het  waarborgen  van  een 
jaar  salaris  aan  het  hoofd  en  een  half  jaar  aan  de  onderwijzers, 

2 


1339 


VEREENIGINGEN. 


tenzij  tot  de  ontbinding  even  zoolang  te  voren  besloten  mocht  zijn. 
Het  bestuur  is  alsdan  met  de  liquidatie  belast. 

Art.  13.  De  vereeniging,  gevestigd  te  Molkwerum,  is  aangegaan 
voor  den  tijd  29  j-aren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting; 
zijnde  3  Juli  1913. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  9  Augustus  1913  n°.  40. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretarisgeneraal , 

J.  Gelinde  van  Blom,  /.  S.-G-. 
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Bijvoegsel  tot  de  A ederlandsche  Staatscourant 
Zaterdag  4  October  1913,  n°.  232. 


YEREENIGING  voor  Heimatstudie  der  Stellingwerven 
te  Oldeberkoop,  gemeente  Ooststellingwerf. 


Naam,  zetel,  doel,  middelen. 


Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam :  Yereeniging  voor 
Heimatstudie  der  Stellingwerven,  en  is  gevestigd  te  Oldeberkoop, 
gemeente  Ooststellingwerf. 

Zij  is  26  November  1912  te  Wolvega  opgericht  voor  den  tijd 
van  29  jaren,  behoudens  verlenging  van  dien  termijn,  na 
Koninklijke  goedkeuring,  indien  dan  nog  vereischt. 

Art.  2.  Zij  stelt  zich  ten  doel : 

a.  beoefening  der  geschiedenis  van  de  beide  Stellingwerven 
in  den  meest  uitgebreiden  zin; 

b.  verspreiding  der  kennis  van  de  hedendaagsche  toestanden 
en  verbetering  dier  toestanden,  zoo  op  oeconomisch  als  moreel 
gebied ; 

c.  verhooging  van  het  beschavingspeil. 

Zij  onthoudt  zich  evenwel  van  alle  actie  op  kerkelijk  en 
politiek  gebied. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  het  onderzoek 
van  archieven,  het  inrichten*  van  eene  bibliotheek,  het  houden 
van  lezingen,  het  door  druk  verspreiden  van  verkregen  resul¬ 
taten,  het  organiseeren  van  wetenschappelijke  uitstapjes  en  door 
beoefening  der  studie  van  ilora  en  fauna. 

Art.  4.  Het  vereenigingsjaar  begint  1  Januari,  behalve  het 
eerste,  dat  met  26  November  1912  een  aan  vang  heeft  genomen. 


Leden. 


Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit,  zoo  mannelijke  als 
vrouwelijke  eereleden,  gewone  en  buitenleden. 

Art.  6.  Eereleden  zijn  zij  die  zich  voor  de  vereeniging  ver¬ 
dienstelijk  hebben  gemaakt  en  als  zoodanig  door  de  algemeene 
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vergadering,  op  voorstel  van  het  bestuur,  worden  benoemd. 

Zij  deelen  niet  in  de  verplichtingen  der  gewone  en  buiten¬ 
leden. 

Art.  7.  Om  gewoon  lid  te  zijn  moet  men  zijn  domicilie 
hebben  in  de  gemeenten  Oost-  of  Weststellingwerf  en  bekwaam 
zijn  verbintenissen  aan  te  gaan. 

Art.  8.  Buitenleden  kunnen  zijn  zij  die  voldoen  aan  den 
eisch  bij  het  vorige  artikel  gesteld,  doch  hun  domicilie  hebben 
buiten  de  daar  genoemde  gemeenten. 

Art.  9.  Zij  die  lid  of  buitenlid  wenschen  te  worden,  wenden 
zich  schriftelijk  tot  het  bestuur,  dat  over  de  al  of  niet  aanne¬ 
ming  beslist,  behoudens  beroep  van  den  afgewezene  op  de 
algemeene  vergadering. 

Art.  10.  Gewone  leden  die  zich  buiten  Oost- of  Weststelling¬ 
werf  vestigen,  worden  buitenlid. 

Art.  11.  Het  lidmaatschap  eindigt  door  den  dood,  door  op¬ 
zegging,  door  verlies  van  bekwaamheid  om  verbintenissen  aan 
te  gaan  en  door  vervallenverklaring  krachtens  een  besluit  der 
algemeene  vergadering. 

Art.  12.  Opzegging  van  het  lidmaatschap  moet  schriftelijk 
geschieden,  minstens  ééne  maand  voor  het  einde  van  het  ver- 
eenigingsjaar. 


Geldmiddelen. 

Art.  18.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  con- 
tributiën,  legaten,  schenkingen  en  subsidiën. 

Art.  14.  De  gewone  en  buitenleden  betalen  eene  jaarlijksche 
centributie  te  hunner  keuze  met  een  minimum  voor  de  gewone 
leden  van  f  0,50  en  voor  de  buitenleden  van  f  1. 

Bestuur. 

Art.  15.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  een  oneven 
aantal,  minstens  7  leden,  uit  de  eereleden,  de  gewone  en  buiten¬ 
leden,  door  de  gewone  leden  gekozen. 

Art.  16.  De  burgemeesters  van  Oost-  en  Weststellingwerf  en 
de  schoolopziener  in  het  arrondissement  Wolvega,  zoo  zij  lid 
der  vereeniging  zijn,  worden  uitgenoodigd  deel  van  het  bestuur 
uit  te  maken. 

Art.  17.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten. 

Art.  18.  Bij  huishoudelijk  reglement,  waarvan  de  bepalingen 
niet  in  strijd  mogen  zijn  met  deze  statuten,  worden  de  ver- 
deeling  der  werkzaamheden  en  de  aftreding  der  bestuursleden 
geregeld  en  wordt  de  werking  der  vereeniging  in  bijzonderheden 
vast  gesteld. 
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Algemeene  vergaderingen. 

Art.  19.  Eenmaal  ’sjaars,  bij  voorkeur  in  den  zomer,  wordt 
de  gewone  algemeene  vergadering  gehouden. 

Art.  20.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  worden 
gehouden  zoo  dikwijls  het  bestuur  dit  wenschelijk  acht  of 
daartoe  door  een,  bij  huishoudelijk  reglement  te  bepalen  aantal 
leden,  wordt  verzocht. 

Art.  21.  Op  de  gewone  algemeene  vergaderingen  worden  de 
verkiezingen  gehouden,  de  rekening  en  verantwoording  van  het 
geldelijk  beheer  opgenomen  en  wordt  verslag  uitgebracht  van 
hetgeen  door  de  vereeniging  in  het  afgeloopen  jaar  is  verricht. 

Statuten  wij  ziging,  ontbinding. 

Art.  22.  Wijziging  in  deze  statuten  kan  geschieden  in  eene 
bijzonder  daartoe  belegde  algemeene  vergadering.  Tot  aanne¬ 
ming  wordt  eene  meerderheid  van  2/3  der  uitgebrachte  stemmen 
vereischt. 

Art.  23.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  slechts  worden 
besloten  met  4/5  der  uitgebrachte  stemmen  eveneens  in  eene 
bijzondere  algemeene  vergadering. 

Art.  24.  Tot  de  in  de  beide  voorgaande  artikelen  bedoelde 
vergaderingen  worden  de  leden  minstens  één  maand  te  voren 
opgeroepen. 

Art.  25.  Het  besluit  der  ontbinding  regelt  de  vereffening 
van  de  verbintenissen  der  vereeniging  en  de  bestemming  harer 
eigendommen,  met  dien  verstande,  dat  deze  nimmer  onder  de 
leden  mogen  worden  verdeeld. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  9  Aug.  1913  n°.  40. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i, 
Kamen s  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

J.  Gelinde  van  Blom,  1°.  S.-G. 
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VEREENIGING:  De  Waag,  te  Deventer. 

i 

Art.  1.  De  vereeniging  genaamd:  De  Waag,  is  gevestigd  te 
Deventer  en  heeft  ten  doel  het  oprichten  en  het  in  stand  houden 
van  een  museum  van  plaatselijke  en  gewestelijke  merkwaar¬ 
digheden. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaren  en  11  maanden,  aan  vangende  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  14  Mei  1913. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken: 

1°.  door  in  een  daartoe  geschikt  gebouw  te  verzamelen  alle 
die  voorwerpen,  die  betrekking  hebben  op  de  plaatselijke  of 
gewestelijke  geschiedenis  en  op  de  plaatselijke  of  gewestelijke 
beschaving  en  kunst  in  den  ruimsten  zin  des  woords; 

2°.  door  deze  verzameling  te  vermeerderen,  hetzij  door  aan¬ 
koop,  hetzij  door  het  ten  geschenke  of  in  bruikleen  aannemen 
van  daarvoor  in  aanmerking  komende  voorwerpen ; 

3°.  door  alle  andere  geoorloofde  middelen,  die  met  het  doel 
der  vereeniging,  in  den  ruimsten  zin  genomen,  in  verband  staan 
of  daaraan  bevorderlijk  kunnen  zijn. 

Art.  4.  Het  museum  is  dagelijks  voor  het  publiek  te  bezich¬ 
tigen  tegen  een  toegangsprijs  en  op  uren,  nader  in  het  bij  art,  19 
bedoelde  huishoudelijk  reglement  te  bepalen.  Evenwel  zal  ten 
minste  éénmaal  per  week  het  museum  kosteloos  te  bezichtigen 
moeten  zijn. 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden,  begunstigers  en 
eereleden,  die  allen  dezelfde  rechten  hebben. 
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Leden  der  vereeniging  zijn  zij  die  zich  verbinden  tot  het  be¬ 
talen  van  eene  jaarlijksche  bijdrage  van  minstens  f  1. 

Begunstigers  zijn  zij  die  zich  verbinden  tot  het  betalen  van 
eene  jaarlijksche  bijdrage  van  minstens  f  25  of  wel  eene  gift 
in  eens  schenken  van  ten  minste  f  200. 

Eereleden  zijn  zij  die  op  voorstel  van  het  bestuur  of  van 
minstens  10  leden  en  begunstigers  op  eene  algemeene  verga¬ 
dering  met  minstens  3/4  der  uitgebrachte  geldige  stemmen  als 
zoodanig  worden  benoemd.  Zij  betalen  geene  contributie. 

Art.  6.  Men  wordt  lid  of  begunstiger  door  zich  aan  te 
melden  bij  één  der  bestuursleden.  Het  bestuur  beslist  over  de 
aanneming. 

Art.  *7.  De  leden,  begunstigers  en  eereleden  hebben  stem¬ 
recht  op  de  algemeene  vergadering.  Leden  en  eereleden  hebben 
op  vertoon  van  hun  lidmaatschapskaart  voor  zich  persoonlijk 
vrijen  toegang  tot  het  museum  op  de  uren,  waarop  het  volgens 
het  bij  art.  19  bedoelde  huishoudelijk  reglement  voor  het  publiek 
geopend  is.  Begunstigers  hebben,  behalve  voor  zich  persoonlijk, 
ook  vrijen  toegang  voor  hunne  huisgenooten. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  eindigt  (foor  schriftelijke  opzegging 
aan  den  penningmeester  der  vereeniging  of  wel  door  schrap¬ 
ping  krachtens  besluit  der  algemeene  vergadering,  genomen  met 
minstens  3/4  der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Art.  9.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  de  bijdragen  der  leden  en  begunstigers; 

b.  giften ; 

c.  toelagen ; 

d.  te  heffen  toegangsprijzen; 

e.  erflatingen  en  legaten. 

Art.  10.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  minstens 
5  en  hoogstens  7  leden ;  één  van  de  bestuursleden  wordt 
door  den  raad  der  gemeente  Deventer  benoemd  voor  den  tijd 
van  5  jaren;  de  overige  bestuursleden  worden  door  de  alge¬ 
meene  vergadering  voor  5  jaren  uit  de  leden  en  begunstigers 
benoemd. 

Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter,  penning¬ 
meester  en  secretaris. 

Het  bij  art.  19  bedoelde  huishoudelijk  reglement  regelt  de 
wijze  van  aftreding  van  de  leden  van  het  bestuur,  benevens 
de  werkzaamheden  van  ieder  bestuurslid. 

Art.  11.  Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  of  uit  de  overige 
leden  en  begunstigers  een  directeur  van  het  museum. 

Art.  12.  Alle  voorwerpen  in  het  museum  worden  verzekerd 
tegen  schade  door  brand,  inbraak  en  diefstal  veroorzaakt. 

Art.  13.  Voor  alle  in  bruikleen  afgestane  voorwerpen  wordt 
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een  ontvangbewijs  afgegeven,  geteekend  door  voorzitter  en  secre¬ 
taris,  benevens  door  den  directeur  van  het  museum. 

Art.  14.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  81 
December. 

Art.  15.  Tot  het  bij  wonen  van  eene  algemeene  vergadering 
worden  de  leden  en  begunstigers  door  het  bestuur  opgeroepen 
door  middel  van  eene  minstens  8  dagen  te  voren  in  één  of  meer 
plaatselijke  bladen  te  plaatsen  advertentie.  In  spoedeischende 
gevallen  kan  deze  termijn  door  het  bestuur  tot  2  dagen  ingekort 
worden. 

Art.  16.  Jaarlijks,  in  de  maand  Mei,  wordt  eene  algemeene 
vergadering  gehouden  en  voorts  zoo  dikwijls  als  de  voorzitter 
dit  noodig  acht  of  10  leden  of  begunstigers  hem  dit  schriftelijk 
verzoeken. 

Art.  17.  Voorstellen  tot  wijziging  der  statuten  kunnen  uit¬ 
gaan  van  het  bestuur  of  van  minstens  12  leden  en  begunstigers. 

Deze  voorstellen  moeten  schriftelijk  ingediend  worden  bij  het 
bestuur,  hetwelk  ze  met  prae-advies  minstens  14  dagen  vóór 
eene  daartoe  te  beleggen  algemeene  vergadering  ter  kennis  van 
de  leden  en  begunstigers  brengt. 

Tot  wijziging  der  statuten  wordt  minstens  2/3  der  uitgebrachte 
geldige  stemmen  vereischt.  De  gewijzigde  statuten  treden  niet 
in  werking  alvorens  de  vereischte  Koninklijke  goedkeuring  daarop 
verkregen  is. 

Art.  18.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  binnen  den  in  art.  2 
genoemden  termijn  kan  slechts  besloten  worden  op  eene  daartoe 
expresselijk  door  het  bestuur  belegde  algemeene  vergadering 
van  leden  en  donateurs,  op  welke  vergadering  ten  minste  2/3 
hunner  tegenwoordig  moet  zijn  en  verder  met  toestemming  van 
ten  minste  3/4  der  aanwezigen. 

Is  op  die  vergadering  minstens  2/s  der  leden  en  begunstigers 
niet  tegenwoordig,  dan  wordt  de  beslissing  uitgesteld  tot  eene 
volgende  vergadering,  die  binnen  10  dagen  door  het  bestuur 
moet  worden  belegd. 

Op  deze  tweede  vergadering  wordt  eene  meerderheid  van 
minstens  7/8  der  aanwezige  stemmen  vereischt  om  tot  ontbin¬ 
ding  te  kunnen  overgaan. 

Behoudens  bepalingen  door  erflaters  of  schenkers  gemaakt, 
zullen  bij  ontbinding  der  vereeniging  alle  bezittingen  der  ver¬ 
eeniging  in  eigendom  overgaan  aan  de  gemeente  Deventer,  alles 
met  inachtneming  van  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

De  vereffening  geschiedt  door  het  bestuur  of  bij  ontstentenis 
van  het  bestuur  door  eene  commissie  van  3  leden  en  begun¬ 
stigers  door  en  op  de  vergadering  te  benoemen,  waarin  tot 
ontbinding  besloten  werd. 
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Art.  19.  Een  door  de  algemeene  vergadering  van  leden  en 
begunstigers  vast  te  stellen  huishoudelijk  reglement  regelt  alles, 
waarin  deze  statuten  niet  voorzien. 

De  bepalingen  van  het  huishoudelijk  reglement  mogen  niet 
in  strijd  zijn  met  deze  statuten. 

(Volgen  de  ondertekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  d.d.  9  Aug.  1913  n°.  40. 

Mij  bekend, 

Be  Minister  van  Justitie  a.  i., 
Namens  den  Minister 
De  Secretaris-Generaal. 

J.  Gelinde  van  Blom, 
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Bijvoegsel  tol  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  2  October  1913,  n°.  230. 


N“.  1342. 


YEREENIGrlNG- :  Afdeeling  Gorinchem  van  den  Nederland- 
schen  Protestantenbond,  te  Gorinchem. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  genaamd:  Afdeeling  Gorinchem 
van  den  Nederlandschen  Protestantenbond,  en  is  gevestigd  te 
Gorinchem. 

Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  en  3  maanden, 
aanvangende  op  1  Juli  1913  en  eindigende  30  September  1942. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  bevordering  van  de 
vrije  ontwikkeling  van  het  godsdienstig  leven. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  houden  van  godsdienstoefeningen ; 

b.  het  geven  van  godsdienstonderwijs; 

c.  het  doen  houden  van  voordrachten  en  lezingen  op  gods¬ 
dienstig  gebied; 

d.  het  stichten  en  ondersteunen  van  Zondagsscholen,  biblio¬ 
theken,  leesgezelschappen,  zangverenigingen  of  instellingen 
van  anderen  aard,  die  tot  dit  doel  bevorderlijk  zijn; 

e.  andere  wettige  middelen,  die  aan  het  doel  bevorderlijk 
kunnen  zijn. 

Art.  4.  Leden  der  vereeniging  zijn  mannen  en  vrouwen,  die 
den  leeftijd  van  18  jaren  bereikt  hebben  en  zich  als  lid  bij  het 
bestuur  aan  melden. 

De  leden  betalen  eene  jaarlijksche  contributie,  welke  echter 
niet  minder  dan  f  0,50  mag  bedragen. 

Het  lidmaatschap  houdt  op  door  opzegging  door  het  lid  of 
door  niet  betalen  der  contributie. 

Art.  5.  Het  dienstjaar  der  vereeniging  loopt  van  1  October 
tot  30  September. 

Art.  6.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden,  uit  en  door  de 
gewone  leden  gekozen  voor  den  tijd  van  2  jaren. 

De  bestuursleden  verdeelen  onderling  hunne  werkzaamheden. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
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rechten,  behalve  wanneer  door  de  ledenvergadering  andere 
vertegenwoordigers  worden  aangewezen. 

Art.  7.  Elk  lid  is  stemgerechtigd. 

Bij  huishoudelijk  reglement  worden  bepalingen  vastgesteld 
over  het  houden  van  vergaderingen  en  de  wijze  van  stemmen. 
Dit  reglement  mag  geene  bepalingen  bevatten  in  strijd  met 
deze  statuten. 

Art.  8.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  komt  het,  na  aftrek 
van  alle  schulden,  overblijvende  saldo  aan  den  Nederlandschen 
Protestantenbond. 


( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  9  Augustus  1918  n°.  40. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal , 

J.  Gelinde  van  Blom,  1°.  S.-G-. 
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Bijvoegsel  tot  de  N aderlandsche  Staatscourant  van 
Zaterdag  4  October  1913,  n°.  232. 


N#.  1343. 


VEREENIGING :  Dames-Gymnastiekvereeniging  „Willen 
Is  Kunnen”  (W.  I.  K.),  te  Heerenveen. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  genaamd:  Dames-Gymnastiek¬ 
vereeniging  „Willen  Is  Kunnen”  (W.  I.  K.). 

Art.  2.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Heerenveen  (gemeente 
Schoterland). 

Art.  3.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaar,  aanvangende  den  dag  der  oprichting,  1  Januari  1906. 

Art.  4.  De  vereeniging  heeft  ten  doel  de  bevordering  van 
den  welstand  van  het  lichaam  en  het  opwekken  van  belang¬ 
stelling  in  de  gymnastiek. 

Art.  5.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  het 
houden  van  lichaamsoefeningen,  door  het  geven  van  en  het 
deelnemen  aan  uitvoeringen,  door  het  uitschrijven  van  en  het 
deelnemen  aan  wedstrijden,  door  het  houden  van  en  het  deel¬ 
nemen  aan  vergaderingen. 

Art.  6.  De  vereeniging  bestaat  uit  werkende  leden,  onder¬ 
steunende  leden  en  eereleden. 

Als  werkend  lid  kan  worden  aangenomen  ieder  die  het  recht 
wenscht  te  krijgen  aan  de  oefeningen  der  vereeniging  deel  te 
nemen.  Als  ondersteunend  lid  kan  worden  aangenomen  ieder 
die  den  wensch  te  kennen  geeft  de  vereeniging  met  eene  jaar- 
lijksche  bijdrage  te  steunen.  Eereleden  zijn  zij  die  om  hunne 
buitengewone  verdiensten  jegens  de  vereeniging,  op  voordracht 
van  het  bestuur,  in  eene  vergadering  met  minstens  2/3  der  uit¬ 
gebrachte  stemmen  daartoe  zijn  benoemd. 

Art.  7.  Zij  die  werkend  lid  wenschen  te  worden,  moeten 
zich  door  het  bestuur  of  door  een  lid  der  vereeniging  laten 
voorstellen.  Zij  moeten  minstens  tweemaal  worden  geïntrodu¬ 
ceerd,  waarna  door  de  werkende  leden  over  de  toelating  wordt 
beslist.  Zij  die  ondersteunend  lid  wenschen  te  worden,  moeten 
zich  tot  het  bestuur  wenden,  dat  over  hunne  toelating  beslist. 
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Het  lidmaatschap  der  vereeniging  gaat  verloren  : 

a.  door  overlijden; 

b.  door  schriftelijke  opzegging  aan  de  secretaresse  ééne  maand 
vóór  het  einde  van  het  vereenigingsjaar ; 

c.  indien  de  ledenvergadering  met  3/4  der  uitgebrachte  stem¬ 
men  besluit  het  lidmaatschap  aan  een  lid  te  ontnemen. 

Art.  S.  De  werkende  leden  zijn  bevoegd  ter  ledenvergadering 
te  verschijnen  en  aldaar  hunne  stem  uit  te  brengen. 

Art.  9.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  de 
contributies  der  werkende  leden,  de  bijdragen  der  ondersteunende 
leden,  giften,  erfstellingen,  legaten  en-  toevallige  baten. 

Art.  10.  Het  bestuur  wordt  uit  en  door  de  werkende  leden 
gekozen. 

Art.  11.  Alles  wat  betreft  het  houden  der  ledenvergaderingen, 
het  beheer  der  geldmiddelen,  de  samenstelling  van  het  bestuur 
en  de  werkzaamheden  van  ieder  bestuurslid,  de  verkiezing  en 
aftreding  der  bestuursleden  wordt  bij  huishoudelijk  reglement 
geregeld.  Dit  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepaling 
bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  12.  Tot  wijziging  van  deze  statuten  kan  door  de  leden¬ 
vergadering  worden  besloten  met  eene  meerderheid  van  ten 
minste  2/3  der  uitgebrachte  stemmen,  behoudens  de  nadere 
Koninklijke  goedkeuring. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  9  Aug.  1918  n°.  40. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal , 

J.  Gekende  van  Blom,  1°.  S.-G-. 
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Bij  voegsel  lot  de  N  ederlandsche  Staatscourant  van 
Zaterdag  4  October  1913,  n°.  232. 


N#.  1344. 


VEREENIGING :  Christelijke  Muziek vereeniging  „Athalia”, 
te  Leiden. 


Naam. 

Art.  1.  De  naam  der  vereeniging  is:  Christelijke  Muziek- 
vereeniging  „Athalia”. 

Plaats  van  vestiging. 

Art.  2.  De  Christelijke  Muziek  vereeniging  „Athalia”  is  ge¬ 
vestigd  te  Leiden. 

Duur. 

Art.  3.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaren  en  11  maanden,  aan  vangende  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  2  April  1913. 


Doel. 

Art.  4.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  het  beoefenen  der 
muziek  en  het  bevorderen  der  onderlinge  vriendschap. 

Middelen. 

Art.  5.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  het  geven  van 
uitvoeringen,  zoowel  gratis  als  tegen  entrée,  hetzij  voor  eigen 
rekening  of  op  uitnoodiging  van  bijzondere  personen  of  com- 
missiën  en  voorts  door  andere  wettige  middelen,  die  aan  het 
doel  bevorderlijk  kunnen  zijn. 

Leden. 

Art.  6.  De  vereeniging  bestaat  uit:  werkende  leden,  die  den 
Bijbel  als  Gods  Woord  aanvaarden  en  belijden,  donateurs, 
kunstlievende  leden,  eereleden  en  leerling-leden : 

a.  als  werkende  leden  worden  aangenomen  zij  die  instem¬ 
men  met  de  1ste  en  2de  alinea  van  dit  artikel;  den  leeftijd 
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van  16  jaar  hebben  bereikt  en  door  den  directeur  in  overleg 
met  het  bestuur  muzikaal  geschikt  worden  geacht.  Zij ,  die 
werkend  lid  wenschen  te  worden,  melden  zich  daartoe  met 
opgaaf  van  naam,  voornamen,  beroep  of  qualiteit  en  woon¬ 
plaats  aan,  bij  een  der  bestuursleden.  Wanneer  er  door  het 
bestuur  geene  bezwaren  zijn  tegen  den  candidaat,  dan  wordt 
de  candidaat  bij  de  eerstkomende  repetitie  geballoteerd,  waar¬ 
over  door  de  werkende  leden  bij  meerderheid  van  stemmen 
wordt  beslist; 

b.  donateurs  zijn  zij,  die  zich  bereid  verklaren  de  vereeniging 
te  steunen  door  eene  jaarlijksche  bijdrage  van  ten  minste  f  2,50 
per  jaar; 

c.  kunstlievende  leden  zijn  zij  die  de  vereeniging  steunen 
door  eene  jaarlijksche  contributie  van  ten  minste  f  1 ; 

d.  tot  eereleden  kunnen  door  de  werkende  leden  op  voorstel 
van  het  bestuur  worden  benoemd  zij  die  zich  bijzonder  ver¬ 
dienstelijk  jegens  de  vereeniging  hebben  gemaakt  en  niet  in¬ 
geschreven  staan  als  werkend  lid; 

e.  leerling-leden  zijn  zij  die  nog  niet  den  leeftijd  hebben 
bereikt  om  als  werkend  lid  te  worden  aangenomen; 

f.  men  verliest  het  werkend-lidmaatschap  der  vereeniging 
door  overlijden,  door  opzegging  en  door  royement,  krachtens 
besluit  der  welkende  leden,  genomen  met  volstrekte  meerder¬ 
heid  der  uitgebrachte  stemmen. 

Geldmiddelen. 

Art.  7.-  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  contri- 
butiën  der  leden,  donateurs,  kunstlievende  leden,  uitvoeringen, 
erfstellingen,  legaten  en  schenkingen  en  toevallige  baten; 

Ieder  lid  betaalt  eene  contributie  van  ten  minste  f  0,15  per 
week,  te  regelen  bij  huishoudelijk  reglement. 

Ieder  werkend  lid  verbindt  zich  voor  3  maanden  vooruitbe¬ 
taling  der  contributie  en  bij  uittreding  ook  3  maanden  vooraf 
te  waarschuwen  behoudens  wettige  redenen,  door  het  bestuur 
te  beslissen. 

Het  bestuur. 

Art.  8.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  uit  en  door  de 
werkende  leden  te  kiezen. 

De  wijze  van  verkiezing  en  aftreding  wordt  bij  huishoudelijk 
reglement  geregeld. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten. 

Het  bestuur  regelt  in  overleg  met  de  werkende  leden  de  aan¬ 
stelling,  het  salaris  en  het  ontslag  van  den  directeur. 
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Huishoudelijk  reglement. 

Art.  9.  Een  huishoudelijk  reglement  bepaalt  de  wijze  van 
aftreden  van  de  leden  van  het  bestuur  en  regelt  de  werkzaam¬ 
heden  van  ieder  bestuurslid.  Het  mag  geene  bepalingen  bevatten, 
die  strijdig  zijn  met  de  bepalingen  van  deze  statuten. 

Wijziging. 

Art.  10.  Tot  wijziging  van  deze  statuten  kan  worden  be¬ 
sloten  met  eene  meerderheid  van  ten  minste  2/3  van  het  geldig 
uitgebrachte  aantal  stemmen,  behoudens  de  nadere  Koninklijke 
goedkeuring  ingevolge  de  wet. 

Ontbinding. 

Art.  11.  De  vereeniging  kan  te  allen  tijde  worden  ontbonden, 
indien  daartoe  besloten  wordt  met  2/3  der  geldig  uitgebrachte 
stemmen  in  eene  vergadering  waarin  ten  minste  3/4  van  het 
aantal  tegenwoordig  zijnde  werkende  leden.  In  geval  van  ont¬ 
binding  worden  van  hare  bezittingen  behoudens  inachtneming 
van  de  voorschriften  van  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek  de  baten 
geschonken  aan  eene  Christelijke  liefdadige  instelling,  een  en 
ander  te  bepalen  door  de  werkende  leden  bij  meerderheid  van 
stemmen. 


( Volgen  de  onder teekening en.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  9  Aug.  1913  n°.  40. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i. , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal^ 

J.  Gelinde  van  Blom,  1°.  S.-G. 
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Bijvoegsel  tot  cle  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Zaterdag  4  October  1913,  n°.  232. 


N°.  1345. 


VEPiEENIGING :  Utrechtsclie  Steenhouwerspatroons- 
vereeniging,  te  Utrecht. 

Naam  en  doel. 

Art.  1.  Deze  vereeniging,  genaamd  Utrechtsche  Steenhouwers- 
patroons  vereeniging,  gevestigd  te  Utrecht,  heeft  ten  doel:  het 
bevorderen  der  vakbelangen  harer  leden  door  onderlinge  samen¬ 
werking. 

Middelen. 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  bevorderen  der  goede  verstandhouding  harer  leden 
onderling; 

b.  het  onderling  verstrekken  van  mededeelingen  en  inlich¬ 
tingen  in  zaken  het  vak  betreffende ; 

c.  het  bevorderen  van  eene  goede  verstandhouding  tusschen 
patroons  en  werklieden ; 

d.  het  bevorderen  van  degelijke  vakopleiding  van  jeugdige 
werklieden ; 

e.  het  houden  van  geregelde  bijeenkomsten  ter  bespreking 
van  bovengenoemde  belangen. 

Van  de  leden. 

Art.  8.  Tot  leden  der  vereeniging  kunnen  worden  toegelaten  : 

a.  steenhouwerspatroons  in  Utrecht  woonachtig,  mits  zij 
minstens  één  jaar  als  zoodanig  gevestigd  zijn; 

b.  meerdere  deelgenooten  in  dezelfde  zaak  werkzaam ; 

c.  zoons  van  steenhouwerspatroons,  mits  zij  in  de  zaak 
werkzaam  zijn. 

Art.  4.  Hij,  die  lid  wenscht  te  worden  doet  hiervan  schrif¬ 
telijk  aanvraag  bij  het  bestuur.  Op  de  eerstvolgende  vergadering 
na  de  ingekomen  aanvraag  wordt  door  ballotage  over  zijne  toe¬ 
lating  beslist. 

Art.  5.  De  contributie  voor  het  lidmaatschap  bedraagt  f  4 
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per  jaar.  Leden  genoemd  onder  b  en  c  van  art.  3  betalen  de 
helft  dezer  contributie. 

Indien  te  eeniger  tijd  de  middelen  ontoereikend  zijn  om  de 
noodige  uitgaven  of  kosten  te  dekken,  dan  heeft  het  bestuur 
het  recht  met  goedkeuring  der  meerderheid  van  het  aantal  der 
aanwezige,  tot  dit  doel  bijeengeroepen  leden,  den  leden  eene 
bijzondere  bijdrage  op  te  leggen. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  vervalt: 

a.  door  schriftelijke  opzegging; 

b.  door  vervallenverklaring  bij  gebleken  niet-naleving  der 
wetten  van  de  vereeniging. 

Op  de  vergadering,  waarin  bedoelde  vervallenverklaring  wordt 
uitgesproken  moet  minstens  3/4  der  leden  tegenwoordig  zijn. 

Art.  7.  Een  lid,  ééne  maand  ten  achter  zijnde  in  de  betaling 
zijner  contributie,  kan  tijdelijk  of  definitief  van  zijn  lidmaat¬ 
schap  vervallen  worden  verklaard. 

Van  het  bestuur. 

Art.  8.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  minstens 
3  leden,  door  en  uit  de  leden  te  kiezen.  De  wijze  hunner  be¬ 
noeming,  de  verdeeling  hunner  functiën,  hunne  titels,  rechten 
en  verplichtingen  worden  bij  reglement  geregeld. 

Art.  9.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten. 

Van  de  vergaderingen. 

Art.  10.  De  vergaderingen  worden  onderscheiden  in  gewone 
en  buitengewone  vergaderingen.  Op  eene  daartoe  strekkende 
aanvrage  van  ten  minste  3  leden  of  op  last  van  den  voorzitter 
is  het  bestuur  verplicht  eene  spoedeischende  vergadering  te 
beleggen.  In  de  oproeping  aan  de  leden  worden  de  te  behan¬ 
delen  onderwerpen  vermeld. 

Art.  11.  Alle  stemmingen  geschieden  bij  meerderheid  van 
stemmen,  tenzij  in  deze  statuten  of  in  het  reglement  anders  is 
bepaald. 

Wijzigingen. 

Art.  12.  De  statuten  kunnen  alleen  gewijzigd  worden  bij 
besluit  eener  gewone  of  buitengewone  vergadering  met  minstens 
3/4  der  leden. 

De  wijzigingen  treden  niet  in  werking  vóór  zij  de  Koninklijke 
goedkeuring  hebben  gekregen. 

Ontbinding. 

Art.  13.  Ingeval  tot  ontbinding  mocht  worden  besloten,  heeft 
eene  voor  dit  doel  uitsluitend  belegde  ledenvergadering  plaats. 
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In  deze  vergadering  zal  worden  beslist,  hoe  met  de  bezittingen 
der  vereeniging  zal  worden  gehandeld,  met  inachtneming  van 
het  bepaalde  bij  art.  1702  van  het  B.  W. 

Duur. 

Art.  14.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren  en  11  maanden,  aangevangen  met  den  dag  der  op¬ 
richting,  26  Juni  1913.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Juni 
tot  1  Juni. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  15.  In  een  reglement  worden  de  huishoudelijke  bepa¬ 
lingen  geregeld;  dit  reglement  mag  echter  geene  bepalingen 
behelzen,  strijdig  met  deze  statuten. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  9  Augustus  1913  n°.  40. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i. , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal, 

J.  Gelinde  van  Blom,  1°.  S.-G. 


Bij  voegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Zaterdag  4  October  1913,  n°.  232. 
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VEREEN1GING:  Bond  van  Werkgevers  in  de  Verwarmings- 
Industrie,  te  Amsterdam. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Bond  van 
Werkgevers  in  de  Verwarmings-Industrie,  en  is  gevestigd  te 
Amsterdam. 

Zij  heeft  ten  doel  de  belangen  van  de  werkgevers  in  de  ver- 
warmingsindustrie  in  Nederland  uitsluitend  met  betrekking 
tot  de  regeling  van  arbeidsaangelegenheden  te  behartigen. 

Art.  2.  De  bond  tracht  dit  doel  te  bereiken: 

a.  door  het  houden  van  bijeenkomsten  der  leden: 

b.  door  het  vaststellen  van  voor  alle  leden  geldende  voor¬ 
schriften  ; 

c.  door  andere  wettige  middelen,  die  aan  het  doel  bevor¬ 
derlijk  zijn. 

Art.  3.  De  bond  wordt  aangegaan  voor  den  duur  van  29  jaren. 
ingegaan  1  November  1912. 

Art.  4.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  die  door  en  uit  de 
leden  worden  gekozen.  De  voorzitter  wordt  door  de  ledenver¬ 
gadering  aangewezen,  de  overige  bestuursfunctiën  verdeelen  de 
bestuursleden  onderling. 

Vennootschappen  kunnen  niet  deel  van  het  bestuur  uit¬ 
maken;  hare  vertegenwoordigers  zijn  verkiesbaar. 

Na  2  jaren,  voor  het  eerst  in  i914,  treden  2  bestuursleden 
af,  daarna  in  1916  3  bestuursleden  en  zoo  vervolgens  om  de  2 
jaren  2  en  3.  De  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  5.  Alle  werkgevers  in  de  verwarmingsindustrie  in  Neder¬ 
land,  zoowel  vennootschappen  als  particuliere  personen,  kunnen 
lid  van  den  bond  zijn.  Over  de  aanneming  van  een  nieuw  lid 
beslist  de  algemeene  ledenvergadering  met  meerderheid  van 
stemmen. 

Leden,  die  voor  het  lidmaatschap  wenschen  te  bedanken, 
moeten  dit  schriftelijk  doen  door  kennisgeving  aan  den  secretaris. 
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Terstond  na  zoodanige  kennisgeving  houdt  het  lidmaatschap 
op;  het  uittredend  lid  is  verplicht  nog  gedurende  1  jaarna  het 
uittreden  zich  te -houden  aan  de  arbeidsbepalingen,  die  dooi¬ 
den  bond  zijn  vastgesteld,  op  het  tijdstip,  waarop  de  uittreding 
plaats  vindt  en  aan  de  bepalingen,  die  in  het  huishoudelijk 
reglement  op  uitgetreden  leden  toepasselijk  zijn  verklaard,  voor 
zooverre  deze  gedurende  dien  tijd  door  den  bond  blijven  gehand¬ 
haafd;  zulks  op  verbeurte  eener  boete  van  f  1000  voor  iedere 
overtreding. 

Onder  bovenbedoelde  bepalingen  is  echter  niet  begrepen  het 
besluit  der  ledenvergadering,  dat  onmiddellijk  voor  het  bedanken 
werd  aangenomen,  indien  uit  de  schriftelijke  kennisgeving  blijkt, 
dat  dit  besluit  tot  uittreding  aanleiding  heeft  gegeven. 

Bij  liquidatie  der  zaken  of  faillissement  van  een  lid  of  bij 
overlijden  houdt  het  lidmaatschap  zonder  opzegging  terstond 
op.  De  contributie  over  het  loopende  jaar  blijft  verschuldigd. 

Art.  6.  Een  lid  kan  van  het  lidmaatschap  vervallen  worden 
verklaard  door  het  besluit  eener  algemeene  ledenvergadering, 
alwaar  3/4  der  leden  aanwezig  of  vertegenwoordigd  zijn  met 
eene  meerderheid  van  3/4  der  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  7.  Donateurs  van  den  bond  zijn  zij  die  eene  jaarlijksche 
bijdrage  aan  den  bond  betalen.  Het  bestuur  kan  aan  donateurs, 
of  indien  het  vennootschappen  geldt,  aan  hunne  vertegenwoor¬ 
digers  toegang  tot  de  ledenvergadering  geven  en  hun  verzoeken 
eene  adviseerende  stem  uit  te  brengen. 

Voor  de  aanneming  van  een  donateur  wordt  de  meerderheid 
van  stemmen  eener  ledenvergadering  vereischt. 

Art.  8.  Bij  huishoudelijk  reglement  wordt  bepaald,  welke 
contributiën  en  andere  flnancieele  bijdrage  door  de  leden  en 
donateurs  verschuldigd  zijn. 

Art.  9.  Alle  leden  zijn  verplicht,  de  in  de  vergaderingen  ge¬ 
nomen  besluiten  stipt  op  te  volgen,  en  verplichten  zich  door 
onderteekening  der  statuten  de  boeten,  overeenkomstig  de 
bepalingen  van  het  huishoudelijk  reglement  vastgesteld,  in  de 
kas  van  den  bond  te  storten. 

Art.  10.  De  door  den  bond  vastgestelde  bepalingen  betreffende 
het  arbeidscontract  zijn  van  toepassing  op  alle  werklieden  die 
bij  de  leden  van  den  bond  in  de  verwarmingsafdeeling  werk¬ 
zaam  zijn;  wijziging  daarvan  kan  alleen  geschieden  met  voor 
kennis  en  goedkeuring  van  het  bestuur;  in  geval  van  verschil 
van  meening  is  er  beroep  op  de  algemeene  ledenvergadering. 

Art.  11.  De  leden  verbinden  zich  nimmer  directe  onderhan- 
delingen  te  voeren  met  werkliedenorganisaties  in  de  verwar- 
mingsindustrie  op  straffe  van  boete,  als  in  art.  9  bedoeld; 
insgelijks  verbinden  zij  zich  of  straffe  van  boete  als  voren, 
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zonder  voorkennis  en  goedvinden  van  het  bestuur  geen  ondei- 
handelingen  te  voeren  met  hun  eigen  werklieden  in  de  ver- 
warmingsindustrie  omtrent  collectieve  eischen  dier  werklieden, 
die  betrekking  hebben  op  bepalingen,  die  in  het  voor  de  leden 
geldend  arbeidscontract  zijn  geregeld. 

In  geval  van  verschil  van  meening  met  het  bestuur  is  er 
beroep  op  de  algemeene  ledenvergadering. 

De  leden  die  brieven  ontvangen  van  werkliedenorganisaties 
in  de  verwarmingsindustrie  zijn  verplicht  die  terstond  aan  den 
secretaris  te  doen  toekomen. 

Art,  12.  Het  bestuur  heeft  het  recht  te  onderzoeken,  of  de 
bepalingen  dezer  statuten  door  de  leden  behoorlijk  worden 
nageleefd ;  de  leden  verbinden  zich  op  boete,  als  in  art.  9  be¬ 
doeld,  om  de  leden  van  het  bestuur  alle  gewenschte  inlichtingen 
te  verschaffen. 

Art.  18.  De  vergaderingen  worden  naar  omstandigheden 
zooveel  mogelijk  op  regelmatige  tijden  belegd  en  kunnen  op 
schriftelijk  gemotiveerd  verzoek  der  leden,  aan  het  bestuur 
gedaan,  worden  uitgeschreven. 

Het  bestuur  zal  verplicht  zijn  eene  vergadering  te  doen  plaats 
hebben  binnen  14  dagen  nadat  4  leden  een  schriftelijk  verzoek 
daartoe  hebben  ingezonden. 

De  wijze  en  de  termijnen  van  oproeping  worden  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement  bepaald. 

Art.  14.  Vennootschappen  worden  ter  vergadering  vertegen¬ 
woordigd  door  een  harer  firmanten  of  bestuurders. 

Ieder  lid  kan  zich  door  een  gemachtigde  doen  vertegenwoor¬ 
digen  op  voorwaarde,  dat  van  de  volmacht  schriftelijk  blijke  en 
de  gemachtigde  lid  van  den  bond  zij. 

Een  lid  kan  slechts  voor  een  zijner  medeleden  als  gemach¬ 
tigde  optreden. 

Art.  15.  Omtrent  alle  onderwerpen  die  bij  deze  statuten  niet 
zijn  geregeld,  zal  een  huishoudelijk  reglement  bepalingen  kunnen 
vaststellen. 

De  bepalingen  van  het  huishoudelijk  reglement  mogen  niet 
in  strijd  zijn  met  deze  statuten. 

Art.  16.  Alle  besluiten,  voor  zooverre  daarvoor  bij  deze 
statuten  geene  andere  meerderheid  is  bepaald,  worden  genomen 
met  meerderheid  van  stemmen. 

Voor  de  vaststelling  van  het  huishoudelijk  reglement,  het 
aanbrengen  van  wijzigingen,  hetzij  in  deze  statuten,  hetzij  in 
het  huishoudelijk  reglement  is  een  besluit  van  eene  ledenver¬ 
gadering,  genomen  met  eene  meerderheid  van  ten  minste  3/4  der 
uitgebrachte,  stemmen  vereischt. 

Het  besluit  tot  ontbinding  van  tien  bond  tusschentijds  kan 
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alleen  worden  genomen  in  eene  bepaald  voor  dat  doel  bijeen¬ 
geroepen  vergadering,  waarin  minstens  3/4  der  leden  aanwezig 
of  vertegenwoordigd  zijn,  met  eene  meerderheid  van  ^deruit- 
gebrachte  stemmen.  Indien  echter  op  eene  voor  dat  doel  bijeen¬ 
geroepen  vergadering  3/4  der  leden  niet  aanwezig  zijn,  zal 
minstens  8  en  hoogstens  14  dagen  later  eene  tweede  vergadering 
worden  gehouden,  eveneens  bepaald  voor  dat  doel  belegd,  waarin 
met  eene  meerderheid  van  3/4  der  uitgebrachte  stemmen  tot 
ontbinding  tusschentijds  kan  worden  besloten,  onafhankelijk 
van  het  aantal  ter  vergadering  aanwezige  of  vertegenwoordigde 
leden. 

Art.  17.  De  bond  wordt  in  rechte  vertegenwoordigd  door 
8  bestuursleden. 

Art.  18.  Het  vereenigingsjaar  valt  samen  met  het  kalenderjaar. 

Art.  19.  In  geval  van  ontbinding  van  den  bond  wordt  het  na 
aftrek  van  alle  schulden  en  onkosten  overblijvend  batig  saldo 
verdeeld  tusschen  degenen,  die  tijdens  de  ontbinding  lid  waren, 
in  verhouding  tot  het  bedrag  der  contributies,  door  ieder  gedu¬ 
rende  zijn  lidmaatschap  aan  den  bond  betaald. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  9  Aug.  1918  n°.  40. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  A, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal, 

J.  Gelinde  van  Blom,  P.S.-G . 


* 
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Zaterdag  4  October  1913,  n°.  232. 
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VEREENIGING: 

Westerbork. 


Stierhouderij  , ,  Westerbork ",  te 


Naam,  doel  en  duur. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Stier¬ 
houderij  , , Westerbork",  is  gevestigd  te  Westerbork,  en  wordt 
aangegaan  voor  den  tijd  van  6  jaar,  aanvang  nem&nde  op  den 
dag  liarer  oprichting,  zijnde  14  Juni  1913. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is:  verbetering  van  den 
veestapel  door  het  houden  en  aanschaffen  van  voor  de  streek 
passende  dekstieren  van  het  zwartbont  Hollandsch  veeslag, 
zooveel  mogelijk  afkomstig  van  koeien  met  gecontroleerde 
melk-  en  boteropbrengsten.  De  stieren  worden  zoo  lang  moge¬ 
lijk  aangehouden. 

Lidmaatschap. 

Art.  3.  Ieder  veehouder,  wonende  te  Westerbork  en  om¬ 
streken,  kan  zich  voor  liet  lidmaatschap  bij  het  bestuur  aan¬ 
melden,  onder  opgave  van  liet  aantal  dieren,  dat  door  den 
vereen igingsstier  gedekt  moet  worden. 

De  ledenvergadering  beslist  over  de  al  of  niet  toelating.  Bij 
toelating  worden  de  te  dekken  dieren  ingeschreven  op  eene 
daarvoor  bestemde  lijst. 

Art.  4.  Ieder  nieuw  toegetreden  lid  moet  een  ledenregister, 
inhoudende  de  statuten  der  vereeniging,  teekenen  en  per  in¬ 
geschreven  dier  een  entrée-geld  betalen,  wTaarvan  het  bedrag 
jaarlijks  in  de  eerste  ledenvergadering  wordt  vastgesteld. 

Op  dezelfde  wijze  wordt  het  bedrag  vastgesteld  van  de 
contributie  (omslag),  welke  de  leden  ieder  jaair  per  inge¬ 
schreven  dier  moeten  betalen. 
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Art.  5.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

a.  door  vrijwillige  uittreding. 

De  opzegging  van  het  lidmaatschap  behoort  schriftelijk  te 
geschieden  3  maanden  vóór  het  einde  van  het  dienstjaar,  het¬ 
welk  loopt  van  1  Mei  tot  30  April ; 

b.  door  overlijden,  tenzij  het  bedrijf  door  de  weduwe  of  de 
kinderen  wordt  voortgezet ; 

c.  door  ontzetting  uit  het  lidmaatschap,  waarvoor  eene 
meerderheid  van  ten  minste  2/3  der  uitgebrachte  stemmen 
wordt  vereischt. 

Een  en  ander  wordt  zoo  noodig  nader  bij  huishoudelijk 
reglement  of  afzonderlijk  besluit  der  ledenvergadering  ge¬ 
regeld. 

Art.  6.  De  leden  der  vereeniging  zijn  verplicht  de  inge¬ 
schreven  dieren  en  zoo  mogelijk  de  afstammelingen  daarvan 
te  laten  dekken  door  een  stier  der  vereeniging.  Koeien  welke 
ontijdig  verworpen  hebben  aan  besmettelijk  verwerpen,  mogen 
binnen  3  maanden  na  dat  verwerpen  niet  tot  den  vereenigins- 
stier  worden  toegelaten. 

Ten  minste  eenmaal  in  het  jaar  wordt  eene  keuring  ge¬ 
houden  van  de  afstammelingen  van  den  stier  der  vereeniging. 

Indien  de  geldmiddelen  het  toelaten  kunnen  alsdan  premiën 
worden  toegekend. 

De  deelname  aan  deze  keuringen,  die  nader  door  het  be¬ 
stuur  der  vereeniging  worden  geregeld,  is  verplichtend. 

Bestuur. 

Art.  7.  Door  de  ledenvergadering  wordt  uit  de  leden  een 
bestuur  gekozen,  bestaande  uit  ten  minste  3  personen. 

Het  bestuur  verdeelt  onderling  de  functies  van  voorzitter, 
secretaris  en  penningmeester  of  secretaris-penningmeester. 

De  voorzitter  opent,  leidt  en  sluit  de  vergaderingen,  zorgt 
voor  de  uitvoering  der  genomen  besluiten  en  regelt  al  de 
werkzaamheden  die  niet  aan  een  ander  zijn  opgedragen. 

Ledenvergadering. 

Art.  8.  Ledenvergaderingen  worden  bijeengeroepen  zoo 
dikwijls  het  bestuur  of  ten  minste  1/5  der  leden  zulks  noodig 
acht. 

In  de  eerste  ledenvergadering  van  elk  dienstjaar  (tenzij 
deze  vóór  1  Juni  plaats  heeft)  wordt  verslag  uitgebracht 
over  de  werkzaamheden  in  het  afgeloopen  dienstjaar,  doet 
de  penningmeester  rekening  en  verantwoording  van  zijn 
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geldelijk  beheer  over  liet  afgeloopen  jaar  en  wordt  uitvoering 
gegeven  aan  het  bepaalde  bij  art.  4  der  statuten. 

Art.  9.  Op  de  ledenvergaderingen  heeft  een  lid  met  1 — 5 
ingeschreven  koeien  1  stem,  een  lid  met  6  of  meet*  inge¬ 
schreven  koeien  2  stemmen. 

Bij  stemming  beslist  de  meerderheid  der  uitgebrachte 
stemmen,  tenzij  in  de  statuten  anders  is  bepaald.  Bij  staking 
van  stemmen  over  zaken  wordt  een  voorstel  geacht  te  zijn 
verworpen ;  over  personen  beslist  alsdan  het  lot. 

Geldmiddelen. 

Art.  10.  De  voor  de  bereiking  van  liet  doel  der  vereeni- 
ging  benoodigde  geldmiddelen  worden  gevonden  uit: 

a.  entrée-gelden ; 

b.  contributie  per  ingeschreven  dier; 

c.  subsidiën ; 

d.  een  aandeel  van  behaalde  premiën ; 

e.  toevallige  baten. 

Het  aankoopen  en  houden  van  dekstieren. 

Art.  11.  Het  aantal  door  de  vereeniging  te  houden  dek¬ 
stieren  hangt  af  van  het  getal  ingeschreven  vrouwelijke 
runderen,  de  streek  waar  de  vereeniging  gevestigd  is  en  de 
verdeeling  van  den  dektijd  over  het  jaar.  Zooveel  mogelijk 
moet  op  iedere  125  ingeschreven  dieren  één  stier  gehouden 
worden. 

Art.  12.  Het  aankoopen  van  de  stieren  geschiedt  door  eene 
commissie,  telkenmale  door  de  ledenvergadering  aan  te  wijzen. 

Art.  13.  De  aangekochte  stieren  blijven  zooveel  mogelijk 
het  eigendom  der  vereeniging ;  zij  worden  ter  verpleging  ge¬ 
geven  aan  leden  der  vereeniging  (stierhouders),  onder  voor¬ 
waarden  bij  instructie  vast  te  stellen. 

De  stierhouders  zijn  verplicht  een  dekregister  nauwkeurig 
bij  te  houden. 

Het  bestuur  is  belast  met  het  toezicht  op  een  en  ander. 

Art.  14.  Koeien  en  jongvee  van  niet-leden  worden  slechts 
tegen  betaling  van  verhoogd  dekgeld,  en  wanneer  naar  het 
oordeel  van  het  bestuur  der  vereeniging  alsdan  geen  over¬ 
matig  gebruik  van  den  stier  wordt  gemaakt,  toegelaten. 

Art.  15.  Ingeval  de  vereenigingsstier  aan  een  der  leden 
wordt  verkocht,  zoo  kan  zulks  alleen  geschieden  onder  voor¬ 
waarden,  nader  bij  contract  vast  te  stellen. 
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Slotbepalingen. 

Art.  16.  Zoo  noodig  worden  nader  bij  huishoudelijk  regle¬ 
ment,  door  de  ledenvergadering  vast  te  stellen,  alle  zaken 
geregeld  welke  bij  deze  statuten  niet  zijn  omschreven.  Het 
huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepalingen  bevatten  in 
strijd  met  deze  statuten. 

In  geval  van  geschil  omtrent  de  uitlegging  of  toepassing 
dezer  statuten  beslist  de  ledenvergadering. 

Art.  17.  Wijziging  dezer  statuten  of  opheffing  der  ver- 
eeniging  kan  slechts  plaats  hebben  in  eene  8  dagen  te  voren 
opzettelijk  daarvoor  samengeroepen  ledenvergadering  en  met 
eene  meerderheid  van  ten  minste  2/3  der  uitgebrachte 
stemmen,  behoudens  Koninklijke  goedkeuring. 

( Volgen  de  ondertcekeningen.J 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  9  Aug.  1913  n°.  40. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i. , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Gene  raai , 

J.  Gelende  van  Blom,  1°.  S.-G. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Zaterdag  4  October  1913,  n°.  232. 
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VEREENIGING :  Landbouw vereeniging  „Asperen”, 
te  Asperen. 

Naam,  zetel  en  doel. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  genaamd:  Landbouwvereeniging 
„Asperen”,  en  is  gevestigd  te  Asperen. 

Art.  2.  Zij  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van  29  jaar  en 
11  maanden,  aanvangende  1  Mei  1913. 

Art.  3.  Zij  stelt  zich  ten  doel  de  verbetering  van  het  land-' 
bouwbedrijf  hater  leden  in  den  meest  algemeenen  zin  van  het 
woord. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg 
en  wel  door: 

a.  het  houden  van  vergaderingen ; 

b.  het  ten  behoeve  en  voor  rekening  van  de  individueele 
leden  aan-  en  verkoopen  van  landbouwbenoodigdheden  en 
producten ; 

c  het  koopen  en  beproeven  van  landbouwwerktuigen; 

d.  andere  wettige  middelen  die  *  aan  het  doel  bevorderlijk 
kunnen  zijn. 

Lidmaatschap. 

Art.  5.  Tot  leden  der  vereeniging  kunnen  alleen  worden 
aangenomen  personen  die  voldoen  aan  de  volgende  eischen : 

a.  dat  zij  in  alle  opzichten  te  goeder  naam  en  faam 
bekend  zijn; 

b.  dat  zij  bekwaam  zijn  om  verbintenissen  aan  te  gaan; 

c.  dat  zij  niet  lid  zijn  van  eene  andere  gelijksoortige  ver¬ 
eeniging  ; 

d.  dat  zij  wettelijk  woonplaats  hebben  binnen  de  gemeente 
Asperen. 

Art.  6.  Men  wordt  lid  der  vereeniging  zoodra  men,  na  zich 
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.daartoe  schriftelijk  bij  den  secretaris  te  hebben  aangemeld, 
door  het  bestuur  als  zoodanig  is  toegelaten. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

1.  door  den  dood; 

2.  door  opzegging,  welke  ingaat  30  April  volgende  op  den 
datum  der  opzegging,  mits  deze  heeft  plaats  gehad  minstens 
3  maanden  van  te  voren  en  anders  met  30  April  van  het 
daaropvolgende  jaar. 

3.  door  faillissement  of  verlies  van  bekwaamheid  om  ver¬ 
bintenissen  aan  te  gaan. - 

4*.  door  overbrenging  der  woonplaats  naar  eene  andere 
gemeente  dan  in  art.  5  genoemd ;  het  lidmaatschap  eindigt 
dan  den  eerstvolgenden  30  April; 

5.  door  ontzetting,  welke  kan  geschieden  bij  niet-  of  niet 
behoorlijke  nakoming  zijner  verplichtingen  jegens  de  ver- 
eeniging  ondanks  herhaalde  aanmaning  door  de  ledenvergadering 
op  voorstel  van  het  bestuur. 

Van  de  ontzetting  uit  het  lidmaatschap  wordt  den  betrokkene 
per  aangeteekenden  brief  kennisgegeven. 

Geldmiddelen. 

Art.  8.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  contri- 
butiën  en  entrée-gelden  der  leden,  erfstellingen,  legaten  en 
geschenken  en  toevallige  baten  benevens  uit  procenten  van 
den  verkoop  van  producten. 

Art.  9.  Ieder  lid  betaalt  eene  contributie  en  eene  entrée, 
waarvan  de  bedragen  jaarlijks  door  de  algemeene  ledenver¬ 
gadering  op  voorstel  van  het  bestuur  zullen  worden  vastgesteld. 

Het  bedrag  der  contributie  mag  niet  lager  zijn  dan  f  0,50 
per  jaar. 

Art.  10.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Mei  tot  30  April.. 

Het  bestuur. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  personen,  die 
door  en  uit  de  leden  der  vereeniging  worden  gekozen. 

De  leden  des  bestuurs  verdeelen  onderling  de  werkzaamheden, 
die  bij  huishoudelijk  reglement  geregeld  worden. 

Art.  12.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten. 

Aan  het  bestuur  is  opgedragen  de  zorg  voor  alles  wat  be¬ 
trekking  heeft  op  de  belangen  der  vereeniging,  voorts  het 
beheer  over  de  geldmiddelen  en  bezittingen  der  vereeniging; 
echter  wordt  speciale  machtiging  door  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  vereischt : 
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a.  tot  het  aankoopen,  vervreemden  en  bezwaren  van  vaste 
goederen ; 

b.  tot  het  sluiten  van  geldleeningen ; 

c.  tot  het  voeren  van  een  rechtsgeding; 

d.  tot  het  stichten,  vergrooten  en  vernieuwen  van  gebouwen. 

Art.  13.  Het  huishoudelijk  reglement  bepaalt  de  wijze  van 

aftreden  van  de  leden  van  het  bestuur.  Het  mag  geene  be¬ 
palingen  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  14.  Telken  jare  worden  minstens  twee  algemeene  leden¬ 
vergaderingen  gehouden,  eene  in  het  voorjaar  en  eene  in  het 
najaar. 

Buitengewone  algemeene  vergaderingen  worden  belegd,  zoo 
dikwijls  als  het  bestuur  zulks  noodig  oordeelt  of  ten  minste  20 
leden  daartoe  een  met  redenen  omkleed  verzoekschrift  bij  het 
bestuur  indienen. 

Het  bestuur  zoowel  als  de  leden  hebben  het  recht  voorstellen 
voor  eene  algemeene  vergadering  in  te  dienen  en  toe  te 

lichten. 

De  bijeenroeping  tot  de  vergaderingen  geschiedt  vanwege 
het  bestuur,  met  vermelding  der  aan  de  orde  te  stellen  onder¬ 
werpen  en  der  ingediende  voorstellen.  Deze  oproeping  geschiedt 
ten  minste  3  dagen  te  voren.  Alleen  in  dringende  gevallen  heeft 
het  bestuur  het  recht  dezen  termijn  te  verkorten. 

Het  bestuur  kan  desnoods  eene  vergadering  zich  laten  uit¬ 
spreken  over  het  al  of  niet  behandelen  van  onderwerpen,  niet 
op  de  agenda  vermeld. 

Art.  15..  Besluiten  tot  wijziging  van  deze  statuten  kunnen 
slechts  worden  genomen  in  eene  vergadering,  waarin  minstens 
3/4  van  het  aantal  leden  tegenwoordig  zijn  en  behoeven  dan 
om  geldig  te  zijn  eene  meerderheid'  van  2/3  der  aanwezige  leden. 

Het  voorstel  tot  wijziging  moet  op  de  agenda  worden  ver¬ 
meld.  Indien  na  behoorlijke  convocatie  geen  3/4  van  het  aantal 
leden  tegenwoordig  is,  wordt  14  dagen  later  eene  tweede  ver¬ 
gadering  op  gelijke  wijze  belegd,  waarin  alsdan  met  eene  meer¬ 
derheid  van  2/3  der  aanwezige  leden,  ongeacht  hun  aantal,  wordt 
beslist. 

Zij  treden  niet  in  werking  alvorens  de  Koninklijke  goedkeu¬ 
ring  op  de  wijzigingen  is  verkregen. 

Art.  16.  De  vereeniging  kan  ten  allen  tijde  worden  ontbon¬ 
den,  indien  daartoe  besloten  wordt  op  gelijke  wijze  als  in  art.  15 
vermeld,  behoudens  dat  geene  Koninklijke  goedkeuring  wordt 
vereischt. 

In  geval  van  ontbinding  worden  hare  bezittingen  onder  de 
laatste  overblijvende  leden  verdeeld,  behoudens  de  inachtneming 
van  het  bepaalde  bij  art.  1702  B.  W. 

o 
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Art.  17.  In  alle  in  deze  statuten  niet  voorziene  gevallen 
beslist  het  bestuur. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  9  Augustus  1913  n°.  40. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

J.  Gelinde  van  Blom,  1°.  S.-G-. 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlands che  Staatscourant  van 
Zaterdag  4  October  1913,  n°.  232. 


1349. 


VEREEN1GING:  Wijkverpleging  Wijhe,  te  Wijhe. 

Hoofdstuk  I. 

Zetel.  —  Doel.  —  Middelen. 

Art.  1.  De  vereeniging  Wijkverpleging  Wijhe  is  gevestigd 
te  Wijhe  en  stelt  zich  ten  doel  de  ziekenverpleging  in  het 
algemeen  en  de  huiselijke  ziekenverpleging  in  het  bijzonder  te 
verbeteren. 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  de  leden  der 
vereeniging  door  eene  verpleegster  te  doen  bijstaan  en  aan  hen 
beschikbare  verplegingsmiddelen  in  bruikleen  te  geven. 

Hoofdstuk  II. 

Leden. 

Art.  3.  Ieder  die  contributie  aan  de  vereeniging-betaalt  is  lid. 

Art.  4.  De  contributie  wordt  bij  huishoudelijk  reglement 
vastgesteld. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  der  vereeniging  eindigt: 

1°.  door  vrijwillige  uittreding; 

2°.  ten  gevolge  van  het  niet  nakomen  van  geldelijke  ver¬ 
plichting. 

Art.  6.  Zij  die  hun  lidmaatschap  wenschen  op  te  zeggen, 
zijn  verplicht  hiervan  vóór  1  December  kennis  te  geven  aan 
een  van  de  bestuurs-  of  commissieleden. 

Hoofdstuk  III. 

Vergaderingen. 

Art.  7.  Minstens  éénmaal  per  jaar  wordt  eene  algemeene 
vergadering  gehouden. 

Bestuursvergaderingen  worden  gehouden  minstens  éénmaal 
in  3  maanden,  wanneer  de  president  zulks  noodig  oordeelt  of 
wanneer  minstens  2  leden  van  het  bestuur  dit  aanvragen. 
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Hoofdstuk  IV. 

Bestuur. 

Art.  8.  De  handhaving  en  de  toepassing  van  de  statuten  en 
van  het  huishoudelijk  reglement  zijn  opgedragen  aan  het  bestuur. 

Art.  9.  De  werkzaamheden  van  de  wijkverpleegster  worden 
door  het  bestuur  bij  huishoudelijk  reglement  en  bij  instructie 
geregeld. 

Art.  10.  Het  bestuur  bestaat  uit  o  leden,  2  dames  en  8  heeren, 
gekozen  door  de  ledenvergadering,  en  wordt  bijgestaan  door  de 
in  de  gemeente  gevestigde  praktizeerende  geneesheeren,  als 
adviseeerende  leden. 

Art.  11.  Elk  jaar,  op  1  Mei,  treedt  een  bestuurslid  af,  doch 
is  terstond  herkiesbaar.  De  aftreding  wordt  de  eerste  maal  bij 
loting  geregeld. 

Hoofdstuk  V. 

Financiën. 

Art.  12.  De  geldmiddelen  van  de  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  de  contributie  van  de  leden ; 

b.  schenkingen ; 

c.  subsidies ; 

d.  erfenissen  en  legaten. 

Art.  18.  Al  wat  kapitaal  der  vereeniging  is,  daaronder  be¬ 
grepen  de  saldo’s  die  de  jaarlijksche  rekeningen  afwerpen, 
wordt  door  het  bestuur  op  de  Rijkspostspaarbank  belegd. 

Hoofdstuk  VI. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  14.  De  vereeniging  regelt  bij  huishoudelijk  reglement 
alles  wat  voor  de  richtige  uitvoering  van  deze  statuten  noodig 
wordt  geacht.  In  dit  reglement  mogen  geene  bepalingen  voor¬ 
komen  strijdig  met  deze  statuten. 

Art.  15.  Wijziging  van  de  statuten  kan,  behoudens  Konink¬ 
lijke  goedkeuring,  alleen  geschieden  door  de  algemeene  verga¬ 
dering,  bij  besluit  genomen  met  eene  meerderheid  van  ten 
minste  2/3  van  de  geldig  uitgebrachte  stemmen. 

Voorstellen  tot  zoodanige  wijziging  worden  gedaan  door  het 
bestuur  of  door  minstens  25  leden  en  moeten  in  hun  geheel 
in  de  oproepingsadvertentie  in  een  plaatselijk  blad  tot  de 
betrekkelijke  algemeene  vergadering  worden  opgenomen. 

Art.  16.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaar,  te  rekenen  van  4  Februari  1913. 
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Art.  17.  De  vereeniging  wordt  ontbonden: 

a.  door  besluit  van  de  algemeene  vergadering,  genomen  met 
4/5  der  geldig  uitgebrachte  stemmen; 

b.  door  daling  van  het  ledental  beneden  25. 

Bij  ontbinding  van  de  vereeniging  vervallen  hare  eigendom¬ 
men  aan  de  gemeente  Wijhe. 

Art.  18.  Deze  statuten  treden  in  werking  op  den  dag  na 
dien,  waarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verleend. 

(' Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  9  Augustus  1918  n°.  40. 

Mij  bekend, 

Be  Minister  van  Justitie  a.  i. , 
Namens  den  Minister, 

Be  Secretaris- Generaal , 

J.  Gelinde  van  Blom,  l°.-S.-G. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  9  October  1918,  n°.  236. 


N#.  1350. 


VEREENIGING  van  Roomsch-Katholieken  Oudweezen, 
te  Amsterdam. 

Art.  1.  De  vereeniging  van  Roomsch-Katholieke  Oudweezen  is 
gevestigd  te  Amsterdam  en  staat  onder  patronaat  van  St. 
Hieronymus  Aemilionus. 

Art.  2.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  leden  en  eere- 
leden. 

Gewone  leden  kunnen  zijn  alle  R.-K.  personen,  te  Amsterdam 
of  elders  gevestigd,  welke  in  het  jongensweeshuis  te  Amster¬ 
dam  zijn  opgevoed. 

Het  lidmaatschap  wordt  verkregen  bij  ballotage  en  wordt 
verloren  behalve  door  den  dood,  door  opzegging  of  vervallen¬ 
verklaring  van  het  lidmaatschap  bij  besluit  eener  algemeene 
vergadering  der  leden,  op  gemotiveerd  voorstel  van  het  bestuur. 

Als  eereleden  zijn  benoembaar  zij,  die  door  eene  jaarlijksche 
bijdrage  van  hunne  belangstelling  voor  de  vereeniging  doen 
blijken,  of  deze  op  andere  wijze  steunen. 

De  heeren-regenten  van  het  R.-K.  Jongensweeshuis  zullen  uit 
hoofde  van  hun  ambt  uitgenoodigd  worden  om  als  bescherm- 
heeren  bij  de  vereeniging  op  te  treden. 

De  gewone  leden  zijn  verbonden  tot  betaling  eener  maan- 
delijksche  contributie. 


Doel  en  middelen. 


Art.  3.  De  vereeniging  heeft  ten  doel:  met  alle  wettige  en 
geoorloofde  middelen,  de  zedelijke  en  stoffelijke  verheffing  der 
leden  te  bevorderen  in  den  geest  en  volgens  de  beginselen  der 
R.-K.  Kerk. 


Bestuur.  * 

Art.  4.  Aan  het  hoofd  der  vereeniging  staat  een  bestuur, 
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waarvan  de  wijze  van  verkiezing  en  aftreden,  de  samenstelling 
en  bevoegdheid  bij  huishoudelijk  reglement  zijn  omschreven. 

Een,  door  den  bisschop  van  Haarlem,  aan  te  wijzen  priester 
staat  dit  bestuur  als  raadsman  ter  zijde. 

Huishoudelijk  reglement. 

Art.  5.  Een  huishoudelijk  reglement  bevat,  met  inacht¬ 
neming  van  deze  statuten,  onder  meer,  nadere  bepaling  over  de 
wijze  waarop  het  lidmaatschap  wordt  verkregen  en  verloren, 
over  het  bedrag,  het  innen  en  bewaren  der  geldelijke  bijdragen, 
over  vergaderingen,  het  uitbrengen  en  opnemen  van  stemmen 
en  het  regelen  der  baten  van  stoffelijken  aard. 

Slotbepalingen. 

Art.  6.  De  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29  jaren 
en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting  zijnde 
14  Juli  1912. 

Het  wordt  aan  het  tijdelijk  bestuur  der  vereeniging  overge¬ 
laten  intijds  maatregelen  tot  voortzetting  te  nemen. 

Art.  7.  De  vereeniging  houdt  op  te  bestaan,  zoodra  het  leden¬ 
tal  minder  dan  7  personen  bedraagt.  Bij  ontbinding  der  ver¬ 
eeniging  zullen  hare  bezittingen  worden  overgedragen  aan  het 
R.K.  Jongensweeshuis  te  Amsterdam,  met  inachtneming  van 
art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  8.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen  niet  worden 
aangebracht,  tenzij  bij  besluit  van  eene  daartoe  expresselijk  bij¬ 
eengeroepen  algemeene  vergadering  met  2/3  der  stemmen  van 
de  ter  vergadering  aanwezige  leden. 

Alvorens  van  kracht  te  zijn,  behoeven  dergelijke  veranderingen 
bovendien  de  Koninklijke  goedkeuring  en  de  hieraan  voorafge¬ 
gane  goedkeuring  van  den  bisschop  van  Haarlem. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  9  Aug.  4918  n°.  40. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

J.  Gelinde  van  Blom,  l.  S.-G. 


o 


^LlNOIS-URBANA 


UNlVERSfTY  OF 


0-112  078721310 


